EDITAL 06/2020

EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE, usando das atribuicbes
conferidas entre este Centro e a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga,
em conformidade com a Lei n.° 11.788/08, torna publica a realizagdo de processo
seletivo on-line para o preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva para
estagio, conforme quadro de vagas no item 1.3, de acordo com as seguintes instrucoes:

1. DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo via on-line sera realizado pelo Centro de Integracéo
Empresa Escola —CIEE.

1.2. A presente sele¢do visa o preenchimento de vagas de estagio em diversas
areas, a critério da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, bem como ,
para formacadodecadastrodereserva,observandooprazodevalidadedesteEdital.

1.3. Asquantidadesdevagasprevistassdoasestabelecidasnoquadroaseguir:

CURSO VAGAS

ADMINISTRACAO CADASTRO DE RESERVA

AGRONOMIA / ENGENHARIA

AGRONOMICA CADASTRO DE RESERVA

ARQUITETURA E CADASTRO DE RESERVA

URBANISMO
BIOMEDICINA CADASTRO DE RESERVA
CIENCIAS DA

COMPUTAGCAO /

ENGENHARIA DA CADASTRO DE RESERVA

COMPUTACAO / SISTEMAS
DE INFORMACAO

CIENCIAS CONTABEIS CADASTRO DE RESERVA
DIREITO CADASTRO DE RESERVA
EDUCACAO FISICA
(LICENCIATURA OU CADASTRO DE RESERVA
BACHAREL)

ENFERMAGEM CADASTRO DE RESERVA.




ENGENHARIA CIViL

CADASTRO DE RESERVA

ENGENHARIA DE SISTEMAS
DE AUTOMACAO

CADASTRO DE RESERVA

JORNALISMO CADASTRO DE RESERVA
LICENCIATURA EM
MATEMATICA CADASTRO DE RESERVA
NUTRl(;AO CADASTRO DE RESERVA
PEDAGOGIA CADASTRO DE RESERVA
PSICOLOGIA CADASTRO DE RESERVA
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA CADASTRO DE RESERVA

SERVICO SOCIAL

CADASTRO DE RESERVA

TURISMO

CADASTRO DE RESERVA




2. REQUISITOS PARAINSCRICAO

2.1. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente
matriculados, com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou
particular nas Instituicdbes de Ensino de nivel superior, cursando a partir do (1°
Semestre) ou (1° Ano) para os cursos do quadro de vagas no item 1.3 , observando a
politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia com a Lei
11.788/08, em especial o Art.1° § 2° da mencionada legislacao.

Ja no caso dos estudantes de Educacao Fisica, eles precisam estar na metade da
graduacéo, conforme solicitacdo do CREF (Conselho Regional de Educacéo Fisica).

2.2. Alnscricdo é gratuita, e devera ser efetivada no site do CIEE - www.ciee.org.br ,
opcdo ESTUDANTES - PROCESSOS SELETIVOS — Veja mais processos
seletivos - Consulte os processos publicos - Logotipo (Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga).

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.3.1. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo
seletivo sera convocado para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serao
convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima
primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com visao
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”.

2.5. O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item
3.6 devera apresentar exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses)
nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea
"b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

2.6. Os candidatos com deficiéncia serdo classificados na lista geral e na lista
especifica.



2.7. Avigéncia do contrato de estagiario com deficiéncia podera ser prorrogada até a
data de conclusao do respectivo curso superior.

2.8. Caso ndo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, serdo convocados estudantes da listageral.

3. DASINSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetuada a inscricao, ndo sera
permitida, em hipotese alguma, a suaalteracao.

3.2. O candidato que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro
disposto no item 1.3 terd sua inscrigdoanulada.

3.3. As inscricdes e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo de (25
de maio de 2020)até as 23h59 (horario oficial de Brasilia) do dia 05 de junho de
2020) através do site do CIEE —www.ciee.orq.br.

3.3.1. Pararealizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o
site do CIEE -www.ciee.org.br, clicar no acesso para “‘ESTUDANTES”, “PROCESSOS
SELETIVOS” — Veja mais processos seletivos — Consulte os processos publicos —
Logotipo (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga) e clicar neste link
para realizar sua inscri¢ao.

Estardo disponiveis o Edital e o Formulario para preenchimento da inscricdo. Apds o
preenchimento, ficara disponivel para impressao o comprovante de inscricdo.

3.3.2. Ao término da inscricdo, o candidato estar4 apto a iniciar a prova on-line,
bastando informar o e-mail de CPF cadastrados no ato dainscri¢ao.

3.3.3. Naoserapossivelalteraroe-maileCPFindicadosnoatodainscri¢ao.

3.3.4. As inscricbes que ndo atenderem a todos os requisitos fixados serdo
canceladas.

3.3.5. Sera aceita somente uma Unica inscri¢do porcandidato.

3.3.6. Nao sera possivel alterar dados relativos a inscri¢cao (ex.: curso, localidade, etc.)
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3.3.6.1. Eventuais equivocos poderdo ser corrigidos mediante envio de e-mail para o
endereco: anacristina_d@ciee.org.br, durante o periodo de inscricdo, com a informacgéo
que devera ser corrigida.

3.3.6.2. A solicitacdo da correcdo de inscricdo serd aceita apenas caso o candidato ainda
ndo tenha iniciado a realizagéo da prova on-line.

3.3.7. O candidato é responsavel pela atualizacdo de dados do seu cadastro no CIEE
e pelas informagdes lancadas em sua ficha deinscricéo.

3.4. E vedada inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax e via
correioeletronico.

3.5. A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitingae o CIEE nado se
responsabilizam por inscricdes e prova on-line ndo realizadas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagfes, congestionamentos das linhas de
comunicacgles, faltas de energia elétrica, bem como, de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6. Os Candidatos com deficiéncia deverado indicar no ato da inscrigdo, em campo
especifico, o tipo de deficiéncia, sendo comprovada na ocasido de sua contratacdo
mediante laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, emitido nos 12 (doze) meses e copia
do registro geral — RG e CPF. Os candidatos que nao entregarem o laudo médico serao
classificados somente na listageral.

3.7. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, e as notas minimas exigidas para todos os
demaiscandidatos.

3.8. Se nao houver aprovacdo de candidatos com deficiéncia, as vagas serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral declassificagéo.

3.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais, comunicados e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo
seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br), bem como a veracidade das informacbes
fornecidas quando do preenchimento dainscrigdo.

3.10. As informagBGes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que preencher a ficha de inscricdo com
dados incorretos, que fizer quaisquer declaracdes falsas ou inexatas ou, ainda que nao
possa satisfazer todas as condicGes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua
inscri¢cdo, e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo



que aprovado nas provas e exames e que o fato seja constatado posteriormente.

3.11. Anscricao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacao das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegardesconhecimento.

3.12. O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo
NOME SOCIAL e ainda ndo possui 0s documentos oficiais retificados com o seu
nome, poderd solicita-lo pelo e-mail: anacristina_d@ciee.org.braté o dia 05 de
junho de 2020 (periodo de inscricdo).

3.13. N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como:
via postal, telefone ou fax.

3.14. O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscricdo informando seu
nome civil no campo nome completo, ficando ciente de que o nome social
enviado no e-mail sera utilizado em toda a comunicacdo publica do processo
seletivo.

3.15. O candidato deve ter no minimo 16 anos no ato da contratacao.

4. DASPROVAS

4.1. As inscricbes e provas on-line seréo realizadas gratuitamente no periodo de 25
de maio de 2020até as 23h59 (horario oficial de Brasilia/DF) do dia 05 de junho de
2020 através do site do CIEE —www.ciee.org.br

4.1.1. Ao término da inscricdo, o candidato estar4 apto a iniciar a prova on-line,
bastando informar o e-mail e CPF cadastrados no ato dainscri¢ao.

4.2. As disciplinas serdo Portugués e Informatica, segue o contelido para inserir no
anexo do edital:

Portugués: Acentuacdo, Emprego das Classes de Palavras, Coeréncia Textual,
Concordancias verbal e nominal, Figuras de linguagem, Flexdo das palavras,
Homénimos e pardnimos, Ortografia, Plurais, Pronomes, Sindnimos e Antbnimos.

Informatica: Conhecimentos sobre principios basicos de informatica. Microsoft Windows
2007. MS Office 2007 e 2010: Word, Internet Explorer e outros navegadores. Redes
Sociais.

4.2.1. A prova serd composta de20 questdes , sendo 10 de Portugués e 10 de
informética.
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4.3. O candidato tera 02 (dois) minutos para responder cada questdo, caso nao
responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco.

4.4. A desconexdo por qualquer motivo, acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao
realizar nova conexao, a questao nao sera visualizada novamente e sua resposta sera
nula, sem direito de substituicdo daquestéo.

4.5. O processo seletivo serd constituido de prova on-line para verificagdo do
conhecimento do candidato conforme conteddo programatico definido no Anexo | deste
Edital.

4.6. Recomendagfes para a realizagao daprova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova, antes deiniciar;

b)  Procure um local tranquilo esilencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais
oupessoas;

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet bandalarga;

e) Na&o realize o acesso a prova por tablets ousmartphones;

f) N&o realize a prova em mais de uma janela/aba donavegador;

g) Utilize preferencialmente os navegadores (Google Chrome, Internet Explorer
ouFireFox);

h)  Certifique que o navegador estad com o JavaScriptativado.

5. DA CLASSIFICACAO DOSCANDIDATOS

5.1. Somente sera considerado aprovado o estudante que obtiver no minimo 30%
(trinta por cento) de pontos no total da prova on-line.

5.2.  Em caso de empate, adotar-se-ao os seguintes critérios dedesempate:
a) Ocandidatoqueobtivermaiorpontuacdoportugués;
b) Ocandidatoqueobtivermaiorpontuacéo informética;
c) O candidato que tiver maioridade.

6. DO RESULTADO E DOSRECURSOS

6.1. O gabarito provisério das provas e o caderno de questbes serdo divulgados no
dia 08 de junho de 2020 no sitio do CIEE -www.ciee.org.br

6.2. Os recursos referentes as questdes aplicadas nas provas e respectivas
respostas corretas publicadas em gabarito provisorio, s6 sera aceito, no dia 09 de junho
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de 2020 por meio do e-mail anacristina_d@ciee.org.br, conforme formulario especifico
que estara disponivel para download no site do CIEE (www.ciee.org.br) no link do
processoseletivo.

6.3. O recurso devera ser digitado em formulario especifico, seguindo as
orientagcbesabaixo:
a) Nome Completo, CPF, RG, e-mail e o curso docandidato;
b) Indicacdo da matéria, do nuimero da questdo, da resposta marcada pelo
candidato e respostadivulgada;
c) Argumentacdo logica e consistente;
d) Formularios separados para cadaquestao.

6.4. Se do exame dos recursos resultarem anulacdo de questdo, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

6.5. As respostas dos recursos interpostos serdo definitivas e publicadas no site do
CIEE juntamente com o resultado final, ndo cabendo ao candidato apds a publicagéo,
nenhum pedido derecurso.

7. DORESULTADO

7.1. O resultado provisério dos aprovados no processo seletivo sera divulgado no
sitio do CIEEwww.ciee.org.br, no dia 02 de julho de 2020.

7.2. Os recursos referentes ao resultado provisério, s6 sera aceito, no dia
03/07/2020por meio do e-mail anacristina_d@ciee.org.br.

7.3. Orecursodeveraserdigitadoedeveraconstarasseguintesinformacdes:
a) Nome Completo, CPF, RG, Data de Nascimento, e-mail, curso do candidato;
b) Indicacdo do erro de classificacdo e a classificacdo julgada correta pelo
recorrente;
c)Argumentacao logica econsistente;

7.4. Sera indeferido sumariamente o recurso que descumprir com as determinacfes
deste edital, for enviado fora do prazo estabelecido ou for redigido de forma ofensiva.

7.5. Na&o sera admitida, em nenhuma hip6tese, solicitacdo de revisdo de notas apés o
prazo do Item 7.2 desteEdital.

7.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais, comunicados e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo
seletivo no site do CIEE(www.ciee.org.br).

7.7. Se o resultado dos recursos referente ao resultado provisério for deferido a
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retificagcdo serd publicada junto com a lista oficial dos aprovados que esta prevista
paradivulgacaonodia 13/07/2020,nositedoCIEE(www.ciee.org.br).

7.8. O resultado servira para preenchimento das vagas existentes atualmente na
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de lbitinga,bem como, para formag¢édo de
cadastro reserva, a ser utilizado pelo 6rgdo segundo sua necessidade e conveniéncia,
para preencher as vagas de estagio durante o periodo de validade doprocesso.

7.9. A aprovagdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de
ser convocado para preencher a vaga deestagio.

7.10. A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitingareserva-se do direito
de convocar candidatos em nimero que atenda as necessidades e de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e a existéncia de vaga deestagio.

8. DACONVOCACAO

8.1. A convocacdo para o estagio naPrefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Ibitingasera realizada peloCIEE.

Seréo considerados para convocagdo os telefones e e-mails registrados pelo estudante
no cadastro do CIEE e ficha deinscri¢ao.

8.1.1. Todas as tentativas de contato telefébnico e e-mail com os candidatos serdo
registradas peloCIEE.

8.2. Para cada vaga de estagio a ser preenchida, seréo realizadas, duas tentativas de
contato com o (s) namero (s) telefénico (s) registrado (s) e envio de um e-mail a cada
candidato a serconvocado.

8.2.1. O candidato que confirmar o interesse na vaga e responder a convocagéao devera
comparecer no dia e horério estipulado peloCIEE.

8.2.2 O candidato que ndo atender o item 8.2.1 seradesclassificado.

8.3. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas
pelo CIEE, apés 24 (vinte e quatro) horas do envio da mensagem eletrbnica, 0 mesmo
serarealocado para o final da lista.

8.3.1. O candidato que néo estiver disponivel para iniciar o estagio na data informada
na convocacao, independente do motivo, serarealocado para o final da lista.

8.3.2. O candidato que for para o final da lista em questdo s6 podera ser convocado
para no maximo mais 1 (uma) vaga.



8.4. Quando da convocacéao do estudante, se houver incompatibilidade de horario do
estagio com o horario de aula, o candidato podera permanecer na lista aguardando nova
convocacdo desde que comprove formalmente seu horario académico, observando o
prazo de 24 horas para talcomprovacao.

8.5. O candidato que tiver interesse em solicitar sua realocacdo para o final da lista
de classificados, poderd fazé-la uma Unica vez, desde que realize tal pedido
formalmente junto aoCIEE : anacristina_d@ciee.org.br.

8.6. O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de
classificagéo.

8.7. Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo
seletivo, valendo, para esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no site do
CIEE(www.ciee.orqg.br).

8.8. O acompanhamento da convocacao, devera ser realizado exclusivamente pelo
site do CIEE (www.ciee.org.br).

8.9. Nao serao convocados estudantes cujo término de curso for igual ou inferior a 06
(seis) meses da data da convocagao.

8.10.0 candidato convocado que ndo tiver 16 anos completos, aguardara na lista de
classificagcdo até que tenha a idade para assumir a vaga, sendo convocado o proximo

candidato da lista.

8.11 A duracao do estagio sera de até 02 anos, sem prorrogacao, exceto par candidatos

com deficiéncia.

9. DOESTAGIO

9.1. A jornada de atividade em estagio serd 30 horas(trinta) horas semanais,
distribuidas em 06 horas(seis) horas diarias, ressalvados os casos em que a matriz
curricular da Universidade ou Conselhos de Profissfes impe¢am tal jornada de estagio.

9.2. O estagiario recebera bolsa-auxilio correspondente a R$ 657,26(seiscentos e
cinquenta e sete reais e vinte e seis centavos) mensais, bem como auxilio transporte no
valor de R$ 178,74 (cento e setenta e oito reais e setenta e quatro) mensais,
considerando-se para esse fim os dias em que ocorreu a efetiva atuacdo do estagiario,
descontando as faltas naojustificadas.
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10. DISPOSICOESGERAIS

10.1. O aproveitamento dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem
de classificagaofinal.

10.2. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
homologacéo do resultado final e podera ser prorrogado por periodo igual a critério do
Prefeitura Municipal da Estéancia Turistica de Ibitinga.

10.3. A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga reserva-se o direito de
convocar candidatos em nimero que atenda as necessidades do servico, de acordo
com a disponibilidade orcamentaria e a existéncia de vagas deestagio.

Ibitinga, 25 de Maio de 2020

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de lbitinga




ANEXO - |

CONTEUDO PROGRAMATICO

N° DE QUESTAO

NOME DA MATERIA

CONTEUDO

10

Portugués

Portugués: Acentuacdo, Emprego das
Classes de Palavras, Coeréncia Textual,
Concordancias verbal e nominal, Figuras de
linguagem, Flexao das palavras, Homénimos
e pardnimos, Ortografia, Plurais, Pronomes,
Sindnimos e Antdnimos.

10

Informéatica

Informatica: Conhecimentos sobre principios
béasicos de informética. Microsoft Windows
2007. MS Office 2007 e 2010: Word, Internet
Explorer e outros navegadores. Redes Sociais.




ANEXO -1l

CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS
25/05/2020 a
Periodo de Inscri¢cdes e Provas On-line 05/06/2020
Divulgacdo do Gabarito e Caderno de Questdes 08/06/2020
Periodo de Recursos referente as Questdes 09/06/2020
Lista Proviséria de Aprovados 02/07/2020
Periodo de Recursos referente a lista provisoria 03/07/2020
13/07/2020

Lista Oficial de Aprovados




