TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
PARA TRANSPORTE DOS IDOSOS - PAIF — SCFV.

CONTRA:TAQAO EMERGENCIAL DE 60 DIAS DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE IDOSOS DENTRO DO
PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO.

OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de transporte de Idosos em vulnerabilidade
social e sdo participante dos programas (Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de
Vinculos) e servicos ofertados pelo CRAS, sendo necessaria prestacdo dos servigos com 02
(dois) veiculos tipo van ou micro 6nibus com capacidade minima de 16 passageiros cada uma
duas van/micro-6nibus para o periodo da manha e duas van/micro-6nibus para o periodo da
tarde devido & distancia e o trajeto ser longo e os idosos serem fragilizados um transporte
sozinho levaria muito tempo para chegar até o servico dificultando a saude dos idosos. e
necessario que os veiculos tenham no maximo 10 ano de fabricacéo, para circular na zona
urbana do Municipio, em ruas pavimentadas, com pagamento por quilémetro efetivamente
rodado, com veiculos e motoristas devidamente legalizados e habilitados, de acordo com as
disposicdes do Codigo de Transito Brasileiro e demais hormas em vigor.

DA JUSTIFICATIVA

Em 2024 encerrou o contrato da empresa que realizava o transporte dos idosos para 0 Servigo
de convivéncia, iniciando o ano de 2025 sem transporte préprio e sem contrato para que o
servico desse inicio, diante disto o CRAS solicita a contratacdo de uma empresa que possa
realizar esse servigco por 60 dias até que seja realizada uma nova licitacdo para a contratacdo
por periodo mais longo.

A contratacdo de uma empresa de transporte para buscar os idosos participantes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é uma necessidade fundamental para ga-
rantir a plena participacdo e bem-estar dos beneficiarios considerando também quem o servicgo
e continuo e sistematico ndo podendo ser interrompidos para que o0 servi¢o ndo venha ser pre-
judicado e os usuérios afetados trazendo riscos consideraveis ao municipio caso haja a parali-
sacdo dos servigos. Tal situacdo configura violagdo aos dispositivos constitucionais e legais
aplicaveis, comprometendo o atendimento eficientes as demandas dos programas socioassis-
tenciais.

Distancia Geografica: Os idosos participantes do SCFV estdo distribuidos em todo o territorio
do municipio, incluindo éreas periféricas e central. A distancia consideravel entre suas resi-
déncias e o local de realizacdo das atividades do grupo dificulta o deslocamento auténomo,
especialmente para aqueles que residem em locais mais afastados.

LimitacGes Fisicas e de Mobilidade: Muitos dos idosos apresentam limitacBes fisicas ou
condicgdes de saude que dificultam ou impedem a realizagcdo de viagens longas e cansativas.
Sem um transporte adequado, o deslocamento pode ser prejudicial a satde e ao bem-estar dos
idosos, acarretando desisténcias e menor participagédo no SCFV.

Rapidez e Eficiéncia no Deslocamento: A utilizacdo de duas vans/micro-0nibus para cada
grupo permitira que o percurso seja mais rapido e eficiente. Com menor tempo de viagem, 0s



idosos terdo mais conforto e seguranca, evitando o desgaste fisico e promovendo uma experi-
éncia mais agradavel e saudavel.

Garantia de Acesso e Inclusdo: O transporte disponibilizado assegura que todos 0s idosos,
independentemente de sua localizacéo e condigdo fisica, tenham acesso igualitario as ativida-
des do SCFV. Isso reforca a inclusdo social e a promocéo de direitos, principios fundamentais
do SCFV.

DA RESPONSABILIZAQAO DA CONTRATADA

A contratada respondera administrativa, civil, trabalhista e penalmente, por todos e quaisquer
danos materiais, morais e pessoais, acidente ou consequéncias ocasionados por seus
empregados, dolosa ou culposamente, a Administracdo, aos passageiros € / ou a terceiros,
devendo comunicar imediatamente, por escrito, a Prefeitura, através de documento formal,
qualquer anormalidade verificada, inclusive as de ordem funcional, sendo responsavel,
inclusive, pelo pagamento das indenizagdes que em decorréncia destes fatos sejam devidas.
Todos os custos com combustivel, manutencao e documentacdo dos veiculos, bem como com
0s motoristas, sdo de responsabilidade do contratado.

DAS ROTAS

Grupo SCFV ldosos Amizade I, Quarta-feira Manha — Quilometragem = 66 km quinzenais e
132 km mensais.

Grupo SCFV ldosos Amizade I, Quarta-feira Tarde — Quilometragem = 80 km quinzenais e
160 km mensais.

O Transporte funcionara a cada quinze dias sempre as quartas-feiras, e atenderdo dois grupos
com idosos diferentes:

Grupo I: no periodo da MANHA os idosos devem chegar as 8h30min e retorna as 10h00min
para suas residéncias, contando com um percurso de rota que totaliza 66 km.

Grupo 1I: no periodo da TARDE com chegada as 13h30min e retorno para as suas residéncias
as 15h00min, contando com um percurso de rota que totaliza 80 km.

Previsdo do retorno das atividades dos grupos para o dia 29/01/2025.

Cronograma dos dias a serem realizados os transportes: 29/01, 05/02, 19/02, 12/03, 26/03/2025.
Importante destacar que forneceremos para empresa contratada as rotas que serdo 2
vans/micro-6nibus no periodo da manha e 2 vans/micro-6nibus no periodo da tarde (poderdo
ser utilizados os mesmos veiculos para os grupos | e Il, desde que cumpram os horéarios
previstos) e cada van/micro-0nibus ira se dirigir para um lado da cidade promovendo um
percurso mais rapido, seguro, saudavel e menos sofrivel para os idosos que sdo pessoas com
fragilidades que ndo suportam longas e demoradas viagens.

DAS CONDICOES GERAIS

1. Na realizacdo dos servigos ora contratados deverdo ser utilizados veiculos: Duas Vans ou
micro-0nibus com capacidade minima de lotagdo para 16 passageiros, para percorrerem um
total de 292 km total no més, sendo 66 km de manh& e 80 km a tarde das quartas-feiras. Para
esta contratacdo de 29/01/2025 a 26/03/2025 totaliza-se 730 quilémetros.

1.1. Os veiculos a serem utilizados ndo deverao ter no maximo 10 (dez) anos de fabricacéo;
1.2. Os veiculos deverao estar devidamente licenciados para os fins a que se destinam e em
perfeitas condi¢bes de funilaria, mecénica, elétrica e técnica, bem como de acordo com 0s



requisitos de seguranca, conforto, higiene e limpeza e em bom estado de uso e conservacgéo, o
que serd verificado pela contratante antes da assinatura do respectivo Instrumento Contratual
e em vistorias periddicas durante a execucdo contratual, sendo que eventuais falhas e / ou mau
estado de uso e conservacdo apontados deverdo ser regularizadas imediatamente apds o
comunicado desta Secretaria a contratada;

1.3. Os veiculos deverdo circular nos dias designados, trafegando em ruas pavimentadas;

1.4. Os veiculos deverdo apresentar autorizacdo para o objeto licitado, expedida pelo
DETRAN ou CIRETRAN, em funcdo de vistoria periodica, oferecendo perfeitas condigdes de
uso e conservacao. Deverdo conter todos 0s equipamentos de seguranca e especificacfes do
CONTRAN, e estar com documentacéo regular;

1.5. Os veiculos deverdo ser conduzidos por motoristas profissionais, devidamente habilitados
e qualificados para exercer tal funcdo, nos termos da Resolucdo N° 168, de 14/12/2004 —
CONTRAN, portando obrigatoriamente cracha de identificacdo;

1.6. Os veiculos devem possuir todos os requisitos estabelecidos na legislacdo de transito,
destacando-se principalmente as seguintes:

1.6.1. Cintos de seguranca em boas condigdes e para todos 0s passageiros;

1.6.2. Registrador de velocidade (tacografo), que é um aparelho instalado no painel do veiculo
que vai registrando a velocidade e as paradas do veiculo em um disco de papel. Os discos
devem ser trocados todos os dias e guardados pelo periodo de seis meses, porque Serdo
exibidos a Comisséo de Vistoria por ocasido da vistoria especial;

1.6.3. Extintor de incéndio;

2. Os motoristas deverdo ser legalmente habilitados para conducdo de veiculo de transporte
coletivo obrigatoriamente na categoria D ou E, nos termos do artigo 145 do Cddigo de
Trénsito Brasileiro, com carteira de habilitacdo dentro do prazo de validade e compativel com
a categoria.

2.1. Os motoristas devem:

2.1.1. Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

2.1.2. Ter se formado em curso de Formagéo de Condutor de Transporte coletivo;

2.1.3. N&o ter cometido nenhuma infracdo grave ou gravissima, ou ser reincidente em
infracBes médias durante os 12 (doze) dltimos meses;

2.1.4. Apresentar certiddo negativa de registro de distribuicdo criminal relativa aos crimes de
homicidio, roubo, estupro e corrupg¢do de menores, renovavel a cada 05 anos.

3. A Contratada devera prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer
problemas relacionados a execucao do transporte;

4. A quilometragem das rotas que compde o objeto podera sofrer alteracdo de acordo com a
quantidade de pessoas, podendo, inclusive, dentro da conveniéncia desta Secretaria, haver
modificacdo no percurso, desde que seja para atender ao principio do interesse publico e
melhor aplicacdo do erario, sem que com isto resulte para a contratada o direito a alteracdo no
preco apresentado e / ou qualquer indenizacao.

4.1 A empresa contratada deverd seguir todos o0s protocolos sanitarios de combate ao
Coronavirus.

5. O trajeto das rotas devera ser fielmente cumprido pela contratada, podendo, de acordo com
a necessidade que se apresente (insercdo ou exclusdo de pessoas), haver alteracdo nas
mesmas, 0 que sera comunicado a esta pela contratante.

6. O pagamento a contratada sera efetuado até o 6° (sexto) dia Gtil do més subsequente aos
dos servicos prestados.



7. A contratada, sob nenhum pretexto, podera utilizar para o transporte de pessoas, veiculos
que deixem de oferecerem condigdes de conforto e seguranca aos usuarios. Assim, fica
exclusivamente a cargo da contratada a disponibilizacdo integral de veiculo perfeitamente
adequado para a execugdo do servigco de transporte contratado de acordo com a necessidade
das rotas descritas, bem como, é de responsabilidade exclusiva da contratada a sua
manutencdo em geral, os servigos de oficina, a reposicdo de pecas, o0 abastecimento, oS
salarios, os encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios de seus empregados e outros énus
que possam recair sobre a empresa, que sejam decorrentes dos servi¢os de transporte de
pessoas.

8. A contratada, esta obrigada a manter em favor dos passageiros e em referéncia a terceiros, o
seguro de acidentes pertinente, ndo restando para a contratante qualquer responsabilidade por
sinistros, acidentes ou danos pessoais, materiais e/ou morais ocasionados em decorréncia
direta ou indireta da execu¢do dos servicos objeto desta licitacdo, seja por culpa da contratada
ou de terceiros.

9. A contratada para a execucdo dos servicos objeto da licitacdo sera integral, Unica e
plenamente responsavel pelas pessoas, durante a execugdo do objeto contratado e também
responsavel por todos e quaisquer danos ocasionados a terceiros em decorréncia da execugao
contratual.

10. A contratada devera cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucao dos
servicos de transporte contratado, especialmente, o Codigo de Transito Brasileiro, as normas e
resolucdes em geral editadas pelos érgdos de transito, a legislacao trabalhista, previdenciaria,
fiscal, de segurancga e medicina do trabalho e outras pertinentes a materia.

11. Para a utilizacdo do transporte as pessoas serdo cadastradas junto a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social. A lista serd passada para a empresa que somente pode transportar
€ssas pessoas.

12. A Contratada devera entregar e receber as pessoas nos enderegos pré-estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

13. Os veiculos poderdo ser vistoriados pela Comissdo de Vistoria da Contratante ou outra
pessoa designada pela Secretaria de Desenvolvimento Social, quanto a solidez do chassi,
estado dos assentos, funilaria, pneus, higiene e outros aspectos estabelecidos pelo Codigo
Nacional de Transito, bimestralmente.

14. Por ocasido da assinatura do Contrato, a contratada devera cumprir os seguintes requisitos:
14.1. Apresentar os veiculos para vistoria juntamente com documentacdo completa e com
certificado de propriedade em nome da contratada, admitindo-se situagdo de financiamento
em sistema de Leasing, desde que esteja registrado no certificado de propriedade do veiculo o
nome da futura contratada como arrendatario ou locagdo (apresentar contrato de locacéo);
14.2. Apresentar os documentos para cadastro dos motoristas responsaveis pelo transporte das
pessoas;

14.3. Apresentar seguro obrigatoério dos veiculos;

14.4. Apresentar apdlice de seguro, para cada veiculo em servi¢o, com cobertura total para os
passageiros e terceiros, com vigéncia durante todo o prazo contratual.

14.5. Em caso de substituicdo de veiculo, a contratada obriga-se a informar e remeter a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, o veiculo e os documentos acima, referentes
ao novo veiculo a ser utilizado.

14.6. A contratada obriga-se a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos.



14.7. A contratada obriga-se a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de
forma a manter a seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas,
acatando as reclamacdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomard as
providéncias necessarias para a regularizacdo da situacdo e ndo repeticdo dos fatos que
gerarem as reclamacgdes.

14.8. Todo pessoal e veiculo locado pela contratada para realizacdo dos servi¢os deverdo
apresentar-se a cada inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela contratante,
sendo expressamente proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e
incompativeis as suas atividades.

15. A contratada devera seguir na prestacdo dos servicos durante 60 (sessenta) dias.

16. A contratada deverad disponibilizar uma pessoa para gerenciar 0S Servicos a serem
executados em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

17. Quanto aos empregados da contratada:

17.1. Os servicos deverdo ser executados por empregados da contratada, que garantira a
adequada e plena execucdo de todas as atividades de forma permanente, conforme as
necessidades e as exigéncias da contratante;

17.2. A contratada devera orientar os seus empregados para agirem sempre com respeito,
urbanidade, responsabilidade, seriedade, dentre outras caracteristicas que contribuam com a
boa, eficaz, qualitativa e perfeita execucdo do objeto contratado, devendo, ainda, ser sempre
observada, impreterivelmente, a pontualidade no cumprimento das obrigagdes assumidas, a
fim a evitar-se a ocorréncia de prejuizos em geral, sendo que o descumprimento de qualquer
uma destas exigéncias acarretard na aplicacdo de san¢des a contratada;

17.3. Os empregados da contratada devem ser educados, apresentar-se corretamente vestidos
(uniformizados), ter iniciativa, atender com presteza as solicitacdes e serem responsaveis para
com as atividades a serem executadas;

17.4. A contratante podera solicitar que seja afastado imediatamente do servico o empregado
gue ndo se portar convenientemente ou que ndo atenda a execucdo dos servicos de forma
adequada e correta;

17.5. A contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, 0s
seus empregados causarem a esta Administragdo ou a terceiros, sendo descontado no primeiro
pagamento subsequente a ocorréncia do fato, o valor correspondente ao dano e / ou prejuizo
causado.

17.6. A contratada conforme o caso deverd manter em dia o registro de seus empregados a
servico da contratante, em livro préprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados
pelo 6rgdo competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anotacfes em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas
ou documento equivalente, sempre que solicitado pela contratante.

18. S&o, ainda, obrigacfes da contratada:

18.1. Fornecer todos os equipamentos de seguranca (EPIs) aos seus empregados e os veiculos
no mais perfeito estado de uso e conservacao, especialmente no tocante a seguranca;

18.2. Exigir que os seus empregados mantenham a disciplina nos locais de execugdo dos
servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificacdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente, sendo vedado o remanejamento do
aludido empregado para execu¢do de outro servigo contratado;

18.3. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito;



18.4. Manter empregados fixos em plenas condi¢fes para a execucdo dos servicos objeto
desta licitacdo, bem como, manter todos os empregados treinados e orientados quando em
substituicdo por licenca médica, folga ou falta dos titulares;

18.5. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal e as
Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

18.6. Responder, de imediato, a contratante com reposicdo e / ou ressarcimento do prejuizo
constatado, pelos danos e avarias causados por seus empregados e preposto ao Patrimonio
Publico, decorrentes de sua culpa ou dolo no exercicio de suas atividades;

18.7. Prestar os servigos com técnicas dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pela
contratante;

18.8. Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamacdes
e orientacOes sobre seus servicos;

18.9. Responsabilizar-se, por eventuais paralisacdes, por parte e iniciativa dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus a contratante e sem deixar de atender a execucao
dos servigos nos moldes contratados;

18.10. Orientar os seus empregados quanto ao preenchimento correto dos discos dos
tacografos e deve ter um procedimento de controle destes discos para verificar periodicamente
se os limites de velocidade estdo sendo respeitados, sendo que todos estes documentos devem
ser arquivados na sede da empresa pelo prazo legal e enviados a Secretaria sempre que
solicitado.

19. S&o obrigacdes dos motoristas da contratada:

19.1. Respeitar a sinalizaco de transito e os limites de velocidades respectivas;

19.2. Tomar conhecimento, antecipadamente, do itinerario a ser percorrido;

19.3. Nunca ler ou mexer no celular enquanto estiver dirigindo;

19.4. Nunca dirigir de chinelo ou similar, ou seja, usar sempre o cal¢cado adequado;

19.5. Nunca dirigir sob efeito de alcool ou drogas;

19.6. Transitar sempre com fardis baixo acesos;

19.7. Diminuir a velocidade aumentando a distancia do veiculo que segue a frente, quando o
tempo estiver chuvoso ou sob neblina;

19.8. Adotar sempre boas praticas de direcdo defensiva;

19.9. Dar preferéncia a passagem de pedestres que estiverem na via,

19.10. Guardar ferramentas e carga em local apropriado, nunca em corredores ou junto aos
passageiros;

19.11. Nunca transportar passageiros em pé ou sentados nos corredores;

19.12. Estacionar sempre em local permitido e nunca interromper vias ou passagens em geral;
19.13. Né&o transportar nenhum tipo de produto quimico dentro do veiculo e nem no
bagageiro;

19.14. Nao transportar animais;

19.15. Transportar apenas as pessoas que estiverem cadastradas.

20. Os servicos oriundos deste Termo de Referéncia terdo como Gestor Igor Fiorentino, RG
41652809 e CPF 31722781823 e como fiscal Cleidiane Sousa Gongalves, RG 57.393.160 e
CPF 391.324.428-07.

21. A duracdo do contrato seré de 60 (sessenta) dias.

22. O inicio da prestacdo dos servigos se dara logo apos a assinatura do termo de Contrato.

DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS



A despesa referente a essa contratacdo serd empenhada na seguinte dotacdo orcamentaria
Ficha -329 —Outros servicgos de Terceiros — Pessoa Juridica — Recurso Federal.

DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. A disciplina das infracdes e san¢Oes administrativas aplicaveis serdo dirimidas na Comarca
de Ibitinga.

2. Para os casos de inadimplemento da contratacéo:

2.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas na Lei Federal n°
14.133/21 as seguintes sancoes:

2.1.1. ADVERTENCIA: Quando o contratado dar causa & inexecucao parcial do contrato;
2.1.2. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR NO AMBITO DA
ADMINISTRAQAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
IBITINGA: Sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar ente federativo que tiver aplicado a sancédo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,
quando:

a — dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b — dar causa a inexecucéo total do contrato;

¢ — deixar de entregar a documentacao exigida;

d — ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e — ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f — ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

2.1.3. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR: Sera
aplicada ao responsavel pelas infraces administrativas que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a san¢do impedimento de licitar e contratar com o Municipio de
Ibitinga, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de TODOS os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, quando:

a — apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para a contratacdo ou prestar
declaracdo falsa durante o processo de disputa ou a execucao do contrato;

b — fraudar o processo de disputa ou praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;

¢ — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da disputa;

e — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2.1.4. MULTAS: As sancOes de que tratam o0s subitens anterior poderdo ser aplicadas
juntamente com as multas previstas no instrumento convocatdrio, garantindo o exercicio de
prévia e ampla defesa.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

2.1.4.1. No caso de ndo executar/entregar o objeto, ficara caracterizado o descumprimento
total da obrigacdo assumida, ficando a Adjudicatéria sujeita a multa de 20% (vinte por
cento) calculada sobre o seu valor global.

2.1.4.2. O atraso na execucdo/entrega do objeto contratado implicard no descumprimento
parcial da obrigacdo assumida e sujeitara a contrata as seguintes multas, calculadas sobre o
material/servico ndo entregue/executado no prazo avencgado:

O atraso na entrega do objeto contratado implicard no descumprimento parcial da obrigacéo

assumida e sujeitara a licitante vencedora as seguintes mulitas, calculadas sobre o
material/servico ndo entregue/executado no prazo avencgado:

A —De 01 (uma) a 02 (duas) horas - 5% sobre o valor do pedido;
B - De 03 (trés) a 04 (quatro) horas -10% sobre o valor do pedido;
C - De 05 (cinco) horas - 15% sobre o valor da viagem/transporte.

2.1.4.2.1 Atrasos superiores a 05 (trés) horas serdo considerados descumprimento total da
obrigacdo, sendo aplicada a multa constante do item 2.1.4.1 acima.

Ibitinga, 14 de janeiro de 2025.

IGOR FIORENTINO
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL



