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REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ATA E AVERBACAO DE DIRETORIA

Interessado: INSTITUTO ECOVIDA — CIDADES SUSTENTAVEIS — CNPJ n2 04.813.011/0001-41,
com sede na Av. Jerébnimo Camara, n? 1777, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.063-100.

Ao(A) limo(a). Sr(a). Oficial do Registro Civil das Pessoas Juridicas do 22 Oficio de Notas de Natal/RN

Assunto: Pedido de registro de Ata do Conselho de Administragdo (03/09/2025) e averbagdo de
diretoria

I - Qualificacdo do(a) Requerente/Representante Legal

Nome: Daniel Hugo dos Santos Cabral Araujo — Diretor-Presidente
RG: 002.172.755 SSP/RN — CPF: 014.245.254-89

Enderecgo: Rua Lucia Viveiros, n2 255, ap. 801, Cond. Residencial Central Park TO 01, Neépolis,
Natal/RN, CEP 59.086-005.
E-mail/Telefone: inst.ecovida@gmail.com / (84) 99920-0950.

Il - DOS FATOS

1. Em 03 de setembro de 2025, realizou-se reunido extraordinaria do Conselho de
Administracdo do Instituto, convocada na forma estatutdria, cuja Ata foi lavrada, lida e
assinada pelos(as) conselheiros(as) presentes e pelos(as) novos(as) Diretores(as). Na
ocasido, o Conselho aceitou rentincias e designou/empogou os(as) novos(as)
Diretores(as) Executivos(as), a saber:

o Daniel Hugo dos Santos Cabral Aratjo — Diretor-Presidente;
o Amanda Gomes de Oliveira Pereira — Diretora de Gestdo de Projetos e Eventos.

2. Para fins de publicidade registral e eficicia perante terceiros, requer-se o registro da
referida Ata no Registro Civil das Pessoas Juridicas mantido por esse 22 Oficio de Notas,
com as devidas averbacdes relativas a composi¢do da Diretoria ora designada.

3. Para facilitar a conferéncia cadastral, junta-se também a relagdo atualizada da
diretoria (“NOVA DIRETORIA”), contendo a qualificagdo dos(as) dirigentes
mencionados(as) e, ainda, do Diretor de Administragdo e Finangas (Leonardo Rocha
Maia), para atualizagdo do prontudrio da entidade, se assim entender esse Oficio.

ill-DO PEDIDO
Diante do exposto, com fundamento nos arts. 114 a 121 da Lei n2 6.015/1973 (Lel de Registros
Publicos), requer:
a) o registro da “Ata da 19 Reunido Extraordindria do Conselho de Administra¢do”,
realizada em 03/09/2025;
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b) a averbac¢do da nova composicdo da Diretoria Executiva, com a indicacdo de Danie
Hugo dos Santos Cabral Aratijo como Diretor-Presidente e Amanda Gomes de Oliveira
Pereira como Diretora de Gestdo de Projetos e Eventos;

c) a atualizagdo cadastral do prontudrio do Instituto, conforme a relagdo “NOVA
DIRETORIA” anexa (incluindo dados de contato e endereco dos(as) dirigentes).

IV- DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM O PEDIDO

Ata da Reunido do Conselho de Administragdo de 03/09/2025, assinada;
Relagdo/Quadro de Diretores(as) (“NOVA DIRETORIA”), com qualificagdo e contatos;
Copia do Estatuto Social (com prova da vigéncia);

CNPJ (cartdo) e comprovante de endereco da sede;

Cépias dos documentos de identidade e CPF dos(as) diretores(as) eleitos(as);

LA

V - DECLARACOES

a) Declaro, sob as penas da lei, que as copias ora apresentadas conferem com os originais que
permanecem sob a guarda do Instituto, comprometendo-me a apresenta-los em caso de
diligéncia;

b) Requeiro, se necessario, a expedicdo de notas devolutivas com as exigéncias formais para
integral atendimento.

Nestes termaos,

Pede deferimento.

Natal/RN, 04 de setembro de 2025.

Doc assinado digitak

g : “b © RAFAEL VARELLA GOMES DA COSTA

Data: 04/09/2028 1541:37-0300
Rafael Va re"a Gomes da COSta Verifique em hitps://validar.it.gov. bi

Presidente do Conselho de Administragdo — Instituto Ecovida — Cidades Sustentdveis
RG 001.800.422 SSP/RN — CPF 069.150.294-35
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CARTA DE CONVOCAGAO DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO EDE RENUNCIA
AO CARGO DE DIRETOR PRESIDENTE

Natal/RN, 26 de agosto de 2025.

A Diretoria Executiva do Instituto Ecovida — Cidades Sustentaveis

Na pessoa do Diretor de Administragcéo e Finangas, Leonardo Rocha Maia
Ao Conselho de Administragéo

Ao Conselho Fiscal

Pela presente, comunico minha renuncia ao cargo de Diretor Presidente do Instituto Ecovida
- Cidades Sustentaveis, por razdes de ordem pessoal e por recomendacgéo profissional, ndo
havendo qualquer ressalva a fazer quanto a instituicdo ou as pessoas que dela fazem parte.

Para assegurar a continuidade administrativa e financeira, permanecerei assinando
documentos e realizando pagamentos até 2 de setembro de 2025, data a partir da qual
cessarei definitivamente o exercicio das fungdes. Nesta transi¢cdo, o acervo documental, bem
como responderei, no periodo, pelas prestacdes de contas pendentes da gestdo, as quais
assinarei sem qualquer ébice.

Nos termos do Estatuto Social, convoco reuniao do conselho de administracdo, em formato
remoto, para 03 de setembro de 2025, as 9h, com pauta de deliberagdo sobre a eleigcdo e
posse do novo Diretor Presidente, recomposi¢do dos 6rgéos colegiados e ciéncia da renuncia
do Dr. Walison Vitoriano, Diretor de Gestao de Projetos e Eventos. O link de acesso e as
orientagdes de participacdo serdo encaminhados aos membros pelos canais oficiais do
Instituto.

Solicito, por fim, que sejam adotadas as providéncias estatutarias e cadastrais cabiveis, com
a lavratura em ata, arquivo junto ao cartério competente, atualizagéo perante institui¢des
financeiras e comunicagéo aos parceiros e entes publicos com os quais o Instituto mantém
parcerias ou termos de colaboracgéo.

Reitero meus votos de éxito a missao institucional, notadamente na promogao da qualidade
na saude, educagado, assisténcia social e meio ambiente, agradecendo a diretoria, conselhos
e municipios parceiros pela confianga e cooperagéo ao longo do mandato.

Atenciosamente,
FRANC | ALDO Assinado de forma digital por

FRANCIALDO CASSIO DAROCHA

CASSIO DA ROCHA pados: 2025.08.26 23:08:07 -0300

DR. FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA
Diretor Presidente Renunciante — Instituto Ecovida — Cidades Sustentaveis

Instituto Ecovida — Cidades Sustentéveis, organizacdco da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
04.813.011/0001-41, com sede na Av. Jerénimo Camara, n° 1777, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59063-100.
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Ao
Sr. Francialdo Cassio da Rocha
Presidente do Instituto Ecovida — Cidades Sustentaveis

Prezado Senhor,

Venho, por meio desta, solicitar formalmente meu desligamento do cargo de
Diretor de Gestao de Projetos e Eventos do INSTITUTO ECOVIDA -
CIDADES SUSTENTAVEIS, organizagio da sociedade civil sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.813.011/0001-41, com sede na Av. Jerbnimo
Cémara, n° 1777, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59063-100.

Agradego imensamente pela confianga em mim depositada ao me incluir neste
importante projeto, cujos objetivos sociais e ambientais sempre respeitei.
Entretanto, por razdes de ordem profissional, informo que estarei assumindo um
novo compromisso, 0 que torna incompativel minha permanéncia na fungao
atualmente exercida.

Assim, requeiro o desligamento de minhas fungées e a retirada do meu
nome de registros institucionais e publicos, documentos oficiais, midias e
demais materiais vinculados ao Instituto, bem como a adogdao das
providéncias necessarias para minha substitui¢cao.

Reitero meus sinceros agradecimentos pela experiéncia adquirida e desejo
sucesso continuo a equipe do Instituto Ecovida — Cidades Sustentaveis.

Atenciosamente,

Natal/RN, 09 de julho de 2025.

Assinado de forma digital por

WALISON WALISON

VITORIANO: 10622242482 VITORIANO:10622242482
Dados: 2025.07.09 09:07:50 -03'00"

WALISON VITORIANO
CPF: 106.222.424-82
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ATA DA 1* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos 03 (trés) dias do més de setembro de 2025, as 09 (nove) horas, em formato remoto, por
meio de videoconferéncia, conforme artigo 17 do Estatuto Social, reuniram-se os membros do
Conselho de Administragio do INSTITUTO ECOVIDA - CIDADES SUSTENTAVEIS,
associag@o de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 04.813.011/0001-41, com sede na
Avenida Jeronimo Camara, 1777, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.063-100.

I. Convocacdo: A reunido foi convocada pelo Diretor Presidente que ora renuncia, Dr.
Francialdo Cassio da Rocha, conforme as regras do Estatuto Social.

II. Presenca: Estiveram presentes e participaram da reunido os seguintes membros do
Conselho de Administrag@o, cujas assinaturas constam ao final desta ata:

o Rafael Varella Gomes da Costa, Presidente do Conselho de Administragdo

e Francisco Jorge de Souza, Membro do Conselho

e Marcondes Augusto da Silva, Membro do Conselho

e Ricardo Adriano de Lima e Silva, Membro do Conselho

e Lucicleide Fernandes da Silva, Membro do Conselho

e George Abdias Pereira Barbosa, Membro do Conselho

e Andressa Cabral de Oliveira, Membro do Conselho

II1. Pauta:
1. Aceitacdo da renuncia e desligamento do Diretor Presidente e do Diretor de Gestdo de
Projetos e Eventos.
2. Eleigdo e designac@o dos novos Diretores Executivos.

IV. Deliberacdes: Apos discussdes e deliberagdes, os conselheiros presentes, por
unanimidade, decidiram sobre 0s seguintes pontos:
1. Aceitacido de Renuincias: O Conselho de Administra¢do acata as renuncias de:

e Francialdo Caissio da Rocha, do cargo de Diretor Presidente, cuja rentncia foi
formalizada em 26 de agosto de 2025, por razdes pessoais e profissionais, conforme
carta em anexo.

+ Walison Vitoriano, do cargo de Diretor de Gestdo de Projetos e Eventos, cuja rentincia
foi formalizada em 09 de julho de 2025, por motivos profissionais, conforme carta em
anexo.

2. Designacio de Novos Diretores:

Conforme o Artigo 19, inciso VI, do Estatuto Social, o Conselho de Administra¢do designa e
empossa os seguintes novos diretores, para o mandato que se inicia nesta data e finaliza dia
30/10/2028, juntamente com o Diretor de Administra¢do e Finangas, Leonardo Rocha Maia:
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« Daniel Hugo dos Santos Cabral Aratjo, brasileiro, casado, advogado, portador do
RG n® 002,172,755 SSP/RN e do CPF n° 014.245.254-89, residente e domiciliado na
Rua Lucia Viveiros, 255, apto 801, Cond. Residencial Central Park TO 01, Nedpolis,
Natal/RN, CEP 59.086-005

e Amanda Gomes de Oliveira Pereira, brasileira, Advogada, Pesquisadora e
Consultora, portadora do RG n° 001.818.323 e do CPF n°® 069.863.064-58, residente e
domiciliada na Rua da Saudade, n° 838, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.056-125.

V. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, a reunido foi encerrada. A presente ata
foi lavrada, lida, aprovada por unanimidade e assinada pelos membros do Conselho de
Administragdo e pelo novo Diretor Presidente e pela nova Diretora de Gestdo de Projetos e
Eventos. A ata sera registrada no cartério competente, e o novo Diretor Presidente tomara as
devidas providéncias para a atualizagdo dos registros do Instituto Ecovida - Cidades
Sustentaveis.

Natal/RN, 3 de setembro de 2025. PSR G .
RAFAEL VARELLA GOMES DA COSTA
Data: 03/09/2025 18:15:19-0300
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et / IND. SOC. CIVIL SOLTEIRO, 068.020.074-60 CENTRO, TANGARA/RN INST.ECOVIDA@GMAILCOM | (84)998573899
INST. FILHOS DA PROFESSOR CEP 59.240-000
ESPERANCA
MARCONDES | CO&'EE::(')RO BRCIS&E(')RO' RUA MONTE SINAI, 370 ~ NOSSA
AUGUSTO DA ' 080.830.584-08 | SENHORA DA APRESENTACAO | INST.ECOVIDA@GMAILCOM | (84)399308559
SILVA / IND. NOTORIO SISRERRG NATAL/RN CEP 59.115-665
SABER AMBIENTAL
RICARDO CONSELHEIRO BRASILEIRO, ﬁ%ﬁiﬁ?ﬁiﬁ?ﬁﬁ&ﬁ
ADRIANO DE LIM MEMBRO SOLTEIRO, 102 325004 G, CTIAOAS, 160, INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)987761585
E SILVA ASSOCIADO ELETRICISTA IR ALILGIRG FOTERG) /RN
CEP 59.460-000
LUCICLEIDE CONSELHEIRO BRASILEIRA, RUA SETE DE SETEMBRO, 139
FERNANDES D MEMBRO CASADA, 073.978.974-01 | CENTRO, SAO BENTO DO TRAIRI | INST.ECOVIDA@GMAILCOM | (841981259636
SILVA ASSOCIADO | ADMINISTRADORA CEP 59.210-000
EORGE ABDIAS/| . CONSELHEIRO BRASILEIRO, RUA SENADOR JOSE FERREIRA
PEREINA BARBO% | | VMEMBRO | SOLTEIRO, GESTOR | 013.307.914-79 | DE SOUZA, 1872~ CANDELARIA | INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)999834480
ASSOCIADO COMERCIAL NATAL/RN CEP 59.064-520
RUA JULIO GOMES MOREIRA,
ANDRESSA CONSELHEIRO BRASILEIRA, 1296
CABRAL DE MEMBRO SOLTEIRA, 075.301.034-82 | BARRO VERMELHO, NATAL/RN | INST.ECOVIDA@GMAILCOM | (84)994098064
OLIVEIRA ASSOCIADO ADVOGADA CEP 59.022-110

CNPJ N© 04.813.011/0001-41~ END.: AV. JERONIMO CAMARA, 1777 - LAGOA NOVA, NATAL/RN — CEP 59.063-100
EMAIL.: INST.ECOVIDA@GMAIL.COM
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Céd: 3dc42932

NOME CARGO NACIONALIDADE, CPF ENDERECO EMAIL CONTATO
ESTADO CIVILE '
o PROFISSAO
ADSON GURGEL }* PRESIDENTE BRASILEIRO, 107.226.974-06 | RUA AURIS COELHO, 926 | INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)981449044
MAURICIO ALVE TITULAR SOLTEIRO, MEDICO NOVA DESCOBERTA,
VETERINARIO NATAL/RN
CEP 59.075-400
WALLACE MEMBRO BRASILEIRO, 073.725.454-80 | RUA MARIA CAROLNA | INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)981408989
MAXUEL DE/"' TITULAR CASADO, BEZERRA, 275 —
AZEVEDO JORNALISTA MARACUJA
SNATA CRUZ/RN
CEP 59.200-000
SEVERINO MEMBRO BRASILEIRO, 018.036.634-30 | VILAJAQUELINE, 11— | INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)981037803
RAMOS DA syﬁ( TITULAR SOLTEIRO, ‘ CENTRO
NETO ESTUDANTE SITIO NOVO/RN
CEP 59.440-000
CLAUDIO SUPLENTE BRASILEIRO, 904.056.334-91 RUA SEBASTIAO INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)981825622
ROBERTO PINT CASADO, CATADOR LOURENCO DE
: CARVALHO, 311-
CENTRO
SiTIO NOVO/RN

CEP 59.440-000

CNPJ N 04.813.011/0001-41 — END.: AV, JERONIMO CAMARA, 1777 - LAGOA NOVA, NATAL/RN — CEP 59.063-100
EMAIL.: INST.ECOVIDA@GMAIL.COM



15.  Documento registrado sob n° 17868 em 05/09/2025 no NATAL CARTORIO 2° Oficio de Notas. Céd: 3dc42932

INSTITUTO @

CIDADES SUSTENTAVELS

MARIA HELENA /SU PLENTE BRASILEIRA, 118.834.264-99 RUA MANOEL INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)988971608
SOUZA DA SILVA/ SOLTEIRA, FRANCISCO NUNES, 77
SECRETARIA NOVA PARNAMIRIM -

PARNAMIRIM/RN
CEP 59.150-693

SILVIO " SUPLENTE BRASILEIRO, 813.674.064-04 | RUA MARIA RODRIGUES | INST.ECOVIDA@GMAIL.COM | (84)991928231
FERNANDES / CASADOQ, OLIVEIRA, 21, PIRANGI
GONZAGA SERVIDOR PUBLICO ; DO NORTE,

XAVIER PARNAMIRIM/RN

CEP 59.161-830

Doc assinado digital

RAFAEL VARELLA GOMES DA COSTA
W Data: 05/09/2025 15:22:20-0300

verifigue em hitps://validar.iti.gov.br

CNPJ N2 04.813.011/0001-41 ~ END.: AV. JERONIMO CAMARA, 1777 - LAGOA NOVA, NATAL/BN ~ CEP 59.063-100
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Brasil

da certiicacio digital

O Brasil na era

REGISTRO ELETRONICO: Certifico que foi apresentado este documento referente a SUBSTITUICAO DE MEMBROS do INSTITUTO
ECOVIDA - CIDADES SUSTENTAVEIS com 16 p&gina(s), protocolizado em 05/09/2025 sob nimero 26352 e registrado no “Livro A - n° 267"
de Civil Pessoa Juridica sob o nimero 17868 em 05/09/2025 neste 2° OFICIO DE NOTAS, possui 0 mesmo valor probante do original para
todos os fins de Direito, seja em Juizo ou fora dele, nos termos dos artigos 161 da Lei n. 6.015/73 e 217 da Lei 10.406/02 e foi extraida sob
forma de documento eletrénico devendo para validade ser conservada em meio eletrénico, bem como comprovada a autoria e integridade.
Certifico ainda, que a assinatura digital constante neste documento eletronico estad em conformidade com os padrdes da ICP-Brasil, nos termos
da Lei 11.977 de 07 de julho de 2009. [Cartorio R$: 167,75, FDJ R$: 58,58, FRMP R$: 13,94, FCRCPN R$: 19,53, ISS Lei 610/2017 R$: 8,38,
PGE R$: 0,00] - Total R$: 268,18. O referido é verdade, e dou fé. Eu, Mariza Helena de Oliveira Ataide Pereira, - Tabeli& Pablica Interina, que
digitei e subscrevi. Natal / RN 5 de Setembro de 2025.

Poder Judiciario do RN

Selo Digital de Fiscalizagao

Normal

RN202500949530112093KDZ

Confira em: https://selodigital.tjrn.jus.br
Selos Adicionais
RN2025009495301120740XW

Documento assinado digitalmente em Conformidade do Padréo Brasileiro de Assinatura Digital, padrao
ICP-Brasil. Validacao do atributo de assinatura digital
https://valida.2oficionatal.com.br//documento/3dc42932. Este € um documento publico eletrdnico, emitido
nos termos da Medida Proviséria de n® 2200-2, de 24/08/2001, s6 tendo validade em formato digital.
Vedada a sua reproducao.




_ INSTITUTO

ILMO. SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DO CARTORIO UNICO
DA COMARCA DE TANGARA/RN.

| EU, FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA, CPF N° 048.032.224-44, RG N©
: 2.249.641 SSP/RN, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA ALBERTINA OLIVEIRA, VALE DO
SOL — CEP 59143-255, PARNAMIRIM/RN, REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA
INSCRITA NO CNPJ N2 04.813.011/0001-41, COM NOVO ENDERECO NA AV. JERONIMO
CAMARA, 1777 — LAGOA NOVA, NATAL/RN, VENHO REQUERER A VOSSA SENHORIA QUE
SEJA EFETUADO O REGISTRO DA TRANSFERENCIA DE SEDE, NO LIVRO DE REGISTRO DAS
PESSOAS JURIDICAS, CONFORME A EMISSAQ DE CERTIDAQ DE INTEIRO TEOR DA SUA
CONSTITUICAO E DE TODOS OS ATOS REGISTRADOS E ARQUIVADOS NO CARTORIO
UNICO REGISTRAL E NOTORIAL DE TANGARA/RN.

TERMOS EM QUE,

PEDE E AGUARDA DEFERIMENTO.

NATAL/RN, 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

Documento assinado digitalmente
o s o woons FRANCIALDO
5 e 1L .r CASSIO DA ROCHA
b Data: 10/12/2024 12:22:58-0300
Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA
CPF N2 048.032.224-44

Av. Jerénimo Camara, 1777 — Lagoa Nova, Natal/RN CEP 59063-100
Email: inst.ecovida@gmail.com
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Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte

AUTENTICADA .

“An0.91 * N° 15.782 -

Publicagdes Particulares

- T
Prefeituras e CémarastW

LUARA PARTICIPACOES E SERVICOS LTDA.
CNPJ n° 05.362.023/0001-60
EDITAL DE CONVOCACAO
150s Lida.. mscnta no CNPJ sob o n® 05.362.023/0001-60, diante
providéncia. convocados, por meio dos Srs E\.e Julie Alexandra
3-80, e Jéremue Roland Albert Roumtilhac, mscrito no CPFME n®
res de 100% das quotas detidas pelo Espolio de Jean-Pierre Rou-
pital social. supenor, portanto. a 1'S do capital, para se reunirem
2024, as 11h em prnmeira convocagdo e no dia 11/11°2024 as
irtual, atraves do Microsoft Te D 269 951 813 407, w7BaWy
SMgK. respectivamente, com a seguinte Ordem do Dia: (1) Celebrar
ra: (a) Dando cumprimento a parte incontroversa da Escritura
Espolio de Jean-Pierre Roumilhac datada de 21/06/2023 e em
itrato Social, refletir o igresso dos h»m'axms Eve Julie Alexandra
s0¢10s e titulares, desde 06102022, de todos os direitos inerentes
io Sr. Jean-Pierre Roumilhac. na propor caa de 50% para cada um deles;
an-Prerre Roumithac, Gnico admimstrador da Sociedade, eleger os novos
fins e efenos, fica consignado que a presente convocagdo serd feita por
‘ra amda, feita por e-mail enviado a todos os séeios com confirmagdo

Ficam os 50c10s da Luara Participagt
do refardo da Sociedade em procader
Roumilhac, mscrita no CPF/ME :
718 433 861-86, na qualhidade de
milhac na Sociedade. correspond.
em Reumido de Socios, a reall.
11h em segunda convocagdo, ar
e Miarosoft Teams, ID 238 733 §-9 ¢
a Alt¢ragdio do Contrato Social da S
Publita de Inventano Extrajudicial
obsertdncia ao que preve a Clau
Rounjilhac e Jérémie Roland Al
as 823 480 quotas detidas pelo socio
(b) Cénsiderando, ainda, o faleciment
membros da Administragdo. Para todo-
publi¢agdo nos jomass. Por liberaiida
de reqebimento

Sdo Prulo, 24 de outubro de 2024

Eve hlie Alexandra Roumilhac ¢
Jérénie Roland Albert Roumulha

CONCESSAO DA RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO
AUTO POSTO DOIS IRMAOS | 1D \PI 07 991 017/0002-88. torna publico que recebeu do Instituto de De-

senvdlvimento Sustentdvel e Mejo Ax 10 Grande do Norte - IDEMA a RENOVACAO DA LICENGA
DE OPERAGAO com prazo de vahdada até 02030 em favor do POSTO DE REVENDA VAREJISTA DE
COMBUSTIVEIS LIQUIDOS localiz».i> na RUA MAXARANGUAPE, 503 CENTRO CEP:59.582-000 PURE-
ZARN

KLE]BF_R FLAVIO SILVA COSTA
SOCIO-ADMINISTRADOR

Automzagdo Especial - A Fotons nergias Renovavers S.A CNP. 175.972/0001-20 - Toma pu-
blico fue estd requerendo 2o In ) olvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte
— IDEMA a Autonizagdio Especial (A} 12 Sondagem Geotecuica no Complexo Fotovoltaico Uman. localizado

na zoha rural de Sdo José do Campest v Eugémo Pacell: de Mmendong

Filho - Representantes Legais

a Dupin e Sergio Armando Benevides

PLOIDO DE LICENCA SIMPLIFICADA

Coméresal 9 de Maio LTDA. CNPJ 2 485/0001-07, 1orna piblico que esta requerendo ao Instituto de De-
senvdlvimento Sustentavel e \ A1 » R1o Grande do Norte - IDEMA a LS, para a atividade de Arma-
zenamento e revenda de gas na R ZENEIDA REGIS DE PAIVA. ACAMPAMENTO II. CEP
59820000, Riacho da CruzRN

Frandisco Ubiraci Nobre Peretra

Proprietario

CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL

A 3K POTIGUAR S.A., CNPJ 44. Jw 763 lmol 44, toma publico que recebeu do Instituto de Desenvolvimento

Susteéntivel e Meto Ambmnn do do Norte - IDEMA, as licengas relacionadas abaixo

* Renovacio de Licenga snnplnln ada n ’0"\ 199294/TEC/RLS-0149, com vahidade 24/10/2027, para 01
(nm) Acessc a0 poco;:exmh'qo 7-ARG-0736-RN. Localizado no Polo Pouguar Sulvpolo ARG,

de Produgdo de Alto do (ARG) Municipio de Pendéncias’RN.

. Litenn de Operagio n° 202 WTTEC 'LO-0635, com vabidade 24/102027, para 01 (um) Poco
pelrolifero de codigo: 7-CAM RN com producdo escoada para a Estacdo Coletora Satélite (ECS)
CAM-L. Locali: no Pol Subpolo CAM  Campo de Produgio de Canto do Amaro (CAM),
Mimicipio de Areia Branca R\

L.uiz Henrique Capotorto Barbosa
| o - ) Gerente de Meio Ambiente o

PEDIDO DE LICENCA DE OPERACAO
NOS$0 ATACAREJO COMERC 1O sENEROS ALIMENTICIOS LTDA. € I.29.142 202 0007-45, toma
piblido que esta requerendo ao 1<t Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do
Norte - IDEMA. o pedido de L; « 0 - LO. para Supermercado. com area construida de capacidade
7.181}89m2, localizado na Av OAO ERINALDO JUNIOR
NOGUEIRA/SOCIO-ADMINIS

0. SN, Quinta do Farol. Assu RN

PEOIDO DE LICENGA SIMPLIFICADA
Cons¢rcio Potiguar Energia, 48 ¢ (
vimento Sustentivel e Meio b F
de Erergia Edlica (aerogerador
Lagod NovaRN
Ricarfio Malaquas Ferreira
Reprdsentante Legal

ndo ao Instituto de Desenvol-
ficada para a Geracdo
azenda Trangola II, zona rural

98, toma publico que esta re
Grande do Norte - ldema, a Lic
alada de 4.8 MW, localizada na ¥

EDITALDE CONVOCAC AO PARAASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
AASSOCIACAOFILHOS DA E5 7L L ANGA DE SITIONOVO - AFE, inscrita no CNPTsobon® 04 §13.011/0001+
41, ng formado art 12, V c/c ait " o Estatuto Social, por meio da sua presidente JUCIARA SAMARA BE-
LARVINO DEANDRADE e de -uz ~ccretiria LUCIANA TALLITA DE OLIVEIRA, vem CONVOCAR todos
08 asdociados, bem'eomo a socic il orpanizada e representantes do podér piblico interessados para com-
parec ren & Assembleia Geral E inaria, que serd realizada de forma telepresencial, 1o dia 30 de ontubro de
2024 las 19 horas, por meio da pl a Google Meet link hittps /meet google com/ugz-nvig-cxc, para deliberar
sobrea sepuinte pauta: ORDEN 1 A" Discutir e deliberar sabre a proposta de alteragdo estatutana; Discutis

#deliberar sobre @ proposta de e ‘5do na composicia dos orgdos estatutirios; Discutir e deliberar sobré a
ssta de modificagdo do foro ¢ ¢ sede da entidade, mclnswe com modificacio de sua denommacb, Eleiclio

> nb\umb Conselto de 1stracdo @ Fiscal e designacdo da nova Di a; Posse dos
novos assunto de interesse da entidade. Poderdo participar da reunido todos

l}l intp unos com a presenga de todos para que as deliberngdes possam refletir o

@ cutubro de 2024. Atenciosamente, JUCIARA SAMARA BELARMINO DE

ANDRADE
Presidente da Assogiacdio Filhos (o =4
Secreliria da Associagdo Filhos d

:ranga de Sitio Novo ~ AFE E LUCIANA TALLITA DE OLIVEIRA
cranga de Sitio Novo - AFE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS/RN

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2024
A Prefeitura Mumicipal de Bom Jesus'RN, através do seu Agente de Contratagdo, torna piiblico a quem interes-
sar. que estara realizando o Pregio Eletronico (SRP) n° 011/2024, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, COM
ALGUNS ITENS EXCLUSIVOS PARA MEVME/EPP - conforme a Lei Federal n° 147/2014, em ambito regio-
nal — assim entendido como todo o territdrio do Rio Grande do Norte, em conformidade com a Lei Municipal n°
0443/2022 e 0 Decreto Mumicipal n° 002/2018, e outros para AMPLA CONCORRENCIA, ambos serdo no modo
de disputa "ABERTO”, dia 11/11/2024 as 08h:00m, cujo objeto é a Aquisicdo de aparelhos de ar-condicionado
para atender as necessidades da Prefeitura e demais secretarias do municipio de Bom Jesus/RN. O edtal poderd
ser adquirido na sede da Prefeitura ou através dos sites: https://www licitacoes bomjesus m gov.br e www.por-
taldecompraspublicas.com.br Bem como qualquer divida ou esclarecimento podera ser feito junto ao setor de
licitagBes pelo e-mail: licitacao@bomjesus. m govbr, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00h. Bom Jesus
RN, 25 de outubro de 2024. FRANCISCO CLAUDIO GOMES DE SOUZA - AGENTE DE CONTRATAGAO
DE BOM JESUS/RN

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: AQUISIGAO DE MAQUINA RETROESCAVADEIRA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIAMUNICIPAL DE AGRICULTURA, CONFORME CONVENIO N° 942941/2023, PROCESSO N*
21000.046121/2023-72, CONCEDENTE: MINISTERIO DAAGRICULTURA E PECUARIA E CONVENENTE
MUNICIPIO DE JARDI\{ DE PIRANHAS-RN. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n® 00023/2024
DOTAGCAO: Conforme dotagdo vigente nos autos do processo. VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de
2024. PARTES CONTRATANTES: Prefettura Municipal de Jardim de Piranhas e: CONTRATO N* 00169/2024
25.10.24 - FENIX DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA - RS 419.950,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 19/2024
O Municipto de Pamamirin/RN, por intermédio de sua Pregoeira, tom: publloo que realizard hmaqin na moda-
lidade Pregdo Eletronico cujo l\bjﬂﬂ éaC co de Emp: ja no F
necessanos a realizagdo de exames lab em Andl Chmcu (g ), para 0s quais serio d -
bilizados equipamentos automatizados, e se necessario computadonzados em SISTEMA DE COMODATO, para
atender as necessidades da Umidade de Pronto Atendmmento Mana Nazaré Silva dos Santos- UPA, Hospital e
Matermdade do Divino Amor-HMDA e Hospital Municipal Deputado Mircio Marnnho), pertencentes a Secretana
Municipal de Saude do municipio de Parnaminm/RN. A sessdo de disputa sera no dia 07 de novembro de 2024, as
10:00h, horanc de Brasilia. O Edital -se & disposigdo dos dos no site: hitps:/‘'www.gov.br com
pras, UASG' 930469. Informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail- sesad paraminmm@gmail.com
Pamaminm RN, 24 de outubro de 2024.
Ayleide Sahvedro T ¢ S. de Lima
Pregoeira’ SESAD

PREFEITURA MUNICIPIAL DE EQUADOR
EXTRATO DE ADITIVO
OBIJETO: Contratagdo de empresa izada em servigos de engenhana e para real de pavi-
mentagdo das ruas Djalma Ramos e Mania de Fatima de Oliveira no Municipio de E,quador "RN. FUNDAMENTO
LEGAL: Concorréncia Eletronica n° 00001/2024. ADITAMENTO: Dar continuidade a execugdo do objeto con-
tratado. PARTES CONTRATANTES: Prefe Mi | de Equador e: CT N° 1CR01/2024 - Lm2 Engenhana
Ltda - 1° Aditivo - prorroga o prazo por mais 120 dias. ASSINATU'RA 251024
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NOVO, PARA APROVACAO DA PRIMEIRA REFORMA ESTATUTARIA COM
NOVA RECONSTITUICAO, COM MUDANCA DA DENOMINACAO, SEDE E FORO,
COM ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL E ORGAOS DIRETIVOS DA,
ENTIDADE, ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DO CONSELHO|
FISCAL E DESIGNACAO DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVAE POSSE DE TODOS. |

Aos 30(trinta) dias do més de outubro do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), no forinato
teleprescncial, por meio da plataforma GoogleMeet no link: https://mect.google.com/ugz.-nvfg-
cxc, reuniram-se todos os associados cujas assinaturas constam no final da presente Ata, na forma
do art. 22, do Estatuto Social, para aprovar o Primeiro Aditivo Estatutario da AFE de Sitio Novo.
Verificado o quérum legal estatutario, a assembleia extraordinaria teve inicio as 19:00 (dezenove)
horas, e conforme preconiza o Estatuto Social em seu art. 12. V. foi presidida pela Presidente,
Senhora Juciara Samara Belarmino de Andrade e secrctariada, conforme também o Estatuto
Social no art. 13, 1V, pela Secretaria Luciana Tallita de Oliveira. A Presidente dos trabalhos
agradcceu a presenga de todos e abriu a reunido esclarecendo que o Primcira Reforma ao estatuto
Social tratava da nova reconstituicio da Entidade e trazia alteragdes como a mudanga da
denominagdo para Instituto ECOVIDA - Cidades Sustentaveis: como a mudanga da sede e foro
que passa a partir de hoje para a cidade de Natal-RN, na Av. Jeronimo Camara, 1777 — Lagoa
Nova, CEP 59.063-100; mudanga também na respectiva alteragdo do objeto do Estatuto Social,
adequando as novas finalidades da Entidade; como também mudanga nos orgdos Diretivos e
especificagdo de suas escolhas, com novas eleigdes e posse do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal e apos a eleigao e posse do Conselho de Administragdo, a designagdo e posse da
Dirctoria Executiva, pclos novos Conselhciros. Dando prosseguimento a Presidentc dos trabalh(;s ugr

confirmou com os presentes sobre o recebimento da minuta do Estatuto Social, encaminhada
previamente com 5 (cinco) dias de antecedéncia a todos os associados, para que ja tivessem.
ciéncia das alteragdes que seriam votadas nesta reunido, o que foi confirmado pelos presentes,
Neste momento foi dado inicio a leitura da proposta de alteragio do Estatuto Social, objeto da
Primeira Reforma. Passado a votagdo foi aprovado por unanimidade dos presentes. E, 4( W
dando prosseguimento a pauta publicada em Edital de Convocagdo desta Assembleia \}/
Extraordinaria, passou-se a realiza¢do de Elei¢des Gerais para o Conselho de Administragdo e

para o Conselho Fiscal, sendo apresentados os nomes disponiveis para elei¢do pela

Presidente dos trabalhos e rcgularmente deferidos. Para as vagas dc indicagdo do Poder

Publico ¢ dc indicagio da soci¢dade civil recebemos a indicagio do Municipio de Sitio

Novo/RN, representando o Poder Publico, bem como do Instituto Filhos da Esperanga de
Tangara/RN, representando a sociedade civil. Para as demais vagas foi apresentado chapa de
conscnso para compor o Conselho de Administragdo, que sdo os seguintes membros: a) D
Rafael Varella Gomes da Costa, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n°

069.150.294-35, Cédula de ldentidade n® 1.800.422 SSP/RN, residente e domiciliado a Rua
Dr. José Tavarcs da Silva, n® 04, Candelaria, Natal/RN, CEP 59.066-260, como representante
indicado pelo Poder Publico por meio do Municipio de Sitio Novo/RN; b) Francisco Jorge de
Souza, brasileiro, solteiro, professor, inscrito no CPF/MF sob o n® 068.020.074-60, Cédula de
ldentidade n°® 002.404.991 SSP/RN, residente e domiciliado a Rua Pedro Clementino, 425,
Centro, Tangara/RN, CEP 59.240-000, como representante indicado pela Sociedade Civil
por meio do Instituto Filhos da Esperanga de Tangara/RN; c) Marcondes Augusto da
Silva, brasileiro, viivo, engenheiro sanitarista ¢ ambiental, inscrito no CPF/MF sob o n°
080.830.584-08, Cédula de Identidade n°® 1.854.903 SSP/RN, residentc e domiciliado a Rua
Monte Sinai, 370, Nossa Senhora da Apresentagdo, Natal/RN, CEP 59.115-665, como
representc de notoria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade moral; d) Ricardo
Adriano de Lima e Silva, brasileiro, solteiro, bacharel em direito, inscrito no CPF/MF sob o

n° 102.325.034-94, Cédula de ldentjdade n° 2.§90.939 SSP/RN, C :
) - v N
Quae e / : //53‘“ Qo»* A o A
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residente e domiciliado na Rua Pedro Ferreira das Chagas, 160, Santa Clara, Sdao Paulo do
Potengi/RN, CEP 59.460-000, como representante dos associados; €) Lucicleide Fernandes da
Silva, brasileira, casada, bacharela em administragdo, inscrita no CPF/MF sob o n® 073.978.974-
01, Cédula de Identidade n° 2.689.193 SSP/RN, residente e domiciliada na Rua Sete de Setembro, *

139, Centro, Sdo Bento do Trairi/RN, CEP 59.210-000 como representante dos associados; f) f\\
George Abdias Pereira Barbosa, brasileiro, solteiro, gestor comercial, inscrito no CPF/MF sob0

n® 013.307.914-79, Cédula de Identidade n° 1.804.121 SSP/RN como representante dos
associados; g) Andressa Cabral de Oliveira, brasileira, solteira, advogada, inscrita no CPF/MF
sob 0 n® 075.301.034-82, Cédula de Identidade n° 1.802.543 ITEP/RN, residente e domiciliada a
Rua Jualio Gomes Moreira, 1296, Barro Vermelho, Natal/RN, CEP 59.022-110, como
representante dos associados;. E para o Conselho Fiscal os seguintes membros titulares: a)
Adson Gurgel Mauricio Alves, brasileiro, casado, médico veterinario, inscrito no CPF/MF sob o
n® 107.226.974-06, residente e domiciliado na Rua Auris Coelho, 926, Nova Descoberta,
Natal/RN, CEP 59.075-400; b) Wallace Maxuel de Azevedo, brasileiro, casado, jornalista,
inscrito no CPF/MF sob o n® 073.725.454-80, residente e domiciliado a Rua Maria Carolina
Bezerra, 275, Maracuja, Santa Cruz/RN, CEP 59.200-000; c) Severino Ramos da Silva Neto,
brasileiro, solteiro, académico de direito, inscrito no CPF/MF sob o n° 018.036.634-30, residente
e domiciliado a Vila Jaqueline, 11, Centro, Sitio Novo/RN, CEP 59.440-000; e como membros
suplentes: d) Claudio Roberto Pinto, brasileiro, casado, autonomo, inscrito no CPF/MF sob o n°
904.056.334-91, residente ¢ domiciliado a Rua Sebastidao Lourengo de Carvalho, 311, Centro,
Sitio Novo/RN, CEP 59.440-000; e¢) Maria Helena Souza da Silva, brasileira, solteira,
académica de gastronomia, inscrita no CPF/MF sob o n° 118.834.264-99, residente e
domiciliada Na Rua Manoel Francisco Nunes, 77, Nova Parnamirim, Parnamirim/RN, CEP
59.150-693; f) Silvio Fernandes Gonzaga Xavier, brasileiro, casado, motorista inscrito no
CPF/MF sob o n° 813.674.064-04, residente e domiciliado a Rua Maria Rodrigues Oliveira, 21,
Pirangi, Parnamirim/RN, CEP 59.161-830. Apoés indicagdo dos membros deferidos, foram
submetidos a votagdo, sendo eleitos e aclamados por unanimidade. Proclamados os eleitos ¢
homologados os indicados, estdo considerados empossados desde logo, sendo eleitos por
unanimidade de seus membros o Senhor Rafael Varella Gomes da Costa para presidir o Conselho
de Administragdo e o Senhor Adson Gurgel Mauricio Alves para presidir o Conselho Fiscal.
Posteriormente, na forma do art. 19, VI e 29, do Estatuto Social alterado e aprovado, o Conselho
de Administragdo elegeu/designou a Diretoria Executiva, sendo aclamados os seguintes nomes:
FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o
n° 048.032.224-44, Cédula de Identidade n°® 2.249.641 SSP/RN, residente ¢ domiciliado a Rua
Albertina Oliveira, 95, Vale do Sol, Parnamirim/RN, CEP 59.143-255 como Diretor Presidente,
LEONARDO ROCHA MALIA, brasileiro, solteiro, bacharel em ciéncias contabeis; inscrito no
CPF/MF sob o n° 055.984.154-02, Cédula de Identidade n® 2.216.241 SSP/RN, residente e

advogado, inscrito no CPF/MF sob o n® 106.222.424-82, Cédula de Identidade n°® 2.835.025
SSP/RN, residente e domiciliado a Rua Dr. Mario Camara, 573 “A”, Centro, Boa Saide/RN, CEP

domiciliado a Rua Claudionor de Andrade, 340, Nova Descoberta, Natal/RN, CEP 59.075-350
como Diretor de Administragdo e Finangas e WALISON VITORIANO, brasileiro, casado, ( )

59.260-000 como Diretor de Gestdo de Projetos e Eventos. Empossada a Diretoria Executiva, o
Senhor FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA, eleito Diretor Presidente da recém reconstituida

por esse novo desafio na prestagdo de servigos de qualidade para a promogdo do crescimento

entidade, agradeceu a confianga a ele depositada e parabenizou os eleitos e todos os associados Z
J

sustentavel e globalizado. A palavra foi facultada a todos, que, individualmente, desejaram sorte
e sucesso aos novatos na condugdo da gestdo. Nao havendo mais nada a tratar na Assembleia
Extraordinaria, a reunido foi suspensa para a lavratura da presente ATA. Reaberta a reunido, esta
foi lida, discutida, posta em votagao e aprovada por unanimidade. Nao havendo mais nada a tratar,
foi encerrada esta Assembleia. E para constar, en LUCIANA TALLITA DE OLIVEIRA, lavrei a
presente ATA que sera assinada por mim e pelos presentes que assim desejarem.
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SEVERINO Membro Titular do
RAMOS DA SILVA | Conselho Fiscal ,
NETO SU‘_J-‘\AMQ P~ oo Silu e Lo
CLAUDIO Membro suplente  do / > / o/é //E
ROBERTO PINTO Conselho Fiscal TP % 7 //:' 7~
MARIA HELENA | Membro suplente do |,/
SOUZA DA SILVA | Conselho Fiscal Mario Helona Savza & Sfva
SiLVIO Membro suplente  do
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GONZAGA i Py - o0 s A
XAVIER -j /[" - /
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SERVICO UNICO REGISTRAL E NOTARIAL DE TANGARA - RN
Rua Jodo Ataide de Melo, n° 532, Centro, Tangara/RN CEP 59240-000.
CNPJ n"08.551.236/0001-28 — Fone: (84) 3190-0841
E-mail: tangaracartorio@hotmail.com

CERTIDAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
(Arquivamento de Ata) ﬂ

\ RO </

CERTIFICO, em razdo de meu oficio, que nesta data, foi arquivada nes il
Servico Unico Notarial e Registral de Tangara/RN, no Livro A-2, de g
Registro de Pessoas Juridicas, sob o n°. de ordem 144, a primeira Ata § K
de Assembleia Geral Extraordindria da AFE de Sitio Novo, para Aprovacio
da Reforma Estatutaria do Estatuto Social do Instituto ECOVIDA - Cidades
Sustentaveis, com o seguinte teor: A requerimentq do Sr. Francialdo X %
Céssio da Rocha (CPF/MF n°. 048.032.224-44), datado de 22 de novembro
de 2024, procedo nesta data o arquivamento da PRIMEIRA ATA DE ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA DA AFE DE SiTIO NOVO, PARA APROVACAO DA REFORMA X K
ESTATUTARIA DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO ECOVIDA - CIDADES
SUSTENTAVEIS, realizada aos 30 (trinta) de outubro de 2024 (dois mil e :
vinte e guatro), no formato telepresencial, por meio da plataforma % K
GoogleMeet, no link: hppts://meet.google.com/ugz-nvfgexc, reuniram-se
os associados, na forma do Art. 22, do Estatuto Social, para aprovar o ;
primeiro aditivo da AFE Sitio Novo, em seu Art. 12, V, trazendo a i K
mudanga da denominacdo, passando a ser Instututo ECOVIDA - Cidades
Sustentaveis; mudanca de sede e foro: gue passa a partir de hoje para ,
a Cidade de Natal/RN, na Av. Jeronimo Camara, n°. 1.777 - Lagoa Nova, A ¥
CEP: 59.063.100; mudanga também nos o6rgdos diretivos e especificacéo
de suas escolhas, ficando composta da seguinte maneira: CONSELHO DE
ADMINISTRACAO: RAFAEL VARELLA GOMES DA COSTA, (CPF/MF n°. 0€9.150.294- ..,
35 e ZI/RG. n°. 1.800.422-SSP/RN), brasileiro, solteiro, advogado,
residente e domiciliado & Rua Dr. José Tavares da Silva, n°. 04, .
Candeléria, Natal/RN; CEP: 059.066-260; FRANCISCO JORGE DE SOUZA, 8 i
(CPF/MEF  n°. 068.020.074-60 e CI/RG. n°. 002.404.991-SSP/RN), Vi
brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado & Rua Pedro
Clemantino, n°. 425, Centro, Tangara/RN, CEP: 59.240-00); MARCONDES ¥4
ARAUSO DA SILVA, (CPF/MF n°. 080.830.584-08 e CI/RG. n°. 1.854.903- g
SSE/RN), brasileiro, viuvo, engenheiro sanitarista ambiental, residente i

e domiciliadc & Rua Monte Sinai, n°. 370, Nossa Senhora da Apresentacdo, ‘
Natal /RN, CEP: 59.115.665; e, RICARDO ADRIANO DE LIMA E SILVaA, (CPF/MF ¥ K
n°®. 102.325.034-94 e CI/RG. n°. 2.890.939-SSP/RN), brasileiro,
solteiro, bacharel em direito, residente e domiciliado & Rua Pedro
Ferreira das Chagas, n°. 160, Santa Clara, S&do Paulo do Potengi/RN, i
CEP: £9.210.000; DIRETORIA EXECUTIVA: DIRETOR/PRESIDENTE: FRANCIALDO
CASSIO DA ROCHA, (CPF/MF n°. 048.032.224-44 e CI/RG. n°. 2.249.641-
SSP/RN), brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado & Rua VK
Dr. José Tavares da Silva, n®. 04, Candelaria, Natal/RN; CEP: 59.066- )
260; DIRETOR DE ADMINISTRACiO E FINANCAS: LEONARDO ROCHA MATA, (CPF/MF ;
ne, 055.948.154-02 e CI/RG. n°. 2.216.241-SSP/RN), brasileiro, i)
solteiro, bacharel em ciéncias contabeis; residente e domiciliado & Rua :
Claudinor de Andrade, n°. 340, Nova Descoberta, Natal/RN, CEP:
59.075.350; DIRETOR DE GESTAO DE PROJETOS E EVENTOS: WALISON V. TORIANO - X K
(CPE/MF n*“. 106.222.424-82 e CI/RG. n°. 2.835.025-SSP/RN), brasileiro,
casado, advogado, residente e domiciliado & Rua Dr. Mario CZmara, n°. i
572-A, Centro, Boa Saude/RN, CEP: 59.240-000. Do que para constar, Eu, &,
Carlos F.rederico da Silva Mariz - Tabeli&o Publico, deste Servico Unico




7.:9;:% “Notarial'e Registral de Tangara, Estado do Rio Grande do Norte, digitei,
A fr}';assirrn e publico e raso; todo o referido é verdade e dou fe.

Tangara/RN, 06 de dazembr? de 2024.

€ TR CARLOSFRIDEICODA | et it
Z s SILVA MARIZ:33613940400 Dados: 2024.12.15 15:33:47 -03'00°

&S E* Carlos Frederico da Silva Mariz
Tabelido Publico

e
W

X

& &

\}{ Corregedoria da Justiga

58 Provimento n® 02/99-CJ/TJRN ° }
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AT E NOTARIAL DE TANGAR i >

Rua Jodo Ataide de Melo, n° 532, Centro, Tangard/RN CEP 59240-000. =

CNPJ n® 08.551.236/0001-28 — Fone: (84) 3190-0841 TS e

E-mail: fuleconosco@cartoriotungara.com.br

Livro
\\2 ”
de
Registro
Civil de
Pessoas
Juridicas

DATA
26/11/2001

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR 1
(Registro Civil de Pessoa Juridica)

Certifico, em razd&o do meu Oficio e a requerimento
formalizado pelo Sr. Francialdo Cassio da Rocha -
CPF/MF n°. 048.032.224-44, datado de 22 de novembro
de 2024, que revendo os livros destinados ao
Registro de Pessoas Juridicas desta serventia,
neles, verifiquei constar registrado nc Livro A-2,
ads fls. soltas, sob o n°. de ordem 144, o registro
com o seguinte teor: Registro referente ao Estatuto
Social Da Associagdo Filhos da Esperanca de Sitio
Novo - AFE, estabelecida no mnunicipio de Sitio
Novo/RN, fundada no dia 23 de novembio de 2001, uma
entidade civil. AV.1l: Referente a averbacdo da Ata
de Constituicdo, Zleicdo e Posse da Diretoria e
Conselho Fiscal de Associacdo Filhos da Esperanca
de Sitio Novo - AFE, realizada aos 23 de novembro
de 2001, ficando a mesa diretora composta da
seguinte maneira: PRESIDENTE: Keila Maria de
Andrade Silva; TESOUREIRO: JOSE FRANCISCO DANTAS;
SECRETARIO: SEVERINO BENTO DA SILVEIRA. O referido
& verdade, dou fé. Tangara/RN, 23 de novembro de
2001. AV.2: Referente a averbacdo da ATA DA REUNIAO
OKXDINARIA PARA ELFEICAO E POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSEI:HO FISCAL DA ASSOCIAQQO FILHOS
DA ESPERANCA DE SITIO NOVO - AFE, realizada aos 23
de novembro de 2022, obedecendo o Edital de
Convocacdo, datado de 20 de outubro de 2022, com
a finalidade de deliberar sobre eleicgdo e posse da
diretoria executiva e conselho fiscal, para o
cumprir para o triénio 2022/2025, conforme o
estatuto social, onde foi Eccolhido para
Presidente: a Sra. JUCIARA SAMARA BELARMINO DE
ANDRADE, brasileira, funciondria publica, portadora
da carteira de identidade n°. 002.462.586-SSP/RN,
e inscrita no CPE/MF n°. 077.535.524-06, nascida
aos 18/09/1985, em Sitio Novo/RN, filha de Aurino
Belarmino da Silva e de Maria Jucineide de Andrade
Silva, residente & domiciliada mnz Rua Maria
Dizenaide de Mazedo e Silva, n®. 2382, Centro,
Tangara /RN, CEP: 59.240-000; Tesoureiro: Sr. JOSE
ALESSANDRO DANTAS, brasileiro, agricultcr, portador
da carteira de identidade n°. 90¢.288-SSP/RN,
inscrita no CPF/MF n°. 018.046.394-27, filho de
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residente e domiciliado no Assentamento Pedra de
S3do Pedro, s/n°., Zona Rural de Sitio Novo/RN, CEP:
59.440-000; e Secretaria: a Sra. LUCIANA TALLITA DE
OLIVEIRA, brasileira, agricultora, portadora da
carteira de 1identidade n°. 002.890.703-SSP/RN,
inscrita no CPF/MF n°. 017.857.394-92, nascida aos
09/06/194, em Bom Jesus/RN, filha de Luiz Cosme de
Oliveira e de Maria José Paulo de Oliveira,
residente e domiciliada no Sitic Barra dos Amaros,
n°. 120-A, Zona Rural, Sitio Novo/RN, CEP: 59.440-
000; ratificando todos os demais termos e clausulas
constantes na presente ata. ARQUIVAMENTO DE ATA DE
ELEIGCAO OU CONSTITUIGAO DE NOVA DIRETORIA (CODIGO
FDJ n°. 2400108) - Emolumentos: R$ 149,29 - FDqﬁ

51,12, FRMP com a guia de n°. 0000002663805 — RS$ |

7,29, FCRCPN: 17,04, ISS (2%) 2,98 - TOTAL: 227,?2.
O referido é Verdade e dou fé. R.3: A requeriméhto
do Sr. Francialdo Céassio da Rocha (CPF/MF §n°.
048.032.224-44), datado de 22 de novembro de 2024,
procedc nesta data para fazer constar o registroe do
1°. Aditivo de Reconstituicdo e Consolidagéoi do
Estatuto Social do Instituto ECOVIDA - Cidades
Sustentéveis - a AFE de Sitio Novo, entidade civil
com personalidade juridica de direito privado, éom
foco na agenda 2030 e adequando suas atividadeste
melhor consecugédo dos seus objetivos alinhados cam
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS%
respeitando a vontade da Assembleia Geral, promove,
a Reforma Estatutdria e Consolidacdo do Estatuto]
Social do Instituto ECOVIDA - Cidades Sustentéaveis,
ao seu Estatuto Social que doravante vassa a ter a
denominacéo de INSTITUTO ECOVIDA - Cidades
Sustentaveis, passando a ser regido por esta nova
alteracdo estatutdria em todas as <suas normas,
aprovado em Assembleia Geral Extraordinéria,
realizada em 30 de outubro de 2024, o referido
institute, é inscrito no. CNPJ/MF sob o n°.
04.813.011/0001-41, <constituido por assembleia
geral realizada em 23 de novembro de 2001, é»umqg
associagdo da sociedade civil, sem fins lucrativos;
de interesse publico, que serd regida pela sg%
Reforma Estaturdria ao Estatuto Social e pelas
disposicdes legais que lhe forem aplicaveis, ‘em
especial as Leis 9.367, de 15 de maio de l99%}_e
Lei n°. 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Cédigo
Civil Brasileiro (Lei n}. 10.406, de 10 de janeiro
de 2002), com sede e foro na Cidade de Natal, ES&ado
do Rio Grande do Norte, podendo abrir fili?is,
escritérios ou agencias em outras cidades’ ou
unidades de Federagao, bem como no exterfpr,
podendo serem associadas pessoas fisicas, capai;s
para os atos da vida civil, maiores de 18 (dezoito)
anos, ou juridicas que tenham afinidade com seus

José Ailton Dantas e de Maria das Vitérias AralGjo, |
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Rua Jodo Ataide de Melo, n° 532, Centro, Tangara/RN CEP 59240-000.
CNPJ n° 08.551.236/0001-28 — Fone: (84) 3190-0841

E-mail: faleconosco@cartoriotungara.com.br NIGO
Executiva, conforme procedimento e re&qifipﬂé X K
discriminados no Regimento Interno. REGISTRO DE
ESTATUTO. (Cédigo FDJ: 2400101) - Emolumentos: R$
315,16; Taxa de Fiscalizacdo: R$ 110,78; Fundo de Zf
Compensagdo de Registradores Civil de Pessoas/|

Naturais - FCRCPN/ANOREG: - R$ 36,93; Fundo de| |
Reaparelhamento do Ministério Publicc - FRMP com a ?&
guia de n°. 0000002801385 - RS 11,70; Fundo de nﬁ
Aperfeigoamento Funcional e Aparelhamento

Administrativo da Procuradoria Geral do Estado
FUNAF-PGE R$ 2,05; Imposto Sobre Servigo de| */'
Qualquer Natureza — ISSQN 2% de emolumentos R$ 6,30 ..
- TOTAL: R$ 482,9Z. SELO UTILIZADO TIPO NORMAL DE i
N°. RN202400944820012070YDZ. Eu, Carlos Frederico| '
da Silva Mariz, Tabelido e Oficial de Registro, X K
digitei, conferi e assino. O referido é verdade,
dou fé. Tangara/RN, acs 06 de dezembro de 2024. AV. ,
4 - A requerimento do Sr. Francialdo Céassio da| **
Rocha (CPF/MF n°. 048.032.224-44), datado de 22 de \
novembro de 2024, procedo nesta data o arquivamento |
da PRIMEIRA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 74
DA AFE DE SITIO NOVO, PARA APROVACAO DA REFORMA {g
ESTATUTARIA DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO ECOVIDA
— CIDADES SUSTENTAVEIS, realizada aos 30 (trinta) ;
de outubro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), no| *
formato telepresencial, por meio da plataforma
GoogleMeet, no link: hppts://meet.google.com/ugz-
nvfgexc, reuniram-se os associados, na forma do 2
Art. 22, do Estatuto Social, para aprovar o primeiro|
aditivo da AFE Sitio Novo, em seu Art. 12, V,
trazendo a mudange da denominag¢do, passando a ser
Instituto ECOVIDA - Cidades Sustentaveis; mudanca | i ¢
de sede e foro: gque passa a partir de hoje para a
Cidade de Natal/RN, na Av. Jeronimo Camara, n°. ;
1.777 - Lagoa Nova, CEP: 59.063.100; mudanca também | * ¢
nos o6rgdos diretivos e especificacdo de suas ‘
escolhas, ficando composta da seguinte maneira: | |
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: RAFAEL VARELLA GOMES DA n#
COSTA, (CPF/MF n°®. 069.150.294-35 e CI/RG. n°. | ..
1.800.422-SSP/RN), brasileiro, solteiro, advogado,
residente e domiciliado & Rua Dr. José Tavares da
Silva, n°. 04, Candelaria, Natal/RN; CEP: 59.066-|
260; FRANCISCO JORGE DE SOUzA, (CPF/MF n°. :
068.020.074-60 e CI/RG. n°. 002.404.991-SSP/RN),
brasileiro, sclteiro, professor, residente e | AN
domiciliado & Rua Pedro Clementino, n°. 425, '
Centro, Tangara/RN, CEP: 59.240-000; MARCONDES
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ARAUJO DA SILVA, (CPF/MF
CI/RG. n°. 1.854.903-3SP/RN), brasileiro, viuvo,
engenheiro sanitarista ambiental, residente : e
domiciliado & Rua Monte Sinai, n°. 370, Nossa
Senhora da Apresentacao, Natal/RN, CEP: 59.115.665;
e, RICARDO ADRIANO DE LIMA E SILVA, (CPF/MF n°.
102.325.034-94 e CI/RG. n°. 2.890.939-SSP/RN),

brasileiro, sclteiro, bacharel em direito,
residente e domiciliado & Rua Pedro Ferreira das
Chagas, n<s 160, Santa Clara, Sdo Paulo "do

Potengi/RN, CEP: 59.210.000; DIRETORIA EXECUTIVA:
DIRETOR/PRESIDENTE: FRANCIALDO CASSIO DA ROCHA, |
(CPF/MF n°. 048.032.224-44 e CI/RG. n°. 2.249.641=
SSP/RN), brasileiro, casado, advogado, residente e
domiciliado & Rua LCr. José Tavares da Silva, n?)
04, Candelaria, Natal/RN; CEP: 59.06¢-260; DIRETOR
DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS: LEONARDO ROCHA MAIA,
(CPF/MF n°. 055.948.154-02 e CI/RG. n®. 2.216.241-
SSP/RN), brasileiro, solteiro, bacharel em ciéngias
contabeis, residente e domiciliado & Fu.a Claudinor
de Andrade, n°. 340, Nova Descoberta, Natal/RN,
CEP: 59.075.350; DIRETOR DE GESTAO DE PROJETdS E

EVENTOS: WALISON VITORIANO, (CPF/MF ?n°.
106.222.424-82 e CI/RG. n°. ;) 2.835.025-SSP/RN),
brasileiro, casado, advogadc, residente - e

domiciliado & Rua Dr. Mario Cémara, n°. 572-34,
Centro, Boa Saude/RN, CEP: 59.240-000. ARQUIVAMENTO
DE ATA DE ELEIGAO OU CONSTITUIGCAO DE NOVA DIRETORIA
(CODIGC FDJ n°. 2400108) - Emolumeatos: R$ 149,29
- FDJ: 51,12, FRMP com a guia de r°. 0000002663805}
- R$ 7,29, FCRCPN: 17,04, ISS (2%) 2,98 - TOTAL: |:
227,72. O referido & verdade, don: fe. Tangara/RN,
acs 06 de dezembro de 2024. ERA O QUE SE CONTINHA
NO REFERIDO REGISTRO, O QUAL DOU PCR INTEIRO TEOR,
FIEL AO ORIGINAL AO QUAL ME REPOHRTC E DOU FE.

Tangara/RN, 06 de dezembro de 2024.

CARLOS FREDERICO DA Assinado de forma digital pcr CARLOS

FREDERICO DA SILVA MARI7 :33613940400

SILVA MARIZ:33613940400 Dados: 2024.12.19 15:3" :49 -03 00"

Carlos Frecierico da Silva Maxriz
Tabelido e Oficial de Registro.
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Emolumentos
1SS
FDJ
FRMP 0000002802175
FCRCPN
OGE

Podes Judididrio do RN
Selo fngital de Fiscalizagdo
Normal
AN?047 J0944820012391AEN
’- Confira em: httys://selodigital.timjus.br/ =




SERVICO UNICO REGISTRAL E NOTARIAL DE TANGARA - RN

Rua Jodio Ataide de Melo, n° 532, Centro, Tangara/RN CEP 59240-000.
CNPJ n°08.551.236/0001-28 — Fone: (84) 3190-0841

E-mail: tangaracartorio@hotmail.com

CERTIFICO,

em razdo de meu oficio,
Servigco Unico Notarial e Registral de Tangara/RN,

que nesta data, foi registrado neste
no Livro A-2, de
Registro de Pessoas Juridicas, sob o n°. de ordem 144, o registro da
Reforma Estatutdria e Consolidacdo do Estatuto Social do Instituto
ECOVIDA - Cidades Sustentaveis, com o secuinte teor: R.3: A requerimento
do Sr. Francialdo Céassio da Rocha (CPF/MF n°. 048.032.224-44), datado de
22 de novembro de 2024, procedo nesta data para fazer constar o registro
do 1°. Aditivo de Reconstituicdo e Consolidacdo do Estatuto Social do
Instituo Ecovida - Cidades Sustentdveis - a AFE de Sitio Ncvo, entidade
civil com personalidade juridica de direito privado, com foco na agenda
203C e adequando suas atividades e melhor consecugdo dos seus objetivos
alinhadcs com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - O0DS,
respeitando a vontade da Assembleia Geral, promove o 1°. aditivo ao seu
Estatuto Social que doravante passa a ter a denominagdo de INSTITUTO
ECOVIDA - Cidades Sustentaveis, passando a ser regido por =esta nova
alteracdo estatutaria em todas as suas normas, aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 30 de outubrc de 2024, o referidoc instituto,
é inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 04.813.011/0001-41, constituido por
assembleia geral realizada em 23 de novemkro de 2001, é uma associacdo da
sociedade civil, sem fins lucrativos, de interesse publico, que serad regida
pelo seu 1°. Adivito ao Estatuto Social e pelas disposigdes legais que lhe
forem aplicaveis, em especial as Leis 9.3€7, de 15 de maio de 1998, e Lei
n°®. 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Cdbdigo Civil Brasileiro (Lei n].
10.406, de 10 de janeiro de 2002), com sede e foro na Cidade de Natal,
Estado dec Rio Grande do Norte, podendo abrir filiais, escritdérios ou
agencias em outras cidades ou unidades de Federagdo, bem como no exterior,
podendo s=rem associadas pessoas fisicas, capazes para os atces da vida
civil, maioraes de 18 (dezoito) anos, ou Jjuridicas que tenham afinidade
com s=211s objetivos, que solicitarem e aceitos pela Diretoria Executiva,
conforma proced.mento e requisitos discriminados no Regimento Interno..
Do que wara constar, Eu, Carlos Frederico da Silva Mariz - Tabeliéo
Piblico, deste Servigco Unico Notarial e Registral de Tangara, Estado
do Ric Grznde do Norte, digitei, assino em publico e reaso; todo o
referido é verdade e dou fé.

Tangara/RN, 06 de dezembro de 2024.
Assinado de forma digital por CARLOS

CARLOS FREDERICO DA
SILVA MARIZ:33613940400 pucac 2001216 153455 0900
Carlos Frederico da Silva Mariz

Tabelido Publico

Corregedoria da Justica
Provimento n°® 02/99-CJ/TJRN
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RS 316,16
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REFORMA ESTATUTARIA E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO '/

INSTITUTO ECOVIDA - CIDADES SUSTENTAVEIS

PREAMBULO

A AFE de Sitio Novo, entidade civil com personalidade juridica de direito privado com
registro no Servigo Unico Notarial e Registral de Tangara, no Livro de Protocolo “A-1",
as fls. 142, sob o n® 3.488; e no Livro “A-2” de Registro de Pessoas Juridicas, as fls. 09,
sob o nimero de ordem 145, inscrito no CNPJ sob o n° 04.813.011/0001-41, com foco na
Agenda 2030 e adequando suas atividades e melhor consecugdo dos seus objetivos
alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS, respeitando a vontade
da Assembleia Geral, promove a reforma do seu Estatuto Social e doravante passa a ter a
denominagio de INSTITUTO ECOVIDA - CIDADES SUSTENTAVEIS, passando a ser
regido por esta reforma estatutaria em todas as suas normas, aprovada em Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em 30 de outubro de 2024, dando maior seguranga juridica
a entidade, possibilitando ampliar seus servigos prestados e perpetuando os Principios do
Estado Democratico de Direito.

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - O INSTITUTO ECOVIDA - CIDADES SUSTENTAVEIS, doravante
designado pela sigla ECOVIDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.813.011/0001-41,
constituido por Assembleia Geral realizada no dia 23 de novembro de 2001, é uma
associagdo da sociedade civil, sem fins lucrativos, de interesse publico, que sera regida
pelo presente Estatuto Social e pelas disposigdes legais que lhe forem aplicaveis, em
especial as Leis n° 9.637, de 15 de maio de 1998 e Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014
e 0 Codigo Civil Brasileiro (Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002).

§1° O ECOVIDA é dotado de autonomia administrativa, patrimonial e financeira.

§2° O ECOVIDA se caracteriza como associagdo pluralista, autdbnoma e independente de
qualquer institui¢do partidaria, governamental ou religiosa.

Art. 2° - O ECOVIDA tem sede na Avenida Jeronimo Camara, 1.777, Lagoa Nova, CEP
59.063-100, Natal/RN e foro na Cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte,
podendo abrir filiais, escritorios ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federagio,
bem como no exterior, e podera ainda, modificar o enderego matriz por meio de ato da
Diretoria Executiva que sera parte integrante deste Estatuto.

Art. 3° - O prazo de duragdo do ECOVIDA é por prazo indeterminado.

CAPITULO 1
. DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

OVIDA tem como principio basico contribuir para o bem-estar social,
volvimento gustentavel e a redugdo das desigualdades em niveis internacional,
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nacional, regional e local, considerando a integridade e qualidade socioambiental, a
participagdo e a inovagdo social e tecnoldgica, o fortalecimento e o desenvolvimento
institucional, a defesa do patrimonio natural e cultural, a melhoria da qualidade de vida e
a garantia do acesso a tais beneficios as geragdes presentes e futuras.

Art. 5°- O ECOVIDA objetiva a gestdo e execugao dos servigos publicos, total ou parcial,
atuando em complemento a atuagdo estatal, no ensino; pesquisa cientifica;
desenvolvimento tecnolégico; de promogdao do desenvolvimento local, regional e
nacional, inclusivo e sustentavel; protecdo e preservacao do meio ambiente, saneamento
basico, preservacdo, conservagdao e protegdo dos recursos hidricos; cultura, com a
preservacdo e a valorizagdo do patrimdnio cultural em suas dimensdes material e
imaterial; e a saude, para dar qualidade de vida & populacdo que utiliza direta ou
indiretamente os servigos publicos decorrentes desta atuagdo, podendo, ainda, prestar
assessoria e consultoria especializada nas areas previstas neste instrumento.

Art. 6° - Para cumprir os objetivos, em consondncia com seus principios basicos, e
alinhado aos objetivos de desenvolvimento sustentavel-ODS, tragados na agenda 2030,
ECOVIDA podera atuar nos seguintes setores, atividades, agdes, projetos e programas,
dentro e fora dos limites do territorio brasileiro:

I- defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente, do patriménio histérico e
cultural e promogao do desenvolvimento e crescimento sustentavel global do planeta;
ITI-  elaboragdo de projetos, estudos, levantamentos e apresentacdo de solugdes

inovadoras, visando o desenvolvimento ecoldgico e sustentavel na area de Saneamento
Basico;

IIl - prestagdo dos servigos de abastecimento de 4gua potavel, constituido pelas
atividades e pela disponibilizagdo e manuten¢do de infraestruturas e instalagdes
operacionais ao abastecimento publico de 4gua potéavel, desde a captacdo até as ligagoes
prediais e seus instrumentos de medigao;

IV - prestagdo dos servigos de esgotamento sanitario, constituido pelas atividades e
pela disponibilizagdo e manuten¢do de infraestruturas e instalagdes operacionais
necessarias a coleta, ao transporte, ao tratamento e a disposigdo final adequados dos
esgotos sanitarios, desde as ligagdes prediais até sua destinacao final para a produgéo de
agua de reuso ou seu lancamento de forma adequada no meio ambiente, e em caso de
ainda ndo haver esgoto sanitario funcionando, enquanto se constroi, a respectiva limpeza
e manutencdo de fossas sépticas, caixas de passagens e caixas de gordura por meio de
sucgao com bomba de alta pressao ou caminhdo limpa-fossa;

V - prestagdo dos servicos de limpeza urbana, manutengao de areas verdes urbanas e
rurais, manejo e¢ gestdo de residuos solidos, constituidos pelas atividades e pela
disponibilizagdo e manutengdo de infraestruturas e instalagdes operacionais de coleta,
varrigdo manual e mecanizada, asseio € conservag@o urbana, transporte, transbordo,
tratamento e destinagao final ambientalmente adequada dos residuos solidos domiciliares,
comerciais, hospitalares e dos residuos de limpeza urbana;

VI- prestagio dos servigos de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas,
constituidos pelas atividades, pela infraestrutura e pelas instalagdes operacionais de
drenagem de aguas pluviais, transporte, deten¢do ou retengdo para o amortecimento de
vazoesde cheias, tratamento e disposigao final das aguas pluviais drenadas, contempladas

\ a limpeza e a fiscalizagdo preventiva das redes;
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VII - elaboragdo, implantagdo e avaliagdo de estratégias, projetos e instrumentos
visando a formatagdo, implanta¢do e melhoramento de sistemas empresariais, municipais
e regionais, publicos ou privados, de saneamento basico e gestao de residuos sélidos;
VIII - elaboragdo, implantagdo, execucdo e avaliagdo de estratégias, projetos e
instrumentos visando a formatagdo, implantagdoc e melhoramento de sistemas
empresariais, municipais e regionais, publicos ou privados, de Plano de Recuperagio de
Areas Degradadas-PRAD, desenvolvendo agdes de controle, minimizando agdo de
agentes contaminadores € erosivos, € recuperagao ambiental das areas afetadas.

IX- promogdo, elaboragio e execucdo de diagnoésticos, prognosticos, estudos,
pesquisas, projetos e planos de manejo relacionados a conservagdo, preservagao € uso
sustentavel da biodiversidade e do patrimdnio natural e cultural;

X - promogdo, elaboragdo e execugdo de Planos Diretores e Setoriais, Agenda 2030,
ESG, ordenamento e planejamento participativo no uso e ocupagao do solo, zoneamento
espacial, didlogo social e gestdo pacifica de conflitos socioambientais;

XI- promogdo, elaboracdo e execug¢do de projetos e programas de fortalecimento
institucional, incluindo agdes de publicidade e transparéncia, capacitagio e treinamento,
desenvolvimento de instrumentos e ferramentas tecnologicas de gestdo e melhoria da
eficiéncia executiva € administrativa;

XII - promogdo da educagdo, satde, seguranga alimentar e nutricional, observando a
forma complementar de participag@o das organizagoes;

XIII - promogido do didlogo social, ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia
participativa, cultura, igualdade racial e de género e outros valores universais;

XIV - promo¢do e difusdo de conceitos e praticas relacionadas ao voluntariado,
responsabilidade social, inovagao social, participagdo social, troca de saberes, consumo
sustentavel, inser¢ao socioprodutiva e comércio justo e solidario;

XV - promogao, difusdo, incubacao e realiza¢do de negdcios sociais e de impacto social
¢ ambiental, coordenagdo, administracdo e/ou gestdo compartilhada de espagos e
equipamentos publicos;

XVI - promogao, elaboragdo e execugao de programas, projetos e agdes de incentivo ao
associativismo, ao cooperativismo, a economia solidéaria e outras formas coletivas que
promovam a integrac@o social e comunitaria;

XVII - promogao, difusdo, elaboragdo e execucdo de programas, projetos e agoes de
incentivo as praticas produtivas, sustentaveis, produgdo resiliente, economia circular,
consumo responsavel, energia inclusiva e alternativa, mitigagao de gases de efeito estufa
¢ adaptag@o a impactos decorrentes das mudangas climaticas, e apoio na implementagao
de acordos e agendas internacionais, notadamente dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS);

XVIII - promogao, elaboragdo e execugao de diagndsticos, prognosticos, estudos,
pesquisas, projetos, planos e politicas de geragao de trabalho, emprego e renda,
relacionados ao desenvolvimento rural, agricultura familiar, pecudria sustentavel, praticas
agricolas integradas, aquicultura, pesca e extrativismo, desenvolvimento do turismo, dos
produtos e servigos a ele associados e da economia criativa;

XIX - promogdo, elaboragdo e execugdo de programas, projetos e agdes de incentivo ao
turismo sustentavel, incluindo seus mais diversos segmentos e atividades associadas;

\\ , )@K§ prestagao de servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) a familias,
A \ grupo

e organizagdo de agricultores familiares, pescadores, aquicultores,
.agroextrativistas, ribeirinhos, indigenas, quilombolas e outras populagdes tradicionais e

/(ﬂﬁé'ﬂ'
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grupos produtivos, tendo em vista os principios da produgdo sustentavel, conservagdo
ambiental, organizagao social e geragao de renda;

XXI - experimentagdo de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de
produgdo, comércio, trabalho, emprego e crédito, notadamente nos temas relacionados
aos nucleos tematicos da ECOVIDA;

XXII - geragdo de conhecimentos técnicos e cientificos, producdo e divulgagido de
informagdes e desenvolvimento e inovagdo de tecnologias sociais e formas alternativas
de convivéncia com o meio ambiente;

XXIII - prestagdo de servigos de assisténcia médica, administragdo e gestdo em
saude nos setores médico, hospitalar, ambulatério e sanitario, desenvolvendo as
atividades curativas e preventivas;

XXIV - prestar servigos de saude referente a atengdo secundaria e terciaria a saude;
XXV - prestar servigos de satde referente a ambulatoérios especializados;

XXVI - prestar servigos de apoio diagndstico e terapéutico especializados;

XXVII - prestar servigos de procedimentos de média e alta complexidade;

XXVIII - prestar servigos de referéncia e contrarreferéncia em relagdo aos outros
niveis de atencdo a saude;

XXIX - prestar servigos de satide de urgéncia e emergéncia;

XXX - prestar servigos de saude de cuidados intensivos;

XXXI - prestar servigos de satiide de trauma, reabilitagdo, cuidados paliativos;
XXXII - prestar servigos de satude referente a centro obstétrico;

XXXIII - propiciar e garantir o uso de seus servigos em ambito universal de forma a

receber e tratar indistintamente os portadores de enfermidades ou necessidades de
assisténcia social, sem distingdo de situagdo econOmica, raga, credo, nacionalidade ou
qualquer outra espécie, numa perspectiva de maior humanizacao desse segmento, na
forma dos principios, objetivos e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), descritos
no art. 198, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil (CRFB) e no art. 7°, da Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

XXXIV - promocgao, realizagdo de projetos e/ou eventos sociais, educativos,
académicos, cientificos ligados as atividades-fim discriminadas neste instrumento;
XXXV - promover o desenvolvimento de politicas publicas nas areas de atuagio
discriminadas neste instrumento;

XXXVI - induzir e implementar agdes articuladoras, de gestdo e execugdo de
projetos, de pesquisa, educacionais e de assisténcia social, especialmente aquelas
relacionadas aos nucleos tematicos;

XXXVII - conduzir a execugdo de demandas identificadas junto as institui¢des
publicas, privadas, organizagdes do terceiro setor (paraestatais) e comunidades;
XXXVIII - manter e administrar infraestrutura necessaria as suas agdes, bem como,
quando for conveniente e necessario, firmar parcerias, participar de intercambios,
consOrcios € joint ventures nacionais e internacionais, dentro e fora do territorio
brasileiro;

XXXIX - coordenar e executar programas € projetos de cooperagao internacional nas
areas de atuagdo do ECOVIDA;

XL - atuar no planejamento, coordenagdo, execugdo e avaliagdo de projetos
\‘Qducm'\c;lais, de desenvolvimento, de assisténcia, de geragdo do conhecimento, pesquisa

e 'inovagio;
¥4
f7i a?

e
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N

XLI- promover e executar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagdo de informag¢des e conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as areas de atuagdo do ECOVIDA;

XLII - promover e participar de cursos, eventos € congressos técnicos, cientificos e
culturais relacionados ao desenvolvimento de suas agdes;

XLIII - prestar assessoria e consultoria técnica e gerencial nas areas de atuagao do
ECOVIDA;
XLIV - promover e atuar na certificagdo de empresas, instituicdes, servigos,

produtos, atividades e destinos;

XLV - gerenciar e administrar espagos, estruturas e equipamentos com fins publicos e
coletivos, de conservagdo e preservagdo ambiental, de suporte a produgdo e
comercializagdo de produtos e servigos de base comunitaria e familiar, educacionais e de
geragao de conhecimento;

XLVI - receber e administrar fundos rotativos, coletivos, de compensagdo e
recursos de terceiros a serem aplicados em fins alinhados com o objetivo social do
ECOVIDA, bem como para a incubagdo e aceleragdo de iniciativas de carater
socioambiental que visem solucionar gargalos na comercializagido de produtos oriundos
da sociobiodiversidade;

XLVII - planejar, promover, coordenar, executar, colaborar, gerir, acompanhar e
monitorar as diversas agdes institucionais de interesses dos entes publicos, nas areas de
gestdo publica, incluindo educagdo, saude, fazenda publica, meio ambiente, urbanismo,
infraestrutura, seguranga, esportes, assisténcia social, cultura, turismo, area politica e
governo, legislativo, ouvidoria, mobilidade, planejamento, juridica, transparéncia,
gorvernanga e pesquisa cientifica e tecnologica;

XLVIII - prestar assessoria ou consultoria técnica em todos os campos da
Administragdo Publica, entidades paraestatais e iniciativa privada;

XLIX - prestar assessoria e consultoria as Camaras Municipais, assim como aos
parlamentares, para o pleno exercicio de suas fungdes;

L-  planejar e implantar projetos e programas de desenvolvimento e cooperagdo
intermunicipal, auxiliando os municipios na formagdo de consorcios e/ou grupos de
cooperagdo técnica e articulagdo governamental, parcerias publico privadas (PPPs),
visando atrair investimentos publicos e privados que propiciem o crescimento sustentavel
e equanime das regides dos Estados e do Brasil;

LI- assessorar na captagdo de recursos visando o desenvolvimento municipal e
institucional por meio da elaboragdo de projetos e programas institucionais e
interdisciplinares;

LIl - atuar na prestacio de servigos em assessoria, consultoria e treinamento, nos
setores publicos e privados e ainda na gestao do trabalho terceirizado;

LIII - promover e apoiar agdes que visem preservar os valores artisticos e a criar
condigdes para que as manifestagdes artisticos-culturais encontrem seu espago,
ressonancia, preservagdo, difusdo do patriménio cientifico, cultural, historico;
desenvolvimento de projetos e programas que terdo como objetivos a divulgagao cultural
promovendo, gerindo eventos culturais, shows, teatros, museus, exposigdes, festivais,
feiras e outros eventos inerentes a difusdo da cultura;

LTV - atuar nas areas de alfabetizagdo, educagdo basica, educacdo de jovens e adultos,
‘aceleracdo educacional, capacitagdo técnica, de qualificagdo profissional, na educagio
continuada em carater extensionista, em treinamento, em promog¢ao de seminarios, feiras
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de ciéncias, palestras, workshops, em veiculos de informagdo, a exemplo de jornais
informativos e educativos, escolas de educagdo basica ao ensino médio e pés-médio;
LV - cooperar com os entes federados na estruturagdo dos programas e carteiras de
contratos de concessao e parcerias publico-privada;

LVI - realizar estudos de viabilidade e modelagem técnica, econdmico-financeiro,
juridico e ambiental de projetos de investimentos, infraestrutura urbana e rural e
concessoes de servigos publicos e de uso de bens publicos;

LVII - propor Agao Civil Publica para a defesa dos interesses deste estatuto.

Paragrafo Gnico. No cumprimento dos seus principios € objetivos, a entidade atuara por
meio da execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio de
convénios, contratos administrativos, contratos de gestdo, termos de fomento, termos de
colaboragdo, acordos de cooperagdo, repasses publicos, doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagao de servigos de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a 6rgaos do setor publico e privado que atuam em areas afins.

Art. 7° - O Conselho de Administragdo aprovara Regimento Interno, proposto pela
Diretoria Executiva, que dispora sobre estrutura, forma de gerenciamento, cargos e suas
competéncias, devendo observar, no minimo:

I- aplicagdo integral de suas receitas, recursos e eventuais resultados operacionais na
consecugdo, manutengdo e desenvolvimentos dos seus objetivos institucionais por meio
dos instrumentos legais pertinentes, que ensejam o maximo de transparéncia para o
controle dos eventuais colaboradores, doadores e dos beneficiarios;

II- o cumprimento dos principios da legalidade/juridicidade,
impessoalidade/isonomia, moralidade/probidade, publicidade/transparéncia,
economicidade, eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagao;

IIl - adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a
obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participag@o no respectivo processo decisorio;

IV - estabelecera que, em caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade, havera
incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patriménio de outra organizagao social qualificada pelo mesmo ente federado, da mesma
area de atuagdo, ou ao patrimdnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocado;

V - possibilitard instituir remuneragdo para os dirigentes executivos que atuem na
gestdo e para aqueles que a ela prestar servigos especificos, respeitados, em ambos os
casos, os valores praticados pelo mercado, na regido, correspondente a sua area de
atuacao;

VI-  cumprird normas de prestagdo de contas que determinem, no minimo:

a. a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;
b. a publicidade obrigatéria no Diario Oficial, no encerramento do exercicio fiscal,

ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certiddes

er cidadao;

\ ?ﬂxaide débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de
qualqu
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8 realiza¢do de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de contrato de gestdo conforme previsto
no Regimento Interno;

d. prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera feita
conforme determina o paragrafo tnico do art. 70, da CRFB.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - Poderdo se associar ao ECOVIDA pessoas fisicas, capazes para os atos da vida
civil, maiores de 18 (dezoito) anos, ou juridicas que tenham afinidade com seus objetivos,
que solicitarem e tenham sido aceitos pela Diretoria Executiva, conforme procedimento
e requisitos discriminados no Regimento Interno, devendo constar sua filiagdo em um
livro especifico dos associados.

§1° O quadro social do ECOVIDA sera formado pelos seguintes associados:

I — Associado Premium (AP): sdo pessoas fisicas, voluntarias, diretamente engajados nas
atividades da Entidade, admitidos conforme procedimentos descritos no Regimento
Interno e fagam jus ao titulo por estarem prestando relevantes servigos ao ECOVIDA e/ou
seu objetivo social, tendo esta categoria de associados o direito de votar e serem votados
para exercerem cargos;

IT — Associado Ouro (AO): sdo pessoas fisicas, simpatizantes com os objetivos e que
querem acompanhar as atividades do ECOVIDA, porém ndo se voluntariam para os
servigos prestados, participando esporadicamente das reunides e das atividades do
cotidiano da Entidade. Ndo se enquadram nas demais categorias, ndo tendo, no entanto,
direito a voto, tampouco de ser votado, inclusive para exercer cargos.

I1I - Associado Colaborador (AC): sao pessoas fisicas, simpatizantes com a finalidade do
ECOVIDA, que colaboram voluntariamente, porém sem compromisso fixo, com os
objetivos e campanhas de atuacdo do ECOVIDA. Solicitam seu ingresso na Entidade a
Diretoria Executiva mediante assinatura de Ficha de Adesdo nesta categoria. Estes
associados, no entanto, ndo tém direito de votar ou serem votados, tampouco exercerem
cargos; €

IV — Associado Mantenedor (AM): sdo pessoas juridicas, admitidos pelo Conselho de
Administragdo, conforme procedimentos de solicitagdo descritos no Regimento Interno.
Sao totalmente identificados com os objetivos e areas de atuagdo do ECOVIDA, e
desejam contribuir com a manuteng@o da estrutura, de projetos especificos ou demais
acgOes para alcance dos objetivos sociais do Instituto ECOVIDA, sem, no entanto, terem
direito de votar ou de serem votados para exercerem cargos.

§1° Os associados Ouro, Colaboradores ¢ Mantenedores poderdo algar para a categoria
de assqciado Premium, desde que cumpram requisitos descritos no Regimento Interno
endo aprovados pelo Conselho Administrativo.
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§2° Na hipotese do associado ser pessoa juridica, devera indicar o representante junto ao
ECOVIDA.

Art. 9° - Nenhum associado ;esponderé individual, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes deste Insti ECOVIDA, nem havera entre os associados direitos e
obrigagdes reciprocas.

Paragrafo tnico. E proibido ao associado falar ou assumir compromissos em nome do
Instituto ECOVIDA, salvo se autorizado expressamente pelo Conselho de Administragdo.

Art. 10° - A qualidade de associado ¢ personalissima e instramissivel, ndo havendo
nenhuma possibilidade de transmissdo por alienagdo, doa¢@o ou heranga, extinguindo-se
os direitos com a morte do associado ou W‘da pessoa juridica do ECOVIDA.

Art. 11° - Sdo direitos dos associados:

I- participar das reunides da Assembleia Geral ¢ de todos os eventos organizados
pelo Instituto ECOVIDA;
I1-  eleger e ser eleito para os cargos administrativos, se for estiver enquadrado na

categoria como associado premium, na forma do Regimento Interno;

III - usufruir os beneficios oferecidos pelo ECOVIDA, na forma prevista neste
Estatuto e no Regimento Interno;

IV -  ser desligado por iniciativa propria, desde que comuniquem por escrito sua

intengao. /
Art. 12° - Sdo deveres dos associados:

I- comparecer as Assembleias Gerais ou outras reunides a que forem convocados;
II-  observar as disposi¢des estatutdrias, regimentares e regulamentares, bem como as
deliberagdes dos orgaos sociais;

Il - desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia o cargo para que for eleito;

IV -  cooperar ativamente no cumprimento das atividades-fim do ECOVIDA;

V -  abster-se de qualquer agido que comprometa a reputagio ou crédito do ECOVIDA;
VI- contribuir mensalmente, no caso de associado contribuinte, na forma estabelecida
no Regimento Interno;

VII - cumprir, acatar e respeitar as disposig¢des diretivas do ECOVIDA,;

VIII - zelar pela preservagao do patrimédnio e a reputagdo do ECOVIDA.

Art. 13° - As infragcdes ao presente Estatuto Social e as irregularidades de qualquer
natureza cometidas pelos associados, acarretardo procedimentos e penalidades aplicados
pela Diretoria Executiva do ECOVIDA, nas modalidades de adverténcia, suspensio e
exclusdo, conforme se discriminardo nos incisos do caput.

I- Adverténcia: sera utilizado para punir faltas leves conforme definidas e
regulamentadas pelo Conselho de Administragao, e aplicada pelo Diretor Presidente;
II-  Suspensdo: sera utilizado para punir faltas moderadas, consistira em suspensao do

direito de votar e ser votado pelo prazo de 8 (oito) anos para os cargos na Diretoria
Executiva, no Conselho de Administragao e no Conselho Fiscal;

III- Exclusdo: seré utilizado para punir faltas graves, que consistem em desvio de ética
do associado, dos compromissos e dos padrdes de conduta, filosofia, Estatuto, Regimento
Interno e Resolugdes do ECOVIDA.

ica assegurado prévio direito de defesa aos associados quando lhes forem imputadas
as infragdes deste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese dos incisos II e 11, recurso para
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a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados
da notificacgdo.

§2° A exclusdo considera-se definitiva se o associado nao recorrer da penalidade no prazo
previsto no paragrafo anterior.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Secdo |
Dos Orgdos da Administragdo

Art, 14° - Sdo 6rgaos responsaveis pela Administragdo do ECOVIDA:

I- Assembleia Geral;

II-  Conselho de Administragio;

III - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.

§1° Os associados e os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal ndo responderao, individual nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pelo ECOVIDA, salvo na hipétese de ordenarem ou executarem atos que
excedam os poderes que lhes forem conferidos durante sua gestao.

§2° E vedado ao associado exercer simultaneamente cargos nos Orgdos acima
especificados.

§3° Os conselheiros que eventualmente forem eleitos para a Diretoria Executiva deverdo
renunciar ao assumirem as correspondentes novas fungdes.

Secao 11

Da Assembleia Geral

Art. 15° - A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano e sera composta por todos os associados
em pleno gozo dos direitos, convocada e instalada de forma estatutaria, a fim de deliberar
sobre todo e qualquer assunto que ndo seja de competéncia dos Conselhos de
Administragdo ou Fiscal.

Art. 16° - A Assembleia Geral sera convocada:

I- Ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos para eleicdo dos representantes dos
associados no Conselho de Administragao e Conselho Fiscal, anualmente, para aprovagao
da prestagao de contas;

II-  Extraordinariamente a qualquer tempo.

§1° O processo eleitoral previsto para elei¢ao discriminada no inciso I deste artigo, sera
constituida por uma comissdo eleitoral composta por 3 (trés) membros com as seguintes

~

fung@es: 1 (um) Presidente, 1 (um) vogal e 1 (um) secretario.
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do representante em exercicio, ou a qualquer tempo, por rentincia do representante titular
e do seu suplente ou ainda, por qualquer justificativa legal.

§3° A comissdo sera responsavel em receber as chapas dos associados interessados no
processo eleitoral, bem como, pelo deferimento ou indeferimento destas.

Art. 17° - As convocagdes da Assembleia Geral serdo feitas por meio de Edital afixado na
sede do Instituto ECOVIDA, notificagdo dos associados ou outros meios convenientes,
incluindo email e whatsapp e telegran, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias
para sua realizagao.

§1° No Edital de convocagdo da Assembleia Geral, seja Ordinaria ou Extraordindria,
deverdo constar obrigatoriamente a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§2° A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao, com a presenga da maioria
dos associados, e em segunda convocagdo, meia hora depois da primeira, com qualquer
numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
previstos neste Estatuto.

Segao II1
Do Conselho de Administragao

Art.18° - O Conselho de Administragdo, 6rgéo de deliberagdo e orientagao do Instituto de
ECOVIDA é constituido por até 7 (sete) membros, a saber:

I- 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros representantes do Poder Publico;

II - 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros indicados pelas entidades
representativas da sociedade civil;

III- 40 a 60% (quarenta a sessenta por cento) de membros associados eleitos na forma
estabelecida por este Estatuto;

IV- 10 a20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

V- 0 a20% (zero a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade.

§1° O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito pela maioria absoluta dos seus
membros.

§2° No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum membro do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito na primeira reunido que se realizar.

§3° O mandato ¢é de 4 (quatro) anos, sendo admitida até 1 (uma) recondug@o por igual
periodo.

§4° O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente 3 (trés) vezes por ano e
extraordinariamente mediante convocac¢do da Diretoria Executiva, do Presidente do
Conselho ou pela maioria de seus membros.

§5° A convocagdo podera ser feita por edital, aviso, carta ou e-mail, confirmando-se por
one a ciéncia de cada conselheiro, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

\}\6" do considerados presentes as reunides aqueles que nela estiverem presencialmente,

que sejam representados por procuradores devidamente instituidos, ou ainda que
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participem a distancia por meio de videoconferéncia, formalizando seus votos por e-mail
ou consignando em ata da reunido.
§5° Os membros do Conselho de Administragdo deverdo possuir reputagao ilibada.

Art. 19° - Compete ao Conselho de Administragdo:

I- convocar Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinariamente;

II- aprovar a estrutura organizacional da Diretoria Executiva;

III - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

IV - aprovar a proposta de cada contrato de gestdo da entidade;

V -  aprovar, no ultimo bimestre do ano, a proposta de orcamento da entidade e o
programa de investimentos e de aplicagdo dos recursos e o planejamento estratégico para
0 ano subsequente;

VI- nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva;

VII - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;

VIII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

IX - aprovar diretrizes e normas gerais de funcionamento do ECOVIDA, de carater
técnico, operacional, financeiro e administrativo;

X - supervisionar a gestdo da Diretoria Executiva;

XI- aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos,
compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
entidade; ‘

XII - aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugdo do contrato de gestio, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;
XIII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e¢ metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa;

XIV - deliberar sobre a aquisi¢do e a alienagdo de imoveis;

XV - deliberar sobre a aceitagao de doagdes e legados com encargos, a oneragao de bens
imoveis e a contratagdo de empréstimos financeiros;

XVI - normatizar as eleigdes, organizar sua realizacio e o processo de apuragao;

XVII - examinar, a qualquer tempo, os livros contdbeis e demais documentos do
ECOVIDA;

XVIII - determinar a realizagdo de inspegdes e auditorias de qualquer natureza,
escolhendo e destituindo auditores;

XIX - resolver os casos omissos no Estatuto, Regimento Interno e Regulamento de
Compras e Contratagdes.

§1° Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar da reunido do Conselho de
Administragdo, a convite de seu Presidente, em fungao da matéria a ser tratada.

§2° Outras pessoas poderdao participar da reunido do Conselho de Administragdo, a
convite de seu Presidente, em fungdo da matéria a ser tratada.

Art. 20° - O Conselho de Administragdo deliberara por maioria dos presentes, observado
0 quérum minimo de 4 (quatro) membros, cabendo ao Presidente, além do voto ordinario,
o dequalidade nos casos de empate, salvo nas ressalvas ja consignadas neste Estatuto.

\
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Paragrafo nico. Todos os membros do Conselho de Administragdo tém igualdade de o S
direitos e deveres, ressalvadas apenas as competéncias especificas.

Art. 21° - O Presidente do Conselho de Administragao podera decidir sobre matérias
relevantes e urgentes, ad referendum, do Conselho de Administragao.

Paragrafo nico. As decisdes ad referendum deverdo ser submetidas ao Conselho de
Administragdo na primeira reunido subsequente.

Art. 22° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

I-
IT -
III -
IV -
V=
VI -
VII -

cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao;

fixar a pauta das reunides do Conselho de Administragao;

designar o Secretario Executivo do Conselho de Administragao;

instalar as reunides da Assembleia Geral;

nomear os membros da Diretoria Executiva: e

substituir temporariamente os membros da Diretoria Executiva em caso de faltas

e impedimentos, podendo, nesses casos, assinar quaisquer documentos em nome do
ECOVIDA, representando-o em juizo ou fora dele. A+ VA © ['ASDIVHNE e
Art. 23° - Compete aos membros do Conselho de Administragao:

I-
II -
III -

discutir e votar as matérias na pauta da reunido;
propor ao Presidente matérias para a pauta de deliberagao da reunido subsequente;
assistir ao Presidente em suas fungdes.

Sec¢ao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 24° - O Conselho Fiscal € o 6rgdo encarregado da fiscalizagdo contabil e financeira
do ECOVIDA e sera composto por 3 (trés) membros titulares e 3(trés) suplentes,

\

associados, eleitos entre os membros, simultaneamente a elei¢do do Conselho de
Administragdo, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida reeleigao.

§1° O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, escolhidos por seus pares,
na primeira reunido de cada exercicio.

§2° Se ocorrer vaga no Conselho Fiscal, a nomeagao do substituto podera ser realizada a
qualquer momento, pelos demais membros, dentre os suplentes daquele mandato e
aprovado pelo Conselho de Administragdo, para o periodo restante do mandato.

§3° O desligamento de algum membro devera ser comunicado e registrado em ata pela
Assembleia Geral ou enviado via e-mail ao Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 25° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada semestre, e
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou por pelo menos 2 (dois) de

seus membros ou pelo Conselho Administragao.
19 A\dellberacoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria absoluta.

D)
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§2° As atas das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas € numeradas por um Secretario
designado pelo Presidente e assinadas pelos presentes.

Art. 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

I- examinar documentos fiscais, administrativos, contabeis e financeiros do periodo
e do exercicio, elaborados pela Diretoria Executiva e apresentar seu parecer ao Conselho
de Administragao;

II-  avaliar ao final do Gltimo bimestre do exercicio financeiro, o Plano de Aplicagdo
dos Recursos e 0 Orgamento Anual para o exercicio subsequente e emitir parecer sobre
propostas de ajustes apresentadas pela Diretoria Executiva;

III- avaliar o cumprimento do planejamento or¢gamentario anual e emitir parecer sobre
propostas de ajustes apresentadas pela Diretoria Executiva;

IV - opinar sobre operagdes patrimoniais e financeiras realizadas pelo ECOVIDA; e
V - comunicar ao Conselho de Administragdo qualquer irregularidade verificada nos
documentos examinados.

Art. 27° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

I- cumprir e fazer cumprir, com auxilio dos demais membros, todas as atribuigdes
do colegiado;
II - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; e

III- escolher um dentre os demais membros para substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.

Secao V
Da Diretoria Executiva

Art. 28° - A Diretoria Executiva € o 6rgdo da administragdo executiva do ECOVIDA,
cabendo-lhe cumprir a legislagdo pertinente, este Estatuto, o Regimento Interno, as
Resolugdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo, sendo composta por:

I- Diretor Presidente;
II-  Diretor de Administragdo e Finangas;
III- Diretor de Gestido de Projetos;

Art. 29° - Os diretores a que se refere o artigo anterior serdo escolhidos pelo Conselho de
Administragdo, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida reelei¢des.

§1° A posse dos Diretores ocorrerd por termo lavrado em livro proprio ou outro meio
equivalente.

§2° O mandato dos Diretores se estendera até a posse efetiva dos novos Diretores
escolhidos pelo Conselho de Administragéo.

§3° O Conselho de Administragdo poderd, a qualquer momento, reconduzir o mandato de
um ou mais membros da Diretoria Executiva, resultando a recondug@o em novo prazo de

»\04 (quatro) anos para o mandato dos referidos diretores.
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Art. 30° - Os diretores referidos no art. 28° deste Estatuto poderao ser contratados para o
exercicio de suas fungdes sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
respeitados os valores praticados no mercado da regido e area de atuagdo do ECOVIDA

§1° O ocupante de cargo na Diretoria Executiva podera optar por niao receber
remuneragao fixa, no caso de ser associado, desde que haja comum acordo entre as partes.

§2° O Conselho de Administragcdo expedira Resolug¢do fixando a remuneragdo dos
Diretores Executivos, respeitado os valores praticados pelo mercado e os limites
estabelecidos para remuneracdo de dirigente de organizagdes sociais ¢ organizacdes da
sociedade civil, constituindo direito adquirido e podendo ser retirada a qualquer momento
pelo referido colegiado.

§3° Nos contratos correspondentes, constardo o horario de trabalho que sera estabelecido
de acordo com as necessidades dos servigos, o prazo de duragdo, as atribuigdes € a
remunerag¢ao do contratado.

Art. 31° - Perdera o cargo o membro da Diretoria Executivas que:

I- No exercicio de suas fungdes, infringir normas legais, este Estatuto ou os
regulamentos que disciplinam o funcionamento do ECOVIDA, garantido o contraditério
e a ampla defesa; ou

II - Afastar-se, sem licenga, férias, ou sem autorizagao.

§1° Cabera ao Conselho de Administragdo promover, com apoio da estrutura
organizacional do ECOVIDA, a apuragdo administrativa das faltas cometidas pelos
Diretores ¢ a aplicag@o da penalidade cabivel, sem prejuizo de eventual remessa dos autos
ao Ministério Publico do Estado se a falta cometida se caracterizar crime ou ato de
improbidade administrativa.

§2° O Diretor sob investigagdo podera ser afastado cautelarmente de suas fungdes, por
decisdo do Conselho de Administragdo, pelo prazo de 30 (trinta) dias, mantida a
remuneragao relativa a esse periodo.

§3° Em caso de vacancia de cargo de membro da Diretoria Executiva, a substituigdo se
dara imediatamente pelo Conselho de Administragao.

Art. 32° - Compete a Diretoria Executiva:

I- Planejar, dirigir, coordenar, acompanhar, monitorar, controlar todas as atividades
do ECOVIDA, de acordo com as diretrizes, critérios e condigdes estabelecidas por este
Estatuto, pelo Regimento Interno, planejamento estratégico anual e deliberagdes do
Conselho de Administragio;

II- Implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e os
respectivos orgamentos do ECOVIDA aprovados pelos drgdos colegiados;

III - Preparar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo e/ou da
Assembleia Geral:

a) Planejamento estratégico e a proposta or¢amentaria anual, inclusive a proposta de
or¢amento-programa anual, para execugao das atividades previstas em cada contrato de

estdo firmado;
b relatorios mensais das atividades com os respectivos balancetes;
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c) O Regimento Interno que dispora sobre estrutura administrativa, atribui¢des dos . :

Nucleos temdticos e regionais, forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas
competéncias;

d) O regulamento que dispora, entre outros assuntos, sobre carreiras, plano de cargos
e salarios, vantagens, beneficios, selegio e treinamento, disciplina, relativas ao quadro de
pessoal do ECOVIDA;

e) O regulamento que dispora sobre os sistemas de planejamento e controle,
informagdes gerenciais, or¢gamentos, contabilidade, custos, finangas, procedimentos,
normas de auditoria interna, e compliance;

f) O regulamento que dispora sobre os procedimentos que serdo adotados para a
contratagao de obras, servigos compras € alienagdes;

IV - Contratar servigos especializados, assessorias técnicas ou juridicas, inclusive
auditoria independente, técnica, administrativa ou financeira, quando deliberado pelo
Conselho de Administragao;

V- Aprovar convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos de
cooperagdo, e encaminhar as propostas dos contratos de gestdo ao Conselho de
Administragao;

VI-  Contratar pessoas fisicas ou juridicas para prestacdo de servigos ou fornecimento
de insumos;

VII - Prover e administrar os demais cargos e fun¢des do ECOVIDA;

VIII - Publicar anualmente no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte os
relatorios financeiros e os relatorios de execugdo dos contratos de gestdo;

IX - Abrir e movimentar contas bancarias e fundos especiais;

X - Responsabilizar-se pelas obrigagdes contraidas pelo ECOVIDA em decorréncia
de ato irregular de gestio;

XI- Examinar e dar subsidios sobre as propostas de associagdo, encaminhando-as ao
Conselho de Administragdo para providéncias;

XII - Manifestar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas e executar outras
atribui¢des que lhe sejam conferidas pelo Conselho de Administragio.

§1° A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente mensalmente, sob a Presidéncia do
Diretor Presidente, ou quando for necessario adotar decisdes conjuntas.

§2° Os titulares das outras unidades corporativas poderdo participar das reunides da
Diretoria Executiva, com direito a voz, mas ndo a voto, na forma do Regimento Interno.

Art. 33° - Compete ao Diretor Presidente:

I- Representar o ECOVIDA, isoladamente, em juizo ou fora dele perante a
Administragdo Publica direta ou indireta de todos os entes federados, perante o Poder _
Legislativo e o Poder Judicidrio, perante o Ministério Publico e o Tribunal de Contas;

II-  Dirigir e coordenar as atividades técnicas, administrativas e operacionais do
ECOVIDA;
IIT - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - Receber bens, doagdes, subvencdes e legados, apés aprovagdo do Conselho de
Administragao;
V - Contratar os empregados e outros profissionais para o exercicio das atividades-

\ do ECOVIDA, ouvindo-se os demais Diretores;
VI | Adtorizar despesas, movimentar, juntamente com o diretor de administragdo e
angas, as'contas bancarias de titularidade da entidade;
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VII - Constituir, isoladamente, procuradores para fins especiais € com poderes
explicitos, quando de interesse do ECOVIDA;

VIII - Atribuir outras atividades aos demais diretores, na esfera de sua competéncia;
IX- Celebrar convénios, contratos, contratos de gestdo, acordos, termos de fomento e
colaboragio;

X - Nas decisdes conjuntas, além do voto ordinario, dispora do voto de qualidade;
XI- Exercer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 34° - Compete ao Diretor de Administragdo e Finangas:

I — Representar, isoladamente, o ECOVIDA, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
bem como, representar o Instituto ECOVIDA perante o Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, Ministério da Fazenda, Secretarias de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo e da Fazenda, todos os 6rgdos e entidades que tenham atribuigdes
administrativas e financeiras;

II — Elaborar, anualmente, a prestagdo de contas, o balango geral, as demonstragdes
contabeis e financeiras, as propostas de alteragdes no plano or¢gamentario anual, com
exposi¢ao de motivos, assim como outros documentos que lhe sejam solicitados;

III — Movimentar, juntamente com o diretor Presidente, as contas bancarias em nome do
ECOVIDA;

IV — Responsabilizar-se pela prestagdo de contas dos projetos, de acordo com as normas
e diretrizes de cada agente financiador e a legislagdo vigente;

V — Realizar a gestdo interna do ECOVIDA, zelando pelo bem estar dos associados,
equipe e demais colaboradores;

VI — Garantir que sejam mantidos, sempre em ordem e em dia, e a disposi¢@o da Diretoria
Executiva, Conselho de Administragido e Conselho Fiscal, o caixa, os livros, os papéis, as
correspondéncias, os arquivos eletronicos, Certiddes Negativas de Débitos e demais
documentos exigidos por lei e em editais especificos;

VII - Fazer publicar o balango anual, na forma da lei, uma vez aprovados pelos Conselhos
de Administragdo e Fiscal; e

VIII — Exercer outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pelo Diretor Presidente.
Art. 35° - Compete ao Diretor de Gestdo de Projetos

I — Identificar, formular, dirigir € coordenar os projetos do ECOVIDA, seguindo
orientagao do Plano Estratégico Anual e do Diretor Presidente;

IT — Realizar o monitoramento e avaliagdo dos projetos da ECOVIDA, seguindo
orientagdo do Plano Estratégico Anual e do Diretor Presidente;

III — Designar as equipes dos Nucleos Tematicos e Regionais do ECOVIDA, dentre os
associados ou ndo, desde que estes tenham a capacidade técnica que o Regimento Interno



Cod: 6330feec

Documento registrado sob n° 16726 em 02/01/2025 no NATAL CARTORIO 2° Oficio de Notas.

IV — Definir, coordenar, orientar ¢ monitorar € equipe técnica ¢ administrativa de
elaboragdo e execugdo dos projetos e agdes a serem desenvolvidos pelo ECOVIDA,
dentro dos seus objetos sociais;

V — Elaborar o relatério anual de atividades e a avaliacdo dos projetos executados,
respeitando as diretrizes, critérios e condigdes estabelecidas pelo Diretor Presidente;

VI — Selecionar e contratar prestadores de servigos para colaboragao nos projetos,
conforme disciplinado no Regulamento de Compras e Contrata¢cdes do ECOVIDA;

VII — Exercer outras atribuigdes que lhe sejam delegadas pelo Diretor Presidente e/ou
pelo Conselho de Administragao.

Art. 36° - Os Diretores Executivos poderdo participar das reunides do Conselho de
Administragdo, com direito ao uso da palavra, mas sem direito a voto.

Art. 37° - Os Nucleos Tematicos e Regionais (NTRs) do ECOVIDA sdo estruturas de
gestdo associadas as principais estratégias de desenvolvimento do Instituto ECOVIDA,
onde se organizam as principais € agoes relacionadas a cada tema.

§1° Os NTRs sdo estruturas ndo fixas e sem necessidade de composi¢do de membros
permanentes;

§2° Os representantes, caso existam, ndo respondem formalmente pelo ECOVIDA, salvo
quando devidamente autorizado pelo Diretor Presidente;

§3° Poderdao integrar os NTRs técnicos e especialistas convidados que ndo sejam
formalmente associados do ECOVIDA, considerando os limites estabelecidos em cada
ac¢do ou contrato de prestag@o de servigos formalizados;

§4° Os NTRs sdo formalmente subordinados a Diretoria de Gestdo de Projetos e ao
Diretor Presidente e seu funcionamento e atribui¢des serdo definidas no Regimento
Interno.

Art. 38° - Os membros da Diretoria Executiva apresentardo Declara¢do de Bens para a
posse de seus respectivos cargos, podendo ser substituida pela Declaragdo de Imposto de
Renda do ultimo exercicio financeiro, a qual deverd ser renovada tdo logo seja
apresentada a posterior ao Ministério da Fazenda, por meio da Secretaria da Receita
Federal.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 39° - Constituem patriménio do ECOVIDA:
I — As doagdes feitas por seus instituidores;

IT - Todos os direitos e bens que a ele forem destinados, por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado;

\\gl parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades, destinadas a esse

m\pelp Conselho de Administragdo;

\
s aquisi¢oes feitas com recursos proprios;
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V — As doagdes, subvengoes, contribui¢des, legados e auxilios que venham a ser
destinados;

VI — Os bens e direitos que vier a adquirir.

§1° Cabe ao ECOVIDA administrar seu patriménio e dele dispor, de acordo com o
estabelecido neste Estatuto.

§2° O ECOVIDA incorporara integramente o patrimonio, os legados ou as doagdes que
lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ac patriménio de outra organizagio
social qualificada no ambito da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou dos Municipios,
da mesma érea de atuagdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios, na proporg¢ao dos recursos € bens por estes alocados. —

Art. 40° - Constituem receitas do ECOVIDA aquelas provenientes:
I — Das contribui¢des de seus associados colaboradores e mantenedores;
II — Da produgéo e comercializagido de bens e servigos;

I1I — De convénios, contratos de gestdo, contratos, termos de fomento ou colaboragio, e
outros ajustes, formalizados com 6rgaos e entidades governamentais, ndo governamentais
ou organizagdes privadas, inclusive oriundos de Emendas Parlamentares;

IV — Da exploragdo ou cessdo de seus direitos relativos a propriedade intelectual e
industrial;

V - De doagdes, rendas, usufrutos, legados, heranga, subvengdes, dotagdes e auxilios de
qualquer natureza que receba, ndo destinados especificamente a incorporagdo do seu
patriménio, e

VI — Da aplicagdo ou exploragdo de outros recursos de sua propriedade ou sob sua
administracao.

Paragrafo Gnico. Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente revertidos
ao desenvolvimento das atividades de interesse do ECOVIDA.

Art. 41° - As contribuigdes dos associados serdo voluntarias.

Art. 42° - O ECOVIDA aplicara seu patriménio € seus recursos integralmente no
atendimento a critérios de seguranca dos investimentos e manutenc¢io de seu valor real,
sempre visando realizar seus objetivos estatutarios.

Art. 43° - Os recursos financeiros do ECOVIDA poderao ser aplicados:
I — Na aquisigdo de bens moveis e imoveis;
I1 — Na aquisig@o de titulos publicos;

IIT — Em agdes de fortalecimento e promogao institucional e dos projetos e atividades
vinculados ao ECOVIDA;

Em agdes de responsabilidade social e filantropica, desde que devidamente
yrovadas pelo Conselho de Administragao;
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V — Em outras operagdes efetuadas com instituigdes legalmente constituidas.

§1° Nao serdo distribuidos, sob qualquer forma ou pretexto, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do
patriménio do ECOVIDA, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade.

§2° Os depositos dos numerarios serdo feitos exclusivamente em contas do ECOVIDA,
junto as institui¢des financeiras.

§3° O ECOVIDA abrira contas em separado e vinculadas a cada contrato de gestao, termo
de fomento ou colaboragdo, convénio, qualquer que seja o ajuste com a finalidade de
facilitar a prestacdo de contas vinculada a cada Plano de Trabalho.

CAPITULO VI
DA GESTAO DE PESSOAS
Art. 44° - O ECOVIDA podera contratar pessoal respeitando os seguintes regimes:
I — Empregados regidos pela Consolidac¢do das Leis do Trabalho (CLT);

II — Colaboradores auténomos, contratados para determinados servigos, com a emissao
de Recibo de Pagamento Auténomo (RPA);

III — Prestadores de servigos terceirizados, que poderdo ser contratados por meio de
empresas de terceirizagdo de mao de obra, microempreendedores individuais (MEI) ou
empresas afins;

IV — Consultorias;
V — Locagao de servigos temporarios.

Art. 45° - Os procedimentos para a contratacdo de empregados, colaboradores e o
disciplinamento da relagdo de emprego do ECOVIDA com seu pessoal serdo
estabelecidos em regulamento préprio.

Paragrafo unico. O regulamento cuidard dos principios de gestdo de pessoal e dispora
sobre os procedimentos quanto:

I — A selecdo para admissao;

II — Aos direitos e deveres dos empregados e colaboradores;

III — Ao regime disciplinar, as normas de apuragao de responsabilidade e as penalidades;
IV — Ao programa de capacitagdo e desenvolvimento de pessoal;

V — Ao plano de carreiras, cargos e fungdes gratificadas;

s salarios, beneficios e vantagens;
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CAPITULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46° - A prestagdo de contas do ECOVIDA obedecera ao Regimento Interno que
contera as regras descritas no art.7°, deste Estatuto, em especial ao inciso VL.

Paragrafo unico. O ECOVIDA realizara a presta¢do de contas de cada projeto de acordo
com as regras do financiador ou do seu Regulamento de Compras e Contratagdes, caso
este seja aprovado pela institui¢do financiadora.

Art. 47° - O ECOVIDA apresentara seu relatorio anual de atividades nos termos da
legislagdo vigente na sua pagina da internet e em outros meios de seu interesse.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48° - As contratagdes para compras, obras € servigos serdo promovidas de acordo
com as normas contidas no Regulamento de Compras e Contratagdes ou de acordo com
as regras do agente financiador e da legislagdo vigente.

Art. 49° - O exercicio social do ECOVIDA coincide com o ano civil.

Art. 50° - Fica vedado o acimulo de cargo da Diretoria Executiva com qualquer outro de
natureza politica ou diretiva de entidades publicas ou privadas de qualquer ente da
federagdo.

Art. 51° - Os membros da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragdo ou vantagens diretas ou indiretas, por
qualquer forma ou titulo, em razdo de competéncia, fungado ou atividade.

Art. 52° - O presente Estatuto podera ser alterado: -

I — Quando for necessario ao bom andamento dos trabalhos, decisdes estratégicas e
adequagdes a eventuais mudangas na legislagao vigente;

II — Quando nédo contrariar os fins primordiais do ECOVIDA; e;

III - Pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados presente na Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Art. 53° - O ECOVIDA somente podera ser extinto ou dissolvido pelo voto favoravel de
% (trés quartos) dos associados presentes a Assembleia Geral convocada para este fim.

rt. 54° - O Conselho de Administragao podera optar por nao designar o Diretor de Gestao
de erEIYéituacﬁo em que suas atribui¢des serdo avocadas pelo Diretor Presidente.
o

55 s casos omissos serdao resolvidos pelo Conselho de Administragdo, em
\ \ .
reunides especialmente convocadas para esse fim.

A




Art. 56° - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro junto ao Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Natal-RN, 30 de outubro de 2024.
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