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INTRODUÇÃO

 Dessa forma, o Poder Executivo do município de MONSENHOR GIL -PI,

com o objetivo de dar o fiel cumprimento a determinação legal, dá

conhecimento à população do município o Relatório de Gestão do

exercício de 2022 apresentado aos órgãos de controle interno e externo,

como parte da prestação de contas anual a que esta Unidade está

obrigada nos termos do art. 70 da Constituição Federal, das ações DO

EXERCÍCIO DE 2022, perante a população do Município.



APRESENTAÇÃO
O presente Relatório, exigido pela legislação vigente traduz a necessidade de prestar contas aos órgãos de
Controle sobre a gestão econômica – financeira do Poder Executivo, referente ao exercício de 2022 e, também, traduz
o desejo de informar a sociedade, de forma sistemática, sobre as iniciativas do governo e seus resultados e benefícios
ofertados, em consonância com o princípio da transparência.

O presente documento constitui peça relevante no tocante ao cumprimento da obrigação constitucional de prestar
contas, que ora se apresenta aos órgãos de controle interno (Controladoria Geral do Município) e externo (Tribunal
de Contas do Estado do Piauí e Câmara Municipal) para prestação de contas anual, a que a Prefeitura Municipal está
obrigada.

Nele constam todas as informações relacionadas à movimentação orçamentária, financeira e patrimonial dos
órgãos/entidades e os registros contábeis que obedecem a legislação em vigor, em especial as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público, os Princípios Contábeis, às disposições contidas na Lei Federal n' 4.320/64
e na Lei Complementar Federal nº 101/00.

Na missão de melhorar o desempenho das atividades tivemos, no trajeto, uma infinidade de desafios administrativos,
especialmente a necessidade de planejar o uso de um orçamento exíguo, de oferecer os serviços essenciais à população
quer através de contrapartidas de convênio quer através de recursos próprios para as intervenções que representam
prioridades em virtude da relação com a qualidade de vida dos munícipes.

A gestão municipal vem buscando encontrar as respostas aos desafios que a modernidade nos impõe.

Fizemos audiências públicas e buscamos uma gestão comprometida com os desejos e necessidades da população.

O foco da gestão é melhorar a vida dos munícipes nas diferentes áreas de atenção na educação, na saúde, na inserção
social e através da prestação dos demais serviços públicos de competência do governo local, fazendo a diferença na
vida das pessoas.



OBJETIVOS
 Demonstrar as receitas e as despesas arrecadas no período;
 Avaliar os índices legais de aplicação em saúde, educação ,

FUNDEB e de despesas com pessoal;
 Permitir a interação dos munícipes com a administração

municipal.
 Apresentar as ações das secretarias realizadas durante todo

o ano;
 Apresentar dados estatísticos e índices atingidos
 Demostra transparência das ações e realizações em prol dos

munícipes da nossa cidade.



Orçamento do exercício de
2022 R$ 40.302.940,58

DEMONSTRATIVO DAS
RECEITAS E DESPESAS DE 2022

Receitas e
Despesas

Orçamentarias
Prevista no  de 2022 ANO de 2022

Receitas 40.302.940,58 42.207.252,11

Despesas pagas 40.302.940,58 40.917.764,53



CÂMARA MUNICIPAL 1.187.987,66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 9.212.334,92

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 16.877.097,76

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 10.774.373,30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 985.158,70

SEC. MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 1.592.041,29

AGRICULTURA 298.740,32

TRANSPORTE 67.032,63

ESPORTE E LAZER 172.891,66

CULTURA 347.099,58

SEGURANÇA E ENCARGOS SOCIAIS 269.083,21

TOTAL DESPESAS EMPENHADAS DE 2022 42.949.752,30



REPASSE PARA O LEGISLATIVO
MUNICIPAL

ANUAL DUODÉCIMO DE
2022

TOTAL R$ 1.188.000,00



LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

SAÚDE

Percentual Mínimo para
Aplicação na SAÚDE em

2022

Percentual
Aplicado no

EXERCICIO de 2022
Saúde R$ 2.931.687,58 R$ 3.324.217,52

Percentu
al 15% + (Outras Transferências

p/ Saúde) 17,01%
%



LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS
DO EXERCICIO DE 2022

E D U C A Ç Ã O
Percentual Mínimo para

Aplicação no EXERCÍCIO de
2022

Percentual Aplicado
no ANO de 2022

Educação R$ 5.243.074,29 R$ 6.999.438,10

Percentual 25% - (Transf. p/ FUNDEB) +
(Outras Transf. p/ Educação –

FNDE) +(conv.) + (Rem. De Dep.)
33,37%

%



FUNDEB – PERCENTUAIS

Base de cálculo – Repasses para o FUNDEB

RECEITA DO FUNDEB DE 2022 R$ 14.020.668,39

Percentual Mínimo para Aplicação Percentual Aplicado no
ANO DE 2022

FUNDEB R$ 9.814.467,87 R$ 10.046.330,75

Percentual - % 70% 71,65%

VAAT 50% INFANTIL 50% 66,38%

VAAT 15% CAPITAL 15% 26,23%



ÍNDICE DE DESPESA COM
PESSOAL DO ANO DE 2022

TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL VALOR PERCENTUAL

BASE DE CALCULO –
RECEITA CORRENTE

LIQUIDA
R$ 38.912.844,22 100%

LIMITE MÁXIMO
ESTABELECIDO PARA  2022 R$ 21.012.935,88 54%

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS PARA 2022 R$ 20.683.525,51 53,15%





PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA



PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
A Proteção Social Básica tem por objetivo prevenir situações de risco por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisições, e o
fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, têm caráter preventivo
e processador de inclusão social. Destina-se às pessoas que vivem em
situação de vulnerabilidade social decorrentes da pobreza; da privação ou
ausência de renda; do acesso precário ou nulo aos serviços públicos; de
vínculos afetivo-relacionais e de pertencimento social fragilizados e de
situações de discriminação etária, étnica, de gênero ou por deficiências,
entre outras
A Proteção Social Básica efetiva-se através de 01 (UM) Centro de
Referência de Assistência Social – CRAS que é a unidade pública estatal,
localizada em áreas de vulnerabilidade social na perspectiva da
prevenção e minimização e/ou superação das desigualdades sociais.
O CRAS tem como funções básicas a organização e coordenação da rede
socioassistencial e a oferta do Serviço de Proteção e Atendimento Integral
à Família (PAIF) e do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.
As ações têm como objetivo a inclusão sócio- familiar- comunitário por
meio da acolhida e recepção; escuta e acompanhamento; oficinas de
geração de renda, trabalhos de grupos de crianças, adolescentes, jovens,
adultos e idosos.



Total de famílias referenciadas 139

Total de famílias em acompanhamento 300

Público atendido 1.588

Total de Famílias encaminhadas para inclusão no Cadastro Único 127

Total de Famílias encaminhadas para atualização cadastral no

Cadastro Único

780

PÚBLICO ATENDIDO NO CRAS



SERVIÇOS SOCIOASSISTENCIAIS

Atendimento e escuta qualificada para identificação das necessidades

sociais

684

Ações Socioeducativas e Campanhas de Defesa de Direitos 01

Encaminhamentos 07

Reuniões com equipe técnica e funcionários 02

Total de Visitas domiciliares realizadas 64

TOTAL GERAL ATENDIMENTO - 3.693 atendimentos



BENEFÍCIOS EVENTUAIS

Cestas Básicas 638

Enxovais 40

Urnas Funerárias 12

TOTAL 690

GARANTIA DE DIREITOS

Passe livre Federal - PCD 21

Passe livre intermunicipal - PCD 24

Carteira do idoso intermunicipal 31

Carteira do idoso interestadual MDS 20

TOTAL
96



PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - PCF

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS TOTAL

Referenciamento das Famílias 100

Famílias em Acompanhamento 98

Desligamento 6

Inclusão 6

Visitas domiciliares 2.616

Campanhas Defesa de Direito 1

Reuniões Internas 3



SCFV – Serviço de
Convivência e

Fortalecimento de Vínculos

Crianças 153

Adolescentes 53

Idosos 45

Total 251

Atualmente o município possui coletivos do Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos ativos, referenciados no CRAS nos turnos
manhã e tarde. São atendidas 251 (duzentos e cinqüenta e um) crianças,
adolescentes e idosos.
Público atendido no município atualmente:



PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL



PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE
MÉDIA COMPLEXIDADE

A Proteção Social Especial tem como porta de entrada o Centro de Referência
Especializado da Assistência Social - CREAS, unidade socioassistencial que oferta e
referencia serviços especializados para famílias e indivíduos em situação de risco pessoal
e social, por violações de direitos.

O PAEFI é o serviço de apoio, orientação e acompanhamento individualizado às crianças,
adolescentes, jovens e suas famílias que se encontram em situação de ameaça ou
violação dos direitos. O serviço articula-se com as atividades e atenções prestadas às
famílias através do CREAS mantendo um acompanhamento psicossocial das famílias e
indivíduos em situação de violação de direitos.

O público atendido, de acordo com as problemáticas enfrentadas, foi composto por:
criança e adolescentes no enfrentamento à situação de violência, famílias de
adolescentes inseridos em cumprimento de medida socioeducativa (inseridos em
Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade), idosos, pessoas com
deficiência e famílias de crianças inseridas no Programa de Erradicação do Trabalho
Infantil – PETI, conforme especificação abaixo:



PÚBLICO ATENDIDO

CREAS FAMÍLIAS REFERENCIADAS FAMÍLIAS ACOMPANHADAS

CREAS 35 35



QUADRO DEMONSTRATIVO DE
VIOLAÇÃO DE DIREITOS/SEGMENTO

SITUAÇÃO SEGMENTO QUANTIDADE

Violência Idoso
Mulher

Homem
Criança

Adolescente
MSE

Pessoa com deficiência
Trabalho Infantil

02
02
00
05
14
01
01
00

Negligência Idoso
Mulher

Criança
Adolescente

03
00
05
02

Total 35



SERVIÇOS/AÇÕES
Atendimento psicossocial e escuta qualificada para
identificação das necessidades sociais

84

Orientação Sócio jurídico -

Encaminhamentos 06

Desligamentos -

Visitas domiciliares 34

Visitas institucionais 10

Participação em eventos de capacitação, fórum de
discussão, reuniões e outros

04

Trabalhos coletivos (palestras, oficinas, reuniões com a
população local)

02

Campanhas de defesa de direitos 01

Reuniões Internas/ administrativas 12

Total 170



GESTÃO DO CADASTRO ÚNICO
PARA PROGRAMAS SOCIAIS/
PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA



CADASTRO ÚNICO
O Cadastro Único é um instrumento de identificação e
caracterização socioeconômica das famílias brasileiras
de baixa renda, que são aquelas com renda familiar
mensal de: até meio salário mínimo por pessoa ou três
salários mínimos de renda total. É um mecanismo que
dá visibilidade à população mais vulnerável, mapeando
suas carências e possibilitando a integração de ações
de diferentes áreas, para a sua inclusão social.
Assim, o Cadastro também pode ser utilizado pelo
município para inclusão de famílias em situação de
pobreza e vulnerabilidade social em programas sociais,
como: tarifa social de energia elétrica, isenção de taxa
para concursos públicos, Programa Bolsa Família,
Programa Minha Casa, Minha Vida, Benefício de
Prestação Continuada, carteira do idoso, cisternas e
outros.



Famílias cadastradas no Cadastro Único
2.727 em julho/2022

Famílias atendidas

Atividades desenvolvidas Quantidade

Atualizações Cadastrais 856

Informação de óbito 15

Outros atendimentos: Verificação de data de atualização,
verificação do número de identificação social - NIS, inclusão de
membro da família no cadastro, etc. 833 pessoas

atendidas

Total de famílias atendidas

no 1º SEMESTRE DE 2022

1.704



PROGRAMA AUXILIO BRASIL
Famílias beneficiadas

1.865 em dezembro/2021

No município de Monsenhor Gil a taxa de atualização cadastral é de 74,08%.
Isso significa que o cadastro no município está bem focalizado e atualizado, ou
seja, a maioria das famílias cadastradas pertence ao público alvo do Cadastro
Único.
As famílias em situação de vulnerabilidade acompanhadas pelo Sistema de
Vigilância Alimentar e Nutricional (SISVAN) no âmbito da Política de
Saúde são de 3.045 beneficiários(as) com perfil para acompanhamento das
condicionalidades de saúde. Compõem o público para acompanhamento
das condicionalidades de saúde as crianças menores de 7 anos e as mulheres.
O município conseguiu acompanhar 2.611 beneficiários(as), o que
corresponde a uma cobertura de acompanhamento de 85,75%. O resultado
nacional de acompanhamento na saúde foi de 69,78%
O município possui acompanhamento no Projeto Presença no âmbito da
Política de Educação o total de 1.429 crianças e adolescentes
acompanhados, correspondendo a 97,55% com o perfil. A média nacional é
de 93,06% de acompanhamento na educação, o município possui, portanto
uma acompanhamento de muito bom.



FAMÍLIAS ATENDIDAS

Atividades desenvolvidas Quantidade

TROCA DE RESPONSAVEL FAMILIAR 07

Exclusão/Inclusão de membros da família
(membro vinculado com a renda familiar)

316

Transferência 30

FAMILIAS BENEFICIADAS Auxilio

Brasil - Beneficio liberado
131

Total de famílias atendidas

no 1º SEMESTRE DE 2022

484





PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA



A Proteção Social Básica tem por objetivo prevenir situações de risco por meio
do desenvolvimento de potencialidades e aquisições, e o fortalecimento de
vínculos familiares e comunitários, têm caráter preventivo e processador de
inclusão social. Destina-se às pessoas que vivem em situação de vulnerabilidade
social decorrentes da pobreza; da privação ou ausência de renda; do acesso
precário ou nulo aos serviços públicos; de vínculos afetivo-relacionais e de
pertencimento social fragilizados e de situações de discriminação etária, étnica,
de gênero ou por deficiências, entre outras

A Proteção Social Básica efetiva-se através de 01 (UM) Centro de Referência de
Assistência Social – CRAS que é a unidade pública estatal, localizada em áreas
de vulnerabilidade social na perspectiva da prevenção e minimização e/ou
superação das desigualdades sociais.

O CRAS tem como funções básicas a organização e coordenação da rede
socioassistencial e a oferta do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à
Família (PAIF) e do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. As
ações têm como objetivo a inclusão sócio- familiar- comunitário por meio da
acolhida e recepção; escuta e acompanhamento; oficinas de geração de renda,
trabalhos de grupos de crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos.



Total de famílias referenciadas 1.587

Total de famílias em acompanhamento 25

Público atendido 2.166

Total de Famílias encaminhadas para inclusão no Cadastro Único 66

Total de Famílias encaminhadas para atualização cadastral no Cadastro Único 276

PÚBLICO ATENDIDO NO CRAS



SERVIÇOS SOCIOASSISTENCIAIS
Atendimento e escuta qualificada para identificação das necessidades sociais 569

Ações Socioeducativas e Campanhas de Defesa de Direitos 01

Encaminhamentos 04

Palestras/Oficinas 03

Reuniões com equipe técnica e funcionários 04



BENEFÍCIOS EVENTUAIS E INSTRUMENTOS DE GARANTIA DE DIREITOS

Cestas Básicas 187

Urnas Funerárias 14

Encaminhamento para Passe Livre Intermunicipal 24

Encaminhamento para Carteira do idoso intermunicipal/Interestadual MDS 91

Encaminhamento para Carteira para Pessoa Autista 03



PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - PCF

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS TOTAL

Referenciamento das Famílias 100

Famílias em Acompanhamento 98

Desligamento 6

Inclusão 6

Visitas domiciliares 2.616

Campanhas Defesa de Direito 1

Reuniões Internas 3



SCFV – Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos

Atualmente o município possui coletivos Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
ativos, referenciados no CRAS nos turnos manhã e tarde. O Serviço é ofertado para crianças,
adolescentes, idosos e gestantes.



PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL



PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE

A Proteção Social Especial tem como porta de entrada o Centro de Referência Especializado da Assistência
Social - CREAS, unidade socioassistencial que oferta e referencia serviços especializados para famílias e indivíduos
em situação de risco pessoal e social, por violações de direitos.

O PAEFI é o serviço de apoio, orientação e acompanhamento individualizado às crianças, adolescentes, jovens e
suas famílias que se encontram em situação de ameaça ou violação dos direitos. O serviço articula-se com as
atividades e atenções prestadas às famílias através do CREAS mantendo um acompanhamento psicossocial das
famílias e indivíduos em situação de violação de direitos.

O público atendido, de acordo com as problemáticas enfrentadas, foi composto por: criança e adolescentes no
enfrentamento à situação de violência, famílias de adolescentes inseridos em cumprimento de medida
socioeducativa (inseridos em Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade), idosos, pessoas com
deficiência e famílias de crianças inseridas no Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI, conforme
especificação abaixo:



PÚBLICO ATENDIDO

CREAS FAMÍLIAS REFERENCIADAS FAMÍLIAS ACOMPANHADAS

CREAS 36 36



QUADRO DEMONSTRATIVO DE VIOLAÇÃO DE
DIREITOS/SEGMENTO

SITUAÇÃO SEGMENTO QUANTIDADE

Violência Idoso 02

Mulher 02

Criança 03

Adolescente 09

Pessoa com Deficiência 01

Negligência Idoso 04

Mulher 02

Criança 05

Adolescente 07

Medidas Socioeducativas MSE
Prestação de Serviço a

Comunidade

01



SERVIÇOS/AÇÕES

Atendimento psicossocial e escuta qualificada para identificação das necessidades
sociais

69

Encaminhamentos 10

Desligamentos 04

Visitas domiciliares 35

Visitas institucionais 04

Trabalhos em grupos de famílias ou indivíduos 01

Trabalhos coletivos (palestras, oficinas, reuniões com a população local) 01

Reuniões Internas/ administrativas 06

Total 137



GESTÃO DO CADASTRO ÚNICO PARA PROGRAMAS
SOCIAIS/ PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA



CADASTRO ÚNICO

O Cadastro Único é um instrumento de identificação e caracterização
socioeconômica das famílias brasileiras de baixa renda, que são aquelas com
renda familiar mensal de: até meio salário mínimo por pessoa ou três salários
mínimos de renda total. É um mecanismo que dá visibilidade à população mais
vulnerável, mapeando suas carências e possibilitando a integração de ações de
diferentes áreas, para a sua inclusão social.

Assim, o Cadastro também pode ser utilizado pelo município para inclusão de
famílias em situação de pobreza e vulnerabilidade social em programas sociais,
como: tarifa social de energia elétrica, isenção de taxa para concursos públicos,
Programa Bolsa Família, Programa Minha Casa, Minha Vida, Benefício de
Prestação Continuada, carteira do idoso, cisternas e outros.



Famílias cadastradas no Cadastro Único
2.845 em janeiro/2023

FAMÍLIAS ATENDIDAS

Atividades desenvolvidas Quantidade

Cadastramentos novos 98

Atualizações Cadastrais 547

Informação de óbito 03

Exclusão de membros no Cadúnico 80

Atendimento remoto 119

Outros atendimentos: Verificação de data de atualização, verificação do

número de identificação social - NIS, inclusão de membro da família no

cadastro, etc.

343

pessoas atendidas

Total de famílias atendidas em 2021 1.190



PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA

Famílias beneficiadas PBF
1.870 em fevereiro/2023

No município de Monsenhor Gil o programa atinge a cobertura de 114 % da estimativa de famílias pobres.
Com taxa de atualização cadastral de 53,93%.



FAMÍLIAS ATENDIDAS

Atividades desenvolvidas Quantidade

Exclusão/Inclusão de membros da família (membro vinculado com a renda
familiar)

128

Desligamento voluntário 09

Averiguação Unipessoal 06

Transferência 25

Bloqueios/Cancelamentos 19

Desbloqueios /Reversão 02

Total de famílias atendidas no 2º SEMESTRE DE 2022 189



INOVAÇÕES DA GESTÃO EM 2022

INSTÂNCIA

ARTICULADA

PROGRAMAS SERVIÇOS

DISPONIBILIZADOS

PARA O MUNICÍPIO

METAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

AUXILIO EMERGENCIAL
GOVERNO FEDERAL

Programa Auxílio Brasil 1.739 Benefícios de

Superação da Extrema

Pobreza (BSP)

Programa Auxílio Gás dos
Brasileiros

1.296 famílias beneficiadas

pelo Programa

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA A Tarifa Social de Energia
Elétrica (TSEE) é garantida

pelo Governo Federal a
famílias de baixa renda a
exemplo das que estão

cadastradas em programas
como o BOLSA FAMILIA

1.703 beneficiários



 

RELATÓRIO DE OBRAS EXECUTADAS NOS ANOS DE 
2022 E OBRAS PREVISTAS PARA EXECUÇÃO EM 2023 
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APRESENTAÇÃO 

 

 
 
 

O presente documento visa apresentar as obras já executadas e previstas para 

execução pela prefeitura municipal de Monsenhor Gil através de Emendas Federais e 

Estaduais. 

Trata-se da implantação de infraestruturas diversas na qual foram e serão 

executadas no município de MONSENHOR GIL - PI, que é parte integrante de um 

planejamento pré-estabelecido pela atual administração no sentido de atender à 

população do município e constitui-se em pleitos reclamados de forma justa. 



 

 
 

 
 
 

 
 PAVIMENTAÇÃO EM PARALÉLEPIPEDO – LOCALIDADE BOM LUGAR – CONVÊNIO 848805/2017 - 

CODEVASF 
 

                         ÁREA TOTAL DE PAVIMENTAÇÃO – 4.115,94 m² 

                         RUA SÃO FRANCISCO 

                         RUA PROJETADA 01, 02 E 03 

 

 
 PAVIMENTAÇÃO EM PARALÉLEPIPEDO – RUA DO BARROCÃO – CONVÊNIO 869917/2018 – CAIXA 

ECONÔMICA FEDERAL  
 

                         ÁREA TOTAL DE PAVIMENTAÇÃO – 3.665,28 m² 

                         RUA DO BARROCÃO 

 

 
 RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS  – CONVÊNIO 902689/2020 – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL  

 

                         ÁREA TOTAL DE RECUPERAÇÃO – 6,64 km 

                         BR 316 A LOCALIDADE VARJOTA 

 

 
 REFORMA DO ESTÁDIO ARTUZÃO  – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 

 
 

 REFORMA DAS ESCOLAS MUNICIPAIS PROFA. ANTONIA NORONHA, JOÃO JOSÉ DE ABREU NENENZINHO 
E DR NORONHA ALMEIDA  – RECURSOS PRÓPRIOS 
 
 

 REFORMA DA PRAÇA DA IGREJA MATRIZ  – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 
 

 

 PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS RUAS DO MUNÍCIPIO  – CONVÊNIO JUNTO AO 
GOVERNO DO ESTADO 
 
 

 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA EM DIVERSAS RUAS DO MUNÍCIPIO  – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO 
ESTADO 
 
 

 REFORMA DO CENTRO DE FISIOTERAPIA  – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 
 
 

 ILUMINAÇÃO EM LED  NAS VIAS DA ZONA URBANA – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 

 
PROJETOS JÁ EXECUTADOS 



 

 

 
 
 

 
 FINALIZAÇÃO DA CONSTRUÇÃO DA QUADRA DE ESPORTES DO BAIRRO GRUTA DE AREIA  – CONVÊNIO 

794428/2018 - CODEVASF 
 

 
 IMPLANTAÇÃO DE MELHORIAS NO SITEMA DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA (POÇO+CAIXA 

D’ÁGUA+INSTALAÇÕES DAS REDES DE TUBULAÇÕES)  – CONVÊNIO 856344/2017 – FUNASA 
 

                         LOCALIDADE PÉ DE SERRA 

                         LOCALIDADE SITIO DO COCAL 

 

 

 PAVIMENTAÇÃO EM PARALÉLEPIPEDO – LOCALIDADE BOM LUGAR – CONVÊNIO 895988/2019 - 
CODEVASF 
 

                         ÁREA TOTAL DE PAVIMENTAÇÃO – 4.879,33 m² 

                         AVENIDA PRINCIPAL – LOCALIDADE SANTA RITA 

                         RUA PROJETADA – LOCALIDADE SANTA RITA 

 

 

 PAVIMENTAÇÃO EM BLOQUETES – CONVÊNIO 918448/2021 - CODEVASF 
 

                         ÁREA TOTAL DE PAVIMENTAÇÃO – 1.992,88 m² 

                         RUA PROJETADA – ZONA URBANA DE MONSENHOR GIL 

                         RUA MANOEL VELHO 

                         TRAVESSA MANOEL VELHO 

                         RUA PEDRO JOANA 

                         RUA MANOEL ANTÔNIO ADEL 

 

 
 CONSTRUÇÃO DE UM ESPAÇO MULTIEVENTOS  – CONVÊNIO 923343/2021 - CAIXA ECONÔMICA 

FEDERAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
OBRAS PREVISTAS PARA EXECUÇÃO 



 

 

 

 RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS  – CONVÊNIO 925523/2021 – CAIXA ECONÔMICA FEDERAL  
 

                         ÁREA TOTAL DE RECUPERAÇÃO – 26,76 km 

                         ESTRADA DO ASSENTAMENTO NOVA CONQUISTA 

                         LOCALIDADE COCOS ATÉ A LOCALIDADE BOM LUGAR 

                         LOCALIDADE BOM LUGAR 

                         LOCALIDADE BOLÍVIA ATÉ A LOCALIDADE SAPUCAIA 

                         LOCALIDADE BOLÍVIA ATÉ A LOCALIDADE LADEIRA 

                         LOCALIDADE LADEIRA ATÉ A LOCALIDADE TUCUNS 

 

 

 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 
 

                         ÁREA TOTAL DE PAVIMENTAÇÃO – 3.500,00 m² 

                         AVENIDA ZITO BATISTA – LADO OESTE 

                         RUA NILSON BATISTA 

                         RUA MIGUEL FERREIRA 

 

 

 PAVIMENTAÇÃO E EXECUÇÃO DE PASSARELAS – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO 
 

                         PASSAELA DO BAIRRO INCOSA 

                         PASSARELA NO BAIRRO VILA NOVA 

                         PASSARELA ORLA BEIRA RIO 

 

 

 FINALIZAÇÃO DAS QUADRAS COBERTAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS – CONVÊNIO JUNTO AO GOVERNO 
FEDERAL -FNDE 
 

 

 FINALIZAÇÃO DA OBRA DA ESCOLA MUNICIPAL DO LOTEAMENTO PORTAL DO EUCALIPTO – CONVÊNIO 
JUNTO AO GOVERNO FEDERAL -FNDE 
 

                          

 

 

 

Raimundo Lopes Silva Júnior 

Engenheiro Fiscal do Município de Monenhor Gil-PI 
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Estado do Piauí 
PREFEITURA DE MONSENHOR GIL 

CNPJ 06.554.877/0001 
 

 
1. INTRODUÇÃO 
 
O presente relatório compõe a apresentação das atividades realizadas na Secretária de 
Desenvolvimento Rural do Município de Monsenhor Gil, referente ao 2º semestre de 2022. 
 

2. ATIVIDADES AGROPECUÁRIAS  
 
2.1 Máquinas e Equipamentos disponibilizados 

Finalidade: Ampliação e tecnificação das áreas de produção agrícola e oferecer melhoria das estradas 

vicinais para o escoamento da produção agrícola. 

Público-alvo: Produtores rurais em geral com prioridade para os agricultores familiares, associações 

e cooperativas monsenhorgilenses. 

Atividades Desenvolvidas: Foram executados vários trabalhos em parceria com o departamento de 

transporte e mecânica, disponibilizando para nossos agricultores maquinas e implementos agrícolas 

durante o preparo do solo nos campos agrícolas do município de Monsenhor Gil. 

❖ Maquinas a disposição da Secretaria: 
➢ Trator agrícola – 01 

 

TABELA 01: Atendimento de Máquinas por comunidade (Horas) 2º semestre 2022 Novembro e Dezembro 

 

COMUNIDADE 

HORAS EXECUTADAS 

Trator 
Agrícola 

    

Bom Lugar 10 Horas     

Sítio do Projeto 35 Horas     

Santa Rita 3 Horas     

Canafistula 19,5 Horas     

Brejo 04 Horas     

Laranja 02 Horas     

Bonito 1,5 Horas     

Sapucaia 1,5 Horas     

Goiabeira 11 Horas     

Zona Urbana 19,5 Horas     

TOTAL 107 Horas     

Fonte: SMDR Operação Terra Pronta / Dez 2022 

 
 
 
 

2.2 Organização da III Edição da Expo Monsenhor Gil - Semana Cultural 2022 
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Finalidade:  A III Edição da Expor Monsenhor Gil durante a Semana Cultural 2022, teve como objetivo 

principal movimentar o setor agropecuário e expor animais de raça e produtos feitos pelo homem e 
a mulher do campo no Monsenhor Gil. 

Público-alvo: Agricultores e pecuaristas, associações e cooperativas monsenhorgilenses e da região 

circo vizinha. 

Atividades Desenvolvidas:  

Exposição de gado Nelore PO e galinhas exóticas. 

Cursos de criação de galinha caipira, beneficiamento do pescado, beneficiamento da mandioca e 

feira de exposição. 
 

2.3 Parceria com o Laboratório Terra Brasileira  

Finalidade: Oferecer a oportunidade de disponibilizar aos agricultores rurais, tecnologias modernas 

para a correção da acides do solo e a adubação correta de suas lavouras, para potencializar ainda 

mais suas produtividades. 

Público-alvo: Agricultores e agricultoras rurais 

Atividades Desenvolvidas: Assistência técnica e extensão rural, coleta de amostras de solo e 

recomendação de adubação. 

3. Conclusão: 

Desde o início do ano de 2022 a Secretaria de Desenvolvimento Rural vem oferecendo ao homem e a mulher 

do campo, mais oportunidades de geração de emprego e renda e garantindo boas condições de vida no 

campo. Porém, informamos, que o ideal para o bom desempenho dos preparos de solo nos campos agrícolas 

seria, que a Secretaria de Desenvolvimento Rural tenha mais autonomia na coordenação dos tratores e 

implementos agrícolas, pois até o presente momento, todas as atividades agrícolas no preparo do solo estão 

limitadas a apenas 01 (um) trator agrícola, sobrecarregando os serviços em apenas uma máquina e um único 

operador.  

É necessário também a disponibilização de um transporte e recursos financeiros para oferecermos maior 

apoio e acompanhamento técnico aos nossos agricultores, favorecendo assim melhores condições do uso das 

publicas ao homem do campo.  

 

 



Secretaria Municipal de Saúde de Monsenhor-Gil

Relatório de Ações da Secretária Municipal de Saúde
1º  Semestre de 2022

Prefeito: João Luiz Carvalho da Silva
Secretário de Saúde: Herbert Cesar de Moura

Enfermeiras Atenção Básica:
Márcia Eloisa Gonçalves dos Santos

Suzane Laura Silva de Carvalho



Apresentação

• A Prefeitura de Monsenhor-Gil, através da Secretária Municipal de Saúde, órgão gestor dos
serviços de saúde, apresenta neste documento o seu Relatório referente ao Primeiro o
semestre de 2022;

• Este é um relatório técnico que mostra as atividades desenvolvidas pelo poder público para
atender a população adstrita nos serviços de atenção à saúde do Município de monsenhor-
Gil;

• Nele estão sintetizados os resultados obtidos através das ações desenvolvidas pela atuação
integrada dos gestores, profissionais e do Conselho Municipal de Saúde para atender os
usuários.



Fluxograma da Rede de Atenção á Saúde do Município.

UNIDADE
BÁSICA DE

SAÚDE

Hospital
Helvidio Nunes

de barros;

SAMU
Equipe

Multiprofissional
-

Sistema de
informação-
Central de
regulação

Laboratório

Policlínica -
Reabilitação



Estratégia Saúde da Família

• Tem como estratégia, priorizar as ações de prevenção, promoção e recuperação da saúde
das pessoas de forma integral e continua;

• O município de Monsenhor-Gil possui cinco (05) Equipes da ESF

• Membros da ESF:   (Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem, Dentistas,
Técnicos em Saúde Bucal, Agentes comunitários de saúde.

•

• NASF - Núcleo de Apoio à Saúde da Família: (Psquiatra, Nutricionista, Psicologa,
Assistente Social).



Serviços ofertados
• Atenção Básica

• Estratégia  da Saúde da Família

• Vigilância em Saúde:

Epidemiologia;

Vigilância Ambiental

Vigilância Sanitária;

• Dispensação de medicamentos através da Farmácia Básica (FB)

• Urgência e Emergência

• Unidade Mista Dr. Helvídeo Nunes

• SAMU

• Média complexidade:

• LRPD – Laboratório Regional de Prótese Dentária;

• Laboratório de Análises Clinicas;

• Policlínica (Fisioterapia)

• Triagem Neonatal



Atividades de Atenção à Saúde  desenvolvidas na Rotina

• Atendimentos médicos, enfermagem,
odontológicos;

• Vacinação de rotina e em campanhas;

• Dispensação de Medicamentos através da
Farmácia Básica;

• Atendimentos do Núcleo Ampliado da Saúde da
Família (NASF)

• Triagem Neonatal (coleta de teste do Pezinho);

• Atendimento de Fisioterapia;

• Confecção de Prótese Dentária através do LRPD
(Laboratório Regional de Prótese Dentária);

• Marcação de consultas e exames para Rede de
Referência através do Gestor Saúde;

• Realização de Exames Laboratoriais (laboratório
local de Análises Clinicas).



Atividades de Atenção à Saúde  desenvolvidas na Rotina

• Ações de Vigilância ambiental através dos Agentes de Endemias

• Ações de Vigilância Sanitária;

• Inicio da Campanha de Vacinação Contra Covid-19 em Crianças de 05 a 11 anos;

• Continuidade  da Campanha de Vacinação Contra Covid-19 atendendo aos grupos
preconizados pelo Plano Nacional de Imunização;

• Realização da Segunda Plenária Municipal de Saúde



Atividades Educativas e Preventivas Voltadas à População

• Atividades do Programa Saúde Na escola;

• Crescer Saudável;

• Proteja (Prevenção da Obsidade Infantil);

• Mobilização de Combate ao Mosquito aeds Agypti em parceria com as Secretarias
Educação e Meio ambiente



Atividades de Educação Permanente

• Capacitação voltadas para Agentes Comunitário de Saúde;

• Implantação do Protocolos Municipais da Enfermagem;

• Realização da Semana de Enfermagem;

• Capacitação em Saúde do Trabalhador;



Informações Gerais

Número de consultas realizadas ESF – jan/jun - 2022 total

Médicos/Enfermeiras 9.967

Odontólogos (as) 1.235

Procedimentos Odontológicos 3.171

Atendimento/avaliação de Hipertensos 1.257

Atendimento/avaliação de Diabéticos 502

Atendimento de Crianças até 02 anos 135

Atendimento de Pré-natal 176

Visitas realizadas por Agente de  Saúde 24.827

Atividade Coletiva ESF/NASF 25

Atividades NASF 25

Procedimentos na AB 8.232



Informações Gerais

Número de Atendimentos do NASF: jan/jun - 2022 total

Assistente Social (Vulnerabilidade Social) 65

Nutricionista 58

Psicológa 113

Psiquiatra 296



Ações de Vigilância sanitária – jan/jun - 2022

Ações desenvolvidas Quantidades

Aplicação de interdição de produto (recolhimento) 04

Atendimentos 39

Atividade educativa para o setor Regulado 02

Cadastro de estabelecimento sujeito a VISA 03

Inspeção de estabelecimento sujeito a Vigilância Sanitária 02

Inspeção sanitária em serviço de alimentação 03

Licenciamento Sanitário de serviço de alimentação 03

Recebimento de denúncia/reclamações 08

Aplicação de Advertência 08

Recolhimento Medicamentos vencidos 06

Coleta de amostras de Aguas/ Sisagua 06 coletas – 216
amostras

Inspeção Sanitária 02

Inspeção Sanitária de Instituições de Ensino 02

Licenciamento Sanitário de instituição de Ensino 02



Arboviroses Notificadas – Vigilância Epidemiológica

• Período: jan/jun – 2022

Fonte: SINAN

17

58

15

Casos de Dengue Notificados=85

Reagentes Exame Clínico Negativos



Arboviroses Notificadas – Vigilância Epidemiológica

Período: jan/jun – 2022

7

5

11

Casos  Notificados de Chikungunya=23

Reagentes Exame Clínico Negativos



Vigilância Ambiental – 1º Semestre de 2022
Ações Total

Realização de Teste Rápido em cães suspeitos com Leishmaniose Visceral zona
rural e urbana

19

Visitas Domiciliares  no Programa Nacional de Controle da Dengue 10.813

Inspeção de P.E ( Ponto Estratégico ) no Programa Nacional de Controle da
Dengue.

96

Liraa ( Levantamento de Índice Rápido do Aedes Aegypti-domicílios com larvas):

1º  Índice de Infestação Predial:   1º ciclo resultado:

2º Índice de Infestação Predial:  2º ciclo resultado:

3º Índice de Infestação Predial:  3º ciclo resultado:

Indice de infestação 0,4%
(médio risco)

Indice de infestação 0,4%
(médio risco)

Indice de infestação 0%
(Baixo risco)

Atividades de Mobilização e prevenção de Combate ao Aedes Aegypti 01



Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa família
• 1 ª Vigência 2022
• Fonte: Portal Bolsa Familia

• Fonte: Portal Bolsa Familia
N. de famílias

beneficiárias

N. de fam. acompanhadas Meta alcançada %

3.248 2.922 89,96%



Movimento mensal do laborário de análises clinica:
jan / jun 2022

Mês
Quantidade

Fevereiro 1.040

Março 1.321
Abril 871

Maio 1.051

Junho 676

Total 4.959



Atendimento da Fisioterapia - Policlinica

• Período: jan/jun – 2022

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Total

45 80 100 193 275 304 997



Laboratório Regional de Protese Dentaria- Jan/Jun 2022

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Total

53 30 35 38 20 34 210





Atendimentos do SAMU de janeiro à junho 2022

Meses Ocorrências

Janeiro 49

Fevereiro 55

Março 66

Abril 70

Maio 52

Junho 57

Total 349



Aquisição de Equipamentos Hospitalares para o Serviço Móvel de Urgência SAMU



Atndimentos do Hospital Dr. Helvídeo Nunes

Tipos de
Procedimentos

Meses

Regulação para
Teresina

janeiro fevereiro Março Abril Maio junho Total

15 28 30 35 28 42 178

Internação Hospitalar 15 15 11 09 19 16 85

Atendimentos/
Procedimentos

2.474 1.696 1.636 2.015 2.070 2.090 11.981



Aquisição de Equipamentos Hospitalares para o Hospital Dr. Helvídeo Nunes de Barros



Aquisição de Equipamentos Hospitalares para o Hospital Dr. Helvídeo Nunes de Barros



Setor de Transportes

MÊS DESTINO E FINALIDADE QUANTIDADE DE
VIAGENS

Janeiro TERESINA COM PACIENTES 74

Fevereiro TERESINA COM PACIENTES 56

Março TERESINA COM PACIENTES 70

Abril TERESINA COM PACIENTES 64

Maio TERESINA COM PACIENTE 71

junho TERESINA COM PACIENTE 80

TOTAL 415

Quantidade de Viagens Realizadas
Jan à jun -2022



Gestão

• Infraestrutura:
• Reparo e manutenção na estrutura física dos os setores

Vinculados à Secretaria de Saúde

• Unidades Básicas de Saúde e Postos de Atendimento

• Reforma em ambientes o HPP (sala de estabilização, enfermarias e
Sala de Parto);

• Pintura na Base do SAMU;

• Entrega de fardamento para profissionais do Serviço Movél de
• Urgência - SAMU



Boletim:  Atualizado em 08/09/22

D1: 9.427 - 93,02%
D2: 8.863 - 88,94%
DU:150
REF1: 5.959 – 75,45%
REF2 : 2.247 -28,45%

Dados da Vacinação:   População Elegível (03 anos e mais)



Atividades de Educação Permanente



Atividades de Educação
Permanente



Semana da Enfermagem



Plenária Municipal de Saúde



Programa Saúde na Escola





Atividades de Promoção à Saúde



Participação na Ação Cidade Limpa



Ação de Eliminação aos criadouros do Aedes aegypti



Campanha de Vacinação Infantil



OBRIGADA
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Apresentação 

 

A Prefeitura de Monsenhor-Gil, através da Secretária Municipal de 

Saúde, órgão gestor dos serviços de saúde, apresenta neste documento o 

seu Relatório  referente ao segundo o semestre de 2022. Este é um 

relatório técnico que mostra as atividades desenvolvidas pelo poder 

público para atender a população adstrita nos serviços de atenção à 

saúde do Município de monsenhor-Gil; 

Nele estão sintetizados os resultados obtidos através das ações 

desenvolvidas pela atuação integrada dos gestores,  profissionais e do 

Conselho Municipal de Saúde para atender os  usuários. 

O modelo de Atenção à Saúde no Município de Monsenhor-Gil, 

pauta-se na  A Atenção Primária à Saúde (APS), que  é o primeiro nível 

de atenção em saúde e se caracteriza por um conjunto de ações de saúde, 

no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a proteção da 

saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a 

reabilitação, a redução de danos e a manutenção da saúde com o objetivo 

de desenvolver uma atenção integral que impacte positivamente na 

situação de saúde das coletividades. 

 Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de 

comunicação com toda a Rede de Atenção dos SUS, devendo se orientar 

pelos princípios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do 

cuidado, da integralidade da atenção, da responsabilização, da 

humanização e da equidade. Isso significa dizer que a APS funciona como 

um filtro capaz de organizar o fluxo dos serviços nas redes de saúde, dos 

mais simples aos mais complexos. No Brasil, a Atenção Primária é 
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desenvolvida com o mais alto grau de descentralização e capilaridade, 

ocorrendo no local mais próximo da vida das pessoas.  

Há diversas estratégias governamentais relacionadas, sendo uma 

delas a Estratégia de Saúde da Família (ESF), que leva serviços 

multidisciplinares às comunidades por meio das Unidades de Saúde da 

Família (USF). 

A Estratégia Saúde da Família Tem como estratégia, priorizar as ações de 

prevenção, promoção e recuperação da saúde das pessoas de forma integral e 

continua, o município de Monsenhor-Gil possui cinco (05) Equipes da 

ESF/ESB compostas por: Médicos, Enfermeiros, Técnicos em 

Enfermagem, Dentistas, Técnicos em Saúde Bucal e agentes comunitário 

de saúde. Dispõe também de uma equipe multiprofissional/disciplinar 

com as seguintes especialidades: psiquiatra, nutricionista, psicologa, 

assitente social e uma policlinica que oferece o serviço de fisioterapia.                           

 Serviços em funcionamento: (Atenção Primária à Saúde) 

 

 Vigilância em Saúde 

 Estratégia Saúde da Família/ EMP 

 Epidemiologia 

 Vigilância Ambiental (Agentes de Endemias) 

 Vigilância Sanitária 

 Assistência Farmacêutica 

 LRPD – Laboratório Regional de Prótese Dentária (contratualização) 

 Laboratório de Análises Clinica 

 Triagem Neonatal 
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Urgência / Emergência 

 Unidade Mista – HPP / Central de Reulação de Urgênicia 

  Serviço Móvel de urgência - SAMU 

 

Atividades de Atenção à Saúde  desenvolvidas na Rotina: 

 

 Atendimentos médicos, enfermagem, odontológicos; 

 Vacinação de rotina e em campanhas; 

 Dispensação de Medicamentos através da Farmácia Básica; 

 Coleta de exame  para realização do teste do Pezinho; 

 Atendimento de Fisioterapia; 

 Contartualização dos serviços Próteses Dentária 

 Marcação de consultas e exames para Rede de Referência através 

do Gestor Saúde; 

 Realização de Exames Laboratóriais (LM) 

 Ações de Vigilância ambiental através dos Agentes de Endemias 

 Campanha de vacinação antirrábica Animal 

 Atividades do Programa Saúde Na escola; 

 Ações Educativas e Primeiros Socorros no evento Semana Cultural 

 Ações de Promoção à Saúde Mental (Mês de setembro 

 Evento Outubro Rosa (Mês de outubro); 

 Entrega de Tablets para  Agentes Comunitário de Saúde - ACS 
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Atividades de Educação Permanente 

 Oficina com Equipe Técnica da SMS para Elaboração da 

Prgramação Anual de Saúde 2023; 

 Treinamento dos Agentes Comunitários de Saúde  Administardores 

de Sistema (Sistema de Informação e-SUS). 

 

Informações Gerais 

Número de consultas realizadas ESF – jul/dez - 2022   total 

Médicos/Enfermeiras 7.125 

Odontólogos (as) 1.910 

Procedimentos Odontológicos 4.893 

Visitas realizadas por Agente de  Saúde 30.452 

Atividade Coletiva ESF/EMP 51 

Atividades Equipe Multiprofissional 51 

Procedimentos na AB 11.585 

 

 

Número de Atendimentos do EMP:  jul/dez de - 2022   total 

Assistente Social (Vulnerabilidade Social) 104 

Nutricionista 167 

Psicológa 136 

Psiquiatra 188 
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Arboviroses / agravos  Notificadas – Vigilância Epidemiológica 

• Período: jul/dez – 2022 

Acid. 

Por 

Animal 

Peçonhe

nto 

Atend. 

Antirrábico 

Humano 

Hansenía

se 

Meningit

e 

Tetan

o 

acide

ntal 

Acidente 

 de Trabalho  

Grave 

Violênc.  

Interpessoal/ 

autoprovocada 

 

 

Violênc. 

Interpessoal/autoprovocada 

52      16 01 01 01 01      01  03 

 

• Arboviroses: 

Dengue Febre Chikungnya 

 

06 

 

03 
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Vigilância Sanitária 

Ações desenvolvidas Quantidades  

Aplicação de interdição de produto  
(recolhimento) 

06 

Atendimentos 22 

Atividade educativa para o setor Regulado 02 

Cadastro de estabelecimento sujeito a VISA 08 

Inspeção de estabelecimento sujeito a 
 Vigilância Sanitária  

08 

Inspeção sanitária em serviço de 
 alimentação 

06 

Licenciamento Sanitário de serviço 
 de alimentação 

06 

Recebimento de denúncia/reclamações 14 

Aplicação de Advertência 20 

Recolhimento Medicamentos vencidos 04 

Coleta de amostras de Aguas/ Sisagua  05 Coletas 

 (180 amostras) 
Inspeção Sanitária de Instituições  

de Ensino 
02 

Licenciamento Sanitário de instituição 

 de Ensino 
02 
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Vigilância Ambiental – 2º Semestre de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ações  Total 

Realização de Teste Rápido em cães suspeitos 
com  

Leishmaniose Visceral zona rural e urbana 

05 

Visitas Domiciliares  no Programa Nacional de 
Controle da Dengue 

9.084 

Inspeção de P.E ( Ponto Estratégico )  

no Programa Nacional de Controle da Dengue 

96 

Liraa 
 ( Levantamento de Índice Rápido do Aedes 

Aegypti): 4º  Índice  

234 imóveis 
inspecionados 

0% ( Baixo Risco) 

Vacinação Antirrabica Animal 01 

Atividades de prevenção de Combate ao Aedes 

Aegypti   

Rotina 

Acompanhamento  da Coleta de Caramujos 
para  

pesquisa da Esquistossomose (Parc. SESAPI) 

01 
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Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa 

família 

 

• 2ª Vigência 2022 

 

 

N. de famílias 

beneficiárias 

 

        N. de fam. 

    acompanhadas 

 

Resultado (%) 

 

3.242 

 

2.906 

 

89,64% 

Fonte: Portal Bolsa Familia 
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Liberação de consultas e exames – Gestor Saúde 

• Período: jul/dez – 2022 

 

Julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total 

805 1.027 871 872 712 869 5.156 

 

• Transporte Eletivo de Pacientes (N. Pacientes Transportados) 

 

Julho agosto setembro outubro novembro dezembro Total 

241 283 230 219 247 129 1.349 
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Movimento mensal do laborário de análises clinica: 

jul / dez 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Mês  Quantidade 

Julho 4.226 

Agosto 2.560 

Setembro 2.906 

Outubro 1.647 

Novembro 3.112 

Dezembro 1.375 

Total 15.825 
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Atendimento da Fisioterapia – Policlinica 

 

• Período: jul/dez – 2022 

• Clinica / domicílio 

 

Julho 
 

Agosto  Setembro outubro novembro dezembro Total 

 
340 

 

 
325 

 

 
286 

 

 
258 

 

 
319 

 

 
94 

 

 
1.622 

 

 

Laboratório Regional de Protese Dentaria- Jul/dez 2022 

 

Julho 

 

Agosto  Setembro outubro novembro dezembro Total 

 

20 
 

 

36 
 

 

21 
 

 

22 
 

 

37 
 

 

20 
 

 

156 

 

SAMU 

Ocorrências: 

 

   Transferências: 

 

 

148 
 

 

                     115 
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Atndimentos do Hospital Dr. Helvídeo Nunes 

 

  

Tipos de 

Procedimentos                                                          

Meses 

  
  

Atendimentos  
  
  

julho agosto setembro outubro novembro Dezembro Total 

2.152 1.816 1.900 2.028 1.893 2.041 9.930 

Internação 

Hospitalar 
 

07 

 

11 

 

10 

 

15 

 

11 

 

11 

 

65 

 

Setor de Transportes 

Quantidade de Viagens Realizadas 

Julho à dezembro -2022 

Destino e finalidade: Transporte de pacientes 

MÊS  QUANTIDADE 

 

 

Julho 

 

61 

 

Agosto 

 

82 

 

Setembro 

 

94 

 
Outubro 

 
89 

 
Novembro 

 
104 

 
Dezembro 

 
75 

 
Total 

 
505 
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Fonte de dados: 

SISAB 

Portal Bolsa Familia 

SINAN 

SISPNCD 

PBA – Boletim de Procedimentos Ambulatorial 

Sistema de Regulação de Consultas e Exames – Gestor Saúde 

Dados Coletados In loco  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Monsenhor- Gil, março, 2023 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR-GIL/PI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA PÚBLICA PARA JUVENTUDE, 
EMPREENDEDORISMO E LAZER. 

 

 

Atividades realizadas através de projetos e programas no segundo semestre do 
exercício de 2022. 

A  secretaria  hoje conta com 4 programas, sendo: 

 Balé municipal de Natal – com 90 crianças 
 Banda de música Zeca Roseno – com 17 integrantes  
 Escolinha de futebol – com 45 adolescentes 
 Escolinha de Voleybol – com 32 adolescentes 
 

Realizamos no final de Dezembro o curso de artesanato em argila, através da 
secretaria estadual de cultura e em parceria com a prefeitura de Monsenhor Gil/PI 
através da subsecretaria da juventude, onde participou 15 artesãs. 
 
Como banda de música e grupo de balé são grupos culturalmente apresentáveis, 
tivemos momentos grandiosos onde fizeram suas participações, como: 
 
 

BANDA ZECA ROSENO -  Fez sua primeira apresentação dia 18 de Agosto na   
abertura da semana cultural Torquato Neto/2022. 

 
 
BALÉ MUNICIPAL DE NATAL -   Fez sua primeira apresentação dia 19 de                         

Agosto no segundo dia da semana cultural 
Torquato Neto/2022. 

 
 
ESCOLINHA DE FUTEBOL –         Os selecionados do SUB17 da escolinha fizeram 

uma partida de futebol dia 23 de novembro 
contra a seleção do SUB17 da seleção do 
fluminense de Teresina, o evento ocorreu no 
estádio albertão em Teresina/PI. 

 
ESCOLINHA DE VOLEYBOL -      Os  jovens praticam as atividades no ginásio 

poliesportivo tarcisão, mas ainda apenas 
realizam os treinos locais. 



 A banda Zeca Roseno fez sua segunda apresentação nas festividades de aniversário da        
cidade, nos dias: 06 e 14 de dezembro de 2022. 
 

O balé municipal de natal fez sua apresentação também nas festividades de aniversário 
da cidade, nos dias 06/ 14 e 23 de dezembro de 2022. 

 
OBSERVAÇÃO:  No período de 19 a 23 de dezembro foi realizado o curso de artesanato 

em argila, o mesmo foi solicitado pela subsecretaria na 
superintendência estadual do artesanato do piaui. O curso veio pela 
secretaria estadual de cultura, em parceria com a prefeitura de 
Monsenhor-Gil/PI. 

 
 
 

                                  Monsenhor Gil/PI, 10 de Março de 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 

_____________________________________________________ 
Carlos Henrique Alves Santos 

Professor Karlynho Alves 
 SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, EMPREENDENDORISMO E LAZER 

 



AUDIÊNCIA PÚBLICA DE
PRESTAÇÃO DE CONTAS E

CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS

Monsenhor Gil – PI, 10 de março de 2023.Monsenhor Gil – PI, 10 de março de 2023.

RELATÓRIO DE GESTÃO
2º SEMESTRE 2022

RELATÓRIO DE GESTÃO
2º SEMESTRE 2022



APRESENTAÇÃO

A educação é uma prática social que visa o desenvolvimento do ser humano,

de suas potencialidades, habilidades e competências. É um direito

fundamental de todos. Constitui um processo único de aprendizagem

associado às formações escolar, familiar e social.

A Secretaria Municipal de Educação, por meio do presente relatório descreve

as ações desenvolvidas entre os meses de julho a dezembro do ano de 2022,

na área administrativa, pedagógica, atividades socioeducativas e as ações

oriundas dos Programas dos governos: Municipal, Estadual e Federal.



ATENDIMENTO EDUCACIONAL
Educação Infantil (Creche e Pré-escola de 01 ano e 06 meses a 05 anos

de idade)

Fundamental Anos Iniciais e Finais

Ensino de Jovens e Adultos;

Educação Especial – AEE;

ESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
MATRICULA

A Rede Municipal de Ensino de Monsenhor Gil - PI é constituída por 17 unidades
escolares, sendo 06 escolas na zona urbana com 01 creche integrada e 11 unidades
escolares na zona rural. Encerramos o ano letivo 2022 com 2082 matriculas,
distribuídas nas escolas municipais.



ESCOLA MUNICIPAL

MATRICULAS Transporte
EscolarESCOLARIZAÇÃO PROJETO REFORÇO

ORIENTADO
AEE

TOTAL ENSINO REGULAR EJA

Basílio de Abreu 226 215 11 63 11 105

Creche Belinha Façanha 137 137 00 00 00 17

Dionísio Ribeiro 14 14 00 07 00 00

Dom Avelar Brandão Vilela 40 40 00 06 00 00

Dr. César Brito 357 320 37 44 00 58

Dr. Noronha Almeida 34 34 00 07 00 00

Emídio de Sousa 15 15 00 02 00 10

Francisca Carneiro Lima 18 18 00 03 00 00

João Jose de Abreu Nenzinho 32 32 00 09 00 30

Jose Pereira dos Santos 24 24 00 03 00 11

Mae dos Anjos 110 110 00 36 00 33

Maria Isabel da Conceição 33 33 00 00 00 13

Maria Moça 33 33 00 07 00 15

Mendes Rocha 241 217 24 00 07 216

Menino Jesus 131 123 00 35 08 22

Professora Antônia Noronha 329 329 00 34 10 40

Zé Irias 261 261 00 79 00 49

TOTAL GERAL 2035 1.955 72 335 36 619

Matrículas Pós Censo 47 47 00 00 00 00
Tabela I – Distribuição de matriculas



ATENDIMENTO  GERAL DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO (Diariamente)
• EM SALAS DE AULAS: 2082
• TRANSPORTE ESCOLAR: 619
• EJA: 72
• PROJETO REFORÇO ORIENTADO: 335
• AEE: 36

TOTAL GERAL: 3072



ÍNDICE DA EDUCAÇÃO BÁSICA/IDEB

Em 2007 foi criado o Indice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB),
indicador que mede a qualidade da educação. Foi pensado para facilitar o
entendimento de todos e estabelecido numa escala que vai de zero a dez. A partir
desse instrumento, o Ministério da Educação traçou metas de desempenho,
bianuais, para cada escola e rede, até 2022. Comparando os índices do IDEB de
2011 a 2021 da rede municipal de ensino de Monsenhor Gil, constata-se um avanço
significante, nas duas etapas do Ensino Fundamental, o que pode ser observado nas
tabelas a seguir:



Tabela III - IDEB do Município de Monsenhor Gil — Ensino Fundamental Anos Iniciais
e Finais.

Evolução do IDEB do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais da Rede
Municipal de Ensino de 2011 a 2021

IDEB Observado – Ensino Fundamental Anos Iniciais
Município 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Monsenhor Gil 4,2 4,1 4,7 5,8 5,1 5,4

Fonte: ideb.inep.gov.br

DEB Observado – Ensino Fundamental Anos Finais
Município 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Monsenhor Gil 3,3 3,6 3,7 4,5 4,1 4,9

Fonte: ideb.inep.gov.br



TRANSPORTE ESCOLAR

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

Os alunos da Educação Básica da rede pública que residem na zona rural
do município são atendidos diariamente com transporte escolar. A Prefeitura
dispõe de uma frota composta por 07 veículos próprios e 07 veículos locados,
beneficiando 619 estudantes matriculados na rede municipal e 195 matriculados
na rede estadual.

Através do PNAE - Programa Nacional de Alimentação Escolar, a
Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal Educação ofertou Alimentação
Escolar diferenciada e de qualidade aos/às alunos/as, durante todo o período
letivo de 2022, cumprindo as normas quanto ao controle de estoque,
armazenamento e preparo da alimentação escolar, incluindo os itens adquiridos
pelo Programa da Agricultura Familiar.

Salientamos que o recurso federal oriundos do PNAE repassados ao
município é de apenas R$ 18.000,00 mensais e, o valor mensal para aquisição
dos itens da merenda escolar custa em média R$ 70.000,00. Esta diferença é
complementada pela prefeitura com recursos do FPM.



AÇÕES PRIORITÁRIAS QUE
MERECEM DESTAQUE NA GESTÃO

DO PREFEITO JOÃO LUIZ
• ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO;
• CLIMATIZAÇÃO DAS ESCOLAS;
• DISTRIBUIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ÀS ESCOLAS
• REFORMAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS;
• RECOMPOSIÇÃO DAS APRENDIZAGENS – ATRAVÉS DA IMPLANTAÇÃO DO

PROJETO REFORÇO ORIENTADO
• FORMAÇÃO CONTINUADA PARA ACOLHEDORES E PROFESSORES DO AEE
• ATENDIMENTO PSICOLÓGICO AOS ALUNOS, PROFESSORES E FAMÍLIA.
• ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL DOS ALUNOS
• FORMAÇÕES CONTINUADAS PARA TODOS OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO



AÇÕES ADMINISTRATIVAS E PEDAGÓGICAS

A realização do acompanhamento pedagógico é uma ação prioritária da gestão
municipal, acredita-se que ao observar as ações desenvolvidas in loco nas
unidades escolares facilita a resolução de possíveis problemas e
consequentemente as intervenções necessárias e de forma imediata.

 Realização de encontros periódicos com Gestores e Coordenadores pedagógicos das

escolas municipais com orientações pedagógicas da Secretaria Municipal de Educação;

 Vistoria e revisão na frota do transporte escolar para o reinicio do 2º Semestre letivo de

2022, realizada em parceria com a Coordenação Municipal de Transportes – Setor de

Garagem;

 Participação da equipe da Secretaria Municipal de Educação em eventos escolares

conforme programação do Calendário Escolar;



 Aquisição de equipamentos para as escolas: (bebedouros, fogões, freezers, TVs, armários,
mesas para professores, kit’s de carteiras para alunos, quadros de acrílicos, etc).

 Garantia de transporte escolar, diariamente, para alunos e professores de todas as escolas
da zona rural e Sede (bairros Portal dos Eucaliptos, União, Gruta de Areia e Incosa).

 Aquisição de Monitores/as para atendimento aos alunos em todas as rotas do transporte
escolar.

 Aquisição de Acolhedores/as para apoio às crianças com deficiência, nas salas regulares,
em todas as escolas da rede municipal, conforme laudo do profissional.

 Aquisição de Professores/as auxiliares, atendendo todas as turmas da Creche Municipal
Façanha.

 Apoio às escolas e incentivo aos alunos do 6º ao 9º Ano do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino na participação da 17ª Edição da Olimpíada Brasileira de Matemática
das Escolas Públicas (OBMEP);



 Execução das atividades do Programa Piauiense de Alfabetização na Idade Certa - PPAIC
(pactuação entre estado e município) para Educação Infantil e 1º e 2º Anos, com objetivo de
garantir a todas as crianças do município o direito a aprendizagem e alfabetização até os 7
anos de idade.

 Encontro periódicos com gestores/as das escolas municipais e supervisores de ensino para
planejamento das ações educativas, administrativas e pedagógicas.

 Participação ativa na Semana Cultural, com organização de stand. Tema: “Educação e
práticas culturais para o respeito e valorização das diversidades” com manifestações
culturais dos alunos de todas as escolas municipais no palco principal;

 Realização do Projeto Reforço Orientado para alunos do 3º ao 9º Ano do Ensino
Fundamental com dificuldades de aprendizagens nos componentes curriculares Língua
Portuguesa e Matemática, visando recuperar e recompor a aprendizagem de todos os
alunos da Rede Municipal de Ensino, atendendo ao total de 335 alunos/as.

 Supervisão e acompanhamento pedagógico diário nas 17 escolas municipais;



 Funcionamento do Centro de Formação Continuada da Secretaria Municipal de Educação –
CFC.

 Acompanhamento nutricional e realização de visitas técnicas periódicas pelas nutricionistas
às unidades escolares para garantir merenda de qualidade aos alunos.

 Atendimento psicológico aos alunos da rede municipal de ensino e apoio às suas famílias e
professores/as;

 Aplicação da Avaliação de Diagnostica de Saída para todos os alunos atendidos no Projeto
do Reforço Orientado.

 Realização de projetos de intervenção pedagógica, como "VIAGENS PEDAGÓGICAS" e
Participação ativa na semana cultural; etc.

 Realização da Festa das Crianças, inserida nas festividades de emancipação politica, com
distribuição de brindes para todas as crianças do município com o apoio da Prefeitura
Municipal.



 Acompanhamento da frequência escolar dos alunos beneficiários do Programa Bolsa Família;

 Recebimento dos resultados finais das escolas municipais (movimentação escolar, aprovação,
reprovação, transferência e evasão);

 Apoio financeiro aos projetos pedagógicos de todas as escolas;

 Conclusão da reforma da Escola Prof.ª Antônia Noronha/Creche Belinha Façanha e climatização de
todas as salas de aulas.

 Aparelhamento das escolas com: TV, Bebedouros; freezers, geladeiras, caixa de som, mesas e
cadeiras, etc.

 Manutenção total à todas as escolas da rede;

 Ampliação da oferta de AEE e fortalecimento do vínculo familiar e educacional;

 Realização da Busca Ativa Escolar identificando crianças e jovens que estão com infrequência ou fora
da escola;



 Inicio da reforma no Prédio da Secretaria Municipal de Educação.

 Programa de Acompanhamento Nutricional dos/as alunos/as.

 Finalização da 1ª Etapa do Censo Escolar da Educação Básica;

 Apoio financeiro às festividades de formatura do ABC e nas festividades de confraternização

entre funcionários nas escolas municipais;



FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO

A formação continuada de professores é uma forma de assegurar a atuação de

profissionais mais preparados e capacitados dentro das salas de aulas. Dessa

forma, ela garante uma educação de qualidade para os seus alunos e,

consequentemente à comunidade na qual a escola está inserida.

Oferecer a capacitação aos profissionais da educação de forma continuada é

também uma maneira de reconhecer e valorizar os profissionais, melhorando a

motivação e garantindo o engajamento de todos dentro da escola.



FORMAÇÕES CONTINUADAS

 Formações sobre planejamentos didáticos pelos supervisores de ensino da Secretaria
Municipal de Educação;

 Capacitação para professores de Língua Portuguesa, Matemática, Artes, Língua Inglesa,
Geografia e História no Centro de Formação Continuada da Secretaria Municipal de
Educação – CFC.

 Formação para merendeiras, vigias e zeladores;

 Formação de Gestores escolares execução e Prestação de Contas PDDE;

 Oficinas pedagógicas para professores da Educação Infantil;

 Formação Continuada para professores e acolhedores que atuam no AEE;

 Formação Continuada para Professores da Educação Especial.

 Formação continuada para motoristas do transporte Escolar.

 Formação continuada para monitores do transporte escolar.



 Formação continuada para o atendimento ao/à aluno/a da Educação Especial
para gestores/as, professores da rede e cuidadores/as.

 Formação Continuada do Programa Piauiense de Alfabetização na Idade Certa -
PPAIC, destinada aos gestores/as, professores/as da Educação Infantil e do Ciclo
de Alfabetização 1º e 2º Ano do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

 Curso de Formação em Libras para Professores/as do 6º ao 9º Ano e Professoras
da Sala de AEE.

 Formação para o pessoal de apoio das escolas sobre a preparação, higienização
e manipulação dos alimentos da merenda escolar, seguindo todas as orientações
dos protocolos específicos.



TEMAS RELEVANTES

1. BUSCA ATIVA ESCOLAR
2. ESCOLA DO CAMPO – TURMAS MULTISSERIADAS
3. NUCLEAÇÃO E REABERTURA DE ESCOLAS;
4. REMANEJAMENTO DOS ALUNOS DO 5º ANO DO ENSINO

FUNDAMENTAL, DAS COMUNIDADES RURAIS PARA
ESCOLAS NÚCLEOS (SEDE E CAMPO);

5. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO – AEE;
6. RECOMPOSIÇÃO DAS APRENDIZAGENS



ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO – AEE
ATENDIMENTOS EM SALAS REGULARES

ESCOLA MUNICIPAL N.º DE ALUNOS N.º DE CUIDADORES
Basílio de Abreu 10 01
Creche Belinha Façanha 02 0
Dr. César Brito 13 0
Dom Avelar Brandão Vilela 01 0
Dr. Noronha Almeida 02 0
João Jose de Abreu Nenenzinho 01 01
Mae dos Anjos 02 01
Maria Moça 02 01
Mendes Rocha 11 01
Menino Jesus 07 01
Professora Antônia Noronha 18 09
Zé Irias 07 02

TOTAL 76 17
MATRÍCULAS NAS SALAS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

ESCOLA N.º ALUNOS PROFESSORAS FORMAÇÃO
Basílio de Abreu 09 Maria do Socorro Dias da Silva Pós Graduação em Educação Especial Inclusiva
Menino Jesus 08 Raimunda Nonata do

Nascimento
Licenciatura em Biologia, Curso de Especialização em Educação
Especial

16 Ana Patrícia Jesus Silva Licenciatura em Pedagogia, Esp em Educação Especial
Mendes Rocha 11 Margarida de Jesus Pessoa Licenciatura em História, Esp em Educação Especial
Prof.ª Antônia 10 Maria Simone Lopes de Sousa Licenciatura em Pedagogia, Curso de Especialização em Educação



AQUISIÇÃO DE MATERIAL E EQUIPAMENTOS PARA APARELHAMENTO
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

ORD. DESCRIMINAÇÃO QUANTIDADE
01 Freezer 02
02 Geladeira 02
03 Fogão industrial 04
04 Estante 20
05 Liquidificador industrial 03
06 TV de Led 08
07 DataShow 02
08 Conversor 01
09 Cabo HDMI 02
10 Ventilador 30
11 Fonte de 500w para computador 05
12 Aparelho de ar-condicionado 45
13 Monitor 07
14 Computador Completo 08
15 Estabilizador 01
16 Microfone 07
17 Nobreak 01
18 Quadro de acrílico 20
19 Reforma de kit escolar (cadeira e mesa) 300
20 Mesa de professor 10



ANEXO (registro fotográfico das ações realizadas pela secretaria de educação)

Conclusão da reforma da Escola Municipal João
José de Abreu Nenenzinho
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Conclusão da reforma da Escola Municipal João
José de Abreu Nenenzinho
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Conclusão da reforma da Escola Municipal Dr.
Noronha Almeida
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Conclusão da reforma da Escola Municipal Dr.
Noronha Almeida

Construção do muro da Escola Dr. Noronha Almeida
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Construção do muro da Escola Municipal Dr. Noronha
Almeida

Conclusão do muro
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Conclusão da reforma da Escola Prof.ª Antônia
Noronha
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Conclusão da reforma da Escola Prof.ª Antônia
Noronha
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Conclusão da reforma da Escola Prof.ª Antônia
Noronha

Climatização da Escola Municipal Prof.ª Antônia
Noronha Noronha e Creche Belinha Façanha
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Formatura Turma ABC da Escola Municipal Dom Avelar Brandão Vilela
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Formação Continuadas
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Formação Continuadas
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Formação Continuada em Libras
Formação Continuada do PPAIC
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Formação Continuada do PPAIC
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Formação Continuada do PPAIC



ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
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Formação Continuada para Professores/as da Educação Infantil
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Formação Continuada para Professores/as da Educação Infantil
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Formatura Turma ABC da Escola Municipal Dom Avelar Brandão Vilela
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Aula passeio com alunos/as da Escola Municipal Emídio de Sousa
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Aula passeio com alunos/as da Escola Municipal Emídio de Sousa
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Apoio pedagógico e incentivo às escolas
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Apoio pedagógico e incentivo às escolas
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Atendimento psicológico – palestras nas escolas e
atendimento às famílias
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Atendimento psicológico – palestras nas escolas
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BUSCA ATIVA ESCOLAR
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Acompanhamento nutricional dos alunos/as - palestras nas escolas
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Acompanhamento nutricional dos alunos/as
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Acompanhamento nutricional dos alunos/as
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CHAMADA PÚBLICA – AGRICULTURA FAMILIAR

Para aquisição de gêneros alimentícios para Merenda
Escolar



ANEXO (registro fotográfico das ações realizadas pela secretaria de educação)

MERENDA ESCOLAR
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Participação nas festividades em comemoração ao aniversário da cidade.
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Participação nas festividades em comemoração ao aniversário da cidade.



Trabalhar com educação é desafiador e apaixonante. A motivação maior acontece

quando podemos proporcionar a cada criança, adolescente, jovem ou adulto a possibilidade de

sonhar  concretizar os seus sonhos. Apesar de tudo e de tantas adversidades continuamos

acreditando no poder transformador da educação. Esse é o maior objetivo de nosso trabalho:

contribuir para melhorar a vida dos monsenhorgilenses por meio da educação.

Nossa gratidão a toda as equipes das escolas, da secretaria Municipal de Educação, dos

demais setores administrativos da prefeitura e, em especial, ao prefeito João Luiz e ao Vice

Evandro Abreu por garantir a concretização de todas as ações realizadas ao longo do ano de

2022.
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