PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDELANDIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITUAA DE Av. Renato Azeredo, 2001 — Centro — CEP 39458-000 - Verdelandia/MG

VERDELANDIA Email - prefeitura@verdelandia.mg.gov.br
Fone: (38) 3625-8113

LEI N° 519 DE 24 DE ABRIL DE 2023

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N° 02, DE 25 DE JUNHO DE 2015, PARA
DISPOR SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES
PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE VERDELANDIA
PARA OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES
PUBLICAS E PRIVADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERDELANDIA, Estado de Minas Gerais,
no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas, faz saber que
a Camara Municipal de Vereadores votou e aprovou, e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os artigos 32, 33 e 34 da Lei Complementar
Municipal n° 02, de 25 de junho de 2015, que passam a ter a seguinte
redacao:

“Art. 32- Fica o Poder Executivo do Municipio de Verdelandia
autorizado a ceder, nas hipoteses a seguir relacionadas e por tempo
determinado, servidores da Administracao Direta e Indireta Municipal a
outro 6rgao para o qual o servidor nao tenha sido admitido por meio do
respectivo concurso publico, a outra entidade publica do Poder
Executivo, Legislativo e Judiciario, da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios, do Ministério Publico, Defensoria Puablica ou a
entidade privada sem fim lucrativo, filantropica, de reconhecida
utilidade publica e com a qual o Municipio mantenha convénio, parceria
ou outro vinculo visando a prestacao de servico publico:

I. Para exercicio de cargo efetivo, em comissao ou funcao de confianca;
II. Em casos previstos em leis especificas.

§ 1°- Na hipotese do inciso I deste artigo, o 6nus da remuneracao sera o
orgao ou entidade cessionaria.

§2°- A cessao far-se-a mediante ato formal publicado no diario oficial do
Municipio.
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§3°- As cessoes referidas no caput deste artigo serao autorizadas desde
que comprovado o excepcional interesse publico, a caréncia de recursos
humanos no cessionario e ou relevancia publica dos servicos por este
prestados a populacdao, a conveniéncia, a oportunidade e a
disponibilidade para o cedente, bem como a necessidade de cooperacao
técnica entre cedente e cessionario e o demonstrativo de que nao havera
prejuizo ao erario publico.

§4°- Considera-se, para fins de interpretacao da matéria de que trata o
caput deste artigo:

I. Cessdao: ato administrativo, de carater discricionario, precario e
temporario, para o exercicio de cargo em comissao ou ainda o exercicio
de cargo efetivo, para atender a situacoes especificas em outros orgaos,
que permita o afastamento temporario do servidor publico de seu o6rgéao
de origem e possibilita o exercicio de suas atividades no 6rgao ou
entidade que solicita a cessao funcional deste servidor, com o propoésito
de cooperacao entre as Administracoes;

II. Cessionario: o 6rgao ou entidade onde o servidor ira exercer suas
atividades;

III. Cedente: o 6rgao ou entidade de origem e lotacao do servidor cedido;

IV. Onus: custos despendidos com a remuneracdo mensal e encargos
sociais, gerados pelo servidor cedido;

V. Ressarcimento: restituicdo ao o6rgao cedente de valores descontados
dos custos despendidos com o servidor cedido, referente a remuneracao

acrescida dos encargos sociais, proporcionais ao periodo da cessao;

VI. Termo de Cessao: documento legal a ser elaborado entre as partes
para concretizacdo da cessao, que deve conter:

a) Identificacdo dos orgaos envolvidos (cedente e cessionario)
nominando seus representantes legais;

b) Identificacado do servidor a ser cedido;

c) Definicao a qual ente ou 6rgao cabera o 6nus da cessao;
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d) Fundamentacao legal,
e) Motivacao que ensejou a cessao;

f) Descritivo das atividades a serem desenvolvidas pelo servidor publico
cedido;

g) Definicao do prazo da cessao.”
“Art. 33- Nao sera permitida a cessao de servidor:

I. Investido exclusivamente em cargo de provimento em comissao ou de
funcao publica temporaria;

II. Que nao tenha cumprido o estagio probatorio;

III. De servidor que esteja respondendo processo administrativo
disciplinar ou sindicancia.

IV. Para exercicio de funcoes diversas das exercidas no cargo ou
emprego publico originario, salvo nos casos de cessao para exercicio de
cargo em provimento em comissao.

“Art. 34- A cessao de servidores publicos do Municipio a outras esferas
de governo dar-se-a:

I. Com oOnus para o cedente: quando o servidor cedido permanecer
percebendo remuneracao do 6rgao cedente;

II. Sem O0nus para o cedente: quando o servidor cedido € afastado da
folha de pagamento do o6rgao de origem, passando a perceber sua
remuneracao através do orgao de destino (cessionario); ou

III. Com 6nus para o orgao cedente mediante ressarcimento: quando o
servidor cedido permanecer percebendo sua remuneracao através do
orgao de origem, porém os custos da cessdo serao ressarcidos pelo
orgao cessionario (destino) ao orgao cedente (de origem).
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§1°- O recolhimento da contribuicdo previdenciaria do servidor
estatutario e do empregado publico devera ser efetuado em
conformidade com as regras do Regime Geral da Previdéncia, nas
formas e prazos fixados pela legislacao previdenciaria respectiva.

Art. 3°- Ficam acrescidos os artigos 34-A, 34-B, 34-C, 34-D, 34-E, 34-
F, 34-G e 34-H, a Lei Complementar Municipal n° 02, de 25 de junho de
2015, com a seguinte redacao:

Art. 34-A. Os processos de solicitacdo de cessao de servidores de que
trata esta Lei, serao iniciados por meio de oficio emitido pela autoridade
competente do 6rgao ou entidade solicitante, enderecado ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, devendo conter:

I. Nome, cargo e matricula do servidor a ser cedido;

II. Informacao do cargo de provimento em comissao, se for o caso;

III. Cargo e atividades a serem desenvolvidas no 6rgao de destino,
especificando o grau de instrucao exigido para sua investidura;

IV. Demonstrativo da necessidade da referida cessao, observado o §3°,
do art. 32 desta Lei;

V. Indicacado da modalidade de cessao, constante no art. 34 desta Lei;

VI. Justificativa da relevancia dos servicos publicos a serem prestados,
pelo servidor a ser cedido, no 6rgao de destino e

VII. Prazo de duracao da cessao.

§1°- O requerimento devera ser encaminhado para ao Setor de Recursos
Humanos, a fim de que seja efetuado o levantamento da situacéao
funcional do servidor.

§2°- Efetuado o levantamento de que trata o paragrafo anterior, o setor
de Recursos Humanos emitira parecer sobre o atendimento ou nao das
condicoes previstas no art. 33 desta Lei.
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Art. 34-B. A cessao dar-se-a mediante decisao final do Chefe do Poder
Executivo Municipal, celebracdo do Termo de Cessao e, publicacao no
Diario Oficial do Municipio.

§1°- Torna-se sem efeito o ato de cessdo na hipotese de o servidor nao
se apresentar no 6rgao cessionario, no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
contados da publicacdo do Termo de Cessao.

§2°- A cessao pode ser revogada, a qualquer tempo, por iniciativa do
cedente, cessionario ou a pedido do servidor.

Art. 34-C. A cessao funcional tera inicio a partir da data da publicacao
do Termo de Cessao no Diario Oficial do Municipio.

Art. 34-D. A cessao de servidor publico municipal tera prazo de até 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado, por igual periodo, nao podendo
ultrapassar o tempo total de 08 (oito) anos.

§1°- O pedido de prorrogacao deve ser realizado, por meio de oficio do
orgao cessionario com a devida motivacao, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do término do prazo de vigéncia, que sera deferido ou
nao, a critério discricionario do Poder Executivo Municipal, sempre
atendendo o interesse e a conveniéncia publica.

§2°- Findo o periodo de cessao, o servidor devera apresentar-se junto a
Diretoria de Recursos Humanos do Municipio, no prazo maximo de 05
(cinco) dias, salvo impedimento devidamente justificado, sob pena de
instauracao de processo administrativo disciplinar por abandono de
cargo ou emprego publico.

§3°- Decorrido o prazo previsto para a cessao ou dado o seu
encerramento por qualquer outro motivo, fica proibido que o servidor
seja cedido novamente ao mesmo cessionario.

§4°- A cessao para entidade privada sem fim lucrativo, filantropica, de
reconhecida utilidade publica, ficara automaticamente extinta, ainda
que antes do prazo estipulado no Termo de Cessao, assim que se findar
o convénio, parceria ou outro vinculo visando a prestacao de servico
publico existente entre o cedente e o cessionario.
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Art. 34-E. Ressalvadas as hipoteses de nomeacao para o exercicio de
cargo em comissao, o servidor nao podera ser colocado em disposicao
funcional para o exercicio de atividades incompativeis com as
atribuicoes do respectivo cargo ou funcao.

Art. 34-F. A cessao de servidor publico municipal nao sera autorizada
quando for contraria ao interesse publico, sendo esta presumida quanto
houver reduzido quadro de pessoal no o6rgao cedente ou
indisponibilidade financeira dele.

Paragrafo unico. Fica proibida a contratacao de pessoal por prazo
determinado, por meio de Processo Seletivo Simplificado, para cobrir
auséncia de servidores publicos cedidos.

Art. 34-G. Compete ao orgao ou a unidade cessionaria acompanhar a
freqiiéncia durante o periodo de cessao e informar ao o6rgao cedente
qualquer alteracao, inclusive faltas nao justificadas ou em desacordo

com a legislacao vigente.

Art. 34-H. E vedada a previsdo de efeitos retroativos no Termo de
Cessao, bem como a convalidacao de atos cujos efeitos ja se exauriram.”

Art. 4°- Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, aplicando-se
somente as cessoes que se efetivarem apods sua vigéncia.

Prefeitura Municipal de Verdelandia/MG, 24 de abril de 2023.

JARBAS SOARES ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio
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