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O PREFEITO MUNICIPAL DE VERDELANDIA, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicoes legais que lhe sao conferidas, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores votou e aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 36, da Lei 308, de 28 de marco de 2.014, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 36 A estrutura organizacional da administracdo do Municipio de
Verdelandia sera composta pelos seguintes Orgaos:

I — Secretarias Municipais de:

a) Administracdo, Planejamento e Recursos Humanos;
b) Financas, Compras Publicas e Patrimonio;
c) Assisténcia Social;

d) Educacéao e Cultura;

e) Esportes, Lazer e Turismo;

f) Infraestrutura e Servicos Urbanos;

g) Agricultura e Meio Ambiente;

h) Saude;

II — Gabinete do Prefeito

III - Procuradoria Juridica

IV- Controladoria Interna.

Art. 2° = O art. 41 da Lei 308, de 28 de marco de 2.014, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 41 - Compete a Secretaria Municipal de Administracgao,
Planejamento e Recursos Humanos:

I. Programar, coordenar, executar e avaliar a execucdo das atividades
relativas a administracao de recursos humanos;

II. Coordenar e controlar as atividades relacionadas com pessoal,
desenvolvimento de recursos humanos, processos seletivos, concursos

publicos;
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III. Promover a implantacdo de Sistemas de Avaliacio de Desempenho e de
mérito de Servidor Publico Municipal;

IV. Encarregar-se, em articulacdo com as demais Secretarias, dos assuntos
relativos ao desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura;

V. Planejar, coordenar, supervisionar e controlar a elaboracao do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual,
Programacéo Financeira de Receita e Desembolso, avaliando e acompanhando
suas execugoes;

VI. Elaborar as Prestacées de contas de Convénios Firmados pelo Poder
Executivo.

Paragrafo dnico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administracdo Planejamento e Recursos Humanos compreende as
seguintes unidades:

I. Divisdo de Administracdo, Recursos Humanos e Planejamento;

II. Divisao de Contratos e Convénios;

III. Divisdo Contabil.

Art. 3° — A Lei 308, de 28 de marco de 2.014, passa a vigorar a acrescida do art.
41-A, com a seguinte redacio:

“Art. 41-A — Compete a Secretaria Municipal de Financas, Compras
publicas e Patrimonio:

I. Programar, coordenar, executar e avaliar a execu¢ao das atividades relativas
a administracdo tributaria, financeira, orcamentaria e contabil;

II. Promover, juntamente com a Procuradoria Juridica (Assessor Juridico), o
desenvolvimento perfeito de todo o processo de compra através de processo
licitatorio;

Ill. Elaborar e propor ao Prefeito, em articulacdo com as demais Secretarias
Municipais, as politicas fiscais e financeiras do Municipio;

IV. Acompanhar, fiscalizar e controlar a arrecadacdo das transferéncias
intergovernamentais;

V. Coordenar as atividades de fiscalizacdo tributaria-dos contribuintes e
aplicacdo da legislacdo municipal; _ /k’
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VI. Centralizar e supervisionar as atividades relativas a compra, recebimento,
guarda e distribuicdo de materiais e equipamentos;

VII.  Executar as atividades de fiscalizacdo e guarda do patriménio publico

Parigrafo unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Financas, Compras publicas e Patriménio; compreende as seguintes
unidades:

[. Divisao de Licitacao;
II. Divisao Financeira e Contabil.

Art. 4° - O art. 45 da Lei 308, de 28 de marco de 2.014, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 45 - Compete a Secretaria Municipal de saude:

I.  Planejar, organizar, controlar e avaliar os servigos, as agdes € as politicas de
satde do municipio, diretamente ou mediante participacdo complementar da
iniciativa privada, definindo assim, a politica municipal de saude;

II. Gerir o Sistema Unico de Saiude - SUS no ambito do municipio;

. Exercer a regulacdo dos SUS Municipal, por meio de padrdes e critérios de
exceléncia para a gestdo e funcionamento dos servicos de saude;

IV. Coordenar a elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos instrumentos de gestao
dos SUS, divulgando-os apés apreciacdo do Conselho Municipal de Saude;

V. Estabelecer normas complementares para as acdes e servicos publicos de
saude no ambito do Municipio;

VI. Propor e firmar convénios, acordos, cooperagio técnica e protocolos para
implementacao das politicas de saude;
VII.  Fortalecer o processo de controle social nos SUS;

VIII. Cooperar tecnicamente com outros municipios, de acordo com as diretrizes e
pactuacdo dos SUS, contribuindo na constru¢do de modelos assistenciais e de
gestao;

IX. Articular-se com os érgios de fiscalizacao do exercicio profissional e outras
entidades representativas da sociedade civil para a definicio e controle dos
padroes éticos para a pesquisa, acoes € servigos de saude;

X. Realizar pesquisas e estudos na area de satide ¢ avaliar a incorporacao de
novas tecnologias em saude; N _1—
—
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XI. Requisitar bens e servicos, tanto de pessoas fisicas como juridicas para
atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitérias, decorrentes de
situacoes de perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupcdo de
epidemias.

Parigrafo tinico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satude
compreende as seguintes unidades:

I. Divisdo de Apoio Administrativo/Financeiro;

[I. Divisdo Assistencial de Aten¢ao, Assisténcia e Vigilancia da Saude;
III. Geréncia de Atencao Basica;
IV. Diretoria do Centro de Atencao Psicossocial;

Art. 5° - Ficam extintos os seguintes cargos:

I - 03 (trés) cargos de Assessor especial de administracao;
II — Um cargo Coordenador de esportes;

III — 16 (dezesseis) cargos de Assessor Especial de Gabinete;
IV — 01 (um) cargo de Diretor de divisdo de compras

Paragrafo Unico: A lei 308 a vigorar com as alteracbes constantes do Anexo I que
compde a nova estrutura das Secretarias Municipais.

Art. 6° - Fica criado 01 (um) cargo em comissao de Diretor do Centro de Atencao
Psicossocial, que sera incluido no Anexo I da Lei 308 de marco de 2014.

Art. 7° - Fica criado 01 (um) cargo em comissao de Gerente de Atencao Basica,
que sera incluido no Anexo I da Lei 308 de marco de 2014.

Art. 8° — A Lei 308, de 28 de marco de 2.014, passa a vigorar a acrescida do art.
51-A, com a seguinte redacgao:

“Art. 51-A — Os Agentes Politicos do Poder Executivo Municipal fardo jus
ao gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, remuneradas com o
acréscimo de um terco sobre o valor mensal do respectivo subsidio, na
forma do inciso XVII, do art. 7°, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 9° — Ficam revogadas as disposi¢coes em contrario.

Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Verdelandia/MG, 28 de dezembro d '202\.
ISl \

Jarbas Soares Rocha
Prefeito Municipal

\,
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ANEXO I

I - Gabinete do Prefeito

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade | Vencimento -
RS
Chefe de Gabinete VII 01 RS 4.703,40
Assessor Especial de I 10 RS 1.467,63
Gabinete.
Assessor Especial de II 02 RS 1.694,22
Administracdo

II - Procuradoria Juridica

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade| Vencimento -
RS
Procurador Juridico VII 01 RS 4.703,40
Assessor Juridico VI 01 RS 3.658,20
Assessor Especial de I 01 RS 1.694,22
Administracao

III - Controladoria Geral

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade| Vencimento -
RS
Controlador VII 01 RS 4.703,40
IV - Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos
Humanos
Denominacao do Cargo Nivel Quantidad | Vencimento -
e RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Diretor de Divisao de v 01 RS 2.258,96

Administracao, Recursos
Humanos e Planejamento
Diretor de Divisdo de v 01 RS 2.258,96
Contratos e Convénios
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V - Secretaria Municipal de Financas, Compras Piiblicas e Patriménio.

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade | Vencimento -
RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Diretor Financeiro e Contabil 111 01 RS 2.258,96
Diretor de Divisao de AV 01 RS 2.258,96
Licitacao
Pregoeiro VI 01 RS 3.658,20

VI - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade| Vencimento -
RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Diretor de Divisdo de IV 01 RS 2.258,96
Assisténcia e Promocao
Social
Diretor de Divisdo de Apoio I\Y 01 RS 2.258,96
aos Conselhos e Programas

VII - Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade | Vencimento -
RS

Secretario VII 01 RS 4.703,40

Diretor de Divisao de JAY 01 RS 2.258,96
Planejamento Escolar

Diretor Pedagogico de vV 01 RS 2.258,96

Ensino
Coordenador de Escola 111 08 RS2.342,54
Assessor Especial de II 02 RS 1.694,22
Administracao
Professor Responsavel 11 03 RS 1.815,89
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VIII - Secretaria Municipal de Saide

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade | Vencimento -
RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Gerente de Atencdo Basica \Y% 01 RS 3.049,60
Diretor de Divisdo Apoio I\Y 01 RS 2.258,96
Administrativo/Financeiro
Diretor de Divisao v 01 RS 2.258,96
Assistencial de Atencao,
Assisténcia e Vigilancia da
Saude
Diretor do Centro de Atencéao v 01 RS 2.258,96
Psicossocial
Assessor Especial de II 03 RS 1.694,22
Administracao

IX - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Servicos Urbanos

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade| Vencimento -
RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Diretor de Divisdo de Obras 1\Y 01 RS 2.258,96
Diretor de Divisdo de v 01 RS 2.258,96
Transporte
Diretor de Manutencéo de v 01 RS 2.258,96
Estradas Rurais
Assessor Especial de I 02 RS 1.694,22
Administracao

X - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Denominacao do Cargo Nivel | Quantidade| Vencimento -
R$

Secretario VII 01 RS 4.703,40

Diretor de Divisao de A4 01 RS 2.258,96
Agricultura

Diretor de Divisao de Meio v 01 RS 2.258,96

Ambiente
Assessor Especial de II 01 RS 1.694,22
Administracao

Diretor de Desenvolvimento v 01 RS 2.258,96

Econoémico
. A T AN
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XI - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Denominaciao do Cargo Nivel Quantidad | Vencimento -
e RS
Secretario VII 01 RS 4.703,40
Diretor de Divisdo de v 01 RS 2.258,96
Esportes e Lazer.

ANEXO II
NIVEIS Salarios Funcio
VIII RS 4.703,40 Secretarios, Controlador,
Procurador Juridico e Chefe de
Gabinete.
VII RS 3.658,20 Pregoeiro e Assessor Juridico
VI RS 3.000,00 Gerente de Atencdo Primaria
A% RS 2.258,96 Diretores de Secretarias.
1\ RS 2.342,54 Coordenador de Escola
11 RS 1.815,89 Professor Responsavel
11 RS 1.694,22 Assessor Especial de Administracao
I RS 1.467,63 Assessor Especial de Gabinete
ANEXO III

1) DESCRITIVO DO CARGO COMISSIONADO DE DIRETOR DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

ATRIBUICOES: Profissional responsavel em formular e avaliar em conjunto com
os diretores da Secretaria Municipal de Saude o Plano Municipal de Saude nas
metas relativas ao Programa Municipal de Saude Mental. Planejar, elaborar e
participar da pactuacgio dos servicos de Saude Mental do municipio. Coordenar,
apoiar e avaliar as acdes de saude mental nos servicos de saude municipais,
contemplando as diretrizes da Rede de Atengao Psicossocial; apoiar tecnicamente
o Centro de Atencao Psicossocial do Municipio (CAPS), Servico de Residéncia
Terapéutica (SRT) e demais servicos e profissionais da area de Saude Mental e de
Atencéao Basica que prestam servicos na Rede Municipal de Saude; articular com
outros setores da municipalidade, institui¢des de ensino, da sociedade civil e
6rgaos publicos que atuam no municipio, as alternativas e diretrizes propostas
pela Politica Nacional de Satide Mental, buscando qualificar o cuidado em Saude
Mental na Rede de Saude Municipal. / af '
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PADRAO DE VENCIMENTO:

- O Cargo de Diretor do Centro de Atencao Psicossocial sera incluido no Grupo de
Nivel IV, e tera como vencimento basico a importancia inicial de RS 2.258,96 (dois
mil duzentos e cinqiienta e oito e noventa e seis reais).

2)‘ DESCRITIVO DO CARGO COMISSIONADO DE GERENTE DE ATENCAO
BASICA.

ATRIBUICOES: Profissional responsavel em apoiar a coordenacdo da atencgao
basica nas acdes e desenvolvimento das atividades a serem realizadas pelas
unidades basicas de saude, conformme a Politica Nacional da Atencao Basica
(PNAB); Definir estratégias de articulacdo com as gestdes municipais do SUS com
vistas a institucionalizacdo da Avaliacdo da Atencdo Primaria a Saude e da
Estratégia Saude da Familia; Acompanhar, monitorar, avaliar e qualificar a
alimentacdo do Sistema de Informacdo em Saude da Atencdo Basica (SISAB) e
Previne Brasil, pelos municipios identificando inconsisténcias/erros no registro
dos dados e no cadastro de profissionais em conjunto com a Coordenacao da
ESF; Emitir e divulgar relatérios periédicos acerca da situacdo de saude dos
municipios e do estado em conjunto com as areas afins; monitorar e acompanhar
as metas estabelecidas nos programas na PNAB; realizar e viabilizar junto a
coordenacdo da atencdo basica e Nucleo de Apoio a Satide da Familia (NASF)
projetos ativando espagos coletivos através de arranjos ou dispositivos que
propiciem a interacdo entre sujeitos; atuar em processos de qualificacdo das
acdes institucionais; participar de reunides técnicas, auxiliar na construcéo de
fluxogramas, protocolos, capacitagdes, matriciamento na rede de atencdo basica
contribuindo para melhoria da qualidade da atencdo a saude; responder a
demandas administrativas, supervisionar e manter atualizado os diversos

sistemas da atencao basica.

PADRAO DE VENCIMENTO:
- O Cargo de Gerente de Atencédo Basica sera incluido no Grupo de Nivel V, e tera

como vencimento basico a importancia inicial de RS 3.000,2? (Trés Mil Reais).
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