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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL

Dados do Ente

Ente da federagao: Capivari / SP
CNPJ: 44.723.674/0001-90

SIAFI: 986309

Nome Plano: Plano de Previdéncia 1

Ano de Referéncia: 2009

Quadro 1 - Dados do Regime Préprio de Previdéncia - RPP

1.1 - Avaliagao Atuarial

Data da Avaliagao: 26/03/2009
Data-Base: 31/12/2008

Descrigdo da Populagédo Coberta: SERVIDORES TITULARES DE CARGOS EFETIVOS ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO

1.2 - Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Possum

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulsoria Capitalizagéo

Aposentadoria por Invalidez Repanlgggbdeenﬁl;pltals de

Pensao por Morte de Segurado Ativo Reparticéo de Capitais de

Cobertura
Pensao por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigao Reparticdo de Capitais de
e Compulsoéria Cobertura

Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez RERETEE CE Laplisls ik

Cobertura
Auxilio Doenga Reparticdo Simples
Salario Maternidade Reparticao Simples
Auxilio Reclusao Reparticdo Simples
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Crédito Unitario Projetado

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

1/8



16/04/2026, 16:51 CADPREY - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social

. . . . . . . . Possui o
Beneficios do Plano Método de Financiamento

Salario Familia Capitalizagéo Crédito Unitario

Quadro 2 - Hipéteses
2.1 - Hipéteses Financeiras

T R

Taxa de Juros Real 6,00
Taxa Real de Crescimento do Salario por Mérito 1,00
Projecédo de Crescimento Real do Salario por Produtividade 1,00
Projecéao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 1,00
Fator de Determinacao do valor real ao longo do tempo Dos Salarios 100,00
Fator de Determinacao do valor real ao longo do tempo Dos Beneficios 100,00

2.2 - Hipoteses Biométricas
e ]

Novos Entrados 1:1
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) Outros
Téabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia) Outros
Tabua de Mortalidade de Invalido Outros
Tabua de Entrada em Invalidez alvaro
Tabua de Morbidez -0-
Outras Tébuas utilizadas -0-
Composicao Familiar PELO REAL

Quadro 3 - Resultados

3.1 - Valores

Valores da avaliagao at Ell
Campos Beneficios - Regime de Beneficios - Regime de
Capitalizagao Reparticao

Ativo do Plano 18.012.257,74
Valor Atual dos Salarios Futuros 182.847.612,09
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder) 69.133.556,47 15.262.222,46
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Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos) 20.512.263,54 9.862.155,53
Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ente(Beneficios Concedidos) 0,00 0,00

Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ativo, Aposentado e Pensionista (Beneficios

Concedidos) 94.214,08 0,00
Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ente (Beneficios a Conceder) 18.007.239,17 8.706.796,96
\éacl)lrc‘)ég:?)l das Contribui¢gdes Futuras do Ativo, Aposentado e Pensionista (Beneficios a 13.557.811,83 655.425 50
Valor Atual da Compensacao Financeira a Receber 6.784.871,00 0,00
Valor Atual da Compensacao Financeira a Pagar 0,00 0,00
Resultado Atuarial: (+) Superavit / (-) Déficit -43.051.581,74 0,00

3.2 - Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial

Contribuinte Custo Normal Custo Suplementar

Ente Publico 14,61 17,28
Servidor Ativo 11,00 0,00
Servidor Aposentado 11,00 0,00
Pensionista 11,00 0,00
Base de Incidéncia das Contribuigbes do Ente Publico Folha de remuneragéo dos ativos Folha de remuneragéo dos ativos

3.3 - Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria 17,29 12,37
Aposentadoria por Invalidez 1,69 1,21

Penséo por Morte de Segurado Ativo 517 3,68

Penséo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria 0,01 0,01

Penséo por Morte de Aposentado por Invalidez 0,01 0,01

Auxilio Doenga 0,88 0,00

Salario Maternidade 0,55 0,00

Auxilio Recluséo 0,05 0,00

Salario Familia 0,00 0,00

Base de Incidéncia das Contribuicbes Folha de remuneragéo dos ativos Folha de remuneragéo dos ativos

Quadro 4 - Estatisticas
Situagéo da Populagao Coberta Quantidade Média Remuneragio Média (R$) Idade Média
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Quadro 5 - Projegao Atuarial
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Ativos

Aposentados por Tempo de Contribuigéo

Aposentados por Idade

Aposentados por Compulsoéria

Aposentados por Invalidez

Pensionistas

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
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_‘ Sexo Feminino Sexo Masculino ‘ Sexo Feminino Sexo Masculino ‘ Sexo Feminino Sexo Masculino

1.061,54

43
3
0
0

59

5.378.419,56
6.142.795,99
6.929.575,91
7.739.270,21
8.340.619,53
8.469.899,13
8.601.182,57
8.734.500,90
8.869.885,66
9.007.368,89
9.146.983,11
9.288.761,35
9.432.737,15
9.578.944,58
9.727.418,22
9.878.193,20
10.031.305,19
10.186.790,42
10.344.685,68
10.505.028,30
10.667.856,24
10.833.208,01
11.001.122,74

93

782,45
639,82
0,00
0,00
948,39

3.921.150,31
4.222.789,01
4.480.451,86
4.881.672,36
5.099.101,08
5.5565.082,67
5.939.610,00
6.352.135,21
6.702.704,54
7.216.206,48
7.667.255,10
8.186.793,94
8.859.984,05
9.182.091,45
9.482.153,31
10.410.579,38
11.191.781,14
11.994.973,76
12.806.003,52
13.736.794,03
14.142.252,28
14.587.106,46
15.099.056,67

1.126,60
1.191,59
415,00
512,68
0,00
548,19

4047
6505
6100
0
0
6054

4297
6652
6700
7000
0
4125

20.593.980,53
23.807.226,55
27.758.257 91
32.367.079,18
37.647.867,93
42.909.000,96
48.224.960,77
53.572.295,08
59.018.829,34
64.404.856,39
69.793.267,62
75.115.890,11
80.212.779,21
85.434.304,68
90.812.985,81
95.713.407,19
100.260.921,40
104.414.147,84
108.143.839,33
111.303.750,99
114.403.348,13
117.401.033,62
120.224.223,68
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2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
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11.171.640,14
11.344.800,56
11.520.644,97
11.699.214,97
11.880.552,80
12.064.701,37
12.251.704,24
12.441.605,66
12.634.450,54
12.830.284,53
13.029.153,94
13.231.105,82
8.065.211,68
8.190.222,46
8.317.170,91
8.446.087,06
8.577.001,41
8.709.944,93
8.844.949,07
8.982.045,78
9.121.267,49
9.262.647,14
9.406.218,17
9.552.014,55
9.700.070,78
9.850.421,87
10.003.103,41
10.158.151,52
10.315.602,87
10.475.494,71
10.637.864,88
10.802.751,78
10.970.194,44

15.453.564,48
15.820.091,91
16.268.676,12
16.714.504,11
17.045.763,20
17.305.658,79
17.494.833,77
17.795.865,44
18.025.653,10
18.115.992,24
18.123.208,16
18.104.581,68
18.130.160,71
18.230.375,83
18.331.031,65
18.432.041,81
18.533.455,62
18.635.322,51
18.737.556,26
18.840.296,85
18.943.503,40
19.047.180,33
19.151.377,36
19.256.144,25
19.361.440,40
19.467.406,15
19.573.955,80
19.681.229,84
19.789.142,70
19.897.789,78
20.007.130,87
20.117.216,29
20.228.005,99

123.027.295,03
125.799.382,64
128.456.873,52
130.998.538,11
133.538.283,69
136.152.394,56
138.921.114,82
141.741.494,13
144.693.045,14
147.930.348,90
151.559.293,98
155.633.171,49
154.604.264,28
153.5639.162,17
152.437.235,33
151.297.936,06
150.120.664,37
148.904.765,32
147.649.665,83
146.354.647,19
145.019.023,04
143.642.095,24
142.223.106,99
140.761.239,82
139.255.703,50
137.705.551,90
136.109.907,05
134.467.730,80
132.778.048,62
131.039.767,61
129.251.809,70
127.413.019,85
125.522.255,14
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2065 11.140.232,45 20.339.505,21 123.578.339,50
2066 11.312.906,05 20.451.674,03 121.580.108,85
2067 11.488.256,10 20.564.517,86 119.526.365,76
2068 11.666.324,07 20.677.996,95 117.415.924,64
2069 11.847.152,09 20.792.071,60 115.247.613,02
2070 12.030.782,95 20.903.898,26 113.023.161,03
2071 12.217.260,08 21.019.904,65 110.737.826,79
2072 12.406.627,61 21.136.161,95 108.390.676,03
2073 12.598.930,34 21.252.676,05 105.980.758,51
2074 12.794.213,76 21.369.452,91 103.507.107,70
2075 12.992.524,07 21.486.498,58 100.968.740,42
2076 13.193.908,20 21.603.819,20 98.364.656,51
2077 13.398.413,77 21.721.421,01 95.693.838,45
2078 13.606.089,19 21.839.310,33 92.955.250,98
2079 13.816.983,57 21.957.493,57 90.147.840,74
2080 14.031.146,82 22.075.977,23 87.270.535,85
2081 14.248.629,59 22.194.767,94 84.322.245,51
2082 14.469.483,35 22.313.872,37 81.301.859,55
2083 14.693.760,34 22.433.297,34 78.208.248,01

Quadro 6 - Parecer Atuarial

1. Os dados dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensdes, foram enviados para a Avaliagéo Atuarial, de maneira satisfatéria atendendo as principais informagdes, como salarios e/ou
proventos, més e ano de nascimento de segurado, conjuge e filhos, tempo de servigo publico, etc.

2. No item 3.3 deste DRAA, Plano de Custeio por Beneficio — Aliquota de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial, as aliquotas de Pensao por Morte do Segurado Ativo; Pens&o por Morte de
Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulsoéria e Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez possuem o mesmo valor percentual de 5,19% (Custo Normal) e 3,70% (Custo
Suplementar), uma vez que o regime atuarial utilizado para o calculo é o de Reparticdo de Capital de Cobertura. Como o Sistema eletronico do DRAA néo aceita o preenchimento com valores
zerados nos campos de Pensao por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria e Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez, foi preenchido o valor de 0,01%,
sendo o somatorio das Pensdes o valor total.

3. A cobertura do Déficit Técnico Total pode ser feita através de “dotacdes orgamentarias” ou através de contribuigdes adicionais num montante mensal nado inferior a 17,28% sobre o total da
folha de pessoal em atividade, durante um prazo de 35 (trinta e cinco) anos.

4. Outra solugdo que se apresenta, dada a magnitude do déficit técnico total e a inviabilidade de cumprimento do ajuste proposto para sua cobertura, sera saldar o déficit técnico de maneira
crescente nos primeiros anos e nivelando-se nos proximos anos da seguinte maneira:

Ano Custo em % sobre o total da

Folha de Pessoal Ativos

2009 4,00%

2010 8,00%

2011 12,00%

2012 16,00%

2013 a2 2043 18,70%

5. A anadlise dos resultados do estudo atuarial efetuado, bem como a perspectiva da evolugdo do contingente de Ativos, Aposentados e Futuras Pensdes, nos permite inferir as seguintes
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conclusdes:

5.1. Devido a pequena diferenga entre o atual plano de custeio com as contribuigcdes totais dos 6rgdos empregadores atualmente em 14,53% e o calculado nesta Avaliacédo Atuarial, de
14,61%, ou seja, uma diferenga de 0,08% sugerimos dar continuidade ao atual plano de custeio nas contribuicdes basicas até a realizagdo da préxima Avaliagéo Atuarial.

5.2. Houve uma evolugao acentuada conforme demonstrado abaixo:
Quantidade Valor mensal do salario Provisdo Matematica

dez/08 Fundo de Previdéncia 18.012.257,74
Aposentados 142 147.822,95 20.512.263,54
Pensionistas 75 64.726,28 9.862.155,53

Total Inativos 217 212.549,23 30.374.419,07
Total Ativos 1.187 1.289.646,86 37.474.291,41
Total Geral 1.404 1.502.196,09 67.848.710,48
dez/07 Fundo de Previdéncia 18.579.547,25
Aposentados 141 144.107,52 21.521.268,67
Pensionistas 64 53.610,04 8.322.134,87

Total Inativos 205 197.717,56 29.843.403,54
Total Ativos 1.111 1.388.930,69 41.319.532,31
Total Geral 1.316 1.586.648,25 71.162.935,85
dez/06 Fundo de Previdéncia 17.268.904,55
Aposentados 139 130.824,71 19.819.549,91
Pensionistas 64 48.833,83 7.712.262,53

Total Inativos 203 179.658,54 27.531.812,44
Total Ativos 1.059 1.238.047,77 34.690.938,49
Total Geral 1.262 1.417.706,31 62.222.750,93
dez/05 Fundo de Previdéncia 10.677.514,42
Aposentados 131 116.007,52 17.955.638,91
Pensionistas 56 40.813,64 6.762.543,55

Total Inativos 187 156.821,16 24.718.182,46
Total Ativos 1.033 954.669,24 26.541.353,64
Total Geral 1.220 1.111.490,40 51.259.536,10

dez/2008 dez/2007 Fundo de Previdéncia -3,05%
Aposentados 0,71% 2,58% -4,69%

Pensionistas 17,19% 20,74% 18,51%

Total Inativos 5,85% 7,50% 1,78%

Total Ativos 6,84% -7,15% -9,31%

Total Geral 6,69% -5,32% -4,66%

dez/2007 dez/2006 Fundo de Previdéncia 7,59%
Aposentados 1,44% 10,15% 8,59%

Pensionistas 0,00% 9,78% 7,91%

Total Inativos 0,99% 10,05% 8,40%

Total Ativos 4,91% 12,19% 19,11%

Total Geral 4,28% 11,92% 14,37%

dez/2006 dez/2005 Fundo de Previdéncia 61,73%
Aposentados 6,11% 12,77% 10,38%
Pensionistas 14,29% 19,65% 14,04%

Total Inativos 8,56% 14,56% 11,38%

Total Ativos 2,52% 29,68% 30,71%

Total Geral 3,44% 27,55% 21,39%

Esta evolugao reforca a necessidade da estruturagdo do Fundo dentro dos niveis tecnicamente necessarios, conforme estabelecidos em Lei, sendo a Unica forma de estabilizar as taxas de
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contribuigcao, permitindo uma evolugao viavel de custos para a manutengéo dos beneficios previdenciarios.

5.3. E, no tocante a legislacao é sempre pertinente esclarecer que os niveis para a contribuicdo demonstrados tecnicamente pelos calculos atuariais séo os percentuais esperados pelos
orgaos fiscalizadores do Regime Proprio de Previdéncia, ou seja, o instrumento para uma constante revisdo da legislagcdo municipal.

Quadro 7 - Certificado

7.1 - Atuario Responsavel pela Avaliagao

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Caélculo Atuarial por mim realizado, sendo os resultados de minha inteira
responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

Nome: RICHARD DUTZMANN
MIBA: 935

E-mail: rpps@etaa.com.br
Telefone: (011) 2626-7045
Data: 16/04/2026

Assinatura:

7.2 - Representante Legal do RPPS

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo Oficial, referente ao exercicio em questao, estando ciente das informagdes repassadas pelo
atuario responsavel técnico.

Nome: RUDINEI PAULO DA SILVA

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

E-mail: presidencia@ipremcapivari.sp.gov.br
Telefone: (019) 3491-5107

Data: 16/04/2026

Assinatura:

| Imprimir || Fechar |
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