.j‘)f‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI/SP

Q CAPIVARIPREV
Rua Tiradentes, 650, Centro CEP 13360-097 Capivari/SP

CAP'VAR' ) Fones: (19) 3492 3012 / 3492 3578

P e-mail: beneficio@capivariprev.sp.gov.br

CONTRATO N° 05/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ELABORACAOQ DE ESTUDO DE SOLVENCIA

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI-CAPIVARIPREV, pessoa
juridica de direito publico, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 67.165.936/0001-43 estabelecida na
Rua Tiradentes,650, Bairro Centro, Municipio Capivari, UF- SP, neste ato representada por seu
representante legal, Sr. Agnaldo Aparecido Tempesta, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
RG n.° 17.671.107, inscrito no CPF/MF sob o n°. 102.051.748-41, doravante denominada simplesmente
como CONTRATANTE e, de outro lado,

CONTRATADA: CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA, pessoa juridica
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 11.340.009/0001-68, estabelecida na Avenida
Paulista N° 302, Conj 10, Bela Vista, CEP: 01. Sdo Paulo - SP, neste ato representado por Cecilio Barbosa
Cintra Galvao, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n° 3079501, inscrito no CPF/MF sob o n°
593.139.514-87, doravante denominada simplesmente como CONTRATADA.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o Presente Contrato de Prestagdo de Servigo
para elaboragé@o de Estudo de ALM (ASSET LIABILITY MANAGEMENT), que se regera pelas clausulas e
condi¢des descritas no presente:

CLAUSULA PRIMEIRA: Dos Servicos Prestados.

A CONTRATADA fornecera ao CONTRATANTE um relatdrio onde constara a sintese dos resultados
obtidos do Estudo de ALM (ASSET LIABILITY MANAGEMENT) do RPPS. Tal documento identificara a
raz&@o de solvabilidade do plano de beneficios do CONTRATANTE, considerando premissas e hipéteses de
simulagdo com base em fluxos de caixa atuarial e cenarios macroeconémicos, e propora composicdes de
carteiras de investimentos que possam suportar e alongar a sobrevida do plano de beneficios, e que
apresentem melhor relagé&o entre resultado esperado e risco de déficit no conjunto das combinagdes entre
os cenarios adotados para as variaveis de mercado (CDI, INPC, IPCA, IGP-M, Bolsa de Valores, etc.) e os
cenarios simulados para o fluxo de caixa liquido de beneficios.
O relatério contera:
i. Consideragdes Iniciais: premissas utilizadas na elaboragdo do trabalho, tais como: cenario
macroeconémico; fluxo probabilistico de despesas e receitas previdenciarias; ativos elegiveis para

compor a carteira; premissas atuariais.

ii. Liquidez da Carteira: evidenciard o montante atual disponivel para investimentos de baixa/média
liquidez, levando em consideragéo premissas e hipoteses financeiras/atuariais, e sua compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pelo plano de beneficios.

iii. Estudo de Solvéncia: evidenciara, a luz das premissas estabelecidas, a capacidade da Contratante em
cumprir com os compromissos assumidos perante os beneficiarios do plano de beneficios.

iv. Macro alocagdo Estratégica Sugerida: proposicdo de alocagdo otimizada dos recursos do plano de
beneficios. com base nas premissas utilizadas.

Sera entregue ao CONTRATANTE o relatério final impresso/digital. Além disto, o documento sera
apresentado ao RPPS e a quem o mesmo julgar necessario, em reunido especifica, a ser agendada apés a
conclusao dos trabalhos, com previsdo de duracédo de 2 (duas) horas.

Adicionalmente, pelo periodo de 1 (um) ano apds a emissédo do Relatério citado acima, a CONTRATADA,
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, avaliara a viabilidade de investimento em fundo de longo
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prazo e emitira um parecer que dara subsidios para o gestor responsavel atestar ou ndo a sua decisdo pelo
investimento.

CLAUSULA SEGUNDA: Dos Métodos de Trabalho.

Com a efetiva contratacdo do servico ora proposto, a CONTRATANTE devera encaminhar a
CONTRATADA os documentos necessarios para o desenvolvimento do servigo. Durante a elaboragéo dos
trabalhos seréo levadas em consideracgéo a realidade do RPPS e suas necessidades.

Logo apés a finalizagdo do relatério, seré agendada junto & CONTRATANTE a data da reunido para
apresentacao do trabalho elaborado.

CLAUSULA TERCEIRA: Do prazo.

- O servigo devera ser entregue até 30 dias corridos apos o envio dos dados necessarios por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA: Do Preco e Condicdes de Pagamento

O valor global do presente contrato & de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) que serdo pagos em uma Unica
parcela apés a entrega dos servigos, e mediante o recebimento da Nota Fiscal de Servigos devidamente
atestada pela Diretoria Administrativa e Financeira.

CLAUSULA QUINTA: Das obrigacées e direitos das partes

Cada parte obriga-se a manter sigilo a respeito de qualquer Informagédo Confidencial de titularidade da outra
parte que venha a receber em decorréncia da prestacéo de servigos realizada sob o ambito deste Contrato,
a saber:
a) "Informagdo Confidencial" inclui todas as informagdes identificadas por legendas como sendo
privadas ou confidenciais, ou identificadas oralmente pela parte divulgante como privadas ou
confidenciais e confirmadas por escrito dentro de 30 (trinta) dias da comunicagéo;

b) Também s3o consideradas Informacdes Confidenciais, para todos os efeitos do presente
contrato, as informagdes assim definidas pela legislagdo relacionadas as atividades da
—~ CONTRATANTE e aquelas constantes de documentos referentes & carteira de investimentos da
CONTRATANTE, especialmente quando demonstrarem a composigéo da referida carteira ou os
objetivos ou planos de investimento da CONTRATANTE.

Para a execugdo dos servigos ora contratados, as Informagées Confidenciais poderao ser disponibilizadas a
empregados, prepostos, consultores ou pesquisadores das partes (devidamente identificados) respondendo
cada parte perante a outra pelos atos destas pessoas no que tange ao dever de sigilo.

N&o seréo consideradas como Informagées Confidenciais aquelas:

a) Ja disponiveis ao publico sem quebra deste Contrato;

b) Devidamente recebidas por terceiros ndo envolvidos na prestacdo de servigo previsto neste
Contrato, sem descumprimento de quaisquer das presentes obrigagdes de confidencialidade;

¢) Independentemente desenvolvidas por pessoas ou agentes de uma parte sem acesso as
InformagGes Confidenciais da outra;

a) Ja comprovadamente conhecidas do recebedor no momento da divulgagao; ou

e) Que, por ordem judicial ou de autoridade competente, devam ser divulgadas, hipotese na qual a

parte a quem for dirigida a ordem, deve comunicar, imediatamente, a outra parte sobre a
existéncia da determinacéo e as informacdes a ela relacionadas.
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CLAUSULA SEXTA: Das Garantias e Responsabilidade

Para tanto a CONTRATADA garante que as metodologias e critérios utilizados na prestagdo dos servigos
atendam aos requisitos regulamentares e técnicos usualmente utilizados no mercado e recomendados pelos
orgaos oficiais competentes.

A CONTRATADA nzo garante a obtengéo de resultados positivos ou vantagens pela CONTRATANTE em
decorréncia da contratagéo dos servigos.

A CONTRATANTE se compromete a enviar todas as informagées e dados solicitados pela CONTRATADA
para que seja efetivada a prestagado do servigo. Sendo eles:

1. Demonstrativo de Resultados da Avaliagéo Atuarial — DRAA (completo);
2. Balanco sintético da entidade.

O envio destes documentos ndo acarretara prejuizo no envio de outras informagdes que podem ser
necessarias no decorrer do trabalho.

CLAUSULA SETIMA: Dos Casos de Rescisio
O presente contrato podera ser rescindido nas seguintes hipéteses:

a) O nao cumprimento, ou o cumprimento irregular, das clausulas deste contrato, bem como a lentiddo
ou o atraso injustificado, que venha a prejudicar os prazos do contrato.

b) A paralisagdo do servigo contratado, exceto as previstas neste contrato, sem a prévia comunicagao
ao CONTRATANTE.

c) Razdes de relevante interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE.

d) O atraso do pagamento devido pela CONTRATANTE assegura 8 CONTRATADA o direito de optar
pela suspens&o do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagao.

e) O impedimento injustificado do acesso as informagbes necessarias a regular execugéo do objeto do
presente contrato.

CLAUSULA OITAVA: Das Disposicdes Finais

A CONTRATADA nZo se responsabiliza por atrasos, interrupgdes, erros, falhas, danos ou prejuizos na
prestacdo dos servigos oriundos do ndo recebimento, do recebimento em atraso ou do recebimento com
falhas ou defeitos de conteddo das informacdes fornecidas pela CONTRATANTE, ainda que a
responsabilidade pelo encaminhamento das informagdes da CONTRATANTE & CONTRATADA tenha sido
transferida a terceiros.

Na hipdtese de qualquer clausula, termo ou disposicdo deste instrumento ser declarada nula ou inexequivel,
tal nulidade ou inexequibilidade n3o afetara quaisquer outras clausulas, termos ou disposicdes aqui
contidas, as quais permanecerdo em pleno vigor e efeito, a menos que o termo ou disposigdo tido como
nulo ou inexequivel afete significativamente o equilibrio deste instrumento.

CLAUSULA NONA: Do Foro
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Fica eleito o Foro da Comarca de Capivari, em detrimento de qualquer outro por mais privilegiado que possa
ser para dirimir quaisquer ddvidas oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justas e CONTRATADAS, as partes assinam o presente contrato em 3 (trés) vias de
idéntico teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas e assinadas.

Capivari, 16 de outubro de 2023.

CREDITO E MERCADQ Assinado de forma digital por
CREDITO E MERCADO GESTAO
GESTAO DE VALORES ' pE VALORES MOBILIARIOS

MOBILIARIOS L:11340009000168
Dados: 2023.10.17 10:14:31

L:11340009000168 o300’

CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA.
Nome: Cecilio Barbosa Cintra Galvao
RG.: 3079501
CPF: 593.139.514-87
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INSTITUTO DE PREVIDE‘NCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI
Nome: Agnaldo Aparecido Tempesta
RG.: 17.671.107
CPF:102.051.748-41
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