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CONTRATO N° 02/2023

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI
CONTRATADA: CONSARP CONSLTORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA-ME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 14/1/2023

CONVITE Ne°: 02/2023

CONTRATO N°: 02/2023

TERMO DE “CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI E A
EMPRESA CONSARP CONSLTORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA-ME.

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI,
autarquia municipal, com sede na INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI-SP, Rua
Tiradentes, n° 650, Centro- Capivari-SP, inscrito no CNPJ sob o n° 67.165.936/0001-43, neste ato
representado por seu Presidente, Agnaldo Aparecido Tempesta, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 17.671.107, devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda CPF/MF sob o n°.102.051.748-41, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado
simplesmente CONTRATANTES, e de outro lado CONSARP CONSLTORIA CONTABIL E
ADMINISTRATIVA LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado com sede na Rua Machado de Assis, n.°
797, no Municipio de Osasco, Estado de Séo Paulo, inscrita no CNPJ sob n.° 24.000.102/0001-75, neste ato
representada por seu diretor, Antonio Rogério Pereira, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG: n°, 22.077.828-0 SSP/SP, devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda CPF/MF sob o n°.121.604.438-40, ora denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si
justo e pactuado o que se segue, mediante as cldusulas e condigdes seguintes, que reciprocamente

outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. O presente Contrato Administrativo é regido pelas disposi¢des contidas na Lei Federal n°8.666, de 21
de junho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela legislagdo posterior pertinente, e subsidiariamente
pelo Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de setembro de 2.005 e a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de

2.002, aplicando-se supletivamente as disposi¢des de direito privado, bem como as disposi¢des contidas no

Processo Administrativo sob n°® 14/01/2023, originario do Procedimento Licitatério instaurado na modalidade
de CONVITE n° 02/2023, seus Anexos, tudo fazendo parte integrante do presente instrumento contratual,

como se no mesmo transcritos fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

21 A CONTRATADA por forga do presente instrumento e na melhor forma de direito se obriga e se
compromete para com a CONTRATANTE em “Contratagdo de Consultoria e Assessoria Contabil e
Administrativa”, conforme especificagdes do EDITAL n° 02/2023 e anexo | — “TERMO DE REFERENCIA”.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1. Compete a CONTRATADA:

3.1.1 A CONTRATADA devera prestar os servigos licitados, de acordo com as especificagdes, critérios e
requisitos estabelecidos no EDITAL e Termo de Referéncia — ANEXO — I, sendo o Instituto de Previdéncia

Municipal de Capivari 6rgéo responsavel pela gestao contratual sendo designado um servidor para tanto.

3.1.2 A CONTRATADA se obriga a se representar perante o Instituto de Previdéncia Municipal de
Capivari sempre que solicitada, através de preposto devidamente autorizado para tanto, para dirimir

eventuais duvidas a respeito do fornecimento do objeto contratado.

3.1.3 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo do presente CONTRATO, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo
exigidas na licitagdo, conforme determina o inciso XllIl do artigo 55 da Lei Federal n° 8.666/1993.

3.1.4 Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos, pessoais ou materiais,
em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execugdo deste Contrato, de sua responsabilidade ou de seus
prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde que sobrevenha prejuizo para a CONTRATANTE ou
terceiros, o que propiciara o desconto do valor correspondente no faturamento ou da garantia oferecida, a

critério da CONTRATANTE, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

3.1.5 Qualquer acidente de trabalho na execug&o dos servigos contratados, ainda que resultante de caso
fortuito, mesmo ocorrido na via publica, bem como as indenizagbées que possam vir a serem devidos aos

seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugéo do presente Contrato.

3.1.6 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos seus

empregados acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus prepostos.

3.1.7 Implantar, de forma adequada, a execugdo e a supervisdo permanente dos servicos, de forma a
obter uma operagao correta e eficiente, mantendo sempre em perfeilo asseio e ordem 0 |ocal de prestagao

do servigo.

3.1.8 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Administragéo.

3.1.9 Instruir os seus empregados, quanto & prevengao de incéndios nas areas da Administragdo.
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3.1.10 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e metas estabelecidos, fornecendo todos os recursos
humanos e materiais em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéancia das

recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

3.1.11 Os empregados da CONTRATADA, quando prestando servigos nas dependéncias do Instituto de

Previdéncia Municipal de Capivari, estardo sujeitos as normas disciplinares juridicas, mas, em nenhuma

hipétese, terdo vinculo empregaticio

3.1.12 O gerenciamento dos empregados sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, a qual
devera tomar todas as medidas necessarias para o atendimento das necessidades do Instituto de
Previdéncia Municipal de Capivari, providenciando imediatas substituicbes ou remanejamentos de
empregados (as), sempre que ocorrer a falta do empregado (a) ou solicitagéo do Instituto de Previdéncia

Municipal de Capivari.

3.2. Compete a CONTRATANTE:

3.21 A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Efetuar os pagamentos devidos, na forma e condi¢ées ora estipuladas;

b) Solicitar, através do 6rgao requisitante ou do Gestor deste Contrato, a prestacdo dos servigos e/ou
fornecimento do objeto contratado nos termos das disposicdes constantes no Edital Licitatério e seus

Anexos, especialmente, em seu Termo de Referéncia;

c) Prestar todos os esclarecimentos necessarios a execugdo contratual atendendo as necessidades de

servigo.

d) Acompanhar, fiscalizar, zelar pela boa qualidade do servigo, receber, conferir e avaliar os servigos
prestados pela CONTRATADA, apurar e solucionar queixas e reclamagbes dos usuérios através de
representante(s) designado(s) por este Instituto (gestor).

e) Registrar em relatério as deficiéncias verificadas na execugao dos servigos e alcance da meta de

produtividade, encaminhando cépia & CONTRATADA, para a imediata corregao das irregularidades

apontadao, som projulzo da aplicagao de penalldades.

f) Atestar a execugdo dos servigos, rejeitando o que nado estiver de acordo por meio de notificagdo a
CONTRATADA.

g) O CONTRATANTE podera a qualquer momento, requisitar empregados, dentro das fungdes
especificadas neste termo, em niimero superior ao constante das propostas, mantida as mesmas condigcbes

financeiras estabelecidas nas referidas proposicdes.



.ﬁ% INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI/SP
&

CAPIVARIPREV
Rua Tiradentes, 650, Centro CEP 13360-097 Capivari/SP

CAP IVARI CNPJ 67.165.936/0001-43 | Fones: (19) 3492 3012 / 3492 3578
PREV

e-mail: beneficio@capivariprev.sp.gov.br | Site: www.capivariprev.sp.gov.br

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento pelo(s) objeto(s) descrito(s) na clausula |l dar-se-& mediante fechamento mensal,
efetivando-se no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura na
CONTRATANTE, que devera ser atestada pelo Setor Competente, para efeito de liberagdo do pagamento,
respeitada sempre a Ordem Cronolégica de pagamentos prevista pela Lei Federal 8.666/93, e suas

alteragdes introduzidas através das Leis Federais 8883/94, 9648/98 e 9854/99 e em conformidade com o

Termo de Referéncia.

4.2 Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento por parte da CONTRATANTE, incidira
corregdo monetéria da parcela, calculada segunda a variagdo do IPCA, devida entre o dia que se daria o

pagamento até o dia do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS

5.1 O valor total estimado do presente Contrato é de R$ 18.000,00 conforme condigdes constantes da
Proposta Comercial da CONTRATADA.

5.20s precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais), bem como o valor do frete até o local da entrega e
demais custos diretos e indiretos pertinentes ao objeto contratual.

5.3 Pela prestacdo de servigo integral do (s) objeto (s) descrito (s) na clausula I, a CONTRATANTE,
pagara a CONTRATADA a importancia maxima de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

5.4 De acordo com a legislagédo vigente, os pregos contratuais ndo seréo reajustados pelo periodo de
12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més da assinatura do contrato e desde que reste devidamente
caracterizado e justificado o desequilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, os Pregos unitario e total,
devem ser compativeis com os pregos praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso 1V, da
Lei n° 8.666/93, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional , fica desde ja
estabelecido a possibilidade de reajustamento de prego, sendo que, o0 mesmo sera efetuado com base na
variagéo do IPCA vigente a época e tomando-se como base a data de assinatura do contrato e os Pregos
unitario e total, desde que compativeis com os pregos praticados no mercado, conforme estabelece o art.

43, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional.

CLASULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 Sob pena de rescisdo automatica, a contratada ndo podera transferir, no todo ou em parte, as
obrigagdes.
6.2 Constituem motivos para rescisdo deste contrato, independente da interpelagdo judicial ou

extrajudicial:
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6.3 A paralisacdo dos trabalhos, sem justa causa e sem a prévia comunicagéo a contratante;
6.4 A decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia;

6.5 A alteragdo social que gere modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, que a juizo da

contratante prejudiquem a execugado dos servigos objeto deste contrato;

6.6 A aplicagdo a contratada, ainda que em decorréncia de falta cometida em outro procedimento

administrativo, de suspenséo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragéo;

6.7 Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinado

pela Autoridade competente no processo administrativo mencionado no preambulo.

6.8 Em caso de pedido de concordata, sera permitido a contratante manter o ajuste, assumindo o
controle de determinadas atividades necessarias a sua execugdo, ou transferir a execugdo do
remanescente do objeto do contrato a outra licitante, atendida a ordem de classificagdo e nas mesmas

condigdes estipuladas.

6.9 Este contrato podera ser rescindido ou suspenso, amigavel ou judicialmente, quando ocorrer atraso
superior a 90 (dias) dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrente dos trabalhos comprovados,
exceto em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a
contratada o direito de optar pela suspensédo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada

a situagao.

6.10 Declarada a rescisdo, a contratada recebera da contratante, sem prejuizo das sangées a que estiver

sujeita, apenas o pagamento dos produtos fornecidos e ja realizados.

6.11 Na hipétese de suspensdo, o prazo contratual recomecara a contar, pelo lapso de tempo que faltava

para sua complementacgéao.

6.12 O contrato podera ser rescindido, desde que demonstrada qualquer das hipéteses nos artigos 78,
79 e 80 da Lei n° 8.666/93, com prévia e indispensavel notificagéo, a qual fixara o prazo, conforme o caso,

para cessagao da inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

71 Em caso de inexecugdo total ou parcial deste ajuste, a contratada estara sujeita as seguintes

penalidades, sem prejuizo das demais sangdes legais:

7.2 Multa por descumprimento de clausula contratual: 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento)

sobre o valor total do contrato; ’\ i
(),

J
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7.3 Multa por inexecugéo parcial do contrato: 10% (dez por cento) do valor total do contrato;
7.4 Multa por inexecugéo total do contrato: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato:

7.5 As multas séo independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a de outras.

7.6 As importancias relativas as multas poderdo ser descontadas do primeiro pagamento a que tiver

direito a contratada.

7.7 Em ocorrendo superveniéncia de normas federais ou municipais que concedam direito de reajuste
dos pregos contratuais, o valor das multas sera atualizado, pelas mesmas regras, até a data da aplicagéo da

penalidade.

7.8 As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangbes, administrativas ou penais,

previstas na Lei Federal 14.133/2021, e demais diplomas legais.

CLAUSULA OITAVA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrdo por conta da dotacéo consignada em
2023 no orgamento vigente da CONTRATANTE, a seguir:

Dotagéo orgamentaria 7-27.01.3.3.90.35.04.122.0404.2.401 .04.6000000

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E INICIO DO CONTRATO

9.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser
finalizado antes do prazo com a entrega total do servigo contratado e/ou prorrogado nos termos e condigdes
da Lei 8.666/93 até o limite de 60 (sessenta) meses.

9.2 Ficam as Partes cientes de que este contrato esta de acordo com a Lei Federal 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA- DO TRATAMENTO DE DADOS CONFORME LGPD

10. Conforme disposigéo do artigo 26, §1°, inciso | combinado com o artigo 6°, inciso Ill da Lei Federal
n° 13.709 de 14 de agosto de 2018, o tratamento dos dados pessoais encaminhados para a execugéo deste

contrato sera tratado pelo CONTRATADO apenas em carater necessario e que, apés o encerramento deste
contrato os dados encaminhados sardo oliminados pela CONTRATADA conforme dispoe o artigo 9°, INciso

XIV do mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1  Elegem as partes o foro de Capivari, para dirimir eventual controvérsia decorrente do presente

X

ajuste, o qual preferira a qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.
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11.2  E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em trés vias de igual teor e

para o mesmo fim.

Capivari, 01 de margo de 2023.

NTRATANTE
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