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CONTRATO N° 004/2026, QUE FAZEM ENTRE SI
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
CAPIVARI - CAPIVARIPREV, E A EMPRESA
PROTEVO SEGURANGA DA INFORMAGAO LTDA.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI-SP - CAPIVARIPREV, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Rua Tiradentes, 650, bairro Centro, na cidade de Capivari/SP,
CEP 13360-097, inscrito no CNPJ sob 0 n° 67.165.936/0001-43, neste ato representado pelo seu Presidente,
o Sr. AGNALDO APARECIDO TEMPESTA, portador do RG n.° 17.671.107-7 e inscrito no CPF sob n.°
102.051.748-41, doravante denominado CONTRATANTE, e PROTEVO SEGURANGA DA INFORMAGAO
LTDA, inscrito no CNPJ sob o n°® 59.141.646/0001-31, sediado na Av. Ilguagu, n.° 2820, Conj. 61 — Andar
06, bairro Agua Verde, na cidade de Curitiba/PR, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado pelo seu Sécio, o Sr. GUSTAVO TRALESKI CAMPOS, portador do RG n.° 9.303-001-0 e
inscrito no CPF sob n.° 086.972.699-46, tendo em vista o que consta no Processo n° 025/2026 e em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° 024/2026, mediante as

clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Contratacao de servigos de seguranga ofensiva
cibernética, compreendendo a execugdo de atividades avancadas de testes de intrusdo (pentests),
simulacdes de ataques reais, avaliagdo de vulnerabilidades e exploracdo controlada de falhas em sistemas,
aplicagdes e infraestrutura em nuvem, conforme segue:

a) Check-up de Seguranga;

b) Diretrizes de Protegao Corporativa;

c) Teste de Invasdo Simulado;

d) Simulagao de Golpes por E-mail;

e) Treinamento Pés-Golpe: Aprendizado com Erros;

f) Cultura de Seguranga: Programa de Conscientizacao;
g) Guia de Fortalecimento de Sistemas.

1.2. Objeto da contratagao:

Item Especificagao Codigo Un. Medida Quantidade Valor Total

Contratagao de servigos de
1 seguranga ofensiva cibernética, 1.1.93 SV 1 R$ 23.000,00

conforme termo de referéncia.

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. A Proposta do CONTRATADO
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1.3.2. Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses, contados da 06 de abril de 2026, na forma do
artigo 105 da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, por igual periodo, quando o objeto nao for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do CONTRATADO, previstas
neste instrumento.

2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverédo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangbes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os prazos e condi-
¢Oes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a

este Contrato.

3.2. A gestao e fiscalizagcdo do objeto contratado serao realizadas conforme disposto no Decreto Municipal n.°
6.800/2019.

3.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor designado, ou pelos
respectivos substitutos.

3.4. A gestado do contrato sera realizada por servidor designado que coordenara a atualizagdo do processo,

acompanhamento e auxiliara o fiscal.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor total da contratagdo é de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais).
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5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O pagamento devera ser realizado em 02 (duas parcelas), considerando o prazo de 10 (dez) dias
contados da emissao da nota fiscal, sendo:

a) R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais) no inicio do projeto, e

b) R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais) na entrega final do objeto.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

7.1. Os precgos contratados séo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste termo.

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e 0 cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO;
8.1.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugédo ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

8.1.6. Aplicar ao CONTRATADO as sancgoes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar o Departamento Juridico para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execug¢ao do ajuste;

8.1.8.1. A Administragéo tera o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.9. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto, pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93,§ 2° da Lei n.° 14.133, de 2021;

8.1.10. Fornecer as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

8.1.11. Realizar avaliagbes da qualidade dos servigos, apds o seu recebimento;
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8.2. A Administragdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragcao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou
0 acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e n&o podera onerar o objeto do contrato;

9.6. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢ao do objeto contratual, ndo ultrapassando
0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.7. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condi¢des exigidas para habilitagao;

9.9. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagao;

9.10. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do CONTRATANTE;
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9.13. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagao e conhecimento adequados;

9.14. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.15. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgodes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacéo de regéncia;

9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo do objeto e nas melhores
condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagio, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.18. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

9.19. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos for¢ados;

9.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;

9.21. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno e em condig¢des
perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.22. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagao, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.23. Manter preposto, aceito pela Administragéo, para representa-lo na execugéo do contrato;

9.23.1. Aiindicagéo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.24. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado fung¢ao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.25. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do contrato;

9.26  Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em condi¢des adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.27. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugao do

contrato;
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9.28. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;
9.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo;

9.31. Efetuar comunicagdo ao CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagao

ou finalizagédo do servigo no prazo estabelecido, para adog¢ao de agdes de contingéncia cabiveis.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacgéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

[) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicado de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);

[II) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “9” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

a) Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,

até o limite de 30 (trinta) dias;
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b) Compensatéria:

b.1) para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 30% do valor do Contrato;

b.2) para a inexecucéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 30% do valor do Contrato.
b.3) para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato.
b.4) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato.

b.5) Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 10% do valor do Contrato.

11.3. A aplicagédo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
competente.

11.8. A aplicacdo das sancges realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serédo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora

ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
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observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.12. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, nado inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE, mediante
justificativa formal de que nao dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou de que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

12.1.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, garantido um
prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183
da Lei n°® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

12.2. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentérios ou na perda de
vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para o0 CONTRATANTE,
conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.6. Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragao subjetiva.

12.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.7.2. Da relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.7.3. Das indenizagdes e multas.

12.8. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio.

12.9. O CONTRATANTE podera ainda:

12.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser

executada, conforme legislagao que rege a matéria; e
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12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

12.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més.

13.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do CAPIVARIPREYV deste exercicio, na dotagio abaixo discriminada:

Ficha: 10

Categoria Econdmica: 3.3.90.40

Funcional Programatica: 04.122.0404.2401

Administragao e Dependéncias: 27.01

14.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
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15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas

na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011,
c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica da Comarca de Capivari, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°®
14.133, de 2021.

Capivari, 06 de abril de 2026.

Assinado de forma digital por

AGNALDO APARECIDO
AGNALDO_APAREC|DO TEMPESTA:10205174841
TEMPESTA:10205174841  pados: 2026.04.06 10:27:59

-03'00'

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI - CAPIVARIPREV
AGNALDO APARECIDO TEMPESTA

Contratante

Documento assinado digitalmente

“b GUSTAVO TRALESKI CAMPOS
g Data: 06/04/2026 11:34:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PROTEVO SEGURANGCA DA INFORMAGAO LTDA
GUSTAVO TRALESKI CAMPOS

Contratado

TESTEMUNHAS

1 - CESAR ROGERIO GARCIA Assinado de forma digital por CESAR

ROGERIO GARCIA CALUINI:30999775863

CALUINI:30999775863  Dados: 2026.04.06 10:28:49 0300

Documento assinado digitalmente

2_ ub BRUNO DE BARROS BULLE
Data: 06/04/2026 11:42:26-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
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ANEXO | - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO TCESP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI/SP — CAPIVARIPREV
CONTRATADO: PROTEVO SEGURANCA DA INFORMACAO LTDA

CONTRATO N° 004/2026

OBJETO: O objeto do presente instrumento € a contratagdo de Contratagdo de servicos de seguranga
ofensiva cibernética, compreendendo a execucéo de atividades avangadas de testes de intrusédo (pentests),
simulacdes de ataques reais, avaliacdo de vulnerabilidades e exploracdo controlada de falhas em sistemas,
aplicagdes e infraestrutura em nuvem, conforme segue:

h) Check-up de Seguranga;

i) Diretrizes de Protecao Corporativa;

i) Teste de Invasdo Simulado;

k) Simulagao de Golpes por E-mail;

) Treinamento Pés-Golpe: Aprendizado com Erros;

m) Cultura de Seguranga: Programa de Conscientizacao;
n) Guia de Fortalecimento de Sistemas

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonancia
com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020,
conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
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b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Capivari, 06 de abril de 2026.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQO/RESPONSAVEL PELA RATIFICACAO DA DISPENSA/ORDENADOR

DA DESPESA:

Nome: Agnaldo Aparecido Tempesta

Cargo: Presidente
CPF: 102.051.748-41

AGNALDO APARECIDO Assinado de forma digital por
AGNALDO APARECIDO
TEMPESTA:1020517484 TEMPESTA:10205174841

1 Dados: 2026.04.06 10:28:17 -03'00"

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome: Gustavo Traleski Campos

Cargo: Sécio
CPF 086972699_46 Documento assinado digitalmente
ub GUSTAVO TRALESKI CAMPOS
g Data: 06/04/2026 11:32:30-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br
Assinatura:
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ANEXO Il - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI/SP — CAPIVARIPREV
CONTRATADO: PROTEVO SEGURANGA DA INFORMAGCAO LTDA

As partes acima identificadas resolvem firmar o presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, que se regera

pelas clausulas e condigdes abaixo:

1. OBJETO
O presente termo tem por objeto a protegdo de todas as informagdes confidenciais trocadas entre as partes
em razao da execugao de servigos, objeto do Contrato n.° 004/2026, incluindo, mas néo se limitando a siste-

mas, redes, aplicagdes, infraestrutura, credenciais, dados e relatérios técnicos.

2. DEFINIGAO DE INFORMAGAO CONFIDENCIAL
Considera-se “Informacédo Confidencial” toda e qualquer informagéo, independentemente do meio (verbal,
escrito, digital ou outro), incluindo:

e Dados técnicos, codigos-fonte, arquitetura de sistemas e redes;

e Credenciais de acesso, chaves, tokens e senhas;

o Relatdrios de vulnerabilidades e evidéncias coletadas;

¢ Informagbes de fornecedores, usuarios e colaboradores;

e Processos internos, politicas de seguranca e documentos estratégicos.

3. OBRIGAGOES DAS PARTES

A CONTRATADA se compromete a:

a) Utilizar as Informagbes Confidenciais exclusivamente para execugao do objeto contratado;
b) Nao divulgar, compartilhar ou reproduzir tais informagbes sem autorizagdo prévia e expressa da CON-
TRATANTE;

c) Adotar medidas de seguranca adequadas para protecao dos dados;
d) Restringir o acesso as informagbes apenas a profissionais diretamente envolvidos no projeto;

e) Comunicar imediatamente qualquer incidente de seguranga ou vazamento de informagoes.

4. EXCEGCOES
N&o serao consideradas confidenciais as informagdes que:
e Sejam de dominio publico sem violagdo deste termo;
e Ja eram de conhecimento da parte receptora antes da divulgacao;
e Sejam exigidas por lei ou ordem judicial (mediante notificagdo prévia a outra parte, quando possivel).
5. PENALIDADES
O descumprimento deste termo podera acarretar:

o Responsabilizagao civil e criminal;
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¢ Indenizacao por perdas e danos;

e Rescisao imediata do contrato.

6. TRATAMENTO DE DADOS
As partes comprometem-se a cumprir a legislagao aplicavel de protegdo de dados, incluindo a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD — Lei n° 13.709/2018).

7. DISPOSIGOES GERAIS
Este termo nao estabelece vinculo empregaticio entre as partes e nao concede qualquer direito sobre pro-

priedade intelectual, exceto o necessario para execugéo do servigo.

8. FORO

Fica eleito o foro da comarca de Capivari/SP para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste termo.

Capivari, 06 de abril de 2026.

AGNALDO APARECIDO  Assinado de forme iita por
TEMPESTA:1020517484 J0 o0 e

TEMPESTA:10205174841
1 Dados: 2026.04.06 10:28:31 -03'00

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI - CAPIVARIPREV
AGNALDO APARECIDO TEMPESTA

Contratante

Documento assinado digitalmente

ub GUSTAVO TRALESKI CAMPOS
g Data: 06/04/2026 11:29:21-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PROTEVO SEGURANGA DA INFORMAGAO LTDA
GUSTAVO TRALESKI CAMPOS
Contratado
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