
 

 

Portaria n° 193 de 20 de Maio de 2026 

 

Nomeia os membros da Comissão de 

Gestão e Manutenção do Plano de Cargos, 

Carreiras e Vencimentos (CGMP) para o 

biênio 2026/2027. 

 

O Prefeito Municipal de Mateus Leme, Estado de Minas Gerais, no uso 

de suas atribuições legais e com base no disposto no inciso VI do Artigo 65, e 

inciso II do Artigo 90 da Lei Orgânica do Município; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade aos trabalhos de 

gestão e manutenção do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos 

servidores públicos municipais; 

 

CONSIDERANDO o disposto no Edital n.º 01/2026, que regulamentou o 

processo de escolha dos membros da Comissão de Gestão e Manutenção do 

Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (CGMP) para o biênio 2026/2027; 

CONSIDERANDO a homologação do resultado final por meio da Portaria 

de Homologação n.º 167/2026; 

 

CONSIDERANDO o Termo de Posse lavrado em 15 de maio de 2026, no 

qual os servidores eleitos assumiram o compromisso legal e regimental; 

 



 

 

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a nomeação para o 

regular exercício das atribuições da Comissão. 

 

RESOLVE: 

  

Art. 1.º Ficam nomeados os seguintes servidores para compor a 

Comissão de Gestão e Manutenção do Plano de Cargos, Carreiras e 

Vencimentos (CGMP), para o biênio 2026/2027: 

 

I – MEMBROS TITULARES: 

Emanuel Henrique Cândido – Matrícula 5261 

Sônia das Graças Lourenço Maia – Matrícula 150533 

Fábio Pereira Rodrigues – Matrícula 9950 

Ariana Oliveira Silva – Matrícula 6901 

Luzia André de Queiroz – Matrícula 3886 

 

II – MEMBROS SUPLENTES: 

Adilson de Oliveira Magalhães – Matrícula 4096 

Lívia Regiane Guimarães Sabino Spitale – Matrícula 8761 

Gabriel Guttemberg Santos – Matrícula 6923 

Rosimar Lobato Morato – Matrícula 4670 

Lucelene Maria Ferreira – Matrícula 3911 

 

III – MEMBRO REPRESENTANTE DO SINDICATO – SINDSERP: 

Priscila Nunes Godim – Matrícula 4908 

 

 



 

IV – PRESIDENTE DA COMISSÃO: 

Humberto Antônio dos Santos – Matrícula 2397 

 

V – MEMBRO REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

FAZENDA: 

Alessandro Ribeiro da Silva – Matrícula 151693 

 

VI – MEMBROS REPRESENTANTES DA COORDENADORIA DE 

RECURSOS HUMANOS: 

Edmondo Alessandro Lanzetta – Matrícula 2375 

 

Art. 2.º O mandato terá vigência de 02 (dois) anos, contados a partir da 

publicação desta Portaria, conforme art. 2.º da Portaria de Homologação n.º 

167/2026. 

 

Art. 3.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Mateus Leme, 20 de maio de 2026. 

 

 

 

Renilton Ribeiro Coelho 

Prefeito Municipal 

 


