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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO DE ENTIDADE CULTURAL PESSOA
JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS, PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL DESTINADO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EXECUGAO DE
AGCAO CULTURAL DE PROMOGAO, MANUTENGAO, DIFUSAO, FORMAGAO E
DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO AS ATIVIDADES DA ORQUESTRA SINFONICA DE
TATUI, CONFORME PLANO DE TRABALHO APROVADO.

A ESTANCIA TURISTICA DE TATUI, por meio da Secretaria de Esporte, Cultura, Turismo e
Lazer, TORNA PUBLICA a presente CHAMADA PUBLICA para Selecao de Entidade Cultural
pessoa juridica sem fins lucrativos, para celebragdo de Termo de Execucgdo Cultural
destinado a concessédo de apoio financeiro a execugao de acao cultural de promocao,
manutencao, difusdo, formacdo e democratizagcdo do acesso as atividades da Orquestra
Sinfénica de Tatui, conforme plano de trabalho aprovado.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei Municipal n°® 5.732, de 27 de outubro de
2022 (Sistema Municipal de Cultura), na Lei Municipal n° 5.910, de 15 de maio de 2024.
(Plano Municipal De Cultura), e na Lei Federal n° 14.903/2024 (Marco Regulatério de
Cultura).

| 1. DO OBJETO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

1.1 A presente chamada publica tem por objetivo selecionar 01 (uma) Entidade Cultural

1.2

1.3

1.4

1.5

pessoa juridica sem fins lucrativos, para promover a Orquestra Sinfénica de Tatui.

O chamamento ficara aberto pelo prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados a partir
da data da publicagédo deste edital. O chamamento sera gratuito e exclusivamente em
formato eletrdnico - https://forms.gle/4iX7zhVZGBizjZU48.

Todas as informacgdes referentes a proposta e demais documentos solicitados neste
edital deverao ser veridicos e atualizados.

A Entidade Cultural, pessoa juridica sem fins lucrativos, promotora da Orquestra
Sinfénica de Tatui, devera assegurar a reserva de 10% (dez por cento) do recurso para
acdes afirmativas destinadas a promogao da inclusdo e da equidade, com énfase na
reducdo de desigualdades histéricas de género, raga, origem socioecondmica e
deficiéncia.

A Entidade Cultural, pessoa juridica sem fins lucrativos, responsavel pela promogéo e
execucao das atividades da Orquestra Sinfénica de Tatui, devera manter uma formacéao
orquestral feminina, podendo esta ser constituida em formato reduzido de orquestra de
camara, composta por, no minimo, 15 (quinze) musicistas. A exigéncia da formagao
orquestral feminina integra as diretrizes de promog¢do da diversidade, inclusao,
equidade de género e valorizagao da participagcao de mulheres na musica, constituindo-
se como acado permanente vinculada ao desenvolvimento artistico e cultural da
Orquestra Sinfonica de Tatui. A formacgao devera estar prevista no Plano de Trabalho,
com indicagao de metas, metodologia de execug¢do, composicéo artistica e estratégias
de divulgacéo das atividades realizadas.
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1.6 O Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos, promotora da Orquestra
Sinfénica de Tatui devera manter sitio eletronico oficial da Orquestra Sinfénica de Tatui,
permanentemente atualizado, contendo, no minimo, informacdes sobre a instituicao,
sua histéria, governancga e relatérios institucionais, formatos e atividades da Orquestra,
relagdo dos musicos participantes do projeto, calendario de apresentagdes, agenda de
atividades, documentos institucionais, canais de contato, ouvidoria e ferramenta de
“Fale Conosco”

2. DA JUSTIFICATIVA:

Considerando Tatui, cidade que apresenta rica atividade cultural nas mais diversas
expressbes artisticas, por sua trajetoria cultural, tornou-se a sede da Instituicdo, o
Conservatério Dramatico e Musical "Dr. Carlos de Campos", do governo do Estado de Sao
Paulo, que possibilitou que a cidade fosse reconhecida como "Capital da Musica" por abrigar
um dos maiores Conservatorios de Musica e Teatro da América Latina. A riqueza cultural de
nossa cidade nos permitiu o reconhecimento como Estancia Turistica do Estado de Sao
Paulo, devido a vocacao cultural.

Considerando a importancia de retratar a cultura da cidade por meio da Orquestra Sinfénica
de Tatui, isso permitira aos profissionais do setor cultural/musical um canal de visibilidade,
bem como permitira que a cidade valorize um de seus patriménios culturais.

Considerando que Tatui é reconhecida internacionalmente como Capital da Musica e,
muitas vezes, diversas pessoas locais ndo conseguem apreciar tdo notoério reconhecimento,
o programa Orquestra Sinfonica Tatui visa expandir a visibilidade do fazer musical, por meio
de apresentacbes a céu aberto em diversos bairros da cidade, possibilitando a
democratizagcdo do acesso do municipe a cultura.

Nos termos da Lei Municipal n°® 5.732/2022 (Sistema Municipal de Cultura), o edital atende
as diretrizes de fomento que consideram as especificidades das cadeias produtivas (art. 25)
e tém como objetivo estimular a criagao, producéao e difusdo de bens culturais (art. 26). Esta
alinhado ao funcionamento do Sistema Municipal de Cultura como instrumento de gestao,
articulagao e financiamento (art. 28), observando o principio de fomento a producédo e
circulagao cultural (art. 30, lll). Também cumpre as atribuicées do érgao gestor de cultura no
planejamento, financiamento e desenvolvimento das politicas culturais (art. 35), além de
integrar o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC (art. 51), com recursos
oriundos do or¢gamento publico municipal (LOA).

Em consonancia com a Lei Municipal n° 5.910/2024 (Plano Municipal de Cultura), o edital
atende ao art. 6°, inciso |, ao assegurar a aplicagdo de recursos por meio de editais e
promover a integragao entre cultura, educagéao e turismo, fortalecendo politicas de fomento,
investimento e financiamento cultural.

No ambito federal, o edital observa a Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatério da Cultura),
garantindo principios como transparéncia, descentralizagdo, equidade e valorizagdo da
diversidade cultural.
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Dessa forma, o edital justifica-se como mecanismo essencial para o desenvolvimento cultural
sustentavel do municipio, fortalecendo a economia criativa, ampliando o acesso a cultura e
consolidando Tatui como referéncia cultural.

3. DISPOSICOES PRELIMINARES — DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste chamamento publico as Entidades Culturais pessoas juridicas
sem fins lucrativos, que preencham as condi¢des estabelecidas no artigo 2°, inciso |, alineas
“a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019/2014, e:

a) tenham objeto cultural pertinente e compativel com o objeto deste edital;

b) atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto a documentacgéo prevista neste
instrumento e em seus anexos;

c) nao tenham fins lucrativos;

d) tenham sido constituidas ha, no minimo, dois anos, contados a partir da data de
publicacao deste edital,

e) sejam diretamente responsaveis pela promogao e execugao de projeto/atividade objeto
do termo de execucgéo cultural, e respondam legalmente perante a Administragdo Publica
pela fiel execucao da parceria e pelas prestagdes de contas.

f) comprovem possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto do termo
de execucgéo cultural ou em atividade/projeto semelhante em sua natureza, caracteristicas,
quantidade e prazos;

g) comprovem possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
do termo de execucao cultural e o cumprimento das metas estabelecidas;

3.2 - DOS IMPEDIMENTOS DE PARTICIPAGAO

Nao podera participar deste processo seletivo o Entidade Cultural pessoa juridica sem fins
lucrativos, que se enquadre em qualquer das seguintes situagdes:

a) nao esteja regularmente constituido ou, se estrangeiro, ndo esteja autorizado a funcionar
no territério nacional;

b) tenha como dirigentes membros do Poder Executivo, Legislativo ou Judiciario, do
Ministério Publico, ou dirigentes de 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Municipal
Direta ou Indireta, compreendidos os titulares de unidades orgcamentarias, Secretarios
Municipais, Secretarios Adjuntos, Chefes de Gabinete, dirigentes de entidades da
Administragao Indireta e agentes publicos com competéncia delegada para a celebracéo de
parcerias, estendendo-se a vedagao aos respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau;

c) tenha, entre seus dirigentes, servidor ou empregado da Administragao Publica Municipal
Direta ou Indireta, ou ocupante de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga;
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d) tenha tido contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
exceto quando:

e tenha sido sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

e a decisdo tenha sido reconsiderada ou revista;
e aapreciagao das contas esteja pendente de decis&o sobre recurso com efeito suspensivo;

e) esteja inscrito no Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal, quando existente,
nos termos da legislagdo municipal aplicavel;

f) esteja em situagédo de inadimpléncia perante a Administragdo Publica, inclusive quanto a
prestagao de contas de recursos anteriormente recebidos, ou esteja irregular em relagdo a
obriga¢des assumidas com 6rgaos ou entidades da Administracdo Publica Municipal;

g) tenha sido punido com as seguintes san¢des, enquanto perdurarem seus efeitos:

e suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar ou celebrar
instrumento juridico com a Administragao Publica;

e declaracdo de inidoneidade para contratar ou executar ag¢des -culturais com a
Administracao Publica;

e suspensao temporaria de participagdo em chamamentos publicos e impedimento de
celebrar parcerias ou Termos de Execugao Cultural com érgaos ou entidades da esfera
de governo responsavel pela aplicagdo da sangéo;

e declaracdo de inidoneidade para participar de chamamentos publicos ou celebrar
parcerias ou Termos de Execug¢do Cultural com érgéos e entidades de todas as esferas
de governo;

h) tenha tido contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao definitiva e irrecorrivel,
nos ultimos 08 (oito) anos;

i) tenha entre seus dirigentes pessoa que:

e tenha tido contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao definitiva e
irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

e tenha sido declarada responsavel por falta grave e esteja inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto perdurar a penalidade;

e tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto
perdurarem os efeitos das sancdes previstas na Lei Federal n°® 8.429/1992.

§ 1° A participacado no presente Chamamento Publico implica declaragao de que o Entidade
Cultural, pessoa juridica sem fins lucrativos, ndo se encontra em nenhuma das hipéteses de
impedimento previstas neste Edital e na legislagao aplicavel.

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
Praca Martinho Guedes, n2 12 — Centro — Tatui/SP — CEP 18270-370
Fone: 15 3259-3993 — E-mail: cultura@tatui.sp.gov.br




== Estancia Turistica de

Secretaria de Departamento

at u l Esporte, Cultura, de Cultura
Turismo e Lazer

Uma cidade que encanta

§ 2° O Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos devera apresentar declaragao de
inexisténcia de impedimentos legais para participagdo no processo seletivo e celebragéo do
respectivo instrumento juridico.

| 4. CATEGORIA — ORQUESTRA SINFONICA E ATIVIDADES CULTURAIS

Entende-se por Orquestra o conjunto artistico-musical composto por instrumentistas de
diferentes familias de instrumentos, organizados para a execugdo coletiva de repertério
musical erudito, popular, contemporaneo ou hibrido, sob direcdo artistica e/ou regéncia
especifica, promovendo atividades de formacdo, difusdo, circulacdo e desenvolvimento
cultural. Para fins deste edital, o projeto devera apresentar formagcdo compativel com a
estrutura basica de uma orquestra, contemplando obrigatoriamente representantes das
quatro principais familias instrumentais:

I — Instrumentos de Cordas: violinos, violas, violoncelos, contrabaixos e congéneres;

Il - Instrumentos de Madeiras: flautas, flautins, oboés, clarinetes, clarinetes baixos, fagotes
e congéneres;

lll - Instrumentos de Metais: trompetes, trombones, trompas, tubas e congéneres;

IV — Instrumentos de Percussao: timpanos, caixas, bumbos, pratos, tridngulos, carrilhdo
sinfénico, xilofones e demais instrumentos correlatos.

Além da realizacdo de apresentagcdes musicais, o projeto devera contemplar, de forma
compativel com o Plano de Trabalho apresentado, agdes de interesse publico voltadas a
formacéo e democratizacédo do acesso a cultura, podendo incluir:

a) ensaios e atividades de preparacgao artistica;
b) oficinas, cursos, workshops e agdes de formagao musical voltadas a iniciagdo musical,
c) agdes educativas e de iniciagdo musical voltadas a comunidade;

d) 04 concertos em espacgos publicos da Orquestra Sinfénica de Tatui com formagao
completa, média de 30 musicos;

e) 04 concertos em espacgos publicos da Orquestra Sinfénica de Tatui com formagao
reduzida, média de 15 musicos;

g) 04 concertos em espacgos publicos da Orquestra Sinfénica de Tatui com formagao
ensemble;

h) as apresentagdes poderdao ocorrer em eventos civicos, culturais, turisticos e
comemorativos promovidos ou apoiados pelo Municipio;

i) acdes de inclusao social por meio da musica.

A proposta devera apresentar detalhadamente a composicao instrumental prevista, a equipe
técnica e artistica, o cronograma de atividades, as metas quantitativas e qualitativas, o
publico-alvo, os resultados esperados e os mecanismos de acompanhamento e avaliagédo
das acbes desenvolvidas.
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5. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Para a adequada execugdo do objeto da ac&o cultural, o MUNICIPIO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer, compromete-se a:

| — Acompanhar, monitorar e controlar a execug&o do objeto deste instrumento, por meio de
servidor ou comissao designada pela Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e
Lazer, podendo realizar visitas técnicas, solicitar informagdes, relatorios, documentos e
demais elementos necessarios a verificacdo do cumprimento das metas e resultados
previstos no Plano de Trabalho;

Il — Analisar e aprovar as prestacdes de contas parciais e finais apresentadas pela Entidade
Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos, observando os principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia e economicidade, como condi¢cao para a continuidade dos repasses
financeiros previstos neste instrumento;

lIl — exigir, para fins de monitoramento e prestagao de contas, a apresentacgao trimestral do
Relatorio de Execugéo do Objeto, contendo, no minimo:

a) descricao das agdes realizadas no periodo;

b) relac&o de participantes e listas de presenga, quando aplicavel;

c) registros fotograficos e audiovisuais das atividades desenvolvidas;

d) indicadores de cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho;
e) demonstrativo da aplicagdo dos recursos recebidos;

IV — Promover a articulagao institucional necessaria a execugéo do projeto, disponibilizando,
quando possivel e mediante prévia programacgao, apoio técnico, operacional e institucional
para a realizagao das atividades previstas;

V — Comunicar formalmente a Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos, por
intermédio do Departamento Municipal de Cultura, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias corridos, as apresentagdes, eventos, solenidades e atividades culturais integrantes da
programacao oficial do Municipio que contam com a participagao da Orquestra Sinfénica de
Tatui;

VI — Assegurar, observadas as condi¢cdes técnicas, orgamentarias e administrativas, a
participagdo da Orquestra Sinfénica de Tatui nas cerimbnias oficiais de abertura dos
principais eventos culturais promovidos ou apoiados pelo Municipio, especialmente no
Festival Capital da Musica “Maestro Antdnio Neves Campos” da Feira do Doce de Tatui € no
Natal Encantado, além de outras apresentacgdes previstas no Plano de Trabalho ou definidas
em comum acordo entre as partes;

VIl — Designar gestor/fiscal do Termo de Execugao Cultural ou servidor(a) designado para o
acompanhamento da execugao do objeto e pela emiss&o dos respectivos pareceres técnicos,
na forma da legislagao vigente;

VIIIl — A Comissdo Municipal de Monitoramento da Orquestra Sinfénica de Tatui sera
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instituida por meio de Portaria, sendo composta por 03 (trés) membros titulares, dos quais
02 (dois) integrantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais e 01 (um) representante
do Poder Publico Municipal, competindo-lhe 0 acompanhamento, o monitoramento e a
avaliacdo da execucgao do presente Termo, na forma da legislagao aplicavel.

6 — DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS,

6.1. Constituem obrigago6es da Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos,
selecionada:

| — Executar integralmente o objeto do termo de execugéao cultural em estrita observancia ao
Plano de Trabalho aprovado (Anexo Il), as metas, indicadores, cronograma de execugao e
demais disposicdes constantes deste instrumento;

Il — Assegurar a divulgacgao institucional do apoio concedido pelo Municipio da Estancia
Turistica de Tatui, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e
Lazer, mediante a afixagdo de banner institucional em local visivel durante os ensaios e
apresentagdes da Orquestra Sinfénica de Tatui, bem como a inser¢ao das logomarcas
oficiais em materiais graficos, digitais e audiovisuais relacionados ao projeto;

[l — promover, sempre que possivel e pertinente ao protocolo do evento, a mencgao
institucional ao apoio da Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui e da Secretaria Municipal
de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer, por meio da seguinte expressao:

"Este projeto conta com o apoio da Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui, por meio da
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer."

IV — responsabilizar-se integralmente pela gestdo administrativa, operacional, financeira,
fiscal, trabalhista, previdenciaria e tributaria necessaria a execugado do objeto, inclusive
quanto ao desembolso de remuneragdes, encargos sociais, contribuigdes, tributos, seguros,
taxas, despesas bancarias, alimentacgéao, transporte, hospedagem, aquisi¢ao ou locagao de
equipamentos, materiais de consumo, execuc¢ado do plano de trabalho e demais despesas
diretas ou indiretas decorrentes da execugédo da parceria, ndo gerando qualquer vinculo
empregaticio, previdenciario ou obrigagao solidaria ao Municipio;

V — Realizar os ensaios, apresentagdes artisticas, concertos, atividades formativas, acdes
de difusdo cultural e demais atividades previstas no Plano de Trabalho, observando os
padrdes técnicos e artisticos compativeis com a natureza do projeto;

VI — Garantir condicdes adequadas de permanéncia e participacdo dos musicos, equipe
técnica e demais profissionais envolvidos, inclusive quanto ao fornecimento de apoio
logistico e alimentar durante ensaios, apresentacdes e demais atividades previstas;

VII — providenciar e disponibilizar toda a estrutura necessaria a execugao das atividades sob
sua responsabilidade, incluindo instrumentos musicais, partituras, equipamentos, materiais
de apoio, equipe técnica, execucdo do plano de trabalho, divulgagéo institucional,
sonorizacao, iluminacdo, transporte, mobiliario, tendas, cadeiras e demais itens
indispensaveis a perfeita execugédo do objeto da ag&o cultural, quando n&o disponibilizados
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pelo Municipio mediante prévia formalizacao;

VIIl — contratar, coordenar e remunerar os musicos, regente, equipe técnica, produtores,
prestadores de servigo e demais profissionais necessarios a execug¢ao do projeto, assumindo
integral responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes das respectivas contratacoes;

IX — Manter conta bancaria especifica e exclusiva para movimentagdo dos recursos
recebidos em decorréncia desta parceria, observadas as disposicbes legais e
regulamentares aplicaveis;

X — Apresentar prestagcdo de contas trimestral dos recursos recebidos, sem prejuizo da
prestagao de contas final, contendo obrigatoriamente:

a) oficio de encaminhamento da prestac¢ao de contas;

b) relatério de execugao do objeto do termo de execugao cultural, contendo a descri¢gao das
atividades realizadas, metas alcangadas, quantitativo de participantes, listas de presenca,
registros fotograficos, audiovisuais e demais evidéncias da execugao;

c) relatério de execucédo financeira, contendo demonstrativo detalhado da aplicagédo dos
recursos recebidos, quando necessario;

d) informagdes acerca de rendimentos de aplicag&o financeira, quando houver.

Xl — permitir e facilitar o acompanhamento, monitoramento e controle da parceria pelos
orgaos competentes do Municipio, fornecendo todas as informagbes e documentos
solicitados;

XII — manter arquivados, pelo prazo legal, todos os documentos relacionados a execugao do
objeto do termo de execugado cultural e a aplicagdo dos recursos publicos recebidos,
disponibilizando-os sempre que requisitados pelos érgéos de controle interno ou externo.

6.2. A inadimpléncia da ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS, quanto as obrigagbes previstas nesta clausula, podera ensejar a suspenséo
dos repasses financeiros, aplicacdo das sangdes cabiveis, rescisdo do termo e demais
medidas previstas na legislagdo vigente.

7. DA FASE DE INSCRIGAO DE PROPOSTA, DA HABILITAGAO E DO CALENDARIO

7.1 DA FASE DE INSCRIGAO DE PROPOSTA

7.1.1 O presente chamamento publico permanecera aberto pelo prazo de 20 (vinte) dias
corridos, contados da data de publicagdo deste Edital. As inscrigoes serao gratuitas
e exclusivamente em formato eletrénico via link
https://forms.gle/4iX7zhVZGBizjZU48.

Paragrafo unico - Para participacdo no chamamento, os interessados deveréo
apresentar, no ato da inscri¢gao, os seguintes documentos obrigatorios:

I — Ficha de inscricdo (Anexo |) devidamente preenchida, contendo todas as
informacgdes obrigatérias, no formato eletrénico;
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Il - Plano de Trabalho (Anexo Il), em formato PDF;

lll — Portfolio do Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos , em formato pdf,
que comprove sua atuagao cultural no municipio de Tatui, demonstrando capacidade
técnica e operacional para a execugéao integral do objeto deste chamamento, incluindo
equipe técnica, experiéncia, estrutura organizacional, agenda de atividades e
articulacao institucional compativeis com o plano de trabalho voltado a promogao,
manutencao, difusdo e desenvolvimento da Orquestra Sinfénica de Tatui, em formato
PDF;

IV — Portfélio do(a) regente da Orquestra Sinfonica.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

ApOs a analise das propostas pela Comissao de Selecgao, sera publicado o resultado
provisorio, abrindo-se o prazo de 03 (trés) dias uteis para interposi¢cao de recursos.
Havendo recurso, os demais interessados poderdo apresentar contrarrazdes no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da respectiva publicagdo ou intimagao.
Encerrada a fase recursal e julgados os recursos, sera publicado o resultado final da
selecao.

A entidade selecionada sera convocada para a fase de habilitacdo e devera
apresentar, no prazo estabelecido no cronograma deste Edital, os seguintes
documentos:

| — Estatuto Social ou Ato Constitutivo atualizado, devidamente registrado;
Il — Ata de eleicdo ou documento de designacgao da atual diretoria, quando aplicavel;

Il — Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

IV — Documento de identidade oficial com foto, CPF e comprovante de residéncia do
representante legal da entidade;

V — Comprovante de enderego da sede da entidade;

VI — Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

VII — Certidao Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;
VIIl — Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
IX — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

X — Declaragao de que nao utiliza mao de obra de menores em desacordo com o
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio Federal;

XI — Declaragéo de inexisténcia de impedimentos legais para celebrar parceria com
a Administracido Publica.
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7.2.3 A nao apresentagdao da documentagao exigida ou a constatagao de irregularidades

7.3

7.4

7.5

que impecam a celebracdo da parceria implicara a inabilitacdo da entidade
selecionada, observadas as disposi¢des deste Edital e da legislacéo aplicavel.

O ato do chamamento implica prévia e integral concordancia da entidade com as
disposicoes previstas neste Edital e seus anexos.

O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informagdes e documentos
encaminhados, isentando o Departamento de Cultura de qualquer responsabilidade
civil ou penal.

Eventuais irregularidades na documentacdo e informagdes enviadas no ato do
chamamento, constatadas a qualquer tempo, implicardo na inabilitacdo ou
desclassificagcdo do proponente, sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais
cabiveis.

7.6 CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

Etapa Data/Periodo

Publicag&o do Edital 24/07/2026

Periodo de inscricdes e protocolo das
propostas

24/07/2026 a 13/08/2026 (20 dias corridos)

Analise das propostas pela Comissao de

14/08/2026 a 17/08/2026

Selecao
Publicagao do resultado provisorio 18/08/2026
Prazo para interposi¢ao de recursos 19/08/2026 a 21/08/2026

Prazo para apresentacao de contrarrazoes 24/08/2026 e 25/08/2026 (2 dias uteis)

Julgamento dos recursos 26/08/2026

Publicacao do resultado final 27/08/2026

Apresentagao dos documentos de habilitagdo |[28/08/2026 a 03/09/2026 (5 dias uteis)
Analise da documentacao de habilitagao 04/09/2026 a 08/09/2026

Convocacgado para assinatura do Termo de
Execucéo Cultural

09/09/2026

Celebracdo do Termo de Execucédo Cultural

A partir de 10/09/2026, conforme
convocagao
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| 8. DOS MOTIVOS PARA INDEFERIMENTO DO CHAMAMENTO

8.1. Sera indeferida a participagado da entidade que incorrer em qualquer das seguintes
situacoes:

a) nao comprovar atuagao cultural no Municipio de Tatui/SP ou ndo demonstrar capacidade
técnica, operacional e institucional compativel com a execugéo do objeto deste Edital;

b) apresentar proposta em desacordo com as condi¢des, requisitos e documentos exigidos
neste Edital e seus anexos;

c¢) deixar de apresentar documentagao obrigatdria ou apresentar informagdes incompletas,
inconsistentes ou inveridicas, sem prejuizo das demais medidas administrativas e legais
cabiveis.

| 9. PROJETO CULTURAL

9.1 O plano de trabalho, Anexo Il, devera constar:
I - ldentificacido do Proponente;
II  — Dados do Projeto

IIT — Histdrico do Proponente (ressaltando as principais atividades realizadas no municipio,
principalmente na formacgéo objeto do termo de execugao cultural).

IV — Descricao de identificagdo do Objeto (ressaltar a importadncia da manutencédo da
Orquestra Sinfénica de Tatui tanto nos aspectos artisticos quanto nos aspectos de formagao
social).

V - Justificativa do Projeto (descrever com precisdo o fundamento educacional e cultural,
tanto para o publico como para o setor cultural)

VI — Objetivos e Metas, descrigdo das Atividades. A descricdo das atividades devera
constar com clareza o passo a passo desde a realizagdo da pré-producao até a prestacao
de contas de cada apresentagao.

VII — Descrigao das metas, contendo: aulas e ensaios abertos ao publico.

VIII - Metodologia (descrever o socioeducativo e a formagédo que pretende levar tanto ao
publico quanto ao atleta e a demais equipe de trabalho).

IX - Plano de Divulgacao (estabelecer as estratégias e investimentos).
X — Equipe Técnica Artistica.

XI - Planilha Fisico-Financeira: Todos os custos e despesas, tais como, custos e despesas,
tais como, custos diretos e indiretos, tributos, incidentes, taxa de administracdo, materiais,
servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros de vida da equipe, vigilancia dos
equipamentos, transporte, recursos humanos, alimentacdo e agua, hospedagem, entre
outros necessarios ao cumprimento integral do plano de trabalho serédo exclusivamente por
conta da Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos, ,, respeitando o que rege a
planilha elaborada com base em levantamento de despesas médias anuais.
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9.2 O repasse global do projeto devera estar absolutamente de acordo com os repasses
definidos no item deste edital.

9.3 A entidade cultural devera dar transparéncia aos repasses a titulo de remuneracao de
sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de Execugao Cultural (anexo V),
em sua sede e em seu sitio eletrdnico.

9.4 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a entidade
deve apresentar a planilha referente aos repasses realizados, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

10. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo se dara nas seguintes etapas, a saber:

10.1 Habilitacdo da Inscricao: etapa de carater eliminatorio, realizada por uma
Comissédo de Habilitagdo formada por integrantes da equipe da Secretaria Municipal de
Esporte, Cultura, Turismo e Lazer, para verificacdo das condi¢cbes de participagao, das
informagdes e documentagao exigidas no ato da inscricdo, conforme estabelecido no Edital;

10.2  Avaliagao e Selegcao da Proposta do Plano de Trabalho: etapa de carater
eliminatério e classificatdrio, em que é realizada a analise técnica dos projetos habilitados.
Esta fase consiste na avaliagdo da ficha de chamamento, dos documentos solicitados, dos
portfélios e demais materiais que compdem o portfdlio, conforme critérios estabelecidos
neste Edital.

11. DA HABILITAGAO DA INSCRIGCAO

11.1 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui publicara a lista preliminar das inscricoes
habilitadas e inabilitadas, em relagdo a documentagao exigida, com a relagdo nominal
dos proponentes e o motivo da inabilitacao.

11.2 A lista preliminar das propostas habilitadas e inabilitadas sera divulgada na sede da
Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui e no site oficial, sendo de total
responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagao dessas informacdes.

11.3 Apés a publicagao do resultado dessa fase, cabera recurso no prazo de até 02 (dois)
dias uteis, a contar do dia seguinte a publicagdo do resultado, podendo o0 mesmo
ocorrer via e-mail para cultura@tatui.sp.gov.br.

11.4 O pedido de recurso devera ser preenchido em formato oficial pela Entidade Cultural,
pessoa juridica sem fins lucrativos (OSC), e protocolado via e-mail
cultura@tatui.sp.gov.br.

11.5 O resultado do recurso e a lista final de entidades habilitadas e ndo habilitadas serao
divulgados no site da Estancia Turistica de Tatui/SP, sendo de total responsabilidade
do proponente acompanhar a atualizagao dessas informacoes.

12. DA COMISSAO DE AVALIAGAO E SELEGAO

12.1 A Comissao de Avaliagédo e Selegao sera composta por 03 (trés) membros de notdrio
conhecimento, designados pelo (a) titular da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura,

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
Praca Martinho Guedes, n2 12 — Centro — Tatui/SP — CEP 18270-370
Fone: 15 3259-3993 — E-mail: cultura@tatui.sp.gov.br

12



== Estancia Turistica de

Secretaria de Departamento

V4
at u l Esporte, Cultura, de Cultura
Turismo e Lazer

Uma cidade que encanta

Turismo e Lazer em forma de portaria de nomeacao.

12.2 Na hipotese de impedimento de participagdo de algum dos membros da Comisséo de
Avaliacdo e Selecdo, a pessoa impedida devera ser imediatamente substituida, a fim
de viabilizar a realizagdo ou continuidade do processo de selecéao.

12.3 A Comissdo de Avaliagcao e Selecao analisara o mérito da proposta, com base nos
documentos exigidos e entregues pelos proponentes no ato do chamamento.

12.4 A Comissdo de Avaliacdo e Selecado é investida de autonomia quanto as suas
avaliacbes ejulgamentos.

13. DOS CRITERIOS DE SELECAO E DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO E
CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. A Comissdo de Avaliacdo e Selegdo analisara as propostas apresentadas no
Chamamento Publico com base nos critérios técnicos estabelecidos neste Edital,
considerando a clareza, consisténcia, relevancia, abrangéncia e compatibilidade da
proposta com os objetivos e diretrizes das politicas culturais do Municipio.

13.2. Os critérios de avaliacdo, pontuagao e respectivos parametros de analise estao
definidos no Anexo lll deste Edital.

13.3. Como critério de desempate, sera considerada a maior pontuacao obtida no Iltem 05
da tabela de critérios de avaliacdo constante do Anexo lll.

13.4. Permanecendo o empate apds a aplicagcdo dos critérios previstos neste Edital, a
definicdo do vencedor ocorrera por meio de sorteio publico, realizado pela Comisséao
de Avaliacdo e Selegdo, em data, horario e local previamente divulgados aos
participantes.

14 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

14.1. Sera selecionada apenas 01 (uma) proposta.

14.2. A divulgagao da proposta selecionada sera divulgada no site da Estancia Turistica de
Tatui/SP, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizacao
dessas informagoes.

14.3 A proposta selecionada sera levada a publicagdo no site da Estancia Turistica de
Tatui/SP.

| 15. DO PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

O prazo de vigéncia do Termo de Execucgao Cultural sera de 02 (dois) anos, contados da
assinatura/publicacdo do extrato do instrumento no site da Estancia Turistica de Tatui/SP,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa técnica
devidamente fundamentada e observada a conveniéncia e oportunidade da Administragao
Publica, nos termos da legislacao vigente e da disponibilidade orgamentaria e financeira.
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16 DOS RECURSOS

16.1 Para a execugao das atividades previstas no Plano de Trabalho deste Termo de
Execucdo Cultural, o Municipio da Estancia Turistica de Tatui repassara a entidade
parceira o montante de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), correspondente a R$
400.000,00 (quatrocentos mil reais) por exercicio, a ser transferido em 04 (quatro)
parcelas anuais, com desembolso trimestral, conforme o cronograma fisico-financeiro
constante do Plano de Trabalho.

16.2. Os recursos financeiros de que trata esta clausula deverdo ser aplicados
exclusivamente na execucao das acdes previstas neste Termo e no Plano de Trabalho
aprovado, observando-se a planilha fisico-financeira apresentada pela Associagao e
aprovada pelo Municipio, sendo vedada sua utilizacdo para finalidade diversa da
pactuada.

16.3 A despesa do selecionado neste certame correra a conta da seguinte Dotagao
Orcamentaria: Orgdo Unidade Executora 02.10.01 - Atividade: 13.392.0013.2067
(Manutencao do Departamento de Cultura) - Categoria Elemento: 3.3.90.39 - Fonte de
Recurso 1 100.0000 - Ficha 583.

16.4 Na hipotese de nao aplicacao da totalidade do recurso, podera ser acumulado recurso
financeiro para o més subsequente; todavia, havendo recurso financeiro acumulado ao
final do Termo de Execucgao Cultural, o referido valor devera ser devolvido ao Municipio.

16.5 A forma de desembolso do repasse global sera dividida em 04 parcelas iguais, sendo
efetuada a cada trimestre. A primeira parcela no ato da assinatura do Termo de
Execugédo Cultural, a segunda apds apresentacdo do relatério ANEXO V - MODELO
DE RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO DO OBJETO e ANEXO VI - MODELO DE
RELATORIO DE DESEMBOLSO DO PROJETO, a CADA TRIMESTRE, e assim
sucessivamente, até que finde o Termo de Execugao Cultural.

17 DO ACOMPANHAMENTO DO SELECIONADO

17.1 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui acompanhara o desenvolvimento do trabalho
dos selecionados por meio de vistorias técnicas, relatorios fisicos para fins de
acompanhamento sobre a efetividade das agdes.

17.2 A entidade se obriga a atender as solicitagbes da Prefeitura da Estancia Turistica de
Tatui quanto a emissao de informacdes e relatorios de atividades durante o periodo de
vigéncia do instrumento juridico firmado em decorréncia deste Edital.

|18 DISPOSIGOES FINAIS

18.1 O descumprimento de quaisquer das regras previstas neste edital sera passivel de
san¢des administrativas sem prejuizo da responsabilizag&o civil e/ou penal cabivel.

18.2 Os casos omissos neste Edital e em seus anexos serdo decididos pela Comissao de
Avaliacdo e Selecdo, em primeira instancia ou, em caso de impasse, pela Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer.
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18.3 Mais informacdes poder&o ser obtidas prioritariamente no Orgdo Municipal de Cultura
da Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui/SP.

18.4 No interesse da Administracdo Municipal e sem que caiba ao proponente qualquer tipo
de indenizagao, fica assegurado a autoridade competente alterar as condigdes, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, do presente Chamamento, dando ciéncia aos
interessados na forma da legislagao vigente.

18.5 Fica eleito o Foro da Comarca da Estancia Turistica de Tatui/SP, para dirimir quaisquer
questdes decorrentes do presente Edital.

18.6

19 DOS ANEXOS

Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO I: Ficha de Chamamento (exclusivamente virtual);
ANEXO II: Plano de Trabalho;

ANEXO IlI: Critérios de pontuacao e desempate;

ANEXO IV: Minuta Termo de Execucgao Cultural;

ANEXO V: Relatério Parcial de Execugdo do Projeto, que deve ser apresentado
trimestralmente;

ANEXO VI: Relatério de Desembolso do Projeto, que deve ser apresentado quando
solicitado.

Estancia Turistica de Tatui, 23 de julho de 2026.

Secretaria de Esporte, Cultura, Turismo e Lazer
Prefeitura da Estancia Turistica de Tatui
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ANEXO | - MODELO FICHA DE INCRIGAO
PREENCHIMENTO VIRTUAL

1.

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS

LUCRATIVOS,
Razao Social:
CNPJ:

Data de Fundagao:
Enderego da Sede:

Telefone:

E-mail institucional:

Site / Redes Sociais:
2. REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:
Cargo na instituigao:

CPF:
RG:
Telefone:

E-mail:

Endereco (se diferente da sede):

3.SOBRE O OBJETO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

PLANO DE TRABALHO, CONFORME ANEXO II, EM FORMATO PDF

PORTFOLIO DO ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS, EM FORMATO PDF, QUE COMPROVE SUA ATUAGAO CULTURAL NO
MUNICIPIO DE TATUI, DEMONSTRANDO CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
PARA A EXECUCAO INTEGRAL DO OBJETO DESTE CHAMAMENTO, INCLUINDO
EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, AGENDA DE
ATIVIDADES E ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL COMPATIVEIS COM O PLANO DE
TRABALHO VOLTADO A PROMOGAO, MANUTENCAO, DIFUSAO E
DESENVOLVIMENTO DA ORQUESTRA SINFONICA DE TATUI.

PORTFOLIO DO(A) REGENTE para Orquestra Sinfénica de Tatui, em formato pdf

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
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ANEXO Il - MODELO PLANO DE TRABALHO
Deve ser apresentado em papel timbrado

ANEXO II - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
ORQUESTRA SINFONICA DE TATUI

1. DADOS DA OSC - INFORMAGOES

Razao Social

Nome Fantasia

CNPJ

Endereco Completo

Representante Legal

Telefone

E-mail

Responsavel Técnico pelo Projeto

Vigéncia Proposta 24 meses

2. DADOS DO PROJETO

Titulo do Projeto

Objeto do Termo de Execugao Cultural

Area CulturalMUsica

Publico-Alvo

Abrangéncia Territorial

Numero Estimado de Beneficiarios Diretos

Numero Estimado de Beneficiarios Indiretos

3. HISTORICO DO ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS
LUCRATIVOS,

Descrever a trajetdria da entidade, destacando:
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Praca Martinho Guedes, n2 12 — Centro — Tatui/SP — CEP 18270-370
Fone: 15 3259-3993 — E-mail: cultura@tatui.sp.gov.br

17



== Estancia Turistica de
I /| Secretaria de Departamento
T at u l Esporte, Cultura, de Cultura
Turismo e Lazer

Uma cidade que encanta

* Tempo de atuacao;

* principais projetos realizados;

» Experiéncia em gestao cultural,

* Experiéncia em atividades musicais/orquestrais;
* Atuacdes desenvolvidas no Municipio de Tatui.

4, DESCRIGAO DO OBJETO

Apresentar descricao detalhada da proposta, contemplando:
* Manutencao da Orquestra Sinfénica de Tatui;

« Estrutura artistica prevista;

* Formacao musical;

» Democratizagao do acesso a cultura;

» Agdes de inclusao social;

* Atividades educativas e formativas.

5. JUSTIFICATIVA

Apresentar:

* Relevancia cultural do projeto;

* Impacto para a populacéo;

* Contribui¢cao para a valorizagao de Tatui como Capital da Musica;
* Beneficios educacionais e sociais;

* Fortalecimento da economia criativa local.

6. OBJETIVOS
6.1 Objetivo Geral - Descrever o principal resultado pretendido.

6.2 Objetivos Especificos
N°  OBJETIVO

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
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7. METAS E RESULTADOS

Ensaios realizados N° de ensaios

Lista de presenca

Concertos formagao completa  N° de apresentacdes Relatérios
Concertos formagao reduzida  N° de apresentacdes Relatérios
Concertos ensemble N° de apresentacdes Relatérios

Oficinas formativas N° de oficinas

Lista de presenca

Ensaios N° de acoes

Relatérios

Acdes educativas N° de participantes

Relatérios

8. METODOLOGIA DE EXECUGAO

Descrever detalhadamente como serao realizadas as atividades.

8.1 Pré-Producao
ETAPA

Planejamento

DESCRIGAO

Contratacbes
Selec¢ao de musicos
Producao artistica
8.2 Execucao
ETAPA

Ensaios

DESCRIGAO

Oficinas

Concertos

Acdes educativas

8.3 P6s-Produgéao
ETAPA DESCRIGAO
Relatérios

Prestacéo de contas
Avaliacao dos resultados

PRAZO

PERIODICIDADE

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
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9. PLANO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

ACAO PUBLICO BENEFICIADO RESULTADO
ESPERADO

10. ACOES AFIRMATIVAS

Informar como sera assegurada a reserva minima de 10% do recurso destinadas as agdes
afirmativas.

PUBLICO PRIORITARIO QUANTIDADE PREVISTA
Mulheres

Pessoas negras

Pessoas com deficiéncia

Pessoas em vulnerabilidade social

11. PLANO DE DIVULGAGAO

ACAO CANAL PERIODICIDADE
Redes sociais

Imprensa local

Material grafico

Site institucional

12. EQUIPE TECNICA E ARTISTICA

NOME _ CADASTRO MUNICIPAL DE CULTURA FUNCAO
FORMACAO/EXPERIENCIA

13. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADE MES 1 i MES 2 MES 3 MES 4
MES 5 MES 6

Planejamento X

Ensaios X X X X X X

Concertos X X X

Oficinas X X X X X X
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14. PLANO FiSICO-FINANCEIRO

ITEM DE DESPESA UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO
VALOR TOTAL

Regente

Musicos

Producao Cultural
Sonorizacao
Transporte
Alimentacao
Divulgagéo
Encargos e Tributos
Outros

TOTAL GERAL

15. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

INDICADOR META FONTE DE COMPROVACAO
Publico atendido

Numero de apresentagdes

Numero de oficinas

Participacdo comunitaria

Alcance da divulgagao

16. DECLARAGAO

Declaramos que todas as informagdes constantes neste Plano de Trabalho sdo verdadeiras
e que a Entidade Cultural, pessoa juridica sem fins lucrativos, possui capacidade técnica e
operacional para execug¢ao integral do objeto proposto.

Tatui/SP, de de 2026.

Representante Legal da OSC
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ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUAGAO E DESEMPATE

CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO

As propostas serdo avaliadas pela Comissao de Selegao, observando os critérios técnicos
estabelecidos neste Anexo. A pontuacédo sera atribuida de forma individual para cada critério,
considerando exclusivamente as informagdes e documentos apresentados pelo proponente.

Sera classificada a proposta que obtiver a maior pontuacgao total, observados os critérios de
desempate previstos neste Edital.

Item|Critério Aspectos Avaliados Pontuacao

Comprovagao da experiéncia da entidade na execugéo
Experiéncia de projetos culturais, musicais, orquestras, bandas ou

A Y ~ ~ : . . . 0a4
Institucional acdes de formacédo musical compativeis com o objeto
do edital.
Clareza, consisténcia e adequacao do Plano de
B Plano de|[Trabalho ao objeto do edital, incluindo cronograma, 0a4
Trabalho acessibilidade, acgdes afirmativas e estratégia de
gestéo.

Fundamentacdo da proposta, demonstracdo do
C |Justificativa interesse publico e contribuicdo para a promogao,|[0 a 4
manutencao e difusao da Orquestra Sinfénica de Tatui.

Compatibilidade entre objetivos, metas, indicadores,

Metas e ~ .
D E ~ cronograma de execugdo, equipe e or¢gamento|0 a4
Xecugao
apresentado.
Adequacdo da metodologia de execugédo, incluindo
E |[Metodologia acOes artisticas, pedagogicas, formativas e de difus&o|0 a 4

cultural.

Plano de Compatibilidade do plano de divulgagdo com o

F . calendario oficial de eventos culturais e turisticos do|0 a 4

Comunicagao . A .
Municipio e estratégias de alcance de publico.

Qualificacdo e experiéncia da equipe técnica,
administrativa, artistica e do regente para a execucéao|0 a 4
das atividades propostas.

Equipe Técnica
e Artistica

| Pontuagao Maxima | 28 pontos |

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
Praca Martinho Guedes, n2 12 — Centro — Tatui/SP — CEP 18270-370
Fone: 15 3259-3993 — E-mail: cultura@tatui.sp.gov.br

22



== Estancia Turistica de

/| Secretaria de Departamento
: a u l Esporte, Cultura, de Cultura
Vo Turismo e Lazer

Uma cidade que encanta

Escala de Pontuacgao

Nota|/Critério de Avaliagao

0 Nao apresentou informacdes ou documentos suficientes para avaliagao do critério.

Atende ao critério de forma insuficiente, com informagdes incompletas ou pouco
compativeis com o objeto.

2 Atende parcialmente ao critério, demonstrando condigdes minimas de execucao.

Atende satisfatoriamente ao critério, apresentando informagdes consistentes e
compativeis com o objeto.

Atende plenamente ao critério, demonstrando elevado grau de compatibilidade,
consisténcia técnica e capacidade de execucao.

Critérios de Desempate

Na hipotese de empate na pontuacao final entre as propostas apresentadas, a
Comissédo de Avaliagao adotara, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacdo obtida no Item A dos critérios de avaliacao;
b) Persistindo o empate, sera considerada a maior pontuagao obtida no Iltem G;

c) Permanecendo o empate, sera selecionada a Entidade Cultural pessoa juridica
sem fins lucrativos, (OSC) com maior tempo de constituigao formal, comprovado por
meio do respectivo ato constitutivo registrado.

ANEXO IV - MODELO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° 03/2026

1. FINALIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI, representado pela SECRETARIA DE ESPORTE,
CULTURA, TURISMO E LAZER , e a ENTIDADE CULTURAL celebram o presente Termo de
Execugao Cultural - TEC, com a finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de
Trabalho anexo, para implementacdo da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as
condicdes estipuladas em suas Clausulas, nos termos da LEI MUNICIPAL N° 5.732, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022 (Sistema Municipal de Cultura), LEl MUNICIPAL N° 5.910, DE 15 DE MAIO
DE 2024. (Plano Municipal de Cultura) e da Lei Federal n° 14.903/2024 (Marco Regulatério de
Cultura).

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
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2. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razao Social

CNPJ

Endereco completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Ato de nomeacéao

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razé&o Social

CNPJ

Enderegco completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Endereco completo do
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Execugéo Cultural - TEC tem como objeto a execucéo de projeto
selecionado para promocao da Orquestra Sinfénica de Tatui, Plano de Trabalho apresentado
no ato da selecao.

4. OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 Incumbe ao ORGAO MUNICIPAL DE CULTURA observar as obrigacdes descritas na
Instrucdo legislagao de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| — Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execucéo,
acompanhamento e analise da prestacao de contas do presente TEC;
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Il - Realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

[l - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder
publico;
IV - Repassar os recursos financeiros, de acordo com a programagao orcamentaria e

financeira, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste instrumento e do plano de
trabalho;

V - Prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TEC antes do seu término, quando der causa
ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado;

VI - Aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

VIl - comunicar a Entidade cultural a identificacdo de quaisquer irregularidades decorrentes
do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberagao de
recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentacao de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

VIIl - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execug¢ao do objeto, no caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na legislagao de regéncia e,
ainda, as seguintes responsabilidades:

| - Executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais
sobre 0 andamento da execugao do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

[l - Cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade
cultural,

1l - divulgar, em destaque, o nome do Orgao Municipal de Cultura e da Estancia Turistica de
Tatui parceiro em todos os atos de promogao e divulgagado do projeto, obedecendo aos
critérios de veiculagado das logomarcas estabelecidas, observadas as restricdes vigentes em
ano eleitoral, quando for o caso;

IV - Desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e
espacos de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V - - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Municipal de Cultura, atendendo
a chamada de atualizacao de dados;

VI - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragéo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do TEC, em sua sede e no seu sitio eletrénico, sendo vedado o
desembolso, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses

Centro Cultural Municipal “Jornalista Vicente Ortiz de Camargo” — Edificio Alvorada
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previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, a empresas privadas que
tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa
publica, ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive consultoria,
assisténcia técnica ou assemelhados;

VII - Permitir livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos,
aos documentos, bem como aos locais de execugao do objeto;

VIIl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

IX - Pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicio e ao adimplemento do TEC, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica concedente pelos
respectivos desembolsos ou qualquer oneragao do objeto do termo de execugao cultural ou
restricado a sua execucgao;

X- Prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos
atos normativos que se relacionam com o tema; e

Xl - guardar os documentos originais de comprovagéao do cumprimento do objeto pelo prazo
de cinco anos apdés a entrega da prestacdo de contas, estando ciente de que a
documentacgédo de comprovacgao fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e
guardada pela entidade cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins
de demonstragdo de cumprimento de obrigagdes perante outras autoridades estatais, tais
como os orgaos de fiscalizagao tributaria, previdenciaria e trabalhista, 6rgaos de controle
interno e externo.

5. DOS REPASSES

Para a execucgao das atividades previstas no Plano de Trabalho deste Termo de Execucgao
Cultural, o Ente Publico disponibilizara o montante de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais),
correspondente a R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) por exercicio, a ser repassado em
04 (quatro) parcelas anuais, com desembolso trimestral, conforme cronograma fisico-
financeiro constante do Plano de Trabalho, a conta da Nota de Empenho n® XXXX, de
XX/XX/2026.

5.1 Da movimentagao dos recursos financeiros
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Os recursos referentes ao presente Termo de Execucgdo Cultural, a serem desembolsados
pelo Ente Publico, serdao depositados e geridos em conta especifica de institui¢cao financeira
indicada pela entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX,
em conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do
Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - Em caderneta de poupancga, ou

Il - Em fundo de aplicacédo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Execugao Cultural serdo utilizados exclusivamente para
o desembolso das despesas previstas no objeto do TEC, vedada a sua aplicacdo em
finalidade diversa, ainda que decorrentes de necessidade emergencial da Entidade Cultural.

5.1.3 Os rendimentos de aplicacdes financeiras poderao ser aplicados para manter o poder
de compra dos recursos da parceria, bem como para ampliacédo ou criacao de metas, durante
a vigéncia do TEC, desde que contribuam para a execug¢ao do objeto, ou para incremento
deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado
sem autorizagdo prévia da administragao publica, desde que seja descrito no Relatério de
Execucgéo do Objeto, com motivagéo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
| - Seja realizado durante a vigéncia do TEC;

Il - Tenha como finalidade o cumprimento do objeto da agéo cultural;

lIl - n&o altere o repasse global do orgamento aprovado no TEC.

5.1.6 Apdés a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TEC, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, deverao ser devolvidos ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

6.1. O ORGAO MUNICIPAL DE CULTURA realizard o acompanhamento e a avaliagdo da
execucgao deste TEC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover
o levantamento de dados para subsidiar a avaliagado da prestagao de contas podendo, para
tanto:

| - Exigir informacdes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestagdes de contas parciais
e/ou final a qualquer momento;
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Il - Exigir o registro, nos sistemas institucionais, das atividades provenientes da execugao do
TEC,;

[l - usar os diversos canais eletrbnicos de comunicagdo e divulgacdo absorvendo
informacdes sobre a execugdo do TEC e adotando providéncias necessarias, quando for o
caso;

IV - Fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - Utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6érgaos
ou entidades.

6.2 O ORGAO MUNICIPAL DE CULTURA produzira registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memoarias de reunido, relatérios
ou outros documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagao das agdes
ou a realizagdo de ajustes para aprimorar a execucdo do objeto do termo de execugéao
cultural.

6.3 Os TECs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na
legislacdo e ao acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area
cultural.

7. DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 A prestagao de contas sera apresentada por meio do Relatério de Execucdo do Objeto
do termo de execucado cultural, no prazo de noventa dias apos o fim da vigéncia do TEC,
contendo:

| - Relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o
alcance dos objetivos, sobre acgdes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade
e os desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano
de trabalho;

Il - Comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir das informacoes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovacgao sobre os produtos e execuc¢ao do
plano de trabalho relativos as metas se dar pela apresentacao de fotos, listas de presenca,
videos, entre outros;

[Il - material que comprove a execugao de cada item de despesa e a consecugao de cada
uma das metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagao do cumprimento do objeto deverdo ser
guardados pela ENTIDADE CULTURAL pelo prazo de cinco anos apdés a entrega da
prestacédo de contas.

7.3 O prazo de apresentacao do Relatério de Execucédo do Objeto do termo de execugéo
cultural podera ser prorrogado por até trinta dias, mediante solicitagdo fundamentada do
ENTIDADE CULTURAL.
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7.4 Caso o Ente Publico verifigue que houve inadequagdo na execugado do objeto, a
ENTIDADE CULTURAL sera notificado para apresentar Relatério de Execucéo Financeiro,
no prazo de trinta dias, contendo:

I- - relagdo de desembolso, com indicagdo dos beneficiarios e identificacdo do item de
despesa e meta relacionados ao mesmo;

Il - Extrato bancario da conta do TEC, incluindo toda a movimentagao desde a abertura até a
ultima movimentacéao, e conciliagao bancaria; e

lIl - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagédo na execug¢ao do objeto quando
configurada uma das seguintes hipoteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - Quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado
pelo Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos deste TEC sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao
objeto do presente TEC durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término, dispensada a celebragao de instrumento especifico para
esta finalidade.

8.2 Quando da extingado do termo, os bens remanescentes permanecerao na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam uteis a continuidade da execucéao de
acoes de interesse cultural pelo Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos,

8.3 Caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

| - Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao
da rejeicao nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou

Il - O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do
dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeicao estiver relacionada ao seu
USO ou aquisigao.

8.4 Na hipotese de dissolugéao da Entidade Cultural durante a vigéncia do TEC, o valor pelo
qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a
ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural podera realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficiarios da politica publica objeto do termo de execugao cultural, desde que
demonstrada sua utilidade para realizagado ou continuidade de agdes de interesse social.
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8.6 Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a
critério deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera
condicdes de dar continuidade a execucao de acdes de interesse social e a transferéncia da
propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto do termo de execugao
cultural, seja por meio da celebragao de nova parceria, seja pela execugao direta do objeto
pela Administragdo Publica.

8.7 A destinacao dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebracao de
Termo Aditivo ao Termo de Execucédo Cultural, apds solicitagao fundamentada de uma das
partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TEC antes da manifestagcdo sobre eventual
solicitacdo de uma das partes de alteracdao da destinacdo dos bens remanescentes, a
custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisao
do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos
provenientes do Termo de Execugao Cultural deem origem a bens passiveis de protegao
pelo direito de propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade,
desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de
computador e outros tipos de criagdo, a ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da
propriedade intelectual e a participacédo nos ganhos econdmicos resultantes da exploragao
dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula de inalienabilidade durante a
vigéncia do Termo de Execugao Cultural

9.2 - O ENTIDADE CULTURAL PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS, declara,
mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por
providenciar desde ja, independente de solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas
as autorizagbes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o
prazo de protecdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater
nao exclusivo, utilize para fins de divulgagéo, dos bens submetidos a regime de propriedade
intelectual que eventualmente decorrerem da execugéo deste TEC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n°® 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado,
desenho industrial, indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - A reprodugéo parcial ou integral, para fins de divulgagao;
Il - A tradugado para qualquer idioma;
lIl - a inclusdo em fonograma ou produgéo audiovisual,
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IV - A inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfiimagem e as
demais formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TEC, os bens remanescentes passiveis de protegao pelo direito
de propriedade intelectual poderao ter sua propriedade revertida para o érgao ou entidade
publica federal, a critério da Administragcao Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL nao
tiver condigdes de dar continuidade a execucdo de acgdes de interesse social e a
transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto do
termo de execucdo cultural, seja por meio da celebragcdo de nova parceria, seja pela
execucgao direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TEC sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua
assinatura/publicacdo do extrato do instrumento, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, mediante acordo entre as partes, excetuadas as prorrogacdes de oficio
por atraso na liberagcédo dos recursos.

10.2 A vigéncia do TEC podera ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua
vigéncia.

10.3 A prorrogacéao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragéo

publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Publico e a entidade cultural rescindirem este TEC, a qualquer
tempo, com as respectivas condi¢cdes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencao,
que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

11.2 A Entidade Cultural devera devolver ao Ente Publico os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, no prazo de trinta dias apos a conclusao, rescisdo ou extingcdo do Termo, sob
pena de adocao de medidas cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.3 Havendo rescisdo do termo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo
que fora executado até a data da rescisao, observado o prazo e regras da Segéo 7.

12.. DA PUBLICAGAO
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O Ente Publico publicara extrato deste TEC no meio oficial de publicidade da administracéo
publica, apds a assinatura, para que se inicie a producao de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente
ajuste a prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser
resolvidas administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de
Tatui/SP.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos
termos do presente instrumento.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)

NOME Representante legal do 6érgdo ou entidade
CARGO publica

Representante legal da entidade cultural

Tatui, de  de 2026.

Assinatura do representante legal da administragédo publica

Assinatura do representante legal da Entidade Cultural pessoa juridica sem fins lucrativos,
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ANEXO V — MODELO RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO DO PROJETO

Edital n°:
Projeto:
Proponente/Entidade:
CNPJ:

Periodo do Relatorio:

1. Atividades Realizadas

Descrever de forma breve as atividades executadas no periodo, conforme o plano de
trabalho.

Atividade Prevista - Atividade Realizada - Data - Publico Atendido

2. Metas e Resultados
Meta Prevista - Resultado Alcangado - Situacdo ( ) Cumprida () Parcial

3. Publico Atendido
Publico direto:
Publico indireto (estimado):

4. Execucédo Financeira (Resumo)
Despesa - Repasse Executado
Total Executado no Periodo: R$

5. Observacgdes (se houver)

ANEXO VI - MODELO DE RELATORIO DE DESEMBOLSO DO PROJETO
Edital n°:
Projeto:
Proponente/Entidade:
CNPJ:
Periodo do Relatorio: /

1. Demonstrativo de Desembolso
Data - Descrigdo da Despesa - Categoria - Valor (R$) - Documento Comprobatério

2. Resumo Financeiro
Descrigdo - Valor (R$) - Valor total recebido - Valor total executado- Saldo no periodo

3. Observacgdes (se necessario)
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