Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2026

Municipio: Cunha - SP
Estado: Sao Paulo
Regiio de Satide: Circuito da Fé e Vale Historico
Periodo do Plano de Saade: 2026-2029
Data de finalizacao: 11/05/2026 17:44:24

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Promover a satide através da Atencio Bésica, utilizando a ESF - Estratégia de Satide da Familia como instrumento
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Ampliar para 100% a cobertura da Atencdo Basica. 100% de cobertura da populacdo do municipio pela Atencdo Basica. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Buscar junto ao MS o credenciamento de uma equipe de Estratégia de Satide da Familia.

1.1.2 Qualificar o atendimento prestado a populagdo. Populagdo atendida com qualidade. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizar reparos e/ou reformas nos estabelecimentos da Atencdo Basica; Capacitar os profissionais da AB através de educacdo continuada; Manter em funcionamento os veiculos utilizados pela AB

1.1.3  Implantar o Programa de educacdo permanente e tratamento no controle do Percentual de fumantes acompanhados pelo Programa. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
tabagismo

Acgdo N°1 - Realizar palestras direcionadas ao controle do tabagismo; Oferecer tratamento contra o tabagismo.

1.1.4  Manter o Programa Sadde na Escola. Proporgio de escolas inseridas no PSE; Proporcédo de alunos atendidos. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Implementar as agdes do PSE junto as escolas do municipio.

1.1.5  Atingir os indicadores preconizados pelo novo financiamento da APS. Equipes com percentual “bom” ou “6timo” na avaliacdo Quadrimestral do - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ministério da Sadde.

Acdo N°1 - Manter a composi¢do das equipes; Capacitar os profissionais da AB através de educacdo continuada; Acompanhar o desempenho das equipes mensalmente.

1.1.6  Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Alcangar 80% Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide - - Percentual 100,00 80,00 Percentual
Programa Bolsa familia (PBF) para 80% do Programa Bolsa Familia (PBF)

Agdo N° 1 - Capacitar as equipes para a coleta dos dados necessarios; Monitorar as Unidades de Satide que estdo inseridas no PBF.

|
OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar a oferta e a qualidade de atendimentos em satide bucal com base nos principios e diretrizes do SUS
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Adquirir material odontolégico pelo Recurso estadual Sorria 100% dos recursos do “Sorria Sdo Paulo” utilizados para aquisi¢do de materiais - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sao Paulo. odontolégicos.

Acdo N° 1 - Direcionar os recursos do ;Sorria Sdo Paulo; para a compra de materiais odontologicos.

2.1.2  Garantir atendimento odontolégico a populagio. Alcancar 80% da cobertura populacional em satide bucal. - - Percentual 100,00 80,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir o encaminhamento dos pacientes para as referéncias; Manter o atendimento de pacientes especiais semanais; Manter as a¢des de promogido e prevencdo de saide bucal; Realizar palestras de Instru¢ao Higiene Bucal e escovacdo supervisionada em
escolas, grupos educativos, campanhas e outros eventos,

2.1.3  Qualificar o atendimento odontolégico prestado a populagdo. Atendimento qualificado. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir o quadro de profissionais de Saide Bucal no municipio; Contratar empresa responsavel pela manuten¢io dos equipamentos odontolégicos.

2.1.4  Retomar o servico de Protese Dentaria. Alcangar 100% de cobertura para fornecimento de préteses. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Contratar empresa para fornecimento das préteses; Realizar triagem dos pacientes para prétese total

2.1.5  Garantir atendimento odontolégico para as gestantes. Alcangar 80% de gestantes com atendimento odontolégico - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Acdo N°1 - Agendar consulta odontolégica no primeiro pré-natal realizado com a equipe de saide; Manter vaga aberta para gestante na agenda da equipe de satide bucal.

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir o atendimento da populacdo na Atencao Especializada

Ampliar o atendimento a populacdo nas consultas e servicos da Atencdo Percentual de reducdo da fila de espera para os atendimentos da Atencdo - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Especializada. Especializada.

Acgdo N° 1 - Contratar profissionais ou servicos para a Atengio Especializada; Qualificar os profissionais da atencdo basica a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para atencdo secundaria; Criar protocolos para o encaminhamento e agendamento dos pacientes.
3.1.2  Garantir atendimento de fisioterapia a populagao. “Centro” de Fisioterapia estruturado e em pleno funcionamento. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Manter o quadro de profissionais; Criar protocolos para o encaminhamento e agendamento dos pacientes; Adquirir equipamentos.

3.1.3  Aumentar o percentual de exames com tempo de espera menor ou igual Alcangar o percentual de especialidades e exames com tempo de espera - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
a dois meses. menor que 2 meses.

Acdo N° 1 - Manter e qualificar o agendamento; Qualificar os profissionais da aten¢do primaria a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para aten¢io secundaria; Contratar laboratdrio para realizacdo de exames laboratoriais.
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OBJETIVO N° 4.1 - Aperfeicoar e fortalecer a gestdo municipal do SUS

Participar das reunides de CIR e Camara Técnica realizadas pelo DRS 17. Participar de todas as reunides. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Participar das reunides mensais de CIR e Camara Técnica de acordo com o cronograma disponibilizado.

4.1.2  Realizar as Audiéncias Piblicas na Camara Municipal. Relatérios Quadrimestrais apresentados e aprovados. - - Nimero 3 3 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar as trés audiéncias Pablicas na Camara Municipal.

4.1.3  Capacitar a equipe de Gestdo Equipe Capacitada - - Percentual 50,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir a educagio continuada, contratando treinamentos especificos para os gestores; Promover visitas a outros municipios com modelos de gestao bem-sucedidos

4.1.4  Qualificar o TED — Transporte Fora do Domicilio TFD qualificado - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Adquiri veiculos para o TED; Implantar Kit Alimentacdo TFD, Realizar manutencdo preventiva e reparo nos veiculos da Secretaria; Capacitar os profissionais responsaveis pela Regulacdo

4.1.5  Qualificar a estrutura fisica da Secretaria Municipal de Satde. Secretaria de Satide em pleno funcionamento. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter os equipamentos de informdtica atualizados e em pleno funcionamento; Realizar reparos e/ou reformas no prédio da Secretaria quando necessério.

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir o atendimento da populac¢@o nos Servigos de Urgéncia e Emergéncia
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Reavaliar termo de Convenio e Plano de Trabalho com o Prestador Santa Casa de Misericérdia de Cunha. Atendimento qualificado. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Reavaliar o termo de Convenio; Criar indicadores de qualidade para avaliar os servigos realizados pelo Prestador; Acompanhar e avaliar os atendimentos realizados pelo prestador.

5.1.2  Capacitar a equipe do SAMU Equipe capacitada - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Contratar treinamentos especificos para a equipe; Realizar, periodicamente, treinamento/reciclagem.

5.1.3  Qualificar o SAMU Base devidamente qualificada - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Qualificar a Base do SAMU para atender as diretrizes do atendimento pré-hospitalar.

5.1.4  Uniforme SAMU Aquisicao - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Adquirir uniforme completo

5.1.5  Realizar Assembleia com os prestadores e sindicato para homologar escala de 24x72 e enviar lei para Camara para instituir Instituir a lei e homologar acordo - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
auxilio alimentagdo dos funcionarios do SAMU

Agdo N° 1 - Enviar projeto de lei Realizar Assembleia com Sindicato

OBJETIVO N° 6.1 - Garantir os atendimentos em Satide Mental da populagdo

Garantir atendimento das demandas em Saide Mental. Percentual da populacio atendida. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter o quadro de profissionais; Contratar empresas/profissionais para garantir o atendimento; Qualificar os profissionais da atencdo primaria a fim de reduzir o nimero de encaminhamentos para a Satide Mental através do matriciamento.

OBJETIVO N° 7.1 - Garantir a populagio a Assisténcia Farmacéutica
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7.1.1 Garantir o abastecimento da Farmacia. Farmacia abastecida - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir os recursos para abastecimento da Farmdcia; Realizar a solicitagdo de licitagdo ou compra direta para a aquisicdo de medicamentos bésicos, ndo bésicos, insumos e insulinas.

7.1.2  Garantir o atendimento a todas as demandas judiciais. Ordens judiciais atendidas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Adquirir os medicamentos necessarios para atender todas as solicitacdes de ordem judicial.

7.1.3  Garantir nimero ideal de profissionais nas unidades de dispensacdo Atendimento rapido na dispensacao - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Contratacdo de profissionais

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecimento da Participagido da Comunidade e do Controle Social na Gestdo do SUS

1.1 Qualificar o controle social =~ Nidmero de reunides do Conselho Municipal de Saide amplamente divulgadas e realizadas no periodo - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Discutir com a populagdo a importancia da participagdo popular na elaboragdo dos instrumentos de gestdo; Divulgar em locais piblicos e redes sociais o calendério fixo das reunides do Conselho Municipal de Satde; Incentivar a populagdo a participar das
audiéncias publicas em saide. Divulgar nos meios de comunicac@o os meios de acesso da populacdo o servico de ouvidoria nas trés esferas de governo para registrar queixas, elogios e sugestdes dos servicos prestados pelo SUS.

OBJETIVO N° 9.1 - Ampliar e qualificar os servigos e a¢des de Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitdria e Vigilancia Ambiental

1.1 Capacitar os profissionais responsaveis. Vigilancia em Satide capacitada - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Contratar treinamento para os profissionais; Acompanhar os indicadores de desempenho de cada vigilancia para definir agdes de melhoria;

9.1.2 Garantir a realizagdo de todas as reunides do Conselho de ~ Reunides realizadas. - - Namero 12 12 Ntmero
Saneamento.

Acdo N°1 - Realizar as reunides mensais do Conselho de Saneamento.
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9.1.3 Garantir as vistorias, licenciamentos e cadastros dos Percentual de estabelecimentos vistoriados e licencas emitidas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
estabelecimentos de Satide

Acdo N° 1 - Manter quadro de funcionarios; Manter a equipe capacitada através da educac@o continuada; Realizar as manuteng¢des preventivas e reparos nos veiculos.
9.1.4 Garantir a vacinag@o contra raiva animal Vacinagao realizada conforme cronograma. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acido N° 1 - Manter quadro de funciondrios; Buscar junto ao Estado os insumos para realizar as vacinas

9.1.5 Manter o controle da qualidade da 4gua para consumo Numeros de inspecoes realizadas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
humano.

Acdo N°1 - Inspecdes em 100% das Estagoes de Tratamento da dgua.

9.1.6 Fortalecer a capacidade de fiscalizagdo e controle % de estabelecimentos inspecionados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
sanitdrio

Agdo N° 1 - Inspecdes em 100% das Estagdes de Tratamento da dgua.

9.1.7 Ampliar a cobertura das a¢des da Vigilancia Sanitdriaem  Percentual (%) do territério municipal coberto por agdes de Vigilancia Sanitaria. Férmula: (N° de dreas/localidades - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
todo o territorio municipal. atendidas + N° total de areas/localidades do municipio) x 100

Acgdo N° 1 - Ampliar inspecdes, capacitar equipe, atender dentincias, monitorar ndo conformidades

9.1.8 Promover educagdo sanitaria a populagdo e aos Nuamero de acdes educativas realizadas no ano. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
prestadores de servigo.

Acdo N° 1 - Realizar palestras e capacitacdes; Desenvolver campanhas educativas; Distribuir materiais informativos; Orientar estabelecimentos durante inspegdes.

9.1.9 Modernizar os sistemas de informagio e gestdo da Percentual (%) de sistemas de informac@o atualizados e alimentados regularmente - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 1 - Implantar sistema informatizado para registro de inspegdes e agdes; Capacitar a equipe para uso dos sistemas oficiais; Garantir alimentagio regular dos bancos de dados; Integrar informagdes entre Vigilancia Sanitaria, Epidemioldgica e Ambiental; Adquirir
equipamentos de informatica quando necessario.

9.1.10  Fomentar a formagao e capacitagdo continuada dos Percentual (%) de profissionais da Vigilancia em Satide capacitados anualmente. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais da Vigilancia em Satide

Acdo N° 1 - Promover cursos e treinamentos periédicos; Realizar educa¢do permanente em servigo; Atualizar protocolos conforme legislacio vigente; Avaliar desempenho técnico da equipe.

9.1.11  Garantir a contrata¢do de profissional efetivo para as Profissional efetivo contratado e em exercicio na Vigilancia Sanitaria - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Vigilancias.

Acdo N° 1 - Realizar concurso publico para provimento do cargo; Manter quadro técnico permanente; Definir atribui¢des conforme legislacdo vigente; Garantir capacitacdo inicial e continuada do profissional; Estruturar rotina de registro e arquivamento adequado dos
dados
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100,00

122 - Administragao Geral

301 - Atencdo Basica
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Qualificar o controle social

Garantir o abastecimento da Farmacia.

Participar das reunides de CIR e Camara Técnica realizadas pelo DRS 17.

Realizar as Audiéncias Pablicas na Camara Municipal.

Garantir a realizagio de todas as reunides do Conselho de Saneamento.

Garantir o atendimento a todas as demandas judiciais.

Capacitar a equipe de Gestio

Garantir as vistorias, licenciamentos e cadastros dos estabelecimentos de Sadde

Garantir nimero ideal de profissionais nas unidades de dispensagido

Qualificar o TFD — Transporte Fora do Domicilio

Garantir a vacinac¢do contra raiva animal

Qualificar a estrutura fisica da Secretaria Municipal de Satde.

Manter o controle da qualidade da agua para consumo humano.

Fortalecer a capacidade de fiscalizacdo e controle sanitario

Ampliar a cobertura das a¢des da Vigilancia Sanitaria em todo o territrio municipal.

Promover educacdo sanitdria a populac@o e aos prestadores de servico.

Modernizar os sistemas de informacéo e gestdo da Vigilancia Sanitaria.

Fomentar a formagéo e capacitacdo continuada dos profissionais da Vigilancia em Saide

Garantir a contratacdo de profissional efetivo para as Vigilancias.

Garantir atendimento das demandas em Saide Mental.

Ampliar para 100% a cobertura da Atencdo Bisica.

Adquirir material odontolégico pelo Recurso estadual Sorria Sao Paulo.

Garantir atendimento odontolégico a populagéo.

Qualificar o atendimento prestado a populagéo.

Qualificar o atendimento odontolégico prestado a populagéo.
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302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitaria
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Implantar o Programa de educagio permanente e tratamento no controle do tabagismo

Retomar o servico de Prétese Dentaria.

Manter o Programa Satide na Escola.

Garantir atendimento odontolégico para as gestantes.

Atingir os indicadores preconizados pelo novo financiamento da APS.

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa familia (PBF) para 80%

Ampliar o atendimento a populacdo nas consultas e servicos da Atencdo Especializada.

Reavaliar termo de Convenio e Plano de Trabalho com o Prestador Santa Casa de Misericérdia de Cunha.

Garantir atendimento de fisioterapia a populac@o.

Capacitar a equipe do SAMU

Aumentar o percentual de exames com tempo de espera menor ou igual a dois meses.

Qualificar o SAMU

Uniforme SAMU

Realizar Assembleia com os prestadores e sindicato para homologar escala de 24x72 e enviar lei para Camara para instituir auxilio alimenta¢@o dos funcionarios do SAMU

Capacitar os profissionais responsaveis.

Garantir as vistorias, licenciamentos e cadastros dos estabelecimentos de Saide

Garantir a vacinag@o contra raiva animal

Manter o controle da qualidade da d4gua para consumo humano.

Fortalecer a capacidade de fiscalizacdo e controle sanitario

Ampliar a cobertura das a¢des da Vigilancia Sanitaria em todo o territorio municipal.

Promover educagdo sanitaria a populagdo e aos prestadores de servigo.

Modernizar os sistemas de informacdo e gestdo da Vigilancia Sanitéria.

Fomentar a formacao e capacitacio continuada dos profissionais da Vigilancia em Satde

Garantir a contratacdo de profissional efetivo para as Vigilancias.

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

9de 10



N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

N/A

0 - Informacoes
Complementares
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Administragiao
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301 - Atencdo
Basica
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Assisténcia
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Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do
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