
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2025

Município: Cunha - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Circuito da Fé e Vale Histórico

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 11/05/2026 17:16:00

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Diretriz 1 - Posto de Saúde e Acolhida.

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo 1.1 - Reorganizar os postos de saúde para atender a população em todos os ciclos da vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e assistência à saúde com cuidado adequado, no
tempo, lugar e na qualidade necessária a cada situação.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 03 Unidades de Saúde reformados Número de Unidades de Saúde reformados/ano. - - - 3 3 Número

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura Física das Unidades de Saúde

1.1.2 95% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família
acompanhados

Percentual de acompanhamento das condicionalidades de saúde de inscritos no
Programa Bolsa Família.

- - - 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuarios inscritos no programa bolsa família .

1.1.3 Aumentar 01 e manter 06 Equipes estratégicas da ESF Nº de equipes de Estratégia da Saúde da Família -ESF - - - Não
programada

6 Número

1.1.4 01 Unidade de Saúde Nº de Unidades com programa implantado Tabagismo/ano - - - Não
programada

1 Número

1.1.5 80%de campanha realizada e Unidade de Saúde com serviços
Odontológicos

Nº de postos de saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do
câncer bucal

- - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - manter atualizada a farmacia municipal no que se diz respeito a medicamentos, prescrição, fluxos e distribuição com a finalidade de melhorar a qualidade da assistência e otimização dos recursos.

1.1.6 02 campanhas realizadas no ano Número campanhas de prevenção realizadas ano. - - - 2 2 Número

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

1.1.7 90% da farmácia Municipal atualizada. Percentual de farmácias. - - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de diabetes de acordo com os estratos de risco.

1.1.8 90% dos pacientes cadastrados conforme risco. Nº de portadores de Hipertensão arterial sistêmica cadastrados conforme risco. - - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção a pessoa idosa.

1.1.9 90%dos pacientes cadastrados conforme risco. Nº de portadores de diabetes cadastrados conforme risco. - - - Não
programada

90,00 Percentual

1.1.10 90% de unidades reestruturadas Nº de unidades reestruturadas - - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações que promovam o envelhecimento ativo e saudavel com qualidade de vida.

1.1.11 80% de cadernetas do idoso implantadas. Nº de cadernetas implantadas. - - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as cadernetas dos idosos já implantadas atualizadas para melhor acompanhamento da vacinação, uso de medicamentos, encaminhamentos a especialistas e outros.

1.1.12 50% de idosos cadastrados nas ações. Nº de ações que promovem o envelhecimento saudável aos idosos. - - - 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações que promovam o envelhecimento ativo e saudável com qualidade de vida.
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DIRETRIZ Nº 2 - Diretriz 2- Ampliar rede de Atenção Especializada

OBJETIVO Nº 2.1 - Objetivo 2.1 -Garantir rede de cuidado no serviço especializado.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.1.1 01 CEO. Nº de CEO implantado. - - - Não programada 1 Número

OBJETIVO Nº 2.2 - Objetivo 2.2 - Assegurar a Rede de Saúde Mental.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 01 Centro de Atenção Psicossocial -Caps com sistema e-saúde
implantado.

Nº de pacientes assistidos no Centro de Atenção Psicossocial - CAPS com sistema e saúde
implantado/ano.

- - - Não
programada

1 Número

OBJETIVO Nº 2.3 - Objetivo 2.3 - Manter a rede de atenção as urgências e emergências para a atender a população, desenvolvendo ações de assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessária a
cada situação.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.3.1 Equipes capacitadas. Percentual da equipe da Rede de Atenção as urgências e emergências capacitadas. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capitar as equipes da rede de atenção as urgências e emergências para atender a população.

OBJETIVO Nº 2.4 - Incluir o cuidado da pessoa com deficiência nas redes de atenção à Saúde, reorganizando as ações nos diversos pontos de atenção.

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 13



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.4.1 90% das linhas de cuidado implantadas abordando a atenção à Pessoas com deficiência. Percentual de redes de atenção à Pessoa com Deficiência nas diversas
linhas de cuidado.

- - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - incorporar a atenção a pessoa com deficiência as diversas linhas de cuidado das redes de atenção.

2.4.2 70% das Secretarias de Desenvolvimento Social, Secretaria da Educação, Conselho
Tutelar, APAE, vinculadas.

nº de instituições Redes de Cuidados aos Portadores de Deficiências. - - - 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer parceria com outras instituições (secretaria de desenvolvimento social, secretaria da educação, tutelar, APAE e outros), para melhor assistência aos portadores de deficiências.

2.4.3 90% de exames citopatológicos Realizados. nº de coleta de preventivo de câncer de colo. - - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de cancer de colo uterino nas mulheres cadastradas nas UBS e ESF, de 25 anos a 64 anos.

OBJETIVO Nº 2.5 - Ampliar o atendimento à população através da contratação de serviços médicos nas especialidades.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.5.1 Contratar serviços médicos nas especialidades. Diminuir a demanda reprimida para atendimentos nas especialidades - - Percentual Não programada 80,00 Percentual

2.5.2 Garantir o cumprimento das metas pactuadas pelo município nas
OCIs

Contratar serviços que possibilitem atingir as metas pactuadas para as
OCIs

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação continuada

DIRETRIZ Nº 3 - Diretriz 3. Vigilância em Saúde -Vigilância epidemiológica, Sanitária, Ambiental (Cunha sem Mosquito), zoonose e saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 3.1 - Objetivo 3.1 - Organizar as ações de controle de Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 8 ADL (Avaliação de Densidade Larvária) realizados. Nº de ADL (Avaliação de Densidade Larvária )Realizados ao ano. - - - 2 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar dois ADL (avaliação de densidade larvária) ao ano.

3.1.2 Infestação menor que 1%. Percentual de infestação de Aedes aegypti no município. - - - 1,00 1,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de controle do vetor Aedes aegypti para manter infestação menor que 1%.

3.1.3 16 ciclos - 80% de cobertura dos imóveis visitados. Nº de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

- - - 4 4 Número

Ação Nº 1 - Manter a cobertura dos imóveis no controle vetorial da dengue.

3.1.4 Diminuir os óbitos prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto da 4 principais DCNT
(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórios crônicas).

Nº de óbitos prematuros(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 04 principais DCNT (
doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

- - - 20 30 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações de prevenção para doença do aparelho circulatório, cancer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

3.1.5 Manter a investigação em 100% dos óbitos das mulheres em idade fertil. Proporção de óbitos de mulheres em idade fertil investigada. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar investigação de óbitos em mulheres em idade fertil.

3.1.6 Manter 100% de cobertura vacinal preconizada para crianças menores de 02 anos. Proporção de vacinas do CNV para crianças - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar cobertura vacinal preconizada para crianças menores de 2 anos

OBJETIVO Nº 3.2 - Objetivo 3.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de vigilância em Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 100% dos Municípios que realizam ações de vigilância
sanitária.

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de vigilância sanitária, consideradas
necessárias a todos os municípios.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as ações de vigilância que realizam no minimo seis grupos, consideradas necessarias a todos os municipios.

3.2.2 80% inspeções realizadas conforme meta pactuada na
PAVS.

Percentual de inspeções realizadas. - - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar as inspeções conforme pactuado na programação anual da vigilância sanitária (PAVS)

3.2.3 100% de amostras encaminhadas. Percentual de amostras encaminhadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Encaminhar ao laboratório central do estado (LACEN) as amostras biológicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para a raiva animal no municipio.

3.2.4 08 atividades realizadas. Número de atividades realizadas/ano. - - - 2 2 Número

Ação Nº 1 - Realizar atividades da vigilância ambiental nas areas consideradas de risco para a transmissão de leptospirose.

3.2.5 100% da demanda. Número de ações realizadas de acordo com a demanda. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco á lepstospirose.

3.2.6 90% das amostras preconizadas no plano amostral
mínimo da Diretriz Nacional.

Proporção de análises realizadas em amostra de água para consumo humano quanto aos parâmetros de
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

- - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humanoconforme a diretriz nacional.

3.2.7 Inspeções em 100% das Estações de Tratamento de água. Números de inspeções realizadas. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas estações de tratamento de água (ETA).

3.2.8 01 ETA reformada. Nº de ETAS reformadas. - - - Não
programada

1 Número

3.2.9 100% Casos novos e em recidiva. Comparar e acompanhar número de casos novos e sua evolução COVID 19. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento do numero de casos de covid 19 no municipio através da série histórica referente ao ano de 2021.

OBJETIVO Nº 3.3 - 3.3 Ações contínuas da Vigilância à saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.3.1 100% dos nascidos vivos classificados de acordo com
os fatores de risco

Percentual de recém nascidos com risco classificados. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Classificar recém nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da análise das declarações de nascidos vivos.

3.3.2 100% das DNV e DO inseridas nos bancos de
informações nacionais.

Percentual das declarações de óbitos e declarações de nascidos vivos (DNV) ocorridos em Cunha inseridos
nos bancos de informações nacionais

100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - inserir as declarações de nascidos vivos (DNV) e as declarações de óbito (DO) em seus respectivos bancos de informações nacionais (SIM SINASC).

3.3.3 100% dos óbitos investigados e analisados Percentual dos óbitos investigados e analisados 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fertil.

3.3.4 100% da meta estabelecida pelo Ministério da Saúde. Percentual de cobertura vacinal alcançada de acordo com a meta estabelecida pelo Ministério da Saúde. 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter coberturas vacinais do calendario básico de vacinação de crianças menores de 1 ano.

3.3.5 80% das ações de prevenção as DSTs\HIV\AIDS
mantidas.

Número de ações de prevenção as DSTs\HIV\AIDS. 0,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter ações continuas de prevenção as DST/ HIV/ AIDS principalmente junto a jovens população em situação de rua, profissionais do sexo, HSH, transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

DIRETRIZ Nº 4 - Diretriz 4. Gestão de Serviços, Educação Permanente e Promoção á Saúde.

OBJETIVO Nº 4.1 - Objetivo 4.1 Gestão de Serviços e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal da Saúde e assim garantir qualidade e excelência na
assistência em saúde aos cidadãos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.1.1 1 atividade ao ano. Atividades dirigidas aos profissionais da rede municipal de saúde (promoção em saúde). 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Promover evento de prevenção de saúde para os servidores.

OBJETIVO Nº 4.2 - Objetivo 4.2 Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de saúde de promoção da saúde e com a agenda 2030 desenvolvimento sustentável.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.2.1 Política municipal de promoção à saúde implantada. Número de projetos e política municipal de promoção à saúde 1 - Número Não programada 1 Número

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 13



OBJETIVO Nº 4.3 - Objetivo 4.3 Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de
iniquidade.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.3.1 1 avaliação por quadrimestre Número de processos de auditoria realizados conforme prioridade
estabelecida.

3 - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Avaliar e auditar a trajetória do paciente nos pontos de atenção a saúde conforme as linhas de cuidados das redes de atenção prioritárias.

4.3.2 Acompanhamento realizado continuamente em 100% dos estabelecimentos de
saúde contratados.

Percentual e avaliações realizadas sem relação ao número total de
estabelecimentos com contrato

100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar e monitorar continuamente a oferta de serviços ambulatoriais e hospitalar, conforme definido no contrato do prestador de serviço do sus.

4.3.3 Desencadeamento de processos de auditoria em 100% dos serviços apontados. Percentual de serviços auditados. 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Auditar serviços de saúde, conforme necessidade apontada nos relatórios de avaliação dos serviços.

OBJETIVO Nº 4.4 - Objetivo 4.4 Fortalecer os mecanismos de controle social.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.4.1 Manter a estrutura do conselho municipal de saúde. Manter a estrutura do conselho municipal de saúde. 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter a estrutura de funcionamento do conselho municipal de saúde (CMS).

4.4.2 Manter 100% das caixas de sugestões, criticas e elogios em todas as unidades de
saúde do município.

Percentual de unidades de saúde do município com caixas de
sugestões mantidas.

100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir caixas de sugestões, criticas e elogios em todas as unidades municipais de saúde do SUS.

OBJETIVO Nº 4.5 - Objetivo 4.5 Ampliar e qualificar a participação da sociedade na construção da política de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.5.1 Ouvidoria ativa da SMS regulamentada. Constituir instrumento normativo para regulamentação da ouvidoria da SMS. 1 - Número Não programada 3 Número

4.5.2 Produzir três relatórios gerenciais ano. Número de relatórios gerenciais com informações estratégicas elaborados. 3 - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Elaborar relatórios da ouvidoria da secretária municipal de saúde - SMS com disponibilização de informações quantitativas e qualitativas para gestão.

4.5.3 Responder no mínimo 90% das manifestações. Percentual de respostas dentro do prazo estabelecido\ano. - - Percentual 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acolher, analisar r responder as manifestações demandadas da ouvidoria dentro do prazo estabelecido.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Equipes capacitadas. 100,00

Manter a estrutura do conselho municipal de saúde. 1

1 avaliação por quadrimestre 3

1 atividade ao ano. 1

8 ADL (Avaliação de Densidade Larvária) realizados. 2

90% das linhas de cuidado implantadas abordando a atenção à Pessoas com deficiência. 90,00

95% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados 95,00

Produzir três relatórios gerenciais ano. 3

Manter 100% das caixas de sugestões, criticas e elogios em todas as unidades de saúde do município. 100,00

Acompanhamento realizado continuamente em 100% dos estabelecimentos de saúde contratados. 100,00

Garantir o cumprimento das metas pactuadas pelo município nas OCIs 80,00

90% de exames citopatológicos Realizados. 90,00

Responder no mínimo 90% das manifestações. 80,00

Desencadeamento de processos de auditoria em 100% dos serviços apontados. 100,00

100% de amostras encaminhadas. 100,00

08 atividades realizadas. 2

100% da demanda. 100,00

90% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 90,00

90% da farmácia Municipal atualizada. 90,00

100% Casos novos e em recidiva. 100,00

301 - Atenção Básica 03 Unidades de Saúde reformados 3

95% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados 95,00

Acompanhamento realizado continuamente em 100% dos estabelecimentos de saúde contratados. 100,00

80%de campanha realizada e Unidade de Saúde com serviços Odontológicos 80,00

02 campanhas realizadas no ano 2
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90% dos pacientes cadastrados conforme risco. 90,00

90% de unidades reestruturadas 90,00

80% de cadernetas do idoso implantadas. 80,00

50% de idosos cadastrados nas ações. 50,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Equipes capacitadas. 100,00

90% das linhas de cuidado implantadas abordando a atenção à Pessoas com deficiência. 90,00

70% das Secretarias de Desenvolvimento Social, Secretaria da Educação, Conselho Tutelar, APAE, vinculadas. 70,00

Acompanhamento realizado continuamente em 100% dos estabelecimentos de saúde contratados. 100,00

Garantir o cumprimento das metas pactuadas pelo município nas OCIs 80,00

90% de exames citopatológicos Realizados. 90,00

304 - Vigilância Sanitária 100% dos Municípios que realizam ações de vigilância sanitária. 100,00

100% dos nascidos vivos classificados de acordo com os fatores de risco 100,00

80% inspeções realizadas conforme meta pactuada na PAVS. 80,00

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informações nacionais. 100,00

100% dos óbitos investigados e analisados 100,00

08 atividades realizadas. 2

100% da meta estabelecida pelo Ministério da Saúde. 100,00

100% da demanda. 100,00

80% das ações de prevenção as DSTs\HIV\AIDS mantidas. 80,00

90% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 90,00

Inspeções em 100% das Estações de Tratamento de água. 100,00

100% Casos novos e em recidiva. 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica 8 ADL (Avaliação de Densidade Larvária) realizados. 2

100% dos nascidos vivos classificados de acordo com os fatores de risco 100,00

Infestação menor que 1%. 1,00

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informações nacionais. 100,00

16 ciclos - 80% de cobertura dos imóveis visitados. 4

100% dos óbitos investigados e analisados 100,00
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100% de amostras encaminhadas. 100,00

Diminuir os óbitos prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto da 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórios crônicas). 20

100% da meta estabelecida pelo Ministério da Saúde. 100,00

08 atividades realizadas. 2

Manter a investigação em 100% dos óbitos das mulheres em idade fertil. 100,00

80% das ações de prevenção as DSTs\HIV\AIDS mantidas. 80,00

100% da demanda. 100,00

Manter 100% de cobertura vacinal preconizada para crianças menores de 02 anos. 100,00

90% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 90,00

Inspeções em 100% das Estações de Tratamento de água. 100,00

100% Casos novos e em recidiva. 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 22.836.855,20 11.396.808,11 2.660.278,29 N/A N/A N/A N/A 36.893.941,60

Capital N/A 4.650,00 19.977,43 94.460,98 N/A N/A N/A N/A 119.088,41

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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