MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS/SP :
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026 st

O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras/SP faz saber que realizara, por meio da RBO Servigos Publicos e Projetos

Municipais LTDA, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a

Constituicdo Federal de outubro de 1988, Lei Orgénica Municipal, Lei Municipal n.° 1.245/97 atualizada, Lei Complementar n.°

103/2005 atualizada e demais Leis Municipais em vigor, destinado & contratagéo temporaria para as funges descritas na Tabela |,

especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

(E)dProcesso Seletivo reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
ital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se & contratagéo temporéria, nas fungées indicadas no presente edital, nos termos da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data da homologagao do certame, a critério do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Santa Cruz das Palmeiras/SP.

1.3. As fungdes, as vagas, o saldrio inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigéo s&o os estabelecidos
na Tabela | de FungGes, especificada abaixo.

1.4. As atribuicdes das funcdes estdo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - FUNGOES, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRIGAO
Vagas
reservadas Taxa de
Funcdes Vagas as pessoas Salario inicial Carga horaria Requisitos minimos exigidos inscrigdo
com
deficiéncia
PROFESSOR PEB | - PROFESSOR .
DE ED. INFANTIL E ENSINO | CR . Rh$ 2529 Até B0 horas | o <o 4e | icenciatura em Pedagogia. | R$ 30,00
FUNDAMENTAL I ora-aula semanais
PROFESSOR DE ENSINO R$ 26,55 a Até 60 horas : .
FUNDAMENTAL Il - ARTE CR - hora-aula semanais Gurso det Licenclatura;enn Artes: R$ 30,00

Curso de Licenciatura em Educagéo
Fisica (Resolugdo CFE 03/87) com
registro ATIVO no respectivo 6rgéo de R$ 30,00

PROFESSOR DE ENSINO

FUNDAMENTAL Il — EDUCAGAO | CR - R$26,55a | Ate 60 horas

FISICA higra-aula semanais | cohcelho  de Classe  (Sistema
CONFEF/CREFs).

PROFESSOR DE FNSINO CR _ R$ 26,55 a Até 60 horas | Curso de Licenciatura em Letras, com R$ 30,00

FUNDAMENTAL Il = INGLES hora-aula semanais habilitagdo em Portugués/ Inglés. !

Legenda: CR = Cadastro reserva

2. DAS CONDICOES PARA INSCRIGAO

2 1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagao:

2 1.1. Ser brasileiro hato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagéo
especifica;

2.1.2. Ter, na data da contratagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo Decreto n°
93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral, i

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatoéria, no ato da contratacéo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungéo,
conforme especificado na Tabela |, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do
Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidgo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungéo, comprovada em pericia
médica realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Santa Cruz das Palmeiras;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual n&o caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio
publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragéo publica,
capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.8. N&o estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungao publica;

2.1.9. N&o possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os car
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal. /
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3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes serao realizadas via Internet, no endereco eletrénico https:/irboconcursos.selecao.net.brl, iniciando-se no dia
11 de margo de 2026 e encerrando-se no dia 20 de margo de 2026, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigéo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagéo de inscrigéo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, 0 candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
os requisitos exigidos para a fungéo pretendida.

3.4. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagéo das normas legais pertinentes e condicées
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 23 de margo de 2026, primeiro dia util subsequente da data de encerramento do periodo de inscrigdo.
Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico https://rboconcursos.selecao.net.br/ até a data de encerramento
das inscricbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscri¢do, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagéo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigéo, n&o havera possibilidade de impressao do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apos a comprovagéo do pagamento da taxa de inscri¢do.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo é o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagéo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigées no Processo Seletivo, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de aplicagéo
das provas disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigio para o mesmo periodo de aplicagéo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscrigao por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigio(des) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagéo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituigdo parcial ou
integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigdes recebidas por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou deposito em
conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que néo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigéo estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigéo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, nao havera devolucéo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢éo,
seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragéo de opgéo de funcgdo sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para
outros concursos.

3.11. A RBO e o Municipio de Santa Cruz das Palmeiras n&o se responsabilizam por solicitagéo de inscrigao via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato
realize sua inscrigéo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

312. A partr do dia 27 de margo de 2026, o candidato deverd conferir no enderego eletronico
https://rboconcursos.selecao.net.br/ se os dados da inscricéo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigéo foi recebido pela
RBO, ou seja, se a inscri¢éo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO, através do
e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horério das 9h as 17h, bem como interpor recurso
nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagédo no referido Processo Seletivo sera feita por
ocasido da contratacéo, sendo que a n&o apresentagéo implicara a anulagao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigé&o on-line s&o de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigéo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscricéo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de upload em
campo especifico na ficha de inscrigdo, declaragao constante no Anexo lll deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condigéo especial para a realizagao da prova.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas devera levar um acompanhante
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.
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3.16.3.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigéo na ficha de inscrigdo on-line.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagéo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo a RBO, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condic&o especial para a realizagéo das provas devera, a partir de 27 de margo de 2026, acessar o
site https:/irboconcursos.selecao.net.br/ para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag&es fornecidas no ato da inscrigéo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuigbes da
fungédo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n° 9.508/18 e demais alteragoes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004,
pelo Decreto Federal n° 9.508/18 e demais alteragdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, seréa reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com
carater de cronicidade e persisténcia de alteracéo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e n° 9.508 de 24/09/2018, Lei n°
14.768/23 e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigéo, nao se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagéo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com a fungédo
pretendida.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participaréo deste Processo Seletivo em igualdade de condigées com os demais candidatos no que
se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagédo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que n&o forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificag&o.

4.8. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢do na Ficha de
Inscrigao.

410. O candidato com deficiéncia devera encaminhar, por meio de upload em campo especifico na ficha de inscrigdo, 0s
documentos a seguir:

a) Declaragéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigéo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicéo especial seja necessaria); e

b) Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previséo de adaptacéo da sua prova, informando o seu nome, nimero do
RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deveré&o levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e
puncgéo.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragéo constante no Anexo Il deste Edital, a autorizagdo para
utilizagao de aparelho auricular, sujeito a inspegéo e aprovacéo da Comisséo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura
do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagcdo das provas, devera enviar
a documentacgéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.10.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.5. As condicbes especificas e ajudas técnicas previstas acima nao excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.6. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscricées, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, n&o tera a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigéo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagéo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

[ 5. DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO ]

5.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n° 1.600/2004 ou na Lei Municipal n° 1.91 /2009,
podera requerer a isengéo da taxa de inscricdo deste Processo Seletivo, desde que comprove os requisitos previstos no item 5.1.1
ou 5.1.2 deste Capitulo, a saber: ~
5.1.1. Esteja desempregado ha mais de 6 (seis) meses.
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5.1.1.1. A comprovacao do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada através dos seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) CPF - frente e verso;

c) Carteira de Trabalho na identificagéo, na folha onde consta a dispensa e nas folhas anterior e posterior a esta;

d) Declaragéo pessoal, de proprio punho, que esta desempregado, devidamente assinada;

e) Formulario de solicitagdo de isengéo da taxa de inscri¢do, constante no Anexo V deste Edital.

5.1.2. Seja doador de sangue, n&o inferior a 3 (trés) vezes em 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
por I\/I_unic?pio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, em um periodo de 18 (dezoito) meses antecedentes a data limite
para inscricdo no processo.

5.1.2.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 5.1.2 sera realizada através dos seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) CPF — frente e verso;

c) comprovantes de 3 (trés) doagées de sangue (copia simples) realizadas nos tltimos 18 (dezoito) meses antecedentes a data
limite para inscrigdo no processo, expedidos pela entidade coletora, como bancos de sangue ou instituicbes de saude publicas e
privadas da Unido, Estados ou Municipios.

d) Formulario de solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigéo, constante no Anexo V deste Edital.

5.2. O candidato que preencher a condigio estabelecida no item 5.1.1 ou 5.1.2 devera solicitar a isencéo do pagamento do valor de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Imprimir o formulario de solicitagio de isengdo da taxa de inscri¢éo, constante no Anexo V deste Edital, preenché-lo e assina-
lo;

5.2.2. Acessar no periodo de 11 e 12 de margo de 2026, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e, na area do Processo seletivo n° 01/2026 do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras,
realizar a inscrigéo online, optando pela isencéo da taxa;

5.2.3. Enviar o formulario especificado no subitem 5.2.1, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 5.1.1.1
ou 5.1.2.1 (conforme o caso), por meio de upload em campo especifico na ficha de inscrigéo.

5.2.3.1. Ha apenas um Unico campo para upload da documentagéo indicada no item anterior, portanto os documentos
deverio ser digitalizados e salvos em um unico arquivo de extenséo pdf antes do upload, com tamanho maximo TOTAL de
5MB.

5.2.3.2. Antes de realizar o upload do arquivo em .pdf (contendo os arquivos relacionados no item 5.2.3 deste capitulo),
verifique-o atentamente, visto que ndo havera possibilidade de substituigdo de arquivo ja enviado ou novo envio.

5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.1 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante
e a data.

5.4. Devera ser realizada uma inscricao online e um envio de formulério com documentagéo comprobatoéria de isengéo da taxa para
cada cargo de interesse.

5.5. A documentacdo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO que decidira sobre a isengéo do valor de
inscrigao, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.6. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢éo pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.2, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria das alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, na forma e no prazo previstos neste
capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 5.2.1, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

5.7. A declaracao falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscrigao
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.8. No dia 17 de margo de 2026, o candidato devera verificar a situagéo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagéo da
isencéo do valor de inscrigdo por meio da publicagéo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras e divulgagdo através da Internet nos enderegos eletrénicos  https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br.

5.9. O candidato dispora de 1 (um) dia util a partir da divulgacéo dos resultados da analise dos requerimentos de isengéo do
pagamento da inscrigéo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposigéo de recurso, conforme
previsto no Capitulo 11 deste edital. Apos esse periodo, ndo ser&o aceitos pedidos de revis&o.

5.10. No dia 20 de margo de 2026, sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras a e divulgado através da Internet nos enderegos eletronicos  https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo da isengéo do valor de
inscrigéo.

5.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Processo Seletivo, deverao
acessar o enderecgo eletrénico https://rboconcursos.selecao.net.br/, imprimir a segunda via da respectiva guia de arrecadagéo
para pagamento da taxa de inscrigéo e pagéa-la até a data de seu vencimento.

5.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de iseng&o deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

5.13. O candidato que no tiver seu pedido de isengéo deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo na forma e no
prazo estabelecidos no item 5.11 estara automaticamente excluido do Processo Seletivo. )
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[ 6. DAS PROVAS |

6.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Funcéo Formas de Quantidade de questées Quantidade de questées
Avaliagdo POCB POCE

PROFESSOR PEB | - PROFESSOR DE ED.

INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il -

ARTE Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 20C . e

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il ~ Titulos 10 Matematica urthesimentas Especifioss

EDUCAGAO FiSICA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il -

INGLES

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pela fungdo conforme indicagdo do ANEXO |, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos
Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos seréo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

6.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS J

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Santa Cruz das Palmeiras/SP, na data prevista de 5 de abril de 2026, de
acordo com a divisdo de periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através de Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Santa Cruz das Palmeiras e divulgado através da Internet nos enderecos eletrénicos https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1As provas serdo aplicadas, conforme a tabela a seguir:

PERIODO DA PROVA FUNGAO
A PROFESSOR PEB | - PROFESSOR DE ED. INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL |
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - ARTE )
B PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - EDUCAGAO
FiSICA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - INGLES

71.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santa Cruz das
Palmeiras/SP, a RBO e o Municipio de Santa Cruz das Palmeiras reservam-se do direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagéo das provas e/ou, ainda, dividir aplicagao das provas em mais datas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. N&o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 27 de margo de 2026, informar-se, pela internet, nos enderegos eletrénicos https://irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br, em que local e horario ir4 realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das provas, exceto na
condicéo do candidato com deficiéncia, que demande condigéo especial para a realizagéo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo
Seletivo, através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com
as informacgdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. N&o sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7 4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deveréo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséo.

7.5. Caso haja inexatidéo na informagéo relativa a opgéo de funcdo e/ou condigéo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO, pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacéo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteracdo da condigéo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletrénico
https://rboconcursos.selecao.net.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
5 deste Edital. -
7.5.2. O candidato que n&o entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, sera o nico res avel
pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo. -
7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, do de:
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a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigéo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagéo
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97) ou aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagéo, cuja conferéncia
sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento do aplicativo do Orgéo emissor: Carteira de Identidade Nacional (CIN),
Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitag&o, Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com foto.

c) caneta esferografica de tubo transparente de tinta azul ou preta, lapis preto n® 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigées, de forma a permitir a identificagéo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrig&o no tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em oérgéo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressé&o digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacéo apresente davidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7 6.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou
danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, a RBO procedera a incluséo do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigéo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO na fase de Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (gravador, notebook, receptor, qualquer tipo de relogio,
smartwatches, smartbands (pulseiras inteligentes), fones de ouvido, 6culos inteligentes, chaves de carro com transmissores, telefone
celular, etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagéo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos dever&o ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter todo e qualquer alarme desabilitado, sob pena
de eliminagéo, caso venha a tocar durante a prova, ainda que lacrado no invélucro.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O involucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apos a
saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagéo do candidato.

7.8.6. A RBO ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizag8o das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagédo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagéo de livros, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questbes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. N&o serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacbes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela RBO, para a realizagéo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragéo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apos o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que seréo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagéo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.
7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos seréo personalizadas, impossibilitando a substituig&o.
7.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
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7.14.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando aparelhos eletrénicos (gravador, notebook, receptor, qualquer tipo de relégio, smartwatches,
smartbands (pulseiras inteligentes), fones de ouvido, 6culos inteligentes, chaves de carro com transmissores, telefone celular, etc.)
ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagéo das provas objetivas, incluindo
os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar méo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. N&o devolver a Folha de Resposta cedida para realizagéo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo.

7.15. Constatado, apos as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.16. No caso de candidata lactante, n&o havera compensagao do tempo de amamentagéo em favor da candidata. A crianga devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagéo prevista no item 3.16.3 do Capitulo 3 deste Edital, n&o sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacéo da candidata
no Processo Seletivo.

7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condicdo de salude do candidato no dia da aplicagéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagéo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento medico ou hospitalar, o mesmo nédo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela RBO, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste
Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das
provas.

7.22. No dia da realizagso das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

7.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objeto constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclus&o do Processo.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagao, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva seréo divulgados nos enderecgos eletronicos https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagéo das provas.

r8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

8.1.1. Na avaliago e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processg’Seletivo.
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| 9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Concorreréo a prova de titulos os candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.
9.1.1. A prova de titulos tera carater classificatério. O candidato que n&o entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo.

9.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, por meio de upload em campo especifico no site da RBO
https://Irboconcursos.selecao.net.br/, de 11 a 23 de margo de 2026:

a) Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos historicos escolares; e

b) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, identificado, preenchido com os Titulos a
serem enviados e assinado.

9.2.1. Ap6s o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipotese.

9.3. Enviada a relago dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob qualquer hipotese ou alegacéo.

9.4. Sersio aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de concluséo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgéo e entidades oficiais de ensino estaduais
e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicéo e do responsavel pela expedigéo do
documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certidées deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituigdo Oficial, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e
identificacéo da instituigao e do responsavel pela expedigéo do documento.

9.4.2. Os certificados de Pés-graduagéo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deveréo estar de acordo
com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018.

9.4.3. No caso de Certificado de Conclus&o de Pos-graduagéo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclus&o e a aprovacéo da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

9.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagéo dada pelo érgdo competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgédos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovagéo dos documentos de Titulos.

9.7. Nao serao aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
9.8. A pontuagdo da documentacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 12 (doze) pontos.

9.9. No somatorio da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes seréo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

VALOR VALOR

UNITARIO MAXIMO COMPROVAGAO

TITULOS

a) Doutorado na area da Educagéo/fungéo -
Pés-graduagéo Stricto Sensu, concluido até a 4 pontos 4 pontos
data de apresentagdo dos titulos.

Coépia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Certidao/ Declaragao de concluséo de curso.

b) Mestrado na area da Educagéo/fungéo -
Pos-graduagéo Stricto Sensu, concluido até a 3 pontos 3 pontos
data de apresentagdo dos titulos.

Cépia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Certidao/ Declaragao de concluséo de curso.

c) Pos-graduagao Lato Sensu

(especializagéo) na area da Copia do Certificado, Certidao ou Declaragéo de concluséo do
Educagéo/fungédo, com carga horaria minima 1 ponto 2 pontos Curso, indicando o nimero de horas e periodo de realizagéo do
de 360 (trezentos e sessenta) horas, concluida curso, acompanhada do respectivo histérico escolar.

até a data de apresentacéo dos titulos.

d) Pés-graduagao Lato Sensu
(especializagdo) em LIBRAS (Lingua
Brasileira de Sinais), com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
concluida até a data de apresentagéo dos
titulos. (vide item 9.10.1 deste capitulo)

e) Certificado de habilitagdo ou
especializagdo em Deficiéncia visual -
baixa visdo e cegueira (BRAILLE), com
carga horaria minima de 120 (cento e vinte)
horas, concluida até a data de apresentagéo
dos titulos. (vide item 9.10.1 deste capitulo)

Copia do Certificado, Certidéo ou Declaragéo de concluséo do
2 pontos 2 pontos Curso, indicando o nimero de horas e periodo de realizagao do
curso.

Copia do Certificado, Certidao ou Declaragéo de conclusdo do
1 ponto 1 ponto Curso, indicando o nimero de horas e periodo de realizagéo do
curso.

9.10.1. Em atendimento as Leis n® 12.319/2010 e n° 13.146/2015 os candidatos que enviarem os titulos especificados nos itens ‘d’
ou ‘e’ da tabela acima poder&o ser contratados para atuar com alunos com necessidades educacionais especiais na Rede
Municipal de Santa Cruz das Palmeiras respeitando a classificagéo do processo seletivo.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS )

10.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos n /a
de titulos, para todas as fungdes. - ;
10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagéo por opgéo de fun
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10.3. Serao elaboradas duas listas de classificagéo, uma geral com a relagéo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagéo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras e divulgado na Internet nos  enderegos  eletrdnicos  https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada nos enderegos eletrdnicos https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br.

10.6.1. Serdo publicados no Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras apenas os resultados dos candidatos
que lograram classificagdo no Processo Seletivo.

10.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado no enderego eletrénico
https:/irboconcursos.selecao.net.brl, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no enderego eletrénico
www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br por tempo indeterminado.

10.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrig&o neste Processo Seletivo, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n°® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos néo alcangados pelo Estatuto do ldoso;

10.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por fungéo.

10.9. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a fungéo, cabendo ao
Municipio de Santa Cruz das Palmeiras o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessério, ndo
havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de
classificacdo, bem como n&o Ihes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 1 (um) dia Util para fazé-lo,
com inicio no dia Util seguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagéo do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento da solicitagéo de isengéo da taxa de inscri¢ao;

¢) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgagéo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgagéo do indeferimento da solicitagdo de condigéo especial;

f) Divulgagéo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgagéo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgagéo das notas da prova de titulos;

i) Divulgagéo da classificagdo preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deveréo ser interpostos em até 1 (um) dia util, a contar da divulgacéo, por edital, de cada evento.

11.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados n&o serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrdnico da empresa realizadora do certame
http://https:/irboconcursos.selecao.net.br/, acessar a area do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras — Edital N° 01/2026
(Processo Seletivo) e, no campo de RECURSOS, acessar o respectivo link para interposicéo de recurso.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagao
e argumentagcéo légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

11.4. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item
11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera
interpor um recurso por questéo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do
candidato, niumero de inscrigéo, fungéo, o questionamento e o numero da questéo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ao
interessado por meio do endereco eletrénico https://rboconcursos.selecao.net.br/, na area do Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras — Edital N° 01/2026 (Processo Seletivo).

11.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revis&o de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.
11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagéo, a pontuacgéo correspondente a questéao
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacéo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteragcdo da
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagcdo do
candidato que néo obtiver nota minima exigida para aprovagéo.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com
as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razéo pela qual ndo ca
recursos adicionais.

y



MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS/SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026

[ 12. DA CONTRATAGAO

12.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovagéo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a admissao, ficando a concretizagéo desse ato
condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo e da
rigorosa ordem de classificagéo e do prazo de validade do processo.

12.3. O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras reserva-se o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3.1. A contratacdo dos aprovados neste Processo Seletivo seré temporaria e obedecera a ordem de classificagéo, observados
os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com
deficiéncia.

12.3.2. Os candidatos serdo contratados nos termos da legislagéo municipal de Santa Cruz das Palmeiras, Estado de Séo Paulo, e
demais leis pertinentes.

12.4. A convocagao sera realizada por meio de envio de e-mail, contato por telefone fixo ou celular (se tiver), e publicagdo no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de
Santa Cruz das Palmeiras, no prazo solicitado. \

12.5. Os candidatos, no ato da contratagéo, deverdo apresentar os originais e copias autenticadas dos documentos discriminados
a seguir; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagéo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor e
Certiddo de Quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade - RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente; Inscri¢do no PIS/PASEP ou declaracéo de firma anterior, informando n&o haver
feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagéo);
Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungéo; Registro de classe para os profissionais, nos casos em que for exigido para
a area de atuacdo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos e dos maiores de 18 (dezoito) e menores de
24 (vinte e quatro) anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade, quando possuir; Caderneta
de Vacinagéo dos filhos menores de 06 (seis) anos (se houver); Certidéo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos
dltimos 5 anos) com data de emissdo dentro do prazo de validade da certiddo; Certiddo expedida pelo 6rgéo e/ou entidade
competente, se o candidato prestou servigo publico, afirmando que nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo
publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragdes necessarias a critério do Municipio
de Santa Cruz das Palmeiras.

12.5.1. No ato de contratac&o, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outro cargo, fungéo ou emprego
puiblico remunerado, em outro érgéo publico da administragéo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se e
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Santa Cruz das Palmeiras podera solicitar outras declaragbes e documentos
complementares.

12.5.3. Ndo serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico admissional, que avaliara sua capacidade no desempenho das tarefas pertinentes
a funcéo a que concorrem, sendo as decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, de carater
eliminatério para efeito de contratagéo, s&o soberanas.

12.7. O n3o comparecimento ao exame médico admissional, bem como 3 assinatura do Termo de Comparecimento e Aceitagéo,
Termo de Ciéncia e de Notificagéo e o Termo de Compromisso e Contratagéo, nas datas agendadas pelo Municipio de Santa Cruz
das Palmeiras caracterizardo sua desisténcia.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras caracterizardo sua desisténcia.

12.9. Quando convocado para habilitagdo, o candidato que declinar do interesse de ser habilitado no momento, néo sera
desclassificado, mas constara no final da lista de classificados, devendo aguardar a hipotese de voltar a chamada a sua colocagdo,
apds esgotamento de toda a lista de classificados.

12.10. Os candidatos, apos a apresentacéo dos documentos de habilitagéo junto & Prefeitura Municipal, seréo convocados pelo
Departamento Municipal de Educagéo para a sessao de atribuicdo de classes/aulas para o emprego de professor substituto, de
acordo com cada especialidade, conforme a necessidade da Administragdo, em data a ser divulgada, respeitando-se a classificagéo
dos mesmos.

12.11. O candidato convocado e habilitado recebera pela hora aula efetivamente ministrada, até o limite da carga horaria prevista
na legislagéo vigente.

12.11.1. Os candidatos serdo convocados para substituigdes por lista rotativa e serao convocados via telefone/ aplicativos de
mensagens (whatsapp).

12 12. DA AUSENCIA E POSSIVEL SUBSTITUIGAO DO PROFESSOR(A) CONTRATADO:

12.12.1. Considerando a necessidade de assegurar a continuidade do processo pedagogico e evitar prejuizos ao desenvolvimento
das atividades escolares, fica estabelecido que:

12.12.1.1. O professor contratado por meio do presente Processo Seletivo Simplificado que registrar 7 (sete) faltas ou mais no
periodo de um trimestre letivo, consecutivas ou n&o, ainda que por motivo justificado, podera ser desligado do programa ou
substituido, a fim de possibilitar a convocagéo de outro candidato classificado no processo seletivo, garantindo-se a regular
continuidade das atividades pedagogicas.

12.12.1.2. Tal previsdo fundamenta-se no fato de que a atividade docente exige presenca continua em sala de aula, sendenque
auséncias reiteradas comprometem o desenvolvimento do contetudo programatico e a organizagéo do calendario escolar, pgdgndo
ocasionar prejuizos aos alunos.
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12.12.1.3. Assim, verificada a necessidade de substituicdo, a Administragdo Publica podera proceder a convocagéo de outro
candidato aprovado no processo seletivo, observando-se a ordem de classificagdo, em respeito aos principios da legalidade,
eficiéncia e continuidade do servigo publico previstos na Constituigdo Federal do Brasil de 1988.

12.12.1.4. O vale-alimentagao fornecido pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras sera proporcional as horas-aulas
trabalhadas.

12.13 O candidato que possua outro vinculo junto ao municipio ou qualquer outra rede de ensino publica devera apresentar-se para
atribuicdo de classe/aulas munido de declaragdo de horario de trabalho para fins de apreciagao da legalidade do acumulo
remunerado de cargos, empregos ou fungdes publicas que ostentar.

12.14 Na apreciagdo das hipoteses de acumulagéo sera aplicada a regra constitucional e as normas operacionais internas aplicaveis
a todos os demais casos presentes na rede publica municipal de ensino.

12.15 Os candidatos que ostentem a condi¢&o de aposentados também deveréo declarar esta situagéo e apresentar-se com copia
do ato de concess&o do beneficio para analise da legalidade de acumulagéo remunerada do provento de aposentadoria com a
possivel contratagao.

12.16. O candidato que n&o comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.
12.17. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Santa Cruz das Palmeiras,
conforme o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.18. N&o podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa, inexata para fins de
contratag&o, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentagédo da documentagéo.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Todas as convocacdes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo serdo publicados no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras e divulgados na Internet
nos enderegos eletrdnicos https://irboconcursos.selecao.net.br/ e www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br. E de
responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagoes.

13.2. Serao divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

13.3. O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em
quaisquer das fases do Processo Seletivo.

13.4. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagéo final.

13.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratag8o, acarretardo a nulidade da inscri¢éo e desqualificagéo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera ao Municipio de Santa Cruz das Palmeiras a homologag&o do resultado final do Processo Seletivo.

13.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, bem como divulgado na Internet, nos
enderecos eletrénicos https:/irboconcursos.selecao.net.br/ e www.santacruzdaspalmeiras.sp.gov.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO, situado a Rua Inacio Ribeiro, n® 993, Vila Atilio de Melo,
Santa Rita do Passa Quatro/SP, CEP 13670-000, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados e, apos esta data, junto
a sede da Prefeitura do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, situada a Praca Condessa Monteiro de Barros, 507 - Centro —
Santa Cruz das Palmeiras/SP - CEP: 13650-000, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de
documento de identificagéo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo.

13.10. O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de dados pessoais desatualizados.

13.11. As despesas relativas & participagdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratagéo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

13.12. O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras, por deciséo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Processo Seletivo, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste
Edital.

13.13. O Municipio de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagéo indicada no ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alterages posteriores, ainda que néo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregéo das provas, a legislagéo vigente até a data de
publicagéo deste Edital.

13.16. N&o serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Codigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comisséo Organizadora e, posterior 8 homologag&o sera o candidato eliminado
do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagéo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO, ndo havendo o envolvimento_na
realizagéo e avaliagéo de suas etapas, de recursos humanos do Municipio de Santa Cruz das Palmeiras.

13.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologag&o do Processo Seletivo, e ndo havendo 6bice administrativo, judigial
legal, é facultada a incineragéo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seleti
registros eletrnicos a ele referentes.
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13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comiss&o do Processo Seletivo do Municipio de Santa Cruz das
Palmeiras e pela RBO, no que tange a realizagéo deste Processo Seletivo.

13.20. O PROCESSO SELETIVO destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a
convocacéo individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, em carater
temporario, cuja homologagéo tera vigéncia de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragéo, e ndo garante a chamada de todos os aprovados constantes da Listagem Definitiva do Processo Seletivo.

Santa Cruz das Palmeiras, 10 de margo de 2026.
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ANEXO | — ATRIBUIGOES

PROFESSOR PEB | - PROFESSOR DE ED. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
Il - ARTE, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCAGAO FISICA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il
— INGLES
| — Participar do processo de elaboragéo do Plano de Gestéo;
Il - Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;
Il — Manter atualizados os registros das acdes pedagogicas, tendo em vista a avaliagéo continua do processo educativo;
IV — Apresentar a Diregéo, nos prazos fixados, a programagao das atividades planejadas;
V — Estabelecer regime de ativa e constante integragcéo com os alunos;
VI — Manter a disciplina da classe e cooperar com a manutengéo da disciplina geral da Escola recorrendo a Diregdo nos casos
necessarios;
VIl — Participar das reunides pedagodgicas e de todas as atividades escolares constantes do planejamento anual,
VIII — Levar ao pronto conhecimento da Diregéo todas as irregularidades ocorridas na Escola, das quais tenha conhecimento;
IX — Buscar, numa perspectiva de formag8o permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagéo do seu
conhecimento;
X — Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar,
a) apresentando registros referentes as agdes pedagoégicas e vida escolar dos educandos, visando o processo educativo;
b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento n&o satisfatorio e propondo medidas para superéa-los;
c) encaminhando a Secretaria da Escola a sintese do aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe,
conforme especificagdes e prazos fixados pelo cronograma escolar;
X| — Identificar, em conjunto com a Equipe Técnico-Pedagogica, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;
XIl — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODAS AS FUNGOES

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto. Significagéo das palavras: sinénimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo,
conjungéo (classificagdo e sentido que imprime as relagbes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Colocagéo pronominal.

MATEMATICA

Numeros inteiros e racionais: operagdes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equagéo do 1° Grau. Resolugéo de situagdes-problema. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Logico.

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR PEB | - PROFESSOR DE ED. INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Histéricos, Filosoficos e Sociologicos da Educagéo. Pensadores e teorias da educagéo e da aprendizagem.
Desenvolvimento Infantil. Educac&o inclusiva. O brincar e a imaginagao. Ludicidade. Movimento, arte e musicalidade. Diversidade
e Pluralidade cultural. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. A Educagéo Infantil na perspectiva da Base Nacional Comum
Curricular. O ensino fundamental — Anos Iniciais na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. A matematica na Educagao
Infantil e no Ensino Fundamental — Anos Iniciais. A escrita e a leitura na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental — Anos Iniciais.
Sono, alimentagéo, higiene e segurancga.

Bibliografia sugerida:

Parte 2:

Lei Federal n® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo Ill, Segao |.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial na Educagao Basica.

Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Politica Nacional de Educagédo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educagao Especial Inclusiva.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil -

Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Politica Nacional de Educagéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educacgao Especial Inclusiva.

PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Parte 1: Fundamentos historicos, filosoficos e sociolégicos da Educagéo. Pensadores da educag@o. Teorias e tendéncias
pedagogicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Planejamento e avaliagéo. Trabalho com projetos.
Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Educag&o inclusiva. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula.
O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Parte 2:

Lei Federal n® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo IIl, Segéo I.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.

Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educagéo Basica.

BRASIL. Ministério da Educaco. Secretaria de Educagio Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Politica Nacional de Educagéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educacgao Especial Inclusiva.

Parte 3: Teoria e Histéria da Arte. Movimentos artisticos. Composig&o, cor, equilibrio, espaco, estética, expressao, forma, luz,
percepgado, simetria, textura, volume. ManifestacGes culturais brasileiras e de outros povos. O ensino da arte na perspectiva da
BNCC. A arte na educacéo: fundamentos, relevancia social e cultural, métodos, criacdo, ensino e aprendizagem. O desenvolvimento
do pensamento estético. Fruigéo e reflex&o. Linguagens de expressdo através da arte: danga, teatro, musica e artes visuais.

PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCAGAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filosoficos e sociolégicos da Educagdo. Pensadores da educacéo. Teorias e tendéncias
pedagogicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Planejamento e avaliagéo. Trabalho com projetos.
Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Educagéo inclusiva. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. ~
0 ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. ’
Parte 2:

Lei Federal n° 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.
Constituigao da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo IIl, Segéo I.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educag&o Especial na Educagéo Basica.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.
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Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Politica Nacional de Educagéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educagéo Especial Inclusiva.

Parte 3: Anatomia e fisiologia humana. Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem Motora. Corporeidade, motricidade
e psicomotricidade. Cinesiologia. Biomecanica. Terminologia dos movimentos Corporais. Esporte, danga, ginastica, jogos.
Atividades ritmicas e expressivas. O ensino e aprendizagem na Educagéo Fisica. A educacéo fisica na perspectiva da BNCC.
Ludicidade e Educacéo Fisica. Educacéo Fisica inclusiva. Primeiros Socorros aplicados a Educagéo Fisica.

PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos historicos, filoséficos e sociolégicos da Educagdo. Pensadores da educagéo. Teorias e tendéncias
pedagbgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Planejamento e avaliagdo. Trabalho com projetos.
Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Educag&o inclusiva. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula.
O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Parte 2:

Lei Federal n° 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo Ill, Segéo I.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagado Basica.

Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial na Educagéo Basica.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagio Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagédo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025 - Institui a Politica Nacional de Educagéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educacao Especial Inclusiva.

Parte 3: Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliagéo. Interpretacéo: Identificagdo do tema central e das
diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagéo de enunciados
que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condigéo, consequéncia e comparag&o. Estudo do vocabulario: significado de
palavras e expressdes num contexto. Semelhancgas e diferencas de significados de palavras e expressdes (falsos cognatos).
Aspectos gramaticais/aplicaco pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés).
Flexao do verbo. Significado através da utilizagéo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal.
Preposicdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposi¢do. Oragdes com relagdo de causa,
consequéncia, tempo, modo, condigéo, concesséo, comparagédo. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas.
O ensino de Inglés na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Processo Seletivo n° 01/2026 — Municipio de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |
FUNGAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Clsim CINAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
Csim CINAo

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

OO0 PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO
Processo Seletivo n® 01/2026 — Municipio de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:

FUNGAO:

INSCRIGAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdo de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X’):

[CTitulo de Doutor na area da Educagéolfungao.
Especificagéo:

[ Titulo de Mestre na area da Educagéo/fungao.
Especificagao:

[] Pés-Graduagéo lato sensu na area da Educagéo/fungéo.
Especificagéo:

[ Pés-Graduagio lato sensu na area da Educagao/fungéo.
Especificagéo:

ATENGAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagéo acima, conforme Edital. O envio destes documentos

é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagéo extra, que sera somada a nota das Provas Objetivas.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
Processo Seletivo n° 01/2026 — Municipio de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CPF:

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale a condigdo para solicitacdo da isengdo da taxa de inscrigédo:

] DESEMPREGO (Lei Municipal n® 1.600/2004)

[0 bOADOR DE SANGUE (Lei Municipal n° 1.912/2009)

Eu, , portador(a) da cédula

de identidade n° , venho por meio desta, requerer isengao da taxa de inscrigao
amparado(a) pela legislagdao municipal de Santa Cruz das Palmeiras/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENGAO DA
ISENGAO DA TAXA pela legislagdo municipal de Santa Cruz das Palmeiras/SP e que as informacoes
apresentadas por mim sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omisséao de informagoes e
(ou) apresentagdo de informagdes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentagdo por mim
apresentada, sera considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo, bem como estarei sujeito as
penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitagdo de iseng¢ao da taxa de inscrigdo no Processo para a op¢ao
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formaliza¢ao da minha inscrigao.

Firmo, através da presente, minha aceitagao e tacita ciéncia das normas e condigdes estabelecidas no Edital,
sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)



