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LEI COMPLEMENTAR N° 226

(Projeto de Lei Complementar 12/2025, de autoria do
Executivo Municipal)

CRIA E REVOGA DISPOSITIVOS DO PLANO DE
CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA GUARDA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Santa Cruz das Palmeiras aprova e o
Prefeito Municipal promulga a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Para os efeitos de aplicacdo desta Lei, consideram-se
fundamentais os seguintes conceitos:

I — Empregado Pubhco titular de cargo publico integrante da
carreira da Guarda Municipal, com ingresso através de concurso publico, regidos pela
CLT e sem estabilidade;

Il — Cargo . Publico: conjunto de atribui¢des, deveres e
responsablhdades cometidas ao servidor publico, criado por lei, com denominagdo
propria e nimero certo, podendo ser de provimento efetivo ou em comlssao

[II — Classe Unica: conjunto de atividades semelhantes, sem
escalonamento ou hierarquia no servigo, excetuando-se o Comandante € o Chefe do
Executivo; '

IV — Vencimento-base: retribuigdo pecunidria pelo exercicio do
cargo pubhco com valor fixado em lei, vedada sua vinculagdo ou equlparagao

_ V — Remuneragfo: vencimento-base acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou tempordrias, estabelecidas em lei;

VI - Quadro de Pessoal: conjunto de cargos existentes na estrutura
da Guarda Municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

CAPITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2°. O Quadro de Pessoal da Guarda Municipal de Santa Cruz
das Palmeiras compreende:
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[ — Cargos efetivos;

IT — Cargos em comissio.

CAPITULO III
' DOS VENCIMENTOS, DAS JORNADAS DE TRABALHO
E DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Secdo I — Dos Vencimentos

Art. 3°. O vencimento do servidor integrante da carreira da Guarda
Municipal de Santa Cruz das Palmeiras é fixado por esta Lei, de acordo com o Anexo I.

I - Cargos Efetivos: vinculados ao Gabinete do Prefeito, através de
ingresso por concurso publico, conforme valores estabelecidos no Anexo I;

II — Cargos em Comissdo: vinculados ao Gabinete do Prefelto
conforme padrdo de vencimento ¢ referéncia prevxstos no Anexo II.

Art. 4°.  Aos ocupantes de cargos em comissdo constantes do
Anexo II poderd haver substituicdo durante os impedimentos do titular. '

Art. 5° O servidor integrante da carreira da Guarda Municipal,
quando designado para o provimento dos cargos constantes do Anexo II, ou no exercicio
de substitui¢do referida no artigo anterior, podera optar pela percep¢io do vencimento de
seu cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Optando pelo vencimento do cargo em comissao,
e sendo este superior ao vencimento-base do cargo efetivo de origem, o servidor
percebera a diferenga em parcela destacada. ;

Sec¢édo II — Das Jornadas de Trabalho

Art. 6°. O servidor integrante da carreira da Guarda Municipal est4
sujeito a Regime Especial de Trabalho, conforme a seguir:

I - Escala Padréo: caracterizada por horarios em turnos, fixados de
acordo com a natureza e a necessidade do servigo, respeitada a jornada de 180 (cento e
oitenta) horas mensais efetivamente trabalhadas, em regime de revezamento e plantdes;

I — Escala Extra: caracterizada por convocagdes em horarios
distintos da Escala Padrdo, destinadas a atender sHua@oes excepcionais ou emergenciais
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de qualquer natureza, incluindo festividades municipais, afastamentos, férias, dispensas
e casos de calamidade publica ou grave perturbacdo da ordem. '

§ 1° Ao servidor que labore em horario comercial aplica-se a
jornada padrédo dos servidores publicos municipais: 8 (oito) horas diarias, 40 (quarenta)
horas semanais e 200 (duzentas) horas mensais.

§ 2° Somente ocorrera compensa¢do ou pagamento de
sobrejornada quando a duragdo do trabalho exceder as 180 horas mensais (regime
especial) ou 200 horas mensais (jornada padrio). g

§ 3° Na apuragdo da sobrejornada, aplicar-se-8o os percentuais de
adicional de 50% (cinquenta por cento) ou 100% (cem por cento), conforme a natureza
do servigo.

§ 4° Quando ocorrer a sobrejornada, devera ser respeitado o
intervalo interjornada de periodo minimo de 12 horas consecutivas de descanso entre o
fim de uma jornada de trabalho e o inicio da proxima.

§ 5° Quando o plantdo recair em feriado ou ponto facultativo, €
devido o pagamento em dobro das horas trabalhadas, sob o provento denominado “Horas
em Dobro Feriado/Facultativo™.

, § 6° Nos meses com numero de dias diferente de 30 (trinta), o
calculo proporcional do vencimento-base deverd adotar o divisor correspondente ao
numero exato de dias do més.

§ 7° A escolha da escala de jornada cabe ao Chefe do Executivo.
Art. 7°. Em qualquer das jornadas de trabalho previstas neste
Capitulo, é obrigatoria a concessdo de intervalo para repouso ou alimentagdo, com

duraciio minima de 1 (uma) hora e maxima de 2 (duas) horas.

: Pardgrafo unico. Os intervalos de descanso ndo serdo computados
na duracéo do trabalho, exceto quando se tratar de Regime Especial de Trabalho.

Seciio III — Das Outras Vantagens Pecunidrias
Art. 8°. Além do vencimento indicado no art. 3° e das vantagens
prev1stas nesta Lei, serio deferidas aos servidores da Guarda Mumcxpal as seguintes -

retribuicdes, gratificagdes e adicionais:

I — Salario-familia:
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[T — Gratificagdo natalina — 13° salério;
I1I — Adicional de insalubridade, periculosidade ou penosidade;
IV — Adicional de férias;

V — Retribuigdo pelo exercicio de fungdo de diregéo, chefia ou

assessoramento;

VI — Adicional por servi¢o extraordinario;
VII — Adicional noturno;

; VIII — Vantagens pecunidrias e gratificagdes previstas na Lei
Complementar n® 115/2008. st .

Secdo IV — Do Acesso

‘ Art. 9° O acesso ¢ a forma de provimento, a titulo precério, aos
cargos em comissdo ou fungdes de confiancga, destinada aos servidores efetivos da Guarda
Municipal, conforme dispuser o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores
publicos municipais.

Art. 10. Os cargos em comissdo constantes do Anexo II serdo
providos, exclusivamente, por acesso de servidores efetivos integrantes da carreira da
Guarda Municipal.

Se¢do V — Das Gratificacoes

Art. 11. Ao servidor efetivo da Guarda Municipal, quando
designado para o provimento ou substitui¢do de cargos em comissdo constantes do Anexo
I1, ser4 devida gratificag@o ndo incorporavel, em conformidade com esta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. A data-base para fins de revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores integrantes da Guarda Municipal serd o més de margo de cada
ano.

Paragrafo unico. A concess@o da revisdo geral dependera de Lei
especifica e disponibilidade orgamentaria e financeira.
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Art. 13. As atribuigdes dos cargos constantes do Quadro de Pessoal
da Guarda Municipal sdo as estabelecidas no Anexo. III, sem prejuizo de outras que
venham a ser atribuidas pelo Chefe do Executivo.

Art. 14. Esta Lei consolida os cargos efetivos e em comissdo
criados e renomeados no ambito da Guarda Municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

Art. 15. O servidor ocupante de cargo efetivo somente passara a
usufruir dos beneficios da carreira instituida por esta Lei apés cumprir o estagio
probatorio.

Art. 16. Aplicam-se, subsidiariamente, as disposi¢des da Lei
Complementar n° 115 de 25 de abril de 2008, vigente, desde que ndo conflitantes com
esta Lei Complementar.

Art. 17. As despesas decorrentes da. execugdo desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotagdes or¢gamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 18. Ficam expressamente revogadas as Leis Complefnentares
- n° 188, de 03 de junho de 2020 e n°® 189, de 03 de junho de 2020.

Art. 19. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicag¢@o no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, assegurando a Administra¢do

Municipal o prazo de 30 (trinta) dias para sua regulamentacao.

Santa.CruZ das Palmeiras, 18 de dezembro de 2025.

Publicada no quadro de editais da Prefeitura Municipal na data supra e no Diario Oficial
Eletronico do Municipio em: 18/12/2025.

L
Antonio Paulo Rom&lbinete
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ANEXOT -

QUADRO DE PESSOAL - CARGOS EFETIVOS

[ Descri¢io do Emprego J] Quantidade H Referéncia H Valor (RS) ]
Guarda Mupicflpal — Classe 30 VII 2.655.41
Unica .
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ANEXO II

FUNCOES GRATIFICADAS — CARGOS DE CONFIANCA

| Descrigiio do Emprego JI QuantidadLHReferénciaH Valor (RS) |
Coordenadqr f:la Guarda 01 X 3.504.87
Municipal
Chefe da Seg.éc.) da Guarda 01 X 5.270.17
Municipal
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ANEXO III

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. Chefe da Se¢ao da Guarda Municipal:

Planejar, coordenar e promover a execugéo de todas as atividades da Guarda Municipal,
organizando e orientando os trabalhos; planejar e coordenar a execu¢do das atividades e
instruir subordinados sobre normas e procedimentos; organizar e controlar processos e
documentos; propor melhorias administrativas; elaborar relatorios periodicos; analisar °
solicitagdes de servidores, propor sangdes ou recompensas; requisitar materiais; organizar
escalas de trabalho, férias e folgas; e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Diretor do Departamento ou pelo Chefe do Executivo.

2. Coordenador da Guarda Municipal: ‘

Assessorar o Chefe da Segfo nas atividades e projetos; supervisionar suporte
administrativo e operacional; coordenar o efetivo em atividades de protecdo de bens e
servigos publicos; propor medidas de melhoria; analisar relatorios; responder pela Chefia
na auséncia desta; organizar procedimentos de avaliacdo e capacitagdo funcional; e
executar outras tarefas correlatas.

3. Guarda Municipal — Classe Unica:

Realizar vigilancia e zelo pelos proprios municipais, evitar depredagdes e furtos, manter
a ordem e seguranca; auxiliar na fiscalizacdo de transito, podendo lavrar autos de
infracdo; preservar o meio ambiente; cooperar com a Policia Militar e Civil; zelar pelo
patrimdnio publico; realizar rondas e registrar hordrios de controle; apoiar o6rgéos de
fiscalizacdo municipal e executar outras tarefas correlatas.
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