ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO MES DE MAIO DE 2023 DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO BASICA — FUNDEB - QUADRIENIO 2023 - 2026 -
Aos dezenove dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, no Lar Emanuel, reuniram-se os
membros do CACS — FUNDEB para a realizagdo da reunido ordindria do colegiado. Estiveram
presentes os conselheiros Adriana Aparecida Almeida da Silva, Claudia Valéria Rezende dos
Santos, Roseli Nogueira da Silva Mendes, Monica Cristina do Amaral, Cristina Gongalves de
Andrade, Martha Beatriz Nunes de Almeida Cantanhede, Alessandra Barrozo Figueira.
Justificaram a auséncia Guilherme De Barros Marcos, Ana Claudia Ramos da Mota Pais, Daniela
Cristina Guimardes Gomes, Leandro Rodrigues Gongalves (saude), Claudio Ferro Sobrinho,
Elisangela Aparecida da Silva, Catiane Souza Fonseca e Odair José da Silva. A reunido iniciou com
a presidente agradecendo a presenca de todos e destacando a importancia da participagdo as
reunides, pois escolnemos ser conselheiros. Logo apds, a segunda secretaria realizou a leitura da
ata da reunido do dia 28 de abril, a qual foi aprovada por unanimidade. Em seguida, a presidente
perguntou aos conselheiros se eles conseguiram ler o material postado no whatsApp “Guia
pratico para aperfeicoamento das agdes de acompanhamento e fiscalizagdo - Conselhos Sociais e
Gestdo Democratica na Educacio — 2023”, da Associagdo dos Membros dos Tribunais de Contas
do Brasil — Atricon e fez os seguintes destaques retirados desse material: “(..) para que o controle
social possa funcionar de verdade, é imprescindivel que o principio da transparéncia seja
obedecido”. “(..) A transparéncia _consiste na informacdo disponivel e compreensivel”. “(...)As
informacdes devem ser disponibilizadas com clareza e objetividade, para que possam reforcar o
controle e a participacdo democrdtica da administracdo”, “(...)A prdtica de acompanhamento e a
fiscalizacdo pogem gerar insequranca e desconforto a alguns gestores que, por ndo entenderem a
relevéncia dessas atividades cidadds, tentam impedir acées de controle social no hordrio de
trabalho. Nesses casos, é importante que a Secretaria de Educacdo apresente a liberacdo de
conselheiros sociais, guando estes forem servidores publicos, de tal modo que haja suspenséo de
atividades ordindrias durante o expediente do controle social.”. “(..)Tudo que é feito no conselho
social deve ser registrado e organizado”. A presidente reforgou a importancia do disposto na
pagina 25, desse Guia, no item 3.2, o qual trata de aplicagdes de recursos em manutengdo e
desenvolvimento do ensino — MDE, pois € a partir desse conhecimento que nds conselheiros
poderemos analisar e avaliar se um investimento publico em educacdo foi correto ou nado. Diante
disso, a presidente leu o artigo 70 da Lei n? 9394/96, o mais conhecido na acdo do MDE, ou seja,
o0 que trata da remuneragdo e aperfeicoamento do pessoal docente e dos demais profissionais da
educacdo. Nesse sentido, o Guia evidencia que a valorizagdo dos profissionais € um dos pilares
que devem ser sustentados pelo sistema de financiamento da educagdo basica no Brasil e, no
minimo, 70% (setenta por cento) dos recursos do Fundeb devem ser utilizados para essa
valorizagdo. O Guia também esclarece o que dispde “g Lei 11.738, de 16 de junho de 2008, a qual
define a forma de cdlculo do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educacéo bdsica” e traz em destaque que “anualmente, gestores de todo o pais
precisam reviser o _piso salarial municipal do magistério em suas redes de ensino. Mas isso
significa_que o valor precisa ser o0 mesmo do piso nacional? De forma alguma: pode ser maior
(lamais menor)”. Outro destaque foi o extraido da pagina 34, o qual diz: “Cumpre esclarecer que
integrantes de conselhos sociais de educacédo ndo podem ser punidos, nas mais diferentes formas
de retaliacdo, pelo cumprimento de atividades decorrentes da funcdo de controle social
assumida.” e “Caso algum direito de integrantes de conselhos sociais seja afrontado, a partir de
alguma punicdo indevida, sem justificativa, ou com desvio de finalidade, o fato deve ser
imediatamente reportado ao Ministério Publico do Estado, ao tribunal de Contas e a Quvidoria da
Prefeitura Municipal. Somente com esses direitos resquardados é que se pode falar em sequranca
e _responsabilidade atribuida a cada integrante de um conselho de Educacdo. Espera-se que
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possam atuar de forma destemida e confiante no cumprimento das normas.” e ainda recomenda
que “os integrantes dos conselhos sociais ndo tenham qualquer receio mas, ao contrdrio, que se
aproximem dos érgdos de controle, especialmente dos Tribunais de Contas. E por fim, termina
com o destaque “ Todo poder emana do povo e em seu nome deve ser exercido, como definiu
nossa Constituicdo Federal — participar _efetivamente de um conselho social é uma forma
importante e legitima de exercer parcela desse poder e de contribuir para construir a educacdo
com a qual todos sonhamos! Dando continuidade a reunido, a presidente fez a leitura dos oficios
encaminhados e recebidos. Oficios encaminhados: oficio 19: resposta ao documento datado em
4/4/2023 (entrega das chaves da Casa dos Conselhos); oficio 20: parecer do 12 trimestre de 2023;
oficio 21: alteracdo de datas da reunido ordindria do més de julho e dezembro do CACS- FUNDEB
julho do dia 21/07 para 28/7 e dezembro 22/12 para 01/12; oficio 22: alteracdo de datas das
visitas as escolas do dia 05/05 para o dia 06/10 e do dia 10/05 para 27/10; oficio 23: informando
sobre reunido com a comissdo de estudos dias 25 e 26/05; oficio 24: requerendo a relagao dos
profissionais da educagdo basica, nos termos do artigo 26 e 27 da Lei 14.113/2020, alterada pela
Lei 14.276/2021; oficio 25: reitera a solicitagdo de respostas dos oficios pendentes. Nao houve
oficios recebidos. Em seguida, apresentou a senha de acesso aos conselheiros ao e-mail
institucional que se encontra na pagina oficial da prefeitura, na aba “governo” - “conselhos —
Fundeb. A presidente esclareceu ao colegiado que baseou-se em dados diferentes dos constantes
do documento enviado para andlise, ou seja, retificou a informagdo de que na rede atuaram
1.219 (um mil duzentos e dezenove) professores eventuais, segundo informagdo da Sra Sueli,
diretora de recursos humanos da SME, esse numero refere-se ao total de professores que fizeram
o0 processo seletivo e que o total de eventuais no més aparece no campo “mostrado”, portanto o
nimero de eventuais foi de 309 (trezentos e nove). O valor pago a esses professores nao foi
alterado. Depois os conselheiros realizaram a andlise da prestagdo de contas do PNATE 2022. A
conselheira Adriana esclareceu as duvidas do colegiado que deliberou pela aprovagao da
prestacio de contas. Antes de iniciar os trabalhos de acompanhamento e fiscalizacdo, a
presidente propéds aos conselheiros a leitura, a interpretagdo das legislagbes vigentes que tratam
da aplicagdo ce recursos em MDE, com a finalidade de todos verificarem se os recursos
financeiros estZo sendo aplicados, conforme o artigo 61 da Lei n2 9394/96. Para tanto, iniciou
com a leitura da Lei 14.113/2020, que regulamenta (...) o artigo 212-A da Constitui¢do Federal.
Nessa lei estd disposto em seu artigo 12 que “Fica instituido (...) um fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de Valorizacéio dos Profissionais da Educacéo (Fundeb)
(...) nos termos do art.212-A da Constituicdo Federal” O artigo 212-A da Constituicdo Federal
dispbe que “(...)_parte dos recursos a que se refere o caput do art 212 desta Constituicdo a
manutencdo e ao desenvolvimento do ensino na educacdo bdsica e g remuneracdo condigna de
seus_profissionais (....”. O artigo 212 da Constituicdo Federal prevé “A Unido aplicard (...) na
manutencdo e desenvolvimento do ensino.” O artigo 25 da Lei 14.113/2020, reforga que “ Os
recursos_do Fundo (..) serdo utilizados (..) em acbes consideradas de manutencdo e de
desenvolvimento do ensino (...), conforme disposto no art 70 da Lei 9394/96.” O artigo 70 da Lei
9394/96 diz que “Considerar-se-o como manutencdo e desenvolvimento do ensino (...): | —
remuneracdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educacdo e o
artigo 61 dessa mesma lei considera como “(...) profissionais da educagéio escolar bdsica os que,
nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos sdo: I —
professores (...}, Il — trabalhadores em educacgdo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitagéio em administracdo, planejamento, supervisdo, inspecdo e orientagdo educacional, bem
como com titule de mestrado ou doutorado nas mesmas dreas; Il — trabalhadores em educagdo,
portadores de diploma de curso técnico ou superior em drea pedagdgica ou afim; IV profissionais
com notorio saber (..) para ministrar conteudos (...), atestados por titulagéo especifica ou
pratica (...)". Ressaltou que a emenda Constitucional n2108, de 2020, em seu inciso Xl, do artigo




212 estabelece que “proporgéo néo inferior a 70% (setenta por cento) (...) serd destinada ao
pagamento dos profissionais da educagéio bdsica (...)". A Lei 14.113/2020, em seu artigo 26,
inciso Il, define quem sdo os “profissionais da educa¢do bdsica: docentes, profissionais no
exercicio de funcdes de suporte pedagdgico direto & docéncia, de direcdo ou administracdo
escolar, planejamento, _inspecdo _supervisdo, orientacdo _educacional, coordenacdo e
assessoramento pedagdgico, e profissionais_de funces de apoio técnico, administrativo ou
operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagdo bdsica” e o inciso Il — efetivo
exercicio: a atuagdo efetiva no desempenho das atividades dos profissionais referidos no inciso
I deste pardgrafo associada & regular vinculagéio contratual, tempordria ou estatutdria com o
ente governamental (...)” e o art 26-A que dispde “(...) os municipios poderdo remunerar, com a
parcela dos 30% (trinta por cento) (....) os portadores de diploma de curso superior na darea de
psicologia ou de servigo social, desde que integrantes de equipes multiprofissionais que atendam
aos educandos (...). A seguir, o colegiado iniciou a analise das planilhas contendo o levantamento
dos profissionais que estdo recebendo irregularmente, dentro dos 70% e dos 30% do recurso
Fundeb, baseado nas legislacdes acima citadas, como segue: 1. professores contratados, por
terem vinculagdo contratual, podem ser pagos dentro dos 70% dos recursos do FUNDEB e
professores eventuais, que ndo possuem vinculos contratuais com a administracdo e estdo
exercendo outras funcdes que ndo a de substitui¢do de professor, no entendimento do colegiado,
ndo podem ser pagos dentro dos 70%, mas podem ser pagos dentro dos 30%. Foi deliberado
encaminhar oficio a secretaria de educacgio para recomendar essa regularizagdo. 2. diretor de
departamento (matriculas: 440009; 440015; 9167 e 9168) e chefes de divisdo (matriculas:
9201; 8917; 9182; 9330; 9240; 440026; 9209; 8993; 7910; 9431) ndo podem ser pagos com
recursos do Fundeb, pois embora os(as) servidor(es/as) tenham como local de trabalho a
Secretaria Municipal de Educagdo, eles(as) ndo se enquadram em nenhuma das situagdes
previstas no inciso Il do artigo 26 da lei federal n2 14.113/2020: ndo sdo docentes em efetivo
exercicio na rede de ensino, ndo sdo profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagogico
direto a docéncia, de direcio ou administragdo escolar, planejamento, inspe¢do, supervisao,
orientag¢do educacional, coordenagdo e assessoramento em efetivo exercicio na rede de ensino, e
ndo sdo profissionais de fun¢do de apoio técnico, administrativo ou operacional em efetivo
exercicio na rede de ensino. Os(as) servidor(es/as) ndo ocupam cargo com funcdo de apoio
técnico, administrativo ou operacional em efetivo exercicio na rede de ensino, mas ocupam
cargos comissionados com funcdo de chefia e de direcdo na estrutura da Secretaria de Educagdo.
Para o TCESP, os seguintes profissionais sdo de apoio: os auxiliares de servigos gerais, auxiliares
de administracdo, secretarios das escolas. Ja para o TCE de Goias, sdo profissionais de apoio: os
auxiliares de secretaria; auxiliares de administracdo; secretdrios escolares; bibliotecarios;
atendentes; aqueles que realizam servicos gerais de suporte administrativo como elaboragdo de
relatérios, arquivo; as faxineiras; zeladores; merendeiras. Ou seja, os cargos com fungdes de
apoio técnico, administrativo ou operacional exigem concurso publico especifico. Assim, o (a)
servidor(a) ndo é profissional da educagdo basica em efetivo exercicio na rede de ensino, nos
termos do caput e do inciso Il do artigo 26 da lei federal n? 14.113/2020. Portanto, no
entendimento do colegiado, ndo podem ser remunerados(as) pelo FUNDEB 70% e nem dos
30%. Psicdlogos (matricula 7524;) e assistente social (matricula: 3272 e 3273) pertencentes a
equipe multidisciplinar: embora os(as) servidor{es/as) tenham como local de trabalho a
Secretaria de Educacdo, eles(as) ndo se enquadram em nenhuma das situag¢bes previstas no
inciso Il do artigo 26 da lei federal n? 14.113/2020: ndo é docente em efetivo exercicio na rede de
ensino, ndo é profissional no exercicio de fun¢des de suporte pedagdgico direto a docéncia, de
direcdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegdo, supervisao, orientacdao educacional,
coordenagdo e assessoramento em efetivo exercicio na rede de ensino, e ndo é profissional de
funcdo de apoio técnico, administrativo ou operacional em efetivo exercicio na rede de ensino.
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Contudo, de acordo com o artigo 26-A da lei federal n? 14.113/2020, os portadores de diploma
de curso superior na area de psicologia ou de servigo social, desde que integrantes de equipes
multiprofissionais que atendam aos educandos nos termos da Lei federal n® 13.195/2019,
poderdo ser remunerados com a parcela de 30% do FUNDEB. Portanto, o(a) psicdlogo(a) e a
assistente social ndo podem ser remunerados com a parcela 70% do FUNDEB, mas podem ser
remunerados com a parcela 30% do FUNDEB. 4. Psicopedagogo (matriculas: 7601; 9433; 8547;
7447; 7447; 9322; 9432) e fonoaudiélogos (matricula 9085): Embora os(as) servidor(es/as)
tenham como local de trabalho a Secretaria de Educacéo, ele(a) ndo se enquadram em nenhuma
das situagdes previstas no inciso Il do artigo 26 da lei federal n? 14.113/2020: ndo é docente em
efetivo exercicio na rede de ensino, ndo é profissional no exercicio de fungdes de suporte
pedagodgico direto a docéncia, de dire¢do ou administragdo escolar, planejamento, inspecdo,
supervisdo, orienta¢do educacional, coordenagdo e assessoramento em efetivo exercicio na rede
de ensino, e ndo é profissional de fungdo de apoio técnico, administrativo ou operacional em
efetivo exercicio na rede de ensino. De acordo com o artigo 26-A da lei federal n® 14.113/2020,
os portadores de diploma de curso superior na area de psicologia ou de servigo social, desde que
integrantes de equipes multiprofissionais que atendam aos educandos nos termos da Lei federal
n? 13.195/2019, poderio ser remunerados com a parcela de 30% do FUNDEB, porém ndo ha uma
lei que ampare o pagamento dos psicopedagogos e dos fonoaudiélogos com os recursos do
FUNDEB. Portanto, no entendimento do colegiado, o(a) psicopedagogo(a) e o(a)fonoudidlogo
ndo podem ser remunerados com a parcela 70% do FUNDEB, nem com a parcela dos 30%. O
colegiado também observou irregularidade no pagamento com recursos do Fundeb dentro dos
70% , no més de abril; como segue: 1. auxiliar de servicos gerais da Secretaria de Defesa e
Mobilidade Urbana (matricula 8978); 2. a. assistente social (matriculas: 9449 e 9547) da
Secretaria de Desenvolvimento Social e; b. assistente social (matricula 3271) da Secretaria de
Educagdo. Justificativa a. Os(as) servidor(es/as) ndo tém como local de trabalho a Secretaria de
Educacdo, ndo se enquadra em nenhuma das situagdes previstas no inciso Il do artigo 26 da lei
federal n2 14.123/2020: ndo é docente em efetivo exercicio na rede de ensino, ndo é profissional
no exercicio de funcdes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de diregdo ou administracdo
escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo educacional, coordenagdo e
assessoramento em efetivo exercicio na rede de ensino, e ndo é profissional de funcdo de apoio
técnico, administrativo ou operacional em efetivo exercicio na rede de ensino. De acordo com o
artigo 26-A da lzi federal n? 14.113/2020, os portadores de diploma de curso superior na drea de
psicologia ou de servico social, desde que integrantes de equipes multiprofissionais que atendam
aos educandos nos termos da Lei federal n? 13.195/2019, poderdo ser remunerados com a
parcela de 30% do FUNDEB. No entanto, o (a) servidor(a) ndo atende aos educandos, e sim aos
assistidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. Portanto, o(a) assistente social
nio pode ser remunerado pelo FUNDEB 70% nem pelo FUNDEB 30% e b. A assistente social
embora a servidora tenha local de trabalho a Secretaria Municipal de Educagdo ndo é integrante
de equipe multiprofissionais que atendam ao educando nos termos da Lei 13.195/20.19.
Portanto, no entendimento do colegiado, o(a) assistente social ndo pode ser remunerado pelo
FUNDEB 70% nem pelo FUNDEB 30%. O colegiado também identificou irregularidade no
pagamento dentro dos 30% dos recursos do Fundeb, no més de abril, como segue: chefe de
divisdo (matricala 8923; 440022; 9727; 9178), diretor de departamento (matricula: 9429) e
assessor de secretaria (matricula: 9416 e 9194). De acordo com o TCESP (Novo FUNDEB -
Perguntas e <espostas, exercicio 2022, pdag.17), é considerada como manutengdo e
desenvolvimento do ensino a remuneragdo dos profissionais da educacdo basica que
desenvolvem atividades de natureza técnico-administrativa (com ou sem cargo de diregdo e
chefia), desde que lotados e em exercicio nas escolas ou 6rgdo/unidade administrativa da
educag¢do basica. Contudo, este Conselho ndo recebeu da administragdo municipal nenhuma
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comprovagio documental de que os(as) servidor(es/as) seja(m), nos termos do artigo 61 da LDB,
profissional da educagdo bdsica. Portanto, até a entrega da comprovagdo documental para este
Conselho, o colegiado entende que ndo podem ser remunerados pelo FUNDEB 30% nem pelo
FUNDEB 70%. Constatou ainda pagamentos para auxiliar de servigos gerais (matriculas: 8984;
7268; 4042) e motorista (matricula 6027) da Secretaria de obras e servigos; auxiliar de servigos
gerais da Secretaria d2 Defesa e Mobilidade Urbana (matricula: 2693); auxiliar de servigos gerais
da Secretaria ce Cultural e Turismo (matriculas: 3897; 6270; 7986; 2670; 6590); auxiliar de
servicos gerais da Secretaria de Esporte e Entretenimento (matriculas 9102); auxiliar de servigos
gerais (matricuia: 8481) da Secretaria de Desenvolvimento Social; auxiliar de servicos gerais
(matricula — 8977) da Secretaria de Saude; auxiliar de Servigos gerais da Secretaria de Gestdo
publica (matricula — 7985); auxiliar de servicos gerais da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico (matricula 7394). Esses(as) servidor(es/as) ndo sdo profissionais da educacdo, nos
termos do artigo 61 da LDB, ndo tém como local de trabalho a Secretaria Municipal de Educacdo
e exercem atividades alheia & manutencdo e desenvolvimento do ensino em Secretaria
totalmente desvinculada da rede de ensino municipal. De acordo com o disposto o inciso | do
artigo 70, combinado com o inciso VI do artigo 71 da LDB, ndo podem ser remunerados(as) pelo
FUNDEB 30% nem pelo FUNDEB 70%. Constatou também psicdlogo (matricula: 9447 e 9546) da
Secretaria de Desenvolvimento Social e psicélogo (matricula: 7230) da Secretaria de Saude.
Os(as) servidorfes/as) ndo tém como local de trabalho a Secretaria da Educagdo, e desempenham
suas fungdes na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. De acordo com o disposto no
artigo 26-A da Lei Federal n® 14.113/2020, ndo podem ser remunerados(as) pelo FUNDEB 30%.
Apés o estudo e levantamento de dados, foi deliberado 1. encaminhar oficio e recomendar a
secretaria de educacdo e a chefe do executivo a exclusdo do pagamento desses profissionais do
Fundeb, bem como a regularizacio junto ao setor responsavel com o estorno dos valores ao
fundo; 2. foi deliberado realizar consulta ao Tribunal de Contas para fins de saneamento de
duvidas quantc aos recursos do Fundeb; 3. foi deliberado encaminhar oficio a secretaria de
educagdo reiterando a recomendagdo para regularizagdo referente ao ano de 2022 e ao 1°
trimestre de 2023, com as devidas justificativas baseadas nas legislagbes vigentes e
levantamentos realizados, ou seja que alguns servidores sejam excluidos do Fundeb e outros
sejam remanejados do percentual dos 70% para os 30% e vice e versa, bem como sugere que
sejam incluidos os calculos dos encargos patronais a fim de que sejam ressarcidos ao FUNDEB; 4.
Foi deliberado encaminhar oficio requerendo que os préximos meses, as folhas de pagamento
estejam de acordo com a Lei 14.113/2020. Antes de se enviar toda a documentagdo para a
administracdo, “oi del berado fazer reunido extraordinéria para conferir todas as listagens a serem
enviadas a administra¢cdo. Nada mais havendo a tratar, Claudia Valéria Rezende dos Santos lavrou
a presente ata que, se aprovada, serarassinada pelos conselheiros presentes.
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Conselho de Acompanhamento e Controle Social - FUNDEB
Municipio de Cagapava-SP - Quadriénio: 2023/2026

Lista de Presenca da Reunido Ordinaria: 19/05/2023, as 13H30

Pauta:

1. Leitura da ata da reunido do dia 28 de abril;
2. Leitura de oficios recebidos e encaminhados;
3. Analise da prestagédo de contas do PNATE 2022;
4. Prestacgiao de contas 2022 e 1° trimestre de 2023;

5. Analise dos documentos do FUNDEB relativo ao més de abril de 2023;

6. Pauta aberta.

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Titular |Guilherme Barros Marcos TV 77 F/CADA
Suplente |Claudia Fernanda de Mello Rodrigues Gregorio S —
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Titular

Suplente

Adriana Aparecida Almeida da Silva .
RV TP SN O\ W

Silvia Helena da Silva Torres >

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA

Titular

Claudia Valéria Rezende dos Santos C V. C M
AN/

Suplente |Roseli Nogueira da Silva Mendes M
REPRESENTANTE DOS DIRETORES DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS
Titular |Ana Claudia Ramos Mota Pais TUST Frennd
Suplente |Daniela Cristina Guimaraes Gomes TUSTIFrCADI

Pagina 1



Planilhaé

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICOS ADMINISTR

ATIVOS DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Titular |Leandro Rodrigues Gongalves TOST/ F/CA DA

Suplente |Evanilde da Silva e U
REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Titular |Monica Cristina do Amaral m
Suplente Cristina Gongalves de Andrade @z@ i

Titular |, drea de Oliveira Lima —
Suplente |¢14,dio Ferro Sobrinho IS Frenii

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA

Titular |Moénica Pereira Alves TR TR

=uplente Roseane dos Santos e
REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Y.

THular Martha Beatriz Nunes Almeida Cantanhede i /

Suplente N / j .
Alessandra Barrozo Figueira . vandh s L02
— L ) 61.&&!4&___
REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR DE CAGAPA

Titutar Elisangela Aparecida da Silva Sales JUSTT FHCADA

Suplente |- tiane Souza Fonseca JUST! [~/ en DA
REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Titular [Odair José da Silva ~US7/FI CADA
Riplantd Vanessa Magalhaes de Abreu et
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Conselho de Acompanhamento e Controle Social - FUNDEB
Municipio de Cagapava-SP — Quadriénio: 2023-2026

EDITAL DE CONVOCAGAO 08/2023

Local: Lar Emanuel
Endereco: Avenida Francisco Alves Moreira — Vila Santos Cagapava - SP
Dia: 19/05/2023
Horario: 1° Chamada: 13h30
2° Chamada: 14h

A presidente do CACS-FUNDEB no uso de suas atribuigbes legais,
CONVOCA todos os membros do CACS-FUNDEB para participarem da reuniao
ordinaria que ocorrera em dia, horario e local acima indicados, para tratar da seguinte

pauta:

e Leitura da Ata da reunido do dia 28 de abril.

e Leitura de oficios recebidos e encaminhados;

e Analise da Prestagao de contas do PNATE 2022;

e Prestagdo de Contas de 2022 e 1° trimestre de 2023;

e Analise dos documentos do FUNDEB relativo do més de abril 2023;

e Pauta aberta.

Cacapava, 16 de abril de 2023.

T :
Martha Beatriz Nunes de Almeida Cantanhede
Presidente do CACS — FUNDEB



