Municipio de Cacapava

Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR
PARA CONTRATO TEMPORARIO POR TEMPO DETERMINADO N°: 02/2024

PROCESSO SELETIVO DE PROVA DE TiTULOS DE PROFESSOR PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
POR TEMPO DETERMINADO, PI E Pll EMERGENCIAL

O Municipio de Cagapava, com base no Art. 37, inciso IX da Constituicio
da Republica e pelo artigo 2° inciso IV da Lei Municipal 2636/92 alterada pela Lei
4430/05 torna publica a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado de
Professor para contrato temporério por tempo determinado em carater emergencial
para atendimento as unidades de ensino.

O presente edital sera publicado no Diédrio Oficial e nos meios de
comunicagdo do Municipio. A realizagdo do Processo Seletivo foi autorizada pela
Sr2 Prefeita Municipal conforme despacho exarado em processo préprio. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrugbes especiais a seguir descritas. O
regime ao qual estardo vinculados os candidatos classificados e habilitados é o da
Consolidacdo das Leis do Trabalho —CLT.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 INSCRICAO,REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS - Tabela 1

Professor I de
Educagdo Infantil curso superior de Pedagogia ou Normal Superior com licenciatura
plena; (Redacao dada pela Lei n° 6.098/2023)

Professor I de Ensino
Fundamental I curso superior de Pedagogia ou Normal Superior com licenciatura
plena; (Redacao dada pela Lei n° 6.098/2023)

Professor I (PI) de
Educacao Especial Curso superior de Pedagogia, com licenciatura plena e
habilitagdo especifica para educagdo especial.

Professor II

Habilitagdo especifica em nivel superior com licenciatura
plena na drea de atuacéo.

1.2 Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado de Professor para
contrato temporario de professor por tempo determinado em carater emergencial de
Provas de titulos formardo cadastro para substituir auséncia de professores com
licencas acima de 60 dias e ou prestar servico de acordo com a demanda da
educacao.

1.3 Nao serdo convocados candidatos que ja foram demitidos ou exonerados por ato
de improbidade, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental ou condenados por crime contra a Administragéo, a fé publica, os
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costumes, ou ainda a bem do servico publico ou justa causa nos casos de
condenagéo criminal passada em julgado.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 A inscrigo implica no conhecimento e aceitag&o expressa de todo o disposto neste
Edital.

2.1.1 O edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio e site da Prefeitura Municipal
de Cacgapava.(www.cacapava.sp.gov.br)

2.1.2 O periodo de inscrigao sera de 02/12/2024 a 10/12/2024.

2.1.3 O candidato devera preencher os dados solicitados na plataforma, e conforme o
preenchimento, realizar o uplouad dos documentos solicitados (RG, CPF, Certidéo
de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, e cépias dos titulos conforme
tabela do item 1.1 para avaliagio).

Atencdo: Os titulos utilizados como requisito para classificagido do processo seletivo
simplificado para contrato temporario por tempo determinado, conforme Tabela 1 do item
1.1 (area de atuagdo), ndo serdo computados, ou seja, ndo serdo somados a
pontuacao de titulos.

Inscricao e entrega de titulos digitalizados no link abaixo.

https://www.sistemasiplugged.com.br/processo-seletivo/menu/index.php?id=pmcacapava

2.1.4 O candidato que desejar realizar inscrigdo para mais de uma area de atuacéo,
devera se inscrever em uma area por Vez.

2.1.5 O candidato ao se inscrever estard declarando sob as penas da lei que ira
satisfazer as seguintes condicoes:

2.1.6 Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;
2.1.7 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
2.1.8 Estar quite com o Servigo Militar se for o caso;

2.1.9 Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
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2.1.10  Estar quite com a Justica Eleitoral.

211 Preencher as exigéncias do emprego segundo o que determina a Tabela 1 do
item 1.1 do presente edital.

2.1.12 Conhecer, entender, aceitar e submeter-se as condicées estabelecidas neste
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 O candidato assume total responsabilidade pelos dados informados na inscricao,
inclusive a data de nascimento, considerada como critério de desempate, assinalando a
declaragao de veracidade.

2.2.1 — Ainscricéo so sera efetivada mediante ao protocolo gerado pela plataforma de
inscricao.

2.3 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscrigdo,
proceder na forma estabelecida no item 3 deste Edital.

2.4Todas as etapas do Processo Seletivo serfo acompanhadas pela Comissio
instituida pela Portaria SME N° 44 /2024, que dispde sobre a Comissdo Técnica para
Processo Seletivo a qual divulgara as inscricées deferidas, publicara a classificacdo
provisoria, decidira acerca dos recursos impetrados e publicara a classificacao final.

2.5 Seréo indeferidas, a qualquer tempo, verificado o recebimento de inscricdo que ndo
atenda a todos os requisitos exigidos neste edital.

2.6 O candidato responde administrativo, civil e criminalmente, pela veracidade das
informacées prestadas.

3 - DO CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

3.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais que pretendam fazer uso das
prerrogativas que |lhes s&o facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal,
€ assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a
deficiéncia de que s&o portadoras seja compativel com as atribuicdes do emprego em
provimento.

311. Os candidatos portadores de necessidades especiais, conforme estabelece a
legislacdo vigente, serdo chamados para contrato nas escolas da rede municipal
considerando o percentual de 5% (cinco) da lista de classificacéo final.

312. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se
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enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e
alteragdes.

313. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser portador de necessidades
especiais, especificando-a na ficha de inscrigdo - Anexo Il. Devera anexar Laudo Médico
detalhado, com data retroativa a 90 (noventa) dias da data inscrig&o contendo, a espécie,
o grau e o nivel da deficiéncia de que & portador, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e a provavel causa da
origem.

3.1.4. A entrega do laudo médico é de inteira responsabilidade do candidato e devera
ocorrer no ato da sua inscrigéo juntamente com os documentos conforme item 2.1.3.

3.1.5. O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscrigdo, nao
declarar essa condig&o, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situaco.

4 - DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO:

4.1. O Processo Seletivo sera de prova de titulos classificatério.

Tabela 3
TITULOS VALGR UNITARIO COMPROVANTES
(pontos)
Diploma ou
Titulo em Doutor em area relacionada a Educagio, 50 certificado/certidao
concluido até a data da apresentacéo dos titulos. ! acompanhado de histérico
escolar.
Titulo de Mestre em area relacionada a Educagao E;?'tlgi?:dg?certidéo
(desde que néo seja pontuado o Titulo de Doutor), 3,0 acompanhado de histérico
concluido até a data da apresentacéo dos titulos. P
escolar.
Curso de especializagao, em nivel de pos- Gortfcadefesriiia
graduagé@o, com carga horaria minima de 360 horas, e onbas
e drea relecionada.a 1.5 acompanhado de histérico
o escolar.
Educacéo.
Curso de Graduagdo ndo computado para a fungdo 10 Diploma acompanhado de
na area de Educacao ! historico escolar.

4.2. Para este processo seletivo a prova de titulos serda computado os pontos de

acordo com a tabela acima.

4.3. Serao considerados todos os titulos apresentados na tabela, sem limites.
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4.4. O(s) titulo(s) utilizado(s) como requisito(s) minimo(s), ndo sera(&o) computado(s)
para fins de classificacdo, ou seja, ndo sera(do) somado(s) a pontuagao final por se
tratar de exigéncia minima para contratacéo.

5 - DA EXECUGAO DAS PROVAS DE TiTULO:

51 O presente Edital sera publicado no site oficial do Municipio de Cacgapava
(www.cacapava.sp.gov.br) onde os candidatos poder&o acessar o Link para plataforma de
inscricées do processo seletivo ou diretamente no link
https://lwww.sistemasiplugged.com.br/processo-seletivo/menulindex.php?id=pmcacapava

5.1.1 Os candidatos deverdo seguir as intrugbes para upload dos documentos e titulos
de acordo com o item 2.1.3 deste edital.

5.1.2 Em caso de igualdade na pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:
a) Maior idade;

b) Maior numero de filhos ou dependentes (com idade inferior a 18 anos);
¢) Maior numero de pés-graduacio.

6 - CLASSIFICACAO:

6.1 Apds publicacéo da Classificagao Proviséria ficara aberto o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a partir do dia subsequente a publicagdo da mesma, para interposicdo de
recurso quanto a Classificagéo Provisoria.

6.1.1 A Lista de Classificagdo sera em ordem decrescente de acordo com a notafinal.

6.2 A publicacio do resultado deste Processo Seletivo Simplificado de Professor para
contrato temporario por tempo determinado sera feita em duas listas, contendo a
primeira (geral) a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda (especial) somente com a pontuacéo destes.

6.3 Lista de classificacao final.

7 - DOS RECURSOS:

7.1 Os recursos deverdo ser protocolizados, na Secretaria Municipal de Educagéo situada na
Av. Cel. Manoel Inocéncio, 179, Centro, Cagapava - SP

7.1.1 Nao serao apreciados recursos protocolizados fora do prazo estabelecido no item
6.1.

7.2 O prazo para interposi¢ao de recursos esta estabelecido no Anexo | (cronograma)
deste edital.
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7.3 A Comissdo de Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8 - DA HOMOLOGAGCAO

8.1. A Classificacdo Final e a homologacéo do Processo Seletivo serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio e site da Prefeitura Municipal de Cagapava
(www.cacapava.sp.gov.br).

8.2. O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contados da
publicacdo de sua homologagéo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administragdo, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso Ill, da
Constituicdo Federal.

9 - DA CONVOCACAO:

9.1. A chamada do candidato sera realizada pela Secretaria de Educagéo do Municipio
de Cagapava, por meio de edital, sendo chamado o candidato aprovado constante na lista
geral, de acordo com a classificagéo, sendo que quando se atingir o percentual de reserva
de vagas (5%) em relagdo ao numero de convocados, devera ser chamado o candidato da
lista especial e assim sucessivamente, de modo a garantir a reserva de vagas, aplicando-
se sempre a regra do artigo 37, paragrafo 2° e do Decreto Federal n® 3298/99.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais de convocactes
para atribuicdo, que serado publicados conforme necessidade da administragéo, no Diario
Oficial do Municipio e site oficial do Municipio de Cacapava (www.cacapava.sp.gov.br).

9.3. A atribuicdo sera realizada em sistema rotativo, portanto o ndo comparecimento ou a
ndo manifestacdo do candidato na sessao de atribuicdo implicara na chamada do proximo
classificado.

10 -DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Classificacdo assegura ao Professor o direito a contratagdo, caso haja a
necessidade por parte da Prefeitura Municipal de Cagapava. A concretizagdo desse ato fica
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, observados os interesses da
administracao.

.10.1.1 A data de encerramento de cada contrato sera expressa em edital especifico de
contratagdo, ndo podendo ultrapassar o ano letivo vigente. O professor que tiver contrato
rescindido, devera aguardar 90 (noventa) dias para nova contratacéo.

10.2. A chamada obedecera rigorosamente a listagem de classificacéo final dos candidatos
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do processo seletivo para contrato temporario por tempo determinado.

10.3. O professor com contrato temporario ird participar da hora atividade (HTC e HTE), bem
como do planejamento escolar.

10.4. O professor contratado podera ser dispensado a qualquer momento caso ndo atenda
as necessidades da administragao publica .

10.5. O professor com contrato temporario fara jus ao recebimento de vale
refeicdo/alimentagao e vale transporte.

10.6. Os casos omissos serao decididos pela Secretaria Municipal de Educacdo ouvida a
Comissao do Processo Seletivo e Secretaria de Justica.

Cacapava, 29 de novembro de 2024.

3ta Martineli
pal de Educagao
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
DATA FASES/ETAPAS LOCAIS
i} SME
29/11 PUBLICAGAO DO EDITAL

SITE DA PREFEITURA

INSCRIGAO ONLINE LINK :
https://www.sistemasiplugged.com.br/processo-

02/12 a2 10112 seletivo/menul/index.php?id=pmcacapava ONLINE
DE ACORDO COM CADA AREA DE ATUAGAO
PREVISAO PARA CLASSIFICAGAO SME
PROVISORIA
16612 SITE DA PREFEITURA
17112 A 18112 RECURSO PROTOCOLO SME
SME
19/12 ANALISE DE RECURSO
SITE DA PREFEITURA
j SME
— PUBLICAGAO DOS RESULTADOS DOS
RECURSOS SITE DA PREFEITURA
_ _ SME
20/12 PUBLICAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL

SITE DA PREFEITURA
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