Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Cagapava (SP)

Previsto no artigo 229, XVI, da Lei Organica Municipal e regulamentado pela Lei n° 5.359/2015

RESOLUGAO 05/2022 - CMDPI
“Aprova o modelo de relatério para visitas e fiscalizagbes em ILPI”

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do Municipio Cagapava (CMDPI), no uso de suas
atribuicbes conforme previsto na Lei Municipal n® 5.359, de 10 de abril de 2015 e suas alteragdes, conforme
deliberagéo de seu colegiado proferida em 18/10/2022;

Considerando que cabe ao CMDPI o acompanhamento, avaliacdo e fiscalizagdo dos servigos prestados pelos
o6rgaos governamentais e organizagdes da sociedade civil que realizam atendimento e defesa dos direitos da
pessoa idosa, dentre as quais incluem-se as Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), conforme
art. 3°, VIl da Lei Municipal n°® 5.359/2015;

Considerando que as deliberagbes do CMDPI serdo publicadas mediante resolugdes, conforme estabelece o
art. 9° da Lei Municipal n°® 5.359/2015;

Considerando, por fim, o Decreto Municipal n°® 4.835, de 13 de setembro de 2022;
RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado o modelo de relatério para visitas e fiscalizagbes em Instituicdes de Longa Permanéncia
para ldosos, conforme Anexo | desta resolugéo.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagédo, nos termos do art. 86 da Lei Organica
do Municipio de Cagapava, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Cacapava — SP, 18 de outubro de 2022.

Marta Rovida Cardoso
Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa



Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Cagapava (SP)

Previsto no artigo 229, XVI, da Lei Organica Municipal e regulamentado pela Lei n° 5.359/2015

ANEXO DA RESOLUGAO 05/2022 — CMDPI

EQUIPE TECNICA DE APOIO:

IDENTIFICAGAO E DOCUMENTOS DA INSTITUICAO

Nome/ Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Data de Fundagdo/Criagdo da Instituicdo:

Data do inicio das atividades:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

e-mail:

A entidade possui identificacdao externa visivel? ( ) Sim ( )Nao

NATUREZA JURIDICA:
( ) Publica
( ) Privada

CATEGORIA:

( ) Privada sem finalidade lucrativa
( ) Privada com finalidade lucrativa
() Instituicdes Publicas
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( )Outro - Qual?

Diretor/Presidente:

RG:

CPF:

Formacgdo/ Qualifica¢do profissional:

Responsavel técnico:

Formacgao:

Registro profissional:

CPF:

Quanto tempo desempenha as fung¢des na instituicao:

Alvara de localizagdo e funcionamento: ( )Sim () Nao
Laudo do Corpo de bombeiros, precedido da avaliagao: ( ) Sim () Nao

Licenga ou alvara Sanitario (Vigilancia Sanitaria Municipal): ( ) Sim ( ) Nao

Inscricdo no Conselho Municipal de Pessoa Idosa: ( )Sim ( )Nao
Inscri¢do no Conselho Estadual de Pessoa Idosa: ( ) Sim () Nao
Inscrigao no Conselho Nacional de Pessoa Idosa: ( )Sim () Nao
Inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social: ( )Sim () Nao
Inscrigao no Conselho Estadual de Assisténcia Social: ( )Sim ( )Nao

RECURSO FINANCEIRO INSTITUICAO
A entidade recebe recursos publicos: ( ) Sim ( )Nao

CONVENIOS GOVERNAMENTAIS:
( ) Municipal - RS

( ) Estadual - RS

( )Federal- RS

() N3o recebe recurso publico

DOACOES:

( ) Empresa e Comércio

( ) InstituigGes Religiosas
() Outros
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OUTRAS FONTES DE RECURSOS

Total de receita médica mensal:

Total de despesa média mensal:

A instituicdao possui assisténcia juridica: ( ) Sim () Nao

A instituicdao possui assisténcia contabil: ( ) Sim ( ) Nao

EXISTENCIA E REGULARIDADE DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

Plano de atendimento individualizado ao idoso (art.50, El):

()Sim ( )Nao

Plano de atengdo integral a saude do idoso (intens. 5.2.1 a 5.2.3 da Resolugdo

ANVISA/RDC n. 283/05:

( )Sim ( )Nao

Existéncia de contratos escritos com os idosos, salvo se tratar de instituicdao publica ou de

institucionalizacao determinada pelo Poder Judicidrio (art.35, CC, art.45, V do El):

( )Sim ( )Nao

RECURSOS HUMANOS E SUA ADEQUAGAO AO SERVIGO

QUANTITATIVO TOTAL DE FUNCIONARIOS:

Area Saude | Assistenténcia | Cuidadores | Lazer | Limpeza | Alimentagdo | Coordenador
social
Matutino
Vespertino
Noturno
Total
ATIVIDADES E SERVICOS OFERTADOS:
Atividade/Servigo SIM | NAO | SEMANAL | QUINZENAL | MENSAL | BIMESTRAL

Lazer/cultura/recreagdo

Atividades comunidade

Atividades Educacionais

Prof. Educacao Fisica
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Assistente Social

Fisioterapia

Psicdlogo

Médico Clinico Geral

Médico Geriatra

Nutricionista

Terapeuta ocupacional

Cultos religiosos

CAPACIDADE MAXIMA DE ATENDIMENTO:

Idosos Capacidade instalada

Numero acolhidos

Demanda Reprimida

Feminino

Masculino

Total

IDOSOS ACOLHIDOS

Grau de Dependéncia:

Idosos Grau dependéncia |

Grau dependéncia Il

Grau dependéncia Ill

Feminino

Masculino

Total

Tipo de imovel:
() Préprio
( )Cedido

( ) Alugado - Valor:

( ) Financiado

( ) Em Comodato
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O imdvel possui acessibilidade - ( ) Nao ( )Plena  ()Parcial

O que falta:

NUMEROS DE DORMITORIOS
Dormitorios individuais: Quantidade:
DORMITORIOS COLETIVOS:

( ) 2 leitos - Quantidade:
( ) 3 leitos - Quantidade:
( ) 4 leitos - Quantidade:
( )5 leitos - Quantidade:
( ) 6 leitos ou mais - Quantidade:

Ha campainhas nos dormitérios - ( ) Sim () Nao
PARA OS CUIDADOS AOS RESIDENTES:
Todos os cuidadores fizeram o curso de Cuidadores de Idosos: ( ) Sim ( ) Nao

Os profissionais cuja profissao é regulamentada por conselhos de classe estao registrados e estao
legalizados nesses conselhos: ( ) Sim ( ) Nao

CONDICGES GERAIS E PROCESSOS OPERACIONAIS DE INSTITUICAO:
A instituicdao possui servigos terceirizados: ( ) Sim () Nao

Se sim, Quais?

A instituicdo dispde de manual de Normas, Rotinas e Procedimentos? ( )Sim ( ) Nao
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A instituicdo comunica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem como ao
Ministério Publico, a situacdo de abandono familiar ou auséncia de identificagao civil?

()Sim ()Nso
ITENS INDISPENSAVEIS AO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA

Critérios de Admissdo dos Idosos:

Idade exigida para admissao:

A institui¢do aceita pessoas com menos de 60 anos?
( )Sim ( ) Nao

Motivos:

Motivos mais frequentes para acolhimento:
( ) abandono familia

( ) maus-tratos

( ) familia sem condig¢0es financeiras

() auséncia de moradia

( ) doencgas associadas ao envelhecimento
() sem referéncia familiar

( ) sem cuidador na familiar

() opgdo prépria

O contrato de prestagdo de servigos tem indicadas as caracteristicas do servigo e eventuais

exclusdes de cobertura: ( )Sim () Nao
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PAGAMENTOS DOS SERVICOS
Valor cobrado pelo servigo:

Ha utilizagao dos recursos do Beneficio de Presta¢ao Continuada (BPC) e demais beneficios
assistenciais recebidos pelo idoso no custeio dos servigos na instituicao:

( ) Sim. Quantos: () Nao
Responsavel pelo pagamento

() Idosos quantos:

( )familias quantos:

( )Outros

RENDA DOS RESIDENTES:

Quantos idosos ndo possuem renda?

Quem recebe os beneficios dos idosos?

( ) o préprio idoso

() familiares

( ) o curador do idoso

( ) a instituigdo com procuragao

De modo geral, a entidade possui condi¢oes de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca de
suas acomodagodes e dreas comuns:

() Satisfatérias ( ) Merecem reparo ( ) Insatisfatorias

Detalhar:
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Equipamentos, produtos, mobiliarios e utensilios estao disponiveis em quantidade suficiente, em
condi¢des de uso, compativeis com a finalidade a que se propoem e de acordo com a legislagao
vigente?

( ) Sim ( ) Nio
ATENDIMENTO
PERSONALIZADO:

Cada residente possui Plano de Atendimento Individualizado em registro da histéria de vida, de
suas caracteristicas, perfil socioecondmico, escolaridade: ( ) Sim ( ) Nao

Cada residente, com base no Plano de Atendimento Individualizado, possui planejamento das
acoes de cuidado, subscrito por equipe multiprofissional: ( ) Sim ( ) Nao

DO RESPEITO AO RESIDENTE, COMO PESSOA DOTADA DE VONTADES E AUTODETERMINAGAO:
Os servicos oferecidos contemplam outros cuidados que nao exclusivamente de

saude? ( ) Somente de Saude () Tanto de saude e de assisténcia social

Os residentes, de modo geral, tém sua individualidade e privacidade

garantidas? ( ) Sim ( ) Nao

Detalhar:

Ha respeito a identidade do residente, possibilitando que ele seja nomeado de acordo com sua
escolha, bem como respeitadas suas escolhas quanto a horarios para dormir, comer e banhar-se?

( )Sim ()Nao

Detalhar:

Os idosos independente tem o direito de ir e
vir? ( ) Sim ( ) Nao
O servigo garante a preservagao de valores, crengas e

imagem? ( )Sim ( ) Nao
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Garantia a convivéncia familiar e comunitaria, com preservag¢ao e fortalecimento de vinculos
familiares:

Os idosos recebem visitas dos familiares? ( ) Sim ( ) Ndao () Raramente
Quantos:

A instituicdao procura estabelecer vinculos com as familias dos idosos?

( )Sim ( ) Nao

Como:

QUANTO AS VISITAS DE FAMILIARES E AMIGOS NA INSTITUICAO:
( ) E aberta a visitas

( ) Somente familiares podem visitar

( ) Ndo ha abertura de visitas

( ) Tem dias e horarios determinados

Ha local proprio para receber visitas?

Qual?

Possui livro para registro de visitas: ( )Sim ( )Nao
Quanto a saida dos idosos com familiares e amigos:

() Ha flexibilidade nos dias e horarios

() somente durante semana

( )somente fins de semana

() Outros
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Ha incentivo da participagdao dos familiares em eventos/atividades/festividades desenvolvidas
pela instituicdo: ( ) Sim ( ) Nao

E feito estudo psicossocial de todos os idosos, com identificacdo de familiares e amigos, e seu
perfil, conforme art.50 do Estatuto do Idoso ( ) Sim ( ) Nao

Ha animais domésticos na instituicao? ( )Sim () Nao
S3do submetidos ao controle de zoonoses: ( ) Sim ( ) Nao
Os servicos integram a rede de assisténcia social (SUAS) e a satide publica (SUS)

As prescricoes de atendimento constantes nos Planos de Atengao Integral a Satide ou no
Plano Individual de Atendimento sdo executadas: ( ) Sim () Nao

Existem registros de notificagdes e comunicagdes prestadas as Redes de Atendimento?

()Sim () Ndo

Ha respostas as notificacoes e comunicagoes prestadas a Rede de Atendimento? () Sim ( ) Nao
A entidade recebe atendimento de agente comunitario de saude: ( ) Sim ( ) Ndo

A instituicdo possui comprovante de vacina¢ao obrigatdria dos residentes ( ) Sim ( ) Ndo

Os residentes com patologia em saltide mental estdo participando dos programas de
Saude Mental? ( ) Sim ( ) Nao

Existe acesso a um cirurgido-dentista quando necessario? () Sim ( ) Nao

Existem residentes que tem acompanhamento periddico de assistentes sociais ou
psicoldgicas? ( ) Sim ( )Nao

Existem registros especificos das ocorréncias cotidianas em livro/arquivo préprio?
()Sim ()Nao

Ha prontuario de cada residente, com anotagdes de todos os técnicos que lhe atendem, em local
de facil e conhecido acesso de todos os funcionarios?

()Sim ()Nao

Responsavel pelo preenchimento:




DOCUMENTOS PARA APRESENTAR
( ) Plano de trabalho

( ) Relatério de Atividades

do Ano Anterior ( ) Estatuto

da Entidade

( ) Ata de Eleicdo e

Posse da Diretoria ()

Regimento Interno

RELATORIO







