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EDITAL N2 001/SMCT/2023

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE MONITORES CULTURAIS PARA O PROJETO BEM
+CULTURA para fins de realizar o credenciamento de monitores de artesanato, artes plasticas, artes cénicas, arte
urbana, cultura digital, danga e musica com o objetivo de desenvolver, divulgar e implantar as diversas formas de
manifestagGes artisticas e culturais, valorizando a cultura que esta diretamente relacionada a geracio do
conhecimento e ao exercicio do pensamento, que sdo valores essenciais para o desenvolvimento do individuo e sua
capacidade de relacionar-se com o proximo e, também os profissionais da area artistica e cultural da nossa cidade,
em todos os segmentos e suas formas de expressao em nosso municipio.

O Municipio de Cacgapava, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, torna publico o presente Chamamento Publico
N2 001/SMCT/2023 para credenciamento de monitores de artesanato, artes plasticas, arte urbana, artes cénicas,
cultura digital, danga e musica em atendimento ao PROJETO BEM + CULTURA, bem como em outros projetos ou a¢des
realizadas ou apoiadas pela Prefeitura Municipal de Cagapava, com o objetivo de promover o acesso a cultura e
contribuir para valorizagdo dos profissionais formativos da area artistica e cultural da nossa cidade ou regido, dispondo-
se a obedecer o chamamento para os projetos ou oficinas, de acordo com as necessidades, respeitando a ordem de
classificacdo e garantindo a participacdo de todos os profissionais credenciados, seguindo os ditames legais e suas
alteragGes, bom como demais normas legais regulamentares aplicaveis.

1-DO OBJETO

Credenciamento de pessoas fisicas para a prestacao de servigos no desenvolvimento de atividades artisticas e culturais,
como: Artesanato (Arte em Tecido, Arte em arranjos e flores, Arte em velas e sabonetes, Costura Criativa, Croché,
Fuxico, Pintura em Madeira), Artes Plasticas (Arte em barro, Desenho livre, Pintura em tela), Artes Cénicas (Teatro e
Arte circense), Arte Urbana (Grafite, Dangas Urbanas e DJ), Cultura Digital, Danca (Ballet, Danca de Saldo, Danca do
Ventre, Jazz, K Pop e Danga Diversa voltada para a Melhor Idade) e Musica (Violdo, Violino e Viola Caipira) de modo a
atender o cronograma de atividades e projetos culturais da Prefeitura Municipal de Cagapava.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1 - A contratacgdo dar-se-a pelo projeto Bem +Cultura e sera efetivada por meio de ordem de inscricdo (observando
data e hora) na listagem das categorias. Apds essa ordem de inscrigdo, as novas inscricdes em cada categoria entrardo
na listagem respectiva, também por ordem de inscricdo, imediatamente apds o Ultimo nome da listagem até entdo em
vigor.

2.2 - Para efeito deste edital considerar-se-a:

a) Proponente: Pessoa fisica, sendo indelegavel sua responsabilidade pela apresentacdo, execucdo dos servicos e
prestacdo de contas.

b) Comissdo Especial de Sele¢do de Chamamento: cabera a analise documental e avaliagdo técnica. A comissado sera
nomeada por portaria pela Prefeita Municipal.

b.1) A comissdo serda composta por servidores da Prefeitura Municipal de Cagapava (em sua maioria por servidores
efetivos da Secretaria de Cultura e Turismo). A comissdo serd composta por um grupo de servidores para analise
documental e outro grupo de servidores para analise técnica.

2.3 - O proponente podera se inscrever em até duas modalidades descritas no Anexo |, desde que atenda as
especificagdes e pré-requisitos da modalidade.

2.3.1 — Uma vez inscrito e credenciado, o proponente ndo poderd propor nova inscricdo para tentar credenciamento
em outras modalidades.

2.4 - Caso o proponente seja chamado em mais de uma categoria e os hordrios de oficinas forem conflitantes, a escolha
do projeto no qual o proponente desenvolvera sera feita pela equipe da Secretaria de Cultura e Turismo. Para demais
atividades coincidentes naquele hordrio, a equipe da Secretaria de Cultura e Turismo chamarad os inscritos
subsequentes, seguindo o critério de ordem estabelecido. O proponente que ndo puder atender a oficina ird para o
final da listagem daquela categoria na qual estd inscrito.

2.5 - O presente edital de credenciamento servird para definir parametros para eventuais contrata¢des, com a ressalva
que em hipdtese alguma haverd a obrigatoriedade de contratagdo por parte do municipio junto aos proponentes
credenciados.

2.6 - A contratacdo para realizacdo das oficinas culturais, sé podera ser executada nas condicGes estipuladas neste
referido chamamento e de acordo com a programacdo desenvolvida em compatibilidade com o Calendario Cultural do
Municipio.



Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

2.6.1 - Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Cagapava o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital de
Credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou
compensagdo aos proponentes.
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2.7 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.7.1- Podem participar do credenciamento pessoas fisicas que se inscreverem e comprovem estar habilitadas a prestar
os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste Edital, concordando com os valores propostos no anexo Il.
2.7.2 - O proponente devera comprovar atuacdo que contemple, necessariamente, a modalidade de seu interesse.

2.7.3 - O proponente deve ter idade minima de 18 (dezoito) anos, completados até o final do prazo de inscricdao deste
edital.

2.7.4 - Os proponentes deverdo comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos de atuagdo na area artistica e/ou
pedagodgica, sendo diferencial de pontuagao formagdo na area.

2.7.5 - Os proponentes que ndo comprovarem a experiéncia minima de 02 (dois) anos de atuagdo nas éareas artistica
e/ou pedagdgica serdo automaticamente desclassificados.

2.7.6 - A comprovacgdo devera ser feita por meio de apresentacdo de curriculo que descreva a experiéncia de atuac¢do
nas areas artistica e/ou pedagdgica, bem como comprovacgdo por meio de diplomas, certificados, registros de trabalhos
realizados, declara¢des de instituicdes reconhecidas na area cultural, pedagdgica, publicagdes na imprensa, cartazes,
flyers, folders (com data e indicagdo do nome do proponente), entre outros.

2.7.7. Todas as atividades relacionadas no curriculo deverdo obrigatoriamente ser comprovadas. Todos os itens do
curriculo ndo comprovados serdo desconsiderados.

2.7.8 - Ndo podem participar do presente credenciamento:

a) Integrantes da Comissdo Especial de Selecdo de Chamamento (e seus parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até 32 grau de parentesco), conforme anexo 1V;

b) Servidores publicos ativos ou agentes politicos da Prefeitura Municipal de Cagapava;

c) Os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolu¢do, liquidagdo ou em
regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

d) Aqueles que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a Administracdo ou declarados
iniddéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, na forma do art. 87, IV da Lei n2. 8.666/93;

2.7.9 - A efetivacdo do credenciamento dar-se-a somente quando da apresenta¢do dos documentos enumerados no
item 3 desde edital, observando o disposto no item 2.1 e demais cldusulas deste edital.

2.8 — DAS MODALIDADES DISPONIVEIS PARA CREDENCIAMENTO
2.8.1 - Poderdo se inscrever profissionais de arte e cultura para:

| — PROJETOS DE ARTESANATO (Arte em Tecido, Arte em Arranjos e Flores, Arte em Velas e Sabonetes, Bordado, Costura Criati-
va, Croché, Fuxico e Pintura em Madeira)
Ensino Médio

Curso especifico da modalidade pretendida

Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaragdes

Il — PROJETOS DE ARTES PLASTICAS: (Arte em barro, Desenho livre, Pintura em tela)
Graduacgdo/Professor(a) de Artes na modalidade pretendida

Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaragoes.

Il - PROJETOS DE ARTES CENICAS (Teatro e Arte circense)

Ensino Médio

Curso especifico da modalidade pretendida

Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declara¢des

IV - PROJETOS DE ARTE URBANA (Grafite, Danga Urbana e DJ)

Ensino Médio
Curso especifico da modalidade pretendida (ndo obrigatério)
Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaragdes
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V — PROJETO DE CULTURA DIGITAL (Cultura Digital)
Ensino Técnico ou Graduagdao na modalidade pretendida
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Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaragGes.

VI - PROJETOS DE DANCA (Ballet, Danga de Saldao, Danga do Ventre, Jazz, K-Pop e Danga Livre voltada para a Melhor
Idade)
Ensino Médio

Curso especifico da modalidade pretendida

Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaracGes
VII - PROJETOS DE MUSICA (Viol3o, Violino e Viola Caipira)
Graduacdo/Professor(a) de Musica na modalidade pretendida

Experiéncia minima de 2 anos comprovada com declaragdes.

2.9 — DA REMUNERACAO

2.9.1 - As aulas nao executadas ndo serdao remuneradas.

a) Profissionais com Ensino Superior na area pretendida — RS 27,12 hora/aula.

b) Profissionais com Ensino Médio e experiéncia comprovada na drea pretendida — RS 21,63 hora/aula.

3 - DA DOCUMENTAGAO REFERENTE AO CREDENCIAMENTO

3.1 - A documentacdo deverd ser apresentada e entregue em envelope fechado na Secretaria de Cultura e Turismo,
localizada a Rua Padre José Benedito Alves Monteiro, 480, Vila Santos, Cacapava e devera conter na parte
externa/frente os seguintes dados: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCAPAVA - CREDENCIAMENTO DE PESSOA FisICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS NO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS - CHAMAMENTO PUBLICO /
CREDENCIAMENTO N2 001/SMCT/2023.

3.2 - O credenciamento no presente chamamento publico para Cadastro de oficineiros de arte e cultura é gratuito.

3.3 - Os interessados no credenciamento deverdo apresentar os documentos elencados abaixo, no original ou em
copias legiveis.

3.3.1- PESSOA FiSICA

a) Anexos llI, IV, V E VI (em caso de grupos) devidamente preenchidos e assinados;

b) Cdpia simples do RG, CPF e Titulo de Eleitor do proponente e demais membros do grupo, quando for o caso;

c) Cépia, legivel, do PIS/PASEP do proponente ou técnico;

d) Indicagdo de conta bancaria

e) Ficha de cadastro

f) Curriculo do Proponente

g) Pen drive contendo grava¢des em video na categoria cultural.

h) Projeto para a Oficina em questdo, em sua area de atuacdo, definindo a faixa etaria a que se destina, (Nome do

i) O Projeto devera ser apresentado, de forma clara e objetiva, contemplando os seguintes itens, na respectiva ordem:

I- Nome do Projeto;

II- Duragao

IlI- Faixa etdria a que se destina;

IV- Quantidade de alunos por turma;

V- Justificativa;

VI- Objetivos gerais e especificos;

VII- Conteldo pragmatico

3.3.3 - A documentagdo para analise em primeira listagem, devera ser apresentada e entregue do dia: 1/02/2023 até o
dia 15/02/2023, no enderego citado no item 3.1, das 08h30 as 11h30 e 14h00 as 16h00. Apds este prazo o
credenciamento permanecera aberto e recebendo inscricGes enquanto perdurar a validade deste edital, conforme
descrito no item 4.14.
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4 - DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E SUA VIGENCIA

4.1- Serdo considerados os critérios elencados abaixo para credenciamento:

4.1.1- Apresentagdo da documentacgdo exigida no item 3.

4.2 - Cabera a Comissdo Especial de Selecdo de Chamamento a andlise dos documentos exigidos neste edital.

4.3 — Os critérios servirdo como parametro de ordenacgdo de classificacdo para posterior convocagdo dos projetos que
atenderem aos pré-requisitos.

4.4 - A comissdo de Selegdo para analise técnica dos inscritos avaliard os proponentes utilizando-se dos seguintes
critérios:
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ATENDE ATENDE NAO ATENDE
PARCIALMENTE
Competéncias e habilidades de oficineiros contidas nos 3,0 1,5 0,0
pen drives entregues ou material impresso
Comprovagdao de conhecimento e experiéncia na drea
escolhida através da andlise curricular, de cliplagem,
reportagens e criticas publicadas que comprovem a 3,0 15 0,0

notoriedade publica.

4.5 - O proponente cuja somatdria dos quesitos ndo atingir 3,0 (trés) sera automaticamente desclassificado. Sera ainda
automaticamente desclassificado o proponente que ndo pontuar em um dos dois quesitos técnicos.
4.6 - O julgamento dos proponentes inscritos para Artesanato sera efetuado considerando os seguintes critérios:

Item Critérios Pontuagao maxima

1 Comprovacdo de trabalho na area pretendida (Artesanato)

1 ponto
I Participagdo em oficinas, cursos ou workshop 1 ponto
1l Comprovacdo de trabalho em projetos sociais publicos 2 pontos
v Formagdo minima: ensino médio devidamente oficial de qualquer entidade da 3 pontos
categoria, devidamente instituida, ministrando oficinas por 02 (anos) com
experiéncia e atuando na modalidade.
\' Curso de aperfeicoamento na area 3 pontos

4.7 — O julgamento dos proponentes inscritos para Artes Plasticas e Cultura Digital e Musica serdo efetuados
considerando os seguintes critérios:

Item Critérios Pontuagao maxima

| Comprovacdo de trabalho na area pretendida (Artes Plasticas, Cultura Digital e 1 ponto
Musica)

| Participacdo em oficina, cursos ou workshop 1 ponto

1l Comprovacdo de trabalho em projetos sociais publicos com criangas, jovens, 2 pontos
adultos e melhor idade

\} Formagdo minima: graduacdo devidamente oficial de qualquer entidade da 3 pontos
categoria, devidamente instituida, ministrando oficinas por 02 (anos) com
experiéncia e atuando na modalidade.

\" Curso de aperfeicoamento na area 3 pontos
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4.8 — O julgamento dos proponentes inscritos para Artes Cénicas, Arte Urbana e Danga serdo efetuados considerando
0s seguintes critérios:

Item Critérios Pontuagao maxima

| Comprovacdo de trabalho na area pretendida (Artes Cénicas, Arte Urbana e Danga) 1 ponto

1l Participagao em oficina, cursos ou workshop 1 ponto

1l Comprovagdo de trabalho em projetos sociais publicos com criangas, jovens, 2 pontos
adultos e melhor idade

\} Formagdo minima: ensino médio devidamente oficial de qualquer entidade da 3 pontos
categoria, devidamente instituida, ministrando oficinas por 02 (anos) com
experiéncia atuando na modalidade.

\" Curso de aperfeicoamento na area 3 pontos

4.9 — O(s) proponente(s) cuja somatdria dos quesitos nos itens 4.6, 4.7 e 4.8 nao atingir 3,0 (trés) pontos serd
automaticamente desclassificado.

4.10 - Todos os proponentes que ndo se enquadrarem no objeto deste edital, de acordo com anadlise da Comissdo de
Selec¢do, serao desclassificados pela mesma durante as fases de avaliagao, com a devida justificativa.

4.11 - A comissdo especial de credenciamento se reunird a cada dois meses, no dia 20 ou préximo dia util subsequente
para apreciacdo das propostas cujas inscricGes tenham sido formalizadas até o dia 15 (quinze) do més em que a
comissdo se reunira, ocasido em que se fara a verificacdo de que a proposta apresentada atende aos requisitos minimos
estabelecidos no presente edital e emitira parecer sobre as propostas eventualmente ndo aceitas, motivando a recusa;
o que devera ocorrer até o dia dez do més subsequente.

4.12 - O resultado do julgamento da andlise sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

4.13 - Serdo credenciados os interessados que se encontrem em situacdo regular, constatada através da apresentacdo
da documentacdo exigida, além de atenderem a todas as exigéncias deste edital.

4.14 - A vigéncia do credenciamento e da aprovac¢do dar-se-a por um periodo de 12 meses, com inicio a partir da
primeira publicagdo da homologacdo dos nomes dos aprovados, podendo a sua duragdo ser prorrogada por igual
periodo, com a devida publicidade, mediante publicacdo de Termo de Prorrogacao, apds a verificagdo e com vantagens
para a Administragdo nos termos da Lei 14.133/2021, podendo a cada momento haver credenciamento neste periodo
conforme o item 4.11.

4.15 - Os proponentes credenciados poderao ser convocados para assinatura do Contrato, de acordo com as demandas
e disponibilidade orgamentaria da Prefeitura de Cacapava.

4.16 .A Prefeitura de Cagapava por meio da Secretaria de Cultura e Turismo definira, de acordo com as demandas e os
recursos financeiros disponiveis, a quantidade de oficinas e locais a serem realizadas.

5- DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

5.1- Serdo indeferidas as inscri¢Ges:

a) Que ndo apresentarem toda a documentacao relacionada e em condig¢Ges previstas no item 3;

b) Que estiverem em desacordo com este edital;

5.2 - N3o serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido, descritos no item 3.

6 - DOS VALORES DESCRITOS NA PLANILHA DE REMUNERACAO (ANEXO 1)

6.1 - Os valores descritos no Anexo Il se referem a hora trabalhada, observando que serdo descontados os encargos
legais de acordo com a legislacdo vigente.

6.2 - Os valores previstos no Anexo Il poderao sofrer variagdes, sempre respeitando a proporcionalidade do total de
horas cumpridas e tal variagdo sera informada pela Secretaria de Cultura e Turismo antes da execug¢do da atividade.

6.3 — Os valores previstos no Anexo Il sdo referente ao valor hora/aula, podendo o proponente credenciado ser
contratado pela carga horaria mensal minima de 8 horas e maxima de 48 horas.

6.4 - A Prefeitura Municipal de Cagapava ndo se responsabilizara pelas despesas decorrentes da execug¢do do contrato
tais como: transporte, alimentagdo, hospedagem, materiais de uso pessoal, materiais necessarios para o
desenvolvimento do trabalho, manutengao de equipamentos e instrumentos ou qualquer outra despesa relacionada.
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6.5 - O prazo para pagamento sera de 10 (dez) dias Uteis, contados apds o adimplemento das obrigacdes.

6.5.1 O pagamento referente a cada servigo realizado sera efetivado pela Tesouraria da Prefeitura, através de depdsito
na conta bancdria do credenciado.

6.6 - Para o pagamento dos credenciados devera apresentar o Termo de execuc¢do do servico, devidamente assinada
por representante do municipio.
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7 - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 - N&o serdo acolhidas as impugnagbes e/ou recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder pelo interessado.

7.2 - Este edital podera ser impugnado em até 02 (dois) dias uUteis antes do término do primeiro prazo de recebimento
de documentacdo, impugnacdo esta que devera ser necessariamente apreciada antes da abertura dos documentos.

7.3 - Apds a publicacdo do resultado do julgamento referente ao credenciamento, o interessado podera interpor
recurso no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis. O recurso sera comunicado aos demais proponentes, que poderdo
impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

7.3.1- 0 acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.4 - As razbes de impugnacdo ao edital e de recurso deverdo ser formalizadas por escrito e protocoladas junto a
Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio, no horario de atendimento, de 8:30 as 11:30 e das 14:00 as 17:00 horas.
7.5 - O resultado das decisGes de impugnacdo e de recursos serdo submetidos ao julgamento e aprova¢do do Senhor
Secretdrio.

8 - DAS OBRIGAC6ES DO CREDENCIADO

8.1 - Cumprir rigorosamente os prazos e condi¢Ges estabelecidos para a realizagdo dos programas culturais, em
especial, horario de inicio, encerramento e duragdo das atividades.

8.2 - Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta do programa cultural, explicitando, durante a apresentacao,
tratar-se de atividade cultural contratada pela Secretaria de Cultura e Turismo da Prefeitura Municipal de Cagapava.

8.3 - Garantir a boa qualidade dos servigos.

8.4 - Manter, durante a vigéncia do credenciamento, as condi¢des de habilitagcdo, disponibilizando, sempre que
requerido, os documentos apresentados devidamente atualizados.

8.5 - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros.

9 - DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 - O Credenciamento poderd ser cancelado antes da assinatura do Termo de Credenciamento, a qualquer tempo,
desde que justificado e informado a outra parte com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do encerramento
pretendido.

9.2 - Caso o credenciado solicite a rescisdo contratual do Termo de Credenciamento apds inicio da oficina, por motivos
pessoais, mesmo por ocorréncia de casos fortuitos ou de forga maior, interrompendo a realiza¢do da(s) oficina(s) ou
alterando as condig¢Ges de realizagdo que causem impacto contratual, ficara imediatamente suspenso das demais
convocagdes no ano vigente.

9.3 - Em caso de inexecugdo do contrato sem justificativa, o mesmo serd descredenciado e o contrato encaminhado
para cumprimento de penalidades legais.

10 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Serdo registrados contra o credenciado, em relatério proprio (Anexo VI) todos os fatos e faltas de cardter
administrativo ou técnico referentes ao servigo executado, sem prejuizo de aplicagdo de penalidades previstas no
instrumento contratual e neste edital.

10.2 - Por infracdo as normas legais e de credenciamento ou o cometimento de outras irregularidades, inclusive no
cumprimento de contrato assinado ou instrumento equivalente, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades,
inclusive de forma cumulada, a depender do caso concreto:

a) adverténcia, em caso de infragGes contratuais de carater leve e que ndo comprometam a integralidade da prestacdo
de servigos, a critério da autoridade competente;

b) multas: b.1) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios,, quando do ndo
comparecimento ao evento sem justificativa prévia.

b.2) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento), sem prejuizo da aplicagdo das outras penalidades, por hora de atraso
injustificado na execugdo do servigo contratado;

b.3) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honordrios, pela execu¢do do servico em
desacordo com o previsto no contrato ou instrumento equivalente;

c) Descredenciamento, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades. O credenciado poderd ser excluido do



{ \‘ W

Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

c.1) omitir ou prestar informagGes falsas no credenciamento proveniente do presente edital;

c.2) recusar-se injustificadamente a execug¢do do contrato decorrente do credenciamento apds o prazo previsto para
renuncia;

c.3) prestar servico considerado insatisfatdrio pela contratante nos termos do Anexo IV;

c.4) ser multado por 03 (trés) vezes;

c.5) declinar da convocagdo para firmar contrato e termo de apresentacdo (a ser assinado na Secretaria de Cultura e
Turismo) sem notificar sua intengdo a Prefeitura por escrito no prazo maximo de 07 dias antes da convocagdo, salvo
comprovado por motivo de forga maior (comprovada).

10.3 — O pagamento das multas ndo exime a adjudicataria da reparagdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos que
seu ato punivel venha a acarretar a contratante, podendo ser cumulada a sua aplicagdo com a penalidade de
adverténcia ou descredenciamento.

10.4 — As multas, calculadas como acima, deverdo ser recolhidas no prazo de dez dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada por esta Administragdo.

10.5 — As multas, calculadas como valor acima, poderao ser deduzidas, até seu valor total, de quaisquer pagamentos
devidos a adjudicataria, mesmo que referentes a outras avencas. Poderdo, alternativamente, ser inscritas em Divida
Ativa para cobranca executiva ou cobradas judicialmente.

10.6 - Na aplicagdo das penalidades previstas sera assegurada a defesa previa do credenciado, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis contados a partir da sua notificacdo.

10.7 - A pessoa descredenciada ndo poderd recadastrar-se no periodo em que estiver em vigéncia o presente edital
(item 4.13).
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11 - DA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

11.1 - O Proponente, quando contratados, autorizam a divulgacdo de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em
materiais de divulgacdo a serem produzidos, tais como folders, folhetos, entre outros;

11.2 - A Comunicagdo Institucional devera obedecer as normas referentes a legislagcdo eleitoral no que for pertinente.

12 - DISPOSICOES FINAIS

12.1- O Credenciado assinara com a Prefeitura um contrato para prestacdo de servigcos culturais, conforme Anexo IX,
por um periodo de 12 (doze) meses, ficando a disposicdo da Municipalidade para prestar servigos culturais especificos.
Ao assinar o termo, fica o contratado ciente que durante a vigéncia contratual serd convocado conforme critérios
editalicios para se apresentar nos locais determinados.

12.1.1 — A convocagdo para a prestagdo de servigo obedecerd ao critério de classificagdo definido em edital e sera
controlado pela Secretaria de Cultura e Turismo.

12.1.1.1 — A Secretaria de Cultura e Turismo devera a cada requisicdo de servigo, certificar o atendimento da ordem de
chamada dos credenciados, a fim de comprovar que as caracteristicas das contratagGes decorrentes do presente
certame se enquadram ao Artigo 25 da Lei de Licitagdes.

12.1.1.2 — Atendidas as condi¢Bes acima a Prefeitura emitird Autorizacdo de Fornecimento/Servigco ou documento que
o substitua, para cada evento especifico e o credenciado, ao recebé-la, devera cumpri-la no local e data estipulado pela
Secretaria de Cultura e Turismo.

12.1.2 — O credenciado devera manter para o momento da assinatura do contrato todas as condi¢Ges de habilitacdo
exigidas para sua participagdo, sob pena de impedimento de assinar o termo se assim nao proceder.

12.2 As comunicag¢0Oes decorrentes do presente procedimento licitatorio dar-se-do por meio de publicagdes no Diario
Oficial do Municipio.

12.3 - Fazem parte, integralmente, deste edital os seguintes anexos:

Anexo | Modalidades

Anexo Il Planilha de remuneracdo

Anexo Il Requerimento de credenciamento
Anexo IV Declaracdo de ndo impedimento
Anexo V Ficha de cadastro pessoa fisica
Anexo VI Modelo de procuragdo

Anexo VII Cronograma de datas
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Anexo VIII Minuta de termo de execugdo
Anexo IX Minuta de contrato

12.4 — Os casos omissos serdo regulados pela Lei Federal 14.133/21, sendo apreciados e decididos pela Comisséo,

submetendo—os, conforme o caso, a aprecia¢do da Senhora Prefeita Municipal.

Cacapava, 12 de janeiro de 2023.

Krystian Pantaledo Vidal
Secretario de Cultura e Turismo



Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

ANEXO | — MODALIDADES

o, - S
Cape ger

O proponente podera se inscrever em até duas modalidades.
Segue abaixo, as modalidades contempladas neste edital de credenciamento:

1. ARTESANATO (Arte em tecidos, arte em arranjos e flores, arte em velas e sabonetes, bordado livre, costura
criativa, croché, fuxico e pintura em madeira)
Desenvolver diversas técnicas de artesanato usando como materiais tecido, feltros, linhas, las e retalhos, tintas,
madeira, flores secas e naturais, velas, sabonetes, aromatizantes e o incentivo a manifesta¢do e a experiéncias com
as artes, bordado, croché; trabalhar conceitos basicos de costura e pintura, bem como suas técnicas, suportes e
materiais; desenvolver a arte da espontaneidade, a criatividade auténtica do fazer artistico, sem formacgdo
académica, incentivando um tipo de expressdo que vem do préprio artesao, sem qualquer tendéncia ou conceito.

2. ARTES PLASTICAS (Arte em barro, Desenho livre, Pintura em tela)
Desenvolver o conjunto de manifestacGes artisticas constituido pela pintura, arquitetura, arte téxtil e toda expressao
humana que transforma materiais em imagens e objetos com sentido artistico. Estimular a linguagem plastica
expressada através de diferentes meios, como o desenho, a pintura, a escultura, a arquitetura ou fotografia, entre
muitos outros.

3. ARTES CENICAS (Teatro e Arte circense)
Criar e organizar com ou sem musica, séries e sequéncia de movimentos de forga, flexibilidade, agilidade

e coordenacgdo motora. Orientar e estimular a pratica de atividades fisicas, através de aulas de Ginastica
aerdbica, Ginastica localizada, alongamento de maneira divertida e prazerosa.

4. ARTE URBANA (Grafite, Dangas Urbanas e DJ)
Desenvolver as manifestagdes artisticas como grafite, pintura, danca e intervengdes desenvolvidas em espago
urbano, dando visibilidade a arte cotidiana espalhada pelas ruas.

5. CULTURA DIGITAL
Desenvolver a cultura Digital que é a influéncia da tecnologia na dindmica social, notadamente na maneira como nos
comportamos, interagimos e consumimos entre os diferentes publicos, trabalhando e ensinando os principios basicos
de manuseio de Smart Phones, redes sociais, aplicativos de diversos, especialmente os de mensagens e de transporte
por aplicativo.

6. DANCA (Ballet, Danga do Ventre, Danga de Saldo, Jazz, K Pop e Danga Livre voltada para a Melhor Idade)
Estimular criancgas, adolescentes, jovens e adultos a desenvolver seu corpo e mente através das expressdes corporais
e manifestagGes culturais. Trabalhar os conceitos cldssicos da danca; trabalhar ritmos que em sua maioria sejam
executados em salGes, em duplas ou solo, passando por diversas modalidades; criar e reproduzir obras junto aos
alunos. Estimular as repeti¢des que auxiliam o fortalecimento de varios grupos musculares trabalhados durante as
oficinas.

7. MUSICA (Viol3o, Violino e Viola Caipira)
Estimular através de uma manipulagdo de objetos sonoros, descobertos ou inventados leva ao desenvolvimento da
capacidade criativa. Estimular o interesse pela riqueza de ritmos encontrados na musica popular, por meio de cada
instrumento, especialmente a musica brasileira desenvolvendo a capacidade de tocar os diferentes instrumentos e
diferente géneros de musica.
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ANEXO Il - PLANILHA DE REMUNERAGAO

Os monitores culturais receberdo pelos servigos artisticos prestados, os valores descritos abaixo:

Modalidade Descrigdo Duragdo Valor unitario
Arte em bolsa: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Arte em arranjos florais: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Arte em velas e sabonetes: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Bordado: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Artesanato Nivel médio: RS 21,63
Croché: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Costura criativa: 02 integrantes 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Fuxico: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Pintura em madeira: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Arte em barro: 1 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Artes Plasticas . . . ;
Desenho Livre: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Pintura em tela: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Teatro: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Artes Cénicas . . i )
Arte circense: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Grafite: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Arte Urbana . . :
Dangas Urbanas: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
DJ: 01 integrante Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Cultura Digital: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Cultura Digital Nivel médio: RS 21,63
Ballet: 02 integrantes 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Danga de Saldo: 02 integrantes 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Dancga
Danga do Ventre: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Dangas Diversas voltada para a Melhor Idade : 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
01 integrante Nivel médio: RS 21,63
K Pop: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Jazz: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63
Violdo: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12
Musica Nivel médio: RS 21,63
Violino: 01 integrante 01 hora Nivel Superior: RS 27,12

Nivel médio: RS 21,63

Viola caipira: 01 integrante

Nivel Superior: RS 27,12
Nivel médio: RS 21,63

NB - Os valores acima acompanham os valores de mercado
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Proponente Pessoa Fisica:

E-mail: INSS PIS ou PASEP

Data de Nascimento: RG: CPF:
CPF:

Telefone fixo: Telefone celular:
Endereco: Ne:

Bairro: Cidade: CEP:

Conta fisica — Banco n2:

AG: c/C( ) C/P( )N°

Estou ciente e de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de
monitores esportivos, recreativos e de artes marciais.

Modalidade(s) escolhida(s) pelo proponente:

Assinatura do Proponente
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ANEXO IV-DECLARA CA O DE NAO IMPEDIMENTO
Das Condicoes de Participagao

Eu ,RG ,CPF )

DECLARO sob as penas da lei que:

1. Ndo possuo vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até 32 grau com Integrantes da Comissdo

Especial para analise de Chamamento (Andlise Documental e de Avaliagdo Técnica);

2. Ndo sou agente politico da Prefeitura de Cagapava.

Sem mais.

Cagapava, ,de de 2023.
(cidade) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do proponente)
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ANEXO V - FICHA DE CADASTRO DE PESSOA FiSICA

Informacoes: (12) 3654 6612 e-mail: cadastro@cacapava.sp.gov.br
|\ 0) 10 O OO PP PP TRPPPPPPPPPPPR
Data de nascimento: / [ emMaAlliiiiiiiiiiiee e
RG i CPF..ieeeeeeee, PIS...oiiiiiieeen,
Numero de dependentes para o Imposto de Renda:..........ccoecveeveieerniiennneennnee.
FUNCAO/AIVIAAAE: ...cceeiieeeeeiiieeeete ettt ere e e e st e e s e arae e s e aaeeeesannaeeenns
8 3 T [ oo LU
BaiITo:.cceeeeeeeeiieeeeeeceeieeee Cidade:......cooveerveeriieniienieenee. CEP:.eiiiiiiees
Tel: (covee )i, E-MALL ueiiiiieiiiee
Banco........... Agencia:................. IN° da Conta COITeNte:.......ccceevvrerercreeeensreeeennnne
INOME da MAE: ...eviiiiiiiieiiiieeeeeitee et erree e eree e saee e s
CBO:.iiiiiiiiiiiiiiieeee Despesa............. NIT e

Todas informacoes prestadas acima sao a expressao da verdade.

e eeeee e e e ———————aan ) v de ..oovvvvvvrvinnnne, de 2023

assinatura:



Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

o, - S
Cape ger

ANEXO VI — Modelo de PROCURACAO
(QUANDO SE TRATAR DE GRUPO)

Por este instrumento juridico particular, os integrantes do grupo , ora

outorgantes descritos e identificados em lista anexa, vem por meio deste instrumento particular de procuracdao, nomear

e constituir como bastante procurador a representante legal do
grupo , portador do RG n2 e sob o CPF
ne , residente e domiciliado na )

CEP: , Cidade , outorgando-lhe amplos poderes, inerentes ao bom e fiel

cumprimento deste mandato, bem como para receber notificacGes, ordens, ou toda e qualquer instrucdo e ou
comunicacdo necessdria a nossa participacdo e contratagdo no chamamento publico n® 001/SMEE/2022, estando
cientes que o pagamento dos valores de nossos servigos, se contratados, é de responsabilidade de nossa representante,
nao nos cabendo pleitear a Prefeitura Municipal de Cagapava quaisquer valores eventualmente ndo repassados.

O presente instrumento é valido pelo prazo de 24 meses a contar da data de assinatura.

Sem mais.

(cidade) (dia) (més) (ano)
, de de2023.

Representante Legal:

Assinatura

RG n?

CPF ne

- Integrantes

Nome:

Assinatura

RG n?

CPF n®

- Integrantes

Nome:

Assinatura

RG n2

CPF ne
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ANEXO VII - Cronograma de DATAS

12 periodo Agao Datas
12 Etapa Inscrigdo 1a15/02/2023
22 Etapa Andlise da habilitacdo e classificacdo 16,17 e 23/02/2023
32 Etapa Publicagdo do resultado em Diario Oficial do Municipio 24/02/2023
42 Etapa Prazo para adequagdo dos credenciados, recurso e contrarrecursos 27 € 28/02/2023
52 Etapa Homologacdo 3/03/2023
62 Etapa Assinatura do contrato 8/03/2023
72 Etapa Convocacgdo para prestacdo dos servigcos para a programacao do 13/03/2023

Projeto Bem+Cultura 2023
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ANEXO VIl - TERMO DE EXECUGAO DO SERVICO
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Municipio de Cacapava

Em atendimento ao Chamamento Publico, o Municipio de Cagapava, contratante do servi¢o abaixo discriminado nos

autos do processo administrativo n2 , pelo presente TERMO de recebimento, da por aceito os servigos

executados por XXXXXXXXXX, titular do RG , CPF:

,residente e domiciliado

arua cidade: estado:

CEP:

Registramos os seguintes dados relativos aos servigos:

a) objeto do contrato:

b) local da execugdo do servigo:

c) manifestagdo sobre a qualidade do servigo:

otima qualidade ( ) boa qualidade ( ) aceitavel ( ) ruim ( )
d) atendimento e desempenho do(s) monitor(s):

otimo ( ) bom ( ) aceitavel ( ) ruim ()

e) o servico foi executado obedecendo ao contrato:

sim( )ndo ()

f) data da execugdo dos servigos:

Horario de inicio do servico do monitor:

Horario de término do servigo do monitor:

(0] Y=Y Y 7= Tolo LT PR

E 0 que temos a informar para instruir o processo de recebimento dos servigos.

Cacapava, ___de

Nome completo do servidor:

Assinatura:

Cargo do servidor: Matricula:

Testemunhas:

) 11 L] 3T USSR
RG .o, ASSINALUNA: c.eeiiiiiiii e

D)1\ 4T USRSt

[ U ASSINALUA: covveiieeeeeieeiiiiee e e e eeeeeens

Secretario de Esporte e Entretenimento

de 2023.

Obs.: O presente documento serd emitido pela Prefeitura Municipal de Cagapava apos a execugao de cada servico

realizado.
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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA E A PESSOA FiSICA, PARA A
PRESTAGCAO DE SERVICOS CULTURAIS PARA ATENDIMENTO DO PROJETO BEM +CULTURA E OUTROS PROJETOS E
ATIVIDADES CULTURAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL, NOS TERMOS E CONDIGOES ESTABELECIDAS NO PRESENTE
DOCUMENTO.

Aos , na Sede da Prefeitura, situada a Rua Capitdo Carlos de
Moura, 243, Vila Pantaledo, Cacapava/SP, presentes, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, inscrita no
CNPJ/MF sob n?. 45.189.305/0001-08, neste ato, representada pela Sr2 PETALA GONCALVES LACERDA, Prefeita
Municipal, de ora em diante  designada = CONTRATANTE, e, de outro lado, a pessoa

fisica estabelecida na
,n2 , bairro cidade , estado , inscrita no Rg n¢
e CPF n? , doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
nos termos do Processo Administrativo n2. e em decorréncia do Edital de Chamamento n?

001/SMCT/2023, firmam o presente contrato, sujeitando-se as normas estabelecidas na Lei Federal n2. 8.666, de 21 de
junho de 1993, suas alteragdes e as cldusulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 - O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos culturais no ambito do programa “BEM + Cultura”,
bem como em outros projetos ou ac¢Ges realizadas ou apoiadas pela Prefeitura de Cagapava, nos termos e condi¢coes
estabelecidas no presente documento.

1.2 - Consideram-se integrantes do presente contrato, a respectiva proposta, elaborada e apresentada pela
CONTRATADA, datadade / /

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA.

2.1- A prestacdo dos servicos em cada projeto ou ac¢des especificos devera ser executada apds a autorizacdo de
fornecimento ou documento que a substitua, apresentada pela Secretaria de Cultura e Turismo. O presente contrato
tem sua vigéncia atrelada ao prazo de validade do credenciamento.

2.2- O credenciamento vigorara por 12 (doze) meses, com inicio a partir da primeira publica¢do da lista de credenciados
relativos ao Chamamento n2 001/SMCT/2023 e cuja durac¢do podera ser prorrogada por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO.

3.1 — Os valores para cada categoria estdo definidos em edital e serdo pagos apds o término de cada evento executado,
sendo que onerard os recursos orcamentarios e financeiros reservados no elemento de despesa n? 324, Orgdo:
09.10.00, Econdémica: 3.3.90.36.00, Funcional: 13 392 3002 2089 do orcamento vigente da CONTRATANTE;

3.2 - Havendo divergéncia ou erro na emissdao do documento fiscal, fica interrompido o prazo para pagamento, sendo
iniciada nova contagem somente apds a regularizacdo desta documentagao;

3.3 - Depois de transcorrido o prazo para pagamento, definido em 10 (dez) Uteis, contados apds o adimplemento da
obrigacdo contratual a ocorrer necessariamente apds assinatura deste contrato, o mesmo sera efetivado pela
Tesouraria da CONTRATANTE, através de depdsito na conta bancaria da CONTRATADA.

3.3.1 - O pagamento de parcelas com eventual atraso sera corrigido pela variacdo do INPC — indice Nacional de Precos
ao Consumidor, ‘pro ratatempore’.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

4.1 — Da Pessoa fisica CONTRATADA exigir-se-a exato cumprimento a todas determinagdes e condigdes previstas na
respectiva proposta e no edital de chamamento;

4.2 - Ficar responsavel pelas operacdes e despesas de transporte e seguro de transporte, bem como, pelas despesas de
locomogdo, hospedagem e alimentagdo de seus prepostos, se e quando necessarias;

4.3 - Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas para a assinatura
do presente ajuste, todas as qualificagdes e regularidades inicialmente demonstradas;

4.4 - Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou a
CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de a¢do, ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de
guem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo e acompanhamento
efetuados pela CONTRATANTE;

4.8 — Adotar todas as medidas tendentes a evitar danos diretamente a Administracdo Publica ou a terceiros, ficando
responsavel a CONTRATADA por quaisquer consequéncias desses danos e acidentes, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execugdo do contrato.

4.9 — A CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva, para com a
Prefeitura Municipal de Cagapava, independentemente de qualquer fiscalizacdo efetuada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO E DAS SANGOES.



\\ P

Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

5.1 Serdo registrados contra o credenciado, em relatdrio préprio (Anexo VI) todos os fatos e faltas de carater
administrativo ou técnico referentes ao servigo executado, sem prejuizo de aplicagdo de penalidades previstas neste
instrumento contratual e no edital.

5.2 Por infracdo as normas legais e de credenciamento ou o cometimento de outras irregularidades, inclusive no
cumprimento de contrato assinado ou instrumento equivalente, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades,
inclusive de forma acumulada, a depender do caso concreto:

a) adverténcia, em caso de infragGes contratuais de carater leve e que ndo comprometam a integralidade da prestacdo
de servigos, a critério da autoridade competente;

b) multas:

b.1) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios, quando do ndo comparecimento
ao evento ou atividade sem justificativa prévia.

b.2) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento), sem prejuizo da aplicagdo das outras penalidades, por hora de atraso
injustificado na execugao do servigo contratado;

b.3) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios, pela execugdo do servico em
desacordo com o previsto no contrato ou instrumento equivalente;

c) Descredenciamento, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, o credenciado poderd ser excluido do
credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

c.1) omitir ou prestar informacgdes falsas no credenciamento proveniente do presente edital;

c.2) recusar-se injustificadamente a execugdo do contrato decorrente do credenciamento apds o prazo previsto para
renuncia;

c.3) prestar servigo considerado insatisfatério pela contratante nos termos do Anexo VI;

c.4) ser multado por 03 (trés)vezes;

c.5) declinar da convocacdo para firmar contrato e termo de apresentacdo (a ser assinado na Secretaria de Cultura e
Turismo) sem notificar sua intencdo a Prefeitura por escrito no prazo maximo de 48 horas antes da convocacao, salvo
comprovado por motivo de forga maior (comprovada).

5.3 — O pagamento das multas ndo exime a adjudicataria da reparagao de eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu
ato punivel venha a acarretar a contratante, podendo ser cumulada a sua aplicagdo com a penalidade de adverténcia
ou descredenciamento.

5.4 — As multas, calculadas como acima, deverdo ser recolhidas no pagamento subsequente as infragGes, a contar da
data do recebimento da comunicagdo enviada por esta Administragdo.

5.5 — As multas, calculadas como acima, poderao ser deduzidas, até seu valor total, de quaisquer pagamentos devidos a
adjudicatdria, mesmo que referentes a outras avencgas. Poderdo, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para
cobranga executiva ou cobradas judicialmente.

5.6 Na aplicacdo das penalidades previstas sera assegurada a defesa previa do credenciado, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis contados a partir da notificacdo.

5.7 A pessoa descredenciada ndo podera recadastrar-se no periodo em que estiver em vigéncia o presente edital
(item6.11).

5.8 A CONTRATADA se sujeita ainda as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n2. 8.666/93, em sua
redagdo atual;

5.9 A aplicagdo de uma das san¢des ndo implica na exclusdo de outras previstas na legislacdo vigente;
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CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E DAS TOLERANCIAS.

6.1 - Os direitos e as responsabilidades das partes sdo os que decorrem das cldusulas desta avenca e do regime de
direito publico a que a mesma estd submetida, na forma da legislagdo de regéncia;

6.2 - Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omissao, permitir a inobservancia, no todo ou em parte,
de clausulas e condi¢cdes do presente contrato, tal fato ndo poderd liberar, desonerar, efetuar ou prejudicar essas
clausulas e condigGes, as quais permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA SETIMA — DA NOMEACAO.

7.1-Fica designado (a) o (a) servidor (a), da Secretaria de Cultura e Turismo para acompanhar, fiscalizar e controlar a
execucdo do contrato, para os fins do disposto no artigo 67, e paragrafos, da Lei Federal n°. 8666/93, em sua redagdo
atual, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos.



Municipio de Cacapava
--- Estado de Sao Paulo --

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja, para toda e qualquer agdo oriunda do presente contrato e que ndo possa ser resolvida de comum acordo entre as
mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

PETALA GONCALVES LACERDA
CONTRATANTE

CONTRATADA



	2.9 – DA REMUNERAÇÃO
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