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LEI N” 6135. DE 19 DE MARCO DE 2024
Projeto de Lei n° 128/2023

Autora: Prefeita Municipal Pétala Goncalves Lacerda

Altera a Lei Municipal n” 5.989, de 26 de outubro de 2022, que
dispfie sabre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Cagsapava, sobre a
criagao e extingiio de cargos em comissiio efungrfies gratificadas e dd outrasprovidéncias.

\_>N\C|PAL 0
6‘ Pétala Gon§alves Lacerda, Prefeita Municipal deQ3~\2uBLlCADo

Q pubficado no Cagapava, Estado dc S50 Paulo, no uso de suas
Diério Oflcial atr1bu1c6es legals,
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v¢\‘45M Q22./-ca /zaz <"""" 'L3""" """"9> Faco saber quc a Camara Municipal aprovou e eu
Q '1 sanciono e promulgo a seguinte

LEI n° 6135

Arlt. 1°. Ficam alterados 0 Artigo 21, e 0s Anexos I, II, VI c
XVII da Lei Municipal n° 5.989, de 26 de outubro de 2022, que disp6e sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal dc Cacapava, sobre a criacao e extincao dc cargos
em comissao e funcées gratificadas, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 21 A Secretaria Municipal dc Gestao Publica é composta
por:

- . - - - - - - - . - - - - - - ~ - - - - - ~ ~ - - ~ - - - - . - - - - - - - - - - - . . . ¢ - - . . . - --

III - ............................................. ..

a) Divisao de Licitacces:
- - - - » ¢ - ~ ~ - - - - - - - - - - - . . - . - - - - - . ~ ~ - - ~ - - --

a.2) Agente dc Contratacao.
............................................ .. ” (NR)
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Art. 2°. Fica alterado 0 Anexo I da Lei Municipal n° 5.989, de
26 de outubro de 2022, cuja modificacao esta em apartado anexo a esta Lei, referente ao
Organograma da Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Art. 3°. Fica alterado 0 Anexo II da Lei Municipal n° 5.989, de
26 de outubro de 2022, cujas modificacoes ficam abaixo descritas na Secretaria Municipal
de Gestao Publica:

a) No Quadro Geral de Cargos Comissionados e Funcoes
Gratificadas da Secretaria Municipal de Gestao Publica, no item “III - Cargo Funcao
Gratificada” CRIA-SE no quadro a funcao “a.2)” “AGENTE DE CONTRATACAO” 4
(quatro) vagas.

Art. 4°. Fica criada atribuicao e requisito ao Anexo VI da Lei
Municipal n° 5.989, de 26 de outubro de 2022, cuja inclusao esta abaixo descrita,
mantendo-se as demais:

a) No Anexo \fl “Requisitos e Atribuicoes dos Cargos
Comissionados e Funcoes Gratificadas da Secretaria Municipal de Gestao Publica”, fica
criado no “item III” (a.2) — cargo Funcao Gratificada, 0 quadro abaixo descriminado,
referente a funcao de “AGENTE DE CONTRATACAO”:

AGENTE DE CONTRATACAO
“Atribuicfiesz
I - executar controle de prazos, follow up e manter livros de registro de licitacoes;
II - publicacao de extratos de contratos e editais;
III - redigir e digitar oficios, memorandos e demais documentos peflinentes a area de atuacao;
IV - controle de processos administrativos de compras; , '
V - participar da Comissao de Contratacao e da Equipe de Apoio;
VI - atualizacao de enderecos de correspondéncia e numeros de telefones e e-mails dos
fornecedores cadastrados;
VII - preparar quadro comparativo de precos;
VIII - desenvolvimento de carteira de fornecedores;
IX - analisar a minuta de edital, propondo as alteracoes e correcoes necessarias;
X - promover a divulgacao do edital, apos aprovacao pelos orgaos de assessoramento juridico,
quando necessario, e autorizacao da autoridade competente;
XI - redacao de atas de licitacaog
XII - montagem, numeracfio e acompanhamento de processos de licitacoesg
XIII + acompanhar 0 tramite da licitacao, zelando pelo seu fluxo satisfatorio desde a fase
preparatoria;
XIV — tomar decisoes em prol da boa conducfio da licitacao, impulsionando o procedimento,
inclusive demandando as areas internas das unidades administrativas, 0 saneamento da fase
preparatoria, caso necessario;
XV - dar impulso ao procedimento licitatorio, em ambas as suas fases e em observancia ao
principio da celeridade;
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XVI - determinar a abertura da sessao pilblica e promover seu adiamento, suspensao ou
reativacao, quando necessario, conforme decisao da autoridade competente;
XVII - realizar 0 recebimento das propostas nas licitacoes de modalidade presencial;
XVIII - atuar como pregoeiro nas licitacoes de modalidade pregao, presencial e eletronico;
XIX - preparar relatorios anuais para 0 Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
XX - responder os pedidos de esclarecimentos e auxiliar a autoridade competente na resposta a
impugnacoes apresentadas contra o edital;
XXI - preparar defesa para recursos administrativos emitidos contra os atos do certame
licitatorio e encaminha-lo a Procuradoria para que se manifeste;
XXII - redigir atos de homologacao, revogacao e anulacao de licitacao;
XXIII - atender a outros servicos da Municipalidade que forem determinados pelos superiores
hierarquicos;
XXIV - zelar pelo bom estado de conservacao e de funcionamento dos materiais e
equipamentos existentes no Setor;
XXV - desempenhar outras atribuicoes que lhe forem detenninadas pelo superior imediato.
Provimentoz funcao de confianca de livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito, a ser
desempenhada por detentor de cargo efetivo, desde que cumpridos os requisitos da funcao.
Requisitosz Experiéncia comprovada de 2 anos no exercicio da funcao ou formacao ou estar
cursando o Ensino Superior em area compativel as atribuicoes a serem exercidas, devidamente
reconhecido pelo MEC, com registro em entidade de classe, quando exigivel e indispensavel
para o exercicio da profissao.
Jornada de trabalhoz 40 (quarenta) horas semanais
Lotacaoz Secretaria Municipal de Gestao Pablica
Quantidade: 01” (NR)

Art. 5°. Fica alterado o Anexo XVII da Lei Municipal n°
5.989, de 26 de outubro de 2022, cuja modificacao esta em apartado no anexo a esta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAPA A, Klxde marco de 2024.

A ....-~ » /’
PETALA G ' LACERDA

' FEITAIVI A ICIPAL
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ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

1- CARGOS COMISSIONADOS

Cargo ‘ , Vagasf]
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA 01
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO PUBLICA 01
ASSESSOR DE SECRETARIA 02
DlRETOR D0 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTAO 0]
PUBLICA
DIRETOR D0 DEPARTAMENTO DE RELAc;0Es HUMANAS 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LIc1TAO0Es 01
CHEFE DE D1v1sA0 DE PROTOCOLO E ATENDIMENTO A0 01
c1DADAO
CHEFE DE D1v1sA0 DE 0EsTAO DE c0NvEN10s 01
CHEFE DE DIVISAO DE BENS E ALMOXARIFADO 01
CHEFE DE DIVISAO DE RELA(;0Es HUMANAS 01-
CHEFE DE DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO 01
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO A0 SERVIDOR 01
CHEFE DE DlvlsA0 DE uc1TA(;0Es 01 .
CEEFE DE Dlv1sA0 DE AQu1s1c0Es DE BENS E sERv1c;0s 0]
PUBLICOS

2- FUNCCES GRATIFICADAS

Fungao Vagas
CHEFE DE SECAO DE ARQUIVO E AcEss0 A 01
INFORMACAO
CHEFE DE sEcA0 DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
CHEFE DE SECAO DE PRESTACAO DE CONTAS
CHEFE DE SECAO DE ALMOXARIFADO
CHEFE DE sEOA0 DE 0EsTAO DE PESSOAS
CHEFE DE SECAO DE APOIO DE PAGAMENTO 01
CHEFE DE sEcA0 DE ATENDIMENTO E APOIO AO
SERVIDOR
CHEFE DE sE¢A0 DE ADMINISTRACAO DE COMPRAS 01
CHEFE DE sE¢A0 DE ENCARGOS E TRIBUTOS 01
CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA DE LICITACAO 01
AGENTE DE CONTRATACAO 04

OCOO >-ililh-—A>—l

01

RUA CAPITAO CARLOS DE MOURA, Z43—F()NE-PABX (12) 3654-6600- FAX (I2) 3653-3180
(YEP 12.2280-050 C.N.P.J. 45.18



.i-.»
.2 .-
‘W0-\ die

I‘ Estado dc Saw Paulo

ANEXO XVII - TABELA DE REFERENCIA DOS VALORES DAS FUNCCES

GRATIFICADAS E CARGOS EXCLUSIVOS PARA SERVIDORES EFETIVOS

FUNCCES GRATIFICADAS

CARGO ADICIONAL DE GRATIFICAQAO REFERENCIA

CHEFES DE sEgA0 RS 2.140,00 VII

COORDENADORES RS 1.605,00 VIII
1

I

SECRETARIO EXECUTIVO

DOS CONSELHOS

RS 2.140,00 VIII

AGENTE DE ‘.

co/vrRATAgA‘o
RS 3.000,00

OBS: 0 TOTAL DA REMUNERA¢/I0
COMPREEDENDO 0 SAL/IRIO BASE
SOMADOS AOS BENEFICIOS
ADQUIRIDOS PELO SERVIDOR N/I0
PODER/I ULTRAPASSAR A
REMUNERACAIO DE REFERFNCIA IV
(DIRETOR DE DEPARTAMENTO)

X

CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO

RS 4.000,00

OBS: 0 TOTAL DA REMUNERACAO
COMPREEDENDO 0 SAL/IRIO BASE
SOMADOS AOS BENEFICIOS
ADQUIRIDOS PELO SERVIDOR NA0
PODER/I ULTRAPASSAR A
REMUNERAC/I0 DE REFERI:°NCIA IV
(DIRETOR DE DEPARTAMENTO)

IX

OUVIDOR RS 2.140,00 VII
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