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RETIFICACAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/SMS/2023

O Municipio de Cagapava, através da Secretaria Municipal de

Saude, apos analise das impugncoes apresentadas resolve retificar

os Anexos I, Termo de referéncia e V, Cronograma de Atividades,

cujo teor encontra-se subsequentemente.

FERNANDO LUIZ PIRINO ZANETTI
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer as diretrizes e critérios para a
contratacdo de uma Organizacdo Social de Salde, doravante denominada OSS, para atuar nas

seguintes areas do Municipio de Cagapava-SP:

— Estratégia Saide da Familia — ESF;

— Programa de Apoio Multidisciplinar de Atencdo Béasica — AMAB/E-Multi
— Unidade Basica de Saude - UBS;

— Programa Melhor em Casa- Servi¢co de Atendimento Domiciliar;

— Unidade Movel Odontolégica;

— Equipes de Saude Bucal na Atencdo Primaéria;

— Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO

— Atencdo Especializada

— Centro Médico - Vila Menino Jesus

O processo de selecdo sera regido exclusivamente pelas disposi¢cdes contidas neste Termo de

Referéncia.

Por meio da Secretaria Municipal de Saude, o Municipio de Cacapava/SP busca avancar nha
consolidac&o de um perfil de gestdo que permita alcangar a modernidade, a eficiéncia e a economia no

gerenciamento de recursos esperados.

Este modelo esta projetado para atender integralmente as necessidades de assisténcia a salde,
bem como as exigéncias da legislacdo de saude em vigor, incluindo a Lei 8.080 de 19 de setembro de
1990, a Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Portaria N° 2.979 de 12 de novembro de 2019, as
Portarias GM/MS n° 2.488 de 21 de outubro de 2011 e n° 2.838 de 1° de dezembro de 2011, a Portaria n®
958 de 10 de maio de 2016, a Portaria N° 2.436 de 21 de setembro de 2017 que altera o Anexo | da
Portaria n® 2.488/GM/MS de 21 de outubro de 2011, e a Portaria n°® 937 de 5 de maio de 2022, levando
em consideracgdo a Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012, no que diz respeito a divulgacao
dos montantes de recursos federais a serem repassados a cada estado, ao Distrito Federal e a cada
municipio para financiamento das acdes e servi¢cos publicos de saude. Ademais, também atende as

diretrizes estabelecidas pela Portaria GM/MS N° 25 de 20 de janeiro de 2023, que amplia as

possibilidades de composicdo das Equipes de Atengcdo Primaria, bem como da Atencao
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Especializada, garantindo uma abordagem completa e eficaz no cuidado a saude.

ass

O Gestor Publico do Sistema Municipal de Saude regula, monitora, avalia e controla a atividade

umida pela OSS, com o objetivo de garantir a universalidade e integralidade da assisténcia, enquanto

a OSS gerencia e produz servico dentro dos critérios especificados nas leis e portarias ministeriais em

vigéncia em territério nacional, no Processo de Selecao e Contrato de Gestdo. A gestdo da qualidade em

sau

de sera acompanhada pela Comissao de Avaliacao do Contrato de Gestao a ser celebrado.

A OSS, por meio do Contrato de Gestao, devera cumprir integralmente os programas mencionados

neste Termo de Referéncia, assim como aqueles que possam ser estabelecidos pelo Ministério da

Saude, visando alcancar a economia e aprimorar a qualidade e produtividade dos servigcos oferecidos no

Municipio, além de:

Prestar assisténcia a saude gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Saide— SUS, de acordo com
0 artigo 198 da Constituicdo Federal, o Inciso | do artigo 7° da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, que estabelece pardmetros para
cobertura assistencial com aprovacédo pelo Conselho Nacional de Sadude por meio da deliberagcdo n°
8 de 04 de abril de 2002, e conforme a PORTARIA N° 2.979, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019, que
institui o Programa Previne Brasil;

Prover servicos de assisténcia a saide com qualidade e produtividade considerando a ainda a Lei n®
8.080, de 19 de setembro 1990, que dispBe sobre as condi¢cdes para a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saulde, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes, e outras
providéncias;

Implantar em até 3 meses apdés inicio do contrato de gestdo sistema informatizado de forma a
favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocréticas e flexibilidade administrativa na prestacéo
dos servicos de salde, sem se descuidar dos principios que regem a administracdo publica e a
salide do usuario; tal sistema devera disponibilizar consulta de custos por procedimento e relatérios
de consulta através de senha exclusiva ao municipio.

Implantar um modelo de geréncia com concep¢do administrativa dentro dos moldes do SUS e
ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude com participagdo dos Conselhos
Gestores de Unidade e elaboracdo da matriz de intervencao e construcdo dos planos estratégicos de
intervencdo, com ag¢bes multiprofissionais, interdisciplinares e intersetoriais, orientadas para a
melhoria da organizacéo e qualidade dos servi¢os da atengdo a saude;

Atender as demandas de atendimento das unidades/programas de Atencéo Priméria e Especializada

listados abaixo:

Acéo Unidade Quantidade
ESF Estratégia de Saude da Familia 19
UBS Unidade Basica de Saude 2
Avenida Coronel Alcantara 550 Centro - Cagapava - SP, CEP 12281-580 Tel. (12) 3655-5797| 2
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_ | Apoio Multidisciplinar a Atencéo Basica / Equipes Multiprofissionais
AMAB/E-Multi o 2
na Atencdo Primaria a Saude
SAD Melhor em Casa — Atendimento domiciliar (EMAD-EMAP) 1
Equipes de Saude Bucal na Atencé@o Priméria / Unidade
AP/SB ) 10
Odontologica Mével
CEO Centro de Especialidades Odontolégicas — tipo |l 1
AE Atencdo Especializada 1
CM Centro Médico - Vila Menino Jesus 1
As unidades acima listadas deverdo ter seus horarios de funcionamentos definidos como:
Acéao Unidade Horario Periodo
ESE Estratégia de Saude da Familia 8h00 as 17h00 Seg a Sexta
Nova Cacapava (horario estendido) 7h00 as 19h00 Seg a Sexta
| Apoio Multidisciplinar a Atengdo Basica/Equipe . .
AMAB/E-Multi o 8h00 as 17h00 Seg a Sexta
Multiprofissional
UBS Unidade Basica de Saude 8h00 as 17h00 Seg a Sexta
Melhor em Casa — Atendimento domiciliar . . )
SAD 7h00 as 19h00 Seg a Domingo
(EMAD-EMAP)
UOM Unidade Odontol6gica Mével 08h00 as 17h00 Seg a Sexta
CEO Centro de Especialidades Odontolégicas 08h00 as 17h00 Seg a Sexta
AE Atencéo Especializada 07h00 as 17h00 Seg a Sexta
CM Centro Médico — Vila Menino Jesus — 24 horas 7h00 as 7h00 Seg a Domingo

e Garantir o acolhimento e humanizagdo em todos os setores da Atencdo Priméria e Especializada a
Saude, em conformidade com a Politica Nacional de Humanizacéo (PNH);

e Garantir a capacitacdo e educacdo permanente dos profissionais envolvidos no
atendimento da rede SUS sob sua gestéo, considerando a Portaria GM/MS N° 198 de 13 de fevereiro
de 2004, que trata da Politica Nacional de Educacédo Permanente (PNEP);

e Garantir organizacédo do Servico de Atengdo Domiciliar no Municipio/Programa Melhor em Casa com
oferta de atendimento através das equipes de EMAD e EMAP conforme Portaria MS/GM N° 963 de
27 de maio de 2013;

e Atuar na promoc¢édo da salde e bem-estar de estudantes da rede basica de ensino, por meio de

e aclbes de promocdao, prevencdo e atencdo a saude, de acordo com o Decreto Presidencial N° 6.286
de 5 de dezembro de 2007, que institui 0 Programa Saude na Escola (PSE), no ambito dos
Ministérios da Saude e da Educacéo;

e Promover a informatizacao visando aprimorar e qualificar os dados, incluindo o uso de sistemas de

informacao e prontuario eletrénico, com base nas Portarias N° 3.462/GM/MS, de 11 de novembro de
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2010, que estabelece os critérios para alimentacédo dos Bancos de Dados Nacionais dos Sistemas de
Informacéo de Atencdo a Salde, Portaria N° 1.412/GM/MS, de 10 de julho de 2013, que institui o
Sistema de Informacdo em Salde para a Atencdo Basica (SISAB) e Portaria N° 2.983, de 11 de
novembro de 2019, que altera as Portarias de Consolidagdo N° 5/GM/MS e N° 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017 que regulamenta o Programa de Apoio a Informatizacéo e Qualificacdo dos Dados
da Atencao Primaria a Saude - Informatiza APS, bem como quaisquer outras legislacfes relevantes
relacionadas a este tema;

e Garantir o acesso universal, igualitario e integral a assisténcia a salde, em consonancia com o
Decreto N° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei N° 8.080/90;

e Considerar a Portaria n°® 204, de 29 de janeiro de 2007, que regulamenta o financiamento e a
transferéncia de recursos federais para as agfes e servicos de saude, na forma de blocos de
financiamento, com respectivo monitoramento e controle;

e Cumprir as diretrizes e estratégias para promog¢édo a salde instituidas na Portaria N° 687, de 30 de
marco de 2006, que estabelece a Politica de Promocao da Saude;

e Atuar como porta de entrada preferencial para os servicos de saude, com foco na integracdo dos
servigos dos diferentes niveis, de forma organizada e estruturada, considerando a resolutividade e
promovendo uma abordagem integral a salde em suas diferentes dimensfes de cuidado,
objetivando evitar encaminhamentos desnecessarios para a atencdo especializada ou hospitalar,
como estabelece a Portaria N° 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que versa sobre as diretrizes para
a organizacéo da Rede de Atencéo & Salude no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS);

e Cumprir as diretrizes estabelecidas nas Portarias N° 2.371/GM/MS, de 07 de outubro de 2009 que
institui, no &mbito da Politica Nacional de Atencéo Basica, o0 Componente Mével da Atencdo a Saude
Bucal - Unidade Odontoldgica Mével (UOM) e N° 2.372/GM/MS, de 7 de outubro de 2009, que cria o
plano de fornecimento de equipamentos odontolégicos para as Equipes de Saude Bucal na
Estratégia Saude da Familia,;

e Considerar a Portaria N° 2.371/ Operar em conformidade com a Portaria N°.2.436, de 21 de
setembro de 2017 que institui a Politica Nacional de Atenc&o Basica, e estabelece revisbes nas
diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia
(ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS), trabalhando para a ampliacdo da
Carteira de Servicos da APS atualmente ofertada nas unidades municipais de saulde;

e Executar a administracdo de penicilina nas Unidades de Atencdo Basica, considerando a Portaria n°
3.161 de 27 de dezembro de 2011;

e Assegurar a gestdo da qualidade na execucdo dos servigos de salde e atendimento ao usuario do
SUS;

e Aprimorar a operacionalizacdo das atividades, garantindo a conformidade com as legislagbes que
regem os modelos de financiamento, considerando a Portaria N° 2.979, de 12 de Novembro de 2019,
gue estabeleceu o Programa Previne Brasil, um novo modelo de financiamento para o custeio da
Atencdo Primaria & Salde no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Além disso, é essencial
estar atualizado com quaisquer futuras revisdes e alteragcdes das regulamentacdes pertinentes;
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e Atuar de forma diligente na implementacdo da Portaria GM/MS N° 635, DE 22 DE MAIO DE 2023,
que institui, define e cria incentivo financeiro federal para a implantacéo, custeio e desempenho das
modalidades de equipes Multiprofissionais na Atencdo Primaria a Saude (e-Multi), demonstrando
compromisso com o efetivo funcionamento dessas equipes. Além disso, € essencial manter-se
atualizado sobre as futuras publicagGes e normativas relacionadas a esse tema, a fim de garantir a
conformidade e o pleno aproveitamento dos recursos disponiveis para aprimorar a Atengdo Primaria

a Saude.

2. PERFIL DO MUNICIPIO DE CACAPAVA

O municipio de Cacapava localiza-se no eixo S&o Paulo — Rio de Janeiro, a 108 km da capital do
Estado de S&o Paulo, a qual se interliga por meio das rodovias Presidente Dutra, Ayrton Senna e
Carvalho Pinto. No sentido leste-oeste, a cidade é cortada por ferrovia, usada para transporte de cargas,
interligando-se as demais ferrovias do pais que atingem os principais centros urbanos do Sul e Sudeste,
com acesso ao “MERCOSUL".

O municipio limita-se ao norte com Monteiro Lobato, ao sul com Redengdo da Serra e Jambeiro,
ao leste com Taubaté e a oeste com Sao José dos Campos. Situa-se, portanto, entre os dois maiores
municipios da regido, grandes polos industriais, com predominio de industrias quimicas, petroquimicas,
mecanicas, metallrgicas e automobilisticas, além da indUstria aerondutica. A regido conta ainda diversas
universidades — Universidade do Vale do Paraiba (UNIVAP), Universidade Paulista (UNIP), Universidade
do Estado de S&o Paulo (UNESP), Universidade de Taubaté (UNITAU), Universidade Federal de S&o
Paulo (UNIFESP), Anhanguera, entre outras, e com o Instituto de Pesquisas Espaciais (INPE), em Séo
José dos Campos.

A érea territorial de Cacgapava é de 368.990 km?, sendo apenas 20,4% urbana e os outros 79,6%,
distribuidos entre contrafortes das Serras do Palmital e de Jambeiro, a calha do Rio Paraiba do
Sul e areas remanescentes da atividade  agropecuaria.
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Foi fundado em 14 de abril de 1855 e emancipado em 08 de abril de 1875. Atualmente apresenta
uma populagdo de 96.202 habitantes conforme estimativas do IBGE (2022), tém como principais
atividades econbmicas a agricultura, a pecuéaria e a industria, une o clima ameno da montanha (pela
proximidade com a Serra da Mantiqueira) e a agitacéo do Litoral Norte Paulista.

Em decorréncia de sua localizagéo, torna-se acessivel aos grandes movimentos de viajantes e
transporte de cargas do eixo Rio de Janeiro - Sdo Paulo, Sul de Minas Gerais, Litoral Norte de Sé&o
Paulo, possibilitando que vetores ou portadores de doencgas transmissiveis oriundos destas regides
possam transmiti-las no territério da cidade.

Conta com uma rede de abastecimento de agua tratada para 95% da sua populacéo, e cerca de
90% de seu esgoto recebe tratamento. Quanto aos residuos soélidos, Cagapava conta com um servigo de
coleta ndo seletiva para populacdo em geral, mas para os residuos bioldgicos h4 um servigo terceirizado
contratado para seu destino adequado.

Incluido na DRS XVII — Taubaté —pertence ao Colegiado ALTO VALE DO PARAIBA.
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Tabela 1 - Projecédo de populacédo residente em 2023, por faixa etaria/sexo

ifiade Homens Mulheres Total
80 e + 761 1.146 1.907
FER- 776 1.148 1.924
J0aiv4 1.386 1.647 3.033
65 a 69 1.872 2.167 4.039
60 a 64 2.215 2.629 4,944
55 a 59 2.648 2.885 5.533
50 a 54 2.939 3.162 6.101
45 a 49 3.295 3.485 6.780
40 a 44 3.666 3.727 7.393
35a 39 3.726 3.680 7.406
30 a 34 3.581 3.527 7.108
25 a 29 3.525 3.444 6.969
20 a 24 3.255 3.048 6.303
15 a 19 3.011 2776 5.787
100 a 14 3.029 2.854 5.883
05 a 09 3.007 2.864 5.871
00 a 04 2.833 2.697 5.530
Total 45,625 46,8286 92.511

Fonte: Fundacado Seade.

2.1 DADOS EPIDEMIOLOGICOS

Segundo a Organizacdo Mundial de Salde (OMS), é necessario, ao proceder a avaliacdes em
saude, um nimero minimo basico de indicadores para que possamos conhecer os principais aspectos da

situacdo de saude da populacéo e das préaticas de saude.

Dados demogréaficos - fontes IBGE e Fundacdo SEADE

e Populacdo = 96.202 habitantes (IBGE 2022)
e Populacdo beneficidrios satde suplementar = 35.536
e Populacdo SUS dependente= 56.542

Tabela 2: TABNET =SES - SP 2022

Taxa de natalidade por mil habitantes 13.49
Taxa de mortalidade infantil por mil nasc. Vivos 15.54
Taxa de mortalidade na Infancia 17.99
Taxa de mortalidade da populagéo de 15 a 34 anos 109.04
Taxa de mortalidade da populagéo de 60 anos e mais 3449.78
Nascidos vivos de mées menos de 18 anos (%) 3.43
Méaes que fizeram 7 ou mais consultas de pré natal (%) 85,8
Partos ceséareos (%) 65.90
Nascimentos baixo peso <2,5kg (%) 9.58
Avenida Coronel Alcantara 550 Centro - Cagapava - SP, CEP 12281-580 Tel. (12) 3655-5797| 7
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Gestacao pré-termo (%) 11,08
Leito SUS coeficiente por 1000 habitantes (2019) (tx) 0,70
Densidade Demografica (hab/km?2) 248,37
Grau de Urbanizacdo em 2021 (%) 85,56
indice de Envelhecimento em 2021 (%) 84,88
Populacdo com menos de 15 anos em 2021 (%) 19,01
Populacdo com 60 anos e mais — em 2021 (%) 16,13
Razéo de Sexos em 2021 97,46
Taxa de Fecundidade em 2019 50,72
IPRS Longevidade 2018 74
IPRS Escolaridade 2018 51
IDHM 2010 0,788
Renda Per capta 2010 719,83
Taxa de Analfabetismo de 15 anos e mais 2010 4,16

3. ESPECIFICACOES DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO MUNICIPIO

3.1 ATENCAO PRIMARIA
As acles de Atencdo Basica sdo norteadas pela Portaria de Consolidacdo n° 02 de 2017,

gue aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica, estabelecendo a revisédo de diretrizes e normas para a

organizac&o da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

O municipio de Cacapava conta com 19 (dezenove) equipes da Estratégia de Saude da

Familia (ESF) distribuidas em 18 unidades fisicas e 02 (duas) Unidade Bésica de Saude (UBS), das

guais 09 (nove) tem equipe de saude bucal integrada, sendo 08 (oito) em ESF’'s e 01 (uma) em UBS.

Das 20 Unidades de Atencdo Basica, 04 (quatro) funcionam em prédios préprios; as demais Unidades

funcionam em iméveis locados, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o custeio dos respectivos

aluguéis e IPTU’s.
3.1.1 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
A atuacdo nas unidades de Estratégia de Salude da Familia (ESF) envolve diversas
responsabilidades essenciais, dentre elas:

® As equipes da ESF devem realizar o cadastramento das familias em seu territério de atuacéo e
realizar um diagndstico situacional para compreender as necessidades de saude da comunidade.

e Com base no diagnostico situacional, as equipes devem planejar e executar acdes de salde
direcionadas para abordar os problemas de salde prioritdrios da comunidade. Isso envolve a
definicdo de metas e agbes pactuadas com a comunidade.

e A ESF nédo apenas trata problemas de saude pontuais, mas também busca estabelecer um cuidado
continuo para individuos e familias ao longo do tempo. Isso significa acompanhar a salde das
pessoas e oferecer suporte constante.

e As equipes devem ser proativas na identificagdo e enfrentamento dos problemas de salde da

Avenida Coronel Alcantara 550 Centro - Cagapava - SP, CEP 12281-580 Tel. (12) 3655-5797| 8
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populagédo, tomando a iniciativa de abordar questfes de salde-doenca antes que se agravem.

e As acBes da ESF devem ser planejadas de acordo com as necessidades identificadas no
diagnéstico situacional, com foco na familia e na comunidade.

e Buscar parcerias com outras instituicdes e organizacdes sociais na area de atuacdo € importante
para fortalecer o cuidado em salde e ampliar recursos disponiveis.

e A ESF nao se limita ao aspecto clinico; ela também atua como um espaco para promover a
cidadania, envolvendo a comunidade no processo de cuidado e incentivando a participagéo ativa das
pessoas na gestdo de sua prépria saude.

e Cada equipe da ESF deve ser responsavel por um territorio especifico, garantindo que todas as

familias e individuos tenham acesso aos servigcos de salde necessarios.

Para desempenhar eficazmente suas atribuices, € imprescindivel que os profissionais das Equipes
de Atencdo Basica estejam familiarizados com os documentos e diretrizes da Atencdo Bésica (AB) e da
Rede de Atencdo a Saude (RAS). Além disso, é fundamental que eles participem ativamente do

processo de territorializacdo de sua unidade de atuacéo.

Isso envolve a identificagdo das condigdes sociais, econdmicas, familiares, culturais e sanitérias da
area de abrangéncia da unidade. Essa analise fornece subsidios valiosos para o planejamento local das
acOes de saude, permitindo que sejam adaptadas as necessidades especificas da comunidade atendida.

As unidades de ESF do municipio, acompanhadas da composicdo de suas equipes minimas,
metas e o descritivo das atribui¢cdes, por categoria profissional, estdo discriminadas nos Anexos 1, 7 e 8,
respectivamente.

3.1.2 UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Possuem servicos e linhas de cuidado relacionadas ao ciclo de vida: salde da crianca e do

adolescente, saude do adulto, salde da mulher e salde da pessoa idosa.

As acdes e procedimentos devem estar em conformidade com as normas estabelecidas nos
instrutivos do Ministério da Saude, bem como com os protocolos e fluxos estabelecidos no municipio,
incluindo, mas néo se limitando aos documentos a seguir:

e Manuais de Vigilancia Epidemiolégica (notificacdo, investigagéo, acdes de bloqueio);

e Manual de Imunizacdo do Centro de Vigilancia Epidemioldgico - CVE (calendério de vacinas, controle
de temperatura da cdmara de conservacao de imunobiolégicos, comunicacdo de eventos adversos);

e Manual de desinfeccéo e esterilizacdo da SMS;

e Protocolo de cuidados para lesbes de pele e feridas;

e Protocolo para atendimento aos pacientes ostomizados;

e Manual de Rotinas com Protocolos Operacionais Padrao;

e Cadernos de Atencéo Basica do Ministério da Saude:

https://bvsms.saude.qgov.br/bvs/publicacoes/acolhimento _demanda_espontanea cab28v1.pdf

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento _demanda espontanea_queixas _comuns_c

ab28v2.pdf e demais cadernos disponiveis no site do Ministério da Saude.
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e Carteira de Servicos da APS:

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/carteira_servicos_atencao primaria_saude profissionais

saude gestores completa.pdf

e Politica Nacional de Atencdo Basica:

http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf

Ademais, além desses documentos, a CONTRATADA devera estar pronta para aderir a todas as

diretrizes adicionais que possam ser disponibilizadas pela CONTRATANTE.

As unidades basicas de saude do municipio, juntamente com a composicdo de suas equipes
minimas, estdo detalhadas no Anexo 1, enquanto as metas e atribuicdes, por categoria profissional, sao

especificadas nos Anexos 7 e 8.

A seguir, apresentamos um quadro contendo informagdes sobre as Unidades de Saude, incluindo

seus respectivos enderecos:

ATENCAO PRIMARIA
—_— Equipes
quipes . Tipo de
Unidade CNES Enderego Cadastradas Satde Bucal p, I
Cadastradas LI
Estrada Municipal Amadeu Tenedini, n°® 249
ESF CAGAPAVA 5289165 P 1 1 Préprio
VELHA Cacapava Velha
ESF JARDIM 5289157 | Rua Equador, n° 160 Jardim Cagapava 1 1 Alugado
CAGAPAVA
ESF JARDIM RAFAEL 5289181 | RuaJoaquim Pereira, n°122, Jd. Rafael 1 1 Alugado
A Rua José Venancio Nogueira, n°399, Jardim
ESF JARDIM SAO 5289092 9 1 0 Alugado
JOSE Séo José
Rua Dr. Alfredo Amaral Rocha, n°12 Parque
ESF MARIA ELMIRA 5289114 . . . . 1 1 Alugado
Residencial Maria Elmira
Avenida Hondrio Ferreira Pedrosa, n° 635 o
ESF NOVA CAGAPAVA | 5289122 2 1 Proprio
Nova Cagapava
Rua Jose Benedito Siqueira Reis, n°50 Parque
ESF PARQUE 5288932 a d 1 0 Alugado
ELDORADO Residencial Eldorado
ESF PIEDADE 5289173 | RuaJodo Antdnio Nogueira 110 Piedade 1 1 Proprio
Rua Adhemar Moreira Barbosa Romeu, n°810
ESF PINUS DE 7107390 1 0 Alugado
IRIGUASSU Parque Residencial Eldorado
ESF SANTA LUZIA 9424997 | Rua Fernando Pessoa,n® 603 Santa Luzia 1 0 Alugado
Estrada Nair de Soledade Spinelli, n°100
ESF TATAUBA 5289203 1 0 Alugado
Tatalba
Av. Dr. José de Moura Resende, 281,Vera
ESF VERA CRUZ 5289106 1 0 Alugado
Cruz
o Rua Dr. Jodo Dias Pereira,n°100 Vila Antdnio
ESF VILA ANTONIO 7002122 1 0 Alugado
AUGUSTO Augusto
Rua Maranh&o, n° 239 Parque Residencial
ESFVILA MENING 5289149 a 1 1 Alugado
JESUS Alvorada
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ESF VILA PARAISO 6165699 | Rua José Monteiro da Silva, n® 09 Vila Paraiso 1 1 Proprio

ESF VILA PRUDENTE 7002955 | Rua Major Jo&do Prudente, n° 81 Vila Sdo Jodo 1 0 Alugado
Rua Procépio José de Siqueira, n° 220 Vila

ESF VILA SANTA 7112653 P a 1 0 Alugado

IZABEL Santa Izabel

Avenida Francisco Alves Moreira, n° 432
ESF VILA SANTOS 6165680 ) 1 0 Alugado
Jardim S&o José

Rua Capitdo Venancio Felix da Rocha, n°160
UBS CENTRO DE 6379265 | | ol 1 0 Alugado
SAUDE Vila Antdnio Augusto
Rua Edelzuita Ribeiro Gobbi, n°40 Residencial
UBS ESPERANGA 287636 1 1 Alugado
Esperanca

OUTRAS UNIDADES DISPONIVEIS PARA APOIO

—_ Equipes
uipes i
Unidade CNES Endereco auip Satde Bucal | TiPo de
Cadastradas Imovel
Cadastradas
UoM 884278 Conforme demanda N&o se aplica

3.1.3 AMAB/E-Multi

A Atencdo Primaria conta com duas equipes de Apoio Multidisciplinar na Atencdo Bésica,
conhecidas como AMAB. Esse programa municipal foi criado com o objetivo fundamental de fortalecer e
aprimorar a resolutividade e eficacia das equipes de atencdo basica. Além disso, o programa busca

ampliar as ofertas de salde na rede de servicos.

Para tanto, é imprescindivel que os profissionais da Equipe Multiprofissional de Atencdo Basica
(AMAB) estejam familiarizados com os documentos e diretrizes da Atengcdo Basica (AB) e da Rede de

Atencdo a Saude (RAS), sendo fundamental que eles participem ativamente do processo de

territorializacédo de sua unidade de atuacao.

Isso envolve a identificacdo das condi¢des sociais, econbémicas, familiares, culturais e sanitarias da
area de abrangéncia da unidade. Essa analise fornece subsidios valiosos para o planejamento local das

acdes de salde, permitindo que sejam adaptadas as necessidades especificas da comunidade atendida.

Destacamos a importancia de que esse trabalho esteja plenamente integrado e alinhado com os
demais profissionais da unidade, com o objetivo de contribuir para o manejo e a resolucéo dos problemas
de satde. E fundamental atuar em perfeita sinergia com as equipes de referéncia, garantindo uma

abordagem coordenada e eficaz na promocao da salde e na resolu¢édo de agravos.

Os atendimentos oferecidos pelo AMAB incluem consultas individuais e compartilhadas, grupos e
atendimentos domiciliares, adaptando-se as necessidades de cada Unidade assistida. Todas as
atividades realizadas pelos profissionais dessas equipes devem ser devidamente registradas nos
prontuarios das respectivas Unidades de Saude e inseridas nos sistemas pertinentes.

O atendimento em conjunto com o0s profissionais das equipes apoiadas tem como proposito
fortalecer o vinculo preexistente de confianca do usuario com a equipe de Saude da Familia e facilitar a

comunicacao e a coleta de dados por parte do apoiador.
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No intuito de buscar incentivos federais para potencializar as a¢des desenvolvidas, o municipio ja
realizou o cadastro dos profissionais do AMAB na nova Portaria GM/MS N° 635, de 22 de maio de 2023.
Esta portaria institui, define e cria incentivos financeiros federais para a implantagdo, custeio e
desempenho das modalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude (e-Multi), a fim

de se adequar ao novo incentivo oferecido pelo Ministério da Saude.

A relacao dos profissionais que compdem as equipes, suas cargas horarias e as respectivas areas
de cobertura estdo detalhadas no Anexo 3, ao passo que as metas e atribuicbes por categoria

profissional estdo especificadas nos Anexos 7 e 8.

3.1.4 METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NA ATENCAO PRIMARIA
A seguir, apresenta-se um conjunto de metas gerais minimas a serem alcancadas pelas equipes
de atencao primaria:

e Garantir acesso universal a atendimento de qualidade, com base nos principios da dignidade,
respeito e isonomia;

e Manter e aprimorar a humanizagdo nos atendimentos em todas as unidades de saude, tendo por
base a Politica Nacional de Humanizagéo;

e Garantir a consecucao e aprimoramento das metas dos indicadores estabelecidos no Programa
Previne Brasil, que incluem:

- Minimo de 60% de gestantes com pelo menos seis consultas pré-natal realizadas, sendo a 12 até a

122 semana de gestacao.

- Minimo de 60% de gestantes testadas para sifilis e HIV.

- Minimo de 60% das gestantes recebendo atendimento odontoldgico.

- Minimo de 40% de mulheres com coleta de citopatolégico na APS.

- Minimo de 95% de cobertura vacinal no primeiro ano de vida.

- Minimo de 50% de acompanhamento de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressao arterial
aferida no semestre.

- Minimo de 50% de acompanhamento de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada
solicitada no semestre.

e Manter a equipe permanentemente completa, com os respectivos CNES atualizados, a fim de
garantir a continuidade das habilitagdes dos servi¢os junto ao Ministério da Saude, evitando qualquer
comprometimento.

e Realizar capacitacdo permanente dos profissionais, abrangendo também os demais funcionérios da
mesma categoria vinculados a SMS, conforme demanda da contratante e mediante acordo prévio
entre as partes.

e Aumentar a cobertura das &reas descobertas das Estratégias Saude da Familia;

e Aprimorar a qualidade dos encaminhamentos aos servigos de especialidade, seguindo rigorosamente
os fluxos e protocolos estabelecidos nos diversos pontos da Rede de Atencao a Saude (RAS);

e Aprimorar a qualidade dos atendimentos, incluindo o acolhimento da demanda espontéanea, visando

aumentar a eficicia das intervencgdes e reduzir a necessidade de recorrer a outros pontos da Rede
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de Atencgédo a Saude, especialmente unidades de urgéncia e emergéncia;

e Aprimorar o acompanhamento dos usuérios ao longo de todas as fases da vida, considerando suas
diversas necessidades, aderindo as linhas de cuidado estabelecidas pelo Ministério da Saude;

e Construir em equipe o Projeto Terapéutico Singular (PTS) de acordo com as demandas trazidas pelo
usuario, considerando as diversas atividades do territorio;

e |dentificar as pessoas com deficiéncia residentes no territdrio, suas necessidades e propor acdes
com vistas a manutencdo funcional e acompanhamento do uso de tecnologia assistiva visando a
incluséo;

e Realizar a identificacdo precoce das pessoas que estdo vivenciando sofrimento psiquico. A
abordagem deve ser pautada na resolutividade e prevengcdo, com o objetivo de promover
intervencdes eficazes, encaminhando para os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) apenas os
casos de maior gravidade, caracterizados por sofrimento intenso;

e Acompanhar dentro do principio da longitudinalidade os casos de usuarios com doencas cronicas,
deficiéncia e transtorno mental do seu territorio;

e Realizar o monitoramento dos recém-nascidos (RN) considerados de risco para alteracbes do
desenvolvimento (como por exemplo os expostos a sifilis e outras infeccées congénitas), incluindo a
deteccdo e acompanhamento dos casos leves de Transtorno do Espectro Autista (TEA);

e Realizar monitoramento dos RN que falharam na Triagem Auditiva Neonatal, Teste do Reflexo
Vermelho, Triagem de Cardiopatias Congénitas, Teste do Pezinho e demais triagens neonatais;

e Contribuir na avaliacdo e acompanhamento dos casos de alta hospitalar;

e Assumir a responsabilidade pelo cuidado de pacientes em “nivel AD1” no ambito da assisténcia
domiciliar;

e Atender oportunamente os pacientes pos Acidente Vascular Encefélico (AVE) e outros casos de
origem neuroldgica, com intervencBes na fase aguda até inicio do processo de reabilitagdo na
atencdo especializada mantendo o acompanhamento longitudinal do usuario;

e Desenvolver a¢bes integradas do Programa Saude na Escola (PSE);

e Realizar matriciamento de casos em conjunto com 0s demais pontos da RAS;

e |dentificar e encaminhar aos servicos da rede os casos poés-alta hospitalares que impliquem em
acoOes de reabilitacdo em servico especializado, realizando atendimentos e orientagfes até o inicio
do acompanhamento na atencé@o especializada, sempre mantendo o acompanhamento longitudinal
do usuario;

e Realizar agles integradas ao Nucleo de Prevencdo de Violéncia, com o olhar direcionado a
prevencao e deteccado de situagdes de violéncia, auxiliando na investigacdo e monitoramento;

e Participar, em estreita parceria com a SMS, na implantagédo e execucdo do programa municipal da
primeira infancia, concentrando esforcos na melhoria do atendimento as gestantes, puérperas e
recém-nascidos, com o0 objetivo de aprimorar a puericultura. Isso envolve a utilizacdo dos
instrumentos de referéncia para padronizar e aprimorar os atendimentos, promovendo uma

comunicacao eficaz entre os diversos profissionais envolvidos na assisténcia;
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e Trabalhar na reducéo do absenteismo em todos os servigos prestados;

e Atuar na organizagdo de mutirBes, mediante solicitagdo da contratante, com o objetivo de reduzir os
periodos de espera para os atendimentos, assegurando um acesso oportuno aos servigos de saude;

e Reduzir a quantidade elevada de cesarianas;

e Reduzir os indices de Gravidez na adolescéncia ;

e Aumentar coleta de Papanicolau

e Melhorar a adeséo ao tratamento dos pacientes diabéticos e hipertensos;

e Aumentar a cobertura vacinal;

e Aumentar a cobertura de Condicionalidade Salde do Programa Bolsa Familia;

e Incentivar a integragdo dos Agentes Comunitarios de Salde com os demais profissionais da
Unidade;

e Aumentar o indice de cadastro de individuos e familias no e-SUS de todas as equipes;

e Melhorar a qualidade dos cadastros individuais e territoriais no e-SUS de todas as equipes, evitando
inconsisténcias;

e Aumentar a produtividade de atendimentos, procedimentos e atividades coletivas registradas no e-
SUS, mantendo o foco na qualidade da assisténcia prestada;

e Realizar diariamente registros pelas equipes sobre os atendimentos dentro do e-SUS;

e Reduzir o nUmero de mortes evitaveis;

e Estabelecer uma colaboracdo efetiva com o servico de atencdo domiciliar, dentro das competéncias
dos servicos de atencao primaria, com o propésito de aprimorar a assisténcia a salde e assegurar a
integralidade do cuidado;

e Desenvolver e executar um projeto visando a reviséo, redefinicdo, atualizacdo e ampliacéo das areas
de cobertura de todas as equipes de saude da familia, rigorosamente alinhado com os critérios
estabelecidos na legislacdo vigente, e cooperar com a CONTRATANTE na implementacdo das
adaptacdes necessarias, com o propdsito de otimizar a assisténcia na atengdo priméria e maximizar
a eficiéncia dos recursos empregados;

e Contribuir na elaboracdo de projetos para garantir financiamento das a¢des de salde coletiva.

e Elaborar e manter constantemente atualizados os manuais de normas e rotinas de todas as unidades
sob sua administracao;

e Desenvolver e implementar Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) em todas as unidades sob
sua supervisdo, alinhados integralmente com as diretrizes estabelecidas para cada nivel de cuidado,
com o propésito de padronizar a execugdo de procedimentos, visando aprimorar a eficacia e prevenir
erros;

e Padronizar aimplementacéo da classificagcao de risco em todas as Unidades de Atengéo Priméria, de
forma sistematica.

e Promover reunibes de equipe conforme o modelo e a frequéncia estipulados pelas diretrizes que
norteiam as atividades na Atencdo Primaria a Saude;

e Promover a integragdo com os demais pontos da Rede de Atenc¢édo a Salde (RAS).

e Planejar a¢bes em coordenacdo com 0s outros niveis de atencao da Secretaria Municipal de Saude
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e Estimular a pratica de a¢fes intersetoriais

Considerando o indice de resolutividade determinado pelo Ministério da Saude, que deve ser em
torno de 85%, é fundamental priorizar a atencdo as necessidades dos usuarios de forma agil,
aproveitando ao maximo as atividades ja disponiveis na unidade. Sempre que viavel, devemos buscar
resolver os problemas diretamente na propria unidade, visando a resolucdo imediata. Os
encaminhamentos para servicos especializados devem ser reservados para situagdes em que nao seja

possivel atender prontamente todas as demandas do caso.

3.2 ATENCAO ESPECIALIZADA:

A Atencdo Especializada compreende acdes e servicos de média complexidade no ambito do
SUS, estruturada para as necessidades dos pacientes que ndo se esgotam na atencao basica, sendo
composta por acfes e servicos que visam atender aos principais problemas de salde e agravos da
populacgéo, cuja pratica clinica demande disponibilidade de profissionais especializados.

A Atencao Especializada deste municipio abrange os servicos relacionados no quadro a seguir:

Unidades CNES Endereco

CENTRO DE SAUDE Il DR. ODILON DE

2025000 | Rua Prof Jodo Batista Ortiz Monteiro, 345 - Vila Anténio Augusto
SOUZA MIRANDA

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

DR JERONYMO FERNANDO TEIXEIRA arro78l Avenida Dr Pereira Bueno, n°701 - Jardim Cacgapava

SAE CTA 9287116 | Rua Prof Jodo Batista Ortiz Monteiro, 345 - Vila Antdnio Augusto
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 0882127 | Rua Prof. Joao Batista Ortiz Monteiro, 345 - Vila Antonio Augusto
VIGILANCIA SANITARIA 0926035 | Rua Prof. Joao Batista Ortiz Monteiro, 345 - Vila Antonio Augusto
VIGILANCIA EM ZOONOSES 7602839 | Rua Prof. Joao Batista Ortiz Monteiro, 345 - Vila Antonio Augusto

DAF — COMPONENTE ESPECIALIZADO E
ESTRATEGICO

9540938 | Rua 15 de Novembro, 475 - Vila Santos

CENTRO DE DISTRIBUICAO DE
MEDICAMENTOS — VILA SAO JOAO

6954960 | Rua Edgard Portes, 151 - Vila Sao Joéo

CENTRO INTEGRADO DE REABILITACAO | 5562384 | Rua Marechal Eduardo Sécrates, 165 - Vila Sado Jodo

CENTRO DE ESPECIALIDADES

i ] 2025000 | Rua Prof. Joao Batista Ortiz Monteiro,345 - Vila Anténio Augusto
ODONTOLOGICAS —Tipo Il

CAPS ALCOOL E DROGAS 6995950 | Rua Dr José de Oliveira Moura, 638 - Vila Resende
CAPS INFANTO JUVENIL 9637885 | Rua Glicério Rodrigues, 151 - Vila Sdo Jodo
CAPS I 6392091 | Rua Major Jodo Prudente, 315 — Vila Sdo Jodo

As categorias profissionais necessarias para a complementacdo das equipes de atencdo
especializada, suas cargas horéarias, metas e atribuicdes estdo detalhadas nos Anexos 4 a 8 deste
documento.

No que se refere ao servico de urgéncia e emergéncia, desempenha um papel fundamental ao
proporcionar assisténcia imediata em casos médicos criticos e urgentes, com a principal missédo de
estabilizar os pacientes e salvar vidas. A seguir, apresentamos um quadro que lista os servicos de
Referéncia de Urgéncia e Emergéncia, bem como a disponibilidade da Rede Hospitalar no municipio.
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Unidades CNES Endereco

Hospital E Maternidade Nossa Senhora
D’ajuda

-Pronto Socorro Adulto 2024756 | Avenida Pereira de Matos, 63 - Centro
-Pronto Socorro Infantil

-Pronto Socorro da Maternidade

SAMU 192 REGIONAL ALTO VALE - Base Vila 7853556 Rua André Santos de Oliveira Lima 15 - Vila

André Martins André Martins
SAMU 192 REGIONAL ALTO VALE - Base 7853548 N . . .
) Rua S&o Francisco 88 - Vila Anténio Augusto
Antonio Augusto
Centro Médico — Vila Menino Jesus 9778004 | Rua Frei Sérgio, 150 — Vila Menino Jesus

A relacado dos profissionais que compdem a equipe do Centro Médico e suas cargas horarias estdo
detalhadas no Anexo 2, ao passo que as metas e atribuicdes por categoria profissional estdo

especificadas nos Anexos 7 e 8.

3.2.1 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR (EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO
DOMICILIAR — EMAD e EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO — EMAP)

De acordo com a Portaria 825, datada de 25 de abril de 2016, a Atencdo Domiciliar € uma
modalidade integrante da Rede de Atencdo a Saude (RAS), caracterizada por um conjunto de
intervencbes que englobam prevencdo, tratamento, reabilitagdo, cuidados paliativos e promoc¢édo a
salde, prestados no domicilio do paciente. Esse servigo visa assegurar a continuidade dos cuidados,
sendo complementar aos oferecidos na atencdo béasica e em servigos de urgéncia, podendo substituir ou
complementar internag8es hospitalares.

A Atencdo Domiciliar é indicada para pessoas que, encontrando-se clinicamente estaveis,
requerem assisténcia de salde em seu ambiente residencial de forma temporaria ou permanente, ou em
situagBes de vulnerabilidade, nas quais a atencéo domiciliar € considerada a abordagem mais adequada
para tratamento, cuidados paliativos, reabilitagdo e prevencédo de complica¢des, visando a promoc¢éo da
autonomia do paciente, de sua familia e de seus cuidadores.

Conforme o artigo 22, da portaria 825/2016, estima-se o atendimento de 60 (sessenta) usuarios
mensais para cada EMAD Tipo 1. Ja no artigo 23, o SAD ofertard no minimo 12 (doze) horas/dia de
funcionamento, de modo que o trabalho da EMAD seja no formato de cuidado horizontal (diarista) em
dias Uteis e nos finais de semana e feriados, de forma a assegurar a continuidade da atencdo em saude,
podendo utilizar, nessas ocasides, 0 regime de plantdo, assim o EMAP devera apoiar o EMAD nos dias
Uteis e, quando necessério, ter escala especial para finais de semana e feriado.

O servico deve dispor de todos os recursos, materiais e apoio logistico necessarios para
assegurar as acoes, incluindo transporte com motorista para a equipe, materiais médico-hospitalares e

um sistema de monitoramento e analise sisteméatica das atividades para a gestdo do cuidado.
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As categorias profissionais e suas cargas horarias estdo detalhadas no Anexo 6. As metas de

producéo e atribui¢cdes, por categoria profissional, estdo especificadas nos Anexos 7 e 8.

3.2.2 METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NA ATENCAO ESPECIALIZADA
Segue abaixo um elenco de metas gerais minimas a serem desenvolvidas pelas equipes de atencéo
especializada

e Garantir acesso universal a atendimento de qualidade, com base nos principios da dignidade,
respeito e isonomia;

e Manter e aprimorar a humanizacao nos atendimentos em todas as unidades de saude, tendo por
base a Politica Nacional de Humanizagéo;

e Manter a equipe permanentemente completa, com os respectivos CNES atualizados, a fim de
garantir a continuidade das habilitagcdes dos servicos junto ao Ministério da Saude, evitando qualquer
comprometimento.

e Colaborar na implantacdo e execucdo do programa municipal da primeira infancia. Isso envolve a
utilizacédo dos instrumentos de referéncia para padronizar e aprimorar os atendimentos, promovendo
uma comunicacao eficaz entre os diversos profissionais envolvidos na assisténcia;

e Realizar capacitagdo permanente dos profissionais, abrangendo também os demais funcionarios da
mesma categoria vinculados a SMS, conforme demanda da CONTRATANTE e mediante acordo
prévio entre as partes.

e Aprimorar a qualidade dos encaminhamentos aos demais pontos da Rede de Atencdo a Saude,
seguindo rigorosamente os fluxos e protocolos estabelecidos;

e Aprimorar a qualidade dos atendimentos, incluindo o acolhimento da demanda espontanea, com o
objetivo de ampliar a eficicia das intervencgfes, diminuindo a necessidade de reencaminhamentos
ou a utilizagdo de outros pontos da Rede de Atencdo a Saude;

e Aprimorar o acompanhamento dos usuarios ao longo de todas as fases da vida, considerando suas
diversas necessidades, aderindo as linhas de cuidado estabelecidas pelo Ministério da Saude;

e Trabalhar na reducéo do absenteismo em todos os servicos prestados;

e Atuar na organizacdo de mutirdes, mediante solicitacdo da contratante, com o objetivo de reduzir os
periodos de espera para os atendimentos, assegurando um acesso oportuno aos servicos de saude;

e Aprimorar a qualidade dos registros de atendimento, que englobam prontuarios, encaminhamentos,
referéncias e contra-referéncias, através da inclusao legivel e clara dos dados relevantes aos
atendimentos e procedimentos, com data, assinatura e carimbo do profissional responsavel, tendo
como propdésito estabelecer uma base soélida para o cuidado a saude do paciente e, adicionalmente,
garantir a protecao dos profissionais e dos servi¢os envolvidos, especialmente em casos de
possiveis intercorréncias;

e Promover a integragdo com os demais pontos da Rede de Atencéo a Saude (RAS);

e Realizar matriciamentos;

e Realizar procedimentos em ambiente ambulatorial, consultas individuais e compartilhadas, grupos,

demanda esponténea e atendimentos domiciliares, de acordo com as determinacgdes da
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CONTRATANTE;

e Obedecer aos processos de trabalho estabelecidos pela contratante;

e Contribuir na elaboracao de projetos para garantir financiamento das acdes de saude coletiva;

e Planejar agcbes em coordenacdo com 0s outros niveis de atencao da Secretaria Municipal de Saude;

e Estimular a pratica de a¢des intersetoriais;

e Colaborar na Elaboracéo e atualizacdo dos manuais de normas e rotinas das unidades
especializadas;

e Colaborar no desenvolvimento e implementacdo dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POPSs)
nas unidades especializadas, alinhados integralmente com as diretrizes estabelecidas para cada
nivel de cuidado, com o propdsito de padronizar a execugdo de procedimentos, visando aprimorar a
eficacia e prevenir erros;

e Colaborar com a implementacao da classificacdo de risco nas Unidades Especializadas;

e Participar e/ou conduzir reunifes e capacitacoes;

e Contribuir ativamente na elaboracdo e implementacdo dos Planos Terapéuticos Singulares (PTS)
dentro das suas areas de competéncia.

Todos os profissionais relacionados a Atencdo Especializada, podem ser designados para realizar
suas atividades em qualquer servico de atendimento especializado no municipio, de acordo com as
necessidades da CONTRATANTE.

Em casos de auséncia, licenca ou afastamento de qualquer profissional relacionado no anexo 1,
a CONTRATADA devera providenciar uma substituicao imediata, sem 6nus adicional para o Municipio,

com o objetivo de garantir a continuidade dos atendimentos sem interrupcoes.

No caso de substituicdo de profissionais vinculados & CONTRATANTE, devido a aposentadoria,
licenca médica ou outras circunstancias inesperadas, a CONTRATADA deverad providenciar a
substituicdo de forma imediata. O pagamento relacionado a essa substituicdo sera efetuado por meio de

um aditivo contratual.

Os atendimentos serdo conduzidos de acordo com o horario de funcionamento do
estabelecimento de salde no qual o profissional estiver alocado. Contudo, em situa¢des de aumento na
demanda de servicos, a CONTRATANTE podera requisitar o trabalho dos profissionais nos fins de
semana. A forma de compensacdo das horas extras trabalhadas ficard sob responsabilidade da
CONTRATADA.

4. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO

O dimensionamento de pessoal delineado neste Termo de Referéncia tem como escopo principal
atender eficazmente as unidades e servicos de salde incorporados neste Contrato, levando em
consideracgéo o atual perfil da populacdo atendida em suas respectivas areas de atuacéo.

Em virtude da continua evolugéo dos territérios e das regulamentacdes que orientam o Sistema
Unico de Saude (SUS), instituimos a flexibilidade para a celebracdo de aditivos a este contrato, com o

propésito de efetuar ajustes necessarios, garantindo, em qualquer momento, a qualidade ininterrupta dos
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servicos prestados. Estas adaptacbes visam assegurar a conformidade com os requisitos de
credenciamento e registro definidos pelo Ministério da Salde, bem como com as normas dos 6rgéos de
classe pertinentes.

A CONTRATADA deve estabelecer critérios rigorosos na contratacdo de profissionais, com o
intuito de obter e manter o credenciamento das equipes de estratégia de sadde da familia, incluindo a
modalidade de sadde bucal, conforme os parametros estipulados pelo Ministério da Saude. Nesse
contexto, é fundamental manter um cadastro atualizado no CNES - Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde.

Adicionalmente, o contrato abrange a reposicdo de qualquer membro da rede de atencédo a salde
do municipio que venha a se aposentar, entrar em licengca médica ou enfrentar outras circunstancias
imprevistas. Essa disposicdo visa evitar interrup¢ces nos servicos prestados, assegurando a
continuidade e a qualidade da assisténcia de sadde a comunidade.

Importante ressaltar que a reposicdo deve ser efetuada imediatamente apos a solicitacdo da
CONTRATANTE, com os ajustes financeiros realizados por meio de aditivo contratual.

As categorias profissionais necessarias para a execucdo deste Termo de Referéncia, incluindo
suas respectivas cargas horarias, metas e atribuicdes estdo minuciosamente detalhadas nos Anexos 1 a

8 deste documento.

5. REGIME DE CONTRATACAO

A forma de selecdo dos profissionais a serem utilizados pela Organizacdo Social CONTRATADA
devera ser precedida da realizacdo de processo seletivo, observando o cumprimento integral da carga
horaria minima estipulada por cada 6rgdo de classe.

O Regime de Contratacdo devera ser estabelecido como CLT, com excecdo dos médicos e
servicos de apoio, como manutengdo predial e afins, nos quais se aplicam outras disposi¢cdes. Nesse
contexto, é obrigatério o recolhimento de todos os encargos trabalhistas, e as guias de recolhimento

devem ser apresentadas de forma nominal na prestacéo de contas.

6. REQUISITOS BASICOS DA CONTRATADA
A CONTRATADA devera obedecer os requisitos minimos listados a seguir, sem, contudo, se limitar
estritamente a estes.

e Possuir unidade matriz em atividade.

e Abertura de CNPJ filial para unidade Cagapava com enderego no municipio.

e Nao ser considerado Entidade Inidénea para fins de contrata¢cdo com o Poder Publico;

e Manter uma estrutura fisica e administrativa no municipio, devendo possuir em sua estrutura
Coordenador Administrativo, Coordenador/Responsavel Técnico Médico, Coordenador/Responséavel
Técnico de Enfermagem, Coordenador/Responsavel Técnico Cirurgido Dentista e
Coordenador/Responséavel Técnico pelos Programas de Salde sob sua gestao;

e Responsabilizar-se pela manutencdo predial, preventiva e corretiva de toda estrutura fisica e de
equipamentos para 0 bom andamento e ininterrup¢éo das atividades objeto deste termo.
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e Responsabilizar-se pela manutencéo da higiene, limpeza e controle de pragas das unidades sob sua
gestdo, assegurando o cumprimento rigoroso dos procedimentos conforme as normas sanitarias em
vigor, de forma a garantir a continuidade e o bom desenvolvimento das atividades abrangidas por
este termo;

e Providenciar locacdo de imoveis para as Unidades de Salde que ndo possuem prédio proprio,
localizado dentro de sua area de abrangéncia, realizando as adequacdes necessarias para garantir a
acessibilidade integral de todos os usuarios;

e Executar as adequacOes da estrutura fisica, equipamentos e mobilidrio, necessarias para o bom
desenvolvimento das atividades nas unidades de salde de propriedade do Municipio, assim como
nos prédios locados para este fim, incluindo a Unidade Odontoldgica Mével (UOM);

e Manter equipe completa e qualificada executando o atendimento programado e livre demanda, além
do registro nos sistemas adequadamente para que nao haja prejuizo no atendimento aos municipes
e de repasse orcamentario do Ministério da Salde para o Municipio;

e Importante: E vedado o fechamento das unidades em emenda de feriados sendo permitido, quando
ndo unidade emergéncia, apenas em feriados nacionais, estaduais e municipais definidos por
legislacéo.

e Atender prontamente as demandas especificas da SMS, que podem incluir campanhas, mutirdes,
projetos, controle de epidemias, situacdes de calamidade publica, estados de emergéncia e acdes de
utilidade publica dentro da area de atuacéo. Além disso, fornecer recursos humanos, como médicos
e enfermeiros, para atender a eventos que exijam a presenca de ambulancias e/ou ambulatérios
médicos.

e Garantir que todo e processo de trabalho transcorra de forma organizada e sistematizada, instituindo
e atualizando protocolos em conformidade com as leis, portarias, decretos e orientacbes do
Municipio e Ministério da Salde;

e |dentificar todos os profissionais com crachés (fotografia, nome, funcéo e unidade).

e Fornecer uniformes especificos para cada categoria profissional em quantidade suficiente para
higienizagdo, onde conste a identificacdo do Municipio de Cacgapava (camisetas e jalecos para os
profissionais das equipes, estendendo inclusive, aos Agentes Comunitarios de Saude), que devem
ter seus modelos aprovados pelo gestor do municipio;

e Fornecer EPI's de acordo com a exigéncia especifica de cada atividade em quantidade suficiente,
com produtos certificados com as legislacdes existentes do Ministério do Trabalho, Inmetro e Anvisa;

e Responder pelas obrigacbes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciérios,
fundiarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos seus empregados ou
colaboradores alocados para a execucdo dos servicos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las ao
CONTRATANTE;

e Responder pelas obrigacdes, despesas e encargos junto a empresas de fornecimento de agua,
energia elétrica, telefone e internet, inclusive no caso das unidades de salde daqueles que
pertencem ao municipio, devendo inclusive os referidos contratos e convénios estarem em nome da
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CONTRATADA;

e Prover veiculos com motorista e toda a logistica necessaria para o transporte eficiente das equipes
entre os pontos da rede de assisténcia, assegurando a prestacdo continua dos servicos para que
ndo haja a sua interrupcao;

e Garantir e responder pelas obrigagfes de manutencéo predial e demais equipamentos pertencentes
ao patrimoénio municipal, inclusive equipamentos de informatica, para o funcionamento das Unidades
sob sua gestéo;

e Responsabilizar-se pela identidade visual das unidades de salide sob sua gestdo, sempre de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Salde e Secretaria Municipal de Saude,
adequando-a a cada tipo de programa;

e Responder pela qualificagdo e educagdo permanente dos seus colaboradores, inclusive curso
introdutorio conforme a Portaria n°® 243 de 25 de setembro de 2015 que dispde sobre o Curso
Introdutério para Agentes Comunitarios de Saude (ACS);

e Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no contrato de gestéo;

e Programar as ac¢des da Atencdo Primaria a Saude a partir de sua base territorial e de acordo com as
necessidades de saude das pessoas, utlizando instrumento de programagdo nacional ou
correspondente local, com autorizacdo do Gestor local;

e Alimentar, analisar e verificar a qualidade e a consisténcia dos dados inseridos nos sistemas
nacionais de informacado a serem enviados as outras esferas de gestao, utiliza-los no planejamento e
divulgar os resultados obtidos, em conformidade com a portaria N° 958, de 10 de maio de 2016 (que
altera o Anexo | da Portaria n® 2.488/GM/MS, de 21 de outubro de 2011, "S&o atribuicbes comuns a
todos os profissionais” do Anexo | da Portaria n° 2.488/GM/MS, de 2011.

e Manter registro atualizado de todos os atendimentos, disponibilizando a qualquer momento a
CONTRATANTE e auditorias do SUS, as fichas e prontuarios da clientela, inclusive em meio
eletrdnico, assim como todos os demais documentos e dados que comprovem a confiabilidade e
seguranca dos servicos prestados nas Unidades;

e Organizar o fluxo de usuérios, visando & garantia das referéncias a servicos e acdes de saude fora
do &mbito da Atencdo Priméaria a Saude e de acordo com as necessidades de satde dos usuarios;

e Buscar selo de certificacdo e qualidade apos transcorridos 24 meses de contrato;

e Manter atualizado o cadastro das unidades no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos
de Saude(SCNES), dos profissionais (admisséo, licencas e exclusdo), de servi¢os, da estrutura fisica
e dos equipamentos dos estabelecimentos ambulatoriais, publicos sob sua gestao;

e Assegurar o cumprimento da carga horaria integral de todos os profissionais que compde as equipes
elencadas neste edital, de acordo com as jornadas de trabalho especificadas no SCNES e a
modalidade de atencéo através do registro eletrénico de presenca;

e Apresentar ao CONTRATANTE mensalmente até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte a Prestacao
de Contas contendo indicagdo no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as
despesas, incluindo nota fiscal eletrénica, o0 nimero do contrato de gestédo e identificacdo do 6rgéo
publico contratante a que se referem, conciliacdo bancaria mensal da conta corrente especifica,
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aberta em instituicdo financeira puablica indicada pelo 6rgdo contratante para movimentacdo dos
recursos do contrato de gestdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente ,
aplicacdes financeiras e planilha mensal de receitas e despesas, relacdo dos valores financeiros
repassados, com indicacdo da fonte de recursos, relatorio consolidado da producdo contratada X
producdo realizada, relatério consolidado do alcance das metas quantitativas e qualitativas
(indicadores), com justificativas para as metas ndo atingidas ou excessivamente superadas,
comprovante de pagamento de pessoal, bem como comprovantes de recolhimento individuais de
encargos trabalhistas e pagamento de rescisdes ocorridas no més vigente, relagdo dos contratos e
respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos administrados pela OS para
os fins estabelecidos no contrato de gestédo, contendo tipo e ndmero do ajuste, identificacdo das
partes, data, objeto, vigéncia e valor pago, Certiddo de Regularidade de recolhimento de FGTS e
INSS.

e Encaminhar ao CONTRATANTE anualmente no més de Dezembro, ou quando requisitado, todos os
itens constantes na Instru¢cdo normativa n® 012020 do Tribunal de Contas do Estado S&o Paulo e
suas alteracdes caso haja, seguindo-a rigorosamente;

e Atender no prazo estipulado pela secretaria de saude todas as requisicdes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, bem como as solicitac6es provindas da Controladoria Geral do Municipio;

e Manter em seu sitio eletrdnico Portal Transparéncia devidamente atualizado com todos os dados e
documentos referentes ao ajuste, bem como a disponibilizacdo da mesma prestacdo de contas
mensal entregue fisicamente na secretaria de salde;

e Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras de funcionamento junto as reparticées
competentes, necessarias a execucdo dos servicos objetos do presente contrato, executando
pontualmente todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as
atividades exercidas do municipio de Cacapava,;

e Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causado ao CONTRATANTE
el/ou a terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erro, impericia, imprudéncia e ou negligéncia
propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execuc¢do dos servigos
contratados;

e Manter em perfeitas condicdes de higiene e conservacdo as &reas fisicas e instalacdes utilizadas,
realizando adequacdes necessarias para manter a acessibilidade e funcionamento;

e Garantir e responder pelas obrigacbes e despesas de equipamentos e insumos suficientes,como
material de escritdrio, informatica, impressos, material de limpeza e higiene, utilidade doméstica, e
materiais e insumos de urgéncia médica (sugestdo dos materiais, equipamentos e insumos Minimos
a serem disponibilizados pela CONTRATADA estéo relacionados no Anexo 9);

e Prestar assisténcia técnica e manutencdo preventiva e corretiva de forma continua nos
equipamentos e nos prédios (pintura, iluminagéo, ventilagéo, instalacdes hidraulicas, elétricas e de
gases em geral), incluindo equipamentos de informética e comunicacao;

e Manter em perfeitas condicdes de uso 0s equipamentos para uso dos profissionais; mantendo
calibragbes em dia; dentro dos prazos de validade, garantindo o atendimento com qualidade e
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seguranca;

e Manter os equipamentos de informatica atualizados, dentro das leis e normas, com programa
antivirus, assim como realizar backups periodicamente, evitando a perda dos dados;

e Prover e assegurar a confiabilidade integral de sigilo e tratamento de dados dos atendimentos entre
outros, em meio fisico, analdgico e digital, seguindo a risca os processos de seguranc¢a elencados na
LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 — LGPD Lei Geral de Protecéo de Dados;

e Garantir a seguranca das unidades sob sua gestdo, abrangendo a implementacdo de medidas
preventivas, monitoramento de sistemas de seguranca, treinamento da equipe e conformidade com
normas, provendo seguranca para a integridade fisica e patrimonial, bem como para a continuidade
operacional das atividades associadas a este contrato;

e Implantar e manter o servico de protecdo predial, com sistema de monitoramento eletrdnico de
acesso remoto, entre outros meios como forma de zelar pelos bens patrimoniais do municipio de
Cacapava, além de manter interligacdo com o COE de Cacapava, conforme Decreto Municipal n°
4458 de 12 Margo 2020;

e Todo bem adquirido devera ser imediatamente patrimoniado e informado ao CONTRATANTE,
devendo sua aquisicao ter sido previamente autorizada também pela CONTRATANTE.

e Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente inventariados, devolvendo-os ao
CONTRATANTE apés o término do Contrato de Gestdo (localidades, equipamentos, instalacbes e
utensilios) em perfeitas condicbes de uso, substituindo aqueles que ndo mais suportarem
recuperacdo, quando ndo comprovada que a depreciacdo foi incompativel com a vida Util garantida
pelo fabricante;

e Implantar e manter sistema de apoio a gestdo e operacdo dos servigos, instituir e manter Conselhos
Gestores de Unidade, pesquisa, monitoramento da satisfagdo do usuario pés atendimento, no prazo
de 30 (trinta) dias contados a partir da data de assinatura do CONTRATO DE GESTAOQ, devendo o
inquérito/questionario de pesquisa de satisfagcdo ser previamente submetido e aprovado pela
SMS/CACAPAVA, emitindo os respectivos relatérios mensais em conjunto com os Conselhos Locais
de Saude, a partir do més de vigéncia do Contrato de Gestao;

e Entregar relatérios mensais de cada unidade sob sua gestdo de todos os atendimentos (curativos
grau Il — cédigo sigtap 0401010015) em mapa de BPA-I, realizados por todos os profissionais para
SMS, setor de T.I;

e Na&o adotar nenhuma medida unilateral de mudangas nos planos de trabalhos sem prévio relatério a
SMS/CACAPAVA e aprovacao expressa pela mesma;

e Cadastrar e manter atualizado os cadastros de familias/individuos existentes no territério dentro do e-
SUS com atualizacéo e redistribuicdo de micro areas e areas de cobertura com apresentacdo de
projeto junto a SMS;

e Mapear as areas e microareas de cobertura e entregar a SMS a formalizacdo do mapeamento
realizado com a consolidacdo das areas e microdreas. Manter nas respectivas unidades os mapas
de suas areas e distribuicao de micro areas. Qualquer alteragdo devera ser comunicada previamente
a SMS para sua apreciagao e aprovacao;
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e Fixar e manter atualizada nas areas de acesso, entrada das unidades no quadro: escala dos
profissionais com nome e horéario de trabalho, horario de funcionamento da Unidade, listagem de
acoOes/ofertas de servigos da equipe. Encaminhar a SMS cépia e naotificar alteracGes, quando houver;

e Realizar os ajustes necessarios quanto a oferta e a demanda de servicos de acordo com as
necessidades da populacdo usuaria do SUS, referenciadas e definidos pelo Gestor da Saude
Municipal,

e No exercicio de suas atividades, incluir alertas de notificacéo de Vigilancia em Saude, de acordo com
as normas, legislacédo e diretrizes em vigor;

e Garantir o acesso aos servicos prestados de forma integral e continua dentro das normas e metas
para cada acéo definidos pelo Ministério da Salde;

e Garantir o acolhimento em caso de urgéncia e emergéncia nas UBSs e ESFs com profissionais
capacitados, equipamentos, insumos e medicamentos, além da capacitacdo continuada desses
profissionais da rede de atencéo a saude sob sua gestdo no atendimento das mesmas;

e Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira, com a disponibilizacdo de
planilhas de custo e financeira para acompanhamento das partes, participar do relatério de
cumprimento de metas, construgdo e apresentacao do relatério de gestédo e da audiéncia publica;

e Os gestores das unidades de saude com a participacdo dos conselhos Gestores de Unidade deverao
elaborar matriz de intervencdo e construcdo dos planos estratégicos de intervencdo, com acdes
multiprofissionais, interdisciplinares e intersetoriais, orientadas para a melhoria da organizacéo e da
gualidade dos servicos prestados a comunidade;

e Garantir a rede, o nUmero e qualidade dos equipamentos de informatica, assim como a manutencao
do PEC Municipal (com hospedagem em servidor em nuvem, caso hecessario, conforme
especificacdes da SMS), com inser¢cdo de todos dados nos diversos sistemas do Ministério da
Saude.

e Garantir que todos os dados sejam digitados, diariamente, dentro do PEC de forma qualificada a fim
de ndo ocorrer inconsisténcias e prejuizos nas informagtes dentro do SISAB, impactando em glosas
nos repasses federais;

e Todas as acbes deverdo ser inseridas no e-SUS-AB, incluindo as atividades coletivas, que deverédo
ser inseridas na ficha de atividade coletiva, a qual permite a identificagdo dos temas dos grupos,
publico alvo e tipos de reunides.

e Garantir que sejam alimentandos todos os demais sistemas envolvidos na assisténcia a saude
conforme solicitagcdo do Ministério da Saude e SMS;

e Garantir a capacitacdo e educacao permanente dos profissionais envolvidos no atendimento da rede
SUS sob sua gestdo através da demanda levantada nas reunides de equipe, na consolidacdo da
matriz de intervencao e nas reunides dos Conselhos Gestores de Unidade.

e Implantar o protocolo de atendimento e acolhimento com classificacdo de risco em todas as
Unidades, assegurando aos municipes o cumprimento das diretrizes do SUS;

e Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de a¢do ou omissdo voluntéria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus profissionais, nessa qualidade, causarem a
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paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e
imoveis sob a sua guarda, assegurando-se o direito de defesa e aplicagdo de punigcdo contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sancdes cabiveis;

e Restituir, em caso de desqualificacdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos liquidos resultantes
dos valores dele recebidos;

e Prestar esclarecimentos a Secretaria Municipal de Sadde por escrito sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que envolvam a ENTIDADE CONTRATADA, independentemente de solicitacéo;

e Garantir acesso a todos os usuarios ao atendimento de qualidade, com dignidade e respeito,
promovendo a integralidade no atendimento, sem preconceitos ou privilégios, considerando critérios
combinados de ordem de chegada, urgéncia e gravidade na prestacéo de servigos contratados;

e As Equipes de Estratégia de Saude da Familia deverdo promover territério adstrito sobre o mesmo,
de forma a permitir o planejamento, a programacao descentralizada e o desenvolvimento de acdes
setoriais e intersetoriais com impacto na situacdo, nos condicionantes e determinantes da salde das
coletividades que constituem aquele territério sempre em consonancia com o principio da equidade;

e As Equipes de Estratégia de Saude da Familia devem possibilitar 0 acesso universal e continuo a
servicos de salde de qualidade e resolutivos, caracterizados como a porta de entrada aberta e
preferencial da rede de atencdo a saude, acolhendo os usuarios e promovendo a vinculagédo e
corresponsabilizacdo pela atencdo as suas necessidades de salde; o estabelecimento de
mecanismos que assegurem acessibilidade e acolhimento pressupde uma légica de organizacado e
funcionamento do servico de salude, que parte do principio de que a unidade de saude deva receber
e ouvir todas as pessoas que procuram 0s seus servicos, de modo universal e sem diferenciacdes
excludentes. O servico de salde deve se organizar para assumir sua funcéo central de acolher,
escutar e oferecer uma resposta positiva, capaz de resolver a grande maioria dos problemas de
saude da populagéo e/ou de minorar danos e sofrimentos desta, ou ainda se responsabilizar pela
resposta, ainda que esta seja ofertada em outros pontos de atencdo da rede;

e As Equipes de Estratégia de Saude da Familia deverdo coordenar a integralidade em seus varios
aspectos, a saber: integracdo de a¢fes programéticas e demanda espontanea; articulacdo das acdes
de promocao a saude, prevencdo de agravos, vigilancia a salde, tratamento e reabilitacdo e manejo
das diversas tecnologias de cuidado e de gestdo necessérias a estes fins e a ampliacdo da
autonomia dos usuarios e coletividades; trabalhando de forma multiprofissional, interdisciplinar e em
equipe; realizando a gestao do cuidado integral do usuario e coordenando-o no conjunto da rede de
atencao;

e As Equipes de Estratégia de Salde da familia deverdo construir, apresentar e realizar a
programacdao e implementa¢éo das atividades de atengéo a saude de acordo com as necessidades
de saude da populacéo, com a priorizacdo de intervencdes clinicas e sanitarias nos problemas de
saude segundo critérios de frequéncia, risco, vulnerabilidade e resiliéncia. Inclui-se aqui o
planejamento e organizacdo da agenda de trabalho compartilhado de todos os profissionais e
recomenda-se evitar a divisdo de agenda segundo critérios de problemas de salde, ciclos de vida,
sexo e patologias o que dificulta 0 acesso dos usuarios;
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e As Equipes de estratégia de Saude da Familia dever&o realizar atencdo a salde na Unidade de
Atencdo Priméria & Salde, no domicilio, em locais do territério (saldes comunitarios, escolas,
creches, pracas, etc.) e outros espacos que comportem a acdo planejada, seguindo todos os
cuidados e seguranca para todos os profissionais e usuarios, conforme Portaria 485 do Ministério do
Trabalho e Emprego - NR 32 que estabelece medidas protetivas para promover a salde e a
seguranca de todas as pessoas que se encontram em um ambiente clinico;

e As Equipes de Estratégia de Saude da Familia deverdo realizar atencdo domiciliar destinada a
usuarios que possuam qualquer condicdo clinica de saude com dificuldade e/ou impossibilidade
fisica de locomocao até uma unidade de saude, que necessitam de cuidados com menor frequéncia
e menor necessidade de recursos de salde e realizar o cuidado compartilhado com as equipes de
atencdo domiciliar (SAD) nos demais casos;

e Os Profissionais médicos deveréao realizar atencdo a salde aos individuos sob sua responsabilidade
através de consultas clinicas, plano terapéutico, abordagem sindrémica, prescricdo e/ou aplicacédo de
Penicilina Benzatina dentre outras medicac¢fes, pequenos procedimentos, e atividades em grupo na
UBS e ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(saldées comunitarios, escolas, creches, pracgas, etc.), realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontanea; encaminhar, quando necessario, Usuarios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario; indicar, de forma compartihada com outros pontos de atencdo, a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilidade pelo
acompanhamento do usuario; contribuir, realizar e participar das atividades de Educacao
Permanente de todos os membros da equipe. Atestar os ébitos da populagdo adscrita, ocorridos
durante o expediente ou imediatamente antes do inicio deste, apds descarte de morte violenta;

e Notificar a Secretaria Municipal de Saude de eventual alteracdo de sua razdo social ou de mudanca
em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data
do registro de alteracdo, acompanhado de cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do
Cartério de registro Civil das Pessoas Juridicas;

e Transferir, integralmente ao CONTRATANTE em caso de finalizagdo contratual, distrato ou extin¢éo
da CONTRATADA, os patrimdnios, os legados ou doagtes que lhe foram destinados, bem como os
materiais permanentes e equipamentos adquiridos;

e Transferir ou ter autorizacdo da CONTRATANTE anualmente, para utilizacdo dos excedentes
financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a salde, vinculados ao contrato de
prestacdo de servigos;

e Os profissionais contratados pela CONTRATADA deveréo ter seus salarios registrados conforme
legislacdo e ou convencdes coletivas das categorias vigentes que devem ser previamente
informadas a CONTRATANTE;

e A Gestdo dos Servicos de Saude do municipio de Cagapava bem como a atuacdo da
CONTRATADA, sera constantemente acompanhada e avaliada, por uma Comissdo de Avaliacao
designada pela SMS/CACAPAVA, através de instrumentos proprios;
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e Cumprir as metas Ministeriais como resolutividade da Atencao Primaria e Especializada a Saude,
cobertura da condicionalidade salde do Programa Bolsa Familia, cobertura de vacinacdo de todos
0s imunobiolégicos, Comité de Investigacdo da Mortalidade Materno Infantil, Fetal e de Causas Mal
Definidas, Programa Previne Brasil, Informatiza, Programa Saude na Escola, entre outros;

e As unidades e servicos de saude poderao, a critério da administracao publica, ser cendrio de praticas
educativas de projetos e programas desenvolvidos pela SMS/SP e MS, como por exemplo,
Programas de Residéncia Médica, Programa Mais Médicos pelo Brasil, entre outros;

e Realizar a gestdo do quadro de Agentes Comunitéarios de Saude independente da forma de contrato
em conformidade com a Portaria 2.488 de 21 de outubro de 2011.

e Cumprir integralmente a Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) de 2017 do Ministério da
Saude.

e Responsabilizar-se por fornecer um campo de estagio adequado para alunos do ensino técnico e
superior, coordenar o desenvolvimento das atividades em estreita colaboracdo com a instituicdo de
ensino para otimizar o aprendizado dos alunos, e contribuir para a ampliagdo da oferta de servi¢os
de saude, sempre assegurando que nao haja interferéncia negativa no funcionamento da unidade de
saude.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO CONTRATANTE

O contratante realizara superviséo e avaliacdo periddica do desenvolvimento do projeto através da
Comisséo de Avaliacdo do Contrato de Gestdo, de acordo com as recomendacdes técnicas do Ministério
da Saude.

Fica a CONTRATADA responsavel pela apresentacdo dos dados assistenciais e financeiros a
Comisséo de Avaliacdo a ser nomeada por resolucdo da Sra. Prefeita Municipal, em data a ser definida
pela CONTRATANTE, que em conformidade com o disposto na legislagdo municipal, procederd a
avaliacdo bimestral no primeiro quadrimestre e quadrimestral a partir do segundo quadrimestre do
desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizacdo Social com a aplicacdo dos
recursos sob sua gestéo, elaborando relatério conclusivo que devera ser encaminhado para o Secretario
Municipal da Saude.

A Comissao de Avaliagdo devera elaborar relatorio quadrimestral cuja copia deverd ser encaminhada
para a Secretaria Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude sera responsavel por dar acesso a OSS ao relatério quadrimestral,
bem como determinar as corre¢des, caso necessario, para o alcance dos indicadores pactuados.

A Secretaria Municipal de Salde de Cacapava sera também responsavel pela avaliagdo e

monitoramento dos servigos prestados pela OSS.

8. OUTROS REQUISITOS

O programa de trabalho devera especificar minimamente as estratégias adotadas para:
e Diagnéstico Municipal e por area adstrita (Unidade de Saude);
e Plano de acao;
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e Cronograma de execucao das acdes com prazos e metas programados a nivel municipal e por
Unidade de Saude/area adstrita.

e Indicadores de avaliagdo que contemplem as necessidades do municipio e 0 que preconiza o
Ministério da Saude para cada um dos setores do Projeto;

e Relatdrio bimensal no primeiro quadrimestre, e quadrimestral de impacto das acges.

9.  COMPOSICAO BASICA ORCAMENTARIA

A Planilha orcamentaria, proposta estimativa e proposta de precos, a composicao de valores a
serem pagos pelos servigcos objeto da contratacdo bem como investimento médio para adequado
desenvolvimento do projeto devera ser discriminada, na forma de custo unitario, discriminando a base
salarial e encargos, proje¢fes rescisorias, identificando o custo unitario mensal, ficando limitado o
desembolso maximo PELO PERIODO DE 12 MESES no valor de R$ 29.449.296,00 (vinte e nove

milhdes quatrocentos e quarenta e nove mil duzentos e noventa e seis reais). sendo a aplicacdo de

1% a 2%, deste valor, eventualmente para fins investimento nas unidades de sua gestdo, devendo o fruto
desta aplicacdo ser imediatamente incorporado e patrimoniado em favor do municipio.
OBSERVACOES:

Os valores referentes a beneficios, incluindo vale-alimentacdo/refeicdo, vale-transporte pago aos
profissionais bem como os tributos e provisionamentos referentes a contratacao, tais como: INSS, FGTS,
férias, 13° saléario, licencas, faltas, rescisbes de contrato e demais provisionamentos, deverdo estar

inclusos nos valores totais or¢cados, estimados e propostos.
A proposta financeira devera prever os dissidios das categorias.

Caso de contratacdo direta a Portaria- MS n° 2027, de 25/08/2013 devera nortear a contratacao
dos profissionais previstos para a execucéo do projeto.

10. INDICADORES ASSISTENCIAIS E FINANCEIROS

Os indicadores assistenciais quantitativos e qualitativos utilizados na Atenc&o Priméria & Saude
(APS) podem variar de acordo com as diretrizes estabelecidas pela legislacdo e regulamentagbes
especificas. No entanto, geralmente, os indicadores assistenciais na APS visam avaliar a efetividade,
gualidade e impacto dos servicos de salde prestados.

Além dos indicadores estabelecidos no Previne Brasil, seguem outros indicadores a ser
considerados na avaliacdo da prestacdo do servigo contratado, com base na legislacdo e nas boas
praticas em APS incluem:

e Indicadores Quantitativos
— Cobertura de Atengéo Basica - Percentual da populacdo coberta por equipes de salde da familia
ou equipes de atencao priméria (Revisao dos territérios).
— Taxa de Atendimento - NUmero de consultas médicas ou atendimentos de enfermagem
realizados em relagdo a populacao adscrita.
— Taxa de Imunizacao - Percentual de criancas e adultos vacinados de acordo com o calendério

vacinal.
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— Acesso a Medicamentos - Percentual de pacientes que obtiveram os medicamentos prescritos
(farmacéuticos nas UBSS).
— Agendamento de Consultas e Exames - Tempo médio para agendamento de consultas e
exames.
— Encaminhamentos - NUmero de encaminhamentos para atengéo especializada e hospitalar.
— Tempo de Espera - Tempo médio de espera para consultas e procedimentos.
e Indicadores Qualitativos
— Satisfacdo do Paciente - Avaliacdo da satisfacdo dos usuarios com os servicos de APS
(pesquisa de satisfacdo e chamados de ouvidoria finalizados).
— Continuidade do Cuidado - Avaliacdo da continuidade e coordenacdo dos cuidados entre
diferentes niveis de atencédo a salde.
— Acolhimento e Vinculo - Avaliacdo da capacidade de acolhimento e estabelecimento de vinculos
entre pacientes e profissionais de saude.
— Resolutividade - Percentual de problemas de salude resolvidos na APS, sem necessidade de
encaminhamento.
— Qualidade do Registro - Avaliagdo da qualidade da documentagdo clinica e registros dos
pacientes, incluindo prontuarios e encaminhamentos.
— Educacdo em Saude - Avaliacdo da implementacdo de acdes educativas e preventivas.
— Avaliacdo de Riscos e Vulnerabilidades - ldentificacdo e avaliagdo de grupos de risco e
vulnerabilidades na populagdo adscrita.
No que diz respeito aos indicadores financeiros a serem considerados para a avaliagdo da
CONTRATADA, apresentam-se a seguir 0s principais a serem acompanhados pela CONTRATANTE:
e Custo por Paciente Atendido: Mede o custo médio para atender cada paciente na APS. Isso ajuda a
garantir a eficiéncia dos recursos financeiros.
e Orcamento Alocado vs. Gastos Reais: Verifica se a contratada esta aderindo ao orgamento aprovado
e se ha desvios significativos.
e Taxa de Cobertura: Avalia a porcentagem da populacdo-alvo que estd sendo atendida pelo
programa.
e Economias Geradas: Avalia se o contrato de gestdo est4 gerando economias em comparagcdo com
outras formas de prestagéo de servicos de salde.
e indice de Eficiéncia Financeira: Compara 0s recursos financeiros gastos com os resultados
alcangados para medir a eficiéncia operacional e financeira do programa.
e Fluxo de Caixa: Monitora o fluxo de caixa para garantir que a contratada tenha fundos disponiveis
para cumprir as obrigag6es financeiras.
e Taxa de Inadimpléncia: Avalia a taxa de inadimpléncia de pagamento por parte da contratante.
e Indice de Sustentabilidade Financeira: Avalia a capacidade da contratada de manter suas operagoes
a longo prazo.
e Indice de Variagio de Custos: Avalia a variacdo dos custos em relagéo ao orcamento e ao longo do
tempo.
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e Tempo Médio de Recebimento (TMR): Avalia o tempo médio que a contratada leva para receber
pagamentos da contratante.

e indice de Adequacio Orcamentaria: Verifica se a contratada esta aderindo ao orcamento aprovado e
se héa desvios significativos.

e Reservas Financeiras: Exige que a contratada mantenha reservas financeiras adequadas para
enfrentar eventuais crises financeiras ou despesas imprevistas.

e ROI (Retorno sobre o Investimento): Avalia o retorno financeiro gerado pelo contrato em relacdo aos
investimentos feitos.

e indice de Endividamento: Monitora o nivel de endividamento da contratada em rela¢do ao contrato.

ANEXO 1

Tabela com as Unidades de Atenc¢do Basica e suas Equipes de Apoio.
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OBSERVACAO: Para que as acdes da Atencéo Basica ocorram de acordo com o previsto, se faz
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necessario 06 (seis) veiculos vinculados a Atencéo Basica, com motorista, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA e um Técnico de T.l. responsavel pelo E-SUS, que acompanhara todos os langamentos
de dados e atendimento a todas as demandas relacionadas aos Sistemas de Informatizacdo do

Ministério da Salde relacionados a Atencdo Bésica, para que ndo ocorra a perda de dados e cadastros

inconsistentes.
UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL - UOM
Unidade Dentista ASB
Unidade Odontolégica Movel 1 1

EQUIPE COMPLEMENTAR DA ATENGAO BASICA RELACIONADA A GESTAO

PROFISSIONAL QUANTIDADE
Coordenador Médico 01
Motorista 06
Técnico de T.I. 01
ANEXO 2

Tabelas com a equipe minima para atendimento no Centro Médico - Vila Menino Jesus.

CENTRO MEDICO - VILA MENINO JESUS
CATEGORIA PROFISSIONAL COBERTURA - PLANTAO 24h / DOMINGO
A DOMINGO

Auxiliar Administrativo 8
Auxiliar de Enfermagem 12
Auxiliar de Servigos Gerais 8
Enfermeiro 8
Farmacéutico 4
Auxiliar de Farmécia 4
Médico Generalista 2
Pediatra 2

CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA HORARIA
Coordenador Médico / RT 20 horas

ANEXO 3
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Tabelas que apresentam a quantidade de profissionais e a carga horaria semanal por equipe
AMAB/E-Multi, de acordo com a area de abrangéncia.

Unidades abrangentes: ESF Cacapava Velha, ESF Jardim Cacapava, ESF Maria Elmira, ESF Nova
Cacapava, ESF Piedade, ESF Vera Cruz, ESF Vila Anténio Augusto, ESF Vila Prudente, ESF Santa
Luzia, ESF Vila Santa Izabel e UBS Sapé.

Profissional Quantidade CH Semanal por Profissional
Assistente Social 1 30 horas
Fisioterapeuta 1 30 horas
Médico Ginecologista 1 20 horas
Médico Pediatra 1 20 horas
Psicologo 1 30 horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas
Motorista + Veiculo 1 40 horas

Unidades abrangentes: ESF Eldorado, ESF Jardim Rafael, ESF Jardim S&o José, ESF Pinus do
Iriguassu, ESF Tatauba, ESF Vila Menino Jesus, ESF Vila Paraiso, ESF Vila Santos, UBS Residencial
Esperanca, UBS Centro.

Profissional Quantidade CH Semanal por Profissional
Assistente Social 1 30 horas
Fisioterapeuta 1 30 horas
Médico Ginecologista 1 20 horas
Médico Pediatra 1 20 horas
Psicélogo 1 30 horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas
Motorista + Veiculo 1 40 horas

A area de abrangéncia das equipes AMAB/E-Multi poderd ser alterada de acordo com a revisao
dos territorios.
ANEXO 4

Tabela das especialidades médicas a serem fornecidas pela contratada para fortalecimento das

equipes de atencgédo especializada do municipio, juntamente com suas metas correspondentes:
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Especialidade Médica N° de Atendimentos Mensais
Cardiologista 120
Dermatologista 120
Endocrinologista (adulto e pediatrico) 480
Fisiatra 64
Infectologista 80
Neuropediatra 80
Ortopedista 120
Psiquiatra (adulto e pediatrico) 170
Pneumologista 180
Reumatologista 120
Vascular 60

Especialidade Médica Carga Horaria Semanal
Psiquiatra Infantil 8 horas
Regulador 20 horas

A prestacdo dos servicos médicos especializados deve incluir ndo apenas consultas, mas
também a realizacdo de exames e procedimentos ambulatoriais relacionados a especialidade contratada,
de acordo com a complexidade do servico. E fundamental enfatizar que a CONTRATADA deve fornecer
todos os insumos, materiais e equipamentos necessarios para esses procedimentos, garantindo
eficiéncia e eficacia na entrega de cuidados de salde completos e de alta qualidade aos pacientes.

ANEXO 5

Tabela das categorias de profissionais de salude de nivel superior, ndo médicos, a serem
fornecidas pela contratada para fortalecimento das equipes de atencdo especializada do municipio,
juntamente com suas cargas horarias correspondentes:

- : CH Semanal por
Profissional Quantidade -
Profissional

Cirurgido Dentista - Preferencialmente

o o o 1 20 horas
especialista em estomatologia/diagndstico
Cirurgido Dentista - Preferencialmente

o ) 2 20 horas
especialista em endodontia
Cirurgiao Dentista - Preferencialmente
especialista em pacientes com necessidades 1 20 horas
especiais
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Cirurgido Dentista - Preferencialmente

o ) ) 1 20 horas
especialista em periodontia
Enfermeiro 1 40 horas
Psic6logo 1 30 horas

Tabela das categorias de profissionais de nivel médio a serem fornecidas pela contratada para

reforcar as equipes de atencéo especializada do municipio, com suas cargas hordrias correspondentes:

o : CH Semanal por
Profissional Quantidade -
Profissional
Auxiliar Administrativo 3 40 horas
Auxiliar de Consultério Dentario 9 40 horas
Assessor de Regulacdo 1 40 horas
ANEXO 6

Tabela apresentando a composicdo da equipe de Servico de Atendimento Domiciliar

(EMAD/EMAP), incluindo suas respectivas cargas horarias.

PROGRAMA MELHOR EM CASA
Profissional CH Semanal por Profissional EMAD EMAP
Enfermeiro - Gerente do Programa 40 horas 1 -
Fisioterapeuta 30 horas 1 1
Fonoaudidlogo 30 horas - 1
Médico 20 horas 2 -
Nutricionista 40 horas - 1
Auxiliar Administrativo 40 horas 1 -
Auxiliar de Enfermagem 40 horas 3 -
ANEXO 7

METAS ESTABELECIDAS DE ACORDO COM A CATEGORIA PROFISSIONAL

As metas de producéo de cada categoria profissional foram estabelecidas com base em critérios
multifacetados, incluindo o tamanho da populacdo atendida, conforme as portarias do Ministério da
Saude. Elas podem ser ajustadas para refletir a revisdo das areas de cobertura e indicadores adotados

pelo municipio.
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Essas metas variam de acordo com a categoria profissional, estritamente em consonancia com
0s parametros assistenciais estipulados pelos respectivos conselhos de classe. Elas englobam, mas ndo
se limitam a, atividades como acolhimento a demanda esponténea, atendimentos eletivos, consultas
individuais e compartilhadas, atendimentos domiciliares, realizacdo de procedimentos, bem como a
execucao de acdes e servigos privativos de cada categoria.

E fundamental destacar que todos os profissionais podem ser convocados para participar ou
conduzir reunides de equipe, encontros do Conselho Local de Saude/Gestor de Unidade, reunides
multidisciplinares, grupos tematicos, atividades em salas de espera e intervencdes de saude coletiva e
individual na escola e na comunidade. A configuracdo e frequéncia dessas intervencdes devem aderir
estritamente as diretrizes estabelecidas para cada tipo de servico e programas especificos, quando
aplicaveis.

Considerando a necessidade de atualizacdo dos cadastros e a redefinicdo das areas de
cobertura, bem como a oferta necessaria para atender a demanda existente, apresentamos as metas
estimadas, de acordo com a categoria profissional:

e Meédico Saude da Familia: Média de 480 atendimentos, abrangendo consultas individuais e
compartilhadas, grupos, demanda espontanea e atendimentos domiciliares (com uma média de 20
atendimentos domiciliares por més), realizando também os procedimentos necessarios durante os
atendimentos. Ressalta-se que os atendimentos domiciliares ndo se limitam apenas aos pacientes
acamados e/ou domiciliados, mas também incluem pacientes em situacdes de vulnerabilidade. Além
disso, o profissional é responsavel por documentar adequadamente a evolu¢cdo nos prontuarios e
atualizar o sistema e-SUS com preciséo.

e Médico Clinico Geral: Média de 600 atendimentos, abrangendo consultas individuais e
compartilhadas, grupos e demanda espontanea, realizando também os procedimentos necessarios
durante os atendimentos. Além disso, o profissional é responsavel por documentar adequadamente a
evolugdo nos prontuérios e atualizar o sistema e-SUS com precisao.

e Médico Ginecologista: Média de 300 atendimentos, abrangendo consultas individuais e
compartilhadas, grupos e demanda espontanea, realizando também os procedimentos necessarios
durante os atendimentos, como por exemplo, mas ndo somente, exames ginecolégicos (incluindo
colposcopia e Papanicolau), planejamento familiar, acompanhamento de pré-natal, colocacéo de DIU
e implante anticoncepcional, rastreamento de cancer de mama, aconselhamento em sallde sexual,
dentre outros.

e Médico Pediatra: Média de 300 atendimentos, abrangendo consultas individuais e compartilhadas,
grupos, demanda esponténea, realizando também os procedimentos necessérios durante os
atendimentos. Além disso, o profissional é responsavel por documentar adequadamente a evolugao
nos prontudrios e atualizar o sistema e-SUS com precisao.

e Enfermeiro Saude da Familia: Responsavel pela gestdo da unidade e deve realizar uma média de
400 atendimentos, incluindo consultas individuais e compartilhadas, grupos, demanda espontanea e
atendimentos domiciliares (com uma média de 35 atendimentos domiciliares por més), realizando
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também os procedimentos necessarios durante os atendimentos. Ressalta-se que os atendimentos
domiciliares ndo se limitam apenas aos pacientes acamados e/ou domiciliados, mas também incluem
pacientes em diversas situagdes de vulnerabilidade. Além disso, o profissional é responsavel por
documentar adequadamente a evolugao nos prontudrios e atualizar o sistema e-SUS com preciséao.

e Enfermeiro Unidade Basica de Sadde: Responsavel pela gestdo da unidade e deve realizar uma
média de 400 atendimentos, incluindo consultas individuais e compartilhadas, grupos, demanda
espontanea e atendimentos domiciliares (quando necessario), realizando também os procedimentos
necessarios durante os atendimentos. Ressalta-se que os atendimentos domiciliares ndo se limitam
apenas aos pacientes acamados e/ou domiciliados, mas também incluem pacientes em diversas
situacdes de vulnerabilidade. Além disso, o profissional é responsavel por documentar
adequadamente a evolugdo nos prontuarios e atualizar o sistema e-SUS com precisao.

e Enfermeiro Especialidades: Responsavel pela gestdo da unidade e deve realizar uma média de
300 atendimentos, incluindo consultas individuais e compartilhadas, grupos, demanda espontanea,
realizando também os procedimentos necessarios durante os atendimentos. Ressalta-se que o0s
atendimentos domiciliares ndo se limitam apenas aos pacientes acamados e/ou domiciliados, mas
também incluem pacientes em diversas situacdes de vulnerabilidade. Além disso, o profissional é
responsavel por documentar adequadamente a evolu¢cdo nos prontuarios e atualizar o sistema e-
SUS com preciséo.

e Auxiliar de Enfermagem: Deve realizar uma média de 2000 procedimentos, incluindo
procedimentos de enfermagem, acdes educativas e 200 atendimentos domiciliares por més, com a
possibilidade de rodizio para distribuicdo equitativa das metas. Além disso, é responsavel por
documentar adequadamente a evolugcdo nos prontudrios e atualizar o sistema e-SUS com preciséo.

e Cirurgido Dentista: Deve atender em média 256 pacientes por més e realizar 512 procedimentos
mensais, incluindo atendimentos de demanda espontanea, grupos e atendimentos domiciliares (com
uma média de 20 atendimentos domiciliares por més). Ressalta-se que os atendimentos domiciliares
nao se limitam apenas aos pacientes acamados ou confinados em casa, mas também sao
direcionados a pacientes em situa¢des de vulnerabilidade. Além disso, o profissional € responsavel
por documentar adequadamente a evolu¢cdo nos prontuarios e manter o sistema e-SUS atualizado
com precisao.

e Agentes Comunitarios de Saude: Devem realizar em média 750 visitas individuais por més,
garantindo ao menos uma visita para cada individuo das familias adscritas. Também sao
responsaveis pela atualizacdo constante dos cadastros dos usuarios e documentacdo precisa no
sistema e-SUS.

e Psicologo, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Assistente Social,
Nutricionista e Fonoaudi6logo: Essas categorias profissionais tém como meta atender de acordo
com o0s parametros estabelecidos pelos respectivos conselhos de classe em suas diversas
modalidades de prestacdo de servigos, incluindo atendimento ambulatorial geral e especializado, de
forma individual e em grupo, assisténcia domiciliar, entre outros. E fundamental ressaltar que os
atendimentos domiciliares ndo se limitam apenas aos pacientes acamados ou confinados em casa,
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mas também incluem pacientes em situacfes de vulnerabilidade. Além disso, esses profissionais sdo
responsaveis por documentar adequadamente a evolugdo nos prontuarios e manter o sistema e-SUS

atualizado com preciséo.

Reforcando que as metas poderao ser revistas e ajustadas conforme necessario e determinado pela
SMS.
ANEXO 8

DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES MINIMAS

As atribuicbes de cada categoria profissional foram definidas com base em critérios
multifacetados, seguindo as diretrizes estabelecidas nas portarias do Ministério da Saude,
regulamentacdes dos conselhos de classe e demais legislacdes vigentes. No entanto, € importante
ressaltar que as responsabilidades de cada profissional ndo se limitam apenas as listadas neste
documento, abrangendo uma gama mais ampla de tarefas e acBes necessarias para promover a
assisténcia integral a saude da populagéo.

Em linhas gerais, as atribuicGes abrangem, porém, ndo se restringem a atividades como
acolhimento & demanda espontanea, atendimentos eletivos, consultas individuais e compartilhadas,
atendimentos domiciliares, realizacdo de procedimentos, bem como a execucdo de acdes e servicos
privativos de cada categoria.

E fundamental destacar que todos os profissionais podem ser convocados para participar ou
conduzir reunides de equipe, encontros do Conselho Local de Saude/Gestor de Unidade, reunides
multidisciplinares, grupos tematicos, atividades em salas de espera e intervengfes de salde coletiva e
individual na escola e na comunidade. A configuracéo e frequéncia dessas intervengbes devem aderir
estritamente as diretrizes estabelecidas para cada tipo de servico e programas especificos, quando
aplicaveis.

Considerando a necessidade de atualizagdo dos cadastros e a redefinicdo das areas de
cobertura, bem como a oferta necessaria para atender a demanda existente, apresentamos as metas

estimadas, de acordo com a categoria profissional:

Médico Saude da Familia
O Médico de Saude da Familia, de acordo com o Ministério da Saude do Brasil, desempenha um
papel fundamental na Estratégia Salde da Familia (ESF), que é um modelo de atencdo a sadde voltado
para a promogdo, prevenc¢do, tratamento e reabilitacdo da salde da populacdo em uma determinada
area geografica. As atribuicdes do Médico de Saude da Familia na ESF incluem:
e Prestar atendimento integral e continuo aos individuos e familias sob sua responsabilidade,
considerando as necessidades de salde especificas de cada um.
e Promover acbes de promog¢éo da salde, incentivando habitos saudaveis e prevenindo doencgas.
e Realizar a¢des preventivas, como vacinacdo, monitoramento de doencas crbnicas e identificacdo de
fatores de risco.
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Oferecer assisténcia médica quando necessario, diagnosticando e tratando doengas agudas e
cronicas.

Realizar atendimentos domiciliares para acompanhar o estado de saude dos pacientes,
especialmente aqueles com dificuldades de mobilidade.

Promover a educagcdo em salde, orientando pacientes e familias sobre o autocuidado e o
gerenciamento de condi¢des de saulde.

Coordenar os cuidados de saude dos pacientes, integrando outros profissionais da equipe de salde
da familia, quando necessario.

Manter registros precisos de todas as interacdes com pacientes e familias, garantindo o
acompanhamento adequado.

Trabalhar em conjunto com outros profissionais de salde, como enfermeiros, agentes comunitarios
de saude e odontélogos, para fornecer cuidados de salide abrangentes.

Participar da vigilancia epidemiolégica, identificando surtos de doencas e contribuindo para a
prevencao e controle.

Abordar questdes de salde mental, identificando casos e encaminhando para tratamento quando
necessario.

Participar do planejamento de acdes de saude para a comunidade, contribuindo com informacdes

sobre as necessidades de saude locais.

E importante lembrar que as atribuicbes especificas podem variar de acordo com a unidade de

saude, o contexto local e a legislacao vigente. Além disso, o Médico de Saude da Familia trabalha em

equipe interdisciplinar, colaborando com outros profissionais de salde para proporcionar cuidados

completos e integrados a comunidade atendida.

Médico Clinico Geral

O médico clinico geral que trabalha em uma Unidade Bésica de Saude (UBS) do Sistema Unico de

Saude (SUS) desempenha um papel crucial na assisténcia a salde da comunidade. Suas atribui¢cbes

podem variar de acordo com as necessidades locais e a organiza¢do da UBS, incluindo as seguintes

responsabilidades:

B BNl

Realizar consultas médicas com os pacientes que procuram a UBS, diagnosticando e tratando uma
ampla variedade de condic¢des de salde.

Avaliar os pacientes para determinar a gravidade de sua condicdo e a necessidade de
encaminhamento para outros niveis de atencéo, se necessario.

Fazer o acompanhamento de pacientes com doencgas crbnicas, como diabetes, hipertensdo e
doengas respiratorias, ajustando tratamentos e orientagcdes conforme necessario.

Desenvolver a¢des de prevencdo, como campanhas de vacinagdo e orientacfes sobre habitos de
vida saudaveis, como alimentacdo e exercicios.

Realizar o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de criangas e adolescentes, além de

fornecer orientacdes aos pais.
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e Realizar consultas ginecoldgicas de rotina, indicar contraceptivos e promover a salde da mulher,
incluindo a realizagdo de exames preventivos, como o Papanicolau.

e Prestar cuidados especificos aos idosos, incluindo a prevencdo de quedas, o controle de doencas
cronicas e a promocao da qualidade de vida.

e |dentificar problemas de saude mental, como depressdo e ansiedade, e encaminhar os pacientes
para tratamento especializado quando necessario.

e Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia na UBS, estabilizando os pacientes antes de
encaminha-los a servicos hospitalares, se necessario.

e Fornecer orientacbes de salde aos pacientes, esclarecendo duavidas, explicando tratamentos e
incentivando a participacdo ativa na promocédo da prépria saude.

e Manter registros precisos de todas as intera¢cdes com os pacientes, incluindo histéricos médicos,
exames e tratamentos.

e Colaborar com outros profissionais de saude da UBS, como enfermeiros, técnicos de enfermagem,

odontoélogos e agentes comunitarios de salde, para oferecer cuidados integrados e coordenados.

Lembrando que o médico clinico geral da UBS do SUS desempenha um papel importante na
atencdo basica a saude e atua como o0 primeiro ponto de contato para muitos pacientes, sendo
fundamental para a promocédo da salde e prevencao de doencas na comunidade. Suas atividades visam

garantir um atendimento de qualidade e acessivel a todos os cidadaos.

Enfermeiro Saude da Familia
O enfermeiro que atua na Estratégia de Salude da Familia (ESF) do Sistema Unico de Salde (SUS)
desempenha um papel central na equipe de saude e tem diversas atribui¢es relacionadas & promocéo,
prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo da salde da comunidade. Ele deve assumir um papel de
lideranca na gestéo das atividades de saude no territério e coordenacdo das a¢des da equipe, incluindo
o0 Agente Comunitario de Saulde, sendo responsavel por estabelecer diretrizes, definir prioridades,
monitorar indicadores de salde e assegurar que todas as atividades estejam alinhadas comos objetivos
da atencdo priméria a saude. Suas responsabilidades podem variar dependendo da localizagcdo e da
organizagdo da ESF, incluindo:
e Supervisionar e coordenar as atividades da equipe de salude da familia, que pode incluir médicos,
agentes comunitarios de salde, técnicos de enfermagem, entre outros.
e Receber e acolher os pacientes, realizando a classificacdo de riscos para determinar a urgéncia do
atendimento.
e Realizar consultas de enfermagem, avaliagcdes de saude, administracdo de medicamentos, curativos
e outros procedimentos de enfermagem.
e Realizar atendimentos domiciliares para acompanhar o estado de salde de pacientes que nao
podem comparecer a unidade de saude, especialmente aqueles com necessidades especiais, como
idosos, gestantes e criangas.

e Oferecer informacdes e métodos contraceptivos, realizar acompanhamento de gestantes e fornecer
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orientacdes sobre planejamento familiar.

Coordenar programas de vacinacdo, realizar vacinacbes e garantir que as vacinas estejam
disponiveis e atualizadas.

Realizar consultas de puericultura, acompanhando o crescimento e desenvolvimento das criancas,
oferecendo imunizagfes e orienta¢des aos pais.

Prestar atencdo a salde da mulher, incluindo a realizacdo de exames preventivos, como 0O
Papanicolau, e 0 acompanhamento de gestacdes.

Realizar avaliacbes de saude e fornecer cuidados geriatricos, incluindo a prevencdo de quedas e a
promocao da qualidade de vida.

Desenvolver acdes de promocao da salide, como palestras educativas, grupos de apoio e atividades
de prevencao de doencgas.

Realizar triagem de pacientes e encaminhar para atendimento médico ou especializado quando
necessario.

Gerenciar casos cronicos, acompanhando o tratamento de pacientes com condi¢cdes como diabetes,
hipertenséo e doencas respiratérias.

Fornecer orientacoes de saude aos pacientes e suas familias, promovendo a conscientizacdo sobre
cuidados de saude e autocuidado.

Manter registros precisos de todas as interacbes com o0s pacientes, incluindo histéricos médicos e
atualizac6es de tratamento.

Colaborar com outros membros da equipe de saude da familia para oferecer cuidados integrados e
coordenados.

O enfermeiro na ESF desempenha um papel fundamental na promocéo da salde e na prevencéo de

doencgas, atuando como elo entre a comunidade e os servicos de saude. Sua abordagem € holistica,

visando ao bem-estar de individuos e familias em sua area de atuacéo.

Enfermeiro Unidade Béasica de Saude

O enfermeiro que trabalha em uma Unidade Bésica de Saude (UBS) do Sistema Unico de Salde

(SUS) desempenha um papel fundamental na prestacdo de cuidados de saude primarios a comunidade.

Suas atribui¢cBes podem variar de acordo com as necessidades locais e a organizacdo da UBS, incluindo

as seguintes responsabilidades:

E a_:--w..’/\. ‘l;:]- s-‘gl

Supervisionar e coordenar as atividades de enfermagem na UBS, garantindo a qualidade dos
cuidados prestados.

Realizar consulta de enfermagem, avaliacdo de salde, administracdo de medicamentos, curativos e
outros procedimentos de enfermagem.

Receber os pacientes, realizar a triagem de riscos e direcionar para atendimento médico quando
necessario.

Promover acdes de prevencdo de doengas, como vacinagdo, controle de doencas cronicas,
orientagfes sobre habitos saudaveis e prevencao de acidentes.

Oferecer informacdes sobre métodos contraceptivos, realizar acompanhamento de gestantes e
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fornecer orientacGes sobre planejamento familiar.

e Coordenar programas de vacinagdo, realizar vacinacbes e garantir que as vacinas estejam
disponiveis e atualizadas.

e Realizar consultas de puericultura, acompanhando o crescimento e desenvolvimento das criancas,
oferecendo imunizag@es e orientacdes aos pais.

e Prestar atencdo a saude da mulher, incluindo a realizacdo de exames preventivos, como 0
Papanicolau, e 0 acompanhamento de gestacdes.

e Realizar avaliacdes de salde e fornecer cuidados geriatricos, incluindo a prevencao de quedas e a
promocao da qualidade de vida.

e Desenvolver acdes de promocao da saude, como palestras educativas, grupos de apoio e atividades
de prevencao de doencgas.

e Realizar triagem de pacientes e encaminhar para atendimento médico ou especializado quando
necessario.

e Gerenciar casos crénicos, acompanhando o tratamento de pacientes com condicBes como diabetes,
hipertenséo e doencas respiratérias.

e Fornecer orientacdes de salde aos pacientes e suas familias, promovendo a conscientizacdo sobre
cuidados de saude e autocuidado.

e Gerenciar o estoque de materiais e medicamentos da UBS, garantindo o abastecimento adequado.

e Manter registros precisos de todas as interagdes com os pacientes, incluindo histéricos médicos e
atualizac6es de tratamento.

e Colaborar com outros membros da equipe de salde da UBS, como médicos, odontélogos, técnicos
de enfermagem e agentes comunitarios de saude, para oferecer cuidados integrados e coordenados.
O enfermeiro na UBS desempenha um papel fundamental na promoc¢éo da salde da comunidade,

na prevencdo de doencas e no tratamento de condi¢Bes de salde comuns. Sua abordagem é holistica,

visando ao bem-estar dos individuos e das familias atendidas na unidade.

Enfermeiro Especialidades

O enfermeiro que trabalha em um Centro de Especialidades no Sistema Unico de Satde (SUS)
desempenha um papel importante na prestacdo de cuidados de salde especializados e na coordenagéo
de servigos. Suas atribuicbes podem variar de acordo com a especialidade do centro e a organizacao
local, incluindo as seguintes responsabilidades:

e Supervisionar e coordenar as atividades de enfermagem no centro de especialidades, assegurando
gue os procedimentos sejam realizados de acordo com as melhores praticas e 0s protocolos
estabelecidos.

e Realizar procedimentos de enfermagem especializados relacionados a area de atuagédo do centro,
como curativos complexos, administracdo de medicamentos intravenosos e procedimentos
invasivos, quando necessario.

e Prestar assisténcia direta aos pacientes que buscam os servi¢gos do centro, garantindo seu conforto,
seguranca e bem-estar durante os procedimentos.
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e [Fornecer informacdes e orientagbes aos pacientes sobre os procedimentos, cuidados pOs-
procedimento e autocuidado, esclarecendo duvidas e fornecendo suporte emocional.

e Participar da triagem de pacientes, identificando a necessidade de atendimento especializado e
encaminhando-os para os profissionais adequados.

e Implementar e monitorar as praticas de controle de infecgbes no centro de especialidades,
garantindo um ambiente seguro para pacientes e profissionais de saude.

e Gerenciar o estoque de materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para O0s
procedimentos realizados no centro, garantindo o abastecimento adequado.

e Manter registros precisos de todas as atividades realizadas, incluindo histéricos de pacientes,
registros de procedimentos e atualiza¢des de tratamento.

e Participar de programas de treinamento e educagdo continuada para manter-se atualizado em
relacdo as melhores praticas e avangos na area de atuacdo do centro.

e Colaborar na implementacéo de programas de garantia da qualidade e avaliagcdo de desempenho
para melhorar a eficacia dos servicos prestados.

e Colaborar com outros profissionais de sadde no centro, como médicos, fisioterapeutas, psicologos e
outros, para proporcionar uma abordagem multidisciplinar no cuidado aos pacientes.

e Quando pertinente, oferecer suporte e orientacdo aos pacientes e suas familias, incluindo a
explicacdo de planos de tratamento e cuidados continuos.

e Participar de atividades de promocdo da saude e prevencdo de doencas relacionadas a
especialidade do centro, como campanhas de detecc¢do precoce de cancer.

e Seguir e auxiliar na elaboracdo de protocolos e diretrizes clinicas para garantir a padronizacédo e
qualidade dos cuidados prestados.

e Participar de projetos de pesquisa e desenvolvimento na area de atuacdo do centro, contribuindo
para a melhoria continua dos servicos.
As atribuicbes do enfermeiro em um Centro de Especialidades do SUS podem ser altamente

especializadas e demandar um alto nivel de conhecimento técnico e clinico na area especifica de

atuacdo do centro. Esses profissionais desempenham um papel fundamental na oferta de cuidados

especializados e de alta qualidade aos pacientes.

Auxiliar de Enfermagem
O auxiliar de enfermagem que trabalha no Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel
importante na equipe de salde, prestando assisténcia direta aos pacientes e auxiliando os enfermeiros e
outros profissionais de salde. Suas atribui¢cbes podem variar de acordo com a unidade de salde e o
contexto local, incluindo as seguintes responsabilidades:
e Prestar cuidados diretos aos pacientes, auxiliando-os com atividades de vida diaria, como higiene
pessoal, alimentagdo, mobilidade e eliminacéo.
e Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, seguindo protocolos de seguranga e registro
das administracoes.
e Realizar a coleta de amostras de sangue, urina, fezes e outros materiais para exames laboratoriais,
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seguindo os procedimentos adequados.

Realizar curativos simples e troca de curativos em feridas, sob supervisdo do enfermeiro.

Medir e registrar sinais vitais, como presséo arterial, pulso, respiracdo e temperatura, para auxiliar na
avaliacdo do estado de salde do paciente.

Auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem, como exames ginecolégicos, cateterizacao
vesical e coleta de material para exames.

Seguir protocolos de controle de infec¢des, garantindo a higiene e a limpeza adequada do ambiente
e dos materiais.

Prestar assisténcia em situacdes de urgéncia e emergéncia, como parada cardiorrespiratoria,
seguindo protocolos estabelecidos.

Manter registros precisos das atividades realizadas, incluindo registros de enfermagem,
administracdo de medicamentos e evolucdo do paciente.

Transmitir informac6es importantes sobre o estado de sallde dos pacientes a equipe de salde, sob
supervisao.

Participar de acdes educativas para pacientes e suas familias, fornecendo informacdes sobre
cuidados de salde, prevencao de doencas e promogédo da salde.

Participar na triagem de pacientes, auxiliando na identificacdo da gravidade do caso e no
encaminhamento adequado.

Prestar cuidados as criancas e adolescentes, incluindo vacina¢@es, cuidados de puericultura e
orientacfes aos pais.

Auxiliar em procedimentos ginecoldgicos de rotina, como coleta de Papanicolau, e oferecer apoio
durante o parto e o pés-parto, quando aplicavel.

Zelar pela seguranca e pelo conforto do paciente, identificando e comunicando eventuais riscos ou
problemas.

Colaborar com outros membros da equipe de salde, como enfermeiros, médicos, técnicos de
enfermagem, agentes comunitarios de salude, entre outros, para proporcionar cuidados integrados e
coordenados.

E importante mencionar que o auxiliar de enfermagem atua sob a supervisdo do enfermeiro ou outro

profissional de salde mais experiente. Suas atribuicbes séo essenciais para garantir a qualidade da

assisténcia prestada aos pacientes nos servigos de salde do SUS.

Cirurgido Dentista

O cirurgido dentista que trabalha no Sistema Unico de Salde (SUS) desempenha um papel

fundamental na promog¢éo da saude bucal da populacdo e na prevencéo, diagnéstico e tratamento de

doencgas e condi¢cdes odontoldgicas. Suas atribuicdes podem variar de acordo com o contexto local e a

unidade de salde, incluindo as seguintes responsabilidades:

E a_:--w..’/\. ‘l;:]- s-‘gl

Realizar avaliagcdes odontoldgicas completas para diagnosticar problemas de saude bucal, incluindo
caries, doencas periodontais, infeccdes e outras condi¢des.

Realizar procedimentos odontoldgicos, como restauracdes, extracdes, tratamento de canal, limpeza
dental e outros procedimentos terapéuticos.
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Prestar cuidados odontolégicos especificos para criangas, incluindo selantes, aplicacdo de flior e

tratamento de caries em dentes deciduos e permanentes jovens.

e Oferecer orientacbes e cuidados odontoldgicos especiais para gestantes, pois a saude bucal esta
relacionada a saude materna e do bebé.

e Prestar cuidados odontologicos a pacientes com necessidades especiais, como pessoas com
deficiéncia fisica, mental ou intelectual.

e Realizar cirurgias odontoldgicas, como a remocao de dentes impactados, procedimentos de enxerto
0sseo e cirurgias periodontais.

e Desenvolver programas de promog¢éo da saude bucal, incluindo campanhas educativas, palestras e
orientacdes sobre higiene oral e prevencgéo de doencas.

e Prestar assisténcia em situacdes de emergéncia odontolégica, como traumas, abscessos e
hemorragias, garantindo a estabilizacdo do paciente.

e Encaminhar os pacientes para tratamento especializado quando necessario, como a consulta com
um cirurgido bucomaxilofacial.

e Colaborar com outros profissionais de sadde, como médicos, enfermeiros, psicologos e assistentes
sociais, para oferecer cuidados de salde integrados e coordenados aos pacientes.

e Participar da triagem odontoldgica em programas de saude escolar, em creches e em instituicées de
longa permanéncia, identificando problemas de salde bucal e encaminhando para tratamento
adequado.

e Realizar cuidados odontolégicos em idosos, prevenindo e tratando problemas bucais associados ao
envelhecimento, como a cérie radicular e a periodontite.

e Fornecer orientacdes sobre cuidados de saude bucal aos pacientes e suas familias, promovendo a
conscientizacdo sobre a importancia da higiene oral.

e Manter registros precisos de todas as atividades realizadas, incluindo histéricos odontolégicos,
registros de tratamentos e evolucdo do paciente.

e Gerenciar o estoque de materiais odontolégicos e equipamentos da unidade de salde, garantindo o
abastecimento adequado.

O dentista no SUS desempenha um papel crucial na promocdo da salde bucal da populacao,
prevenindo doencas e tratando condi¢cdes odontolégicas para melhorar a qualidade de vida dos
pacientes. Seu trabalho contribui significativamente para a salde geral da comunidade atendida.

Auxiliar de Consultério Dentario

O Auxiliar de Consultério Dentario (ACD) que trabalha no Sistema Unico de Saude (SUS)
desempenha um papel importante na equipe odontolégica, fornecendo suporte ao dentista e garantindo
um ambiente seguro e eficiente para o atendimento aos pacientes. Suas atribuicdes podem variar de
acordo com o contexto local e a unidade de saude, incluindo as seguintes responsabilidades:

e Preparar a sala de atendimento, garantindo que o0s instrumentos, equipamentos e materiais
necessarios estejam limpos e disponiveis para o dentista.

e Realizar a esterilizagdo e a desinfec¢do dos instrumentos odontoldgicos, seguindo rigorosamente 0s

protocolos de controle de infeccdes.
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Receber e acolher os pacientes, preparando-os para o atendimento e explicando os procedimentos a
serem realizados.

Auxiliar o dentista durante os procedimentos odontolégicos, passando instrumentos, aspirando
saliva, mantendo a boca do paciente limpa e segurando o sugador de saliva.

Manter registros precisos das atividades realizadas, incluindo informagfes sobre os pacientes,
tratamentos, procedimentos e materiais utilizados.

Realizar a manutencéo basica dos equipamentos odontologicos, como a limpeza e a lubrificacdo das
pecas de méo.

Preparar materiais dentarios, como moldagens e radiografias, seguindo as orientacdes do dentista.
Fornecer orientacbes de salude bucal aos pacientes, incluindo instrugGes sobre higiene oral e
cuidados pés-tratamento.

Manter o consultério organizado, garantindo que todos os materiais estejam devidamente
armazenados e identificados.

Auxiliar no agendamento de consultas e no registro de informacdes sobre os pacientes.

Prestar assisténcia em situacbes de emergéncia odontoldgica, auxiliando na estabilizacdo do
paciente.

Participar da triagem odontolégica em programas de salde escolar, em creches e em instituicdes de
longa permanéncia, identificando problemas de salde bucal e encaminhando para tratamento
adequado.

Participar de acles educativas para pacientes e suas familias, fornecendo informacdes sobre
cuidados de saude bucal, prevencéo de doencas e promocao da saude.

Transmitir informacdes importantes sobre o estado de salde dos pacientes a equipe odontologica,
garantindo a troca eficaz de informagdes.

Realizar a correta separacdo e descarte de residuos odontoldgicos, seguindo as normas de
seguranca e ambientais.

O Auxiliar de Consultério Dentario no SUS desempenha um papel essencial para garantir que os

atendimentos odontolégicos ocorram de maneira eficiente, segura e com qualidade. Seu trabalho

contribui para a prestacdo de servicos de salde bucal & populagéo atendida pelo sistema publico de

saude.

Agentes Comunitarios de Saude

O Agente Comunitario de Satde (ACS) desempenha um papel crucial no Sistema Unico de Salde

(SUS) ao atuar como elo entre a comunidade e o0s servicos de salude. Suas atribuicdes estdo

relacionadas a promocédo da saude, prevencdo de doencas, acompanhamento de pacientes e educacao

em salde na comunidade. As principais atribuicdes do ACS no SUS incluem:

El BN

Realizar visitas regulares as familias da comunidade sob sua responsabilidade para avaliar as
condig¢®es de salde, identificar problemas e oferecer orientacdes.

Conhecer e mapear a area de atuacgédo, identificando caracteristicas demogréficas, econémicas e
epidemioldgicas da comunidade.
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e |dentificar problemas de sadde comuns na comunidade, como doencas cronicas, epidemias,
infecgBes e outras condicbes de saude.

e Realizar o cadastro e a atualizacdo das familias atendidas na area de atuacdo, mantendo registros
atualizados sobre a composicao familiar, condi¢cdes de moradia e saude.

e Promover a educacdo em saude na comunidade, fornecendo informacdes sobre prevencdo de
doencgas, promocdo da saude, nutricdo, planejamento familiar, higiene, entre outros temas
relevantes.

e Dar atencdo especial a grupos vulneraveis, como gestantes, criancas, idosos e portadores de
doencgas cronicas, acompanhando seu estado de saude e oferecendo apoio.

e Encaminhar pacientes para unidades de salde quando necessario, auxiliando no agendamento de
consultas médicas, exames e procedimentos.

e Atuar na prevencgdo de doengas endémicas, como dengue, maléaria, tuberculose e outras, orientando
a comunidade sobre medidas de prevengéo.

e Mobilizar a comunidade para campanhas de vacinacdo, garantindo que as vacinas estejam
disponiveis e que as pessoas sejam imunizadas de acordo com o calendario vacinal.

e Coletar dados sobre a ocorréncia de doencas na comunidade e repassa-los as autoridades de salde
para monitoramento e controle de surtos e epidemias.

e Atuar como intermediario entre a comunidade e os servicos de salde, ajudando a resolver
problemas de acesso aos servicos e esclarecendo duvidas sobre procedimentos e direitos dos
pacientes.

e Identificar casos de problemas de salde mental na comunidade e encaminhar para atendimento
especializado, quando necessario.

e Estimular a adocéo de habitos de vida saudaveis, como alimentacdo equilibrada, pratica regular de
exercicios fisicos e reducdo do consumo de alcool e tabaco.

e Participar da organizacdo de eventos, palestras e atividades comunitarias relacionadas a saude,
envolvendo a comunidade no cuidado com a sua prépria saude.

e Manter registros precisos de todas as atividades realizadas, incluindo visitas domiciliares,
atendimentos, encaminhamentos e a¢6es educativas.

e Colaborar com outros profissionais de salude da Atencdo Basica, como médicos, enfermeiros e
dentistas, para oferecer cuidados integrados e coordenados.

O trabalho do Agente Comunitério de Salde desempenha um papel crucial na prevencdo de
doencgas, na promogédo da saude e na melhoria da qualidade de vida da comunidade. Sua proximidade
com as familias e sua atuacéo na linha de frente do sistema de saude s&o fundamentais para o sucesso
das politicas de saude publica no Brasil.

Cabendo salientar que o Agente Comunitario de Salde, embora tenha vinculo empregaticio direto
com o Municipio de Cacgapava, esta sob geréncia e coordenacao direta da enfermeira da unidade, sendo
essa relacdo hierarquica essencial para assegurar a eficiéncia das acdes de sadde no territério de

atuacao.
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Assistente Social

O assistente social que trabalha no Sistema Unico de Sadde (SUS) desempenha um papel

fundamental na promocao da saude, na prevencao de doencas e no apoio aos pacientes e suas familias.

Suas atribui¢des incluem:

LB

Receber e acolher os usuarios do SUS, ouvir suas demandas, preocupacdes e necessidades,
demonstrando empatia e compreensao.

Realizar avalia¢des sociais para identificar as condi¢des socioecondémicas, familiares e culturais dos
pacientes, considerando como esses fatores impactam sua saude.

Discutir com os demais membros da equipe de saude sobre a condi¢do social do usuario e a sua
implicagdo no tratamento;

Identificar, articular e disponibilizar, junto as equipes de salde, a rede de prote¢do social;
Desenvolver planos de intervencdo social, estabelecendo metas e estratégias para melhorar a
gualidade de vida e 0 bem-estar dos pacientes.

Orientar os pacientes sobre como acessar 0s servicos de saude disponiveis, auxiliando no
agendamento de consultas, exames e procedimentos.

Encaminhar pacientes para servicos e programas sociais, como assisténcia social, psicologia, apoio
psicossocial e reabilitacdo, quando necessario.

Realizar atendimentos domiciliares para avaliar as condi¢cdes de moradia e identificar situacdes de
risco a saude, como falta de saneamento basico e violéncia doméstica.

Colaborar com outras instituicdes, como escolas, organizacfes da sociedade civil e 6rgdos publicos,
para promover acfes conjuntas em beneficio da comunidade.

Desenvolver acdes de promocdo da saude, como campanhas educativas, palestras e workshops,
abordando temas como alimentagdo saudavel, prevencdo de doencas e cuidados com a saude
mental.

Prestar apoio especifico a grupos vulneraveis, como criangas em situacdo de risco, idosos, pessoas
com deficiéncia e vitimas de violéncia, garantindo que suas necessidades sejam atendidas.

Fornecer aconselhamento psicossocial para pacientes e familias, ajudando-os a lidar com questdes
emaocionais e sociais relacionadas a saulde.

Manter registros detalhados das intervencdes realizadas, garantindo a documentacdo adequada
para relatérios e estudos de casos.

Atuar como defensor dos direitos dos pacientes, ajudando a garantir 0 acesso a servigos de salde
de qualidade e o respeito aos direitos humanos.

Capacitar, orientar e organizar, junto com as equipes de saude, o acompanhamento das familias do
Programa Bolsa Familia;

Intervir em situacBes de crise, como casos de violéncia doméstica, abuso de substancias ou
negligéncia, buscando solu¢des e apoio para 0s pacientes.

Participar de programas de capacitacéo e treinamento para atualizacao profissional e aprimoramento
das competéncias.

Colaborar em pesquisas e avaliacdes relacionadas aos aspectos sociais da saude, contribuindo para
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a melhoria das politicas e préaticas de salde.

O assistente social desempenha um papel crucial na abordagem integrada da salde, considerando

ndo apenas 0s aspectos clinicos, mas também os fatores sociais que afetam o bem-estar dos pacientes.

Seu trabalho contribui para tornar a assisténcia a saude mais inclusiva e equitativa.

Farmacéutico

O farmacéutico que atua no Sistema Unico de Salide (SUS) desempenha um papel essencial na

garantia do acesso a medicamentos de qualidade, na promogdo do uso racional de farmacos e na

seguranca dos pacientes. Suas atribui¢cées incluem:

LB

Assessorar as equipes de saude nas questfes relacionadas a Assisténcia Farmacéutica;

Garantir que os medicamentos prescritos pelos profissionais de salde sejam fornecidos aos
pacientes de forma adequada, seguindo as diretrizes e protocolos estabelecidos pelo SUS.

Fornecer informacdes detalhadas aos pacientes sobre o uso correto dos medicamentos, incluindo
posologia, horarios, efeitos colaterais e interacdes medicamentosas.

Verificar a legalidade e a adequacdo das prescrices médicas, garantindo que estejam de acordo
com as normas regulatérias e clinicas.

Identificar e resolver potenciais problemas relacionados a conciliacdo de medicamentos,
especialmente em pacientes com mdltiplas prescricdes.

Manter o controle do estoque de medicamentos na unidade de salde, assegurando o abastecimento
adequado e o0 armazenamento correto.

Participar da selecdo de medicamentos para a lista padronizada do SUS, considerando a eficécia, a
seguranca e o custo-beneficio dos produtos.

Monitorar e reportar reacdes adversas a medicamentos, garantindo a seguranca dos pacientes e
contribuindo para a avalia¢do continua dos produtos farmacéuticos.

Promover a educacé@o em saude, oferecendo informagdes sobre o uso adequado de medicamentos
e a importancia da adesao ao tratamento.

Colaborar com outros profissionais de salde, como médicos, enfermeiros e psicélogos, para garantir
uma abordagem integrada no cuidado ao paciente.

Realizar atendimentos domiciliares em conjunto com os demais profissionais de salde, conforme
planejamento e demandas relativas a farmacoterapia;

Desenvolver a¢bes de atencdo farmacéutica, incluindo a identificagdo de problemas relacionados a
medicamentos e 0 acompanhamento de pacientes cronicos.

Assegurar a qualidade dos medicamentos dispensados, verificando a validade, a integridade e a
autenticidade dos produtos.

Realizar o descarte adequado de residuos farmacéuticos, seguindo as normas de seguranca
ambiental.

Participar de programas de capacitacéo e treinamento para atualizacao profissional e aprimoramento
das competéncias.

Contribuir para a pesquisa e o desenvolvimento de novas terapias e protocolos farmacéuticos,
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quando aplicavel.
Manter registros precisos de todas as atividades realizadas, incluindo dispensac¢des, orientacdes ao
paciente e acompanhamento farmacoterapéutico.

A atuagdo do farmacéutico no SUS desempenha um papel fundamental na promog&o da seguranca

do paciente, na eficacia dos tratamentos e na eficiéncia do sistema de saude, garantindo o acesso a

medicamentos essenciais e seu uso racional pela populacgéo.

Fisioterapeuta

O fisioterapeuta que atua no Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel importante na

promocao da saude, na reabilitacdo de pacientes e na prevencgéao de disfungdes fisicas. Suas atribuicGes

incluem:

LB

Realizar avaliacOes fisicas e funcionais dos pacientes para identificar limitacdes, deficiéncias e
potencialidades relacionadas ao sistema musculoesquelético, respiratorio, cardiovascular e
neurologico.

Desenvolver planos de tratamento individualizados com base na avaliagdo, utilizando técnicas
fisioterapéuticas adequadas para cada caso.

Prestar assisténcia a pacientes com doencas respiratérias, como asma, doenca pulmonar obstrutiva
cronica (DPOC) e fibrose cistica, por meio de técnicas de reabilitacdo pulmonar, exercicios
respiratérios e mobilizacdo de secrecoes.

Tratar condi¢cBes relacionadas ao sistema musculoesquelético, como lesdes esportivas, fraturas,
osteoartrite, entre outras, por meio de exercicios terapéuticos, mobilizacao articular e modalidades
fisicas.

Oferecer tratamento para pacientes com condi¢Bes neuroldgicas, como acidente vascular cerebral
(AVC), paralisia cerebral, lesbes medulares e doencas neurodegenerativas, com o objetivo de
melhorar a fungdo motora e a qualidade de vida.

Prestar assisténcia a pacientes com condi¢Bes cardiovasculares, como hipertenséo, insuficiéncia
cardiaca e poés-cirurgia cardiaca, por meio de exercicios terapéuticos e reabilitacéo cardiaca.
Oferecer tratamento continuo e acompanhamento para pacientes com condi¢des crdnicas, como
diabetes, obesidade e dor crénica, visando melhorar a fungdo e minimizar o impacto da doenca.
Desenvolver programas de prevencédo de lesfes, especialmente para grupos de risco, como atletas,
trabalhadores expostos a riscos ergonémicos e idosos.

Identificar problemas posturais e fornecer orientagfes sobre ergonomia no ambiente de trabalho ou
em atividades cotidianas para prevenir lesées e dores crbnicas.

Auxiliar na reabilitagdo de pacientes apds cirurgias ortopédicas, neuroldgicas ou cardiacas, visando
a recuperacao funcional.

Realizar atendimentos domiciliares para pacientes que ndo podem se deslocar a unidade de saude,
como idosos e pacientes com mobilidade reduzida.

Fornecer orientagdes aos pacientes e suas familias sobre a importancia da fisioterapia, da adesao
ao tratamento e de préaticas saudaveis de vida.
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e Capacitar cuidadores para auxiliar os pacientes nos exercicios e tratamentos em casa.
e Manter registros detalhados de avaliagbes, tratamentos e progresso dos pacientes para
documentacao clinica e relatérios.
A atuacdo do fisioterapeuta no SUS € essencial para promover a reabilitacdo e a qualidade de vida
dos pacientes, prevenir disfungdes e auxiliar na recuperacdo de diversas condicdes de saude,

contribuindo para a integralidade e a eficacia dos cuidados de saude oferecidos pelo sistema publico.

Fonoaudidlogo
O fonoaudidlogo que atua no Sistema Unico de Satde (SUS) desempenha um papel importante na
prevencao, diagnoéstico e tratamento de distlrbios da comunicacgédo, linguagem, audicdo e degluticao.

Suas atribui¢des incluem:

e Realizar avaliagGes clinicas para identificar distdrbios da comunicacéo oral e escrita, linguagem, voz,
audicéo e degluticdo em pacientes de todas as idades.

e Diagnosticar disturbios da fala, linguagem, voz e audicao por meio de avaliagGes detalhadas e testes
especificos.

e Desenvolver planos de tratamento individualizados para pacientes com distUrbios da comunicacéo,
incluindo terapia fonoaudiolégica com exercicios e técnicas especificas.

e Oferecer terapia para pacientes com atrasos no desenvolvimento da linguagem, transtornos
especificos de linguagem (TEL), gagueira e outros distirbios relacionados.

e Tratar distarbios da fala, como disartria, dispraxia e alteracbes articulatérias, visando melhorar a
clareza e a inteligibilidade da fala.

e Atender pacientes com distUrbios vocais, como rouquiddo crénica, nédulos nas cordas vocais e
disfonias, com o objetivo de melhorar a qualidade vocal.

e Realizar avaliacbes audiologicas para diagnosticar perda auditiva, oferecer orientacdo sobre
aparelhos auditivos e proporcionar reabilitacdo auditiva.

e Realizar exames audioldgicos, incluindo, mas ndo se limitando a, audiometria tonal, audiometria
vocal, imitanciometria, entre outros, a fim de diagnosticar distirbios e problemas relacionados a
audicao.

e Prestar assisténcia a pacientes com disfagia (dificuldade de degluticdo), desenvolvendo estratégias
e exercicios para melhorar a seguranca e eficacia da degluticéo.

e Fornecer orientacdes aos pacientes e suas familias sobre os distdrbios tratados, o uso de técnicas
de comunicac¢édo alternativa e a promocao da saude vocal.

e Realizar atividades de prevencdo de distlrbios da comunicagéo e audicdo por meio de campanhas
educativas e a¢bes de promoc¢éo da saude.

e Colaborar com outros profissionais de saude, como médicos, enfermeiros, psicologos e terapeutas
ocupacionais, para garantir uma abordagem integrada no cuidado ao paciente.

e Oferecer tratamento continuo e acompanhamento a pacientes com disturbios crénicos, como doenca
de Alzheimer e paralisia cerebral.

e Avaliar e recomendar dispositivos de comunicacdo alternativa e assistiva, como sistemas de
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comunicacao por simbolos, para pessoas com dificuldades severas de fala e linguagem.

Capacitar profissionais de saude e educadores para reconhecerem distirbios da comunicagéo e
encaminhar pacientes para avaliacéo e tratamento fonoaudioldgico.

Contribuir para pesquisas e desenvolvimento de novas abordagens terapéuticas e tecnologias
relacionadas a fonoaudiologia.

A atuacgdo do fonoaudidlogo no SUS é essencial para melhorar a qualidade de vida de pacientes

com distlrbios da comunicacdo e audicdo, garantindo que eles tenham acesso a avaliagcbes e

tratamentos especializados, além de promover a prevencdo e a promocdo da saude vocal e auditiva na

comunidade.

Nutricionista

O nutricionista que atua no Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel crucial na

promocao da saude, prevencdo de doencas e tratamento de distlrbios relacionados a nutricdo. Suas

atribuicbes incluem:

LB

Realizar avaliacbes nutricionais detalhadas para determinar o estado nutricional dos pacientes,
identificando deficiéncias ou excessos de nutrientes.

Diagnosticar distarbios relacionados a nutricdo, como desnutricdo, obesidade, diabetes, hipertenséo
e outras condi¢Bes nutricionais.

Desenvolver planos alimentares individualizados com base nas necessidades nutricionais,
preferéncias e restricdes dos pacientes.

Oferecer acompanhamento nutricional regular para monitorar o progresso do paciente, fazer ajustes
nas dietas conforme necessario e garantir a adesao ao tratamento.

Fornecer orientagbes educativas sobre alimentacdo saudavel, escolha de alimentos, leitura de
rétulos nutricionais e préticas de preparo de refeicdes.

Prestar assisténcia nutricional a gestantes, lactantes, bebés e criangcas, promovendo o
desenvolvimento saudavel e prevenindo deficiéncias nutricionais.

Participar de programas de alimentagéo escolar, orientando a elaboracéo de cardapios balanceados
e promovendo habitos alimentares saudaveis em escolas.

Atender pacientes com doencgas crdnicas, como diabetes, hipertensédo, doencgas cardiovasculares e
doengas renais, por meio de orienta¢des nutricionais especificas.

Oferecer suporte nutricional a pacientes com distdrbios gastrointestinais, como doenca celiaca,
sindrome do intestino irritavel e doencas inflamatdrias intestinais

Prestar assisténcia a pacientes com condi¢cdes neuroldgicas, como epilepsia, esclerose multipla e
doenca de Alzheimer, com foco na dieta terapéutica.

Trabalhar com equipes de salde mental para avaliar e fornecer suporte nutricional a pacientes com
transtornos psiquiatricos.

Promover o aleitamento materno e prestar apoio a maes lactantes, auxiliando em questbes
relacionadas a amamentacao.

Participar da gestdo de programas de nutricdo e alimentacdo, como o Programa Nacional de
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Alimentacéo Escolar (PNAE) e o Programa Bolsa Familia.

e Identificar grupos de risco para desnutricdo, como idosos e pacientes hospitalizados, e implementar
estratégias para prevenir a desnutrigéo.

e Colaborar com outros profissionais de saude, como médicos, enfermeiros, fisioterapeutas e
psicélogos, para fornecer cuidados abrangentes e coordenados.

e Participar de agbGes de promocgdo da seguranca alimentar e combate a fome, orientando a
comunidade sobre acesso a alimentos saudaveis.

e Oferecer capacitacdo e treinamento para profissionais de salude, educadores e a comunidade em
geral sobre temas relacionados a nutri¢éo.

e Contribuir para pesquisas e estudos relacionados a nutricdo, desenvolvendo praticas e abordagens
inovadoras.
O trabalho do nutricionista no SUS desempenha um papel essencial na promocdo da salde,

prevencao de doencas e tratamento de condi¢cbes nutricionais, garantindo que a populacdo tenha acesso

a orientacdes e cuidados nutricionais de qualidade.

Psicoélogo
O psicologo que atua no Sistema Unico de Salude (SUS) desempenha um papel fundamental na

promoc¢do da saude mental, prevencdo de transtornos mentais, diagnostico e tratamento de distlrbios

psicoldgicos. Suas atribuicdes incluem:

e Realizar avaliagbes psicolégicas para diagnosticar transtornos mentais, emocionais e
comportamentais em pacientes de todas as idades.

e Oferecer acolhimento e escuta ativa a pacientes que buscam apoio psicolégico, permitindo a
expressdo de suas preocupacdes e sentimentos.

e Diagnosticar transtornos mentais e avaliar o risco de suicidio, automutilacdo e comportamentos
destrutivos em pacientes.

e Fornecer psicoterapia individual, em grupo ou em familia para ajudar os pacientes a enfrentar
desafios emocionais e desenvolver estratégias de enfrentamento saudaveis.

e Oferecer acompanhamento continuo a pacientes em tratamento psicoterapéutico, monitorando seu
progresso e ajustando o plano de tratamento conforme necessario.

e Intervir em situacdes de crise, como casos de trauma, luto, abuso ou situacdes de violéncia,
fornecendo apoio emocional imediato.

e Oferecer informacdes e orientacdes educativas sobre saude mental, incluindo a compreensédo de
transtornos mentais e a promocao do autocuidado.

e Prestar assisténcia a grupos especificos, como criancas, adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncias e vitimas de violéncia doméstica.

e Oferecer suporte psicologico a pacientes com doencas cronicas, como diabetes, hipertensdo e
cancer, ajudando-os a lidar com os aspectos emocionais da condicao.

e Tratar transtornos psicossomaticos, nos quais 0s sintomas fisicos sdo exacerbados por fatores
emaocionais.
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N

Prestar aconselhamento a pacientes sobre questfes relacionadas a sexualidade, planejamento
familiar e saude reprodutiva.

Realizar assisténcia aos transtornos mentais comuns, acompanhamento dos casos cronicos, das
populacées em situacdo de exclusdo e vulnerabilidade e as demandas relacionadas ao consumo
nocivo de alcool e outras drogas no contexto do individuo, familia e sua comunidade;

Colaborar com outros profissionais de saide, como médicos, enfermeiros e assistentes sociais, para
garantir uma abordagem integral no cuidado ao paciente.

Articular acbes de busca ativa e mapeamento dos casos que indicam potencial risco para o
desenvolvimento de transtornos mentais e/ou riscos ao desenvolvimento psiquico;

Participar de programas de prevencdo de transtornos mentais e promocdo da salde mental na
comunidade.

Oferecer treinamento e capacitacdo para profissionais de salde e educadores sobre questdes
relacionadas a saude mental.

Gerenciar casos complexos, coordenando o cuidado e o acesso a servicos de salde mental
especializados quando necessario.

Participar de atividades de conscientizacdo e educacdo em saude mental na comunidade, reduzindo
0 estigma relacionado a transtornos mentais.

O psicélogo desempenha um papel central na promoc¢édo do bem-estar emocional e psicolégico da

populacdo, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e prevencdo de problemas de saude

mental no ambito do SUS.

Terapeuta Ocupacional

O terapeuta ocupacional que atua no Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel

importante na reabilitacdo, promogéo da autonomia e melhoria da qualidade de vida de pacientes com

diferentes condi¢des de saude. Suas atribui¢des incluem:

LB

Realizar avaliagBes funcionais para identificar as necessidades, habilidades e limitacdes dos
pacientes em relacéo as atividades diérias e ocupagdes.

Desenvolver planos de intervencao individualizados, com base na avaliagdo, estabelecendo metas e
estratégias para melhorar a capacidade funcional do paciente.

Prestar assisténcia a pacientes com deficiéncias fisicas, sensoriais, cognitivas ou emaocionais,
auxiliando na recuperacao e reintegragdo social.

Ensinar e treinar pacientes em habilidades especificas necesséarias para realizar suas atividades
diarias, como vestir-se, alimentar-se e realizar tarefas domésticas.

Fornecer orientagBes sobre adaptacbes no ambiente domiciliar e de trabalho para facilitar a
independéncia e a seguranc¢a dos pacientes.

Recomendar e prescrever dispositivos de assisténcia, como Orteses, proteses ou adaptagbes de
cadeiras de rodas, quando necessario.

Auxiliar pacientes na utilizacdo de tecnologias assistivas, como softwares de comunicacado
alternativa e dispositivos de controle ambiental.
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e Oferecer apoio psicossocial a pacientes com transtornos mentais, trabalhando em colaboragédo com
psicélogos e outros profissionais de sadde mental.

e Conduzir terapia ocupacional em grupo para promover habilidades sociais, interacdo e apoio mutuo
entre 0s pacientes.

e Utilizar técnicas de estimulagdo sensorial para melhorar a percepcao e a integragdo sensorial em
pacientes com distdrbios neuroldgicos.

e Auxiliar pacientes a adquirir habilidades e competéncias necessarias para o retorno ao mercado de
trabalho ou para a escolha de ocupacdes significativas.

e Fornecer orientacdes educativas sobre prevencdo de lesfes, autocuidado, ergonomia e habitos
saudaveis de vida.

e Trabalhar em conjunto com outros profissionais de salde, como fisioterapeutas, psicélogos, médicos
e enfermeiros, para oferecer cuidados abrangentes e coordenados.

e Gerenciar casos complexos, coordenando o cuidado e 0 acesso a servigos de reabilitagdo e suporte
social.

e Oferecer apoio continuo a pacientes com condicGes cronicas, auxiliando na manutencdo da
independéncia e da qualidade de vida.

e Contribuir para pesquisas e estudos relacionados a terapia ocupacional, desenvolvendo praticas e
abordagens inovadoras.
A atuacao do terapeuta ocupacional no SUS visa a promover a participacao ativa e a autonomia dos

pacientes em suas atividades cotidianas, contribuindo para a reabilitacdo e a inclusdo social de

individuos com diferentes desafios de satde.

Especialidades Médicas
Os médicos especialistas ambulatoriais no SUS desempenham um papel fundamental no
diagnéstico e tratamento de pacientes com condicdes médicas especificas, garantindo cuidados de
salde especializados e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida.
E fundamental destacar que o médico especialista deve comprovar experiéncia na area de atuagao.
A seguir, fornecemos uma visdo geral das atribuicbes minimas dos médicos especialistas,
especificadas por area de especializagdo:
e Cardiologista — Desempenha um papel crucial na prevencdo, diagndstico, tratamento e
acompanhamento de doencgas cardiacas e vasculares. Suas atribui¢cdes incluem:
— Realizar avaliacdes clinicas detalhadas de pacientes que apresentam sintomas ou fatores de
risco relacionados a doencas cardiovasculares.
— Coletar informacdes sobre a historia médica, habitos de vida, histdrico familiar e sintomas
dos pacientes para auxiliar no diagndstico.
— Realizar exames fisicos completos, incluindo a ausculta cardiaca e pulmonar, medicéo de
pressao arterial e avaliacdo de sinais vitais.
— Analisar resultados de exames complementares, como eletrocardiogramas (ECG), testes de
esfor¢o, ecocardiogramas e exames de imagem, para diagnosticar doengas cardiacas.
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— Diagnosticar doengas cardiovasculares, como hipertenséo arterial, doenca arterial
coronariana, arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, entre outras.

— Desenvolver planos de tratamento individualizados com base no diagnostico, que podem
incluir medicamentos, mudancas no estilo de vida e procedimentos terapéuticos.

— Oferecer acompanhamento continuo para pacientes com doencgas cardiacas cronicas,
ajustando a terapia conforme necessario.

— Fornecer orientacBes sobre prevencdo de doencas cardiovasculares, incluindo controle de
fatores de risco, como dieta, atividade fisica e cessagéo do tabagismo.

— Educar os pacientes sobre sua condicdo, 0s riscos associados e as medidas para o
autocuidado.

— Oferecer orientacdes sobre dieta saudavel e controle de peso para pacientes com doencas
cardiovasculares.

— Participar de programas de reabilitacdo cardiaca, que auxiliam pacientes apés eventos
cardiacos, como infarto do miocardio, a recuperar a funcao cardiaca e melhorar a qualidade
de vida.

— Colaborar com outros profissionais de salde, como enfermeiros, nutricionistas e
fisioterapeutas, para oferecer uma abordagem multidisciplinar no cuidado ao paciente.

— Encaminhar pacientes para procedimentos invasivos, como angioplastia coronariana ou
cirurgia cardiaca, quando necessério.

— Gerenciar casos complexos, coordenando o cuidado e 0 acesso a servicos especializados
em cardiologia.

— Contribuir para pesquisas e estudos relacionados & cardiologia, promovendo avang¢os no
diagnéstico e tratamento de doencas cardiacas.

A atuacdo do cardiologista no SUS é essencial para identificar precocemente doencas

cardiacas, controlar fatores de risco e proporcionar tratamento adequado, contribuindo para a

reducdo da morbimortalidade por doengas cardiovasculares na populacdo atendida pelo sistema

publico de saude.

e Dermatologista — Dermatologista desempenha um papel fundamental na prevencéo,
diagnéstico e tratamento de doencas da pele, cabelos e unhas. Suas atribuices podem variar
dependendo da unidade de salude e das necessidades locais, incluindo as seguintes
responsabilidades:

— Realizar consultas clinicas para avaliar pacientes com problemas dermatolégicos. 1sso inclui
a avaliacdo de lesbes de pele, diagnéstico de doencas dermatoldgicas, prescricdo de
tratamentos e acompanhamento.

— Diagnosticar e tratar uma ampla variedade de doencas de pele, como acne, eczema,
psoriase, dermatite, infecgBes fungicas, alergias cutaneas, entre outras.

— Acompanhar regularmente pacientes com doencas dermatologicas crbénicas, como psoriase
ou vitiligo, ajustando o tratamento conforme necessario.
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Fornecer orientac6es sobre cuidados com a pele, exposicdo ao sol segura e deteccdo
precoce de cancer de pele.

Em algumas unidades de salde, o dermatologista pode realizar procedimentos
dermatologicos ambulatoriais, como biépsias de pele, crioterapia (uso de nitrogénio liquido
para congelar lesfes), entre outros.

Educar os pacientes sobre a importancia dos cuidados com a pele e oferece informacdes
sobre como evitar doencas dermatoldgicas.

Encaminha o0s pacientes para especialistas em casos mais complexos ou para
procedimentos cirdrgicos, quando necessario.

Participar de campanhas de salude publica relacionadas a prevencdo do cancer de pele,

como o Dia Nacional de Prevencdo do Cancer de Pele.

E importante ressaltar que o dermatologista no SUS desempenha um papel crucial na promogao

da saude da pele e no acesso a assisténcia dermatolégica para a populacdo de baixa renda. Suas ac6es

contribuem para a deteccéo precoce de doencas, o tratamento adequado e a melhoria da qualidade de

vida dos pacientes.

Endocrinologista — Desempenha um papel importante na prevencao, diagnostico e tratamento

de doencas relacionadas ao sistema enddcrino. Suas atribuicdes podem variar dependendo da

unidade de saude e das necessidades locais, incluindo as seguintes responsabilidades:

Realizar avaliagBes clinicas detalhadas para pacientes com distarbios enddcrinos, como
diabetes, doencas da tiredide, disturbios do crescimento, distirbios da puberdade, entre
outros. Ele é responsavel por diagnosticar essas condicbes com base em exames clinicos,
laboratoriais e de imagem.

Prescrever e acompanhar o tratamento de pacientes com doencas enddcrinas. I1sso pode
incluir a prescricdo de medicamentos, orientacdes sobre mudancgas no estilo de vida, como
dieta e exercicios, e acompanhamento regular para monitorar a resposta ao tratamento.
Ajudar os pacientes com doencas cronicas, como diabetes mellitus, a gerenciar suas
condig¢®es, controlar os niveis de glicose no sangue e evitar complicacdes.

Fornecer aconselhamento e educacédo aos pacientes sobre suas condi¢bes, explicando os
riscos e beneficios dos tratamentos, incentivando a aderéncia ao tratamento e promovendo a
conscientizacdo sobre a saude enddcrina.

Avaliar distdrbios hormonais que afetam diversas glandulas enddcrinas, como a tiredide, a
glandula adrenal, a hipdfise e os testiculos/ovérios. Isso pode envolver a interpretacéo de
exames hormonais e de imagem.

Encaminhar, quando necessério, 0s pacientes para outros especialistas ou para exames
complementares, como ultrassonografia, ressonancia magnética, etc. Ele também pode
coordenar os cuidados com outros profissionais de saude, como nutricionistas e enfermeiros.
Participar de programas de prevencdo de doencas enddcrinas, como campanhas de
conscientizacdo sobre obesidade, diabetes e outros disturbios relacionados.

Avenida Coronel Alcantara 550 Centro - Cagapava - SP, CEP 12281-580 Tel. (12) 3655-5797| 56

secretaria.saude@cacapava.sp.gov

3 = LR [

/>~ il &




MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Em algumas unidades de saude ligadas ao SUS, os endocrinologistas podem estar
envolvidos em atividades de pesquisa e ensino, contribuindo para o avan¢go do

conhecimento médico na area.

As atribuicdes do endocrinologista no SUS sdo essenciais para o diagnéstico precoce e o

tratamento adequado de doencgas enddcrinas, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos

pacientes e a reducdo das complicacdes associadas a essas condi¢des.

Fisiatra — Desempenha um papel fundamental na reabilitagdo e no tratamento de pacientes com

diversas condi¢fes de saude que afetam a funcgéo fisica e a qualidade de vida. Suas atribuicdes

podem variar dependendo da unidade de salde e das necessidades locais, incluindo as

seguintes responsabilidades:

Realizar avaliagGes clinicas e funcionais detalhadas para pacientes com disfuncdes
musculoesqueléticas, neurologicas, ortopédicas e outras condicoes que afetam a funcéo
fisica. Isso envolve a andlise da histéria médica do paciente, exames fisicos e, em alguns
casos, exames de imagem ou testes de funcéo.

Realizar diagnosticos funcionais e desenvolver planos de reabilitacdo personalizados para
cada paciente. Esses planos podem incluir terapias fisicas, ocupacionais, fonoaudiolégicas e
outras intervencdes multidisciplinares.

Prescrever tratamentos fisioterapéuticos, que podem incluir exercicios terapéuticos,
modalidades fisicas (como calor, frio, ultrassom) e técnicas de reabilitacdo especificas para
ajudar os pacientes a recuperar a funcao fisica.

Monitorar regularmente o progresso do paciente durante o tratamento de reabilitacéo e fazer
ajustes nos planos de tratamento conforme necessério.

Utilizar diferentes modalidades de tratamento para gerenciar a dor, incluindo técnicas de
analgesia, medicacéo apropriada e intervengdes ndo farmacoldgicas.

Prescrever dispositivos assistivos, como oOrteses, proteses ou cadeiras de rodas, para
melhorar a mobilidade e a independéncia do paciente.

Trabalhar com pacientes que tém lesbes cerebrais, acidentes vasculares cerebrais, lesdes
medulares ou outras condi¢cdes neuroldgicas. Isso envolve a restauracdo de funcdes
motoras e cognitivas.

Fornecer orientagBes e aconselhamento aos pacientes e suas familias sobre a condicdo
médica, as expectativas de recuperacao e as estratégias para melhorar a qualidade de vida.

Encaminhar, quando necessario, 0s pacientes para outros especialistas, como cirurgides
ortopédicos, neurologistas ou terapeutas ocupacionais, e coordenar 0s cuidados
multidisciplinares.

Envolver-se em programas de reabilitacdo comunitaria e agdes de promocao da sadude para
melhorar o0 acesso a reabilitacao e a qualidade de vida de grupos especificos de pacientes.

As atribuicdes do fisiatra no SUS séo cruciais para ajudar os pacientes a recuperar a fungao

fisica, a autonomia e a qualidade de vida ap6s les6es ou condi¢cfes de saude debilitantes. Eles
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desempenham um papel essencial na promocao da reabilitacdo e na melhoria da salde e bem-

estar dos pacientes atendidos pelo sistema de salde publica.

e Ginecologista

O médico ginecologista no Sistema Unico de Saude (SUS) desempenha um papel fundamental na

promocdo da salde da mulher e na prevengdo e tratamento de condigBes ginecoldgicas. Suas

atribuicdes podem variar de acordo com as necessidades locais e a organizacdo da rede de salde,

incluindo as seguintes responsabilidades:

Realizar consultas ginecoldgicas de rotina, incluindo exames clinicos e ginecoldgicos, como
0s exames de Papanicolau e colposcopia.

Realizar insercdo do Dispositivo Intra-Uterino (DIU);

Inserir implante subdérmico em mulheres elegiveis;

Diagnosticar e tratar condicGes ginecologicas comuns, como infeccGes do trato genital,

disturbios menstruais, dor pélvica e distdrbios hormonais.

Fornecer cuidados pré-natais, incluindo acompanhamento do desenvolvimento fetal,
realizacao de ultrassonografias e aconselhamento sobre a gravidez.

Oferecer informacdes sobre métodos contraceptivos, auxiliando as mulheres na escolha do
método mais adequado as suas necessidades.

Promover a prevencao de doencas ginecoldgicas, como cancer de colo de Utero e cancer de
mama, por meio de exames preventivos e orientacdes sobre autoexame.

Fornecer informacdes sobre salde sexual, incluindo infecgBes sexualmente transmissiveis
(ISTs), e orientar sobre préticas sexuais seguras.

Orientar as mées sobre a amamentacdo e prestar apoio no manejo de possiveis
dificuldades.

Oferecer cuidados de saude especificos para adolescentes, incluindo orienta¢cdes sobre a
puberdade, sexualidade e métodos contraceptivos.

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia para casos ginecoldgicos agudos, como
sangramentos anormais, dores intensas e complica¢des durante a gravidez.

Encaminhar pacientes para servicos especializados, quando necessério, como cirurgia
ginecoldgica ou tratamento de condi¢cdes mais complexas.

Fornecer orientacdes de saude as pacientes, esclarecendo duvidas, explicando tratamentos
e incentivando a participacéo ativa na promogéao da propria salde.

Manter registros precisos de todas as interacdes com as pacientes, incluindo histéricos
médicos, exames e tratamentos.

Colaborar com outros profissionais de saude, como médicos clinicos gerais, enfermeiros,

técnicos de enfermagem, entre outros, para oferecer cuidados integrados e coordenados.

O médico ginecologista desempenha um papel crucial na promo¢do da saude reprodutiva e

ginecoldgica das mulheres atendidas no SUS, contribuindo para a prevencao e o tratamento precoce de

doengas, o planejamento familiar e a promocao do bem-estar feminino.
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Infectologista — Desempenha um papel importante no diagnostico, tratamento, prevencao e

controle de doencgas infecciosas. Suas atribuicbes podem variar dependendo da unidade de

saude e das necessidades locais, mas geralmente incluem as seguintes responsabilidades:

Realizar avaliagfes clinicas detalhadas para pacientes com suspeita ou diagnostico de
doencgas infecciosas. Isso inclui a analise da histéria médica do paciente, exames fisicos e
interpretagdo de exames laboratoriais.

Diagnosticar e diferenciar entre varias doencas infecciosas, como infeccdes bacterianas,
virais, fingicas e parasitérias. Ele pode solicitar exames laboratoriais, culturas e testes de
imagem para confirmar diagndésticos.

Prescrever tratamentos adequados, incluindo medicamentos antivirais, antibiéticos,
antifingicos e antiparasitarios, bem como orientacdes sobre cuidados gerais de salde.
Cuidar de pacientes com infec¢bes cronicas, como HIV/AIDS, hepatites virais crénicas e
tuberculose, fornecendo tratamento continuo, monitoramento da carga viral e CD4, e
ajustando a terapia conforme necessario.

Oferecer orienta¢des sobre medidas de prevencgéo, como vacinagfes, uso de preservativos,
profilaxia pré-exposicéo (PrEP) para HIV e medidas de higiene.

Estar envolvido na investigacdo epidemioldgica para identificar a origem da infeccéo, a
transmissao e implementar medidas de controle.

Cuidar de pacientes com sistemas imunoldgicos enfraquecidos devido a condicbes como
cancer, transplantes, tratamento imunossupressor ou infec¢cdes graves.

Participar de programas de controle de doencgas transmissiveis, como o controle da
tuberculose, sifilis, meningite e outras infec¢des de notificagdo compulsoria.

Estar envolvido na capacitacdo de outros profissionais de saude, fornecendo informacdes

atualizadas sobre o diagndstico e tratamento de doencas infecciosas.

As atribui¢cBes do infectologista sdo essenciais para o diagndstico precoce, tratamento eficaz e

prevencdo de doencgas infecciosas, contribuindo para a salde publica e a qualidade de vida da

populagdo atendida pelo SUS. Eles desempenham um papel critico no controle de epidemias e na

promocao de medidas de prevencao.

e Neuropediatra — Desempenha um papel fundamental no diagnéstico, tratamento, acompanhamento

e reabilitacdo de criancas com distlrbios neuroldgicos e do desenvolvimento. Suas atribuicdes

podem variar dependendo da unidade de salde e das necessidades locais, incluindo as seguintes

responsabilidades:

Atender criangas e adolescentes dentro da faixa etaria de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias,

visando a atenc¢ao resolutiva em sadde da crian¢a e do adolescente;

Realizar avaliagBes clinicas detalhadas de criancas com suspeita de distarbios neurolégicos,

como convulsBes, atrasos no desenvolvimento, transtornos do espectro autista, paralisia

cerebral, distirbios do movimento e outras condi¢des. Ele coleta informag8es sobre a historia
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médica da crianca e da familia e conduz exames neurolégicos especificos.

Fazer diagnésticos neuroldgicos, prescrever tratamentos e terapias especificas, como
medicamentos antiepilépticos, terapia ocupacional, terapia da fala, fisioterapia e terapia
comportamental.

Acompanhar o progresso do paciente ao longo do tempo, ajustando o tratamento conforme
necessario e monitorando o desenvolvimento neuropsicomotor da crianga.

Trabalhar em conjunto com terapeutas, fisioterapeutas, fonoaudiélogos e outros profissionais
para criar um plano de reabilitagcdo abrangente, nos casos de criancas com paralisia cerebral,
lesbes cerebrais traumaticas ou outras condi¢cdes neuroldgicas que afetam a mobilidade e a
fungéo.

Fornecer orientacdes e aconselhamento aos pais e familiares sobre o diagnéstico, o tratamento
e as expectativas de desenvolvimento da crianca. Ele também pode oferecer apoio emocional.
Investigar possiveis causas subjacentes dos disturbios neurolégicos, como exames de imagem,
testes genéticos e outros procedimentos diagnosticos.

Avaliar e tratar disturbios do sono, como insbdnia, apneia do sono e disturbios do ritmo circadiano.
Colaborar com outros profissionais de salde, como psicologos, psiquiatras infantis, assistentes
sociais e terapeutas, para fornecer cuidados abrangentes.

Envolver-se em programas educacionais e de conscientizacdo sobre distlrbios neurolégicos
infantis, fornecendo informacdes & comunidade e aos profissionais de saude.

Encaminhar, quando necessario, 0s pacientes para especialistas em outras areas, como

neurocirurgides, geneticistas ou especialistas em disturbios do sono.

As atribuicbes do neuropediatra no SUS séo essenciais para melhorar a qualidade de vida das

criancas com distarbios neurologicos e do desenvolvimento, garantindo o diagnostico precoce, 0

tratamento adequado e a intervencdo multidisciplinar quando necessario. Eles desempenham um papel

crucial na promog¢édo da saude neurolégica infantil e no apoio as familias.

e Ortopedista — Desempenha um papel importante no diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e

prevencdo de distdrbios musculoesqueléticos e ortopédicos. Suas atribuicbes podem variar

dependendo da unidade de salde e das necessidades locais, mas geralmente incluem as seguintes

responsabilidades:

Realizar avaliacdes clinicas detalhadas para pacientes com problemas musculoesgueléticos,
como dores nas articulacdes, fraturas, lesfes esportivas, deformidades 6sseas e distlrbios da
coluna vertebral. Isso envolve a revisdo da histéria médica do paciente e a realizagdo de exames
fisicos especificos.
Fazer diagnésticos musculoesqueléticos, prescrever tratamentos adequados, que podem incluir
medicamentos, fisioterapia, exercicios terapéuticos, imobilizagbes, Orteses e dispositivos de
assisténcia.
Coordenar a reabilitacdo pos-cirdrgica e a fisioterapia para ajudar os pacientes a recuperar a
fungcdo musculoesquelética e melhorar a mobilidade apds lesées ou cirurgias.
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Tratar a dor musculoesquelética crénica por meio de medicacdo adequada, procedimentos de
intervengdo (como injecdes de corticosterdides e encaminhamentos para especialistas em dor,
guando necessario.

Fornecer orientacdes aos pacientes sobre medidas preventivas, como ergonomia no trabalho,
exercicios de fortalecimento e alongamento, e cuidados com a postura.

Aconselhar os pacientes sobre a importancia da perda de peso, cessacdo do tabagismo e
modificacdes no estilo de vida para melhorar a sallde musculoesquelética.

Tratar e acompanhar pacientes com doengas crénicas musculo esqueléticas, como osteoartrite,
artrite reumatoide e osteoporose, com o objetivo de gerenciar os sintomas e melhorar a
qualidade de vida.

Encaminhar os pacientes para outros especialistas, como reumatologistas, neurocirurgides ou
fisiatras, quando necessario, e coordenar os cuidados multidisciplinares.

Envolver-se em programas de salde publica relacionados a prevencdo de lesGes
musculoesqueléticas, especialmente em esportes e atividades fisicas.

As atribuicbes do ortopedista no SUS sdo essenciais para a promogdo da salde

musculoesquelética, o diagnostico precoce e o tratamento adequado de distUrbios ortopédicos e

musculoesqueléticos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos pacientes e a reducao das

complicacBes relacionadas a essas condi¢des. Eles desempenham um papel crucial na prevencao e

tratamento de lesBes e na reabilitacdo de pacientes apds cirurgias ortopédicas.

Pediatra

O pediatra que atua na Atengdo Priméaria & Satde do Sistema Unico de Satde (SUS) desempenha

um papel essencial na promoc¢do da salude e no cuidado as criancas desde o nascimento até a

adolescéncia. Suas atribuicBes na APS podem variar de acordo com a organiza¢éo local dos servigos de

saude, incluindo as seguintes responsabilidades:

Atender criancas e adolescentes dentro da faixa etaria de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias,
visando a atenc¢do resolutiva em salde da crian¢a e do adolescente;
Realizar consultas de rotina para avaliar o crescimento, desenvolvimento fisico, cognitivo e
emocional das criancas.
Fornecer orientagBes sobre vacinacdo, alimentacdo saudavel, aleitamento materno, higiene e
prevencao de acidentes.
Realizar o acompanhamento do estado de saude das criancas, incluindo o tratamento de
doengas comuns na infancia, como infecgdes respiratdrias e gastrointestinais.
Garantir que as criangas estejam com seu esquema vacinal atualizado e promover campanhas
de vacinacao.
Fornecer suporte as maes em relacdo a amamentacdo e solucionar problemas comuns
relacionados a lactacéo.
Realizar o acompanhamento de recém-nascidos, incluindo atendimentos domiciliares, quando
necessario, e orientar os pais sobre os cuidados neonatais.
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Identificar precocemente problemas de salde, desenvolvimento ou comportamentais,
encaminhando para especialistas quando necessario.

Prestar atencdo especifica a salde dos adolescentes, incluindo orientac6es sobre puberdade,
sexualidade, contracepcao e prevencao de doengas sexualmente transmissiveis (DSTs).
Realizar triagem e encaminhamento para intervencdo precoce em casos de suspeita de
transtornos do desenvolvimento, como autismo.

Fornecer orientacdes aos pais e responsaveis sobre cuidados com a crianca e a importancia do
acompanhamento regular da salde infantil.

Manter registros precisos de todas as consultas e intervengdes realizadas, incluindo histéricos
médicos e calendarios vacinais.

Colaborar com outros profissionais de saude da APS, como enfermeiros, técnicos de
enfermagem, odontélogos e agentes comunitarios de saude, para oferecer cuidados integrados
e coordenados.

Participar de campanhas de promocéo da saude infantil, como a Semana Nacional de Vacinagéo

e a Semana do Aleitamento Materno.

O pediatra na APS desempenha um papel fundamental na promocao da saude infantil, na prevencao

de doencas e no tratamento de condi¢cdes pediatricas comuns. Ele atua como o primeiro ponto de

contato para muitas criancas e suas familias, proporcionando cuidados abrangentes e acessiveis na

comunidade.

e Pneumologista — Desempenha um papel fundamental na prevencdo, diagndstico, tratamento e

acompanhamento de doencas respiratorias. Suas atribuicdes podem variar dependendo da unidade

de salde e das necessidades locais, incluindo as seguintes responsabilidades:

Realizar avaliagBes clinicas detalhadas de pacientes com sintomas respiratérios, como tosse

cronica, falta de ar, dor no peito e chiado no peito. Isso inclui revisar a histéria médica do

paciente e realizar exames fisicos especificos.

Fazer diagnosticos de doencas respiratdrias, como asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica

(DPOC), pneumonia, bronquite, fibrose pulmonar, entre outras. Prescrever tratamentos

adequados, que podem incluir medicamentos, terapia de oxigénio e intervencbes nao

farmacolégicas.

Realizar espirometria, um teste de funcdo pulmonar que mede a capacidade pulmonar do

paciente para ajudar no diagnéstico e no monitoramento de doencas respiratérias.

Cuidar de pacientes com asma, oferecendo orienta¢des sobre o uso adequado de dispositivos

inalatorios, prescrevendo medicamentos para controle e alivio dos sintomas e monitorando a

fungdo pulmonar para ajustar o tratamento.

Tratar infeccdes respiratérias agudas, como pneumonia e bronquite, prescrevendo antibioticos e

outros medicamentos apropriados.

Monitorar a funcdo pulmonar, fazer ajustes no tratamento e fornecer orientagbes sobre a

prevencdo de exacerbacbes para os pacientes com DPOC, provendo acompanhamento
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continuo para gerenciar a doenca.

Atuar na educacgéo e aconselhamento sobre o tabagismo, incentivando os pacientes a parar de
fumar para melhorar a satude pulmonar.

Em casos de nodulos pulmonares detectados por exames de imagem, o pneumologista pode
avaliar esses achados, solicitar exames adicionais e, quando necessario, encaminhar para um
cirurgido toracico.

Encaminhar, quando necessario, os pacientes para outros especialistas, como cirurgifes
toracicos, oncologistas ou fisioterapeutas respiratorios, e coordenar os cuidados
multidisciplinares.

Envolver-se em programas de salide publica relacionados a prevencéo de doencas respiratérias,

como campanhas de vacinacdo contra a gripe e educacao sobre a prevencao da tuberculose.

As atribuicdes do pneumologista no SUS séo essenciais para a promocdo da salde respiratoria, o

diagnéstico precoce e o tratamento adequado de doencas respiratorias, contribuindo para a melhoria da

gualidade de vida dos pacientes e a reducdo das complicacdes relacionadas a essas condi¢c@es. Eles

desempenham um papel crucial na prevencdo de doencas respiratorias, no tratamento de condicGes

cronicas e no cuidado de pacientes com distlrbios pulmonares agudos.

e Psiquiatra Adulto — Desempenha um papel fundamental na avaliacdo, diagnéstico, tratamento e

acompanhamento de transtornos mentais e emocionais. Suas atribuicdes sdo vitais para promover a

salide mental da populacdo e contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos pacientes. Suas

atribuicbes podem variar dependendo da unidade de salde e das necessidades locais, incluindo as

seguintes responsabilidades:

Realizar avaliacBes clinicas detalhadas para pacientes com sintomas e problemas de saude
mental, incluindo depressdo, ansiedade, transtornos psicéticos, transtornos do espectro do
autismo, transtornos de personalidade, entre outros. Essas avalia¢cdes incluem a coleta de
historico médico e entrevistas clinicas.
Fazer diagndsticos de transtornos mentais e emocionais. Os diagndsticos sao feitos de acordo
com os critérios do Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5) ou outra
classificacao internacionalmente reconhecida.
Prescrever tratamentos farmacolégicos, como medicamentos psicotropicos (antidepressivos,
antipsicéticos, ansioliticos, etc.), quando apropriado para o tratamento dos transtornos mentais.
Além disso, pode indicar psicoterapia, terapia cognitivo-comportamental ou outras modalidades
terapéuticas.
Acompanhar regularmente os pacientes em tratamento, ajustando medicamentos e estratégias
terapéuticas conforme necessario. Isso inclui avaliagdes periddicas da resposta ao tratamento e
eventuais efeitos colaterais.
Estar envolvido em programas de prevencdo e promog¢do da saude mental na comunidade,
oferecendo orientagdes sobre estratégias de enfrentamento, resiliéncia e bem-estar emocional.
Lidar com casos em que 0s pacientes tém transtornos mentais comoérbidos, ou seja, mais de um
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transtorno mental ao mesmo tempo, e desenvolve estratégias de tratamento integrado.

— Tratar pacientes com transtornos mentais graves, como esquizofrenia, transtorno bipolar e
transtorno de personalidade borderline, oferecendo intervencgdes especializadas e frequentes.

— Oferecer aconselhamento e apoio emocional aos pacientes e suas familias, auxiliando-os a
entender o diagnéstico, o tratamento e a enfrentar as consequéncias emocionais dos transtornos
mentais.

— Trabalhar em conjunto com outros profissionais de salide, como psicélogos, assistentes sociais,
enfermeiros e terapeutas ocupacionais, para fornecer um cuidado multidisciplinar e abrangente.

— Estar envolvido em programas de salide publica relacionados a prevencédo do suicidio, combate
ao estigma associado aos transtornos mentais e promocao da saude mental na comunidade.

As atribuicdes do psiquiatra no SUS sdo essenciais para abordar as necessidades de saude mental

da populacdo, promover 0 acesso a tratamento adequado e melhorar a qualidade de vida de pacientes
com transtornos mentais. Eles desempenham um papel crucial na reducdo do estigma associado aos

transtornos mentais e na promocao de um ambiente de cuidados integrados e compassivos.

e Psiquiatra Infantil — Desempenha um papel fundamental na avaliacdo, diagnéstico, tratamento e
acompanhamento de transtornos mentais e emocionais em criancas e adolescentes. O cuidado da
salide mental infantil é vital para o desenvolvimento saudavel e o bem-estar ao longo da vida. Suas
atribuicbes podem variar dependendo da unidade de salde e das necessidades locais, incluindo as
seguintes responsabilidades:

— Atender criancas e adolescentes dentro da faixa etaria de 0 a 17 anos 11 meses e 29 dias,
visando a atencdo resolutiva em salde da crian¢a e do adolescente;

— Realizar avaliaces clinicas detalhadas de criangas e adolescentes com sintomas e problemas
de salude mental, como depressdo, ansiedade, transtorno do déficit de atencdo com
hiperatividade (TDAH), transtornos do espectro do autismo (TEA), transtornos de ansiedade,
transtornos de humor e outros transtornos psiquiatricos. 1sso inclui a coleta de histérico médico e
entrevistas clinicas, muitas vezes envolvendo a colaboragdo com 0s pais ou responsaveis.

— Fazer diagnosticos de transtornos mentais de acordo com critérios do Manual Diagndstico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5) ou outra classificacdo internacionalmente
reconhecida. O diagnéstico é fundamental para direcionar o tratamento adequado.

— Prescrever tratamentos, que podem incluir medicamentos psicotrépicos (quando apropriado e
seguro para a idade), terapia psicolégica, terapia familiar e intervencdes terapéuticas especificas
para criancas e adolescentes.

— Fazer o acompanhamento regular dos pacientes em tratamento, ajustando medicamentos e
estratégias terapéuticas conforme necessario. Isso inclui avaliagBes periddicas da resposta ao
tratamento e eventuais efeitos colaterais, bem como monitoramento do desenvolvimento infantil.

— Fornecer aconselhamento e orientacdo aos pais ou responsaveis sobre como lidar com os
desafios de salde mental de seus filhos, ajudando-os a entender o diagndstico e as estratégias
de apoio necesséarias.
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— Além dos transtornos mentais comuns em criancas e adolescentes, o psiquiatra infantil pode
tratar transtornos do desenvolvimento, como TEA, transtorno do déficit de atencdo e
hiperatividade (TDAH) e outros transtornos que afetam o desenvolvimento neuropsicomotor.

— Lidar com situacdes de crise, incluindo casos de ideacdo suicida, automutilacdo ou outros
comportamentos de risco, e tomar as medidas necessarias para garantir a seguranga da crianca
ou adolescente.

— Estar envolvido em programas de prevencdo de transtornos mentais em criancas e
adolescentes, oferecendo orientacdes sobre desenvolvimento saudavel, manejo do estresse e
desenvolvimento de habilidades socioemocionais.

— Trabalhar em conjunto com outros profissionais de salde, como psicélogos, terapeutas
ocupacionais, fonoaudidlogos e assistentes sociais, para fornecer um cuidado multidisciplinar e
abrangente.

— Estar envolvido em programas de saude publica relacionados a saide mental infantil, como
campanhas de conscientizacdo, treinamento de profissionais da saude e educagdo para a
comunidade.

As atribuicBes do psiquiatra infantil no SUS séo cruciais para a promocao da sadde mental infantil, o

diagndstico precoce e o tratamento adequado de transtornos mentais em crian¢as e adolescentes. Eles
desempenham um papel fundamental na prevencéo de problemas de salde mental e na promoc¢éo do

desenvolvimento saudavel das novas geracoes.

e Reumatologista - Desempenha um papel fundamental no diagnéstico, tratamento e
acompanhamento de doencas reumaticas. As doencas reumaticas afetam o sistema
musculoesquelético, as articulagbes e os tecidos conjun