
Ata de reunião da Comissão de Seleção dos Planos de Trabalhos para a celebração do Termo de Co-
laboração de acordo com o Edital de Chamamento nº 02/2019, realizada no dia dezesseis de janeiro
de dois mil e vinte na Secretaria de Cidadania e Assistência Social, estavam presentes Ariane Lau-
rette Ferro dos Santos, Letícia Aparecida Bueno, Rafaella Elis Santos Souza Almeida. De acordo
com a avaliação realizada pela Comissão as propostas das organizações foram analisadas e algumas
há necessidade de adequação no Plano de Trabalho: Lar de Idosos Vicente de Paulo de Caçapava
- PONTUANDO 28. Adequar:  item Recursos Humanos(carga horária); item Plano de Aplicação
Financeira (retirar o recurso federal); item Cronograma de Desembolso (retirar o recurso federal).
Sendo 14  o número de vagas limite para a organização. Associação Beneficente Soldados de Cris-
to (ABESC) - PONTUANDO 26. Adequar: colocar número inscrição nos Conselhos Municipais;
adequação no item Monitoramento e Avaliação (metas); no item Recursos Humanos; no item Plano
de Aplicação (colocar os valores; previsão mensal e anual; detalhar os itens; separar por esfera);  no
item Cronograma de Desembolso (separar por esfera). Sendo 80 o número de vagas limite para a or-
ganização.  Conviver - PONTUANDO 26. Adequar: Recursos Humanos(constar todos os profissi-
onais). Sendo 78 o numero de vagas limite para a organização.  Lar Fabiano de Cristo (sede) -
PONTUANDO 26. Adequar: item Diagnóstico da Realidade (adequar as ações de acordo com o
território); item Público Alvo; item Monitoramento e Avaliação (metas); item Plano de Aplicação
Financeira (separar por esferas e detalhar).  Sendo 143 o número de vagas limite para a organização.
Lar Fabiano de Cristo (Pinus) - PONTUANDO 26. Adequar: item Recursos   Humanos; item
Plano de Aplicação Financeira (separar por esfera e detalhar); item Cronograma de Atividades (perí-
odo de execução). Sendo  100  o número de vagas limite  para a organização.  Vila Vicentina de
Caçapava - PONTUANDO 26. Adequar: Plano de Aplicação Financeira (separar por esfera e de-
talhar os itens); Cronograma de Desembolso (retirar recurso federal); Sendo 10 o número de vagas
limite para a organização. Casa da Criança - PONTUANDO 24. Adequar:  no item Diagnóstico
da Realidade;  no item Recursos Humanos (carga horária e vínculo empregatício); no item Plano de
Aplicação Financeira (detalhar); no item Cronograma de Desembolso. Sendo 202 o número de va-
gas limite para a organização.  Lar Vicentino de Caçapava - PONTUANDO 24. Adequar: item
Monitoramento e Avaliação (metas); item Plano de Aplicação Financeira e Cronograma de Desem-
bolso.  Sendo  11  o número de vagas limite  para a organização. Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Caçapava (Apae) - PONTUANDO 22. Adequar: no item Público Alvo; no item
Cronograma de Atividades; no item Recursos Humanos (carga horária); no item Plano de Aplicação
(detalhar os itens); no item Cronograma de Desembolso (retirar o recurso federal). Sendo 58 o nú-
mero de vagas limite para a organização. Associação Pestallozzi de Sumaré – PONTUANDO 22.
Adequar:  item Atividades Desenolvidas; item  Monitoramento e Avaliação (metas);  inclusão do
item Recursos Humanos; item Plano de Aplicação Financeira (detalhar materiais e discriminar pro-
fissionais); apresentar Cronograma de Desembolso e apresentar Cronograma de Atividades Esqua-
drão Vida para Adolescentes (Liberdade Assistida) - PONTUANDO 22. Sendo 25 o número de
vagas limite para a organização.  Esquadrão Vida para Adolescentes (Prestação de Serviços a
Comunidade) - PONTUANDO 22. Sendo 10  o número de vagas limite para a organização. Casa
de Apoio ao Paciente Oncológico (Casa Ge) - PONTUANDO 20. Adequar: colocar número ins-
crição nos Conselhos Municipais;  no item Monitoramento e Avaliação (rever metas); Recursos Hu-
manos (carga horária e vínculo empregatício); no item Plano de Aplicação Financeira (colocar valo-
res); no item Cronograma de Desembolso (separar por esfera). Sendo 50 o número de vagas limite
para a organização. Lar Emmanuel - PONTUANDO 16. Adequar: item Atividades Desenvolvi-



das;  item Cronograma de Desembolso (explicitar recursos humanos e separar por esferas). Sendo
60 o número de vagas limite para a organização. Associação Beneficente de Caçapava - PONTU-
ANDO 14. Adequar: no item Diagnóstico da Realidade, no item  Metodologia ,  no item Justifica-
tiva, no item Objetivo Geral, no item Público Alvo (adequação nos criterios de seleção); apresentar
o item Monitoramento e Avaliação; no item Recursos Humanos (carga horária); no item Plano de
Aplicação Financeira (detalhar os itens); no item Cronograma de Desembolso. Sendo 30 o número
de vagas limite para a organização. Todas as organizações terão como prazo de recurso o período de
20 a 24 de janeiro de 2020, devendo ser entregue em três vias assim como a documentação. Nada
mais tendo a declarar, eu Letícia Aparecida Bueno redigi esta ata que será assinada por todos os pre-
sentes.
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