Prefeitura Municipal de Cagapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, Cagapava-SP
CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6691

EDITAL
DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° 063/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9093/2025
COM BASE NO ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

O MUNICIPIO DE CACAPAVA inscrito no CNPJ n° 45.189.305/0001-21, com sede na Rua
Capitdao Carlos de Moura, n® 243, por intermédio da Secretaria Municipal de Defesa e
Mobilidade Urbana torna publico para conhecimento dos interessados, que se encontra em
andamento processo administrativo de Dispensa de Licitagdo com supedaneo no art. 75, inciso Il
da Lei Federal n° 14.133/2021, que tem por objeto a CONTRATAGAO DE SERVIGCO
ESPECIALIZADO PARA REALIZAGAO DE AVALIAGOES PSICOLOGICAS DESTINADAS
PARA HABILITACAO DO PORTE DE ARMA DE FOGO DOS INTEGRANTES DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE CACAPAVA.

Considerando o que disciplina o §3° do art. 75 da Lei n°. 14.133/2021, torna publico que, abre-se
prazo as empresas interessadas para a apresentagao de propostas nos termos e condicboes
disciplinados neste Edital.

16/12/2025 INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

22/12/2025 - 7Th59 FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

ABERTURA, AVALIACAO E ACEITACAO DAS

22/12/2025 - 8h00 PROPOSTAS

Tao logo encerrada a abertura e

L ABERTURA E DISPUTA DE LANCES
avaliacdo das propostas.

Apds o encerramento da fase de | RECEBIMENTO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE
lances e definigdo dos vencedores | HABILITACAO

LOCAL DOS EVENTOS SUPRA: https://www.comprascacapava.com.br. Para todas as

referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

LINK DO EDITAL: https://www.cacapava.sp.gov.br/licitacoes/dispensa-de-licitacao

Nos termos da Lei Federal n° 14.133/21 e seus atos regulamentadores, do Decreto
Municipal n°® 4.985/2023 para atendimento ao OBJETO supra, cujo critério de julgamento
sera o de MENOR PRECO POR ITEM e sera adotado o modo DISPUTA ABERTO.
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1.0 - DO OBJETO:

11 — Constitui objeto da contratacdo direta a CONTRATACAO DE SERVICO
ESPECIALIZADO PARA REALIZAGAO DE AVALIAGOES PSICOLOGICAS DESTINADAS
PARA HABILITAGAO DO PORTE DE ARMA DE FOGO DOS INTEGRANTES DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE CACAPAVA.

1.2 — Compdem este Edital, além das condi¢bes especificas, os seguintes documentos:

1.2.1 — ANEXO | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

1.2.2 — ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;

1.2.3 — ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;

1.2.4 — ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

2.0 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:
2.1 - As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria

propria, prevista no orgamento:

DESPESA NATUREZA DA PROGRAMA DE FONTE (N°E cODIGO DE
DESPESA TRABALHO (FUNCIONAL) TiTULO) APLICAGAO
1145 3.3.90.39.50 06.122.8002.2511 01 - TESOURO 110-0000

3.0 - DO VALOR ESTIMADO:
3.1 - O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 8.750,00 (oito mil, setecentos e

cinquenta reais).

4.0 - PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PREGO/COTAGAO:

4.1 - A presente chamada ficara ABERTA PELO PERIODO DE 04 (QUATRO) DIAS UTEIS, a
partir da data de publicacdo do Aviso de Dispensa no Diario Oficial do Municipio, sendo que as
propostas de preco deverdo ser encaminhadas pela Plataforma Compras Cacapava
(https://www.comprascacapava.com.br).

4.1.1 - A Proposta de Pregos devera ser apresentada conforme modelo constante no
Anexo Il deste Edital.

4.1.2 - As Propostas de Precos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serao desconsideradas, julgando-se pela desclassificagcao.

4.1.3 - Os precos ofertados nao poderao exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor maximo estipulado pela Administracdo Publica Municipal.

4.1.4 — O modelo de Proposta de Precos constante no Anexo Ill deste Edital tem carater
meramente orientativo, de modo que o documento a ser encaminhado pela empresa devera estar

em papel timbrado da prépria licitante, contendo sua identificagdo completa (razdo social, CNPJ,
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endereco, telefone e e-mail de contato), ndo sendo admitida a utilizagdo de timbre, brasao ou

logotipo da Prefeitura Municipal de Cagapava.
5.0 - DA HABILITAGAO:

51 — E de responsabilidade do fornecedor acompanhar o certame na plataforma

(https://www.comprascacapava.com.br) e relacionar a documentagéo solicitada neste edital.

5.2 — HABILITACAO TECNICA
Para habilitacdo técnica, a empresa de melhor proposta devera entregar os seguintes
documentos:
a) Comprovante de credenciamento pela Policia Federal;

b) Registro pelo Conselho Federal de Psicologia.

5.3 - HABILITACAO JURIDICA
Para habilitacdo juridica, a empresa de melhor proposta devera entregar os seguintes
documentos:
a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual (ou
cédula de identidade em se tratando de pessoa fisica ndo empresaria);
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, tratando-se de sociedade empresaria;
c) Documentos de eleicao ou designacado dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresaria;
d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade nao empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
e) Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de
registro ou autorizagao para funcionamento, expedidos por érgao competente, quando a atividade

assim o exigir;

5.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
b) Certidao negativa de recuperagao judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor

da sede da pessoa juridica;
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b.1) Na hipétese em que a certiddo de recuperacao judicial encaminhada for
positiva, deve o licitante apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo

competente do plano de recuperacao judicial em vigor.

5.5 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a
sede ou ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
do certame;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (certiddo conjunta negativa
de débitos relativos a tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido), Estadual
(certidao negativa de débitos inscritos na divida ativa, apenas ICMS) e Municipal (apenas tributos
mobiliarios do domicilio ou sede do licitante), na forma da lei, aceitando-se também certiddes
positivas com efeitos de negativa.

d) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos

Trabalhistas com Efeito de Negativa.

6.0 - DO PAGAMENTO:

6.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante apresentacao de nota fiscal
e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.2 - Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal

apresentada durante processo de contratacao.

7.0 - DAS SANGOES

7.1 — Comete infragao administrativa, nos termos da Lei 14.133/2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucéo total do contrado;

d) Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;
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e) Ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo
justificado;

f) Apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execug¢ao do contrato;

g) Praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

h) Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

7.2 — Seréao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes

sancoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133/2021);

Il — Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas acima descritas nas
alineas “b”, “c”, “d” e “e” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei n® 14.133/2021;

Il — Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

“wr TPl

descritas nas alineas “f”, “g”, “h” e “i” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” que

justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133/2021;

IV — Multa, sendo:
a) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre a parcela nédo executada do ajuste,
ou por material ndo aceito pela contratante e n&o substituido no prazo fixado por esta,
prazo este que ndo excedera 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacgao.
b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, por dia de atraso da obrigagcao nao
cumprida, até o trigésimo dia, configurando-se, apds esse prazo, a hipétese de rescisao
unilateral da avencga por parte dessa Administragdo pela inexecugao, parcial ou total, de

seu objeto.

7.2.1 - O pagamento de multas ndo exime a adjudicataria da reparacdo de eventuais

danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a contratante.

7.2.2 - As multas, calculadas como acima, deverdo ser recolhidas no prazo de 10 (dez)

dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicag¢ao enviada por esta Administragao.

7.2.3 - As multas, calculadas como acima, poderdo ser deduzidas, até seu valor total, de
quaisquer pagamentos devidos a adjudicataria, mesmo que referentes a outras avencgas, ou
deduzidas de eventual garantia de contrato. Poderdo, alternativamente, ser inscritas em Divida

Ativa para cobranga executiva ou cobradas judicialmente.
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8.0 — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

8.1 - A simples participacdo na presente contratagdo direta, caracterizada pela entrega da
proposta de pregos/cotagao para participar do certame, implica para a licitante a observancia dos
preceitos legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitagdo de
todos os termos e condicbes deste edital, e de seus anexos, aos quais se submete; Implica,
também, o reconhecimento de que este instrumento convocatério, e seus anexos, caracterizaram
perfeitamente o objeto do certame, sendo os mesmos suficientes para a exata compreensao do
objeto e para seu perfeito atendimento, ndo cabendo, posteriormente, o direito a qualquer
indenizagao.

8.2 - A fidelidade e legitimidade de todos os documentos, informagdes e declaragdes prestadas
em atendimento as normas deste instrumento sujeitam-se as penas da lei. A falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo da
licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, na rescisdo do ajuste, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis.

8.3 - Cada proponente arcara com todos os custos diretos ou indiretos para a preparagao e
apresentacao de sua proposta, independentemente do resultado deste procedimento licitatério.

8.4 - As comunicagdes decorrentes de eventuais recursos, bem como quaisquer outras
comunicagdes, poderdo ser disponibilizadas aos proponentes por qualquer meio de comunicagéo
que comprove o recebimento ou ainda, dar-se-do por meio de publicacbes em Diario Oficial do
Municipio, ou ainda no site oficial desta Prefeitura, ou ainda, diretamente para cada uma das
empresas participantes do certame.

8.5 - Os casos omissos serdo regulados pela legislacdo citada no predmbulo, sendo
apreciados e decididos pelo Agente de Contratacao, submetendo-os, conforme o caso, a
apreciacao da Autoridade Competente.

8.6 - Para que o interessado proceda com “vistas” ao processo, devera apresentar
requerimento por escrito, assinado por quem de direito, além de documento de identificagdo
pessoal, sendo que nesse ato sera lavrado “termo de vistas ao processo”, o qual sera
devidamente datado e assinado pelo interessado e pelo funcionario que o recepcionou. Vistas aos
autos ocorrerao sem retirada dos mesmos das dependéncias da Prefeitura.

8.7 - O Agente de Contratacdo e sua Equipe de Apoio, se entenderem conveniente ou
necessario, poderao utilizar-se de assessoramento técnico e especifico para tomar decisbes
relativas ao presente certame licitatério a qualquer momento, o qual se efetivara através de
parecer formal que integrara o respectivo processo.

8.8 - As normas disciplinadoras deste certame serao interpretadas em favor da ampliacdo da

disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes, sem comprometimento do
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interesse publico, da finalidade e da seguranca do procedimento e dos futuros ajustes dele
decorrentes.

8.9 - Em caso de duvidas quanto a comprovacao de horario de quaisquer eventos marcados
para este certame licitatorio, prevalecera o horario oficial de Brasilia.

8.9.1 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Prefeitura.

8.10 - Muito embora os documentos estejam apresentados de forma individualizada, todos eles
se completam, sendo que cada proponente deve, para a apresentacdo de PROPOSTA DE
PRECOS/ORCAMENTO e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, bem como eventuais outros
documentos, ao se valer do edital, inteirar-se de sua composicao, tomando conhecimento, assim,
das condi¢cdes administrativas e técnicas que norteardo o desenvolvimento do certame e a
formalizacdo da contratacdo, de sorte que todos os aspectos mencionados em cada documento
deverao ser observados, ainda que nao repetidos em outros.

8.11 - O Agente de Contratagcdo conforme o caso podera relevar aspectos puramente formais
nas propostas e nos documentos de habilitagdo apresentados pelas licitantes, desde que nao
comprometa a lisura e o carater competitivo desta licitagao.

8.12 - Qualquer duvida em relagdo ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida
diretamente com a plataforma BR CONECTADO através do endereco www.brconectado.com.br,
ou através dos telefones: (81) 3877-1397 e/ou e-mail: comercial@brconectado.com.br.

8.13 - Sera eleito o Foro da Comarca desta Administragdo, com renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento relacionado com o processamento desse

certame licitatorio, assim como ao cumprimento das obrigagdes dele decorrentes.

Cacgapava, 15 de dezembro de 2025.

Gabriel Pinelli Ferraz

Secretario Municipal de Gestao Publica
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ESTADO DE SAO PAULO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1) INFORMACOES BASICAS

Objeto em estudo: Contratagdo de Servigo Especializado para realizagdo de Avaliagdes Psicoldgicas destinadas para
Habilitagdo do Porte de Arma de Fogo dos Integrantes da Guarda Civil Municipal de Cagapava.

2) SECRETARIA REQUISITANTE

Secretario de Defesa e Mobilidade Urbana — Carlos de Queiroz Alvarez

3) DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Elaboragdo ETP: Silvana Regina de Andrade Matricula - 6814

Fiscal: Marcos Roberto Gomes de Lima — 9101

Gestor: Maria Edna de Oliveira Justiniano — Matricula — 7802

4) DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos:

Decreto n® 4985, de 14 de dezembro de 2023, Normas de Licitagdes e Contratos Administrativos para Administragdo
Publica direta e indireta do Municipio de Cagapava.

INSTRUCAO NORMATIVA DG/PF N° 310, DE 10 DE JUNHO DE 2025 — Estabelece normas e procedimentos
paraconcessdo de porte de arma de fogo funcional condicionado as guardas municipais, mediante Termo de Adesdo e
Compromisso — TAD.

5) DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Guarda Civil Municipal de Cagapava necessita realizar 35 avaliacdes psicolégicas iniciais, conforme exigido pela
IN 310/2025 da Policia Federal, requisito obrigat6rio para concessio do porte funcional condicionado de arma
de fogo. A auséncia dessas avaliagdes impede a emissdo ou regularizagdo dos portes, comprometendo diretamente a

atuagdo operacional da corporagio.

Sem a contratagdo do servigo especializado, o Municipio fica impossibilitado de aderir a0 Termo de Adesdo e
Compromisso (TAD) perante a Policia Federal e, consequentemente, de regularizar o porte funcional dos guardas,
Isso impacta atividades essenciais que demandam armamento, além de colocar em risco a seguranga institucional e a
continuidade do servigo publico.

Diante disso, a contratagio de empresa ou profissional ecredenciado pela Policia Federal torna-se indispensavel para
1
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atender 4 norma federal, garantir a legalidade do porte funcional e assegurar a plena atuacfio da Guarda Civil
Municipal com eficiéncia e seguranga.

6) PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

Considerando a Instru¢do Normativa 01/2025. Informamos que a documentagdo foi devidamente preechida para

proceder a devida alteragéio do plano de contratagdo anual.

7) DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratada devera atender aos seguintes requisitos técnicos e operacionais, necessarios para o cumprimento da IN
310/2025 da Policia Federal e das normas do Conselho Federal de Psicologia:
1. Requisitos do profissional
*  Psicologo responsével eredenciado pela Policia Federal, conforme normas vigentes.
* Registro ativo no CRP.

A avaliaciio deve ser realizada exclusivamente pelo responsdvel técnico, sendo vedada subcontratacio
total ou parcial.
2. Requisitos do local de aplicacio
O ambiente utilizado devera atender as normas do Conselho Federal de Psicologia, incluindo no minimo:
* Sala de espera
¢ Sala de aplicagfio com baixo nivel de ruido
» [luminagio adequada
* Ventilagiio natural ou artificial
* Temperatura confortavel
* Banheiro
+ Condigbes que evitem interrupgdes, interferéncias ou estimulos externos
O local devera estar situado a até 50 km de Cacapava, visando preservar o desempenho do avaliado e evitar
estresse ou fadiga por deslocamentos longos.
3. Execuciio dos servigos
« A contratada definira o local dos exames, desde que atenda as condigbes acima e a disponibilidade da
Guarda Civil Municipal.
« A contratada devera disponibilizar hordrios compativeis com a demanda da GCM.
»  Os laudos psicolégicos deverfio ser entregues em até 5 (cinco) dias uteis apos a avaliacio.

« Nio poderd haver cessdo, transferéncia ou subcontratagdo do objeto, salvo autorizagdo expressa da =

contratante.
4. Conteiido minimo do laudo psicologico
Cada laudo devera ser individual e conter:
2
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¢ Identificagdo da clinica (nome, CPF/CNPJ)
* Identificagio completa do avaliado
* CPF do avaliado
* Resultado final da avaliagio
+ Local e data da realizagdo
* Nome e n° do CRP do psicélogo responsivel
* Carimbo e assinatura
5. Reavaliagdes

* Em caso de inapto, o servidor podera passar por nova avaliagdo apos minimo de 30 dias.

8) ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

Considerando o efetivo atual da corporagdo, estima-se a necessidade de: 35 (trinta e cinco) avaliacdes psicologicas

iniciais, correspondentes a todos os Guardas Civis Municipais ativos que necessitam da habilitagdo do porte de arma
de fogo institucional.
A presente estimativa refere-se ao total de avaliagdes necessérias uma tinica vez, nessa etapa de habilitagdo inicial,

podendo haver ajustes apenas em caso de variagio no efetivo.

9) LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizado levantamento de mercado para identificar as solugdes disponiveis para a prestagio dos servigos de
avaliagfio psicolégica destinada 2 habilitacio de porte funcional condicionado, atividade que exige profissional
credenciado pela Policia Federal, conforme a IN 310/2025.

As consultas no Portal Nacional de Contrata¢des Piblicas — PNCP identificaram contratacdes recentes de
servi¢os equivalentes.

Tais referéncias demonstram disponibilidade de fornecedores capacitados no mercado, geralmente compostos por
clinicas de psicologia ou profissionais liberais com credenciamento ativo junto a Policia Federal.

Néo foram identificadas restricdes de mercado que inviabilizem a competigio, uma vez que o servigo pode ser
prestado por diferentes profissionais credenciados na regido e municipios proximos. Os requisitos técnicos —
credenciamento PF, ambiente adequado e laudo psicolégico — sdo indispensaveis, por serem impostos pela
legislagéo federal e pelas normas do CFP, nio podendo ser flexibilizados sem prejuizo da validade do procedimento.
Por tratar-se de servigo especializado, ndo h4 alternativa de aquisicio ou locagdo de bens que atenda a necessidade,
uma vez que o objeto depende de execucio técnica individualizada por profissional habilitado. Da mesma forma, nio
hé necessidade de manutengio ou assisténcia técnica posterior, pois o servigo ¢ prestado de forma pontual, com

entrega de laudo conclusivo.
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A andlise das contratagGes similares indica que a metodologia aplicada pelos demais municipios segue 0 mesmo
padrdo técnico: avaliagdo presencial, testes psicologicos aprovados pelo CFP, entrevista e laudo individual. Néo
foram identificadas inovagbes tecnoldgicas capazes de substituir ou automatizar o procedimento, uma vez que a
atividade exige atuagdo direta do psicologo responsavel,

Com base nas informagdes apuradas, conclui-se que a solugdo mais adequada, técnica e economicamente vidvel ¢ a
contrataciio de empresa ou profissional especializado, com credenciamento valido perante a Policia Federal, para
execugdo das avaliagdes psicologicas.

10) ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor da contratagio foi definida com base no menor prec¢o unitario identificado nas consultas
realizadas no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP, considerando que o procedimento sera instruido
por dispensa de licitagdo, conforme legislagdo vigente.
Foram encontradas as seguintes referéncias de precos para servigos equivalentes:

*  Municipio de Guaird — RS 250,00

*  Municipio de Itapira— R$ 284,49

*  Municipio de Catanduva — R$ 300,00
Dentre os valores pesquisados, adota-se o menor preco unitdrio, correspondente a R$ 250,00 por avaliagio
psicoldgica, resultando em custo estimado total de: R$ 8.750,00 (oito mil, setecentos e cinquenta reais). Sendo (35
avaliagdes x R$ 250,00).

O valor estimado sera utilizado exclusivamente para fins de planejamento e instrugio do processo de dispensa.

11) DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo consiste na contratagdo de profissional ou empresa credenciada pela Policia Federal para realizar 35
avaliagdes psicoldgicas iniciais destinadas a habilitagio do porte funcional condicionado dos integrantes da Guarda
Civil Municipal de Cagapava, conforme a IN 310/2025.
O servigo abrangera:

« Realizagio de avaliago psicolégica presencial com testes aprovados pelo CFP;

«  Aplicaciio e andlise conduzidas exclusivamente pelo psicélogo responsavel;

«  Atendimento em ambiente adequado as normas do CFP, localizado a até 50 km de Cagapava;

e Emissio de laudo individual contendo identificagdo do avaliado, resultado, data, local, nome e CRP do

psicologo;

* Entrega dos laudos em até 5 dias ateis.

A contratagio garante o cumprimento das exigéncias legais da Policia Federal e a regular habilita¢a

porte funcional.
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12) JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

O objeto é um servigo especializado que exige responsabilidade técnica dnica de profissional credenciado pela

Policia Federal, inviabilizando sua diviso. Portanto, a contratagfio deve ocorrer em lote tinico.
13) RESULTADOS PRETENDIDOS
Os resultados pretendidos com esta contratagéo sdo:
* Habilitar psicologicamente os 35 Guardas Civis Municipais para o porte funcional condicionado,
conforme requisitos da IN 310/2025 da Policia Federal;
* Obter laudos psicolégicos validos, padronizados e compativeis com as exigéncias legais;
* Garantir a regularidade do processo de emissdo dos portes funcionais;
* Assegurar a continuidade e seguranga das atividades operacionais da Guarda Civil Municipal.
14) PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Serdio adotadas as seguintes providéncias: finalizagdo e aprovagido do ETP e DFD; elaboragdo do Termo de

Referéncia; verificagdo de dotagdo orgamentdria e emissdo da reserva; encaminhamento para abertura da licitagdo ou
dispensa; designacdo do gestor e fiscais do contrato; e organizagdo, junto a Guarda Civil Municipal, do cronograma

de atendimento dos 35 guardas.

15) CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao hé contratagdes interdependentes diretamente vinculadas a este objeto.
16) POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Por se tratar de servigo técnico especializado de natureza psicologica, ndo ha geragdo de impactos ambientais
relevantes. A atividade consiste apenas em avaliagdes individuais em ambiente interno, sem produgdo de residuos ou

interferéncia no meio ambiente.

17) POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL a contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
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TERMO DE REFERENCIA

noD BJET!
Contratagio de Servico Especializado para realizagiio de Avaliagdes Psicologicas destinadas para Habilitagdo do Porte
de Arma de Fogo dos Integrantes da Guarda Civil Municipal de Cagapava.

Os servigos a serem adquiridos enquadram-se na classifica¢io de bens/servigos comuns.

STIFICATIVA E OBJETIV RATACA

A contratagdo ¢ necessaria para atender a exigéncia da IN 310/2025 da Policia Federal, que determina avaliagio
psicologica por profissional credenciado como requisito obrigatorio para a habilitagdo do porte funcional condicionado
dos integrantes da Guarda Civil Municipal.

Diante do cariter urgente da demanda, necessaria para a regularizagdo imediata das atividades operacionais, e
considerando que o valor estimado se enquadra nas hipoteses legais de dispensa de licita¢fio, nos termos do art. 75 da
Lei n° 14.133/2021, opta-se pela contratagdo direta, adotando-se 0 menor precgo unitario identificado no levantamento
de mercado.

O objetivo € assegurar que os 35 integrantes da Guarda Civil Municipal de Cagapava realizem as avaliagdes
psicologicas com a brevidade e conformidade necessérias para a emissio e manutengdo do porte funcional

condicionado, garantindo seguranga juridica e continuidade do servigo puiblico essencial.

3) DESCRICAOQ DA SOLUCAO
O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagdo de empresa ou profissional credenciado pela Policia
Federal para realizar 35 avaliacdes psicologicas iniciais destinadas a habilitagdo do porte funcional condicionado dos
integrantes da Guarda Civil Municipal de Cacapava, conforme a IN 310/2025. A solugdio envolve a execugio completa
das avaliagGes, desde o agendamento até a entrega dos laudos individuais em até 5 dias uteis, realizados em ambiente
adequado as normas do CFP.
A descrigdo detalhada da solugdo estd prevista no Estudo Téecnico Preliminar, que fundamenta este Termo de
Referéncia.
4) DOS IS1 P TACA
Para a execug@o do objeto, a contratada devera atender aos seguintes requisitos minimos:
1. Ser empresa ou profissional credenciado pela Policia Federal para realizagfio de avaliagfio psicoldgica para
porte de arma de fogo, conforme IN 310/2025.
2. Possuir psicologo responsavel devidamente registrado no CRP e habilitado para aplicar testes psicologicos
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.
3. Garantir ambiente adequado as normas do CFP, incluindo sala de aplicagéio com baixo rufdo, ilumihatso e

ventilagdo adequadas, temperatura confortavel e instalagdes situadas a até 50 km de Cagapava.

4. Realizar pessoalmente todas as etapas da avaliagiio, sendo vedada a subcontratagio. ”
1 ‘r
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5. Emitir laudos psicolégicos individuais contendo todos os elementos exigidos pela Policia Federal, com
entrega no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis.
6. Manter sigilo profissional e cumprir integralmente a legislagdo aplicdvel, especialmente LGPD, normas do
CFP e demais exigéncias deste Termo de Referéncia.
Além dos pontos acima, o adjudicatério devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigdes
necessdrias para a prestago do servigo como requisito para celebragio do contrato,
Os servigos deverdo ser prestados por empresa especializada, devidamente regulamentada e autorizada pelos 6rgdos
competentes, em conformidade com a legislagdo vigente. A contratagdo para a prestagfio dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragio, vedando-se
qualquer relagdio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagio direta, bem como aquelas vedagdes previstas
no artigo 48 da Lei 14.133/21.
Comprovagéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente € compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitagdo, observado o limite de 50% das parcelas de maior relevéncia ou valor significativo, conforme
admitido pelo artigo 67, §§ 1° e 2° da Lei 14.133/21, comprovagio essa que serd atendida por atestado(s) fornecido(s)

por pessoa juridica de direito pablico ou privado.

5) EXECUCAO DO OBJETO

A execuglio do objeto terd inicio a partir da emissfo da ordem de servigo e compreenderé a realizagfio das 35 avaliagdes
psicologicas iniciais, em local indicado pela contratada, situado a até 50 km de Cagapava e adequado as normas do
Conselho Federal de Psicologia.

As avaliagGes serdo presenciais e incluirdo entrevista, aplica¢do de testes aprovados pelo CFP, andlise técnica e emisséo
de laudos individuais, com entrega em até 5 dias uteis apds cada exame.

A contratada deverd observar todas as normas apliciveis, especialmente a IN 310/2025, legislagdes profissionais e

diretrizes da Administragdo, garantindo a produgéo dos resultados previstos neste Termo de Referéncia.

6 N T

A gestilo e fiscalizagio do contrato seguirdo o Decreto Municipal n® 4.985/2023, sendo designados como responsaveis o
Gestor: Maria Edna de Oliveira Justiniano (Matr. 7802) e o Fiscal: Marcos Roberto Gomes de Lima (Matr. 9101).

A Contratada deverd cumprir todas as obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, especialmente a execugdo
integral das avaliagdes psicoldgicas, a entrega dos laudos no prazo estabelecido, a disponibilizagdo de psicologo

credenciado pela Policia Federal e o atendimento as normas técnicas aplicaveis.

7) CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

A medicdo sera realizada com base na quantidade de avaliacdes psicologicas efetivamente executad

comprovadas por meio da entrega dos laudos psicol6gicos individuais, emitidos pelo psicélogo cre jado pela

Policia Federal e atestados pelo Gestor ou Fiscal do contrato.
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O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, contado da data do recebimento da nota fiscal devidamente
atestada, conforme o art. 141 da Lei n° 14.133/2021. Somente serdio pagos os servigos executados em conformidade
com este Termo de Referéncia e com as condi¢des contratuais.

O recebimento provisorio e definitivo seguird o disposto no art. 140 da Lei n° 14.133/2021, podendo o objeto ser
rejeitado total ou parcialmente caso ndo atenda as especificagdes exigidas, sem prejuizo das responsabilidades da

contratada.

8) FORMA DE CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
A contratagio sera realizada por dispensa de licita¢iio, nos termos do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, adotando-se o
critério de menor prego unitdrio dentre os valores obtidos no levantamento de mercado, desde que atendidos

integralmente os requisitos técnicos e legais estabelecidos neste Termo de Referéncia.

DAP PACAQ DE FORMA DE ]

Fica vedada a participagdio de empresas em consorcio, por se tratar de servigo téemico especializado que exige
responsabilidade técnica dnica de profissional credenciado pela Policia Federal, o que torna o objeto indivisivel e

incompativel com execugdo consorciada.

Tl VAD E

O custo estimado total de: RS 8.750,00 (oito mil, setecentos e cinquenta reais).

11) ADEQUACAQ ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste certame correrio no presente exercicio & conta da dotagdo orcamentdria a seguir

indicada:

HiaEe, i

3.3.90.39.00

i
i

061228002 110-000

Cacapava, 24 de novembro de 2025

SILVANA R DE ANDRADE
Responsavel pela Elabofagio do Termo de Referéncia

Secretdrio de Defesa e Mobilidade Urbana
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Prefeitura Municipal de Cacapava

CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, Cagapava-SP
CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6691

DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° 063/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9093/2025

ANEXO Il - MODELO* DE PROPOSTA

A Prefeitura Municipal de Cacapava - SP
CNPJ: 45.189.305/0001-21

Dispensa de Licitagao N.° 063/2025
Processo Administrativo N.° 9093/2025

habilitagao do porte de arma de fogo dos integrantes

da Guarda Civil Municipal de Cagapava.

~ VALOR VALOR
DESCRICAO UNID | QUANT UN TOTAL
Contratacao de servigo especializado para realizagédo
de avaliacbes psicologicas destinadas para ]
servigo 35 R$ R$

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$

A empresa , CNPJ n°.

participar da Dispensa de licitagdo n°

, por seu representante legal, interessada em
, da Prefeitura do Municipio de Cacapava, DECLARA,

sob as penas da lei, que a nossa proposta atende todas as solicitagdes do Termo de Referéncia e declara

que atende a todos os requisitos e critérios para qualificagao.

DADOS DA EMPRESA:
NOME DA EMPRESA:
CNPJ:

ENDERECO:

DADOS BANCARIOS:
ASSINATURA / DATA

*Atentar-se ao item 4.1.4 do Edital.
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DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° 063/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9093/2025
ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21)

PROCESSO N°: xxxxXX/XXXXXX
DISPENSA DE LICITAGAO N°: xxxxx/xxxxx CONTRATO N°® XXXXX/XXXXXXX

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
CAGAPAVA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE XXXXXXXXX E A EMPRESA
XXXXXXXXXX, PARA CONTRATAGCAO DE SERVIGO
ESPECIALIZADO PARA  XXXXXXXXXXXX, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 14.133, de 01 DE
ABRIL DE 2021.

O MUNICIPIO DE CAGAPAVA, por intermédio da Secretaria Municipal de XXXXXXXXX, com sede na Rua
Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, Cacgapava/SP, Cep 12.280-050, inscrito no CNPJ sob o
n° 45.189.305/0001-21, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, DR. YAN LOPES DE ALMEIDA,
nomeado pela ATA DA SESSAO SOLENE DE POSSE DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E VEREADORES
REALIZADA NO DIA 1° DE JANEIRO DE 2025, portador da Matricula Funcional n° 88100, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXX, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n. XXXXXXXXX
sediado(a) na XXXXXXXXX, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por
XXXXXXXXX, (cargo), portador(a) da cédula de identidade RG n. XXXXXXXXX inscrito(a) no CPF
n°® XXXXXXXXX, telefone: XXXXXXXXX e conforme atos constitutivos da empresa ou procuragéo
apresentada nos autos, e em observancia as disposi¢oes da Lei n°® 14.133, de 2021 e da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da

Dispensa de Licitagcao n® 063/2025, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
1.1 - O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigo de...

1.2 - Consideram-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os documentos

a seguir relacionados, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer e aceitar:
a) Autorizacédo de Contratacgéo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, casos existentes;
b) A Proposta do CONTRATADO;

c¢) Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA.

2.1 - Este contrato vigorard desde sua assinatura e por todo o periodo de execucédo do objeto, até sua
aceitacdo e respectivo pagamento, nos termos do artigo 111 da Lei Federal 14.133/21, em sua redacédo

atual.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTA(;AO OR(;AMENTARIA.

3.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrdo no presente exercicio a conta da dotacdo

orcamentaria a seguir indicada:

NATUREZA DA PROGRAMA DE o . CODIGO DE
DESPESA DESPESA TRABALHO (FUNCIONAL) FONTE (N° E TITULO) APLICAGAO
1145 3.3.90.39.50 06.122.8002.2511 01 - Tesouro 110-0000
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO.
4.1 - O valor total do presente contrato é de R$ ............... (cormmrmraaann ), por conta da dotagdo orgamentaria

constante no item 3.1 supra para atender as despesas inerentes a este contrato, durante o corrente

exercicio.
4.1.1 - Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.
4.2 - O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, nos termos do item 5.4.2 deste contrato.

4.3 - Para fins de pagamento, na periodicidade avencada, a CONTRATADA formularad requerimento a
CONTRATANTE, dando conta da parcela executada, atendendo aos itens 5.4 infra e seus subitens,
solicitando que seja comprovada a execugdo, e uma vez atestada pela fiscalizagdo da CONTRATANTE,
juntamente com a entrega completa dos documentos constantes no item 6.9 deste contrato pela
CONTRATADA, iniciar-se-a o prazo para emissdo da Nota Fiscal e para pagamento da parcela

correspondente, ndo cabendo qualquer reajuste financeiro.

4.4 - O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

4.5 - Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, o prazo

para pagamento ficara sobrestado até que a Contratada regularize o erro.

4.6 - A CONTRATANTE retera, quando for o caso, dos pagamentos a serem efetuados 8 CONTRATADA,
percentual equivalente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos realizados e constantes da Nota
Fiscal/Fatura ou Recibo de Prestacdo de Servigos, nos termos da Lei Federal 9711/98 e Instrucao
Normativa SRP 3/2008, alterada pela IN RFB 971/2009 publicada em 17/11/09.

4.7 - O pagamento de parcelas com eventual atraso sera corrigido pela variagdo do INPC — indice Nacional

de Precos ao Consumidor, ‘pro rata tempore’.
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CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS.

5.1 — O inicio da execugdo do objeto ocorrera a partir da data de recebimento da ordem de servigo,
observando o que dispée o Termo de Referéncia, e o prazo de entrega das avaliagdes sera de 05 (cinco)
dias uteis apos cada exame. Eventuais pedidos de prorrogacdo deverao ser protocolados, antes do
vencimento dos prazos, devidamente justificados pela CONTRATADA, para serem submetidos a apreciagédo
da unidade gestora, a qual sera a responsavel e competente para analisar, avaliar e decidir

fundamentadamente sobre o acolhimento ou ndo dos argumentos apresentados pela CONTRATADA.

5.1.1 - Os pedidos de prorrogac¢des deverao estar acompanhados de documentos que comprovem

que a impossibilidade de cumprimento do prazo estabelecido se deu por:

a) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere

fundamentalmente as condicbes de execucgao previstas na Autorizacao de Fornecimento;
b) Impedimento de execugéo do prazo por fato ou ato de terceiro contemporaneo a sua ocorréncia.

5.1.2 - Na analise da documentacdo apresentada, podera o o6rgéo gestor solicitar novos

documentos, se necessario, e/ou diligenciar junto a sites ou outros meios.

5.1.3 - Pedidos de prorrogacao de prazo apresentados apds o vencimento do prazo ou que nao

estiverem acompanhados de documentos solicitados acima serado indeferidos de plano.

5.1.4 - A apresentagdo de um pedido de prorrogagdo do prazo, por si s6, nao suspende nem

interrompe a contagem do prazo de entrega.
5.3 - As medicdes para efeito do pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:

5.3.1 - Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentacao
exigida no item 4.3, a Fiscalizagéo atestara a medigao, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 3 (trés)
dias contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizara a emissdo da correspondente

fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicagéo dos valores aprovados;

5.3.2 - As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o
CONTRATANTE, e apresentadas para a Fiscalizagao.

5.3.3 - A Fiscalizacdo emitira o Atestado de Realizagdo dos Servigos em até 3 (irés) dias

contados a partir do recebimento da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

5.3.4- Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias contados da data de emisséo do
Atestado de Realizacdo dos Servigos, em conta corrente da CONTRATADA, em conformidade com os

servigos executados, mediante a apresentacéo dos originais da nota fiscal/fatura.

54 — O recebimento provisdrio ou definitivo dos servicos ndo exime a CONTRATADA de sua
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional

pela perfeita execugao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.



Prefeitura Municipal de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, Cagapava-SP
CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6691

5.4.1 — O prazo para recebimento provisdrio sera de até 03 (trés) dias corridos, contados da
comunicacgao escrita pela CONTRATADA, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, na forma

expressa pela alinea ‘a’, inciso |, artigo 140, da lei Federal 14.133/21.

5.4.2 - O recebimento definitivo dar—se—a por servidor ou Comissao designada pela Administragéo,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso de prazo de vistoria de até 03 (irés)
dias corridos, que comprove a adequagao do objeto as condi¢des contratuais, na forma expressa na alinea

‘b’, da legislagédo supra.

5.4.3 - O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo

com o contrato.

5.4.4 - Se os servigos se apresentarem com defeitos, vicios de execugdo ou elaboracdo, sera
lavrado laudo de vistoria que relacionara as falhas encontradas, dando-se ciéncia oficial dos mesmos a
CONTRATADA, para que proceda as corre¢gdes apontadas, passando o prazo de observagdo a fluir

novamente, até nova comunicagao.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

6.1 - Executar o objeto deste contrato nas condi¢des previstas no instrumento convocatério, seus anexos,
na respectiva proposta, seus anexos e valores definidos por lances e negociagdo, observando as

orientagdes recebidas da CONTRATANTE, permitindo o acompanhamento e fiscalizagdo da mesma.

6.2 - Ficar responsavel pelas despesas de locomogao, hospedagem e alimentagcédo de seus prepostos, se e

quando necessarias.

6.3 - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas

as condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas no respectivo procedimento licitatério.

6.4 - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, da infortunistica do
trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes de controle médico de saude ocupacional de seus
funcionarios e empregados utilizados para a consecucédo do objeto desta avenca e outros resultantes da
execugao deste contrato, obrigando-se a salda-los na época prépria. A inadimpléncia da CONTRATADA,
com referéncia a estes encargos, nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato; da mesma forma que a CONTRATANTE esta isenta de qualquer

vinculo empregaticio com funcionarios, ou prepostos, da CONTRATADA.

6.5 - Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou a
CONTRATANTE, em razao de acidentes ou de agdo, ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizagdo e acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE.

6.6 - Manter durante a prestagao de servigos, equipamentos de protecao individual “EPI'S”, necessario a

segurancga dos trabalhadores, quando for o caso.
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6.7 - Vedar, participar da execugao de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica, que

estejam enquadradas nos termos do artigo 14 da Lei 14.133/21.

6.8 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

6.9 - Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta negativa de débitos
relativos a tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo. As certiddes
deverao estar, em vigor na data da emissdo da Nota Fiscal e deverdo ser juntadas a cada Nota Fiscal
emitido e apresentado a CONTRATANTE.

6.10 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencado, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

6.10.1 - Na hipdtese de qualquer Reclamagéao Trabalhista, intentada contra a CONTRATANTE, por
empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes estes deverdao comparecer
espontaneamente em juizo reconhecendo sua verdadeira condigdo de empregador e substituir a
CONTRATANTE no processo, até final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de

eventual condenacao.

6.10.2 - O CONTRATANTE n&o reconhecera qualquer vinculo ou relacdo juridica com eventuais
subcontratados. Qualquer contrato porventura necessario, de natureza técnica, administrativa, financeira ou

juridica que decorra dos servigos prestados, sera mantido exclusivamente com a CONTRATADA.

6.11 - Pagar o piso salarial, fixado pela convengao coletiva das categorias profissionais empregados na

execucgao do objeto do presente contrato respeitando o principio da isonomia salarial.

6.12 - Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se

verifique no local dos servigos, formalizando por e-mail em até 24 (vinte e quatro) horas.

6.13 - Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execugao do empreendimento.

6.14 - Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

6.15 - Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a

execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
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6.16 - Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este contrato e termo de

referéncia, no prazo determinado.

6.17 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores

condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

6.18 - Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer

mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do termo de referéncia.

6.19 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.20 - Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas

de cargos previstas em outras normas especificas.

6.20.1 — A CONTRATADA, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, devera apresentar
comprovante de cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item supra, com a indicagdo dos

empregados que preencherem as referidas vagas.
6.21 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.22 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando

ocorrer alteragédo, conforme prevista no art. 130 da lei 14.133/21.

6.23 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranga da Contratante.

6.24 - Prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as

recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.
6.25 - Designar preposto para representa-la durante a execugéo deste contrato.

6.26 - Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pela Fiscalizagdo, por meio do preposto
designado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados aos servigos contratados,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a convocagdo. Caso nao seja possivel o cumprimento
do prazo estipulado, devido a questdes de logistica, devera ser apresentada uma justificativa e o preposto

devera comparecer no menor prazo possivel perante a CONTRATANTE.
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6.27 — Informar e manter atualizado e acompanhar o e-mail indicado para canal oficial de comunicagao,
informando sempre que houver impossibilidade de acompanhamento, e indicando novo e-mail para

substituicdo, caso seja necessario.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

7.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

7.2 — Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores especialmente designados,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para

as providéncias cabiveis.

7.3 - Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo,

certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas.

7.4 - Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des

estabelecidas no Termo de Referéncia.
7.5 - Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

7.5.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagcdo previr o

atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;
7.5.2 - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

7.5.3 - Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéo a fungéo

especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7.5.4 - Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
o6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e

passagens.

7.6 - Fornecer por escrito as informagbes necesséarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do

contrato.
7.7 - Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

7.8 - Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condi¢gdes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e saude no

trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
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CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO DO CONTRATO E DAS SANGOES.

8.1 - Constituirao motivos para extingdo do contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as

situacdes previstas no artigo 137 da Lei 14.133/21.
8.2 - A extingdo do contrato, observando o disposto nos artigos 138 e 139 da Lei 14.133/21, podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente

de sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugéo de

disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il - Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral,

ou por deciséo judicial.

8.3 — A CONTRATANTE tera a opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando n&o dispuser de créditos

orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

8.4 - A CONTRATADA se sujeita as sangdes previstas nos artigos 156 da Lei Federal 14.133/21, nos termos

previstos no instrumento Editalicio.
8.5 - A aplicagédo de uma das sang¢des nao implica na exclusdo de outras previstas na legislagéo vigente.

8.6 - O pagamento de multas ndo exime a CONTRATADA da reparagao de eventuais danos, perdas ou

prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a CONTRATANTE.

8.7 - As multas deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento

da comunicagao enviada por esta Administragao.

8.7.1 — Os valores relacionados a multas poderao ser deduzidos, até seu valor total, de quaisquer
pagamentos devidos a CONTRATADA, mesmo que referentes a outras avengas, ou deduzidas de eventual
garantia de contrato. Poderéo, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobranga executiva ou

cobradas judicialmente.

8.8 - As decisbes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notificagdes dessas
decisdes, serdo publicadas em Diario Oficial do Municipio e encaminhadas via correios para as empresas

sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacgao de recebimento da decisao.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E DAS
TOLERANCIAS.

9.1 - Os direitos e as responsabilidades das partes sdo os que decorrem das clausulas desta avenca e do

regime de direito publico a que a mesma esta submetida, na forma da legislagéo de regéncia.

9.2 - Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omiss&o, permitir a inobservancia, no todo ou

em parte, de clausulas e condigdes do presente contrato, seus anexos e termos aditivos, tal fato ndo podera
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liberar, desonerar, alterar ou prejudicar essas clausulas e condi¢des, as quais permanecerao inalteradas,

como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.
CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO.

10.1 - O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execugcdo do contrato consistirdo na verificagcdo da
conformidade da execugdo do objeto, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por representantes da CONTRATANTE,

especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei 14.133/21.

10.1.1 — A CONTRATADA ficara obrigada a permitir e facilitar, a qualquer tempo, a fiscalizagdo dos
mesmos, facultando-lhes o livre acesso aos seus depdsitos e instalagdes, bem como a todos os registros e
documentos pertinentes com o objeto ora contratado, sem que essa fiscalizagdo importe, a qualquer titulo,
em responsabilidade por parte da CONTRATANTE.

10.2 - A fiscalizagdo podera sustar qualquer trabalho que esteja em desacordo com o disposto neste

contrato.

10.3 - Fica acordado que a fiscalizagdo nao tera qualquer poder para eximir a CONTRATADA de qualquer

obrigacao prevista neste contrato.

10.4- Cabe a fiscalizagao notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicées no

curso de execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

10.5- A fiscalizagado se manifestara formalmente em todos os atos relativos a execugado deste Contrato, em

especial quanto a aplicagdo de sangdes e possiveis alteragdes.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

11.1 - A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste

ajuste.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA NOMEAGAO

13.1 - Ficam designados como Fiscais do Contrato o(a) servidor(a) , responsavel pelo Setor de
, € o(a) servidor(a) , responsavel pelo Setor de , para cumprimento do disposto
no artigo 117, e paragrafos, da Lei Federal 14.133/21, em sua redagéo atual e nos termos das normas

regulamentadoras, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO CUMPRIMENTO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS - LGPD

14.1 A CONTRATADA executara o contrato todo zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagéao
vigente, devendo respeitar, ainda, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, Lei 13.709, de 14
de agosto de 2018, pelo que se compromete a n&o divulgar, por nenhum meio, os dados pessoais a que

teve acesso em virtude do presente contrato, sob pena de responder pelos danos ocasionados pela sua



Prefeitura Municipal de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitdo Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledo, Cagapava-SP
CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6691

divulgagéo, mau uso, perda, extravio ou inutilizagao, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo

se tal ocorrer por agado ou omissédo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO.

15.1 - Aplicam-se a execugao deste contrato, especialmente aos casos omissos, normas emanadas da Lei
Federal 14.133/21 e seus atos regulamentadores, da Lei Complementar Federal 123/06 em sua redagéo

atual, e, supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO.

15.1 - As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para toda e qualquer ag&o oriunda do presente contrato e que ndo possa ser resolvida

de comum acordo entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenga das

testemunhas abaixo.

Dr. YAN LOPES DE ALMEIDA XXX
PREFEITO SECRETARIO(A)
XXX
CONTRATADO
FISCAL FISCAL

Testemunhas:



