MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 32/SME/2023.

Dispoe sobre a atribuicdo da Fungao Gratificada de Diretor e Vice-Diretor de
Escola aos candidatos classificados, apés a homologagdo do Processo
Seletivo.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas define critérios que
regulamentam o processo de atribuicdo dos Diretores e Vice-Diretores em Fungao Gratificada e expede a
presente Portaria:

Art. 1° - Aos candidatos classificados no Processo Seletivo Interno serdo atribuidas Fungdes Gratificadas
de Diretor ou Vice-Diretor de Escola, a critério da Secretaria Municipal de Cagapava e nomeados por
Portaria.

Art. 2° - O candidato que ndo se apresentar no prazo determinado ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatorios sera DESCLASSIFICADO, prosseguindo-se a nomeagédo dos
demais candidatos classificados.

Art. 3° - Os candidatos classificados no Processo Seletivo que ndo comparecerem na convocagéo de
atribuicdo da SME para as Fungdes Gratificadas de Diretor e Vice-Diretor de Escola, serdo considerados
DESCLASSIFICADOS do Processo Seletivo.

Art. 4° - O canditado classificado que comparecer a atribuigdo e nao quiser assumir a Fungdo Gratificada
que lhe foi atribuida pela SME, sera reclassificado, passando para ultima classificagéo da lista geral do
Processo Seletivo, concorrendo a vagas futuras.

Art. 5° - Apds a atribuicéo inicial na SME, quando surgir vaga, seré chamado o préximo classificado da
lista do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico - Caso surja para Diretor de Escola, a SME podera oferecer ao Vice-Diretor, ja em exer-
cicio na Fungéo Gratificada, a titulo de promogé&o, a vaga de Diretor de Escola, ou seja, podera atribuir a
funcédo de Diretor ou Vice-Diretor ao candidato da lista de espera do Processo Seletivo, conforme ¢ caso.
Art. 6° - Ao assumir a Funcédo Gratificada de Diretor ou Vice-Diretor o servidor recebera seu salario na
Tabela D2 ou D3, conforme determina a Lei 6098/23, de acordo com o exercicio de sua fungédo e
enquadramentos: vertical e horizontal, ja obtidos na sua carrreira do Q.M.

Paragrafo Unico — O servidor no exercicio de Funcao Gratificada de Diretor ou Vice- Dietor de Escola que
tem 2 (duas) matriculas na Rede Municipal de Cagapava, ficara com vinculo empregaticio suspenso na
matricula mais recente e sera enquadrado na Fungdo Gratificada na matricula mais antiga na Tabela D2
ou D3, de acordo com o exercicio de sua fungdo e enquadramentos: vertical e horizontal, j& obtidos na
sua carrreira do Q.M.

Art. 7° - O Diretor e Vice-Diretor serdo avaliados anualmente conforme disposto na Lei 5100/11, conside-
rando também apontamentos feitos pela comunidade escolar.

Paragrafo Unico - Na Avaliagdo de Desempenho no exercicio da Fungao Gratificada, caso o servidor seja
avaliado como insuficiente, por dois anos consecutivos, este sera destituido da Fungéo Gratificadz e retor-
nara a sua funcdo de origem.

Art. 8° - Em situagbes excepcionais, devidamente registradas e apuradas, o Diretor ou Vice-Diretor podera
ser destituido da Fungéo Gratificada, a qualquer tempo, retornando a sua fungéo de origem.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao

Art. 10 — Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

Cacapava, 14 de setembro de 2023.
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