Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledao
Cacgapava-SP CEP: 12.280-050

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
EDITAL DE LICITACAO

O B J E T O: Contratacao de Empresa especializada para a prestacao de servicos de limpeza
urbana, no municipio de Cacapava/SP, incluindo o fornecimento de materiais, maquinas,
veiculos, ferramentas, mao de obra e tudo o que mais se fizer necessario para a realizagdo
dos servicos, através do lote; conforme condigbes estabelecidas nesse instrumento convocatdrio e nos
seguintes anexos:

Anexo I - Proposta de Precos;

Anexo II - Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo conforme Art.63, inciso I da Lei 14.133/21.
Anexo III - DeclaragOes Relativas ao artigo 63, inciso IV e § 1° e artigo 68, inciso VI da Lei Federal 14.133/21.
Anexo III.1 - Declaragao de adequagao do estatuto a Lei Federal n® 12.690/2012 e de enquadramento como
cooperativa que preencha as condigGes estabelecidas no art. 34, da lei federal n® 11.488/2007 (devera ser
apresentada apenas por licitantes gue sejam cooperativas, nos termos do item 8.2.19 do Edital.)

Anexo IV - Compromisso de Assinatura do Termo de Ciéncia e Notificagdo;

Anexo V - Termo de Referéncia;

Anexo VI - Minuta de Contrato;

Anexo VII - Modelo de Declaracao de E-mail para Comunicacao com a Administracao;

Anexo VIII - Estudo Técnico Preliminar — ETP;

Anexo IX - Declaragao das Instalagées, do Aparelhamento e do Pessoa Técnico Adequados e Disponiveis para a
Realizagao do Objeto da Licitacao

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS, DISPUTA DE LANCES E ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

06/05/2026 as 09h30min. [NICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

20/05/2026 as 09h29min. FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

20/05/2026 as 09h30min. ABERTURA, AVALIACAO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS

Tao logo encerrada a abertura e
o ABERTURA E DISPUTA DE LANCES
avaliagdo das propostas.

Apds o encerramento da fase de , -
RECEBIMENTO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

lances e definicdo dos vencedores

LOCAL DOS EVENTOS SUPRA: www.comprascacapava.com.br. Para todas as referéncias de tempo

sera observado o horario de Brasilia (DF).
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1 - PREAMBULO

1.1 - Nos termos da Lei Federal n© 14.133/21 e seus atos regulamentadores, do Decreto Municipal
n° 4.985/2023, da Lei Complementar Federal 123/06 e suas alteragbes, de demais normas pertinentes e,
subsidiariamente, os Principios Gerais de Direito, e ainda, em conformidade com o despacho exarado pela
Autoridade Competente nos autos do processo em epigrafe estd aberto o PREGAO ELETRONICO N©
017/2026, doravante denominado apenas pregao, para atendimento ao OBJETO supra, cujo critério de
julgamento serd o de MENOR PRECO POR LOTE.

1.2 - Em quaisquer das mengles a Lei Federal 14.133/21, ou outras Leis Federais, Estaduais e
Municipais, entende-se, neste instrumento convocatério, que estdo implicitas todas as alteragdes e
regulamentagdes em vigor dessas mesmas leis, independente de expressa citagao neste sentido, quando
da indicagao do texto legal.

1.3 -O valor global estimado para a execucdo do objeto decorrente deste certame é de R$
23.893.657,15 (vinte e trés milhdes oitocentos e noventa e trés mil seiscentos e cinquenta e
sete reais e quinze centavos), sendo o valor de cada lote definido no item 11 do Anexo V — Termo de

Referéncia, por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:

Natureza Programa de Trabalho i Cddigo de

Despesa . Fonte (n° e titulo) L
da Despesa (Funcional) Aplicacao

421 33.90.39.00 15.452.5001.2164 01 1100000

1.4 - O Pregdo Eletronico serd realizado por meio de PLATAFORMA ELETRONICA, mediante
condicdes de seguranca — criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases através do Portal de
Compras no enderego eletronico www.comprascacapava.com.br. A realizagdo do certame em formato
eletronico atende ao disposto no art. 17, § 2° da Lei 14.133/21.

1.4.1 - O sistema de pregao eletronico do 017/2026 é certificado digitalmente por
autoridade certificadora credenciada no é@mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP
Brasil.

1.4.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por Pregoeiro, o qual sera auxiliado por equipe de
apoio, ambos designados pela Portaria vigente, os quais serdao responsaveis pela insercao e
monitoramento de dados gerados ou transferidos para o Portal de Compras
(www.comprascacapava.com.br).

1.4.3 - Qualquer ddvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser
esclarecida na plataforma BR CONECTADO, através do endereco www.brconectado.com.br, ou através

dos telefones : (81) 3877-1397 e/ou e-mail: comercial@brconectado.com.br.
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2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1 - Poderao participar da licitagdo empresas brasileiras ou empresas estrangeiras pertencentes
ao ramo do objeto licitado.

2.2 - Estao impedidos de participar de qualquer fase do presente processo os interessados que se
enquadrarem em uma ou mais das seguintes condigoes:

a) OrganizagOes Sociais;

b) Empresas que se encontrem em regime de recuperagao judicial ou em processo de faléncia,
sob concurso de credores, dissolucao ou liquidagao, exceto empresa em recuperacgao judicial, desde que
amparada em certidao emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta
apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Simula 50 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

c) Empresas estrangeiras que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

d) Pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido dedaradas inidéneas para licitar ou contratar nos
termos dos §§ 4° e 5° do artigo 156 da Lei Federal 14.133/21. Se a punigdo vier a ocorrer durante o
andamento desse processo, esta Administragao, assegurado o direito a ampla defesa, podera exduir a
empresa do certame;

d.1) O impedimento de que trata o item ‘d’ sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

d.2) A idoneidade dos participantes sera ser consultados os seguintes cadastros:

I - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

II - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP); e

III - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade (CNIA — CNJ).

IV - Relacao de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licitacao disponibilizada pelo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP).

e) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitagao ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de de-

zembro de 1976, concorrendo entre si;
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g) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissdao de
trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

h) Autor do anteprojeto ou do projeto basico, pessoa fisica ou juridica;

i) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracao do projeto basico, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de

5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado.

2.3 — DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

2.3.1 - Sera permitida a participacao de consorcio.

2.3.2 - A participacdo de empresas em consorcio devera atender a legislacdo aplicavel,
assim como as seguintes condigoes:

2.3.3 - E vedada a participacdo de empresa consorciada nesta licitacdo através de mais de
um consorcio ou isoladamente.

2.3.4 - Para a participacdo sob forma de consorcio, devera ser apresentado o respectivo
ato constitutivo ou compromisso formal de sua constituicdo, por instrumento plblico ou particular,
subscrito pelas consorciadas. Neste documento devem constar, com clareza e precisao, os compromissos
destas empresas entre si, em relacdo ao objeto da licitacao e em relagao ao prazo de duracao da
contratagao.

2.3.4.1 - O instrumento de compromisso publico ou particular de constituicdo do
consorcio deverd, obrigatoriamente, ser subscrito pelos consorciados, sob pena de inabilitagdo, bem como
assinalar as respectivas proporgoes (percentual) de participagao das empresas consorciadas e:

a) Indicar o lider e conferir-lhe amplos poderes para representaras consorciadas,
ativa e passivamente, em todos os atos necessarios durante o processo licitatorio;

b) Estipular que a empresa lider do consorcio representara, com exclusividade, as
demais empresas consorciadas no decorrer da licitacdo, responsabilizando-se sob os aspectos técnicos e
administrativos, podendo, inclusive, assumir obrigages pelas demais, sem prejuizo da responsabilidade
solidaria das empresas consorciadas;

c) As empresas consorciadas serao responsaveis solidariamente pelos atos
praticados em consorcio durante fase de licitacdo e também durante a execugao do respectivo contrato,
nesta Ultima hipotese em regime de solidariedade com a empresa Concessionaria a ser constituida pelos
membros do consorcio.

2.3.4.2 - Sao condigbes de lideranca da empresa responsavel pelo consodrcio:
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a) Ser empresa nacional;

b) Ter poderes expressos para receber citagdes, intimagdes e responder
administrativa ou judicialmente pelas demais consorciadas; e,

c) Ter poderes expressos para representar o consorcio em todas as fases do
presente procedimento licitatorio, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos, firmar contratos e
praticar todos os atos necessarios, visando a perfeita execucao de seu objeto.

2.3.5 - Cada empresa participante terd que apresentar, individualmente, toda a
documentacao de habilitacao definida por esse Edital e seus Anexos.

2.3.5.1 - Para efeito de habilitagdo técnica, com relacdo a comprovagao
da qualificagao técnico-profissional e técnico-operacional, sera admitida a somatdria dos quantitativos de
cada consorciado.

2.3.5.2 — Para efeito de habilitagdo econémico-financeira, sera admitido o
somatdrio dos valores de cada consorciado, sendo que para o atendimento ao montante minimo exigido
no item 8.2.14.1 haverd um acréscimo de 30%. O referido acréscimo ndo se aplica aos consorcios
compostos, em sua totalidade, de microempresa e pequenas empresas.

2.3.6 - O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebracdo do contrato, a
constituigao e o registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no item 3.3.4.

2.3.7 - A substituicao de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo érgao ou
entidade contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consorcio possui, ho mini-
mo, 0s mesmos quantitativos para efeito de habilitagao técnica e os mesmos valores para efeito de quali-
ficacdo econémico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consodrcio

no processo licitatdrio que originou o contrato.

2.4—-DA PARTICIPACI\O DE COOPERATIVAS
2.4.1 — Estao impedidas de participar do presente certame as empresas que se apresenta-
rem sob a forma de cooperativa para intermediacdo de mao de obra.
2.4.2 - Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderao participar da lici-
tacao quando:

a) A constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabeleci-
das na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n® 12.690, de
19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009;

b) A cooperativa apresentar demonstrativo de atuacao em regime cooperado, com re-

particdo de receitas e despesas entre os cooperados;
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¢) Qualquer cooperado, com igual qualificagdo, for capaz de executar o objeto contra-
tado, vedado a Administracdo indicar nominalmente pessoas. O objeto deve ser executado com autono-
mia pelos cooperados, de modo a nao demandar relacao de subordinacao entre a cooperativa e os coope-
rados, nem entre a Administragao e os cooperados;

d) A participacao de cooperativa cujo estatuto e objeto social preveja ou esteja de
acordo com o objeto deste Edital.

3=-DA REPRESENTACRO E DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITAC6ES

3.1 - As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas em participar terdo duas opgdes para
credenciamento e participacdo: Utilizar a intermediagdo de uma corretora vinculada a Plataforma
Eletrénica ou Operador devidamente habilitado em qualquer corretora de mercadorias associada, de sua
livre opgao, atribuindo poderes para formular lances de pregos e praticar os demais atos e operagdes no
site www.comprascacapava.com.br ou participar diretamente no referido site.

3.2 - A participacdo da licitante no pregao eletronico se dara por meio do endereco eletronico
www.comprascacapava.com.br na qual a licitante devera manifestar, por meio de seu operador
designado, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacao e atendimento as exigéncias de
habilitagao previstas no Edital.

3.3 - O acesso ao pregao, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances
sucessivos de precos, somente se dara mediante prévia definicdo de senha privativa.

3.4 - A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer
pregao eletronico, salvo quando canceladas por solicitacao do credenciado ou por iniciativa do sistema.

3.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo a operadora da
plataforma ou ainda a Prefeitura a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

3.6 - O credenciamento do fornecedor junto ao sistema eletronico implica a responsabilidade legal
pelos atos praticados e a presungao de capacidade técnica para realizagao das transagOes inerentes ao
pregao eletrbnico.

3.7 - A licitante devera promover a sua inscricao e credenciamento para participar do
certame, através da plataforma BR Conectado: www.comprascacapava.com.br.

3.8 — A participagdo no pregao estd condicionada obrigatoriamente a inscricio e
credenciamento do licitante e devera ser requerido e acompanhado dos seguintes documentos:

3.8.1 - Proposta de Pregos, com todas as especificagbes do objeto da licitagdo

detalhadas nos Anexos I eV,
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3.8.2 — Os licitantes enquadrados como ME / EPP deverdo informar em campo préprio da
plataforma www.comprascacapava.com.br, sob pena de perder o direito ao tratamento diferenciado.

3.9 - O custo de operacionalizacao e uso do sistema ficara a cargo da licitante.

4 - DA PROPOSTA DE PRECOS
4.1 - O encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de dassificacao e habilitacdo previstas no Edital. O Licitante sera responsavel
por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.
4.1.1 - Os valores apresentados deverao estar inclusos todos os custos e demais despesas
e encargos inerentes ao servico, durante todo o seu periodo de execucdo até a vigéncia final fixada neste
Edital.
4.1.1.1 - A omissao de qualquer despesa necessaria a perfeita realizacao do objeto
sera interpretada como nao existente ou ja incluida no prego, ndo podendo a empresa pleitear
acréscimos. Da mesma forma, o prego apresentado devera incluir todos os beneficios e despesas
indiretos, os quais serao assim considerados. No caso de erros aritméticos, serdo considerados pelo
Pregoeiro, para fins de selecdo e contratagao, os valores retificados.
4.1.1.2 - Serao corrigidos automaticamente quaisquer erros de soma e/ou
multiplicacdo, bem como as divergéncias que porventura ocorrerem entre o prego unitario e o total do
servigo, prevalecendo o unitario.
4.1.2 - O operador credenciado devera verificar a condicdo de enquadramento da
empresa, nos termos da LCF 123/06 (ME/EPP), devendo informar em campo préprio da plataforma.
4.1.2.1 - O licitante que nado informar sua condicao de enquadramento, antes do
envio da proposta, perdera o direito ao tratamento diferenciado previsto na LCF 123/06.
4.1.2.2 - O tratamento diferenciado dado a ME/EPP consta detalhado no item 6
deste Edital.

4.2 - O objeto ofertado devera atender plenamente as especificagbes contidas nos ANEXOIeV.

4,2.1 - Nao serao levadas em consideracao quaisquer ofertas ou vantagens nao previstas
neste Edital.
4.2.2 - Serao desdassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou
da legislagao em vigor.
4.3 - A validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data

limite para apresentagao da proposta.



Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaleao
Cacapava-SP CEP: 12.280-050

4.4 - Sera desdassificada a proposta que identificar o licitante através da razdo social, enderego,

telefone ou qualquer outra informacdo que possibilite a identificagao prévia da empresa.

4.5 -PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA E DO FORNECIMENTO
4.5.1 - A Empresa vencedora devera enviar ao Pregoeiro, juntamente a documentacao de

habilitacdo, em papel que identifique(razdo social, endereco completo, nimeros de telefone, e-mail, e
CNPJ, no minimo) a licitante e este certame, redigida de forma dara, em lingua portuguesa, ressalvando-
se as expressdes técnicas de uso corrente, com apresentagdo nitida, sem emendas, rasuras, borrdes,
entrelinhas ou observagdes feitas a margem, constando da proposta todos os subitens abaixo, devendo
estar datada e assinada na Ultima folha, por quem de direito, e rubricada nas demais, em uma sé via,
encaminhada em um Unico envelope (preferencialmente confeccionado em papel pardo),
indevassavelmente fechado, no prazo estipulado no item 7.1.6, deste Edital, informando na parte
externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA

PREGAO ELETRONICO N 017/2026

PROPOSTA DE PRECOS / DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA VENCEDORA)

4.5.2 -Na proposta escrita, devera conter:

4.5.2.1 - Especificacdo clara e completa dos servigos ofertados, nos moldes do
Anexo I - Proposta de Precos e do Anexo V — Termo de Referéncia, obedecendo as mesmas
caracteristicas ofertadas na proposta eletronica, sem conter quaisquer alternativas de prego ou de
qualquer outra condicao que induza o julgamento a ter mais que um resultado.

4.5.2.2 - Precos unitario e total, expressos em moeda corrente nacional, cujos
valores deverao estar de acordo com o lance final ofertado ou valor negociado em sessao publica, bem
como valor total da proposta em algarismos e por extenso.

4.5.2.3 - Concordancia quanto ao prazo de execucao: Por um periodo de 12
meses, contados a partir da emissdo da ordem de servigos a ocorrer necessariamente apds a assinatura
do contrato, devendo ser observado o item 11 deste Edital.

4.5.2.5 - A proposta serd considerada valida por 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da data limite para apresentagao da proposta eletronica.

4.5.2.6 - Concordancia quanto a forma de pagamento, o qual sera efetuado

mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestacdo de cada parcela do servico,
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apds o adimplemento da obrigagdao contratada, desde que regular e devidamente atestado por esta
Administracao.

4.5.2.7 - As propostas assinadas por procuracao deverao vir acompanhadas do
respectivo instrumento, caso o0 mesmo ainda nao tenha sido apresentado anteriormente.

4.5.2.8 - Em caso de incompatibilidade do valor especificado na proposta, entre o
valor numérico e o escrito por extenso, prevalecera o valor do segundo.

4.6 — A proposta de preco devera ser acompanhada dos seguintes documentos, assinados pelo

representante legal da licitante:

4.6.1 — Garantia da Proposta, nos termos do Artigo 58, da Lei Federal n°
14.133/21, no valor de 1% (um por cento) do valor total estimado para a execugao de cada
lote, ou seja:

Lote 1: R$ 230.327,55 (duzentos e trinta mil trezentos e vinte e sete
reais e cinquenta e cinco centavos)

Lote 2: R$ 2.705,90 (dois mil setecentos e cinco reais e noventa
centavos)

Lote 3: R$ 5.903,12 (cinco mil novecentos e trés reais e doze centavos)

A garantia da proposta sera devolvida no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
assinatura do contrato, ou da data em que a licitagao for declarada fracassada, ou ainda de qualquer
outra forma de encerramento do certame, mediante requerimento especifico.

4.6.1.1 — A garantia de proposta sera perdida em favor da Prefeitura Municipal de
Cacapava, na hipdtese do licitante vencedor deixar de assinar o contrato no prazo fixado neste
instrumento convocatdrio ou de prestar a garantia de execugao do contrato no prazo e forma exigidos
neste Edital.
4.6.1.2 — A garantia de proposta podera ser prestada nas modalidades de que trata
0 § 19 do art. 96 da Lei 14.133/11.
4.6.1.2.1 = Caso o licitante opte pela modalidade caucdo, devera efetuar o
depdsito conforme dados:
Banco do Brasil
Agéncia: 1683-7/Conta: 230.001-x
Municipio de Cacapava-SP
CNPJ: 45.189.305/0001-21
4.7 — Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da

legislacao em vigor.
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4.8 — O tratamento diferenciado dado a ME/EPP consta detalhado no item 6 deste Edital.

5-DA APRESENTACKO DE PROPOSTAS, DOS LANCES E DO JULGAMENTO

5.1 - A partir do horario previsto no Edital e no sistema para cadastramento e encaminhamento da
proposta inicial de preco, tera inicio a sessao publica do pregao eletronico, com a divulgacao das
propostas de pregos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

5.1.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital. A desdassificacdo da proposta sera
fundamentada e registrada no sistema, acompanhado em tempo real por todos os participantes.

5.1.2 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro.

5.1.3 = O licitante que tiver sua proposta desdassificada e desejar recorrer da decisao
devera observar o item 9 deste Edital.

5.2 - Cassificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que
os licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico. A cada lance
ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro
e valor.

5.2.1 - A reducdo minima aplicavel a cada lance sera de 0,1%.

5.2.2 - O licitante podera oferecer valores iguais ou superiores ao menor ja ofertado e
registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a
melhor oferta.

5.3 - Com o intuito de conferir celeridade a condugao do processo licitatério, quando houver, sera
permitido ao Pregoeiro a abertura e gerenciamento simultdneo da disputa de varios itens da mesma
licitacao.

5.3.1 - Em regra, a disputa simultanea de itens obedecera a ordem sequencial dos
mesmos. Entretanto, o Pregoeiro podera efetuar a abertura da disputa de lotes selecionados fora da
ordem sequencial.

5.4 - Sera adotado para o envio de lances no Pregao Eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.4.1 — A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a

recepcao de lances.
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5.4.2 - Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.4.3 - No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter
o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.4.4 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de dlassificacdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.4.5 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.4.6 - Nao serao aceitos 02 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.4.7 — O pregoeiro tem a acdo de iniciar a fase de lances, depois todo processo é
automatico, conforme explanado acima.

5.4.8 - O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante produz
a preclusdo do direito de apresenta-los. Os lances apresentados em momento inadequado, antes do inicio
do prazo especifico ou apds o seu término serao considerados invalidos.

5.5 - Durante o transcurso da sessao publica os participantes serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema pdo_jidentificarg o autor dos lances aos demais
participantes.

5.6 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao
Eletronico, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

5.7 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdao do Pregao
Eletronico sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa aos operadores
representantes dos participantes, através de mensagem eletronica na caixa de mensagem (chat) ou e-
mai/ divulgando data e hora da reabertura da sessao.

5.8 - Devido a imprevisao de tempo extra, as Empresas participantes deverao estimar o seu valor
minimo de lance a ser ofertado, evitando assim, calculos de ultima hora, que podera resultar em uma
disputa frustrada por falta de tempo habil.

5.9 - Para julgamento sera adotado o critério de menor _precg, observado o prazo para
fornecimento, as especificacdes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais

condigdes definidas neste Edital.
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5.10 - O sistema informara, na ordem de classificacdo, todas as propostas, partindo da proposta
de menor precgo (ou melhor proposta) imediatamente apds o encerramento da etapa de lances.

5.10.1 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os critérios de
desempate estabelecidos pelo art. 60 da Lei 14.133/21.

5.11 - Definido o resultado do julgamento, a Administracdo podera negociar condicdes mais
vantajosas com o primeiro colocado.

5.11.1 - A negociacdao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.12 - O Pregoeiro anunciara a licitante detentora da proposta ou lance de menor valor,
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso, apds
negociacao e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitacao do lance de menor valor.

5.13 - Considerada aceitavel a proposta de menor preco, obedecidas as exigéncias fixadas neste
Edital, o Pregoeiro passara para a etapa habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo

das suas condicdes habilitatorias.

6- DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

6.1 - O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte e as microempresas de
que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 alteradas pelas Leis Complementares
147/14 e 155/16, obedecera ao disposto no art. 4° da Lei 14.133/21 e devera seguir o procedimento
descrito a seguir:

6.1.1 - Os licitantes deverdo indicar no sistema eletronico de licitagdes, antes do
encaminhamento da proposta eletronica de precos, a sua condicao de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

6.1.1.1 - O licitante que ndo informar sua condigao antes do envio das propostas
perdera o direito ao tratamento diferenciado.

6.1.2 - Ao final da sessdo publica de disputa de lances, o sistema eletronico detectara
automaticamente as situacdes de empate a que se referem os §§ 1° e 2° do art. 44 da Lei Complementar
123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

6.1.2.1 - Considera-se empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem dassificada, quando esta for proposta de licitante ndo enquadrado

como microempresa ou empresa de pequeno porte.
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6.1.2.2 - Nao ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada
possuir a condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte. Nesse caso, o Pregoeiro convocara a
arrematante a apresentar os documentos de habilitacao, na forma do item 8 e subitens deste Edital.

6.1.3 - Caso ocorra a situacdo de empate descrita no item 6.1.2.1, o Pregoeiro convocara
o representante da empresa de pequeno porte ou da microempresa mais bem classificada, imediatamente
e por meio do sistema eletronico, a ofertar lance inferior ao menor lance registrado para o item no prazo
de 5 (cinco) minutos.

6.1.3.1 - Caso a licitante convocada nao apresente lance inferior ao menor valor
registrado no prazo acima indicado, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte que
porventura possuam lances ou propostas na situacdo do item 6.1.2.1 deverao ser convocadas, na ordem
de classificagao, a ofertar lances inferiores a menor proposta.

6.1.3.1.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte que primeiro

aceitar apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na sessao de disputa sera considerada
arrematante pelo Pregoeiro, que encerrara a disputa do item na sala virtual, e que devera apresentar a
documentacgao de habilitagdo, conforme item 8 e subitens deste Edital.

6.1.3.3 - O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada
licitante produz a preclusdao do direito de apresentad-los. Os lances apresentados em momento
inadequado, antes do inicio do prazo especifico ou apds o seu término serao considerados invalidos.

6.1.4 - Caso a proposta inicialmente mais bem dlassificada, de licitante nao enquadrado
como microempresa ou empresa de pequeno porte, seja desdassificada pelo Pregoeiro, por
desatendimento ao Edital, essa proposta ndo é mais considerada como parametro para o efeito do
empate de que trata esta clausula.

6.1.4.1 - Para o efeito do empate, no caso da desclassificacao de que trata o item
anterior, a melhor proposta passa a ser a da préxima licitante nao enquadrada como microempresa,
empresa de pequeno porte, observado o previsto no item 6.1.2.2.

6.1.4.2 — No caso de o sistema eletrénico ndo convocar automaticamente a
microempresa ou empresa de pequeno porte, o Pregoeiro o fara através do “chat de mensagens”.

6.1.4.3 - A partir da convocagao de que trata o item 6.1.4.2, a microempresa ou
empresa de pequeno porte, tera 48 (quarenta e oito) horas para oferecer proposta inferior a entdo mais
bem classificada, através do “chat de mensagens”, sob pena de preclusao de seu direito.

6.1.4.4 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte exercite o seu direito
de apresentar proposta inferior a mais bem classificada, terd, a partir da apresentacdo desta no “chat de
mensagens”, conforme estabelece o item 8.1.1 deste Edital, o prazo para encaminhar a documentacao de

habilitagao.
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6.1.5 - O julgamento da habilitacdo das microempresas ou empresas de pequeno porte obedecera
aos critérios gerais definidos neste Edital, observadas as particularidades de cada pessoa juridica.

6.1.6 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado as microempresas ou empresas de pequeno porte um prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis
para a regularizacdo da documentacao, contados a partir do momento que o proponente for declarado
vencedor e/ou comunicado pelo Pregoeiro. O prazo de 05 (cinco) dias Uteis podera ser prorrogado por
igual periodo se houver manifestagdo expressa do interessado antes do término do prazo inicial,
devidamente justificada e autorizada pelo Pregoeiro. Devera o licitante ainda apresentar, tanto na
plataforma eletrénica quanto no envelope ‘documentacao’, todos os documentos referentes a
regularidade fiscal e trabalhista (itens 8.2.12 a 8.2.16 deste Edital), sob pena de inabilitacdao se assim
nao o fizer.

6.1.6.1 - A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo 156, da Lei
Federal 14.133/21, sendo facultado ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificacdo, para a apresentar os documentos de habilitagao, ou anular a licitacao.

7 - DA PROVA DE CONCEITO (POC)
7.1 = A Prova de Conceito (POC) devera ser realizada conforme estabelecido no item 10 do Anexo

V — Termo de Referéncia.

8 — HABILITACAO
8.1 — DOS PROCEDIMENTOS PARA HABILITACAO
8.1.1 - Os documentos de Habilitacdo, listados no item 8.2, deverdo ser inseridos na
plataforma de pregao eletronico pelo(s) licitante(s) vencedor(es), apds a fase de lances e aceitacdo de
precos. A solicitacdo para a insercdo dos documentos sera realizada via chat pelo Pregoeiro, para que o
licitante a faga no prazo de até 02 (duas) horas. A critério do Pregoeiro, desde que haja manifestagao
expressa do interessado antes do término do prazo inicial, o prazo podera ser prorrogado.
8.1.2 - Apds o envio dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
8.1.2.1 - Complementacao de informagOes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
8.1.2.1.1 - Na hipdtese de necessidade de envio de informagles
complementares, os documentos deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo de

até 02 (duas) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
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8.1.2.2 - Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

8.1.3 - Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001,
serdo recebidos e presumir-se-ao verdadeiros em relagao aos signatarios, dispensando-se o envio de
documentos originais e cdpias autenticadas em papel, conforme exigido no item 8.1.6.

8.1.4 - Na andlise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificacao.

8.1.4.1 - Sera permitida, para qualquer fim, a verificacao pelo Pregoeiro e equipe
de apoio dos documentos de habilitagdo por meio de processo eletronico de comunicagdo a distancia,
sendo assegurado aos demais licitantes o acesso as informacgdes constantes dos sistemas.

8.1.4.2 - Todos os documentos exigidos para habilitagao, que estiverem disponiveis
para livre acesso pela internet, poderdo ser obtidos, ou confirmados, diretamente, pelo Pregoeiro,
podendo inclusive ser dispensado o encaminhamento desses documentos pelo licitante.

8.1.5 - Se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias ou ao prazo contido no item
8.1.1, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, solicitando, via chat, o envio dos
documentos para verificagdo da habilitacao do participante, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o
Pregoeiro podera negociar com o participante para que seja obtido preco melhor.

8.1.6 - Os documentos da empresa vencedora, relativos a habilitacdo, solicitados no item
8.2 deste Edital, deverao ser encaminhados em original; por qualquer processo de cdpia, autenticada por
cartério competente; autenticados por servidor desta Administracdo (neste Ultimo caso mediante a
apresentacdo dos respectivos originais no momento da entrega dos documentos fisicos); por publicacdo
em 6rgao de imprensa oficial, ou, ainda, por declaragdo de autenticidade firmada por advogado, no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de encerramento da sessao publica virtual,
juntamente com a proposta de precos escrita (item 4.5), para PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACAPAVA

Endereco: Capitao Carlos de Moura, 143 — Vila Pantalao — Cacapava / SP
Setor: Departamento de Compras e Licitacao

E-mail: cpl@cacapava.sp.gov.br
Fone: (12) 3654-6691
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A/C do Pregoeiro: Luciana Castilho Peres
Pregdo eletronico 017/2026

8.1.6.1 - O n3do cumprimento do envio dos documentos de habilitacgdo e da
proposta dentro do prazo acima estabelecido acarretara nas sangbes previstas no item 13 deste Edital,
podendo o Pregoeiro convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance subsequente.

8.1.6.1.1 - A critério do Pregoeiro, desde que haja manifestacdo expressa

do interessado antes do término do prazo inicial, o prazo podera ser prorrogado.

8.1.6.2 - Independente de manifestacdao do Pregoeiro sobre a documentagao, o
envio (ou protocolo) dos documentos originais, ou suas cdpias autenticadas, é sempre obrigatorio.

8.1.6.3 - A inobservancia ao prazo elencado no item 8.1.6, ou ainda o envio dos
documentos de habilitagdo e da proposta de pregcos em desconformidade com o disposto neste Edital
ensejara a inabilitacdo do licitante e consequente desclassificagao no certame.

8.1.7 - A documentacdo de habilitacdo, para cumprimento do item 8.1.6, devera ser
apresentada em 1 (uma) via de cada documento, os quais deverao estar, preferencialmente,
ordenados na mesma sequéncia em que estao solicitados neste Edital (item 8.2), numerados
sequencialmente, grampeados ou acondicionados em pastas, contidos em envelope (preferencialmente
confeccionado em papel pardo) fechado indevassavelmente, apresentando externamente os seguintes
dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA

PREGAO ELETRONICO N° 017/2026

PROPOSTA DE PRECOS / DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA VENCEDORA)

8.1.8 - Na hipdtese de nao constar, expressamente, o prazo de validade em certidoes
negativas ou nesse Edital, prevalecera o prazo de 90 (noventa) dias, corridos, contados da data de
emissao do documento até a data do certame, sendo que todos os documentos deverao estar com seus
prazos de validade em vigor, quando for o caso, na data determinada para ocorrer o Pregao.

8.1.8.1 - Nao serao aceitos protocolos de pedidos de certiddes ou de outros
documentos exigidos nesse Edital.
8.1.9 - Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagao fixadas neste Edital, o licitante

sera declarado vencedor.

,2=DOS D MENTOS DE HABILITACA
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8.2.1 - Para fins de habilitagdo no presente pregdao o(s) licitante(s) vencedor(es)
devera(dao) apresentar os documentos a seguir especificados, validos na data de apresentagao dos
documentos de habilitacdo. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que nao o participante desta
licitacdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda documentagao de habilitagdo de ambos os
estabelecimentos. No momento do recebimento do objeto deste certame, as respectivas notas fiscais
deverao ser da mesma empresa/CNP]/endereco da que participou desse certame ou de seu
estabelecimento (filial) que executou o contrato. Caso o licitante vencedor abra uma filial posteriormente
ao certame para prestar o servico no Municipio da contratante em razdo do objeto contratual, aplicar-se-

do as regras citadas acima.

I — HABILITACAO JURIDICA
8.2.2 -Registro Comercial, no caso de empresa individual (com prova de registro na Junta
Comercial ou reparticao correspondente);

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato inicial e suas altera-
¢oes ou contrato social consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos da eleicao de seus administradores;

Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

Em se tratando de sociedade cooperativa: ato constitutivo e estatuto atualizado e
registrado na Junta Comercial, devendo o estatuto estar adequado a Lei Federal n°® 12.690/2012; docu-
mentos de eleicdao ou designacao dos atuais administradores; e registro perante a entidade estadual da
Organizagao das Cooperativas Brasileiras, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n° 5.764/1971;

Prova de cumprimento da legislacao brasileira relativa a autorizagao para funciona-
mento no Pais (somente para empresas estrangeiras ja estabelecidas no Brasil), mediante apresentacao
de Decreto de Autorizacdo e ata de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao com-

petente, quando a atividade assim o exigir.

II — HABILITACAO TECNICA
8.2.3 - Paraoitem 1 do Lote 1 e Lote 3, devera apresentar registro ou inscricao na enti-
dade profissional competente, ou seja, CREA com validade na data da realizacao do certame, devidamen-

te atualizada em todos os seus dados cadastrais e contratuais.
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8.2.3.1 - Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia prevista no
8.2.3 por meio da apresentagcao, no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro peran-
te a entidade profissional competente no Brasil.

8.2.4 — Para o Lote 1, devera ser apresentado atestado(s) de capacidade técnica operacio-
nal em nome da LICITANTE fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado
comprobatorio(s) do desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantida-
des e prazos com o objeto desta licitagao, nos termos do § 1° artigo 67 da Lei 14.133/21, observando
ainda o limite de 50% preconizado pelo §2° do artigo 67 da Lei 14.133/21. Caso referidos atestados nao
detalhem e quantifiguem o fornecimento, aceitar-se-a, complementarmente aos documentos, cdpia da(s)
respectiva(s) Nota(s) Fiscal (ais).

PARCELAS DE MAIOR RELEVANCIA — LOTE 01

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
1 Coleta de residuos sdlidos domiciliares e comerciais, com destinagao 22.800
final em aterro sanitario licenciado toneladas/ano

8.2.4.1 - Admitir-se-a a somatdria dos atestados que comprovem a execucdo do
objeto.

8.2.4.2 - Em caso de apresentacao de atestado de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o contrato de constituicdo do consdrcio
nao identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente, serdo adotados os
seguintes critérios na avaliagao de sua qualificacdo técnica:

a) Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdrcio homogéneo,
as experiéncias atestadas deverao ser reconhecidas para cada empresa consorciada na proporcao
quantitativa de sua participacdo no consorcio, salvo nas licitagbes para contratacdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas as experiéncias atestadas
deverao ser reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

b) Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consoércio heterogéneo,
as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com os respectivos
campos de atuagao, inclusive nas licitacdes para contratacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual.

8.2.4.2.1 - Para fins de comprovagao do percentual de participacao do
consorciado, caso este ndo conste expressamente do atestado ou da certidao, devera ser juntada ao

atestado ou a certiddo cdpia do instrumento de constituicdo do consdrcio.
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8.2.5 — Para o item 1 do Lote 1 e para o Lote 3 devera ser apresentada a comprovagao do
licitante de possuir em seu quadro permanente, na data de apresentacdao dos documentos de habilitacdo,
profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor de
atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas semelhantes, limitadas
estas exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagao, nos
termos do § 19 artigo 67 da Lei 14.133/21.

8.2.5.1 - O profissional retro indicado devera participar da execucdo do objeto do
contrato, admitindo—se a substituicdo por outro profissional do mesmo nivel, com experiéncia equivalente
ou superior, mediante prévia aprovacao desta Prefeitura.

8.2.5.2 - O(s) profissional(is) devera(ao) fazer parte da empresa licitante na data
de apresentacao dos documentos de habilitagao na condicao de:

a) Empregado, comprovado com a apresentacdo de cdpia autenticada, nos
termos do item 7.1.6 supra, das folhas pertinentes da carteira profissional, ou mesmas cdpias do livro, ou
ficha, de registro do empregado;

b) Diretor ou sdcio, comprovado com a apresentacao do Estatuto Social em
vigor, ou Contrato Social (Ultima alteracdo) devidamente registrado;

c) Autobnomo comprovado com a apresentacdo do Contrato de Prestacdo de
Servigo.

8.2.5.3 - Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de
profissionais que tenham dado causa a aplicacdo das sangOes previstas nos incisos III e IV do caput do
art. 156 da Lei 14.133/21, em decorréncia de orientacao proposta, de prescricao técnica ou de qualquer
ato profissional de sua responsabilidade.

8.2.6 — Para os demais servigos do Lote 1, bem como os que integram os Lotes 2 e 3
devera ser comprovada a aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em quaisquer
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, comprovacao essa que sera atendida por
atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado. Caso referidos atestados nao
detalhem e quantifiquem o fornecimento, aceitar-se-a, complementarmente aos documentos, copia da(s)
respectiva(s) Nota(s) Fiscal (ais).

8.2.7 - Indicacao das instalacdes, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e
disponiveis para a realizacdo do objeto da licitagao, além da qualificacao de cada um dos membros da
equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos.

8.2.8 — O licitante devera comprovar, sob pena de inabilitacdo, que conhece os locais e as

condigOes de realizagdo dos servigos, sendo que a comprovagao podera ser feita das seguintes formas:
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a) Fica facultativa a realizacdo de vistoria técnica prévia por parte da empresa
licitante, as suas prdprias expensas. As visitas poderao ser agendadas na Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Municipais, por meio do e-mal: lucas.batalha@cacapava.sp.gov.br ou telefone (12) 3652-9351.

Competird a cada interessado, quando da visita técnica, fazer-se acompanhar dos representantes que
entender suficientes para colher as informagdes necessdrias a elaboragao da sua proposta. Para os que
realizarem visita sera emitido atestado de visita técnica o qual devera ser juntado a documentacdo de
habilitagao; ou
b) Declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacao.
8.2.9 — Possuir regulamentacao junto a CETESB (licencas prévias, de instalacdo e de
operacao).
e No caso de aterro subcontratado, o local também devera possuir a mesma
documentacdo em nome da empresa e referente aolocal de recebimento e
disposicao final dos residuos, além do certificado de manutencdo de
Residuos de Interesse Ambiental — CADRI (emitido pela CETESB).
8.2.10 - Certificado de manutencdo de Residuos de Interesse Ambiental — CADRI (emitido
pela CETESB), emitido pela CETESB em nome da Licitante.
8.2.11 — Para os Lotes 1 e 2 também devera ser apresentado os documentos exigidos no

item A.4 do Anexo V — Termo de Referéncia.

III — HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.2.12 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.2.13 - Inscrigao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contra-
tual.

8.2.14 - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (certidao conjunta negativa
de débitos relativos a tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unidao), Estadual (certiddo
negativa de débitos inscritos na divida ativa, apenas ICMS) e Municipal (apenas tributos mobilidrios do
domicilio ou sede do licitante), na forma da lei, aceitando-se também certiddes positivas com efeitos de
negativa.

8.2.15 - Prova de regularidade para com o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servi-
¢o, expedida pela Caixa Econdmica Federal, aceitando-se também certidGes positivas com efeitos de ne-
gativa ou certidOes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou

com sua exigibilidade suspensa.
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8.2.16 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, medi-
ante a apresentacado da respectiva certidao negativa (CNDT), dentro de sua validade, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, conforme Lei Federal 12440/11, aceitando-se também certi-
dao positiva com efeito de negativa.

8.2.17 -Declaracao em atendimento ao artigo 68, inciso VI da Lei 14.133/21 no sentido de
que cumpre com o disposto no inciso XXXIII, artigo 7° da Constituicdo Federal, no que diz respeito a proi-
bicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a

menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendizes, a partir de quatorze anos. (Anexo III)

IV — HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.2.18 -Balango patrimonial e Demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais,
ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou por balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados a mais de trés meses da data de apresentacao da proposta. Serdo
considerados aceitos como na forma da Lei, o balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis, assim
apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/76 (S/A - Sociedade An6nima):

a.1) publicados em Diario Oficial ou publicados em jornal de grande circulacdo;
ou

a.2) por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante.

b) Sociedades por cotas de responsabilidade limitada (LTDA) e demais tipos societarios regidos
pela Lei Complementar Federal 123/2006:

b.1) por copia do Balango Patrimonial e das Demonstragdes Contabeis, extraidos do
Livro Diario, juntamente os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro 6rgdo equivalente, assinado
por contabilista habilitado e por representante legal da empresa.

c) Para as empresas licitantes que ainda ndao tenham 01 (um) ano de exercicio social,
devera ser apresentado Balanco de Abertura, devidamente chancelado na Junta Comercial ou entidade
equivalente, assinado por contabilista habilitado e por representante legal da empresa, e para as
empresas constituidas ha menos de 2 (dois) anos os documentos a serem apresentados limitar-se-do ao

ultimo exercicio.
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d) O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por contador
ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

e) As sociedades cooperativas deverdao apresentar demonstrativo de atuagdo em regime
cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre os cooperados;

f) No caso de empresas obrigadas ou optantes pela utilizacdo do SPED (Sistema Publico de
Escrituragao Digital), deverao apresentar o Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis e respectivos
Termos de Abertura e Encerramento, devidamente acompanhado do seu recibo de transmissao.

g) A boa situacao financeira sera avaliada pela apresentacao dos seguintes indices: ILC (fnd/ce
de Liguidez Corrente), ILG (.fnd/ce de Liguidez Geral) igual ou superior a 1 (um) e Grau de Endividamento

maximo igual ou menor de 0,50 (zero virgula cinquenta), resultante da aplicacdao das seguintes formulas:

I. Liquidez Corrente

ILC = AC
PC

Onde:
LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

II1. Liquidez Geral

ILG = (AC + RLP)
(PC + ELP)
Onde:

LG = Liquidez Geral

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo
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IV. Grau de Endividamento

GE = (PC + ELP)
AT

Onde:

GE = Grau de Endividamento
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo
AT = Ativo Total

- O Indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a empresa possui em disponibilidades, bens e direitos
realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigagdes, com vencimento neste mesmo
periodo.

- O Indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a empresa possui em recursos disponiveis, bens e
direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo.

- O indice de Grau de Endividamento (GE) indica a salde financeira da empresa, ele mede o quanto
uma empresa tem em divida sobre seu patrimonio e ativo circulante.

i) As formulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de calculos juntado
ao balanco, devidamente assinado por Contador com indicagdo do nimero de registro no CRC (Conselho
Regional de Contabilidade) e pelo representante legal da empresa.

j) Se necesséria a atualizacao do balanco e do capital social, devera ser apresentado, juntamente
os documentos em apreco, o memorial de célculo correspondente, devidamente assinado por contador
com indicacdo do nimero de registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) e pelo representante
legal da empresa.

k) O atendimento aos indices ora estabelecidos permitira a demonstracdo de situagdo econdmica
equilibrada da licitante. Caso contrario, o desatendimento dos indices revelara uma situacao deficitaria da
empresa, colocando em risco a execucao do contrato. A contratacdo de empresas em boa situacao de
equilibrio econémico-financeiro é o minimo que o Municipio deve cercar-se para assegurar o integral
cumprimento do contrato. E ainda, depois de realizada pesquisa na legislacao especifica e em drgaos que
promovem procedimentos licitatdrios, constatou-se a utilizacdo desses indices contabeis como uns dos
mais adotados no segmento de licitagdes, inclusive ja aceito pela Corte de Contas do Estado e da Unido
em outras oportunidades. Sendo assim, conclui-se pela adogao dos indices que retratam situacdo

financeira equilibrada e que aumentam consideravelmente o universo de competidores.
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8.2.14.1 — Os licitantes que estiverem em seus balangos com indices inferiores aos
determinados no subitem 8.2.18-g, poderdao comprovar sua qualificacdo através da
comprovacao de que possui um Capital Social ou Patrimonio Liquido de 10% (dez por cento)
do valor estimado da contratacdo. A comprovacdo devera ser feita relativamente a data da
apresentacao da proposta, admitida a atualizacao para esta data por meio de indices oficiais;

Lote 1: R$ 2.138.969,47 (dois milhdes, cento e trinta e oito mil, novecentos e sessenta
e nove reais e quarenta e sete centavos);

Lote 2: R$ 23.257,20 (vinte e trés mil, duzentos e cinquenta e sete reais e vinte
centavos)

Lote 2: R$ 55.531,20 (cinquenta e cinco mil, quinhentos e trinta e um reais e vinte
centavos)

Devendo a comprovacao ser feita relativamente a data da apresentagao da proposta, na forma da
Lei.

8.2.15 - Certiddo negativa sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, datada de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data de apresentacao (documento a ser
confirmado on-line, junto ao drgao emitente que disponibilize esse servico). Para empresas sediadas no
Estado de Sado Paulo, esta certiddo devera ser complementada pela Certiddo de Comarcas e Turmas
Recursais (Primeiro Grau) - Civel

8.2.15.1 - Caso a licitante esteja em recuperacao judicial devera apresentar Plano
de Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a
todos os requisitos de habilitacdo econémico-financeiro estabelecidos neste Edital.
DECLARACOES:

8.2.16 - Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, devidamente
preenchida e assinada (Anexo II);

8.2.17 - Dedaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social. Esta declaragao devera ser apresentada por empresas
gue possuam no minimo 100 (cem) empregados, nos termos do artigo 93 da Lei n. 8.213/1991. (Anexo
I11);

8.2.18 - Dedaracdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento

de conduta vigentes na data de entrega da proposta (Anexo III);
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8.2.19 - Declaracdo de que seu estatuto foi adequado a Lei Federal n® 12.690/2012 e que
aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso II do caput do art. 3° da Lei Complementar Federal n°
123/2006. (Anexo III.1 — Somente para cooperativas)

8.2.19.1 - Sem prejuizo da dedaracdo exigida no item 8.2.19 é admitida a
indicagdo, pelo licitante, de outros meios e documentos aceitos pelo ordenamento juridico vigente, a
condicao de cooperativa que preencha as condicOes estabelecidas no art. 34 da Lei Federal n©
11.488/2007 sera comprovada pela Demonstracao do Resultado do Exercicio ou documento equivalente
que comprove Receita Bruta até o limite definido no inciso II do caput do art. 3° da Lei Complementar
Federal n® 123/2006.

8.2.20 — Dedaragao de compromisso formal no sentido de que, uma vez dedarada
adjudicataria do objeto deste certame, assinara, juntamente com esta Prefeitura Municipal de Cacapava e
concomitante com a assinatura da avenga que decorrerd do presente certame, Termo de Ciéncia e
Notificacdo (Anexo 1V).

8.2.21 - Todas as dedaragOes assinadas pelos proponentes deverao observar a
necessidade de comprovar serem seus subscritores representantes legais da empresa, caso tais
comprovagoes ja ndo tenham sido apresentadas anteriormente neste processo licitatorio.

8.2.22- A falsidade de dedlaragao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
n° 123/06caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento
em outras figuras penais.

8.2.23 - Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade
da entidade emissora.

8.2.24 - As empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais deverao apresentar

documentos equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal.

9 — DOS RECURSOS E DO ENCERRAMENTO DA SESSAO
9.1 - Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer das decisdes do Pregoeiro podera
fazé-lo manifestando sua intengdo com registro da sintese das suas razoes, devendo ser formalizada em
campo especifico do sistema de licitagbes (sitio www.comprascacapava.com.br). Posteriormente
formalizando junto ao Departamento de Compras, no endereco constante no item 8.1.6, ou diretamente
na Plataforma do Pregao Eletronico, memoriais no prazo de 3 (trés) dias Uteis.
9.1.1 - O licitante podera induir pega recursal, bem como contrarrazoes de que trata o

item 9.1.3 e demais documentos, em campo proprio, via upload, no sistema de licitagdes, acompanhada
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do contrato social ou do instrumento de procuracdo que conceda poderes de representacdao da empresa
nesta licitagdo.

9.1.2 - O recurso devera ser dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se nao reconsiderar o ato ou a decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a
sua motivagao a autoridade competente, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.1.3 - O prazo para apresentagao de contrarrazGes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio
na data de intimagao pessoal ou de divulgacao da interposicao do recurso.

9.1.4 - O acesso a fase de manifestacao da intencao de recurso sera assegurado aos
licitantes classificados e desclassificados.

9.1.5 - Os recursos e contrarrazdes de recurso de qualquer natureza, se forem enviados
fisicamente, devem ser destinados ao Pregoeiro e protocolados junto ao enderego constante no item
8.1.6 do Edital, obedecendo ao prazo de 03 (trés) dias Uteis, no horario das 9h as 15h, devendo fazer
mengao ao nimero do Pregdo Eletronico.

9.1.6 - Nado sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios
ou quando nao justificada a intencao de interpor o recurso pelo proponente.

9.1.7 - O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

9.1.8 - O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

9.1.9 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante na sessdo importara a
preclusdo do direito de recurso e a autoridade competente podera adjudicar o objeto do certame ao
licitante vencedor, com posterior homologacao do resultado.

9.1.10 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
Autoridade competente adjudicara referidos itens recorridos e os homologara para determinar a
contratagao.

9.1.11 - Nao serao aceitos, nesta oportunidade, recursos versando sobre eventuais falhas
na regularidade fiscal de microempresas e empresas de pequeno porte. Os recursos quanto a esta
documentacao somente serdo aceitos apds decisao final sobre os novos documentos que poderao ser
apresentados no prazo e condigOes estabelecidos no item 6.1.6.

9.1.12 - Nao serao passiveis de apreciacdo os motivos expostos em memoriais que nao
tenham sido alegados no ato da manifestacao na sessao publica de pregao.

9.2 - Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos

do procedimento e as ocorréncias relevantes.
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9.3 - Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatdrio sera encaminhado a Autoridade competente que podera adjudicar o
objeto e homologar a licitacdo; anular o presente certame total ou parcialmente nos casos de ilegalidade
no procedimento ou julgamento, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado; e, ainda, revoga-lo por motivo de conveniéncia e oportunidade, devidamente

comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

10 - DOS ESCLARECIMENTOS OU DA IMPUGNACRO AO ATO CONVOCATORIO

10.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o Edital de licitacdo por irregularidade na
aplicacdo da Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias uteis antes da data de abertura do certame.

10.1.1 - Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagdo a eventuais dividas na
interpretacdo deste Edital, ou impugnacdes ao mesmo, deverao ser inseridos na plataforma eletronica
BR Conectado, através do endereco eletrénico: www.comprascacapava.com.br

10.1.2 - A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia til anterior a data da abertura
do certame.

10.1.2.1 — Todas as perguntas e respostas serao numeradas sequencialmente e
serdo consideradas como aditamentos a este instrumento convocatdrio, sendo juntadas ao respectivo
processo licitatorio.

10.1.3 — Cabera a autoridade competente receber, examinar e decidir as impugnagdes e 0s
pedidos de esclarecimentos ao Edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos, bem como contar com o auxilio do Pregoeiro.

10.2 - Acolhida a peticao contra o ato convocatodrio, sera designada nova data para a realizacao do
certame.

10.3 - Em caso de ndo solicitacdo, pelas empresas licitantes, de esclarecimentos ou informagdes,
pressupOe-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos, nao cabendo,

posteriormente, o direito a qualquer reclamacao.

11 — DO CONTRATO
11.1 - Para atendimento ao objeto desse certame licitatdrio sera firmado instrumento contratual
com a empresa vencedora, em conformidade com a minuta apresentada na forma de Anexo VI, sendo o

adjudicatario chamado via telefone ou por e-mail, a celebra-lo em até 05 (cinco) dias Uteis, contados do
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recebimento do chamamento, sob pena de decair o direito ao fornecimento, sem prejuizo das sangGes
previstas no artigo 156 da Lei Federal 14.133/21.

11.1.1 - O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.

11.1.2 - A adjudicataria se obriga a apresentar, no momento da assinatura do contrato:

a) A regularidade para com as Fazendas Federal (certidao conjunta negativa de débitos
relativos a tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido), Estadual e Municipal, bem
como da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT), se referidos
documentos apresentados por ocasido deste certame licitatério ja estiverem vencidos;

b) O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP) e o Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA — CNJ);

c) - Se o adjudicatario incorre em penalidades do artigo 156, incisos III e IV da Lei
14.133/21, as quais poderao obstar a emissao da Autorizagao de Fornecimento.

d) — Excepcionalmente, e com vistas a agilizar o processo, tais providéncias poderdo ser
tomadas pela Administragao, via Internet, havendo a impossibilidade da obtencao dos documentos por
meio eletronico, serad a adjudicataria notificada para que providencie o envio da documentagao sob pena
de decair o direito ao fornecimento, sem prejuizo das sangbes previstas no artigo 156 da Lei Federal
14.133/21;

e) comprovacao de recolhimento de garantia contratual, nos termos do item 11.4;

f) Apresentar a comprovacao de constituicdo e o registro do consodrcio, nos termos do
compromisso referido no item 2.3.4 do Edital.

11.2 - Sera facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou
nao aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para apresentar os documentos de habilitagdo nos
termos definidos neste Edital.

11.3 - Até a assinatura do instrumento contratual a vencedora podera ser desclassificada se a
Prefeitura tiver conhecimento de fato desabonador a sua habilitacdo, conhecido apds o julgamento, nos
termos da Lei de Licitagdes.

11.3.1 - Ocorrendo a desclassificacao da proposta da licitante vencedora por fato referido
no item anterior, a Prefeitura podera convocar as licitantes remanescentes observando o disposto no item

11.2, supra.



Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaleao
Cacapava-SP CEP: 12.280-050

11.4 - Da adjudicataria se exigira no ato da assinatura do contrato a prestagdo de garantia das
obrigagées assumidas no limite de 5% (cinco por cento) do valor contratual, em uma das
seguintes modalidades:

I - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

IT - seguro-garantia;

III - fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

11.4.1 - Fica assegurado ao contratado o prazo de 1 (um) més, contado da data de
homologacao da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestacdo da garantia quando optar
pela modalidade prevista no inciso II.

11.4.1.1 - O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das
obrigacdes assumidas pelo contratado perante a Administracdo, inclusive as multas, os prejuizos e as
indenizagdes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas contratagOes regidas
pela Lei 14.133/21:

I - o prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no
contrato principal e devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia deste mediante a emissao
do respectivo endosso pela seguradora;

IT - o seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado nao tiver pago o
prémio nas datas convencionadas.

11.4.1.2 - Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
eventual renovacao do contrato, desde que mantidas as mesmas condigbes e coberturas da apdlice
vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto.

11.4.2 - A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a fiel
execugao do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em

dinheiro, atualizada monetariamente.

12 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE E DO RECEBIMENTO E
FISCALIZACAO DO OBJETO

12.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as dausulas
avencadas e as normas da Lei 14.133/21, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

12.2 - As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Contrato.
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12.3 - Os critérios de recebimento e aceitacdo dos servicos e de fiscalizacdo, bem como as

condigdes de pagamento estdo previstos no Contrato.

13 - DAS SANCOES

13.1 - O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar ou
nao retirar o contrato; deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
ensejar o retardamento da execugdao de seu objeto; ndo mantiver a proposta; falhar ou fraudar na
execucao do objeto; comportar-se de modo inidoneo; cometer fraude fiscal; praticar ato lesivo previsto no
art. 50 da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; ou desatender aos prazos do item 6.1.6 deste
instrumento convocatdrio - se micro empresa ou empresa de pequeno porte, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, podera sofrer as sangOes previstas no artigo 156 da Lei 14.133/21, sem
prejuizo das multas enumeradas abaixo e das demais cominagoes legais:

13.1.1 - Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, pela
recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo
estabelecido no item 11.1; e pela apresentacdo de dedaragao de cumprimento dos requisitos (Anexo III)
sem que a referida documentacao esteja integralmente contida no respectivo envelope;

13.1.2 - Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre a parcela ndo executada do
ajuste decorrente deste certame; ou por material ndo aceito pela contratante e ndo substituido no prazo
fixado por esta, prazo este que ndo excedera 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimagao.

13.1.3 - Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, por dia de atraso da
obrigacdo nao cumprida, até o trigésimo dia, configurando-se, apds esse prazo, a hipdtese de rescisao
unilateral da avenca por parte dessa Administracao pela inexecucao, parcial ou total, de seu objeto.

13.1.4 - O pagamento dessas multas nao exime a adjudicataria da reparacao de eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a contratante.

13.1.5 - As multas, calculadas como acima, deverao ser recolhidas no prazo de 10(dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada por esta Administracao.

13.1.6 - As multas, calculadas como acima, poderdo ser deduzidas, até seu valor total, de
quaisquer pagamentos devidos a adjudicataria, mesmo que referentes a outras avencgas, ou deduzidas de
eventual garantia de contrato. Poderao, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobranca
executiva ou cobradas judicialmente.

13.1.7 - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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13.2 - As decisOes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notificacdes
dessas decisdes, serao publicadas em diario oficial do municipio e encaminhadas via correios para as
empresas sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacao de recebimento da

decisdo.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - A simples participacdao na presente licitacdo, caracterizada pela inscricao e credenciamento
para participar do pregao, implica para a licitante a observancia dos preceitos legais e regulamentares em
vigor, bem como a integral e incondicional aceitagao de todos os termos e condigdes deste Edital, e de
Seus anexos, aos quais se submete; implica, também, no reconhecimento de que este instrumento
convocatorio, e seus anexos, caracterizaram perfeitamente o objeto do certame, sendo os mesmos
suficientes para a exata compreensao do objeto e para seu perfeito atendimento, ndo cabendo,
posteriormente, o direito a qualquer indenizacao.

14.2 - A fidelidade e legitimidade de todos os documentos, informagbes e dedaracdes prestadas
em atendimento as normas deste instrumento editalicio sujeitam-se as penas da lei. A falsidade de
qualquer documento ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara na imediata desclassificacdo
da licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, na rescisdo do ajuste, sem prejuizo
das demais sangles cabiveis.

14.3 - Cada proponente arcard com todos os custos diretos ou indiretos para a preparacao e
apresentacdo de sua proposta, independentemente do resultado deste procedimento licitatdrio.

14.4 - As comunicacdes decorrentes de eventuais recursos, bem como quaisquer outras
comunicagdes, poderao ser disponibilizadas aos proponentes por qualquer meio de comunicagao que
comprove o recebimento ou ainda, dar-se-ao por meio de publicagbes em Diario Oficial do Municipio, ou
ainda no site oficial desta Prefeitura, ou ainda, diretamente para cada uma das empresas participantes do
certame.

14.5 - Os casos omissos serao regulados pela legislacdo citada em 1.1 e 1.2, sendo apreciados e
decididos pelo Pregoeiro ou Agente de Contratacdo, submetendo-os, conforme o caso, a apreciacdo da
Autoridade Competente.

14.6 - Para que o interessado proceda com “vistas” ao processo, devera apresentar requerimento
por escrito, assinado por quem de direito, além de documento de identificagao pessoal, sendo que nesse
ato sera lavrado “termo de vistas ao processo”, o qual sera devidamente datado e assinado pelo
interessado e pelo funciondrio que o recepcionou. Vistas aos autos ocorrerdao sem retirada dos mesmos

das dependéncias da Prefeitura.
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14.7 - O Pregoeiro ou Agente de Contratacdo e sua Equipe de Apoio, se entenderem conveniente
ou necessario, poderao utilizar-se de assessoramento técnico e especifico para tomar decisdes relativas ao
presente certame licitatorio, o qual se efetivara através de parecer formal que integrard o respectivo
processo.

14.8 - As normas disciplinadoras deste pregao serao interpretadas em favor da ampliacao da
disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes, sem comprometimento do
interesse publico, da finalidade e da seguranca do procedimento e dos futuros ajustes dele decorrentes.

14.9 - Em caso de dlvidas quanto a comprovagao de horario de quaisquer eventos marcados para
este certame licitatdrio, prevalecera o horario oficial de Brasilia.

14.9.1 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento e considerar-se-30 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Prefeitura.

14.10 - Muito embora os documentos estejam apresentados de forma individualizada, todos eles
se completam, sendo que cada proponente deve, para a apresentacdo de PROPOSTA DE PRECOS e
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, bem como eventuais outros documentos, ao se valer do Edital, inteirar-
se de sua composicdo, tomando conhecimento, assim, das condicdes administrativas e técnicas que
nortearao o desenvolvimento do certame e a formalizagdo da contratacao, de sorte que todos os aspectos
mencionados em cada documento deverao ser observados, ainda que nao repetidos em outros.

14.11 - O Pregoeiro ou Agente de Contratacdo conforme o caso poderd relevar aspectos
puramente formais nas propostas e nos documentos de habilitacao apresentados pelas licitantes, desde
gue ndo comprometa a lisura e o carater competitivo desta licitacao.

14.12 - Sera eleito o Foro da Comarca desta Administracdo, com renlncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento relacionado com o processamento desse certame

licitatdrio, assim como ao cumprimento das obrigagdes dele decorrentes.

Cacapava, 28 de abril de 2026

Gabriel Pinelli Ferraz
Secretario Municipal de Gestado Publica



SIAM CONAM
ANEXO | - MODELO PROPOSTA DE PRECOS
Licitacao PREGAO ELETRONICO Numero 00017 /2026 PAGINA
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE CODIGO
C.N.P.J. INSCRICAO ESTADUAL
ENDERECO No. : BAIRRO:
CIDADE ESTADO : CEP: TELEFONE FAX
PROTOCOLO DOS ENVELOPES ABERTURA DOS ENVELOPES
ATE DIA 20 / 05 /2026 AS 09 : 29 HORAS DIA 20 / 05 /2026 AS 09 : 30 HORAS

VALIDADE DA PROPOSTA

CONDICOES DE PAGAMENTO

De acordo com o EDITAL

De acordo com o EDITAL

PRAZO DE ENTREGA : De acordo com o EDITAL

LOTE QTDE ITENS LOTE ESPECIFICACAO DOS LOTES MARCA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTIDADE CODIGO OBJETO DESCRICAO OBJETO
0000000001 10,00 LOTE 1
1
22.800,00 TON [(000.00001.3954-01 COLETA RES. SOLIDOS C DESTINACAO FINAL ATERRO SAN.
36.000,30 KM | 000.00001.0241-01 SERVICO DE VARRICAO MANUAL DE VIAS PUBLICAS
2256000,30 M2 [(000.00001.3956-01 VARRICAO MANUAL DE PRACAS PUBLICAS
576,30 HS [(000.00001.0240-01 SERVICO DE VARRICAO MECANIZADA DE VIAS PUBLICAS
2.400,30 KM |000.00001.4021-01 REMOCAO LIMPEZA DE VEG INVASORA VIA LAGRAD PUBLIC
600,30 KM | 000.00001.4022-01 PINTURA MEIOFIO E SARJETAS VIAS PUBLICAS
3600000,;0 M2 (000.00001.0355-01 SERVICO DE ROCADA MECANIZADA
24,30 UN (000.00001.0356-01 EQUIPE PADRAO PARA REALIZACAO DE SERVICOS DIVERSOS
12,30 UN (000.00001.5131-01 EQUIPE PARA COLETA DE MATERIAIS INSERVIVEIS
2.400?80 TON | 000.00001.5336-01 DESTINACAO FINAL DE MATERIAIS INSERVIVEIS
VALOR TOTAL DO LOTE
0000000002 3,00 LOTE 2
11
360,00 UN (000.00001.0354-01 SERVICO DE INSTALACAO DE CACAMBAS ESTACIONARIAS




SIAM CONAM
Licitacao PREGAO ELETRONICO Numero 00017 /2026 PAGINA
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE CODIGO
C.N.P.J. INSCRICAO ESTADUAL
ENDERECO No. : BAIRRO:
CIDADE ESTADO : CEP: TELEFONE FAX
PROTOCOLO DOS ENVELOPES ABERTURA DOS ENVELOPES
ATE DIA 20 / 05 /2026 AS 29 HORAS DIA 20 / 05 /2026 AS 09 : 30 HORAS

VALIDADE DA PROPOSTA

CONDICOES DE PAGAMENTO

De acordo com o EDITAL

De acordo com o EDITAL

PRAZO DE ENTREGA : De acordo com o EDITAL

LOTE QTDE ITENS LOTE ESPECIFICACAO DOS LOTES MARCA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTIDADE CODIGO OBJETO DESCRICAO OBJETO
12
24,00 UN |000.00001.5822-01 LOCACAO, TRANSP E INSTAL CACAMBAS ROLL-ON/ROLL-OFF
13
240,00 UN |000.00001.5821-01 FORN/INST/MANUT/HIGIEN LIXEIRA PAPELEIRAS 50L
VALOR TOTAL DO LOTE
0000000003 1,00 LOTE 3
14
2.400,00 HS [(000.00001.5823-01 COLETA SELETIVA E TRANSP MAT RECICL C/ SERVICOS
VALOR TOTAL DO LOTE
DATA / / ASSINATURA TOTAL GERAL
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
ANEXO 11

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS

A empresa , sediada na Rua (Av., Al., etc.) , Cidade , estado , inscrita
no CNPJ sob n© , por seu diretor (sécio gerente, proprietario) , DECLARA, sob

as penas da lei, para fins de habilitagdo no Pregdo Eletronico n° / ,ora sendo realizado pela

Prefeitura , que preenche os requisitos de habilitagdo previstos no item préprio do
respectivo Edital, ou seja, todos os documentos contidos no subitem 8.2 do instrumento convocatoério, (*
exceto no que diz respeito aos requisitos de regularidade fiscal e trabalhista, os quais deverdao ser
comprovados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, para a regularizacao da documentagao, pagamento ou
parcelamento do débito, e apresentagao de eventuais certidoes negativas, ou positivas com efeito de

negativas).

* DECLARA também, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificagao como
microempresa ou empresa de pequeno porte, em especial no que diz respeito ao contido no art. 4° da Lei
14.133/21, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei
Complementar, ndo se enquadrando em qualquer das hipdteses de exdusao relacionadas na legislacdo

citada.

Para que produza os efeitos legais, firmamos a presente dedaracao.

* Declaragao a ser realizada por ME e EPP.

Local e data

Nome e identidade do dedarante

OBS.: FEste documento devera ser inserido no envelope documentacdo e na plataforma de pregdo eletronico
017/2026, e estar acompanhado de exemplar devidamente autenticado, nas formas do item 8.1.6 do Edital, de contrato
social inicial e suas alteracdes, ou contrato social consolidado atual conforme o caso; ou procuracéo publica; ou outro

documento que comprove ser o subscritor representante legal da empresa.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
ANEXO III

DECLARACOES RELATIVAS AOS ARTIGOS 63, INCISO 1V E 68, INCISO VI DA LEI FEDERAL 14.133/21

A empresa sediada na Rua (Av., Al., etc.) , Cidade ____, estado____, inscrita no
CNPJ sob n° , por seu diretor (socio gerente, proprietario) , DECLARA, sob as
penas da lei, para fins de participacdo no Pregado Eletronicon® ____/  ,ora sendo realizado pela
Prefeitura.........uuen.. , declara que:

- A proposta econOmica apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega

da proposta;

- Atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da
Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991. *

- Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor
de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz ( ).**

* Fsta declaracdo devera ser apresentada por empresas que possuam no minimo 100 (cem)
empregados.
** Em caso afirmativo, assinalar a ressalva

Local e data

Nome e identidade do dedarante

OBS.. - Este documento devera ser inserido no envelope documentacédo e na plataforma de pregdo eletronico 017/2026,
e estar acompanhado de exemplar devidamente autenticado, nas formas do item 8.1.6 do Edital, de contrato social inicial e
suas alteracdes, ou contrato social consolidado atual conforme o caso; ou procuracéo publica; ou outro documento que

comprove ser o subscritor representante legal da empresa.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
ANEXO III.1

DECLARACAO DE ADEQUACAO DA COOPERATIVA A LEI FEDERAL N° 12.690/2012 E
ENQUADRAMENTO COMO COOPERATIVA QUE PREENCHA AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
ART. 34, DA LEI FEDERAL N° 11.488/2007.

Eu, , representante legal do licitante

(nome empresarial), interessado em participar do Pregao Eletronico n©
/|, Processo n° /___, DECLARO, sob as penas da Lei, que:

a) O Estatuto Social da cooperativa encontra-se adequado a Lei Federal n°® 12.690/2012;
b) A cooperativa aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso II do caput do art. 3° da Lei
Complementar Federal n° 123/2006, a ser comprovado mediante Demonstracao do Resultado do

Exercicio ou documento equivalente. *

* Para usufruir do tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

OBS.. - Este documento devera ser inserido no envelope documentacdo e na plataforma de pregdo eletronico 017/2026,
apenas por licitantes sob a forma de cooperativas, e deve estar acompanhado de exemplar devidamente autenticado, nas
formas do item 8.1.6 do Edital, de contrato social inicial e suas alteracoes, ou contrato social consolidado atual conforme o
caso; ou procuracdo publica; ou outro documento que comprove ser o subscritor representante legal da empresa.



Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledao
Cagapava-SP CEP: 12.280-050

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
ANEXO 1V

COMPROMISSO RELATIVO AO ITEM 8.2.14 DO EDITAL

A empresa , sediada na Rua (Av., Al., etc.) , Cidade , estado , inscrita

no CNPJ sob n© , por seu diretor (sécio gerente, proprietario) , ASSUME O

COMPROMISSO, formal, pelo presente documento, sob as penas da lei, para fins de participacao no
Pregdo Eletronicon® ____/  , ora sendo realizado pela Prefeitura ................ , de que, uma vez
sagrando-se adjudicataria do certame, assinara, juntamente com a referida Prefeitura, e concomitante
com a assinatura da avenca que decorrera do presente certame, Termo de Ciéncia e Notificacdo,
conforme Instrugdes 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, conforme minuta ora
apresentada.

Para que produza os efeitos legais, firmamos a presente dedaragao.

Local e data

Nome e identidade do declarante

OBS.: FEste documento deverd ser inserido no envelope documentacdo e na plataforma de pregéo eletrénico 017/2026, e
estar acompanhado de exemplar devidamente autenticado, nas formas do item 8.1.6 do Edital, de contrato social inicial e
suas alteracdes, ou contrato social consolidado atual conforme o caso; ou procuracdo publica; ou outro documento que
comprove ser o subscritor representante legal da empresa, documentos estes que ficardo retidos nos autos.

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

PROCESSO N. (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S) / N° OAB/e-mail: (*)
Pelo Presente Termo, nos, abaixo identificados.

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao contratual,
estarao sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;




Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledao
Cagapava-SP CEP: 12.280-050

d) As informagOes pessoais dos responsaveis pela contratante estao cadastradas no maédulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020,
conforme “Declaragao(Ges) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:__ ]

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE,

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSININARAM O AJUSTE
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pelo contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, indusive, o endereco eletronico.
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ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
URBANA, NO MUNICIPIO DE CACAPAVA/SP, INCLUINDO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAQUINAS,
VEICULOS, FERRAMENTAS, MAO-DE-OBRA E TUDO O MAIS QUE SE FIZER NECESSARIO PARA

REALIZACAO DOS SERVICOS, ATRAVES DE LOTE

1. Do objeto

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de limpeza urbana, no municipio de

Cagapava/SP, incluindo fornecimento de materiais, maquinas, veiculos, ferramentas, mdo de obra e

tudo mais que se fizer necessario para realizagdo dos servicos, através de lotes

Lote 01
Coleta de residuos sélidos urbanos, domiciliares e comerciais, com destinacdo final em aterro
sanitario licenciado;
Varrigcao e coleta manual de vias e logradouros publicos
Varrigdo e coleta manual de pracas publicas
Varricdo mecanizada de avenidas, ruas e viadutos
Remocdo e limpeza de vegetacdo invasoras de vias
Pintura de guias de vias e logradouros publicos
Rocada mecanizada de vias e logradouros publicos, com utilizagio de rocadeira costal ou lateral
Fornecimento de equipe padrédo para execugdo de servicos de lavagem de vias e logradouros
publicos como pragas, parques, jardins, vielas, feiras livres, varejées, locais de eventos, entre
outros
Equipe para coleta de materiais inserviveis

Destinacdo final de materiais inserviveis

Lote 02

Locagdo e instalacdo de cacambas estacionarias

Locacg3o, transporte e instalacdio de cacambas roll-on/roll-off
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Fornecimento, instalagdo, manutengdo e higienizagdo de lixeiras papeleiras de 50 litros com
suporte de fita de aco para poste
Lote 03

Coleta seletiva e transporte de materiais recicldveis, com servigos de divulgacdo, marketing e

propaganda

2. lustificativa e objetivo da contratacdo
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Nos termos da Lei n? 14.133/2021, que estabelece normas para licitacbes e contratos
administrativos, a presente contratacio de servicos de limpeza publica visa atender as
necessidades de manutencio da higiene, ordem urbana e prote¢io ambiental no municipio.
Esta lei, que substitui as anteriores Leis n2 8.666/1993, n? 10.520/2002 e artigos da Lei n®
12.462/2011, oferece o marco legal para a execugdo de tais servigos de maneira eficiente,
transparente e em conformidade com as exigéncias ambientais.

A necessidade de limpeza publica e manejo de residuos urbanos ¢ uma questdo de saude
publica, seguranca e bem-estar da populagdo, além de ser essencial para a preservagdo do meio
ambiente urbano. Conforme estabelecido na Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n?
12.305/2010), é imprescindivel que os servigos de limpeza urbana e manejo de residuos sejam
realizados de forma a minimizar os impactos ambientais, promovendo a coleta, tratamento e
destinacio adequada dos residuos gerados na cidade.

Ademais, a Lei n? 14,133/2021 destaca a importancia da sustentabilidade nas contratagoes
publicas, exigindo que os processos licitatorios considerem critérios de eficiéncia energética,
reducdo de impacto ambiental e social, e inovagao tecnoldgica. Assim, os servicos de limpeza
pliblica devem ser planejados e executados com foco na sustentabilidade ambiental, utilizando
praticas que reduzam a geragdo de residuos e promovam a reciclagem e reutilizagdo de
materiais.

Além disso, a contratacio desses servigos deve observar as normativas locais e federais relativas
a gestdo de residuos solidos e limpeza urbana, assegurando a conformidade com os

regulamentos ambientais e sanitarios vigentes. A selecdo da empresa prestadora de servigos

2) 3652-5909
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serd feita com base na capacidade técnica, experiéncia anterior, cumprimento das normas de
seguranga e saude no trabalho, e eficicia na execugdo de praticas sustentaveis.

E. Portanto, a contratacdo dos servicos de limpeza publica é ndo apenas uma necessidade
operacional, mas também uma responsabilidade ambiental e legal do municipio, visando
promover uma cidade mais limpa, sauddvel e sustentavel para todos os cidadaos.

F. A licitacdo sera realizada em trés lotes, formado por itens, conforme tabela constante dos
servicos, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

G. Poderdo participar da presente licitacdo as interessadas, pertencentes ao ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado, e que atendam comprovadamente a todas as condigdes
estabelecidas neste edital.

H. Ao presente certame ndo serdo aplicados os beneficios ME e EPP microempresas e empresas
de pequeno porte de que tratam os incisos | e Ill do artigo 48 da lei complementar n°® 123/06.

I.  N&o poderdo participar desta licitagdo os licitantes que se enquadrem em qualquer das

hipdteses no artigo 14 da lei federal n® 14.133/2021.

3. Descrigdo da solugio

A. A solugdo envolve a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA, NO MUNICIPIO DE CACAPAVA/SP, INCLUINDO FORNECIMENTO
DE MATERIAIS, MAQUINAS, VEICULOS, FERRAMENTAS, MAO-DE-OBRA E TUDO O MAIS QUE SE
FIZER NECESSARIO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS, ATRAVES DE LOTE, conforme
especificagdes requeridas seguindo a legislagdo, com validade minima de 12 (doze) meses para
servigos continuados.

B. O objeto podera ser executado em regime de consorcio, conforme este termo de referéncia. Os
prazos de entrega sdo os indicados no modelo de execucio deste TR. As notas fiscais deverio
conter as informacdes previstas neste TR.

C. O resultado que a Administracio visa alcangar com esta contratagdo é garantir a manutencio,

seguranca e salubridade dos municipes de Cacapava

4. Dos Requisitos para Contratagio

Rua Regente Feijo n? 18 — Vila Santos, Cagapava/SP - CEP 12.280-034 / Telefone: (12) 3652-5909
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A contratacdo de uma empresa especializada para a prestagdo de servigos de limpeza publica
em um municipio é uma medida estratégica de extrema importancia, abrangendo diversos
aspectos que vdo desde a manutencio da salide publica e higiene urbana até a preserva¢do do
meio ambiente. Este tipo de servigo inclui a coleta de lixo domiciliar, coleta seletiva de residuos
reciclaveis, varricdo manual e mecanizada, execucdo de servigos de rogada mecanizada e capina,
bem como a poda de arvores e arbustos.

A principal justificativa para essa contratagdo reside na necessidade de manter um ambiente
urbano saudavel e livre de pragas, contribuindo significativamente para a prevengdo de
doencas. Além disso, a limpeza regular das vias publicas evita o acumulo de residuos gque podem
causar a polui¢do do solo, das aguas e do ar.

A coleta seletiva e o manejo adequado dos residuos reciclaveis sdo aces fundamentais para a
sustentabilidade ambiental, reduzindo o impacto negativo no ecossistema e promovendo a
reciclagem e reutilizagdo de materiais.

Outro aspecto relevante é a contribui¢do desses servigos para a estética urbana e a qualidade
de vida dos cidaddos. Ruas limpas, canteiros bem cuidados e a manuten¢do de areas verdes
urbanas criam um ambiente mais agradavel e seguro para todos. Além disso, a eficiéncia na
execugdo desses servigos é crucial, e a contratacdo de uma empresa especializada garante a
utilizacdo de equipamentos adequados e mao de obra qualificada, resultando em um trabalho
mais eficaz e rapido.

Do ponto de vista técnico e econdmico, a complexidade dos servigos de limpeza urbana muitas
vezes excede as capacidades internas dos municipios. A expertise técnica e a experiéncia de
empresas especializadas no setor sdo fundamentais para garantir a qualidade e eficiéncia dos
servigos prestados. Além disso, a relagao custo-beneficio de contratar uma empresa externa
pode ser mais vantajosa do que manter equipes e equipamentos préprios, especialmente
considerando a grande escala e diversidade dos servicos necessarios.

Por fim, a conformidade com a legislagdo ambiental e sanitaria é um fator critico que justifica a
contratacdo de uma empresa especializada. Essas empresas estdo mais aptas a adaptar-se as
normas vigentes, garantindo que o municipio cumpra com suas responsabilidades legais e
ambientais. Em suma, a decisdo de contratar uma empresa especializada para a prestagdo de
efone: (12) 3652-5909
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servicos de limpeza publica é uma escolha estratégica que visa ndo apenas melhorar a eficiéncia
operacional, mas também promover um ambiente urbano mais limpo, sauddvel e sustentavel.

G. Os servicos demandam uma logistica de alta complexidade na sua execugdo, cujos custos de
entrega até o local determinado pelo Contratante devem estar inclusos no prego dos servigos.

H. Técnicos e sustentabilidade: Como requisitos técnicos e de sustentabilidade, os materiais,
equipamentos, ferramentas e ademais devem atender as especificacbes legais sobretudo no
que diz respeito as normas ambientais, com questdes ambientais e tecnologias conforme
exemplo o Euro 6 é a sexta iteragdo das normas Euro, que definem os limites maximos de
emissdo de poluentes veiculares. Estabelecido pela Comissdo Europeia, o objetivo principal é
reduzir significativamente as emissdes de dxidos de nitrogénio (NOx), particulas e outros
poluentes atmosféricos emitidos por veiculos a diesel, justificando assim a conveniéncia e
necessidade de que os veiculos utilizados durante a execugdo do contrato, tenha fabricagéo ndo
inferior ao ano de 2020.

l. - Quanto aos processos administrativos internos, a empresa deve obedecer ds normas técnicas,
de saude, de higiene e de seguranca legais.

J. A contratacdo deve obedecer as normas de licitagdes e contratos mencionados neste TR, de
sustentabilidade do Governo Federal, bem como as normas técnicas obrigatérias da cada
servico, tais como a lei federal n® 14.133/2021 e decreto n° 7.746/12.

K. Método de Execucdo: Conforme item 5 deste TR.

L. 56 serd considerada executada a entrega dos servicos em plenas condicdes.

M. A Nota de empenho (Autorizagdo de Fornecimento — AF) contendo as informagBes contratuais
serd enviada pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais — sito a Rua Regente Feijd,
n2 18, Vila Santos — Cacapava/SP.

N. Recebimento do objeto, em conformidade com o artigo 40, da lei federal n° 14.133/2021, sera:

a. Provisoriamente no momento da entrega dos servigos para conferéncia;
b. Definitivamente em até 05 (cinco) dias contados a partir do recebimento provisoério ou
da conclusdo das pendéncias apontadas pela fiscalizacdo.

O. A gestdo administrativa da contratagdo caberd a Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Municipais pelo Secretario Municipal de Obras e Servicos Municipais e a Diretoria da Unidade
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Administrativa de Servigos, que seréd responsavel pelo acompanhamento dos pedidos e por
atestar as notas fiscais para pagamento.

Formalizagdo do Acordo serd por emissdo de Contrato de Prestacdo de Servigos.

O vencedor se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

O fornecedor reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas no capitulo VIl da
lei n° 14.133/21, no que couber, e reconhece os diretos da Administragdo na mesma lei.
Instrumentos de controle, em caso de inexecugdo parcial ou total do contrato provocado pela
empresa, além das multas e outras sancdes previstas em lei, a nota de empenho podera ser
cancelada ou o instrumento contratual podera ser rescindido.

O cancelamenta da nota de empenho/rescisdo contratual implicard a anulacdo do respectivo
crédito orcamentdrio, nos termos do artigo 35, Il da lei n° 4.320/64 e do artigo 23 do Decreto n®
93.872/86.

O regime de execugdo serd indireto na modalidade empreitada por prego unitario, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra especializada.

Facultativa a realizagdo da visita técnica. RECOMENDA-SE com o objetivo de demonstrar aos
participantes, as condi¢des atuais do municipio e toda area que sera atendida pela licitagdo,
visando ainda, a formulagdo adequada da proposta a ser apresentada pela licitante, sendo que
os participantes deverdo ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste edital,
condicBes gerais e particularidades do objeto licitado, ndo podendo em qualquer hipotese,
alegar desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulacdo da proposta e do
integral cumprimento do contrato. Poderad ser apresentado declaragdo formal de pleno
conhecimento dos locais dos servigos, devidamente assinada pelo responsdvel técnico da
licitante.

_ Para todos os servicos previstos neste Termo de Referéncia deverdo ser apresentados os
respectivos planos de trabalho em até 30 (trinta) da assinatura do contrato que vier a ser
firmado

Para composicdo dos pregos devera ser considerado que a cidade de Cagapava possui 96.202

habitantes, de acordo com o Censo de 2022 do IBGE, com estimativa de 100.071 habitante em




MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

2025. Também devera ser considerado que a cidade possui uma area territorial de 368.99km?,

conforme dados de 2024, também do IBGE.

5. Execuc¢do do objeto

LOTE 01

A. SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES (LIXO
DOMICILIAR) E COMERCIAIS, INCLUINDO O LIXO DOMICILIAR GERADO NAS AREAS DE
OCUPAGAO, ASSENTAMENTOS E COMUNIDADES DE MENOR PODER AQUISITIVO.

A.l. GERAL

O servico de coleta de residuos sdlidos urbanos consiste no recolhimento programado dos
residuos domiciliares e comerciais “PORTA A PORTA”, dos residuos gerados pela atividade de
varricdo e dos residuos depositados nas cagambas estaciondrias dispostas em locais pré-
determinados pela municipalidade, realizada porcoletores e transportados por caminhes

compactadores seguindo as caracteristicas especificadas abaixo:

e Residuos sélidos domiciliares Classe |I-A
e Resfduos sélidos de natureza domiciliar, origindrios de estabelecimentos publicos,
® institucionais, de prestagdo de servigos, comerciais e industriais até o limite de 100 litros;

* Residuos resultantes de varrigfio de vias e logradouros publicos, capinas de guias e sarjetas e
limpezas de “Boca de Lobo”;

® Reslduos resultantes do servico de limpeza do Mercado Municipal;

* Rejeitos da segregagdo dos materiais recicldveis nas centrais de triagem;

® Demais residuos sélidos publicos, conforme descriminado na PNR — 12.305/10.
Serdo excluidos dos servigos de coleta de lixo os seguintes tipos de residuos:

e Carcacas animais de grande porte;

Cagapva/S - CEP 12
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Residuos sélidos de servigos de saude (RSS);
Materiais radioativos;

Residuos liquidos de toda espécie;

Restos de mdveis, colchdes e seus similares;

Residuos da construgao civil;

Tronco, galhos e outros residuos gerados na poda de arvores.

A coleta dos residuos sélidos urbanos oriundos dos estabelecimentos industriais e comerciais,

ndo poderd exceder 100 (cem) litros/dia por estabelecimento.

Quando identificado volume acima desse limite, a CONTRATADA deverd informar ao

CONTRATANTE com dados do gerador, o tipo e quantidade aproximada dos residuos;
A quantidade média mensal estimada para disposi¢do no aterro é de 1.900 toneladas/més;

Os caminhBes coletores deverdo ser carregados de maneira que os residuos ndo transhordem
na via ptblica. Em transito, ndo poderdo apresentar residuos sdlidos no compartimento de carga

traseira;

N3o serd permitida a pesagem de caminhdes que ndo estejam cadastrados no sistema de

identificacdo eletrénica;
A.2. DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Para realizacdo do servico, a CONTRATADA devera disponibilizar 08 (oito) caminhes equipados
com cacambas compactadoras, para a coleta de quantidade aproximada entre 70 (setenta) e
100 (cem) toneladas/dia, com capacidade minima para 15m?, dotados de sistema “Lift” de
basculamento automatico de containers de até 1,5m? de capacidade volumétrica, devendo toda

a frota de veiculos coletores possuir os seguintes implementos:

e Os veiculos deverdio estar identificados com Placas regulamentares, identificagdo da

CONTRATADA, telefone para reclamagBes, na forma estabelecida pela CONTRATANTE;

5909
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Os veiculos deverdo estar equipados com sistemas de seguranga tais como, sinalizador
sonoro de Ré, sinalizador adesivo luminoso, sinalizador luminoso, plataformas de apoio,
estribos, apoio de mdo para os coletores, entre outros;

Os veiculos deverdo possuir rastreamento em tempo real em servigo, monitorado pela
CONTRATADA e pela CONTRATANTE simultaneamente, em tempo integral, sendo o
programa de rastreamento, fornecido, mantido e instalado nas dependéncias do DSM —
Departamento de Servicos Municipais, com assessoria técnica sempre que necessario;
O sistema deverd ser disponibilizado (instalado) até o primeiro dia Gtil a contar do inicio

da empresa contratada, em sala previamente indicada pela CONTRATANTE.

A.3. DA ABRANGENCIA E FREQUENCIA

A coleta devera ser realizada em todas as vias oficiais abertas & circulagdo, ou que
venham a ser abertas, situadas no perimetro urbano e rural do Municipio;

A CONTRATADA deverd atender a toda demanda de coleta de residuos sdlidos
domiciliares identificada pela prefeitura, com inclusdes e exclusdes de rota que se
fizerem necessarias, a fim de garantir a eficiéncia do servico;

Para os setores de frequéncia alternada, ndo serd permitido espaco superior a 72
(setenta e duas) horas entre as coletas, incluindo os contéineres localizados na zona
rural;

Em caso de feriados prolongados, a Contratada devera ajustar a frequéncia da coleta,
para que ndo haja queda da eficiéncia do servico prestado;

A CONTRATADA deverd manter Reserva técnica de para substituicio de veiculos,
equipamentos e colaboradores, em caso de quebra ou auséncia de qualquer recurso;

A CONTRATADA devera manter veiculo para fiscalizagdo diurna e noturna e servicos de
suporte, gerenciamento e manutengdo em casos de emergéncias;

A equipe de trabalho que deverd constar da planilha aberta de precos serd constituida
por 01 (um) Motorista e 03 (trés) coletores, devidamente uniformizados e portando os
equipamentos de protecdo individual obrigatério;

© O efetivo minimo que deverd compor a planilha de custo aberta é de 08 (oito)

motoristas e 24 (vinte e quatro) coletores.

Rua Regente Feijé n® 18 — Vila Santos, Cacapava/SP - CEP 12.280
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e Atualmente a frequéncia e os setores estdo orientados pela Planilha Descritiva de
Setores de Coleta de Residuos Solidos, denominada ANEXO |, para fins de Edital de
Licitagdo.

e A quantidade média mensal estimada para disposicdo no aterro é de 1.900
toneladas/més;

e A medicdo dos servicos ocorrera de forma mensal, sempre do primeiro dia do més ao
ultimo, sendo este 28/29, 30 ou 31.

o Deverdo acompanhar a medicdo os relatérios de destinagdo em consonancia
com os comprovantes de recebimento do aterro sanitario constando nome do

motorista, horario da pesagem, quantidade descartada e placa do veiculo.

A.4. DO ATERRO SANITARIO PARA DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS

Devera apresentar Declaragdo indicando onde se dara a recepgdo e disposicdo final dos residuos
sélidos domiciliares de Cacapava/SP, e de que até a assinatura do contrato, a licitante possui

condicBes plenas de apresentar para ao Municipio de Cagapava os seguintes documentos:

e Comprovacio de disponibilidade, através de carta propria ou carta de terceiros, do
aterro sanitario/residencial e comercial onde serdo recebidos e dispostos os residuos
sélidos do Municipio de Cagapava.

e Licengas da CETESBE:

o 1) Prévig;

o 1) de Instalagdo; e

6 Il) de Funcionamento/Operac¢do do aterro sanitario/residencial e comercial,
onde ser3o recebidos e dispostos os residuos do Municipio de Cagapava,
emitidas pelos Orgdos Ambientais Estaduais competentes;

e Alvara/licenca de funcionamento vigente expedido pelo Municipio no qual o aterro
sanitario/residencial e comercial esteja localizado;

e Declaracio do aterro sanitério/residencial e comercial de que o mesmo possui

capacidade operacional ociosa que lhe permita receber adicionalmente, no minimo,
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1.800 toneladas por més de residuos sdlidos domiciliares oriundos do Municipio de
Cagapava;

Apresentagdo do CADRI — Certificado de Movimentacdo de Residuos de Interesse
Ambiental, em atendimento a PNRS (Lei Federal n2 12.305/2010), em nome do Aterro

onde serdo recebidos e dispostos os residuos sélidos do Municipio de Cagapava.
VARRICAO E COLETA MANUAL DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

Define-se como varrigdo manual a operagio de remogdo e recolhimento dos residuos
existentes nas vias e logradouros publicos, encontrados especialmente junto as sarjetas,
calgadas e canteiros centrais;
Os residuos provenientes da varrigdo deverdo ser acondicionados e disponibilizados
para a coleta em sacos pldsticos destinados ao acondicionamento de lixo e dispostos no
passeio para serem coletados posteriormente pela equipe especifica de coleta de
residuos de varricdo de vias publicas.
A CONTRATADA deveré fornecer aos colaboradores todo equipamento necessario para
plena execucdo do servico, dentre eles destacam-se carrinhos tipo “Lutocar”,
vassourdo, vassourinha, pazinha, sacos plésticos com capacidade para 100 litros, entre
outros que se fizerem necessarios;
O servigo de varri¢do manual devera ser executado em todas as vias pavimentadas do
Municipio, conforme orientagéo da Planilha Descritiva de Frequéncia de Varriggo:

o Eestimado um quantitativo médio mensal de 3.000km, conforme ANEXO II.1,

para vias e logradouros publicos;

Este servico serd executado diariamente, em regime de 44h semanais, de 22 feira a
sabado, além de setores especificos aos domingos, conforme orientagdo da Planilha
Descritiva de Frequéncia de Varricio;
Os atendimentos aos domingos poderdo ser estendidos, assim como nos feriados, por
ocasido de grandes eventos em locais publicos, cuja a frequéncia serd orientada através

de Ordem de Servigo emitida pelo DSM — Departamento de Servigos Municipais;
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= Para realiza¢gdo dos servicos a CONTRATADA devera realizar adistribuicdo diaria das
equipes de acordo com a Planilha Descritiva de Frequéncia de Varrigdo;

A CONTRATADA devera disponibilizar de segunda a sabado equipes suficientes para
atendimento dos servicos descritos, contendo cada uma a quantidade de 02 (dois)
colaboradores e, ainda, encarregados em numero adequado para acompanhamento
destas equipes;

A CONTRATADA sera responsavel por providenciar transporte das equipes e de seus

respectivos equipamentos para o local de trabalho;

B.1. GERENCIAMENTO INFORMATIZADO — RASTREAMENTO EM TEMPO REAL

O sistema de rastreamento por satélite integrado ao veiculo devera fornecer as seguintes
informacgdes:

B.1.1. Compatibilidade: o sistema deve possuir interface WEB compativel com 0s principais
navegadores atuais (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Safari), sem a
utilizacdode emuladores ou conexdo remota, possuindo compatibilidade nativa com o
protocolo HTTPS;

B.1.2. Controle de acesso: o sistema deve permitir que o proprio usuario modifique sua
senha. Deve haver uma opcdo de recupera-la através do envio de um e-mail com instrucées
de recuperagio de senha para o usuario. Deve ser possivel definir restricdes de seguranca
quanto a senha definida pelo usuario, tais como: numero minimo de caracteres, presenga
de caracteres especiais, presenca de letra e nimeros, lista de palavras bloqueadas. O
sistema deve oferecer interface que permita criar, editar e remover usuarios e perfis de
acesso. Um perfil de acesso corresponde a um conjunto de regras que informam quais
funcionalidades do sistema podem ser acessadasou nao;

B.1.3. Plataforma de mapeamento e georreferenciamento: 3 plataforma de
georreferenciamento utilizada deverd possibilitar a visualizagdo das outras bases
georreferenciadas do municipio simultaneamente. Para tal, o sistema deve ser capaz de
visualizar camadas disponibilizadas em formato WMS (web map service). Devera possuir

caracteristicas de desempenho gue possibilitem a visualizacio em mapa em tempo real;
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B.1.4. Gestdo de solicitagées/ordem de servigo: o sistema deve possuir uma interface web
para acesso pelos usuarios da Prefeitura, permitindo o registro de ocorréncias, reclamagdes
e ordens de servigo. Deve permitir a busca de logradouros em base importada dos Correios
e/ou diretamente atrave’s de busca no mapa viario da cidade. Deve permitir a visualizagdo
e exportacdo de relatorios;

B.1.5. Gestdo de manutengdo: funcionalidades para o registro e acompanhamento dos
servigos realizados em campo e visualizac3o através de relatérios, com exportacdo da base
completa de dados;

B.1.6. Cadastro de equipes e funciondrios: o sistema deve permitir o cadastro de equipes
e funciondrios envolvidos no servico. Deve permitir a consulta da composicio da equipe
(funciondrios alocados), permitindo o gestor verificar quem eram os funciondrios alocados
no momento em que realizou um atendimento especifico, considerando que tais equipes
podem sofrer alteragdes em sua composicdo;

B.1.7. Rastreamento de equipes/lutocar: o sistema deve permitir a identificacdo da
localizagdo das equipes de forma visual direto no mapa. O sistema deve permitir envio de
mensagens automaticas quando o veiculo exceder pardmetro de velocidade pré-
determinada e o envio de mensagens autométicas quando o veiculo permanecer parado e
sem movimento por um periodo pré-determinado. O sistema deve possuir histérico e
relatério de velocidade com armazenamento de no minimo 90 dias e histérico e relatério
de percurso realizado com armazenamento de no minimo 90 dias;

B.1.8. Relatério de produtividade: o sistema deve possibilitar a visualizacdo da
produtividade das equipes envolvidas nos Servicos;

B.1.9. Controle de estoque de materiais: os materiais aplicados também devem ser
informados para garantir a correta gestdo dos estoques dos carrinhos tipo “lutocar” e
garantia dos materiais. O sistema deve permitir a gest3o de centros de estoque por equipe,
permitindo ao gestor visualizar os quantitativos em posse de cada equipe, diferenciando os
novos, usados e os que estdo em pendéncia.

B.1.10. Treinamento para utilizagdo do sistema: a empresa deve oferecer treinamento,

com o objetivo de capacitar funciondrios da Prefeitura a utilizarem o sistema;
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B.1.11. Suporte ao sistema via Whatsapp para a Prefeitura: a empresa deve oferecer
suporte 24 horas, 7 dias por semana a Prefeitura, disponibilizando um grupo de Whatsapp
exclusivo para a Prefeitura, com atendimento com tempo maximo de resposta de 5

minutos, para garantir suporte eficiente e rédpido ao usuario;

VARRICAO E COLETA MANUAL DE PRACAS PUBLICAS

e Define-se como varricio manual a operacio de remocéo e recolhimento dos residuos

existentes nas pragas de dominio publico;

e Os residuos provenientes da varricio deverdo ser acondicionados e disponibilizados

para a coleta em sacos plasticos destinados ao acondicionamento de lixo e dispostos no
passeio para serem coletados posteriormente pela equipe especifica de coleta de
residuos de varri¢do de vias publicas.

A CONTRATADA deverd fornecer aos colaboradores todo equipamento necessdrio para
plena execugdo do servico, dentre eles destacam-se carrinhos tipo “Lutocar”, vassourao,
vassourinha, pazinha, sacos pldsticos com capacidade para 100 litros, entre outros que

se fizerem necessarios;

e O servico de varrigdo manual devera ser executado em todas as vias pavimentadas do

Municipio, conforme orientacdo da Planilha Descritiva de Frequéncia de Varricdo:
o E estimado um quantitativo médio mensal de 188.000m?, conforme ANEXO

1.2, para pragas, incluindo o galpdo do Mercado Municipal;

e FEste servico serd executado diariamente, em regime de 44h semanais, de 22 feira a

sabado, além de setores especificos aos domingos, conforme orientacdo da Planilha

Descritiva de Frequéncia de Varricdo;

e Os atendimentos aos domingos poderdo ser estendidos, assim como nos feriados, por

ocasido de grandes eventos em locais publicos, cuja a frequéncia serd orientada atraves

de Ordem de Servico emitida pelo DSM — Departamento de Servicos Municipais;

e Para realizagdo dos servicos a CONTRATADA devera realizar a distribuigdo didria das

equipes de acordo com a Planilha Descritiva de Frequéncia de Varrigdo;
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A CONTRATADA devera disponibilizar de segunda a sabado equipes suficiente_s para

atendimento dos servicos descritos, contendo cada uma a quantidade de 02 (dois)
colaboradores e, ainda, encarregados em nimero adequado para acompanhamento
destas equipes;

e A CONTRATADA sera responsavel por providenciar transporte das equipes e de seus

respectivos equipamentos para o local de trabalho;

C.1. GERENCIAMENTO INFORMATIZADO — RASTREAMENTO EM TEMPO REAL

e O sistema de rastrcamento por satélite integrado ao veiculo deverd fornecer as
seguintes informacdes:

¢ C.1.1. Compatibilidade: o sistema deve possuir interface WEB compativel com os
principais navegadores atuais (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e
Safari), sem a utilizagdode emuladores ou conexdo remota, possuindo compatibilidade
nativa com o protocolo HTTPS;

¢ C.1.2. Controle de acesso: o sistema deve permitir que o préprio usudrio modifique sua
senha. Deve haver uma opg¢do de recuperd-la através do envio de um e-mail com
instrucdes de recuperacdo de senha para o usuério. Deve ser possivel definir restricbes
de seguranga quanto 3 senha definida pelo usuario, tais como: nimero minimo de
Caracteres, presenca de caracteres especiais, presenca de letra e nimeros, lista de
palavras bloqueadas. O sistema deve oferecer interface que permita criar, editar e
remover usuarios e perfis de acesso. Um perfil de acesso corresponde a um conjunto de
regras que informam quais funcionalidades do sistema podem ser acessadasou ndo;

¢ C.1.3. Plataforma de mapeamento e georreferenciamento: a plataforma de
georreferenciamento utilizada deverd possibilitar a visualizagdo das outras bases
georreferenciadas do municipio simultaneamente. Para tal, o sistema deve ser capaz de
visualizar camadas disponibilizadas em formato WMS (web map service). Devera possuir
caracteristicas de desempenho que possibilitem a visualizagdo em mapa em tempo real;

® C.1.4. Gestdo de solicitagdes/ordem de servigo: o sistema deve possuir uma interface

web para acesso pelos usudrios da Prefeitura, permitindo o registro de ocorréncias,

e: (12) 3652-5909

i

s

e

Rua Regente Feijé n2 18 — Vila Santos, Cacapava/SP - CEP 12.280-034 / Telefon

10 :




MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

reclamacées e ordens de servico. Deve permitir a busca de logradouros em base
importada dos Correios e/ou diretamente atrave’s de busca no mapa viario da cidade.
Deve permitir a visualizagdo e exportagdo de relatérios;

C.1.5. Gestdo de manutengdo: funcionalidades para o registro e acompanhamento dos
servicos realizados em campo e visualizagdo através de relatdrios, com exportacdo da
base completa de dados;

C.1.6. Cadastro de equipes e funcionarios: o sistema deve permitir o cadastro de
equipes e funciondrios envolvidos no servigo. Deve permitir a consulta da composicdo
da equipe (funciondrios alocados), permitindo o gestor verificar quem eram os
funcionarios alocados no momento em que realizou um atendimento especifico,
considerando que tais equipes podem sofrer alteragGes em sua composicdo;

C.1.7. Rastreamento de equipes/lutocar: o sistema deve permitir a identificagdo da
localizacdo das equipes de forma visual direto no mapa. O sistema deve permitir envio
de mensagens automaticas quando o veiculo exceder parametro de velocidade pré-
determinada e o envio de mensagens autométicas quando o veiculo permanecer parado
e sem movimento por um periodo pré-determinado. O sistema deve possuir historico e
relatério de velocidade com armazenamento de no minimo 90 dias e historico e
relatério de percurso realizado com armazenamento de no minimo 90 dias;

C.1.8. Relatério de produtividade: o sistema deve possibilitar a visualizacao da
produtividade das equipes envolvidas nos servicos;

C.1.9. Controle de estoque de materiais: os materiais aplicados também devem ser
informados para garantir a correta gestdo dos estoques dos carrinhos tipo “lutocar” e
garantia dos materiais. O sistema deve permitir a gestdo de centros de estoque por
equipe, permitindo ao gestor visualizar os quantitativos em posse de cada equipe,
diferenciando os novos, usados e 0s que estdo em pendéncia.

C.1.10. Treinamento para utilizagdo do sistema: a empresa deve oferecer treinamento,
com o objetivo de capacitar funcionarios da Prefeitura a utilizarem o sistema;

C.1.11. Suporte ao sistema via Whatsapp para a Prefeitura: a empresa deve oferecer

suporte 24 horas, 7 dias por semana a prefeitura, disponibilizando um grupo de




MUNICiPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Whatsapp exclusivo para a Prefeitura, com atendimento com tempo maximo de

resposta de 5 minutos, para garantir suporte eficiente e rapido ao usuario;

D. VARRICAO MECANIZADA DE RUAS, AVENIDAS E VIADUTOS, PRINCIPALEMNTE NOS
LOCAIS ONDE O TRANSITO OFERECA RISCO PARA A EXECUCAO DA VARRICAO MANUAL.

D.1. GERAL

® Avarricdo mecanizada de vias urbanas pavimentadas consistird na varri¢do das sarjetas
de vias de grande trafego, viadutos, passagens subterrdneas, etc., sempre em locais
onde a varri¢do manual demonstre perigo para os varredores.
¢ Conforme trechos estabelecidos pela Prefeitura de Cagapavaesta varricdo serd adaptada
aos roteiros e periodos de menor tréfego em grandes avenidas.
® Trechos de varricdo nas principais avenidas e vias de maior cirulacio da cidade;
o Avenida Brasil
o Avenida Coronel Manoel Inocéncio
o Avenida Coronel Alcantara
© Rua Ari Barroso
0 Rua Professora Francisca Salles Damasco
© Rua Antonio Guedes Tavares, do Parque da Mocota até a rotatéria do
Supermercado Simpatia Panorama
© Rua do Porto, até a rotatéria do Parque da Mocgota
o Avenida da Saudade
o Avenida Vereador Altomir Spinelli
© Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, até Avenida Vereador Altomir Spinelli
o Rua S3o Francisco
o Avenida Vera Cruz
© Avenida Marechal Castelo Branco
e O volume estabelecido no edital a ser contratado é de aproximadamente 48
Horas/més, correspondentes a a¢io da varredeira.
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e Os residuos provenientes da varricdo serdo considerados como “lixo publico “, para
efeitos de destino final, ja estando a principio inseridos nos servicos correspondentes.

e Dentro dos procedimentos técnicos, a varredeira deverd aspergir dgua durante o
processo de varrigdo, evitando assim o levantamento de poeira, bem como deverd
contar com aspirador préprio para a remogdo de pequenos papéis, bitucas de cigarros
e outros pequenos detritos.

e As escovas e cilindros de varricdo deverdo estar em perfeito estado e devidamente
adaptadas no sentido de promover a perfeita varricdo, devendo ser trocadas
imediatamente quando constatado seu desgaste.

e Os cxaustores do processo de aspiragdo deverdo ser dotados de filtros que impegam o
lancamento de residuos para a atmosfera, gerando mal estar para a populagdo.

e No caso de n3o atendimento do trecho por quebra ou avaria do equipamento, para o
qual hdo ha previsdo de reserva técnica, a contratada deverd comunicar a Prefeitura de
Cagapava imediatamente, ndo gerando a medicdo correspondente.

e Favorecido pela instalagio de radiocomunicador no veiculo de varricdo, a contratada se
responsabiliza por informar imediatamente para a Prefeitura, quando solicitado, o exato

local onde o equipamento esta desempenhando sua funcdo.

D.2. ESCALA
e A Varricio deverd ser realizada de segunda a domingo, executando escalas, atendendo
as conveniéncias funcionais.
D.3. EQUIPE
Para efeitos de prestacdo dos servicos serdo exigidos a seguinte equipe, sempre a disposi¢ao do
contrato e passiveis de fiscalizagdo pela Prefeitura:
® 01 (um) Ajudante
° 01 (um) Motorista
D.4. VEiCULOS
Para efeitos de prestagdo dos servigos serdo exigidos os seguintes equipamentos, sempre a

disposicdo do contrato e passiveis de fiscalizacio pela Prefeitura Municipal de Cagapava:

® 01 (um) Caminhdo varredeira com ano de fabricagdo ndo inferior a 2021.
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Especificacdo técnica Caminh&o Varredeira:

Descricdo: Varredeira Mecanica com aspiragdo, montada sobre chassis, dotada de carroceria de
basculamento traseiro para acondicionamento dos residuos sdlidos coletados durante a
operacdo e sistema de aspersdo de agua para evitar a dispersdo de poeira.

Finalidade: O veiculo efetuard a limpeza mecanizada nas avenidas, ruas e demais localidades
onde a limpeza manual se torna de dificil operacdo, baixa produtividade e perigo para os
varredores.

Caracteristicas a serem atendidas: Equipamento fabricado em ago com armazenagem minima
de 6,0 m3 (seis metros clbicos).

Performance: Velocidade de deslocamento minima de 50 km/h (cinquenta quildémetros por
hora); velocidade de varrigdo de 5 a 10 km/h (cinco a dez quildmetros por hora).

Sistema de Agua: Armazenagem de 800 litros (oitocentos litros)

Sistema de Escovas: Escovas laterais rotatrizes, em cepilho de aco ajustdveis de acordo com o
lado de varrigdo. Escova central rotatriz em cepilho de ago que aumente a area de varricdo ou
recolha os residuos espalhados pelas escovas rotatrizes.

Sistema de aspiracao: Sistema de aspirador préprio acoplado ao sistema de escovas ou em sua
drea de atuacdo, que permite o transporte dos residuos para o interior da caixa de
armazenamento.

Sistema de retengdo de particulas: Sistema de filtros na 4rea de exaustio do ar aspirado no
sistema anterior dotado de filtro que impeca o lancamento de residuos para a atmosfera
mantendo-os totalmente no interior da caixa coletora.

Sinalizagdo: Os sistemas de iluminaco e sinalizagdo deverdo estar em consonancia com as
normas do CONTRAN. Deverd ser bem visualizado de longe, ou seja, possuir sobre a cabine e na
parte superior traseira iluminagdo especial de alerta do tipo sinalizador rotativo (giroflex).
Acabamento: Deverd ser seguida rigorosamente a programacdo visual estabelecida pela
Prefeitura Municipal de Cagapava, inclusive com adesivos refletivos conforme edital.

Pintura: O Veiculo deverd ser pintado da seguinte forma:

° Pintura base em primer epéxi.

® Pintura de acabamento em poliuretano de primeira qualidade de alto brilho.

A Varredeira deverd estar com coloca¢do de implementos aproveitando o seu horério ocioso.
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Os veiculos deverdo manter adesivado em local de féacil visualizagdo um informativo que o
identifique como prestador de servico da Prefeitura Municipal de Cagapava.

Todos os veiculos, fiscalizagdo ou controle, envolvidos na operagdo deverdo ser dotados de
radiocomunicador que facilitem o controle da operagdo, bem como, se possa passar
imediatamente as reclamacdes do trecho para o operador, para que eventuais irregularidades
possam ser corrigidas imediatamente.

Além disso, em casos de acidentes ou incidentes, as imagens e dudios capturados pelas cdmeras
podem ser usados como provas para esclarecer responsabilidades e tomar medidas preventivas
para evitar futuros problemas.

Devers ser apresentada toda documentacdo dos veiculos, incluindo o veiculo reserva, que
deverd ser de igual ou maior capacidade definida acima. N3o serdo aceitos veiculos que ndo
apresentarem a documentag&o exigida antes de iniciar a operagdo, sendo passivel de penalidade
e multa.

Os veiculos que apresentarem alteragdo, substituicdo, mudancas e outros deverdo passar por
aprovac3o do 6rgdo fiscalizador e apresentar toda a documentac&o comprobatdria necessaria
de igual ou maior capacidade definida no item

Veiculos quebrados ou danificados deverdo ser substituidos imediatamente, sem qualquer
interrupgdo do servigo, por outro de igual ou maior capacidade definida no item acima. Ndo
ser3o aceitas, sob nenhuma hipdtese, a interrupgdo do servico, cuja penalidades previstas pelo
descumprimento serdo definidas no Contrato em Entendimento de acordo com TC
018307.989.21 4.7.1. Quaisquer interrupgdes no servigo por motivo de forga maior, com as
devidas justificativas fundadas e a solugdo mitigatoria prevista, deverdo ser formalizadas por
meio de oficio ou e-mail, em até 12 horas apds a identificacdo do fato gerador da interrupgao.
Os veiculos reservas dever3o estar em prontiddo para substituicdo em caso de necessidade.

Os veiculos reservas deverdo, obrigatoriamente, apresentar a mesma especificagdo técnica, ou
superior, ao veiculo substituido, incluindo toda a documentagdo necessaria.

Os veiculos deverio ter sistema de transmissdo da localizagdo, disponivel para acesso via web
pela prefeitura, com possibilidade de acesso do histérico da localizagdo, para fazer analises

geoespaciais da operagdo de coleta e identificacio de fuga da rota ou qualquer tipo de

problema.
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Realizar controle de quilometragem veicular via rastreador com emissdo de relatério didrio e
mensal o qual informa a quilometragem realizada, o horario dos servigos e 0s percursos
realizados, com monitoramento via internet.

Os veiculos deverdo atender os requisitos do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores (PROCONVE) instituido pela Resolugdo CONAMA n° 18 de 06 de maio de
1986.

Os veiculos deverdo ser vistoriados pelos érgdos de fiscalizagdo veicular responsdvel, as
expensas da Contratada, pelo menos 01 (uma) vez ao ano, ou quando solicitado.

Todas as despesas inerentes a execucdo global do objeto correrdo por conta da Contratada
(pessoal, combustivel, manutengdo, garagem, lavagem de veiculos etc.).

Ndo sera permitida a permanéncia de veiculos na via publica quando fora de servico por
problemas técnicos e/ou mecanicos ou no aguardo do inicio das atividades.

A contratada deveréd dispor de local adequado para guarda de seus veiculos quando ndo
estiverem em operagdo, bem como com drea de convivéncia para as equipes, com area
administrativa dotada de acesso a internet e linha telefénica, drea de vestidrio e banheiro para
os colaboradores, drea de refeitério e descanso, ambos em quantidades suficientes para
atendimento dos colaboradores empenhados na execugdo contratual, bem como ponto
eletrénico facial, devendo declarar tal disponibilidade sob pena de inabilitagdo na licitacdo.

O transporte por vias publicas, rodovias e estradas obedecers as leis sanitdrias, de posturas,
Cédigo de Trénsito Brasileiro e demais regulamentacgdes e leis necessédrias nas localidades
municipais, estaduais e federais.

Os veiculos deverdo ser lavados e higienizados pelo menos 02 (duas) vezes por semana.

O veiculo destinado ao servigo deverd permanecer identificado com o nome da contratada nas
laterais e na traseira durante toda a execucio do contrato;

Além da identificacdo da contratada, deverd possuir também placa indicativa de que esta servigo
a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais, cujo modelo serd enviado apds a

assinatura do contrato;

Contratada serd integralmente responsavel pela manutenc3o do seu veiculo.
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A contratada deverad realizar imediatamente a substituicdo do veiculo em operagdo no caso de
defeitos ou avarias, essa substituicdo deverd ser por veiculo com caracteristicas similares para a
continuidade dos servicos.

O veiculo devera estar em boas condi¢des de operagdo durante toda a vigéncia do contrato,

sendo vistoriado periodicamente, destacando-se:

® Funcionamento do velocimetro e hodometro;

® Funcionamento mecanico, elétrico e de segurancga;

e Bom estado de conservagdo: pintura e lataria;

® Limpeza geral do veiculo e equipamento;

® Sinalizacdo conforme a legislagao de transito vigente;

Os veiculos deverdo apresentar seguro total, sendo contra terceiros nos seguintes valores: Para
danos materiais valor superior a R$245.000,00 e para danos morais superior a R$50.000,00

A contratada deverd obedecer a sinalizacdo de trinsito local, ndo possuindo quaisquer
prerrogativas na legislagdo de trénsito por estar a servico do municipio;

Em caso de acidente de trinsito a contratada fica integralmente responsével pela cobertura de
todos os danos causados.

O municipio ndo se responsabiliza pelo pagamento de multas de transito que vierem a ocorrer
durante a execucdo do contrato.

D.5. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

S30 considerados equipamentos obrigatdrios:

® 01 Vassourao de nylon — tipo “Prefeitura” de 60cm;

® Epis diversos para os servigos conforme exigem as normas

A contratada deverd manter os equipamentos em perfeita ordem durante toda a execuc¢do do
contrato, sendo necessdrio a imediata substituicdo por equipamentos novos assim que sua
utilidade estiver comprometida.

D.6. MAO DE OBRA E EPI'S

A contratada responderd integralmente pela contratagdo e manutencdo de todas as despesas
referentes a mio de obra, tais como: salarios, remuneracdes, encargos trabalhistas e
previdencidrios, conforme convengéo coletiva de trabalho (CCT) vigente adotada.

A contratada deverd disponibilizar:
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° Motorista devidamente habilitado para condugdo do veiculo.

° Um encarregado responsavel pelos servigos para garantir o bom andamento dos
trabalhos, este encarregado deverd reportar-se ao fiscal dos servigos e tomar as providéncias
pertinentes.

® Funcionarios aptos e em nimero suficiente para desenvolverem atividades inerentes ao
futuro contrato, devidamente identificados, fazendo uso de todos os EPI’s necessarios para o
desempenho das atividades.

Apods assinatura do contrato, a contratada terd o prazo de tres dias para apresentar a
documentagdo de contratagdo e habilitacdo técnica dos profissionais que irdo executar os

servigos.
E; REMOCKO E LIMPEZA DE VEGETAGCAO INVASORA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

* Define-se por remogdo e limpeza de vegetagéo invasora de vias e logradouros publicos
a completa extragdo da vegetacdo “invasora” existente nos mesmos, seja ela herbacea
(gramineas), arbustiva e/ou leguminosa. Inclui-se neste servico a retirada de tocos,
raizes e blocos de raizes remanescentes de rocadas feitas anteriormente nos locais,
incluindo remogéo de terras, areias, barrose a varrigdo dos trechos capinados, inclusive
calgadas e sarjetas;

e Os residuos provenientes da remoc¢do deverdo ser coletados simultaneamente a esta
tarefa por equipe especifica de coleta de residuos de vias publicas;

® A CONTRATADA devers fornecer aos colaboradores todo equipamento necessério para
plena execugdo do servico;

® As vias que deverdo ser contempladas com o servigo serdo definidas pelo DSM -
Departamento de Servicos Municipais conforme demanda;

® Asvias que serdo atendidas serdo informadas mediante Ordem de Servigo emitida pelo

DSM — Departamento de Servigos Municipais, com o quantitativo de 200 km/més,

aproximadamente;

i
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Este servico sera executado diariamente, em regime de 44h semanais, de 22 feira a
sédbado, podendo ser estendido para domingos e feriados por ocasido de grandes
eventos em locais publicos;

Durante a execucdo dos servicos de remocao da vegetagdo invasora e raspagem de terra
de vias e logradouros publicos, devera ser preservada a vegetagdo de interesse
ornamental ou paisagistico, plantada nos locais a serem beneficiados, seja ela de
gualquer porte e natureza;

A CONTRATADA responsabilizar-se-a, integralmente, pelos danos causados aquela
vegetagdo por conta da agdio ou omissdo de seus colaboradores. Os casos em que
existam, nas calgadas laterais das vias e logradouros pubicos, gramados ou canteiros
plantados e mantidos pelos moradores fronteiros, serda de responsabilidade da
CONTRATADA a execucio da capina em uma faixa com a largura nominal de 20 cm (vinte
centimetros) ao longo do perimetro externo dos referidos gramados e/ou canteiros;

O efetivo minimo que deverd compor a planilha de custo aberta é de 12 (doze)
colaboradores e 01 (um) encarregado;

A CONTRATADA se responsabilizard pelos danos causados nos passeios, guias e sarjetas,
devendo estes constar em relatério especifico de ocorréncia, bem como ter seu reparo

realizado em até 48h.
PINTURA DE GUIAS

A pintura do meio-fio tem como objetivo ressaltar a sinalizagdo estratigréfica horizontal,
importante elemento para o balizamento do trafego de veiculos. Contribui, ainda, para
elevar o padréo estético das vias e logradouros;

Esses servicos serdo executados nos meios fios e canteiros centrais das vias
pavimentadas e logradouros publicos, seguindo uma programagdo previamente
informada pelo DSM - Departamento de Servicos Municipais, com o quantitativo de 50

km/més, aproximadamente;

pava/SP - CEP 12.280-034 / Telefone: (12 3652-5909
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e Este servico serd executado diariamente, em regime de 44h semanais, de 22 feira a
sabado, podendo ser estendido para domingos e feriados por ocasido de grandes
eventos em locais publicos, cuja frequéncia sera orientada pela tabela abaixo;

e Deve ser utilizada cal hidratada de alta qualidade, com fixador, com vistas a
proporcionar maior durabilidade da pintura aplicada. Os meios-fios, sarjetas e canaletas
adjacentes deverdo ser limpos e desobstruidos pela prépria equipe do servigo de pintura
de meio-fio de vias e logradouros publicos antes de serem pintados. Os custos incluidos
no prego do servigo;

® A CONTRATADA deverd zelar pela contengdo total dos locais durante os trabalhos
exercidos de pintura, com a finalidade de garantir que haja prote¢do de derramamento
de tinta e espelhe cm vias pUblicas e/ou bocas de lobo.

* O efetivo minimo que deverd compor a planilha de custo aberta é de 04 (quatro)

colaboradores e 01 (um) encarregado

G. ROCADA MECANIZADA COM UTILIZAGAO DE ROCADEIRA LATERAL OU COSTAL 9.7.1
ESTE SERVICO DEVERA SER EXECUTADO COM A UTILIZACAO DE ROCADEIRA LATERAL OU
COSTAL MECANICA EM VIAS, LOGRADOUROS E AREAS E PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS. A
EFETIVA EXECUCAO DO SERVICO DEVERA RESPEITAR O CRONOGRAMA DE SERVICOS
EXPEDIDO PELO DSM - DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS.

e Quando a rocada mecanizada contemplar gramados como os de canteiros centrais e
laterais das vias urbanas, pragas, parques e jardins, deverd ser precedida de
despraguejamento manual, que € a remogdo de pragas diversas que possam contaminar
a grama, tais como: “vassouras” e braquiarias, dentre outras.

®* A poda dos gramados deverd receber acabamento em suas extremidades (muro,
passeios, meios-fios), denominado perfilamento, que € um corte alinhado, realizado
manualmente com enxadas ou com a rocadeira trabalhando inclinada, afastando em
15cm a grama de seus limites.

¢ Essesservigos deverio contemplar também a raspagem de terra e varrigdo das sarjetas

dos locais de execucso;

Rua Regente
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e A CONTRATADA devera obrigatoriamente, sinalizar e proteger o local do servigo;

e As dreas a serem rogadas serdo identificadas através da emissdo de Cronograma de
Servico emitida pelo DSM — Departamento de Servigos Municipais;

e O municipio possui cerca de 950.000m? de dreas para rogada, que serdo fracionadas e
atendidas mediante Cronograma de Servicos emitido pelo DSM — Departamento de
Servico Municipais, com o quantitativo minimo de 300.000 m?/maés,
aproximadamente;

e A frequéncia dos servicos em cada drea sera definida pela Secretaria de Obras e Servigo
Municipais, que identificara os critérios que norteardo as prioridades, de acordo com a
localizagdo, sazonalidade, entre outros;

e Todo material de consumo para execugdo desses servigos serdo as expensas custeados
pela CONTRATADA. O armazenamento e transporte de produtos combustiveis, éleos,
etc, deverdo serdo feitos de forma a garantir a seguranca das pessoas e meio ambicnte.
O abastecimento dos reservatérios dos equipamentos em campo deverdo ser
conduzidos com extremo cuidado, devendo ser adotados procedimentos seguros gue
efetivamente minimizem a possibilidade de ocorréncia de acidentes com os operadores
ou com terceiros.

e Cabera integralmente a CONTRATADA a responsabilidade por quaisquer consequéncias
decorrentes do uso inadequado elou negligente dos procedimentos de rocada
mecanizada.

e O efetivo minimo que devera compor a planilha de custo aberta é de 14 (quatorze)

rocadores 07 (sete) ajudantes

H. FORNECIMENTO DE EQUIPE PADRAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE LAVAGEM
DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS, COMO: PRACAS, PARQUES, JARDINS, VIELAS, FEIRAS
LIVRES, VAREJOES, LOCAIS DE EVENTO, ETC.

H.1. GERAL
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Consiste no ato préprio de lavar a via urbana ou espago de sarjetas, feitos com a utilizagdo de
jato de dgua em alta pressdo liberado através de carro pipa.

A lavagem deverd garantir a remocdo total dos residuos do local onde se lava sendo
encaminhados para o sistema de drenagem subterrinea evitando-se 0 empogamento de agua.
A lavagem poderd também ser utilizada como forma de remover residuos, principalmente
materiais arenosos de trevos ou locais onde ndo se possam aplicar os métodos de varrigao
manual ou mecanizada.

Em casos de enchentes a lavagem podera ser considerada para efeitos de higienizacdo das vias
onde houver a deposicdo de lama.

O fornecimento da dgua serd de responsabilidade da contratante, sem qualquer &nus para a
contratada.

Consiste na lavagem de espacos especificos de feiras-livres, varejées ou mercado do produtor,
onde somente jatos de dgua sob pressdo garantam a eficiéncia da limpeza.

A lavagem serd obrigatdria, seguida de desodorizagdo nos pontos onde se tenha instalado
barracas de comercializagdo de visceras ou peixe.

Os servicos deverdo ser efetuados conforme demanda de feiras livres, eventos e demais
situagbes determinadas pelo Departamento de Servicos Municipais (DSM) em consonancia com
outras demandas previamente alinhadas com outros setores, podendo ocorrer de segunda-feira
a domingo, em hordrios previamente estabelcidos.

Para efeito de medic3o, sera considerado o trabalho efetivamente executado

H.2. ESCALA

O servico deverd ser realizado de segunda & domingo, executando escalas, atendendo as
conveniéncias funcionais.

H.3. EQUIPE

Para efeitos de prestagdo dos servicos serdo exigidos a seguinte equipe, sempre a disposi¢io do
contrato e passiveis de fiscalizacdo pela Prefeitura:

° 02 (dois) Varredores

° 01 (um) Motorista

H.4. VEICULOS
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Para efeitos de prestacdo dos servicos serdo exigidos os seguintes equipamentos, sempre a
disposi¢do do contrato e passiveis de fiscalizagdo pela Prefeitura Municipal de Cagapava:

® 01 (um) Caminh3o pipa com capacidade 10.000 | com tomada de forga e com ano de
fabricacdo néo inferior a 2021;

Especificagdes Caminh3o Pipa Descrigdo: Pipa d’agua com capacidade volumétrica de 10.000
litros, secdo transversal de formato eliptico, montada em chassis de P.B.T. de 14.000 kg,
equipada com canhdo-monitor, bicos de pato na dianteira e mangote de 10 metros na traseira
com carretel.

Finalidade: o conjunto destina-se a lavagem de feiras-livres, ruas, avenidas e logradouros
publicos, podendo também eventualmente ser utilizado no combate a incéndios.
Caracteristicas: Chassis de P.B.T minimo de 14.000 kg (quatorze mil quilos), motor diesel,
devendo atender as prescrigdes do PROCONVE, tragdo (4X2).

Componentes: Boca de enchimento, inspegdo e de respiro; canhdo-monitor; iluminagao externa
para visualizagdo dos comandos de controle. O acionamento do equipamento ndo podera ser
feito por motor a combustdo, atendendo aos limites de ruido estabelecidos na legislagdo
vigente, medidos conforme preconizado na norma NBR 8433.

Mangueira de press&o, bicos de pato frontais, sistema de aspersdo superior e cortina pingadeira
traseira.

Sinalizagdo: Os sistemas de iluminagdo e sinalizacdo deverdo estar em consonancia com as
normas do CONTRAN. Devera ser bem visualizado a distancia, ou seja, possuir sobre e ao longo
das cabines iluminagdo especial de alerta do tipo sinalizador rotativo. Todos os veiculos do
contrato, visando o controle operacional deverdo ser equipados com radio de comunicagao.
sistema de abastecimento e esvaziamento: o abastecimento do tanque devera ser por
gravidade, por hidrante e por sucgdo e o esvaziamento do mesmo devera ser com a utilizagéo
da bomba conjugada aos bicos de pato, mangote traseiro ou por gravidade.

Complementos: passadico na parte superior do tanque — sentido longitudinal; escada para
acesso ao passadi¢o — na traseira do tanque; compartimentos para guarda de mangotes; caixa
para guarda de mangueiras flexiveis, ferramentas e utensilios.

Acabamento: Dever ser dada atencdo especial a pintura da carroceria, conforme padronizagao

de cores estabelecida pela Prefeitura Municipal de Cacapava, tomando o devido cuidado com a
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preparagdo da superficie a fim de garantir a qualidade. Deverd ser seguida rigorosamente a
programagdo visual estabelecida pela Prefeitura Municipal de CagapavaX, inclusive com
adesivos refletivos, conforme edital.

Os veiculos deverdao manter adesivado em local de facil visualizagdo um informativo que o
identifique como prestador de servigo da Prefeitura Municipal de Cacapava.

Todos os veiculos, fiscalizagdo ou controle, envolvidos na operagdo deverdo ser dotados de
radiocomunicador que facilitem o controle da operagdo, bem como, se possa passar
imediatamente as reclamagdes do trecho para o operador, para que eventuais irregularidades
possam ser corrigidas imediatamente.

Além disso, em casos de acidentes ou incidentes, as imagens e dudios capturados pelas cameras
podem ser usados como provas para csclarecer responsabilidades e tomar medidas preventivas
para evitar futuros problemas.

Deverd ser apresentada toda documentagdo dos veiculos, incluindo o veiculo reserva, que
devera ser de igual ou maior capacidade definida acima. N3o serdo aceitos veiculos gue ndo
apresentarem a documentacao exigida antes de iniciar a operago, sendo passivel de penalidade
e multa.

Os veiculos que apresentarem alteragdo, substituic3o, mudancas e outros deverdo passar por
aprovacdo do érgdo fiscalizador e apresentar toda a documentagdo comprobatdria necessaria
de igual ou maior capacidade definida no item.

Veiculos quebrados ou danificados deverdo ser substituidos imediatamente, sem qualquer
interrupcdo do servigo, por outro de igual ou maior capacidade definida no item acima. N3o
serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, a interrupcio do servico, cuja penalidades previstas pelo
descumprimento serdo definidas no Contrato em Entendimento de acordo com TC
018307.989.21 4.7.1. Quaisquer interrupgdes no servico por motivo de forga maior, com as
devidas justificativas fundadas e a solucdo mitigatdria prevista, deverdo ser formalizadas por
meio de oficio ou e-mail, em até 12 horas apos a identificacdo do fato gerador da interrupcio.
Os veiculos reservas deverio estar em prontidio para substituicdo em caso de necessidade.
O(s) veiculo(s) reserva(s) devera estar localizados no municipio de Cacapava durante toda a

execucdo contratual.
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Os veiculos deverdo ter sistema de transmissdo da localizagdo, disponivel para acesso via web
pela prefeitura, com possibilidade de acesso do histérico da localizagdo, para fazer andlises
geoespaciais da operacdo de coleta e identificagdo de fuga da rota ou qualquer tipo de
problema.

Realizar controle de quilometragem veicular via rastreador com emissdo de relatorio diario e
mensal o qual informa a quilometragem realizada, o hordrio dos servicos e 0s percursos
realizados, com monitoramento via internet.

Os veiculos deverdo atender os requisitos do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores (PROCONVE) instituido pela Resolugdo CONAMA n° 18 de 06 de maio de
1986.

Os veiculos deverdo ser vistoriados pelos érgdos de fiscalizagdo veicular responsavel, as
expensas da Contratada, pelo menos 01 (uma) vez ao ano, ou quando solicitado.

Todas as despesas increntes 3 execugdo global do objeto correrdo por conta da Contratada
(pessoal, combustivel, manutengdo, garagem, lavagem de veiculos etc.).

N3o serd permitida a permanéncia de veiculos na via publica quando fora de servico por
problemas técnicos e/ou mecanicos ou no aguardo do inicio das atividades.

O transporte por vias publicas, rodovias e estradas obedecera as leis sanitarias, de posturas,
Codigo de Trénsito Brasileiro e demais regulamentagdes e leis necessdrias nas localidades
municipais, estaduais e federais.

Os veiculos deverdo ser lavados e higienizados pelo menos 02 (duas) vezes por semana.

O veiculo destinado ao servico devera permanecer identificado com o nome da contratada nas
laterais e na traseira durante toda a execugdo do contrato;

Além da identificagdo da contratada, devera possuir também placa indicativa de que esté servico
a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais, cujo modelo serd enviado apds a
assinatura do contrato;

Contratada sera integralmente responsavel pela manutencdo do seu veiculo.

A contratada deverd realizar imediatamente a substituicdo do veiculo em operac3o no caso de
defeitos ou avarias, essa substituicdo devera ser por veiculo com caracteristicas similares para a

continuidade dos servigos.
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O veiculo devera estar em boas condigGes de operagdo durante toda a vigéncia do contrato,

sendo vistoriado periodicamente, destacando-se:

o Funcionamento do velocimetro e hodémetro;

° Funcionamento mecanico, elétrico e de seguranca;

® Bom estado de conservacdo: pintura e lataria;

° Limpeza geral do veiculo e equipamento;

° Sinalizagdo conforme a legislagdo de tréansito vigente;

Os veiculos deverdo apresentar seguro total, sendo contra terceiros nos seguintes valores: Para
danos materiais valor superior a R$245.000,00 e para danos morais superior a R$50.000,00

A contratada devera obedecer a sinalizagdo de transito local, ndo possuindo quaisquer
prerrogativas na legislagdo de trénsito por estar a servico do municipio;

Em caso de acidente de transito a contratada fica integralmente responsavel pela cobertura de
todos os danos causados.

O municipio ndo se responsabiliza pelo pagamento de multas de transito gue vierem a ocorrer
durante a execugdo do contrato.

H.5. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

S@o considerados equipamentos obrigatérios:

° 02 Vassourdes de nylon — tipo “Prefeitura” de 60cm:;

° Epis diversos para os servigos conforme exigem as normas

A contratada devera manter os equipamentos em perfeita ordem durante toda a execugdo do
contrato, sendo necessério a imediata substituicdo por equipamentos novos assim gue sua
utilidade estiver comprometida.

H.6. MAO DE OBRA E EPI’S

A contratada respondera integralmente pela contratagdo e manutencdo de todas as despesas
referentes a mdo de obra, tais como: saldrios, remunera¢des, encargos trabalhistas e
previdencidrios, conforme convencio coletiva de trabalho (CCT) vigente adotada.

A contratada devera disponibilizar:

° Motorista devidamente habilitado para condugéo do veiculo;
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° Um encarregado responsavel pelos servicos para garantir o bom andamento dos
trabalhos, este encarregado deverd reportar-se ao fiscal dos servigos e tomar as providéncias
pertinentes.
® Funcionarios aptos e em nimero suficiente para desenvolverem atividades inerentes ao
futuro contrato, devidamente identificados, fazendo uso de todos os EPI’s necessarios para o

desempenho das atividades.

I EQUIPE PARA COLETA DE MATERIAIS INSERVIVEIS (CATA-TRECO)

A CONTRATADA devera realizar a coleta de material inservivel descartado em vias publicas com
uma equipe composta com no minimo 01 (um) caminhdo carroceria ou basculante, 01 (um)
motorista e 03 (trés) coletores;
A coleta de matérias inertes dever4 ser de segunda a sexta das 7h00 as 16h30, salvo a critério
da Prefeitura ou por motivo de forga maior;
A critério da Prefeitura, por meio do DSM — Departamento de Servicos Municipais, a
CONTRATADA devera promover, em regime de mutirdo, o “Programa Cata Treco”, que tera
como objetivo a recolha de materiais inseriveis, tais como: moveis velhos, eletrodomésticos
quebrados, pedagos de madeira, colchdes, sofas, etc;
Serdo excluidos dos servicos de coleta os seguintes tipos de residuos:

o Carcagas animais de pequeno, médio e grande porte;

o Residuos sélidos de servicos de saude (RSS);

o Materiais radioativos;

o Residuos liquidos de toda especie;

o Residuos da construgdo civil;

o Tronco, galhos e outros residuos gerados na poda de arvores.
A equipe de coleta de materiais inserviveis devera ser composta por 1(um) veiculo do tipo
gaiola, com 01 (um) motorista, e 3 (trés) coletores. Os coletores deverdo estar devidamente
uniformizados, calgados e com os equipamentos de seguranca adequados para o servigo.

O veiculo devera ser mantido em perfeitas condi¢des de operagdo, nas seguintes exigéncias:

o Perfeito funcionamento do velocimetro e odoémetro;
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o Perfeito estado de conservagdo da pintura;

o Limpeza geral do veiculo e equipamento;

o Compatibilidade com as exigéncias ambientais e com as licengas exigidas para operagdo

deslocamentos;

Para inicio da operagdo, os caminhdes deverdo ter no méximo 5 (cinco) anos de uso, contados
da data de fabricagdo e durante a execucdo do contrato eles ndo podera ultrapassar esta mesma
data de fabricagdo;
Os veiculos coletores deverdo possuir suportes para o transporte de pas, enxadas, vassourdo, e
garfos de quatro dentes e que componham os equipamentos obrigatérios;
O veiculo deverd estar em total obediéncia as normas do Cddigo de Transito Brasileiro — CTB —
¢ outras legais pertinentes, desde o inicio da realizagdo do contrato e durante todo o seu
periodo de vigéncia.
A CONTRATADA devera identificar por meio de adesivos nas laterais do veiculo, nas portas, bem
como na parte frontal do veiculo os seguintes dizeres “A SERVICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACAPAVA — COLETA DE MATERIAIS INSERVIVEIS”;
A Contratada deverd dispor de local para guardar o vefculo sob sua responsabilidade, ndo o
deixando em via publica, quando ndo estiverem em servico;
Em nenhuma hipétese a contratada poderd utilizar o veiculo a servico do contrato em outra
atividade durante a jornada de trabalho dos servicos contratados;
A Contratante ndo se responsabilizara por infracBes cometidas decorrentes de excessos de peso
no veiculo da Contratada, constatados durante fiscalizac8es dos 6rgios de transito competentes
ou pela Fiscalizagdo, cabendo & Contratada adequar-se as exigéncias do Cédigo de Transito
Brasileiro — CTB, bem como adequar-se as exigéncias da ANTT (Agéncia Nacional de Transporte
Terrestre) em especial & Resolucio 420/04 e suas alteracgdes;
Os trabalhadores responsdveis pela coleta dever3o manusear e transportar os recipientes com
0 cuidado necessdrio para evitar o derramamento dos materiais nas vias publicas. Caso isto
ocorra, devera ser imediatamente realizada a limpeza;
I.1. ESCALA
O servico deverd ser realizado de segunda & sabado, executando escalas, atendendo as

conveniéncias funcionais, conforme Anexo IV.
15
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1.2. EQUIPE

Para efeitos de prestagdo dos servigos serdo exigidos a seguinte equipe, sempre a disposi¢ao do

contrato e passiveis de fiscalizagdo pela Prefeitura:

° 03 (trés) Coletores
® 01 (um) Motoristas
° 01 (um) encarregado de campo

1.3. VEiCULOS

Para efeitos de prestacdo dos servicos serdo exigidos os seguintes equipamentos, sempre a
disposico do contrato e passiveis de fiscalizagdo pela Prefeitura Municipal de Cagapava:

° 01 (um) Caminhdes tipo gaiola, para material reciclavel e com ano de fabricacdo nao
inferior a 2021;

° 01 (um) Vefculo de uso da fiscalizagdo (Exemplo: Saveiro ou similar) de no minimo
1.000cc equipado com radio comunicador, com ano de fabricagdo ndo inferior a 2021;
Especificacdes Caminhdo Gaiola:

Descrigdo: Caminhdo tipo gaiola para lixo seco, de carregamento traseiro e/ou lateral com
capacidade volumétrica Gtil aproximada de 25 m? (vinte e cinco metros clbicos) montado em
chassis de P.B.T minimo de 15.000 kg (quinze mil quilos) equipado com radio de comunicagdo e
portas bi partidas na traseira e uma porta lateral, com tela em todas as laterais e teto.
Compartimento da caixa tipo gaiola: A caixa gaiola devera ser telada com estruturas lisas,
fabricada totalmente em ago com capacidade de no minimo 25 m?, de RSS conforme
especificagBes abaixo:

Porta traseira: A porta traseira devera se bipartida fabricada em estrutura metalica e telada em
aco com capacidade de no compartimento de residuos unicamente e potencialmente
reciclaveis.

indice de Ruidos: O equipamento deverd operar com baixo nivel de ruido durante a coleta
(atendendo os limites de ruido estabelecidos na legislagdo vigente, medidos conforme
recomenda a norma NBR 8433).

Sinalizagdo: Os sistemas de iluminacdo e sinalizacdo deverdo estar em consonancia com as
normas do CONTRAN. Deverdo ser instalados no equipamento na parte superior dos faréis de
servigo, sendo um do lado direito e outro do lado esquerdo, direcionados para a area de
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trabalho. Deverd ser visualizado a distdncia, ou seja, possuir sobre e ao longo da cahine
iluminagdo especial de alerta do tipo sinalizador sequencial rotativo (giroflex).

Acabamento e pintura: devera ser seguida rigorosamente a programacao visual estabelecida
pela Prefeitura Municipal de Cagapava, inclusive com placa indicativa a “Servi¢o de Coleta
Seletiva” e com todos adesivos refletivos. Os veiculos deverdo ser pintados da seguinte forma:

Pintura base em primer epoxi.

Pintura de acabamento em poliuretano de primeira qualidade de alto brilho inclusive nas
laterais e traseira.

Os veiculos deverdo manter adesivado em local de fécil visualizagdo um informativo que o
identifique como prestador de servigo da Prefeitura Municipal de Cagapava.

Todos os veiculos, fiscalizagdo ou controle, envolvidos na operacdo deverdo ser dotados de
radiocomunicador que facilitem o controle da operagdo, bem como, se possa passar
imediatamente as reclamagdes do trecho para o operador, para que eventuais irregularidades
possam ser corrigidas imediatamente.

Alem disso, em casos de acidentes ou incidentes, as imagens e dudios capturados pelas cAmeras
podem ser usados como provas para esclarecer responsabilidades e tomar medidas preventivas
para evitar futuros problemas.Deverad ser apresentada toda documentagdo dos veiculos,
incluindo o veiculo reserva, que devera ser de igual ou maior capacidade definida acima. N3o
serdo aceitos veiculos que ndo apresentarem a documentacdo exigida antes de iniciar a
operagdo, sendo passivel de penalidade e multa.

Os veiculos que apresentarem alteragdo, substituicdo, mudancas e outros deverdo passar por
aprovacdo do érgdo fiscalizador e apresentar toda a documentagdo comprobatdria necessaria
de igual ou maior capacidade definida no item.

Veiculos quebrados ou danificados deverdo ser substituidos imediatamente, sem qualquer
interrupgdo do servigo, por outro de igual ou maior capacidade definida no item acima. Ndo
serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, a interrupgdo do servico, cuja penalidades previstas pelo
descumprimento serdo definidas no Contrato em Entendimento de acordo com TC
018307.989.21 4.7.1. Quaisquer interrup¢Bes no servico por motivo de for¢a maior, com as
devidas justificativas fundadas e a solucio mitigatéria prevista, deverdo ser formalizadas por

meio de oficio ou e-mail, em até 12 horas apés a identificacdo do fato gerador da interrupgéo.
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Os veiculos reservas deverdo, obrigatoriamente, apresentar a mesma especificacdo técnica, ou
superior, ao veiculo substituido, incluindo toda a documentagdo necessaria.

O(s) veiculo(s) reserva(s) deverd estar localizados no municipio de Cagapava durante toda a
execucdo contratual.

Os veiculos deverao ter sistema de transmissdo da localizagdo, disponivel para acesso via web
pela prefeitura, com possibilidade de acesso do historico da localizagdo, para fazer andlises
geoespaciais da operagdo de coleta e identificacdo de fuga da rota ou qualquer tipo de
problema.

Realizar controle de quilometragem veicular via rastreador com emissdo de relatdrio diario e
mensal o qual informa a quilometragem realizada, o horario dos servicos e 0S percursos
realizados, com monitoramento via internet.

Os veiculos deverdo atender os requisitos do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores (PROCONVE) instituido pela Resolugdo CONAMA n° 18 de 06 de maio de
1986.

Os veiculos deverdo ser vistoriados pelos érgdos de fiscalizagao veicular responsavel, as
expensas da Contratada, pelo menos 01 (uma) vez ao ano, ou quando solicitado.

Todas as despesas inerentes a execugdo global do objeto correrdo por conta da Contratada
(pessoal, combustivel, manutenc¢do, garagem, lavagem de veiculos etc.).

N3o sera permitida a permanéncia de veiculos na via publica quando fora de servico por
problemas técnicos e/ou mecanicos ou no aguardo do inicio das atividades.

O transporte por vias publicas, rodovias e estradas obedecerd as leis sanitdrias, de posturas,
Codigo de Transito Brasileiro e demais regulamentagdes e leis necessdrias nas localidades
municipais, estaduais e federais.

Os veiculos devero ser lavados e higienizados pelo menos 02 (duas) vezes por semana.

0 veiculo destinado ao servigo devera permanecer identificado com o nome da contratada nas
laterais e na traseira durante toda a execugdo do contrato;

Além da identificacdo da contratada, devera possuir também placa indicativa de que esta servigo
a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais, cujo modelo sera enviado apos a
assinatura do contrato;

Contratada serd integralmente responsavel pela manutencdo do seu veiculo.

b
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A contratada deverd realizar imediatamente a substituicdo do veiculo em operagdo no caso de
defeitos ou avarias, essa substituicio devera ser por veiculo com caracteristicas similares para a

continuidade dos servigos.

O veiculo devera estar em boas condi¢des de operagdo durante toda a vigéncia do contrato,

sendo vistoriado periodicamente, destacando-se:

° Funcionamento do velocimetro e hodémetro;

° Funcionamento mecénico, elétrico e de seguranga;

e Bom estado de conservacdo: pintura e lataria;

@ Limpeza geral do veiculo e equipamento;

) Sinalizagdo conforme a legislagdo de transito vigente;

Os veiculos deverdo apresentar seguro total, sendo contra terceiros nos seguintes valores: Para
danos materiais valor superior a R$245.000,00 e para danos morais superior a R$50.000,00

A contratada deverd obedecer a sinalizagdo de transito local, ndo possuindo quaisquer
prerrogativas na legislagdo de transito por estar a servigo do municipio;

Em caso de acidente de trénsito a contratada fica integralmente responsével pela cobertura de
todos os danos causados.

O municipio ndo se responsabiliza pelo pagamento de multas de transito que vierem a ocorrer
durante a execucdo do contrato.

1.4. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Sdo considerados equipamentos obrigatérios:

e 01 (um) Vassourao de nylon — tipo “Prefeitura” de 60cm:
° Sacos de lixo
° EPI's diversos para os servicos conforme exigem as normas

A contratada deverd manter os equipamentos em perfeita ordem durante toda a execucdo do
contrato, sendo necessario a imediata substituigio por equipamentos novos assim que sua
utilidade estiver comprometida.

1.5 MAO DE OBRA E EPI'S

A contratada responderd integralmente pela contratagdo e manutencio de todas as despesas
referentes a mdo de obra, tais como: salarios, remuneragtes, encargos trabalhistas e

previdencidrios, conforme convengéo coletiva de trabalho (CCT) vigente adotada.
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A contratada deverad disponibilizar:

° Motorista devidamente habilitado para condugdo do veiculo;

° Um encarregado responséavel pelos servicos para garantir o bom andamento dos
trabalhos, este encarregado devera reportar-se ao fiscal dos servigos e tomar as providéncias
pertinentes.

@ Funciondrios aptos e em nimero suficiente para desenvolverem atividades inerentes ao
futuro contrato, devidamente identificados, fazendo uso de todos os EPI’s necessarios para o
desempenho das atividades.

Apds assinatura do contrato, a contratada terd o prazo de trés dias para apresentar a
documentacdo de contratagdo e habilitagdo técnica dos profissionais que irdo executar 0s

Servicos.
4 DESTINAGCAO FINAL DE MATERIAL INSERVIVEL

e Os materiais inserviveis gerados no Municipio de Cagapava, coletados e transportados, deverdo
ter seu destino final, em local devidamente licenciado pela Agéncia Ambiental Estadual —
CETESB, nos mesmos moldes do descrito no item A.

e Todo o custo com a triagem, distingdo e transporte correrd por conta da CONTRATADA. sera

estimado para o destino final a quantidade de 200 (duzentas) toneladas/més.

LOTE 02

K. LOCACAO E INSTALAGAO DE CACAMBAS ESTACIONARIAS

e A CONTRATADA devera fornecer e instalar, no minimo, 30 (trinta) unidades de
contéineres de superficie, com capacidade estimada de 1600L, em locais cuja coleta
“porta a porta” ndo é recomendada em decorréncia das condicbes de acesso. Os
contéineres serdo dispostos em locais determinados pela CONTRATADA, onde ha
grandes concentracdes de pontos geradores de residuos, como condominios, regides

com forte vocagio comercial ou residenciais e areas rurais;
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A CONTRATADA deverd garantir que a capacidade dos contéineres seja suficiente para
que ndo haja transbordo de residuo em solo e que o local seja frequentemente limpo;
Além dos residuos urbanos, eventualmente s3o dispostos préximos aos contéineres
materiais inserviveis, os quais serdo de responsabilidade da CONTRATADA a sua
remogao;

CONTRATADA devera efetuar a limpeza e a descontaminagdo no solo local e ao redor
da drea de disposi¢do dos contéineres, a fim de manter as condigdes originais
preservadas, evitando que o acumulo de lixo traga em consequéncia, vetores de
doencas, como baratas, moscas, ratos, escorpiées e mosquitos;

A CONTRATADA deverd apresentar um Plano de manutencdo e higienizagéo,
proporcionando a assisténcia técnica para que em todo o periodo, o lote de contéineres
esteja em perfeitas condi¢des de uso, de conservacgdo e de apresentacio;

A CONTRATADA tera prazo de 24h para substituicio de algum container em caso de
manutencdo, roubo ou qualquer outra ocorréncia;

A frequéncia de remogdo dos lixos e inserviveis nas dreas dos contéineres, deverd ser
suficiente para manter o local limpo, devendo ser ao menos em dias intercalados,
atendendo a todos os locais;

O local das instalages deverd ser preparado com base de concreto, nos locais onde for
necessario, a fim de obter estabilidade dos contéineres e seguranga dos coletores;

As caracteristicas e especificagdes técnicas dos contéineres poderdo ser definidas pela
CONTRATADA, desde que atendam as exigéncias sanitrias e as demandas de cada local,
sem que haja prejuizos do servigo prestado.

Atualmente os pontos de instalacdo dos contéineres estdo orientados pela Planilha
Descritiva de Pontos de Instalagdo de Contéineres, denominada ANEXO 1, para fins de

Edital de Licitag3o.
LOCAGAO, TRANSPORTE E INSTALAGCAO DE CACAMBA ROLL-ON/ROLL-OFF

Locacdo de Cagamba roll-on/roll-off, com capacidade de 25m?, ficando disponivel para

execucdes de servigos de apoio ao DSM — Departamento de Servigos Municipais;
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e A contratada deverd manter 02 (duas) cagambas disponiveis e substitui-las sempre que

esgotar sua capacidade;

e E de responsabilidade da CONTRATADA, a remogéo dos residuos nela depositados e a
substituicdo imediata por cagamba vazia;

e Para realizagdo dos servicos a CONTRATADA devera disponibilizar no minimo 01 (um)
caminhdo trucado, equipado com plataforma prdpria para transportar e manejar as

cagambas;

e O efetivo minimo que devera compor a planilha de custo aberta € de 01 {um) motorista.

M. FORNECIMENTO, INSTALAGAO, MANUTENGAO E HIGIENIZACAO DE LIXEIRAS
PAPELEIRAS DE 50 LITROS COM SUPORTE EM FITA DE ACO PARA POSTE.
GERAL

e A futura CONTRATADA utilizara e instalar 20 (vinte) conjuntos de lixeira tipo papeleira
de 50 litros, por més, com os respectivos suportes de instalagdo em postes, em locais a
serem definidos pela Secretaria, caracterizados pela alta movimentacdo de pessoas e
pouco espago para o acondicionamento dos residuos em vias e logradouros publicos.

e A disponibilizagdo para os municipes de lixeiras em areas estratégicas e/ou de grande
transito visando manter o aspecto visual da cidade sempre limpa.

e Definicio do servigo: Esse servico corresponde a operagdo de recolhimento dos
residuos solidos e afins gerados no municipio, dispostos nas lixeiras, bem como sua
hifenizacdo e troca de saco de lixo, devendo o residuo ser acondicionado em um
caminh3o de coleta de lixo que incluird um setor para atendimento deste servigo.

e Execucdo do servico: Os equipamentos para higienizagdo das lixeiras deverdo ser
construidos de forma que a lavagem se dé no interior do equipamento em sistema
fechado.

e A lavagem se dard através de uso combinado de dgua e produtos desengordurantes e
bactericidas.

e Sistematicamente as lixeiras seréio higienizadas, de forma a evitar a proliferacdo de

vetores e odores indesejaveis.
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e A higienizagdo dos contéineres deverd ser realizada no local de sua disposi¢ao, em
sistema fechado com frequéncia mensal em todos os contéineres existentes.

e O procedimento de higienizacdo deverd ser realizado concomitantemente com a
operagdo de coleta dos contéineres, de forma a garantir que estes estejam sem residuos

no seu interior.

LOTE 03

N. COLETA E TRANSPORTE DE MATERIAIS RECICLAVEIS E SERVICOS DE GESTAO:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE MARKETING E PROPAGANDA COLETA SELETIVA E
TRASNPORTE DE MATERIAIS RECICLAVEIS.
N.1. GERAL
Consiste na coleta seletiva (porta a porta), dos materiais potencialmente recicldveis,
depositados em dias especificos para o tipo de residuo, conforme setores de coleta, a ser
realizado por 200 horas/més.
O material coletado devera ser pesado e encaminhado para o Galp3o de Triagem previamente
definido.
Semestralmente, no sentido de manter a regularidade da segregacao de “lixo seco” e “lixo
Umido” a contratada devera deixar em todos os domicilios um informativo que incentive a coleta
seletiva.
Constatada a regularidade da coleta nos setores, trimestralmente a contratada devera expandir
a drea de coleta seletiva, respeitando efetiva disponibilidade de materiais.
A Contratada devera mensalmente estabelecer campanhas de conscientizagdo ambiental em
escolas e creches do municipio, devendo mensalmente junto a medicdo deste item enviar
relatério fotografico das campanhas, com fornecimento de materiais de marketing e
propaganda visando propagar e conscientizar os municipes a respeito da relevancia quanto a
responsabilidade de cada municipe quanto a quest3o ambiental.
Os materiais previstos para a coleta seletiva incluem:

¢ Papel, de qualquer origem;

e Plasticos, de qualquer natureza;

e Poliestireno expandido (EPS);

(12) 3652-5909
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e Vidros: cacos, vasilhames, espelhos e outros;

e Metais ferrosos e ndo ferrosos;

e Outros materiais reciclaveis, desde que enquadradaos na Classe B de residuos sdlidos.
N.2. ESCALA
O servico deverd ser realizado de segunda a sdbado, executando escalas, atendendo as
conveniéncias funcionais, conforme Anexo V.

N.3. EQUIPE

Para efeitos de prestacdo dos servicos serdo exigidos a seguinte equipe, sempre a disposicdo do

contrato e passiveis de fiscalizagdo pela Prefeitura:

. 06 (scis) Coletores

° 02 (dois) Motoristas

® 01 (um) encarregado de campo
N.4. VEICULOS

Para efeitos de prestacdo dos servigos serdo exigidos os seguintes equipamentos, sempre a
disposicio do contrato e passiveis de fiscalizacdo pela Prefeitura Municipal de Cacapava:

° 02 (dois) Caminhdes tipo gaiola, para material reciclavel e com ano de fabricagdo ndo
inferior a 2020;

° 01 (um) Veiculo de uso da fiscalizagdo (Exemplo: Saveiro ou similar) de no minimo
1.000cc equipado com radio comunicador, com ano de fabricacdo ndo inferior a 2021;
Especificacdes Caminhdo Gaiola:

Descrigdo: Caminhdo tipo gaiola para lixo seco, de carregamento traseiro e/ou lateral com
capacidade volumétrica Gtil aproximada de 25 m? (vinte e cinco metros cubicos) montado em
chassis de P.B.T minimo de 15.000 kg (quinze mil quilos) equipado com radio de comunicagdo e
portas bi partidas na traseira e uma porta lateral, com tela em todas as laterais e teto.
Compartimento da caixa tipo gaiola: A caixa gaiola deverd ser telada com estruturas lisas,
fabricada totalmente em aco com capacidade de no minimo 25 m? de RSS conforme
especificagdes abaixo:

Porta traseira: A porta traseira deveré se bipartida fabricada em estrutura metdlica e telada em

aco com capacidade de no compartimento de residuos unicamente € potencialmente

reciclaveis.

capava/SP - CEP 12.280-034 / Telefone: (12) 3652-5909
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indice de Ruidos: O equipamento deverd operar com baixo nivel de ruido durante a coleta
(atendendo os limites de ruido estabelecidos na legislagdo vigente, medidos conforme
recomenda a norma NBR 8433).

Sinalizagdo: Os sistemas de iluminagdo e sinalizagdo deverdo estar em consonancia com as
normas do CONTRAN. Deverdo ser instalados no equipamento na parte superior dos faréis de
servico, sendo um do lado direito e outro do lado esquerdo, direcionados para a drea de
trabalho. Devera ser visualizado a distancia, ou seja, possuir sobre e ao longo da cabine
iluminagdo especial de alerta do tipo sinalizador sequencial rotativo (giroflex).

Acabamento e pintura: deverd ser seguida rigorosamente a programacdo visual estabelecida
pela Prefeitura Municipal de Cagapava, inclusive com placa indicativa a “Servigo de Coleta
Seletiva” e com todos adesivos refletivos. Os veiculos deverdo ser pintados da seguinte forma:
Pintura base em primer epdxi.

Pintura de acabamento em poliuretano de primeira qualidade de alto brilho inclusive nas
laterais e traseira.

Os veiculos deverdo manter adesivado em local de facil visualiza¢do um informativo que o
identifique como prestador de servico da Prefeitura Municipal de Cacapava.

Todos os velculos, fiscalizagdo ou controle, envolvidos na operagao deverdo ser dotados de
radiocomunicador que facilitem o controle da operagdo, bem como, se possa passar
imediatamente as reclamagdes do trecho para o operador, para que eventuais irregularidades
possam ser corrigidas imediatamente.

Além disso, em casos de acidentes ou incidentes, as imagens e dudios capturados pelas cdmeras
podem ser usados como provas para esclarecer responsabilidades e tomar medidas preventivas
para evitar futuros problemas.Deverd ser apresentada toda documentagdo dos veiculos,
incluindo o veiculo reserva, que devera ser de igual ou maior capacidade definida acima. N&o
serdo aceitos veiculos que ndo apresentarem a documentagdo exigida antes de iniciar a
operagdo, sendo passivel de penalidade e multa.

Os veiculos que apresentarem alteragdo, substituicdo, mudancas e outros deverdo passar por
aprovacdo do 6rgdo fiscalizador e apresentar toda a documentagdo comprobatdria necessaria

de igual ou maior capacidade definida no item.

apava/SP - (12) 3652-5909
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Veiculos quebrados ou danificados deverdo ser substituidos imediatamente, sem qualgquer
interrupcdo do servico, por outro de igual ou maior capacidade definida no item acima. Nzo
serdo aceitas, sob nenhuma hipdtese, a interrupgdo do servigo, cuja penalidades previstas pelo
descumprimento serdo definidas no Contrato em Entendimento de acordo com TC
018307.989.21 4.7.1. Quaisquer interrupcdes no servigo por motivo de forca maior, com as
devidas justificativas fundadas e a solugdo mitigatéria prevista, deverao ser formalizadas por
meio de oficio ou e-mail, em até 12 horas ap6s a identificagdo do fato gerador da interrupcdo.
Os veiculos reservas deverdo estar em prontiddo para substituigdo em caso de necessidade.

Os veiculos reservas deverdo, obrigatoriamente, apresentar a mesma especificagdo técnica, ou
superior, ao veiculo substituido, incluindo toda a documentacao necessaria.

0(s) veiculo(s) reserva(s) devera estar localizados no municipio de Cacgapava durante toda a
execucdo contratual.

Os vefculos deverdo ter sistema de transmiss3o da localizacdo, disponivel para acesso via web
pela prefeitura, com possibilidade de acesso do histérico da localizacdo, para fazer analises
geoespaciais da operagio de coleta e identificacdo de fuga da rota ou qualquer tipo de
problema.

Realizar controle de quilometragem veicular via rastreador com emissdo de relatorio diario e
mensal o qual informa a quilometragem realizada, o horario dos servicos e 05 percursos
realizados, com monitoramento via internet.

Os veiculos deverdo atender os requisitos do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores (PROCONVE) instituido pela Resolugdo CONAMA n° 18 de 06 de maio de
1986.

Os veiculos deverdo ser vistoriados pelos o6rgdos de fiscalizacdo veicular responsavel, as
expensas da Contratada, pelo menos 01 (uma) vez ao ano, ou quando solicitado.

Todas as despesas inerentes a execugdo global do objeto correrdo por conta da Contratada
(pessoal, combustivel, manutengdo, garagem, lavagem de veiculos etc.).

N3o serd permitida a permanéncia de veiculos na via publica quando fora de servico por

problemas técnicos e/ou mecanicos ou no aguardo do inicio das atividades.

s
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O transporte por vias publicas, rodovias e estradas obedecera as leis sanitdrias, de posturas,
Codigo de Transito Brasileiro e demais regulamentacdes e leis necessdrias nas localidades
municipais, estaduais e federais.

Os veiculos deverdo ser lavados e higienizados pelo menos 02 (duas) vezes por semana.

O veiculo destinado ao servico devera permanecer identificado com o nome da contratada nas
laterais e na traseira durante toda a execucéo do contrato;

Além da identificacdo da contratada, devera possuir também placa indicativa de que estd servico
a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais, cujo modelo sera enviado apéds a
assinatura do contrato;

Contratada serd integralmente responsével pela manutengdo do seu veiculo.

A contratada devera realizar imediatamente a substitui¢do do veiculo em operacdo no caso de
defeitos ou avarias, essa substitui¢io deverd ser por veiculo com caracteristicas similares para a
continuidade dos servigos.

O veiculo deverd estar em boas condi¢des de operagdo durante toda a vigéncia do contrato,

sendo vistoriado periodicamente, destacando-se:

L] Funcionamento do velocimetro e hodémetro;

° Funcionamento mecanico, elétrico e de seguranca;

® Bom estado de conservacdo: pintura e lataria;

° Limpeza geral do veiculo e equipamento;

° Sinalizacdo conforme a legislacdo de transito vigente;

Os veiculos deverdo apresentar seguro total, sendo contra terceiros nos seguintes valores: Para
danos materiais valor superior a R$245.000,00 e para danos morais superior a R$50.000,00

A contratada deverd obedecer a sinalizacdo de trénsito local, nio possuindo quaisquer
prerrogativas na legislagdo de trénsito por estar a servigco do municipio;

Em caso de acidente de trénsito a contratada fica integralmente responsavel pela cobertura de
todos os danos causados.

O municipio ndo se responsabiliza pelo pagamento de multas de transito que vierem a ocorrer
durante a execuc¢do do contrato.

N.5. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

S3o considerados equipamentos obrigatérios:
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° 01 (um) Vassourdo de nylon — tipo “Prefeitura” de 60cm;
° Sacos de lixo
® EPI’s diversos para os servigos conforme exigem as normas

A contratada devera manter os equipamentos em perfeita ordem durante toda a execucdo do
contrato, sendo necessério a imediata substituicdo por equipamentos novos assim que sua
utilidade estiver comprometida.

N.6. MAO DE OBRA E EPI'S

A contratada respondera integralmente pela contratagdo e manutengdo de todas as despesas
referentes a mio de obra, tais como: saldrios, remuneragdes, encargos trabalhistas e
previdencidrios, conforme convengdo coletiva de trabalho (CCT) vigente adotada.

A contratada deverd disponibilizar:

° Motorista devidamente habilitado para condugdo do veiculo;

° Um encarregado responsdvel pelos servigos para garantir o bom andamento dos
trabalhos, este encarregado deverd reportar-se ao fiscal dos servigos e tomar as providéncias
pertinentes.

° Funcionérios aptos e em niimero suficiente para desenvolverem atividades inerentes ao
futuro contrato, devidamente identificados, fazendo uso de todos os EPI’s necessdrios para o
desempenho das atividades.

Apos assinatura do contrato, a contratada terd o prazo de tres dias para apresentar a
documentacgdo de contratagdo e habilitagdo técnica dos profissionais que irdo executar 0s

Servigos.

6. Gestdo do contrato

A. Aempresavencedorado certame, apds superada a fase de habilitagdo, aceitagdo da composicao
de pregos, podera passar por uma vistoria por parte da CONTRATANTE, em até 60 (sessenta)
dias apos o ato da assinatura do contrato, a uma fiscalizac3o de atendimento dos parametros
pré-estabelecidos, dimensionamento de equipes e atendimento dos critérios dos equipamentos
solicitados, bem como de toda documentagao de registro e seguranga do trabalho dos

funcionarios e quantidades pré-estabelecidas, onde todos os equipamentos, ferramentas e

te Feijo n® 18 — Vila Santos, Cagapava/SP - C
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pessoal deverdo estar devidamente prontos para o inicio dos servigos, veiculos devidamente
regulares em seus orgdos competentes, os mesmos deverdo ter posse comprovada pela
CONTRATADA através do documento do veiculo, sendo permitida sublocag@o.

A Contratante formara uma comissdo especial para analisar o atendimento pleno por parte da
empresa, sendo que estando apta, sera fornecida a emissdo da respectiva ordem de servigos.
A equipe administrativa, composta por um auxiliar administrativo, bem como uma base
administrativa, dentro de seu galpdo/patio de guarda de veiculos e base operacional, dotado de
internet wi-fi, linha telefénica fixa, um computador dotado dos sistemas para geragdo de
relatérios, decorrentes das ocorréncias, reclamagdes, sugestes e elogios por parte do
municipe. A contratada deverd providenciar em nivel de estrutura fisica: mobilidrio, telefonia,
estacdes de trabalho, tecnologia de informagdo e seguranga patrimonial, ¢ demais recursos
necessarios ao gerenciamento dos servigos objeto do referido contrato. As instalagdes deverdo
estar alocadas dentro da Area Urbana do Municipio de Cacapava. As licitantes gue estdo
sediadas fora da cidade deverdo declarar em suas propostas, sob pena de desclassificagdo, que
apos a assinatura do contrato, providenciard em até 30 (trinta) dias, improrrogaveis, as devidas
instalagdes.

A Contratada devera dispor de local adequado para vestidrios, refeitério e demais dependéncias
necessarias ao atendimento de seus empregados, conforme legislagdo especifica.

A Contratada deverd dispor, para inicio dos servigos, de garagem ou pétio de estacionamento,
ndo sendo permitida a permanéncia de veiculos nas vias de circulagdo, quando ndo estiverem
em servico.

Os servicos mecénicos poderdo ser em local préprio ou prestado por terceiros, desde que
garantindo com regularidade a manutencdo corretiva e preventiva dos veiculos e seus
equipamentos;

A Contratada deverd manter um programa de manutencdo preventiva/corretiva periédica de
veiculos e equipamentos usados neste contrato, para garantir-lhes o correto funcionamento e,
por consequéncia, a continuidade dos servicos prestados, bem como, a seguranca dos
funciondrios e municipes afetados por esse servico, devendo apresentar evidéncias

documentais quando solicitado pela fiscalizacdo.

A Contratada sera integralmente responsavel pela manutengdo dos seus veiculos.
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A contratada devera disponibilizar motoristas devidamente habilitados para condugdo dos
veiculos;

Os profissionais envolvidos no servico deverdo estar devidamente instruidos ao manejo dos
equipamentos, ferramentas e utensilios;

Os servicos deverdo ser conduzidos em periodo integral por Engenheiro Civil, o qual devera fazer
parte do quadro do CREA da empresa, responsavel técnico como autoria e coautoria da referida
obra, 0 mesmo devera estar a disposi¢do pessoalmente a qualquer momento para demandas
oriundas dos servicos e da fiscalizagdo, além de vistorias didrias com relatérios de auditorias de
qualidade, cumprimento de prazos e normas técnicas.

Além disso, em casos de acidentes ou incidentes, as imagens e audios capturados pelas cdmeras
podem ser usados como provas para esclarecer responsabilidades e tomar medidas preventivas

para evitar futuros problemas.

. O descumprimento do Contrato de Prestagdo de Servicos ensejara aplicagdo das penalidades

estabelecidas no edital e na lei federal n® 14.133/21 e alteragdes posteriores.

As sancBes também se aplicam a empresa vencedora do contrato gue, convecados, ndo
honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado o contrato.

E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento

do pactuado neste contrato

6.1. Obrigacdes da Prefeitura

a)

b)

c)

d)

S30 obrigagdes do érgdo contratante, além daquelas dispostas em lei:

Proporcionar todas as facilidades indispensaveis 3 boa execugio das obrigagdes decorrentes do
contrato, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da
contratada as dependéncias do Tribunal.

Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado na legislagdo.

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, comunicando a contratada as ocorréncias que
a seu critério exijam medidas corretivas.

Proceder a publicacdo do extrato da nota de empenho na imprensa oficial.

-Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de Referéncia.

CEP 12.280~034/Te|f0ne: (12) 3652-5909
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Sustar entrega em caso de desacordo com o especificado ou por qualquer outro motivo que

caracterize a necessidade de tal medida

h) FISCALIZACAO e ACOMPANHAMENTO da contratacdo serdo regidos, no que couber, pelos

servidores da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Municipais, sobre a atuacgao dos fiscais
e gestores de contratos no ambito da Prefeitura de Cagapava, sendo:
i. Gestor do Contrato: Fernando Katayama
Cargo: Secretdrio Municipal de Obras e Servicos Municipais
Matricula: 88118
ii. Fiscal do Contrato: Lucas Batalha Prado
Cargo: Diretor do Departamento de Servigos Municipais
Matricula: 440038
Fiscal do Contrato (suplente): Dayane Cristine da Silva Matos
Cargo: Coordenadora de Monitoria de Obras

Matricula: 7915

6.2.ObrigacGes da Contratada

a)
b)

c)

d)

e)

f)

]
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Sa@o obrigagdes da empresa contratada, além daquelas dispostas em leis e normas pertinentes:
Entregar os servigos indicado na proposta, para a qual for aprovada a documentac3o técnica na
fase de habilitagdo e em prazo ndo superior ao maximo estipulado neste TR.

Executar os servigos objeto do contrato dentro dos prazos estabelecidos.

Cumprir os requisitos de sustentabilidade ambiental previstos neste termo.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro, de acidentes, impostos,
contribuigdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidos e referentes aos eventuais
servigos executados por seus empregados, uma vez que os mesmos nao tém nenhum vinculo
empregaticio com este Tribunal.

N3o transferir sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes, representantes
ou quaisquer outros, exceto naquilo que for autorizado nos termos deste documento.

Garantir que os itens fornecidos atendam plenamente a legislagdo vigente, sobretudo no

tocante as quest&es sanitarias e ambientais.

i)
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p)

q)
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Garantir o mais rigoroso sigilo sobre quaisquer dados, informagbes, documentos e
especificacbes que venham a ter acesso em razdo dos servigos prestados, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, reveld-los, divulga-los ou reproduzi-los. |
Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Administragdo ou a terceiros
em razdo de ac3o ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente
de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

Manter-se, durante toda a vigéncia dos contratos, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagao exigidas.

Atender ao CONTRATANTE durante a execucdo do objeto, quando solicitado.

Substituir, no prazo indicade neste documento os produtos em desacordo com a proposta ou
as especificagbes do objeto deste termo, ou que parventura sejam entregues com defeitos ou
imperfeigdes.

Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato quando se
verifique vicios, defeitos ou incorregdes;

Fornecer nimeros de seus telefones fixos e celulares, endereco fisico e eletrdnico para contato,
mantendo-os atualizados.

Comunicar ao Contratante, por escrito, por meio fisico ou digital, condigdes inadequadas de
execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do
contrato.

O caminhdo deveré ter seu respectivo operador/motorista habilitado e capacitado para o
exercicio da funcdo, obedecendo e cumprindo toda legislagdio vigente, sob pena de multa,
rescis3o contratual e desobrigagdo de pagamento pela Contratante.

Todas as despesas com combustivel, lubrificante, impostos, seguro, manutencdo,
operador/motorista, uniforme e demais a¢bes para a perfeita entrega dos servigos sera de
responsabilidade da empresa contratada.

Manter funcionérios habilitados durante toda vigéncia contratual.

Respeitar e fazer com que seus colaboradores respeitem a legislagdo vigente sobre seguranga,
higiene e medicina do trabalho e sua regulamentagdo devendo fornecer aos seus empregados,
os EPI’S basicos de acordo com a NR18, bem como responder por qualquer acidente de trabalho
na execugdo dos servigos, por danos resultantes de caso fortuito ou de forga maior, por qualquer

fone: (12) 3652-5909
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N. Todo e qualquer titulo de crédito emitido em razdo do contrato conterd, necessariamente, a
clausula "ndo a ordem", tirando-lhe o caréter de circulabilidade, obrigac3o a terceiros por titulos
colocados em cobranga, desconto, caugdo ou qualquer outra modalidade de circulagdo ou
garantia, inclusive quanto aos direitos emergentes do Contrato, e, em hipdtese alguma, a
Prefeitura Municipal de Cagapava aceitard tais titulos, os quais serdo devolvidos, incontinenti, a
pessoa juridica ou fisica que os houver apresentado.

0. Nenhum pagamento isentard a contratada de responsabilidade pelos servigos executados ou
implicara em sua aceitacio.

P. A Prefeitura Municipal de Cagapava rejeitard, no todo ou em parte, servicos em desacordo com
o Contrato.

Q. A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e terd inicio e encerramento
em dias de expediente nesta Prefeitura.

R. A guantidade inicialmente contratada poderd ser acrescida ou suprimida dentro dos limites
previstos no artigo 125, da Lei n® 14.133/21.

S. Os pagamentos efetuados com atraso superior a 10 (dez) dias serdo acrescidos de multa a taxa
de 2%, correcdo monetdria e juros moratdrios 4 taxa de 1% ao més.

T. As medi¢bes realizadas mensalmente, terio como base a unidade de medida definida na

planilha de pregos, efetivamente realizada.
8. Forma e critério de sele¢do do fornecedor

Esta Contratagdo ocorrerd por meio de PREGAO ELETRONICO, hipétese do artigo 28, inciso I, da
lei n® 14.133/2021 e em conformidade com a Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 67, de 8 de julho de
2021, Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 81, de 25 de novembro de 2022 e demais normas aplicaveis,

conforme condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

8.1 HABILITACAO TECNICA

a) Prova de registro ou inscricdo definitiva na entidade profissional competente (CRFA), tanto da
empresa como de seus responsaveis técnicos da localidade da sede do proponente, para o item 1 do lote 1

e lote 3
Rua Regente Feijd n°
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b) Declaracdo de indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico adequado e
disponivel para a realizagiio do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada um dos membros
da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos, a ser feita pela propria empresa participante,
em papel timbrado da empresa.

¢) Comprovagio da capacidade técnico profissional: Em atendimento a Simula 23 do TCE/SP,
deverd ser apresentado atestado, na forma de Certiddo de Acervo Técnico ou alternativamente
Atestado de Responsabilidade Técnica, comprovando que a proponente, na pessoa de um engenheifo
que serd o responsavel técnico no caso da contratacdo executou supervisdo e/ou acompanhamento
e/ou execucdo de coleta e remocdo de residuos sélidos domiciliares, referente ao item 1 do lote 1 e lote
3 (coleta seletiva) de servigos. E necessario que o mesmo engenheiro seja o Responsavel Técnico pelo
servico perante o CREA. Em caso de substituicio do mesmo, a empresa deve declarar de imediato, outro
profissional igualmente qualificado, de forma a assegurar a nao interrupgdo da responsabilidade técnica.
Devera ser comprovado o vinculo do profissional junto a empresa licitante, seja por registro em Carteira
de Trabalho ou por contrato de prestaggo de servigos, em consonancia com os servigos licitados.

d) Comprovagdo de qualificagdo operacional: em atendimento a Sumula 24 do TCE/SP, devera
apresentar Atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando que
a licitante executou o seguinte servico, devidamente acervados na entidade profissional competente,
sendo:

e 50% (cinquenta por cento da parcela pretendida) para o item 1 do lote 01, conforme
artigo 67, § 1° e 2° da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como as certiddes ou registros
nos érgdos competentes conforme definidos em Edital.

e Paraos demais servicos do Lote 1, bem como o que integram os Lotes 2e 3 da Licitacdo,
serdio exigidos atestados de capacidade técnica simples

e) Fica facultativa a realizacdo de vistoria técnica previa por parte da empresa licitante, a fim
de ter pleno conhecimento dos servigos, nao podendo alegar desconhecimento futuro. No caso de
interesse, deverd entrar em contato com © Diretor do Departamento de Servicos Municipais, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais, Sr. Lucas Batalha Prado, por meio do e-mail

lucas.batalha@®cacapava.sp.gov.br ou pelo numero (12) 3652-9351 (atende somente pelo Whatsapp),

devendo neste informar a intencdo do contato.
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8.2 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

b) Certiddo negativa de recuperaciio judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica (qua’ndo for o caso);

b.1) Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagio
judicial/extrajudicial em vigor.

¢) Indices Contabeis: Comercial; relativos tdo somente ao Gltimo exercicio financeiro;

c.1) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e notas explicativas dos
02 (dois) ultimos exercicios sociais, j& exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a
boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisodrios registrados na Junta

c.1.1) A licitante constituida ha menos de 02 (dois) anos, dever4 apresentar os
documentos previstos no item 8.2 relativos tdo somente ao Gltimo exercicio financeiro ou
ao balango de abertura

¢.1.2.) A licitante criada no exercicio financeiro em curso podera apresentar o
balango de abertura devidamente registrado na Junta Comercial;

c.2) Balango patrimonial e demonstragGes contabeis dos 02 (dois) tltimos exercicios sociais
devidamente publicados na imprensa oficial, tratando-se de sociedades por agdes;

c.3) A verificagdo da boa situagdo financeira do licitante avaliada pelos indices contabeis
assinados por profissional competente, devidamente registrados na Junta Comercial: de Liquidez
Geral (I.L.G.), indice de Liquidez Corrente (I.L.C.), maiores que 1 (um) e indice de Endividamento

(I.E.) menor ou igual a 0,5, resultantes da aplicacdo das férmulas definidas em edital
c.4) O indice de endividamento da empresa deve ser igual ou menor que 0,5.

c.5) O licitante que apresentar indices econdémicos igual ou inferior a 1 (um) em quaisquer
dos indices de Liquidez Geral (I.L.G.) e Liquidez Corrente (I.L.C.), deverd comprovar Patrimdnio

Liquido minimo igual ou superior a 10% do valor estimado da contratagdo, por meio de

Rua Regente Feij¢
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Balanco Patrimonial e demonstragdes contdbeis dos 02 (dois) dltimos exercicios, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios;

¢.6) A condicdo da alinea “c.5” acima é aplicavel apenas para as empresas que ndo possuam
indice superiora 1 (um);

c.7) Tratando-se de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, o balango patrimonial e as
demonstragdes contédbeis deverdo estar em conformidade com a legislagdo vigente aplicdvel a espécie.

d.8) Tratando-se de pessoas juridicas reunidas em consorcio, fixa-se acréscimo de 10% (dez por
cento) sobre o valor exigido de licitante individual para a habilitagdo econémico-financeira;

Prestar garantia de participagdo no certame, no valor correspondente a 1% (um por cento) de
HABILITACAO.

A garantia devera ser apresentada no ato da assinatura do contrato e poderéd ser prestada por
uma das seguintes modalidades:

I - Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida pablica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il - Seguro Garantia;

I - Fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil;

IV - Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

A fianca bancaria devera conter: Prazo de validade, vigéncia minima de 90 (noventa) dias, além
do prazo de validade da proposta contados a partir da data designada para apresentacdo dos

documentos de habilitagdo
Da Participacao de empresas sob a forma de Consdrcio
Sera permitida a participagdo de pessoas juridicas licitantes reunidas em consorcio, nos termos

previstos no artigo 15 da lei nacional de licitacdes e contratos administrativos, a fim de atender a

demanda contratada. Atualmente, o servigo é prestado por uma Gnica empresa.

Rua Regente Feijo n2 18 —
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10. Prova de conceito (PoC)

*M#

Rua Regente Feijo n2 18
1 ey

A. Contextualizagdo do Objeto: A Prova de Conceito (PoC) prevista no processo licitatério de

limpeza urbana tem por finalidade validar, de forma pratica e objetiva, as funcionalidades do
sistema tecnoldgico de monitoramento e controle operacional a ser utilizado na execugdo dos
servicos, conforme descrito no documento técnico especifico ja anexado ao processo. Os
servigos de limpeza urbana possuem natureza essencial, continua e de elevada complexidade
operacional, envolvendo coleta domiciliar setorizada, controle de rotas, turnos de execugdo,
rastreamento de equipamentos e geragdo de dados confidveis para fins de medicdo, fiscalizagio
e pagamento contratual.

Fundamentac¢do Legal — Lei n? 14.133/2021: A exigéncia da Prova de Conceito encontra
respaldo direto nos principios e diretrizes estabelecidos na Lei n2 14.133/2021, especialmente
0 Art. 52 (Principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, interesse publico, seguranca
da contratacdo e motivagdo), o Art. 18 (Planejamento da contratagdo e mitigacdo de riscos), o
Art. 11, inciso | (Sele¢do da proposta mais vantajosa, considerando critérios técnicos
compativeis com o objeto) e o Art. 62, inciso XXIIl (Gestdo de riscos como elemento estruturante
do processo licitatério). A PoC configura instrumento legitimo de verificagdo técnica prévia,
compativel com o modelo de contratagdo pablica moderna adotado pela Lei n® 14.133/2021.
Necessidade de Verificagdo Pratica: A solucdo tecnoldgica descrita na Prova de Conceito
envolve sistemas informatizados, dispositivos de rastreamento (GPS), mddulos de comunicacio,
plataformas web e geragdo automatica de relatérios operacionais, cujas funcionalidades ndo
podem ser integralmente aferidas por meio exclusivamente documental. A realizagdo da PoC
permite confirmar, em ambiente controlado, se a solucdo ofertada opera em tempo real, atende
aos requisitos minimos obrigatdrios definidos no Termo de Referéncia, possui estabilidade,
seguranca da informac&o e compatibilidade tecnoldgica e, por fim, se é adequada a setorizacdo
da cidade, aos turnos de coleta e aos critérios de medi¢do dos servicos.

Principio da Eficiéncia: A PoC assegura que o sistema proposto seja efetivamente funcional,
evitando a contratacdo de solucBes meramente tedricas ou incompativeis com a rotina
operacional da limpeza urbana, o que poderia comprometer a continuidade e a qualidade do

servigo publico.
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Principio da Economicidade: A validacdo prévia da solugdo tecnoldgica reduz o risco de falhas
de execucdo, necessidade de aditivos contratuais, substituicdo posterior de sistemas e
desperdicio de recursos publicos. Dessa forma, a PoC atua como mecanismo preventivo de
protecdo ao erério e de racionalizagdo do gasto publico.

Principio do Planejamento e da Seguranga da Contratagdo: A Prova de Conceito contribui para
o adequado planejamento da contratagdo, permitindo a Administragdo confirmar, previamente
3 assinatura do contrato, que a solugdo tecnolégica estd alinhada ao modelo operacional
previsto no Termo de Referéncia e ao plano de trabalho a ser apresentado pela empresa
vencedora. Tal medida reduz significativamente os riscos de inadimplemento contratual de
natureza técnica.

Compatibilidade da PoC com a Competitividade: A Prova de Conceito ndo constitui critério de
julgamento, ndo atribui pontuagio, ndo interfere na fase competitiva e serd exigida
exclusivamente do licitante provisoriamente melhor classificado. Esse modelo preserva a
isonomia, a impessoalidade e a ampla competitividade do certame.

Forma de Realizagdo e Transparéncia/Critérios de avaliagao: A PoC sera realizada com base nos
requisitos objetivos ja descritos no documento técnico especifico, em sessdo acompanhada por
equipe técnica da Administragdo, com registro formal em ata, sem 6nus financeiro para a
Administragdo. A eventual reprovagdo implicard desclassificagdo do licitante avaliado, com
convocacdo do subsequente, garantindo o devido processo administrativo. A licitante devera
atender, no minimo, 50% dos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia, caso
contrério seré reprovada. A equipe de avaliagdo, apos a conclusdo da apresentagdo da PoC, em
até 3 (trés) dias Uteis, divulgar em Diario Oficial o resultado das analises, com cépia de checklist
e manifestacdo conclusiva quanto a aprovagdo ou ndo da licitante.

Conclus3o Técnica: Diante da complexidade tecnologica envolvida nos servigos de limpeza
urbana e da necessidade de assegurar eficiéncia, economicidade, planejamento e seguranca da
contratacdo, conclui-se que a exigéncia da Prova de Conceito, nos exatos termos do documento
técnico original, é necessdria, proporcional e juridicamente adequada, em conformidade com a
Lei n? 14.133/2021.

Funcionalidades a serem demonstradas: Para gerenciamento informatizado da questdo de

rastreabilidade dos veiculos, previsto no item 5, subitens Be C do Lote 1 de servigos, a empresa
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provisoriamente vencedora devera apresentar até 80% das funcionalidades abaixo. A

reprovacdo em qualquer deste significara a reprovagado e consequente desclassificagdo da proposta:

Itens Descricdao

B.1.1/C11 Compatibilidade

B.1.2 /€12 Controle de acesso

Bl13/€C13 Plataforma de mapeamento e georreferenciamento

B.14/C1.4 Gestdo de solicitacdes/ordens de servigco

B.1.5/C.1.5 Gestdo de manutencio

B/1.8 [C1.6 Cadastro de equipes e funcionarios

BAl.7/Ca.7 Rastreamento de equipes/veiculos

B.1.8/C.1.8 Relatério de produtividade

B.1.9/C19 Controle de estoque de materiais

B.1.10/C.1.10 | Treinamento para utilizacdo do sistema

B.1.11/C.1.11 | Suporte ao sistema via Whatsapp para a Prefeitura

K. Local da Prova e Equipe de avaliacdo: O local da prova de conceito devera ocorrer
presencialmente na sede da Secretaria de Obras e Servigos Municipais, na Rua Regente Feijo,
18, Vila Santos, Cagapava/SP e devera ocorrer 05 (cinco) dias Uteis apds a decisdo da vencedora
provisoria, no periodo compreendido entre 8h30 as 11h30, de segunda-feira a sexta-feira, ndo
sendo definido um tempo minimo para apresentacdo das funcionalidades, porém n3o poderd
exceder o tempo maximo de 2h de duracdo. Serd disponibilizado um ponto de internet caso seja
necessario para a apresentacdo. A equipe de avaliacio serd constituida por 03 (trés) servidores

da pasta: Luan Bottan Ferreira - matricula 8146, Thales Roberto de Paula da Silva - matricula

440091 e Lucas Batalha Prado — matricula 440038
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11. Estimativa de Pregos

12..1. O custo estimado da contratacdo global é de RS 23.893.657,15, sendo:
Item Servigos Unid. Mensal Anual V-a !f": Total
unitario
Coleta de residuos S.6|I
domicilia iai
1 iciliares e comercials, COM |, olada | 1.900,00 | 22.800,00 | 468,1000 | 10.672.680,00
destinacao final em aterro sanitario
licenciado
T | .
g |Varichoecolemanus devisee km | 3.0000 | 36.000 | 143,3866 | 5.161.917,60
logradouros publicos
Varrica ole ‘
y |Varrigloe ol maral de prgas m? |188.000,0|2.256.000,0| 0,1833 | 413.524,80
publicas
g | Yorriga mikanlEag de ras; horas | 48,00 576,00 | 1.366,4766 | 787.090,52
avenidas e viadutos
5 |Remogdo e limpeza de vegetagdo km | 200,00 | 2.400,00 | 599,4200 | 1.438.608,00
invasora de vias
6 |Pintura de guias km 50,00 600,00 871,2733 522.763,98
7 E;’f;‘:a mecanizada, com rogadelra m?  |300.000,0|3.600.000,0| 0,4466 | 1.607.760,00
g |Eauipe padrio para realizagio de unidade | 2,0 240 |42.907,4700| 1.029.779,28
servigos diversos
g | EMUIpE AR MR RmAtm il unidade | 1,0 120 |47.566,5900| 570.799,08
inservivels
jip | Dentinagofing] e MO0 tonelada| 200,00 | 2.400,00 | 344,9300 | 827.832,00
Inservivels
.. TOTALlotel 23.032,755,26
SiE o it

e s AR
Locagdo
estacionarias

360,00

380,3233

136.916,39

|
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LoESgho, UBNSpETLE & INSElEan B8 | oo | 20 240 | 3.390,0666 | 81.361,60
cacambas roll-on/roll-off
Fornecimento, instalagao,
manuteneio € higisoizagso delissicas | ioue | soan | gdepn | 2179666 | 390198
papeleiras de 50 litros com suporte
em fita de aco para poste
TOTAL Lote 2 | z’zq.sgs,s;,

AL

Coleta seletiva
materiais de reciclaveis, com servico

; ™ 3 horas 200,00 2.400,00 245,9633 590.311,92
de divulgacgéo, marketing e
propaganda
TorALimes D e | 590.311,92
11.2. O custo por servico especificado nos servicos elencados nos trés lotes deste Termo de

Referéncia devera ser composto considerando o fornecimento de materiais, maquinas, veiculos,

ferramentas, mdo de obra com os respectivos encargos e tributacdes que se referem a cada caso e tudo

mais que se fizer necessarios para sua plena execucdo

12. Adequagdo orgamentaria

Despesa Natureza da Despesa Programa de Trabalho Fonte Codigo de
(Funcional) (n2 e titulo) Aplicagdo
421 3.3.90.39 15.452.5001.2164 01 1100000

Cacapava, 17 de abril de 2026




ANEXO | — REF. LOTE 01

PLANILHA DESCRITIVA DE SETORES E FREQUENCIA DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

DIARIA — DAS 7H AS 12H

Jardim América Jardim Amalia
Avenida Brasil Vila Santos — “Viaduto Torto” sentido bairro
Vila Militar Vila André Martins
Vila S30 Jodo Vila Quirino
Vila Resende Jardim Rafael
Jardim Santo Antdnio Vila Prado
Jardim Julieta Vila Pascoal
Centro Jardim S3o José
Jardim Jequitibd Vila Naly
Morada do Jatay Vila Pantaledo
Jardim Campo Grande Vila Santos (Sentido Supermercado Extra)

DIARIA — 19H

Centro

SEGUNDAS, QUARTAS E SEXTAS — DAS 7H AS 17H

Avenida Henry Nestlé

Condominio Bom Jesus

Vila Nossa Senhora das Gragas

Chacara Santa Mdnica

Jardim Cacapava

Chacara Ipés

Jardim Shangri-l& Boa Vista
Jardim Maria Odete Pesqueiro do Sena
Vera Cruz Vila Perinho
Vila Anténio Augusto Luiz Chacara Sao Judas Tadeu
Borda do Campo Frei Sérgio
Borda da Mata Tatauba

Condominio Mirante do Vale

Portal Mantiqueira

Conjunto Inocoop (Sapé I1)

Estrada do Livro

Vila Santa Isabel

Roseirinha

Jardim Maria Candida

Chacara Marambaia

Chécaras Germana

Chdcaras Itamaraty l e |l

CDHU Nova Cacapava

Vila Paraiso

Nova Cacapava

Residencial Eldorado

Residencial Maria Elmira

Pinus do Iriguassu | e ||

Sitio Santo Anténio

Sa e Silva

Aldeias da Serra

Residencial Amor

TERCAS, QUINTA E SABADOS — DAS 7H AS 17H

Village das Flores Sapé

Jardim Primavera Cagapava Velha

Autoposto Aritana Vila Velha l el
Usina de Asfalto Municipal Vitoria Vale

CDHU Vila Centenario

Panorama




Vila Bandeirante

Quinta da Samambaia

Parque do Museu

Rainha da Paz

Vila Galvao Guamirim
Santa Luzia l el Padre Marcelo
Motel 1001 Paiol
Apalloosa’a Vila Favorino
Vinhos Dani Piedade
Residencial Esperanca Hugo's Bar
Portal Vila Rica Guadalupe
Morro do Cascavel Real Park

Tijuco Preto

Vila Menino Jesus

Vila Paraiba

TERCAS-FEIRAS — DAS 10H30 AS 12H30

Alambique do Antenor | Mina de carvao

QUINTAS-FEIRAS — AS 11H

Serrinha




PLANILHA DESCRITIVA DE SETORES E FREQUENCIA DE VARRICAO MANUAL DE VIAS

ANEXO II.1 -REF. LOTE 01

Local

Setor

Rua

Frequencia

Domingo

Célculo
Semanal

Mercado

Galpao

Domingo

2.176,00

2.176,00

Centro

R. Cel. Alcantara

R. Prudente de Moraes

Praca da Bandeira

R. Cap. Jodo Ramaos

Trav. Maj. Almeida Teles

. Prudente de Moraes

. Marques do Herval

Comendador Jodo Lopes

. Coronel Alcantara

. Conego Rodovalho

. Comendador Jodo Lopes

. Marques do Herval

. 14 de Abril

. Cel. José Guimaries

. Cel. Alcantara

. 7 de Setembro

. Treze de Maio

Trav. Dr. Freitas

Praga Rodrigues Alves

Praga Dr. Pedro de Toledo

. Cel. Manoel Esteves

. Treze de Maio

. Cap. Jodo Ramos

. Marques do Herval

. Comendador Jodo Lopes

. Mtro. Teodoro Tibushesck

. Prof. Lindolpho Machado

. Amador Bueno

DIX|v|D|D|O|=w|=w]|=0

. Cap. Jodo Ramos

Ladeira S3o José

R. Cel. Jodo Dias Guimar3es

R. Cel. Manoel Esteves

R. Comendador Jo&o Lopes

R. Irmdos Brancatti

Av. Dr, Pereira de Mattos

10

R. Pres. Rossevelt

R. Prudente de Moraes

R. Irmaos Brancattj

Av. Dr, Pereira de Mattos

Didria com Repasse

1.295,20

16.837,60

1.510,18

19.632,34

21.375,60

1.580,06

20.540,78

1.580,34

20.544,42

41.793,60

1.450,26

18.853,38

19.021,20

FREQUENCIA

L

CALCULO SEMANAL

Célculo

Semanal

88

Av. Desemb. Percival de M. Alcantara

R. Alcino Rodrigues

R. José Silvestre

R. Cap. Vitério L. Batista

R. Dr. Alberto de M. Borges

R. José H. Borges

Av. Dr. Adhemar M. Barbosa Romeu

2%e 5"

6.921,56

27.686,24




Eldorado

R. Dr. Pedro de Souza

R. Olinto O. do P. Leite

89

Av. Adhemar M. Barbosa Romeu

R. José C. Copeli

R. Avelino Leite Almeida

R. José V. Quinson

R. José B. Siqueira Reis

R. Yone L. Moutinho

R. Walter de P. Pinto

R. Ten. Agostinho B. Alvarenga

Av. Desemb. Percival de M. Alcantara

2°e5?

6.597,48

26.389,92

90

Av. Dr. Adhemar M. Barbosa Romeu

. Jodo Batista Guimaraes

. Dona Domitila Freitas Guimardes

. Fornovo Di Taro

. Exped. José P. da Silva

. Prof. Ulisses P. Bueno

. Dona Lucia T. Pereira

. Carlos R. da Silva

. Geraldo de Oliveira

. Dr. José V. F. Marcondes

. Aurélio Piroti

2’e5’

8.100,36

32.401,44

Pinus

100

. Escot. Jonatas L. da S. Fogaga

. Manoel M. da Silva

. José B. Pierre

. Sr. Nery J. Amante

R
R
R
R
R
R
R
R
R. Jodo B. Leite
R
R
R
R
R
R
R

. Hélio F. dos Santos

R. Frederico F. Filho

R. Vicente de Sigueira

Av. Edith P. Marcondes

. Osvaldo Soares

. N. Sr. De Lourdes

. Vicente M. Lopes

. André P. de Reboucas

. Wilson G. Machado

. Aristides da S. Lobo

. José C. do Patrocinio

. Antonio H. de C. Souza

5.325,94

21.303,76

101

. Thiago de O. Nogueira

. Jurema M. S. de Assis

. Nelisa M. S. de Paula

. Jodo B. M. dos Santos

R
R
R
R
R
R
R. Isabel T. S. Pimentel
R
R
R
R
R
R
R

. Ver. Edi C. Azevedo

R. Prof. Pedro F. dos Santos

R. Ver. Rui Rodrigues

Av. Plinio F. Granda

Av. Joaquim P. de Oliveira

3.094,88

12.379,52

102

Av. Daniel Berg

R. Therezinha T. Silvano

R. Flavio Vilaga

R. Nelson R. da Silva

R. Hélio F. Canettieri

R. Durval B. Filho

R. Rene Pinto Barbosa

2.134,86

8.539,44

Av. Plinio F. Granda

R. Prof. Pedro F. dos Santos




Celso do C. Siqueira 5 3.483,12 13.932,48
Vanderlei Santos

José L. dos Santos
. Therezinha M. de Oliveira

103

. Silvia P. Bannout

Maria Aparecida Machado
. Benedito M. dos Santos
Antonio C. Trama

Sydney Fldvio de Araujo
Felicio V. dos Santos
Cantidio Vitor

. 5d. Ricardo Savino

Real Park 98 2°e5? 5.173,96 20.695,84

. Rui Barbosa

. Nove de Julho

. Cel. Jaime R. de Lima
Sebastido Soares Lara
Dona Maria C, P. Bueno
Dona Mariquinha Lara
José C. Pantaledo

. Paul Harris

Av. Francisca Salles Damasco
R. Cel. Jaime R. de Lima

R. Amacio Mazzaropi

R. Nove de Julho

32 [R. Lazaro L. Zamenhof 2" e5? 6.411,44 25.645,76
R. Joaquim R. de Araujo
R. Luso de Souza

R. Francisco Alves

R. José V. Nogueira

31 2°e5? 8.091,96 32.367,84

HEHEEEEEEEEEEEEEEEEEE

R. Dona Francisca de A. Santos
R. Antonio dos Santos

33 |R. Prof. José F. S. dos Santos
Av. Francisco A, Moreira

R. Pe. José B. A. Monteiro

R. Regente Feijo

R. Rui Barbosa

R. Dona Francisca de A. Santos
Vila Santos 34 [Trav. Humaitd 2°e5? 3.617,72 14.470,88

Vila Nali Trav. Guarani

Jardim S3o José . Quinze de Novembro

. Marechal Teodoro

. Coronel Joaquim Pantaledio

. Sold. José A de Pantaledo

. Quinze de Novembro 2°e5? 4.487,12 17.948,48

. Marechal Teodoro

Dona Amélia Pantaledo

. Cap. Carlos de Moura

. José Bonifacio

. Quinze de Novembro

. Marechal Teodoro

. Ten. Mesquita

. Sargento Andiras Monteiro

. Dona Amélia Pantaledo 2’es? 8.147,44 32.589,76

R. Cap. Carlos de Moura

R. Sargento Geraldo Bertti

35

36

2°e5® 3.737,52 14.950,08

ol o Pl Pl ==l sl ol =l Bl ool =R = )

37

o)

R. Rui Barbosa
R. Regente Feijo
R. Francisco de A. Pereira




38

R. José C. Pantaledo

R. Joaquim R. de Araujo

R. Luso de Souza

R. José V. Nogueira

R. Ten. Mesquita

R. Sargento A. Nogueira

Trav. Prof. Armando Araljo

2%e5?

9.956,00

39.824,00

André Martins

42

R. José Q. da Costa

R. Isabel A. Arantes

R. Homero L. Alegri

R. Andre S. O. Lima

R. José M. do Sobrinho

R. Benedito A. de Moura/ R. Paul Harris

R. José C. Pantaledo

R. José Bettoni

4.013,76

16.055,04

Rua do Porto

43

Estrada Municipal José F. Alvarenga

R. Henrique Dias

R. Diogo A. Feijo

R. Oswaldo Cruz

Subtenente Luiz Gonzaga de Toledo Aratjo

R.

Fernando Navajas

7.613,92

30.455,68

Jardim Rafael

39

R.

Joaquim Pereira

R.

José T. do Prado

R.

Arthur B. de O. Porto

R.

Rafael Citro

R

. Pe. A. Pereira

R.

Antonio F. de Barros

R.

Boaventura M. Damasco

R

. Ten. Mesquita

R.

Sold. José A. de Abreu

2°e5

6.427,84

25.711,36

40

R.

Antonio F. de Barros

R.

Joaguim Pereira

. Arthur B. de O. Porto

. Rafael Citro

. Sarg. Geraldo Bertti

. Vinte e Nove de Abril

. Sold. José A. de Abreu

. Ten. Mesquita

. Elias M. de Cerqueira

. José de Siqueira

. Ten. Luciano Ribeiro da Luz

. Dr. Milton de Menezes Moura

2%e5°

11.084,20

44.336,80

41

. Antonio F. de Barros

. Arthur B. de O. Porto

Antonio Spinelli

. Luis Vaz de Camdes

. Joaquim Manoel de Freitas

. Benedito Bicudo Leite

. losé Adoifo Marcondes da Silva

. Elias M. de Cerqueira

2e5’

7.177,48

28.709,92

44

. Arlindo M. Antbnio Tosetto

. Visconde do Rio Branco

Olavo Bilac

Claudino R. da Silva

Pe. José de Anchieta

Jodo Fujarra

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R.
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

José D. de Faria

R. Francisco C. P. Sobrinho

2’es’

7.850,48

31.401,92




Vila Menino Jesus

R. Amarcilio Dias

45

R. Frei Sérgio

R. Pe. Bento A. S. e Almeida

R. Maj. Antonio R. Barbosa

Estrada Municipal José F. Alvarenga

R. Firmino M. da Costa

R. Joaquim G. do Amaral

2°e5?

6.541,84

26.167,36

46

Estrada Municipal José F. Alvarenga

R. Sergipe

R. Ceara

R. Maranhdo

R. Para

R. Amazonas

R. Maj. Osério da C. Lara

R. Cel. José A. de Aralijo

R. Alferes F. J. da Cunha

R. Prof. Alexandre de F. Dias

2°e5?

7.139,20

28.556,80

47

Av. Almirante Tamandaré

. Prof. Cacilda G. Pacheco

. Prof. Alexandre de F. Dias

. Alferes F. 1. da Cunha

. Cel. José A. de Araujo

. Maj. Osorio da C. Lara

. Alagoas

. Amazonas

Para

. Maranhao

. Ceara

Praga Tiradentes

2%e5’

7.314,24

29.256,96

48

R. Prof. Alexandre de F. Dias

. Alferes F. J. da Cunha

. José E. Farat

. Cap. Jodo F. M. de V. Neto

. Manoel Pacheco

. Pernambuco

5.789,60

23.158,40

49

. Paraiba

. Piaui

. Pernambuco

. Amazonas

Para

. Maranhdo

. Ceara

2"e5?

6.615,96

26.463,84

Village

93

. Tereza Ramos dos Santos

. Mauricio Vidal Lara

. Caetano Moreira

. Amadeu dos Anjos Gongalves

. Antonio Rossi

. Said Mansur

3.487,18

13.948,72

94

Tereza Ramos dos Santos

. Mauricio Vidal Lara

. Ten. Antonio N. de Aguiar

. Raquel Soares C. Silva

. Edina Ap. R. de Lima

R. Carmella Zanetti Rodrigues

R. Ottilla Gallioti

R. Maria Benedita A. Pinto

R. José P. Turci

5.774,78

23.099,12

Av. Francisco Miranda Campos




Panorama

113

Av. José O. de Macedo

R. Dr. Roberval Ribeiro da Luz

Av. Américo R. de Souza

3.888,64

15.554,56

114

. Robson F. Monteiro

. Pref. Francisco A. Natali

. Dr. José G. A. Filho

. Dr. Paulo C. Vieira

. Paulo C. C. Monteiro - Pagé

. Dulcinéia G. Firmiano

. Maria C. Teixeira

DI D|B|I|WB|I|2|R2

. Aracele E. F. Siqueira

Viela 01

Viela 02

3.370,86

13.483,44

115

Av. Benedito M. C. Filho

R. Adilson J. da Silva

Av. Américo R. de Souza

R. Jodo P. de A. Filho

116

R. Alzira V. de Macedo

R. Laurentina de S. Moreira

R. Ibram P. da Silva

R. Leonor G. Magalhdes

Av. Benedito M. C. Filho

. Genaro de S. Clemente

. Roberval R. da Luz

2.270,84

9.083,36

117

. Alzira V. de Macedo

. Joaquim T. de Freitas

. Jodo P. de A. Filho

. Henrique Pazzini

. Roberval R. da Luz

1.899,76

7.599,04

118

. Joaquim T. de Freitas

. Manoel Provazzi

. Arthur B. Pacheco

. Mario Faria

1.803,82

7.215,28

119

. Mario Faria

. Arthur B. Pacheco

. Manoel Provazzi

R
R
R
R
R
R.
R
R
R. Benedito Poddis
R
R
R
R
R
R
R

. Neusalina M. de Abreu

Av. Benedito M. C. Filho

1.772,66

7.090,64

120

R. José Mansur

R. Amilcar C. Romano

R. Fidéncio F. da Rocha

R. Antenor Vialta

R. José Fraga e Silva

Av. Jodo Batista Lima Pacheco

Av. Benedito M. C. Filho

2.501,26

10.005,04

121

Av. Jodo Batista Lima Pacheco

Av. Benedito M. C. Filho

R. Amilcar C. Romano

R. José Mansur

R. Conceicdo M. de T. Silvestre

R. Maria E. V. Carneiro

R. Joagquim T. de Freitas

2.439,00

9.756,00

122

R. Joaquim T. de Freitas

R. Geraldo R. dos Santos

R. Herminia R. dos Santos

R. Benedito T. de Siqueira

Av. Benedito M. C. Filho

2.541,20

10.164,80




Av, Maria C. da Cruz

R. Jodo M. Pereira Jr.

Aldeias da Serra

123

R. Orany C. dos Santos

R. Valdevino G. de Paula

Av. Diogenes Lopes Mattos

Av. Jodo Sidney Nogueira

R. Benedicta Augusta de Paula

2.012,28

8.049,12

124

R. Benedicta M. de Jesus

R. Valdevino G. de Paula

Av. Didgenes Lopes Mattos

Av. Jodo Sidney Nogueira

R. José C. Alvarenga

1.809,88

7.239,52

125

R. José Benedicto de Moura

R. Valdevino G. de Paula

R. Agenor F. dos Santos

Av. Didgenes Lopes Mattos

R. Angelo Rizzo

2.046,54

8.186,16

126

R. Angelo Rizzo

R. Vicente |. Alves

R. Benedito A. dos Santos

R. Geraldo Augusto dos Santos

R. Maria C. Félix

R. José B. de Moura

1.907,58

7.630,32

Bom Jesus

132

Av. Profa Nair da Soledade Spinelli

133

Av José Francisco Alvarenga

3.400,00

13.600,00

Piedade

84

Rod. Jodo do A. Gurgel

R. José Francisco de Assis

R. Simplicio Berti

R. Cap. Mdrio R. da Silva

R. Francisco Alves Nogueira

R. Geraldo Francisco Rufino

R. lodo Antonio Nogueira

Praga Luis Galdino

2.300,20

9.200,80

85

Rod. Jodo do A. Gurgel

. Antonio Januzzi

. Benjamin Elias

. Francisco A. de Nogueira

. Cap. Mario R. da Silva

. Simplicio Berti

2.291,32

9.165,28

Primavera

25

. de Tulio Giulio

. Waldomiro P. Vidal

. Maria J. Ferrari

. Dona Olimpia F. Santos

. Maria Ap. T. Salles

. José da C. Paschoal

. Sérvulo Carneiro

.José L. F. de Almeida

. Nelly N. Natali

. Gen. Pedro L. P. Bittencourt

Jodo C. Resende

2’es’

6.713,48

26.853,92

26

. José L. F. de Almeida

Odete M. Pedrosa

Dr. Pedro de Almeida

. de Tulio Giulio

12 Centenario de Jambeiro

. Marechal Rondon

2°e5?

4.923,60

19.694,40

. Gongalves Dias

. Benedito lunes




lardim Amalia

27

R. Benedito M. de Toledo

R. Ary Barroso

R. Marechal Rondon

R. Monteiro Lobato

R. Prof. José F. S. dos Santos

Av. Francisco A. Moreira

9.157,84

36.631,36

28

. Prof. José F. S. dos Santos

. Francisco A. Moreira

. Pe. José B. A. Monteiro

Eng. Carlos A. Carbognin

. Castro Alves

. Rufino E. da C. Salgado

2%e5?

5.570,36

22.281,44

. Marechal Rondon

. Monteiro Lobato

. Castro Alves

. Antonio dos Santos

. Carlos E. dos Santos

. Benedito A. de Araljo

30

. Rui Barbosa

Afonso Henrique

. Nove de Julho

. José G. de Carvalho

. Bento M. do Nascimento

. Cel. Jaime R. de Lima

R. Manoel F. dos Santos

7.031,32

28.125,28

M

FREQUENCIA

CALCULO SEMANAL

Calculo

Semanal

50

Av. Vera Cruz

R. Eng. Mério A. Trepicchio

R. Olimpio Catdo

R. Antdnio O. Bueno

R. Maestro Escudeiro

R. Santo Antdnio

R. Waldomiro Borba

Av. Dr. José de M. Resende

3e 6’

6.879,16

27516,64

51

R. Santo Anténio

R. Alan Kardec

. Matheus L. de Carvalho

. Santo Agostinho

. Prof. Margarida M. A. Vieira

. Augusto Furlan

. SEM NOME

Sdo Bento

3’e6’

7.274,68

29.098,72

52

. Francisco R. Ferreira

. Pres. Kennedy

. Dr. Pedro de M. Alcantara

. Prof lodo de A. Santos

BB EE B E R E B

, Dr. Pedro M. da Costa

R. José F. Teixeira

R. Prof. Aurora P. da Costa

53

Av. Henry Nestlé

R. José Paes Vidal

R. Silvano C. de Toledo

R. Prof. Jodo B. O. Monteiro
R. Cap. Rocha F. Venancio

R. Dr. Jodo Dias P. Filho

3'ef’

7.564,56

30.258,24




Vera Cruz

Sao Francisco

54

Dr. Getulio E. dos Santos

Prof. Aurora P. da Costa

. Prof. Jodo B. O. Monteiro

. José A. Ribas

. Genaro Rodrigues

. Sdo Luiz

. Maria Marcolina da Conceigdo

3"e6’

7.066,00

28.264,00

55

Dr. Pedro M. da Costa

Benedito R. Brasil

Pedro de M. Alcéntéra

. Francisco R. Ferreira

. Sinval F. Diniz

. Teodoro P. da Silva

. Pres. Kennedy

. Prof. Jodo B. 0. Monteiro

Sao Luiz

3*e 6’

7.196,52

28.786,08

56

Pres. Kennedy

BB EIEIEEE R EE R EEE R EEREE

S3o Bento

Praca Santo Anténio

R. Teodoro P. da Silva

R. Sdo Luiz

R. Matheus L. de Carvalho

Trav. Santo Antdnio

R. Santo Agostinho

3ef’

7.161,72

28.646,88

57

Av. Vera Cruz

Trav. Jodo A. de Faria

R.Jodo C. Pereira

R. Osvaldo A. Correa

R. Juan Villas

R. Dr. José de M, Resende

R. Anténio Dias

Trav. Antdnio Dias

. lose Gazzola

. Eugénio de A, Salles

. Sao Pedro

. Germano E. dos Anjos

. Matheus L. de Carvalho

. Mario S. de 0. Lima

3'e 6’

9.655,20

38.620,80

58

. Santo Agostinho

. Sdo Pedro

. Sdo Bento

. Pres. Kennedy

. Dr. Jodo D. P. Filho

.Jodo D. M. da Costa

. Francisco F. Pinto

. Francisco R. Ferreira

. Lupércio de A. Camargo

. Benedito R. Brasil

3Be63

7.563,48

30.253,92

59

. Antdnio C. Paz Vidal

. José B. da Silva

. losé A, Palmeira

- José Pangol do Binari

. Dr. Anténio S. C. Bueno

Francisco C. de Toledo

Jodo G. Mota

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R. Tancredo Fazzi
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R.
R.
R.

Tancredo Fazzi

3'e6”

9.236,08

36.944,32




R. Francisco F. Pinto

60

Av. Dr. José de M. Resende

R. Estados Unidos

R. Adelino Paz Vidal

R. Valentim Paz Vidal

. Equador

. Colémbia

. Venezuela

3’e6’

7.731,16

30.924,64

61

. Bolivia

, Chile

. Nicaragua

. Honduras

. México

3"e 6’

1.980,76

7.923,04

64

. Claudia F. Magalhaes

. Av. Antonio P. Bueno

. Argentina

. Vicente Leoporace

. Prof. Carlos M. Sodero

3*e 6’

12.854,08

51.416,32

NS das Gragas

62

. Pastor José

. Ten. Silvio D. Holembach

. José do A. Gurgel

. Adalto G. de Melo

. Antbnio de S. G. dos Reis

. Jodo F. de O. Andrade

. Fernando Vaz Filho

. José B. Alcantara Filho

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R. Uruguai
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

. Benedito Filadelpho Ferrari

3.613,90

14.455,60

Bandeirantes

63

Rod. Dr. Edmir Viana de Moura

R. Cap. Jesuino N. Batista

Av. Dr. Voltare P. Cruz

R. Philadelfo de P. Pinto

R. Dep. Benedito Matarazzo

R. Gelson C. Port

R. Simon Furman

R. Anténio J. da Costa

R. Pe. José M. da S. Ramos

3.850,90

15.403,60

Vila Galvao

65

Av. Henry Nestlé

Av. Brig. Faria Lima

R. Cap. Airton Araujo

R. Prof. Fernando Pantaledo

R. Prof. Zélia de S. Madureira

R. Arthur Filho

R. Angelo P. de Margo

2.830,50

11.322,00

66

Av. Henry Nestlé

R. Angelo P. de Margo

R. Prof. Zélia de S. Madureira

R. Prof. Fernando Pantaledo

R. Cap. Airton Araujo

R. Manoel N. da Costa

R. Manoel A. Bastos Filho

2.665,70

10.662,80

86

Viaduto Pietro Simon

Trav. Juventina da Silva

Trav. Jodo C. de Santana

Trav. Hildebrando de F. Filho

Trav. Alfredo M. de Sigueira

Trav. Maria J. R. Moreira

Av. Marechal Castelo Branco




87

. Benedito Damiano

. Olimpio dos Santos

|| =

. Joaquim S. Ribeiro

=

. José Marcelo

.Juan Villas

2.983,82

11.935,28

Vila Séo Jodo

15

. Dr. Odilon de Souza Miranda

Prof. Alcides Martins

Prof. José de F. Guimardes

Cel. Jodo D. Guimaraes

Marechal Eduardo Socrates

B R EEEE

.José L. Siqueira

Benedito V. de Almeida

Major Benjamim da Silva

3ef’

7.081,96

28.327,84

17

EIEE]

. José Bonani

Francisco N. da Costa

Dr. Alberto F. Pedrosa

HEE

Vinicius de Moraes

Duque de Caxias

Major Benjamim da Silva

HEIE

Arthur Portes

x

Cel. Graca Martins

=

Benedito G. dos Santos

=

. Dona Luiza O. M. Pereira

=

Jodo M. de Freitas

3"e6”

8.170,72

32.682,88

18

R. Edgar Portes
R. Dugue de Caxias

. Jodo B. Freire

Prof. Glicério Rodrigues

Major Jodo Prudente

Dona Luiza O. M. Pereira

. Jodo N. de Freitas

Major Rafael P. de Aradjo

Antbnio de C. Junior

3°e6’

8.154,44

32.617,76

19

. Conego José Pedro de A. Marcondes
. Cel. Jodo Dias Pereira

Arthur Portes

Edgar Portes

Dr. Joaquim de B. Alcantara

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

José L. dos Santos

Francisco J. M. Carvalho Braga

Alberto S. Braga

Anténio C. Junior

3’e6’

7.054,40

28.217,60

12

28 de Setembro

Alfredo C. de S3

Ten. Anténio Jodo

Jodo M. da Costa

Comendador Jodo Lopes

- Prof, José B. de Araljo

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

Georgina M. Mesquita

Av. Cidade de Sdo Paulo

3'ef’

7.054,88

28.219,52

14

R. Prof. Alcides Coutinho

R. Prof. Agemiro T. Gopfert

R. Prof. Gustavo Pereira

Trav. Rossi

R. NagBes Unidas

R. 28 de Setembro

R. Desemb. Alipio Bastos

R. Antonio X. de Assis

3%e 6’

8.437,80

33.751,20




Vila Resende

R.

Jodo M. da Costa

Av. Cidade de S&do Paulo

20

R.

Nagdes Unidas

R.

Brasilina M. de Alvarenga

R.

Prof. Francisco Juliano

R.

Prof. Gustavo Pereira

R.

28 de Setembro

Av. Cidade de S&o Paulo

. Prof. José B. Paes Jr.

. Prof. Jodo G. Barbosa

3’e6’

7.572,32

30.289,28

22

. Desemb. Alipio Bastos

. Cap. Francisco A. Justo

. Antbnio X. de Assis

. Dr. José de O. Moura

. Dr. Napoledo M. Laureano

. Dr. Joaguim C. Knechtel

3%e g’

5.836,40

23.345,60

23

. Dr. José de O. Moura

. Dr. Napoledo M. Laureano

. Dr. Ademar de M. Resende

. Elviro Moura

. Osorio da C. L. Neto

. Joaguim da E. R. Brito

. Silvio & Sigueira

. Antdnio V. das C. Pereira

Dr. Rafael Daldacci

. Prof. José B. de Aradjo

3'e6”

7.700,68

30.802,72

24

. José de N. Ferraz

. Benedito N. Ferraz

. Dr. Ademar de M. Resende

. Antonio X. de Assis

Jd. Julieta

. Cel. José Guimaraes

. Raposo Tavares

. Luis C. Arnaud

. Ten. Greenhalg

. Alberto P. de Faria

. Arlindo O. Pinto

. Alm. Francisco M. Barroso

. Jaime Spinelli

. Sebastiana de Unhate

. Plinio Dias

. Cap. Jorge Dias Velho

3°eb”

7.104,52

28.418,08

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R.
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

. Cel. AlcAntara

Viaduto Torto

R.

Cel. José Guimardes

R.

14 de Abril

R.

Dom Pedro |l

R. Comendador Jodo Lopes

Trav. Jau

Trav. Ezequiel Freire

3'e6’

7.742,84

30.971,36

Vila Resende

R. Dr. José de O. Moura

R. Dr. Napoledo M. Laureano

R. Cel. José B. Telles

R. Cap. Tomé F. Del Rey

R. Guilherme de Almeida

R. Dr. Jodo de M. Resende

R. Orestes do Prado

R. Pres. Arthur da C. e Silva

3°e6’

7.105,96

28.423,84

R. Sdo Crsitovao




R. Sdo Benedito

R. Dr. Bernardo Galvdo Monteiro

Cacapava Velha 83 |Praca da Matriz 6’ 2.484,02 9.936,08
R. Sdo Camilo
R. Sdo Jorge
R. Santa Cruz
R. Vicente S. da Silva Filho
R. Jhosefa T. da C. Lopes
R. Zenaido C. da Costa
R. Alice Eduvirges
R. Anisio Marques de Brito
Vila Medeiros 104 |R. Maria Anténia Sirino 6° 4.723,02 18.892,08
R. Antonia Montero de Souza
R. Geni Pravet G. Moreira
R. Pe. Manoel Rodrigues Velho
R. José Menino Geraldo
R. Ten. Joaquim de Oliveira
R. Hispano Suiza
R. Callidac
sy |2 Mouerick & 2.312,32 9.249,28
R. Pontiac
R. Bugatti
Av. Francisco Matarazzo
R. Packard
R. Tucker
PR B By fenen & 1.883,42 7.533,68
R. Buick
R. Wilys
R. Mercedes-Benz
R. Mercedes-Benz
R. Lincoln
129 |[R. Tucker 6° 2.239,16 8.956,64
R. Buick
R. Bugiti

Célculo

Local Setor Rua FREQUENCIA | CALCULO SEMANAL
Semanal

R. Dr. Rosalvo de A. Telles

77 |Av. Roberto E. Lee 4" e Sabado 7.709,68 30.838,72
R. Ten. Américo Mélega
Av. Hondrio Ferreira Pedrosa
R. Geraldo A. Motta

78 |R. Hugo Manetti 4% e Sabado 6.781,16 27.124,64
R. Humberto Rossi
R. Sld. Benedito H. Ribeiro
Av. Roberto E. Lee
R. Sld. Geraldo M. de Almeidax
R. Ten. Herminio B.

79 R. Jodo Scarpelli 4% s S5badla 6.148,20 24.592,80

R. Paul Cornélio Brom

R. Sld. Benedito V. da S. Filho

Av. Honbrio Ferreira Pedrosa

R. Sld. Oswaldo S. Breves

Av. Roberto E. Lee

R. Jodo Caio Pierre

R. Sld. Rosario Francisco

R. Augusto B. de Araujo




Nova Cacgapava

80

R. Joaquim G. da Silva

R. Sold. Brasilino R. dos Santos

R. Sld. Geraldo N. Citro

Av. Hondrio Ferreira Pedrosa

R. Dr. Geraldo A. de Oliveira

R. Abdo Antdnio Tabet

Av. Dr. Jodo Pantaledo

R. Jorge R. Lima

4% e Sabado

8.155,40

32.621,60

81

Av. Dr. Jodo Pantaledo

Av. Hondrio Ferreira Pedrosa

Av. Roberto E. Lee

R. Cbo. Aristides de Paula

R. Sld. Julio Bueno

Av. José R. C. Guimaraes

4’ e Sabado

4.766,28

19.065,12

82

Av. Roberto E. Lee

R. Jodo C. Resende

Av. Hondrio Ferreira Pedrosa

R. Roberto X. Alves

Av. Pe. Moacir Rodrigues

. Mozart Prado Leite

. Ver. José Costa

. Pe. José F. da S. Ramos

4% e Sabado

7.006,32

28.025,28

99

. Maria da Graga 0sério

. Regino Isidoro da A. Neto

. Maria do Carmo Nani Guimardes

. Rubens Pereira Marques

. Jorge Radiante

. José Joaquim Barbosa

. Maria S. Bernardes Santos

. Maria Rosa da Silva

.José A. Gomes

. Darci dos Santos

Sabado

3.009,42

12.037,68

Vitoria Vale

95

. Osias A. da Silva

. Manoel P. de Carvalho

. Dino A. de Santana

. Camilo J. da Silva

. Basilio Amaro

. Tadashi Outsuki

. Miguel Farat

. Dr. Antonio Zanetti

4" g Sabado

8.729,40

34.917,60

96

. Luis de C. Gongalves

. Elpidio M. dos Santos

. Benedito Sa de Araujo

. Jodo O. de Mecenas

. Henrique Antunes Maciel

4% e Sabado

7.299,64

29.198,56

L

. José R. de S. Lima

. Delfim L. da Cunha

. Henrigue Antunes Maciel

. Manoel Igndcio Pereira

Miledy S. Ferretti

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R. Maria C. Antonio
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

. Luzia dos Santos
. José Cristino

4" e Sabado

7.460,24

29.840,96

Av. Barreto Leme

R. Dona Rosa R. Maximo

R. Dona Tereza Borsoi

R. Dr. M. Anténio Alcantara

R. Antdnio dos S. Soares




Vila Santa Isabel

21

Trav. Bonfim N. da Silva

. Zacharias Lanfredi

. Antdnio Condino

. Oliveira China

. Santa Isabel

Tomas A. de Oliveira

. Angelo Zepelin

. Procépio J. de Siqueira

. Bernardino M. de Freitas

4® e Sabado

6.863,00

27.452,00

71

. Pedro Alvares Cabral

Rod. Jodo do A. Gurgel

R. José de A. Telles

Av. Mons. Theodomiro Lobo

Anténio V. Ramos

. Jodo R. de Araljo

. Bento P. da Mota

. Francisco R. do Amaral

4° e Sabado

6.609,84

26.439,36

74

. Bernardino M. de Freitas

. Oliveira China

. Santa Isabel

. Jodo R. de Aralijo

. Anténio V. Ramos

. Nicolau J. Nicolini

. Dr. Otavio N. de Azevedo

. Olintho P. Leite

. Prof. Francisco P. da Silva

. Nossa 5r.2 da Boa Esperanca

. Luiz do Prado

4? e Sabado

6.984,52

27.938,08

75

. Angelo Zepelin

. Prof. Francisco P. da Silva

. Procdpie J. de Sigueira

. Francisco R. do Amaral

. Bento P. da Mota

. Jodo R. de Aradjo

. Oliveira China

. Bernardino M. de Freitas

. Santa Isabel

4* e Sabado

6.952,16

27.808,64

76

. Tomas A. de Oliveira

. Jodo Alves

. Dr. M. Anténio Alcantara

R.
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R. Eugenio A. de Oliveira
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

. Dr. Agenor G. do Nascimento

Av. Barreto Leme

4% g Sabado

6.170,20

24.680,80

Sapé ||

73

R. Pres. Juscelino K. de Oliveira

R. Prof. Lucas N. Garcez

R. Jdlio Preste de Albugquergque

R. Frei Kolbe

R. Pedro J. Paes

R. Eng. Anténio C. S. Marcondes

R. Anibal C. S. Tosetto

R. Aldo Verdi

4" e Sabado

6.460,64

25.842,56

Av. Luis Nani

R. Poeta O. Porto

R. Antonio P. Barbosa

R. Prof. Luis A. Brunhara

R. Kdtia M. F. Fuly

Av. Poeta Osdrio Porto

R. Gerénimo F. da Costa




Borda da Mata

91

. Carn. Odair Carvalho

Geraldo de Almeida

Gen. Dr. Alvaro G. Valeriane

. Valdomiro Ineas

Jairo H. Moreira

. Sebastido F. Diniz

. Vergisto V. de Azevedo

. Edmundo V. de Souza

. Maria I. de Telles

. Manoel L. Salles

. Jorge Kalil

4% e Sabado

9.920,24

39.680,96

92

. Jorge Kalil

o=@ [=[=[=][=][=][=][=][=]=

. Anselmo J. David Filho

Av. Poeta Osorio Porto

R. Tereza dos S. Ribeiro

R. Maj. Luiz E. Soares

R. Maria H. Codellos

R. José A. de Moraes

R. Josephina Abs. Kalil

R. Jodo B. Santos

R. Com. José Kalil

4% e Sdbado

6.123,40

24.493,60

Maria Elmira

67

Av. Ana Pereira Fonseca

R. Dr. Luiz C. de Moura Silva

R. Dolores F. do Campo

R. Alberto Azevedo

R. Essio Lanfredi

R. Jodo Aradjo

R. losé M. W. Faria

R. Edmir Mattos

R. Ana F. Barbosa

R. Carlos J. Pinto

Av. Mons. Theodomiro Lobo

4% g Sabado

7.386,00

29.544,00

68

Av. Mons. Theodomiro Lobo

. Dr. Luiz C. de Moura Silva

. Luiz G. Ferreira Lanfredi

. Essio Lanfredi

. Prof. Diva S. Barbiere

. Maria M. Godoy de Araujo Renda

||| D|I|2A

. Salvador Renda

R. Maria José R. Ferreira

R. José B. Rocha Ferreira

R. Joaquim Q. Carvalho

4% e Sabado

7.275,68

29.102,72

69

Av.Mons. Theodomiro Lobo

R. Essio Lanfredi

R. Francisco P. de Vasconcelos

. Luiz Renda

. Targino M. de Matos

. Anna A. Renda

. Prof. Hercilia G. de Araujo

. Dr. Alfredo A. Rocha

. Prof. Osmar O. Pacheco

Dr. Luiz C. de Moura Silva

4% e Sabado

6.156,40

24.625,60

70

. Prof. Zélia C. Marques

. Prof. José B. de A. Mota

. Prof. Iracema Mattos

. Essio Lanfredi

. Isaias Nantes

|| P IB|I| DR PR |B|J|RPF

. Alice de S. Capelli

4" e Sabado

6.857,68

27.430,72




R. Cap. Francisco A. dos Santos

R. Prof. Hilda Matos

R. Prof. Amasilia de Castro

Av. Mons. Theodomiro Lobo

R. Isaac Nantes

72

Av. Mons. Theodomiro Lobo

Grafino P. Leite

Santa Isabel

Dr. Otavio N. de Azevedo

4" ¢ Sabado

7.278,20

29.112,80

Esperanca

105

Romeu Cherquer

Nelson B. Rijo

. Nicolau J. Nicolini

Gov. André Franco Montoro

Dirceu de O. Leite

José Germano Portugués

Miguel de Aratjo Sim&es

2.767,80

11.071,20

106

Romeu Cherquer

Durvalina C. da Silva

Dirceu de O. Leite

José Germano Portugués

2.297,16

9.188,64

107

Durvalina C. da Silva

Miguel de Araujo Simdes

. Jodo B. Toledo

Minervina de F. Santos

1.567,58

6.270,32

108

Minervina de F. Santos

Benedito R. da Silva

Anna Rosa Guimaraes

Gov. André Franco Montoro

Moacyr Pereira Lima

Tarquino A. Filho

Francisco S. de Souza

2.270,48

9.081,92

109

Benedito R. da Silva

Anna Rosa Guimardes

Moacyr Pereira Lima

Durvalina C. da Silva

José dos Santos

Dr. Rubens T. Ferreira

2.287,84

9.151,36

110

Durvalina C. da Silva

Adelaide O. de Almeida

Ver. Miguel Fonseca

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R. José V. V. Junior
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.
R.

Edelzuita R. Gobbi

i

Dr. Rubens T. Ferreira

2.186,06

8.744,24

111

. Neide T. Cordeiro

. Adelino L. M. Filho

Gov. André Franco Meontoro

. Adelaide O. F. de Almeida

. Ver. Miguel Fonseca

. Edelzuita R. Gobbi

1.748,40

6.993,60

112

. Paul Soares

. Benedito P. Filho

. Cap. Clementino P. Vidal

. Mestre R. Watanabe

. Péricles Lameira dos Santos

Gov. André Franco Montoro

2.375,30

9.501,20

. Maria C., Pacheco

. Gabriela G. P. de Qliveira

. Pastor A. Alves




. Diacono J. Pereira

. Maj. Jodo de F. Sodré
. Rubens C. de F. Filho
. Celso de Assis

. Eng. Wilma Pacheco

Borda do Campo 130

4° e Sabado 4.231,84 16.927,36

. 01 (Rua Arara Azul)
. 02 (Rua das Calopsitas)
. 03 (Rua Arapongas)
. 04 (Rua das Calopsitas)

Alto da Borda 131

4% e Sabado 2.788,96 11.155,84

DI DA | |B|FJ|R

ANEXO 1.2 — REF. LOTE 01
PLANILHA DESCRITIVA DE SETORES E FREQUENCIA DE VARRIGAQO DE PRAGAS E DO GALPAO DO MERCADO MUNICIPAL

Local Setor Rua Frequéncia Domingo eaisdly

Semanal

Mercado Galpdo I T Domingo 2.176,00 2.176,00
Praga Da Bandeira n/a T Diaria I 16.800,00
Praca da Igreja Matriz n/a T Didria W 21.000,00
Praga da Igreja Sdo Roque | n/a LI Diaria /1111111 7.000,00




ANEXO IIl - REF. LOTE 02

PLANILHA DESCRITIVA DE PONTOS DE INSTALACAO DE CACAMBAS ESTACIONARIAS

QUANTIDADE DE FREQUENCIA DE

PONTO DE REFERENCIA BUAS CONTEINERES | COLETA MINIMA
Rua Plinio Dias i}
Travessa Maj Almeida Teles 1
Rua Treze de Maio 1
Rua Sete de Setembro 1
Avenida Coronel Alcantara 1
Rua Coronel Manoel Esteves 1
Rua Sete de Setembro 1
Rua Irmdos Brancatti 1
Rua Marechal Eduardo Sécrates i
Estrada Municipal Borda da Mata 2
Rua Benedito Ramos Nogueira 1
Estrada William Nogueira i
Rod Jodo do Amaral Gurgel 1
Avenida losé da Silva Mineiro 4
Rua Luiz Aparecido 1
Estrada Guadalupe 1
Travessa Guido José Nascimento 1
Rua Andorinhas 1
Rua José Orlando dos Santos 1
Rua Fernando Pessoa 1,
Rua Major F. Queiroz 1
Estrada Municipal Mariano da Silva 1

Rua Francisco José de Assis ¢/ Rua Geraldo

Francisco de Assis 1
Rua Frei Anténio de Santana Galvao 1




Rod. Pref Ozdrio Lara da Cunha Neto 1.

Estrada Municipal Nicanor Giovanelli 1
Rua Pintor Vicente do Rego Monteiro 1
Rua Vicente do Rego Monteiro 1

Estrada do Teixeirinha 1




ANEXO IV - REF. LOTE 01

PLANILHA DESCRITIVA SETORES E FREQUENCIA DA COLETA DE INSERVIVEIS

Aldeaas da Serra — Real Park — Jardim Panorama — Pinus do Inguassu lell— Park Eldorado - Vila Menino Jesus — Vila
Paraiba — Vila Quirino - Vila André Martins — Jardim Rafael — Vila Prado

Village das Flores — Jardim Primavera — Jardlm Amalla Jardlm S&o José — Vila Santos — Vila Naly — Vila Pantaledo — Vila
Pascoal - Parque do Museu — V:la Parafso

Cagapava Velha Vila Medelros Vila Hennque Vltona Vale Nova Cat;apava Jard|m Campo Grande Jardlm
Jequitiba — Jardim Santo Antonio — Moradas do Jatal — Vila Resende — Vila S0 Jo3o — Vila Militar

Santa Luzm 1-Vila Galvéo Vila Bandewantes —Vlla Nossa Senhora das Gragas — .lardtm Cagapava — Jardim Shangrl Eé -
Vera Cruz — Vila Antonio Augusto Luiz — Vila Centenario

Jardim Maria Candida - Vila Santa Isabevl Sape Borda da Mata Alto da Borda — Borda do Campo — Parque
Residencial Maria Elmira — Residencial Esperanca - Piedade




ANEXO V — REF. LOTE 03

PLANILHA DESCRITIVA SETORES E FREQUENCIA DA COLETA SELETIVA

.lardlm Cagapava Vila Bandelrantes tha Nossa Senhora das Gragas Jardlm Shangrl»lé - Vera Cruz — Vila Antonio
Augusto Luiz — Centro — Parque do Museu — Vila Paraiso — Residencial Esperanca — Parque Residencial Maria Elmira —
Borda do Campo — Borda da Mata — Sapé — Jardim Maria Candida - Vila Santa Isabel

Aldeias da Serra— Manthuen‘a Jardlm Panorama Real Park — Vila Menmo Jesus — Vila Paralba = Park Eldorado =
Pinus do Iriguassu | e Il - Centro — Morro do Cascavel — Chacara Santa Rita — Piedade — Vila Favorino — Padre Marcelo —
Guamirim — Paiol — Portal Vila Rica

Jardim Julleta Jardim Campo Grande Jardlm Jeqwt:ba - Jardlm Santu Antonio — Moradas do Jatal — Vila Resende —
7 Vila Sdo Jodo — Centro - Vila Militar — Nova Cagapava — Vitéria Vale — Cagapava Velha — Vila Medeiros — Vila Henrique

Jardim Primavera — Village das Flores — Jardlm Amalia - Vila Santos — Vila Naly Vlla Pantaledo - Vila Pascoal — Centro—
Jardim S&o José - Vila Quirino - Vila André Martins — Jardim Rafael — Vila Prado




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacdo atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

26, em média

Producdo didria de residuos (toneladas)

70, em média

Percurso médio diario (km/dia coleta)

300, em média

Produg¢dao mensal de residuos (toneladas)

2100, em média

Percurso total (km)

7800, em média

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Produtividade média 7,00 viagens/veic dia
Produgdo média por viagem (caminhdo 15m3) 9,00 ton

Coleta diurna

Numero de veiculos 7,00

Numero de veiculos com compactadores 7,00

Roteiros duarios noturnos

Produtividade média 1,00 viagens/veic dia
Produg¢do média por viagem (caminhdo 15m3) 9,00 ton

Coleta noturna

Numero de veiculos 1,00

Numero de veiculos com compactadores 1,00

RESUMO

TOTAL CALCULADO 8,00

TOTAL + RESERVA 10% 9,00

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Motorista 7,00 1,00

Coletor 21,00 3,00
Periodo noturno Quantidade Reserva téc. (15%)
Motorista 1,00 0,00

Coletor 3,00 0,00

Total geral

Motoria 9,00

Coletor 27,00

Ma3o de obra (saldrios/impostos/diversos) Quantidade | VIr. Unt. Total
Saldrios motoristas 9,00 3.141,06 28.269,54
HE 100% 0,00 0,00 0,00
Salarios coletores 27,00 1.766,54 47.696,58
HE 100% 0,00 0,00 0,00
Insalubridade motoristas (20%) 9,00 323,60 2.912,40
Insalubridade coletores (40%) 27,00 647,20 17.474,40
Adicional noturno motoristas 0,00 0,00 0,00
Adicional noturno coletores 0,00 0,00 0,00




Sub total 96.352,92
Encargos sociais 71,46% 68.853,80 68.853,80
Vale transporte motoristas 9,00 216,00 1.944,00
Vale transporte coletores 27,00 216,00 5.832,00
Outros beneficios motoristas 9,00 1.193,96 10.745,64
Outros beneficios coletores 27,00 1.193,96 32.236,92
Sub total beneficios 119.612,36
Total mensal 215.965,28
3. Operagao da frota - custo fixo

Depreciagao

Descrigao Quantidade| VIr. Unt. Total
Chassi 9,00 3.179,55 28.615,95
Compactador 9,00 2.566,63 23.099,70
Custo mensal 51.715,65
Remuneragao do capital investido

Remunerag¢dao mensal (Chassi + Compactador) 9,00 6.197,67 55.779,00
Custo mensal 55.779,00
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatério + seguro contra 32 9,00 2.436,53 21.928,80
IPVA 9,00 1.008,27 9.074,46
Licenciamento 9,00 252,57 2.273,16
Custo mensal 33.276,42
Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutengado chassi (sem o reserva) 8,00 6.681,67 53.453,33
Manuten¢a compactador (sem o reserva) 8,00 2.195,67 17.565,33
Custo mensal 71.018,67
Operagao da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade| RS$/km Total
Descri¢ao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 5.200,00 7,62 39.606,67
Custo mensal 39.606,67
Lubrificagao (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 8,00 791,00 6.328,00
Graxa lubrificante 5,00 33,45 167,25
Custo mensal 6.495,25
3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual| RS$/un. Total
Camisa 36,00 90,33 3.252,00
Calca 36,00 84,78 3.052,20
Botina solado PU sem salto 27,00 97,71 2.638,08
Boné 18,00 34,27 616,80

Custo mensal




Coletor Quant. Anual| RS$/un. Total
Camisa 108,00 83,50 9.018,00
Calga de brim 108,00 81,24 8.774,28
Calgado ténis 81,00 94,42 7.647,75
Boné 54,00 34,27 1.850,40
Luva de seguranca 300,00 16,44 4.932,00
Custo mensal 32.222,43
Ferramental

Vassourdo (minimo xxx/ano/caminhdo) 12,00 125,00 1.500,00
P4 quadrada (minimo xxx/ano/caminhao) 12,00 149,00 1.788,00
Container 1,5m3 30,00 716,67 21.500,00
Custo mensal 24.788,00
4. Custo veiculo de supervisao

Utilitario Quantidade| VIr. Unt. Total
Depreciagao 1,00 586,54 586,54
Manutengao 1,00 819,88 819,88
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 800,00 9,08 7.264,00
Pneu/lubrificante 1,00 585,83 585,83
Licenciamento/seguro 1,00 525,67 525,67
Custo mensal 9.781,91
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador 9,00 17.333,33 156.000,00
Percurso mensal (km) 300,00

Custo mensal 156.000,00
6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade| VIr. Unt. Total
Gerente 1,00 11.083,33 11.083,33
Encarregado 1,00 5.833,33 5.833,33
Auxiliar administrativo 1,00 4.333,33 4.333,33
Ajudante de mecanico 1,00 2.983,33 2.983,33
Mecénico 1,00 7.166,67 7.166,67
Vigia 1,00 4.483,33 4.483,33
Sub total 35.883,33
Encargos sociais 74,16% 26.611,08
Outros beneficios 6,00 1.464,74 8.788,46
Sub total 71.282,87
Custo mensal RS 767.932,15
7. Administracdo central

Administracdo central sobre custo direto 25,00% |191.983,04] 959.915,18
8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% 83.032,66
Lucro (bonificagdo) 25,00% 239.978,80

Custo mensal

RS 1.282.926,64

|Custo unitario coleta de lixo

468,10




COMPOSICAO DE PRECOS

Populagdo atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producdo didria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Produc¢do mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsao de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal 1

Varredor 4

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica varreador (+10%)

TOTAL CALCULADO 1

TOTAL + RESERVA 10% 4

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)

Fiscal 1

Varredor 60

Motoria

Coletor

Ma3o de obra (salarios/impostos/diversos) | Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 1 RS  4.000,00 | RS 4.000,00
HE 100%

Saldrios varredor 60 RS 1.662,36 | RS 99.741,60
HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade varredor 60 RS 323,60 | RS 19.416,00
Adicional noturno fiscal

Adicional noturno varredor

Sub total RS 123.157,60
Encargos sociais 71,46% RS 88.008,42
Vale transporte motoristas

Vale transporte coletores 60 RS 216,00 | RS 12.960,00
Outros beneficios motoristas

Outros beneficios coletores 60 RS 952,20 | RS 57.132,00
Sub total beneficios RS 158.100,42
Total mensal RS 281.258,02
2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS$/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50




Calca 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 2 RS 94,42 | RS 188,83
Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 785,86
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 240 RS 83,50 | RS 20.040,00
Calca de brim 240 RS 81,24 | RS 19.498,40
Calgado ténis 240 RS 94,42 | RS 22.660,00
Boné 240 RS 34,27 | RS 8.224,00
Luva de segurancga 240 RS 16,45 | RS 3.948,00
Custo mensal RS 74.370,40
Ferramental Quant. Anual RS/un. Total
Vassourdo 34 furos 24 RS 147,67 | RS 3.544,00
Carrinho lutocar 80 RS 438,33 | RS 35.066,67
Pazinha 160 RS 93,33 [ RS 14.933,33
Cone de sinalizag&o 45 RS 78,00 | RS 3.510,00
Sacos plasticos 9000 RS 0,45 | RS 4.050,00
Custo mensal RS 61.104,00
4. Custo veiculo de supervisdo

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciagdo 1 RS 586,54 | RS 586,54
Manutengdo 1 RS 819,88 | RS 819,88
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 500 RS 9,08 | RS 4.540,00
Pneu/lubrificante 1 RS 585,83 | RS 585,83
Licenciamento/seguro 1 RS 525,67 | RS 525,67
Custo mensal RS 7.057,91
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade VIr. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 424.576,20
7. Administracao central

Administracdo central sobre custo direto 25,00% | RS 106.144,05 [ RS 530.720,25




8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS 32.479,81

Lucro (bonificagao)

25,00%

RS 93.872,29

Custo mensal

RS 657.072,35

[Custo unitério varricio

| RS 143,38




COMPOSICAO DE PRECOS

Populagdo atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producdo didria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Produc¢do mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsao de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal

Varredor

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica varreador (+10%)

TOTAL CALCULADO

TOTAL + RESERVA 10%

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno

Quantidade

Reserva téc. (15%)

Fiscal

Varredor

Motoria

Coletor

Ma3o de obra (salarios/impostos/diversos)

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Salarios fiscal

HE 100%

Salarios varredor

RS 1.662,36

RS

8.311,80

HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade varredor

Adicional noturno fiscal

Adicional noturno varredor

Sub total

R$

8.311,80

Encargos sociais

71,46%

RS

5.939,61

Vale transporte motoristas

Vale transporte coletores

RS 216,00

RS

1.080,00

Outros beneficios motoristas

Outros beneficios coletores

RS 952,20

RS

4.761,00

Sub total beneficios

R$

11.780,61

Total mensal

R$

20.092,41

2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas

Quant. Anual

RS/un.

Total




Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 12 RS 83,50 | R$ 1.002,00
Calca de brim 12 RS 81,24 | RS 974,92
Calgado ténis 12 RS 94,42 | RS 1.133,00
Boné 12 RS 34,27 | RS 411,20
Luva de segurancga 12 RS 16,45 | RS 197,40
Custo mensal RS 3.718,52
Ferramental Quant. Anual RS$/un. Total
Vassourdo 34 furos 3 RS 147,67 | RS 443,00
Carrinho lutocar 3 RS 438,33 | RS 1.315,00
Pazinha 3 RS 93,33 | RS 280,00
Cone de sinalizag&o 6 RS 78,00 | RS 468,00
Sacos plasticos 500 RS 0,45 | RS 225,00
Custo mensal RS 227,58
4. Custo veiculo de supervisdo

Utilitario Quantidade Vir. Unt. Total
Depreciagdo 1 RS 448,17 | RS 448,17
Manutencao 1 RS 643,23 | RS 643,23
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 500 RS 6,63 | RS 3.315,00
Pneu/lubrificante 1 RS 450,00 | RS 450,00
Licenciamento/seguro 1 RS 412,00 | RS 412,00
Custo mensal RS 5.268,40
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade Vir. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 29.306,92
7. Administracao central

Administracdo central sobre custo direto 25,00% | RS 7.326,73 | RS 36.633,64




8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

3.168,81

Lucro (bonificagao)

25,00%

RS

9.158,41

Custo mensal

RS 48.960,87

[Custo unitério varricio

[ RS

0,18




COMPOSICAO DE PRECOS

Populagdo atendida no Municipio 100.071 (IBGE, estimado para 2025)
Dias Uteis no més

Producdo didria de residuos (toneladas)
Percurso médio diario (km/dia coleta)
Produc¢do mensal de residuos (toneladas)
Percurso total (km)

1. Previsao de veiculos

Roteiros duarios diurnos
Motorista 1,00
Varredor 1,00
Reserva técnica fiscal (+10%)
Reserva técnica varreador (+10%) 0,00
0,00
TOTAL CALCULADO 2,00
TOTAL + RESERVA 10% 2,00

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Motorista 1

Coletor 1

Total geral

Motoria 1,00

Coletor 1,00

Ma3o de obra (saldrios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios motoristas 1,00 RS 3.141,06 | RS 3.141,06
HE 100% 0 RS -
Saldrios coletores 1,00 RS 1.766,54 | RS 1.766,54
HE 100% 0 RS -
Insalubridade motoristas (20%) 1 RS 323,60 | RS 323,60
Insalubridade coletores (40%) 1 RS 647,20 | RS 647,20
Adicional noturno motoristas 0 RS -
Adicional noturno coletores 0 RS -
Sub total RS 5.878,40
Encargos sociais 71,46% RS -
Vale transporte motoristas 1 RS 216,00 | RS 216,00
Vale transporte coletores 1 RS 216,00 | RS 216,00
Outros beneficios motoristas 1 RS 1.193,96 | RS 1.193,96
Outros beneficios coletores 1 RS 1.193,96 | RS 1.193,96
Sub total beneficios RS 2.819,92
Total mensal RS 8.698,32

3. Operagao da frota - custo fixo Caminhdo Varredeira
Depreciagcao
Descri¢ao | Quantidade | Vir. Unt. Total




Chassi 1 RS 3.179,55 | RS  3.179,55
Compactador 1 RS 2.566,63 | RS 2.566,63
Custo mensal RS 5.746,18
Remuneragao do capital investido

Remuneragdo mensal (Chassi + Compactador) 1 RS 6.197,67 | RS 6.197,67
Custo mensal RS 6.197,67
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatério + seguro contra 32 1 RS 2.372,09 | RS 2.372,09
IPVA 1 RS 1.008,27 | RS  1.008,27
Licenciamento 1 RS 252,57 | RS 252,57
Custo mensal RS 3.632,93
Manutencdo (incluso pecas e acessadrios - 60 meses

Manutengdo chassi 1 RS 6.015,00 | RS 6.015,00
Manuten¢a compactador (sem o reserva) 1 RS 2.095,67 | RS  2.095,67
Custo mensal RS 8.110,67
Operagao da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade RS/km Total
Descri¢ao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 1.200 RS 7,35 | RS 8.820,00
Custo mensal

Lubrificagao (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 1 RS 791,00 | RS 791,00
Graxa lubrificante 13 RS 33,73 | RS 438,45
Custo mensal RS 1.229,45
3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 3 RS 90,33 | RS 271,00
Calga 3 RS 84,78 | RS 254,35
Botina solado PU sem salto 2 RS 97,71 | RS 195,41
Boné 2 RS 34,27 | RS 68,53
Custo mensal - (Total/12) RS 65,77
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50
Calga de brim 3 RS 81,24 | RS 243,73
Calgado ténis 2 RS 94,42 | RS 188,83
Boné 2 RS 34,27 | RS 68,53
Luva de seguranca 12 RS 16,44 | RS 197,28
Custo mensal RS 79,07
Ferramental

Vassourdo (minimo 12/ano/caminh3o) 1 RS 131,67 | RS 131,67
P4 quadrada (minimo 12/ano/caminhao) 1 RS 119,33 | RS 119,33
Custo mensal RS 251,00




6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade VIir. Unt. Total
Gerente RS -
Encarregado RS -
Auxiliar administrativo RS -
Ajudante de mecanico RS -
Mecanico RS -
Vigia RS -
Sub total RS -
Encargos sociais 71,46% RS -
Outros beneficios RS -
Sub total RS -
Custo mensal RS 42.831,06

7. Administracao central

Administracao central sobre custo direto 25,00% | | RS 42.831,06

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% RS 3.704,89
Lucro (bonificagdo) 25,00% RS 10.707,77
Custo mensal RS 57.243,72

[Custo unitario | R$ 1.366,48




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal 0

Varredor 2

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica varreador (+10%) 0

TOTAL CALCULADO 2

TOTAL + RESERVA 10% 2

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)

Fiscal 1

Varredor 12

Motoria

Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 1 RS 3.000,00 | RS 3.000,00
HE 100%

Saldrios varredor 14 RS 1.662,36 | RS 23.273,04
HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade varredor 14 RS 323,60 | RS 4.530,40
Adicional noturno fiscal

Adicional noturno varredor

Sub total RS 30.803,44
Encargos sociais 71,46% RS 22.012,14
Vale transporte motoristas 1 RS 216,00 | RS 216,00
Vale transporte coletores 14 RS 216,00 | RS 3.024,00
Outros beneficios motoristas 1 RS 952,20 | RS 952,20
Outros beneficios coletores 14 RS 952,20 | RS  13.330,80
Sub total beneficios RS 39.535,14
Total mensal RS 70.338,58
2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50




Calca 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 3 RS 94,79 | RS 284,36
Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 881,39
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 42 RS 83,50 | RS 3.507,00
Calga de brim 42 RS 81,24 | RS 3.412,22
Calgado ténis 42 RS 94,42 | RS 3.965,50
Boné 42 RS 34,27 | RS 1.439,20
Luva de segurancga 168 RS 16,45 | RS 2.763,60
Custo mensal RS 1.257,29
Ferramental Quant. Anual RS/un. Total
Vassourdo 34 furos 14 RS 147,67 | RS 2.067,33
Carrinho lutocar 14 RS 438,33 | RS 6.136,67
Pazinha/enxada 14 RS 93,33 | RS 1.306,67
Cone de sinaliza¢do 25 RS 78,00 | RS 1.950,00
Sacos plasticos 8000 RS 0,45 | RS 3.600,00
Custo mensal RS 1.255,06
4. Custo veiculo de supervisido

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciagdo 2 RS 586,31 | RS 1.172,63
Manutengdo 2 RS 819,88 | RS 1.639,75
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 1200 RS 9,11 | RS 10.932,00
Pneu/lubrificante 2 RS 585,83 | RS 1.171,67
Licenciamento/seguro 2 RS 525,67 | RS 1.051,33
Custo mensal RS 15.967,38
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade VIir. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 89.699,70
7. Administragao central

Administracdo central sobre custo direto 2500% | RS 22.424,92 | RS 112.124,62




8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% RS 9.698,78
Lucro (bonifica¢do) 25,00% RS  28.031,16
Custo mensal RS 149.854,56
|Custo unitario capina | RS 599,42




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal 1

ASG 0

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica rogador (+10%) 0

TOTAL CALCULADO 1

TOTAL + RESERVA 10% 1

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Fiscal 1

ASG 4 0

Fiscal

ASG

M3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 1 RS 2.250,00 | RS 2.250,00
HE 100%

Salarios ASG 4 RS 1.662,36 | RS 6.649,44
HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade ASG

Adicional noturno fiscal

Adicional noturno ASG

Sub total RS 8.899,44
Encargos sociais 71,46% RS 6.359,54
Vale transporte fiscal

Vale transporte ASG 4 RS 216,00 | RS 864,00
Outros beneficios fiscal 1 RS 952,20 | RS 952,20
Outros beneficios ASG 4 RS 952,20 | RS 3.808,80
Sub total beneficios RS 11.984,54
Total mensal RS 20.883,98
2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS$/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50
Cal¢a 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 3 RS 94,79 | RS 284,36




Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 881,39
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 12 RS 83,50 | RS 1.002,00
Calca de brim 12 RS 81,24 | RS 974,92
Calgado ténis 12 RS 94,42 | RS 1.133,00
Boné 12 RS 34,27 | RS 411,20
Luva de seguranga 22 RS 16,45 | RS 361,90
Custo mensal RS 323,59
Ferramental Quant. Anual RS/un. Total
Material de pintura 24 RS 308,33 | RS 7.400,00
PA/Pincel 36 RS 85,67 | RS 3.084,00
Cone de sinaliza¢do 12 RS 90,00 | RS 1.080,00
Custo mensal RS 963,67
4. Custo veiculo de supervisido

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciagao 1 RS 507,65 | RS 507,65
Manutenc¢ado 1 RS 647,13 | RS 647,13
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 100 RS 9,11 | RS 911,00
Pneu/lubrificante 1 RS 474,50 | RS 474,50
Licenciamento/seguro 1 RS 483,33 | RS 483,33
Custo mensal RS 3.023,61
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade VIr. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 26.076,23
7. Administragao central

Administracdo central sobre custo direto 25,00% | RS 6.519,06 | RS 32.595,29
8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% RS 2.819,49
Lucro (bonificagdo) 25,00% RS 8.148,82

Custo mensal

RS 43.563,61




Custo unitario pintura | RS 871,27




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros dudrios diurnos

Fiscal 0

Rogador 2

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica rocador (+10%) 0

TOTAL CALCULADO 2

TOTAL + RESERVA 10% 2

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)

Fiscal 7 1

Rogador 14 2

Motoria

Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 7 RS 1.653,13 | RS 11.571,91
HE 100%

Salarios rogcador 14 RS 1.692,55| RS 23.695,70
HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade rogador

Adicional noturno fiscal

Adicional noturno rocador

Sub total RS 35.267,61
Encargos sociais 71,46% RS  25.202,23
Vale transporte fiscal 7 RS 198,00 | RS 1.386,00
Vale transporte rogador 14 RS 198,00 | RS 2.772,00
Outros beneficios fiscal 8 RS 451,10 | RS 3.608,80
Outros beneficios rocador 14 RS 451,10 | RS 6.315,40
Sub total beneficios RS 39.284,43
Total mensal RS 74.552,04
2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50




Calca 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 3 RS 94,79 | RS 284,36
Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 881,39
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 12 RS 83,50 | RS 1.002,00
Calca de brim 12 RS 81,24 | RS 974,92
Calgado ténis 12 RS 94,42 | RS 1.133,00
Boné 12 RS 34,27 | RS 411,20
Luva de segurancga 12 RS 16,45 | RS 197,40
Custo mensal RS 309,88
Ferramental Quant. Anual RS/un. Total
Vassourdo 34 furos 2 RS 147,67 | RS 295,33
Carrinho lutocar 2 RS 438,33 | RS 876,67
Pazinha/enxada 2 RS 93,33 | RS 186,67
Cone de sinaliza¢do 6 RS 78,00 | RS 468,00
Sacos plasticos 250 RS 0,45 | RS 112,50
Rocadeira costal (c/ manutencgdo) 14 RS 729,33 | RS  10.210,67
Custo mensal RS 1.012,49
4. Custo veiculo de supervisido

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciacdo 1 RS 507,65 | RS 507,65
Manutenc¢ado 1 RS 647,13 | RS 647,13
Combustivel (xx km/més - xx km/L) 100 RS 9,11 | RS 911,00
Pneu/lubrificante 1 RS 474,50 | RS 474,50
Licenciamento/seguro 1 RS 483,33 | RS 483,33
Custo mensal RS 3.023,61
5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao Quantidade VIir. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total RS -
Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 79.779,41
7. Administragao central

Administracdo central sobre custo direto 2500% | RS 19.944,85 | RS  99.724,26




8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

8.626,15

Lucro (bonificagao)

25,00%

RS

24.931,07

Custo mensal

RS 133.281,48

[Custo unitério rogada

[ RS

0,44




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal 1

ASG 0

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica rogador (+10%) 0

TOTAL CALCULADO 1

TOTAL + RESERVA 10% 1

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Fiscal 1

ASG 2 0

Fiscal

ASG

Ma3o de obra (salarios/impostos/diversos) | Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 1 RS 2.250,00 | RS 2.250,00
HE 100%

Salarios ASG 2 RS 1.662,36 | RS 3.324,72
HE 100%

Insalubridade fiscal

Insalubridade ASG

Adicional noturno fiscal

Adicional noturno ASG

Sub total RS 5.574,72
Encargos sociais 71,46% RS 3.983,69
Vale transporte fiscal 0 RS 216,00 | RS -
Vale transporte ASG 2 RS 216,00 | RS 432,00
Outros beneficios fiscal 1 RS 952,20 | RS 952,20
Outros beneficios ASG 2 RS 952,20 | RS 1.904,40
Sub total beneficios RS 7.272,29
Total mensal RS 12.847,01

2. Uniformes e ferramentais

Uniformes




Motorista Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50
Calca 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 3 RS 94,79 | RS 284,36
Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 881,39
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 6 RS 83,50 | RS 501,00
Calca de brim 6 RS 81,24 | RS 487,46
Calgado ténis 6 RS 94,42 | RS 566,50
Boné 6 RS 34,27 | RS 205,60
Luva de seguranga 6 RS 16,45 | RS 98,70
Custo mensal RS 154,94
3. Operagao da frota - custo fixo Caminh3o PIPA

Depreciacao

Descri¢cao Quantidade Vir. Unt. Total
Chassi 1 RS 970,00 | RS 970,00
Custo mensal RS 970,00
Remuneracao do capital investido

Remunerag¢ao mensal (Chassi + tanque) 1 RS 1.518,85| RS 1.518,85
Custo mensal RS 1.518,85
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatdrio + seguro contra 32 1 RS 2.138,75| RS 2.138,75
IPVA 1 RS 955,44 | RS 955,44
Licenciamento 1 RS 252,57 | RS 252,57
Custo mensal RS 3.346,77
Manutencgao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutengdo chassi 1 RS 716,67 | RS 716,67
Custo mensal RS 716,67
Operacao da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade RS/km Total
Descricao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 600 RS 7,35 | RS 4.410,00
Custo mensal

Lubrificacdo (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 1 RS 549,99 | RS 549,99
Graxa lubrificante 8 RS 35,98 | RS 287,87
Custo mensal RS 837,86
4. Custo veiculo

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciacio RS -
Manuten¢do RS -
Combustivel (xx km/més - xx km/L) RS -
Pneu/lubrificante RS -




Licenciamento/seguro

RS -

Custo mensal

RS -

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. M3o de obra indireta

Descricao

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecéanico

Vigia

Sub total

RS -

Encargos sociais

RS -

Outros beneficios

RS -

Sub total

RS -

Custo mensal

RS 25.683,48

7. Administracao central

Administragao central sobre custo direto

| 25,00%

| RS 6.420,87 |

RS 32.104,35

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS 2.777,03

Lucro (bonificagao)

25,00%

RS 8.026,09

Custo mensal

RS 42.907,47

[Custo unitario varrigdo

RS 42.907,47




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio 100.071 (IBGE, estimado para 2025)
Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)
Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros dudrios diurnos

Fiscal 1
ASG

Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica rogador (+10%) 0
TOTAL CALCULADO 1
TOTAL + RESERVA 10% 1

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)

Fiscal 1

ASG 3 0

Fiscal

ASG

M3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Saldrios fiscal 1 RS 2.250,00 | RS 2.250,00
HE 100%

Salarios ASG 3 RS 1.662,36 | RS 4.987,08
HE 100%

Insalubridade fiscal
Insalubridade ASG
Adicional noturno fiscal
Adicional noturno ASG

Sub total RS 7.237,08
Encargos sociais 71,46% RS 5.171,62
Vale transporte fiscal 0 RS 216,00 | RS -

Vale transporte ASG 3 RS 216,00 | RS 648,00
Outros beneficios fiscal 1 RS 952,20 | RS 952,20
Outros beneficios ASG 3 RS 952,20| RS 2.856,60
Sub total beneficios RS 9.628,42
Total mensal RS 16.865,50

2. Uniformes e ferramentais
Uniformes
Motorista | Quant. Anual|  R$/un. | Total




Camisa 3 RS 83,50 | RS 250,50
Calca 3 RS 81,24 | RS 243,73
Botina solado PU sem salto 3 RS 94,79 | RS 284,36
Boné 3 RS 34,27 | RS 102,80
Custo mensal RS 881,39
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 6 RS 83,50 | RS 501,00
Calca de brim 6 RS 81,24 | RS 487,46
Calgado ténis 6 RS 94,42 | RS 566,50
Boné 6 RS 34,27 | RS 205,60
Luva de seguranga 6 RS 16,45 | RS 98,70
Custo mensal RS 154,94
3. Operagao da frota - custo fixo Caminhao Basculante

Depreciacao

Descrigcao Quantidade VIr. Unt. Total
Chassi 1 RS 836,67 | RS 836,67
Custo mensal RS 836,67
Remuneragao do capital investido

Remunerag¢do mensal (Chassi + basculante) 1 RS 1.714,44 | RS 1.714,44
Custo mensal RS 1.714,44
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatdrio + seguro contra 32 1 RS 2.138,75| RS 2.138,75
IPVA 1 RS 893,44 | RS 893,44
Licenciamento 1 RS 252,57 | RS 252,57
Custo mensal RS 3.284,77
Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manuteng¢do chassi 1 RS 1.178,33| RS 1.178,33
Custo mensal RS 1.178,33
Operacao da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade RS/km Total
Descricao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 400 RS 7,35 | RS  2.940,00
Custo mensal

Lubrificacdo (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 1 RS 544,33 | RS 544,33
Graxa lubrificante 2 RS 35,98 | RS 71,97
Custo mensal RS 616,30
4. Custo veiculo

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Depreciacio RS -
Manuten¢do RS -
Combustivel (xx km/més - xx km/L) RS -
Pneu/lubrificante RS -
Licenciamento/seguro RS -




Custo mensal

R$

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigcao Quantidade VIr. Unt. Total
Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total RS -
Encargos sociais RS -
Outros beneficios 0 RS -
Sub total RS -
Custo mensal RS 28.472,33
7. Administracao central

Administragdo central sobre custo direto | 25,00% | RS 7.118,08 | RS 35.590,42
8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% RS 3.078,57
Lucro (bonificagdo) 25,00% RS 8.897,60
Custo mensal RS 47.566,59
[Custo unitario varrigio | R$ 47.566,59




COMPOSICAO DE PRECOS

Populagdo atendida no Municipio 100.071 (IBGE, estimado para 2025)
Dias Uteis no més

Producdo didria de residuos (toneladas)
Percurso médio diario (km/dia coleta)
Produc¢do mensal de residuos (toneladas)
Percurso total (km)

1. Previsao de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Fiscal 1
ASG 0
Reserva técnica fiscal (+10%)

Reserva técnica rogador (+10%) 0
TOTAL CALCULADO 1
TOTAL + RESERVA 10% 1

2. Dimensionamento de pessoal
Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Fiscal 1
ASG 0
Fiscal
ASG

Ma3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade Vir. Unt. Total
Salarios Motorista 1 RS 3.141,06 | RS 3.141,06
HE 100%

Saldrios ASG

HE 100%

Insalubridade fiscal
Insalubridade ASG
Adicional noturno fiscal
Adicional noturno ASG

Sub total RS 3.141,06
Encargos sociais 71,46% RS 2.244,60
Vale transporte fiscal 1 RS 216,00 | RS 216,00
Vale transporte ASG

Outros beneficios fiscal 1 RS 952,20 | RS 952,20
Outros beneficios ASG RS -
Sub total beneficios RS 3.412,80
Total mensal RS 6.553,86

2. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motorista Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 6 RS 83,50 | RS 501,00




Calca 6 RS 81,24 | RS 487,46
Botina solado PU sem salto 6 RS 94,79 | RS 568,72
Boné 6 RS 34,27 | RS 205,60
Custo mensal RS 1.762,78
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa RS -
Calca de brim RS -
Calgado ténis RS -
Boné RS -
Luva de segurancga RS -
Custo mensal RS -
3. Operagao da frota - custo fixo Caminhao

Depreciagao

Descrigao Quantidade VIr. Unt. Total
Chassi 1 RS 5.464,67 | RS 5.464,67
Custo mensal RS 5.464,67
Remuneragao do capital investido

Remunerag¢do mensal (Chassi) 1 | RS 4.447,74 | RS 4.447,74
Custo mensal RS 4.447,74
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatério + seguro contra 32 1 RS 2.437,42 | RS 2.437,42
IPVA 1 RS 1.008,27 | RS 1.008,27
Licenciamento 1 RS 252,57 | RS 252,57
Custo mensal RS 3.698,27
Manutencdo (incluso pecas e acessorios - 60 meses

Manutengdo chassi 1 | RS 3.253,11 | RS 3.253,11
Custo mensal RS 3.253,11
Operagao da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade RS/km Total
Descri¢ao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 6.000 RS 7,35 RS  44.100,00
Custo mensal

Lubrificagao (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 8 RS 550,83 | RS 4.406,67
Graxa lubrificante 20 RS 35,98 | RS 719,67
Custo mensal RS 5.126,33
4. Custo veiculo

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total
Deprecia¢do RS -
Manutencgdo RS -
Combustivel (xx km/més - xx km/L) RS -
Pneu/lubrificante RS -
Licenciamento/seguro RS -

Custo mensal

R$




5. Pneus e camaras

Custo por veiculo

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. Mao de obra indireta

Descrigao

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

R$

Encargos sociais

RS

Outros beneficios

R$

Sub total

R$

Custo mensal

R$

74.406,76

7. Administragao central

Administragao central sobre custo direto + aterro

25,00%

| RS 18.601,69 |

93.008,45

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

8.045,23

Lucro (bonificagao)

25,00%

RS

23.252,11

Custo mensal

R$

124.305,79

[Custo unitario varrigio

R$

344,93




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio 100.071 (IBGE, estimado para 2025)
Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)
Percurso médio diario (km/dia coleta)
Producdo mensal de residuos (toneladas)
Percurso total (km)

1. Quantidade de cacambas
Descrigao Quantidade Vir. Unt. Total
Cacambas estacionarias (1,5 m3) 55 RS 827,83 | RS 45.530,47
Produtividade média

Produgdo média por viagem (caminhdo 15m3)
Coleta diurna

Numero de veiculos

NiUmero de veiculos com compactadores
TOTAL CALCULADO 50
TOTAL + RESERVA 10% 55 RS 11.382,62

2. Dimensionamento de pessoal
Periodo diurno Quantidade Reserva téc. (15%)
Motorista
Coletor
Motoria
Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos) Quantidade VIr. Unt. Total
Salarios motoristas RS -
HE 100%
Salarios coletores RS -
HE 100%

Insalubridade motoristas (20%)
Insalubridade coletores (40%)
Adicional noturno motoristas
Adicional noturno coletores

Sub total

Encargos sociais 71,46% RS - RS -
Vale transporte motoristas RS 216,00 | RS -
Vale transporte coletores RS 216,00 | RS -
Outros beneficios motoristas RS 1.193,96 | RS -
Outros beneficios coletores RS 1.193,96 | RS -
Sub total beneficios

Total mensal

3. Operagao da frota - custo fixo
Depreciagao
Descri¢ao | Quantidade [ vir. unt. Total




Chassi

Compactador

Custo mensal

Remuneracao do capital investido

Remunerag¢dao mensal (Chassi + Compactador)

Custo mensal

Licenciamento e seguros

Seguro obrigatorio + seguro contra 32

IPVA

Licenciamento

Custo mensal

Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutencgao chassi (sem o reserva)

Manutenc¢ad compactador (sem o reserva)

Custo mensal

Operacdo da frota (custo variavel)

Combustivel

Quantidade

RS/km

Total

Descricao

Oleo diesel (consumo: xx,xx km/L)

Custo mensal

Lubrificacdo (a cada xx KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo

Graxa lubrificante

Custo mensal

3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga

Botina solado PU sem salto

Boné

Custo mensal

Coletor

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga de brim

Calgado ténis

Boné

Luva de seguranca

Custo mensal

4. Custo veiculo de supervisao

Utilitario

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Depreciagao

Manuten¢ao




Combustivel (xx km/més - xx km/L)

Pneu/lubrificante

Licenciamento/seguro

Custo mensal

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. M3o de obra indireta

Descrigcao

Quantidade

Vlr. Unt.

Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal

R$

11.382,62

7. Administracao central

Administragdo central sobre custo direto

25,00%

| R$ 2.845,65 | RS

14.228,27

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

1.230,75

Lucro (bonificagado)

25,00%

RS

3.557,07

Custo mensal

R$

19.016,08

[Custo unitario cagambas estacionarias

[ RS

380,32




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Quantidade de cacambas

Descrigcao

Quantidade Vir. Unt. Total

Cagambas roll-on/roll-off

2 RS 2.029,22 | RS 4.058,44

Produtividade média

Produgdo média por viagem (caminhdo 15m3)

Coleta diurna

NUmero de veiculos

NiUmero de veiculos com compactadores

TOTAL CALCULADO

TOTAL + RESERVA 10%

2 RS 4.058,44

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno

Quantidade Reserva téc. (15%)

Motorista

Coletor

Motoria

Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos)

Quantidade Vir. Unt. Total

Salarios motoristas

HE 100%

Saldrios coletores

HE 100%

Insalubridade motoristas (20%)

Insalubridade coletores (40%)

Adicional noturno motoristas

Adicional noturno coletores

Sub total

Encargos sociais

Vale transporte motoristas

Vale transporte coletores

Outros beneficios motoristas

Outros beneficios coletores

Sub total beneficios

Total mensal

3. Operagao da frota - custo fixo

Depreciagao

Descrigao

| Quantidade | Vir. unt. Total




Chassi

Compactador

Custo mensal

Remuneracao do capital investido

Remunerag¢dao mensal (Chassi + Compactador)

Custo mensal

Licenciamento e seguros

Seguro obrigatorio + seguro contra 32

IPVA

Licenciamento

Custo mensal

Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutencgao chassi (sem o reserva)

Manutenc¢ad compactador (sem o reserva)

Custo mensal

Operacdo da frota (custo variavel)

Combustivel

Quantidade

RS/km

Total

Descricao

Oleo diesel (consumo: xx,xx km/L)

Custo mensal

Lubrificacdo (a cada xx KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo

Graxa lubrificante

Custo mensal

3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga

Botina solado PU sem salto

Boné

Custo mensal

Coletor

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga de brim

Calgado ténis

Boné

Luva de seguranca

Custo mensal

4. Custo veiculo de supervisao

Utilitario

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Depreciagao

Manuten¢ao




Combustivel (xx km/més - xx km/L)

Pneu/lubrificante

Licenciamento/seguro

Custo mensal

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. M3o de obra indireta

Descrigcao

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal

R$

4.058,44

7. Administracao central

Administragdo central sobre custo direto

| 25,00%

| RS 1.014,61 | RS

5.073,05

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

438,82

Lucro (bonificagado)

25,00%

RS

1.268,26

Custo mensal

R$

6.780,13

[Custo unitario cagambas roll-on/roll-off

[ RS

3.390,07




COMPOSICAO DE PRECOS

Populacao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Quantidade de cacambas

Descrigcao

Quantidade Vir. Unt. Total

Lixeiras 50 litros

30 RS 130,47 | RS 3.914,10

Produtividade média

Produgdo média por viagem

Coleta diurna

NUmero de veiculos

NiUmero de veiculos com compactadores

TOTAL CALCULADO

30

TOTAL + RESERVA 10%

33 RS 3.914,10

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno

Quantidade Reserva téc. (15%)

Motorista

1

Coletor

2

Motoria

Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos)

Quantidade Vir. Unt. Total

Salarios motoristas

HE 100%

Saldrios coletores

HE 100%

Insalubridade motoristas (20%)

Insalubridade coletores (40%)

Adicional noturno motoristas

Adicional noturno coletores

Sub total

Encargos sociais

Vale transporte motoristas

Vale transporte coletores

Outros beneficios motoristas

Outros beneficios coletores

Sub total beneficios

Total mensal

3. Operagao da frota - custo fixo

Depreciagao

Descrigao

| Quantidade | VIr. Unt. Total




Chassi

Compactador

Custo mensal

Remuneracao do capital investido

Remunerag¢dao mensal (Chassi + Compactador)

Custo mensal

Licenciamento e seguros

Seguro obrigatorio + seguro contra 32

IPVA

Licenciamento

Custo mensal

Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutencgao chassi (sem o reserva)

Manutenc¢ad compactador (sem o reserva)

Custo mensal

Operacdo da frota (custo variavel)

Combustivel

Quantidade

RS/km

Total

Descricao

Oleo diesel (consumo: xx,xx km/L)

Custo mensal

Lubrificacdo (a cada xx KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo

Graxa lubrificante

Custo mensal

3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga

Botina solado PU sem salto

Boné

Custo mensal

Coletor

Quant. Anual

RS/un.

Total

Camisa

Calga de brim

Calgado ténis

Boné

Luva de seguranca

Custo mensal

4. Custo veiculo de supervisao

Utilitario

Quantidade

Vlr. Unt.

Total

Depreciagao

Manuten¢ao




Combustivel (xx km/més - xx km/L)

Pneu/lubrificante

Licenciamento/seguro

Custo mensal

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. M3o de obra indireta

Descrigcao

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal

R$

3.914,10

7. Administracao central

Administragdo central sobre custo direto

| 25,00%

[ R$ 978,53 [ RS

4.892,63

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS

8,65%

RS

423,21

Lucro (bonificagado)

25,00%

RS

1.223,16

Custo mensal

R$

6.538,99

[Custo unitario lixeiras 50 litros

[ R

217,97




COMPOSICAO DE PRECOS

Coleta seletiva

Populagao atendida no Municipio

100.071 (IBGE, estimado para 2025)

Dias Uteis no més

Producao diaria de residuos (toneladas)

Percurso médio diario (km/dia coleta)

Producdo mensal de residuos (toneladas)

Percurso total (km)

1. Previsdo de veiculos para coleta

Roteiros duarios diurnos

Produtividade média

Producdao média por viagem

Coleta diurna

NuUmero de veiculos

Numero de veiculos com compactadores

TOTAL CALCULADO

TOTAL + RESERVA 10%

2. Dimensionamento de pessoal

Periodo diurno

Quantidade

Reserva téc. (15%)

Motorista

2

Coletor

6

Motoria

Coletor

M3o de obra (salarios/impostos/diversos)

Quantidade

Vir. Unt.

Total

Saldrios motoristas

2,00

RS 3.141,06

RS

6.282,12

HE 100%

Saldrios coletores

6,00

RS 1.662,36

RS

9.974,16

HE 100%

Insalubridade motoristas (20%)

Insalubridade coletores (40%)

Adicional noturno motoristas

Adicional noturno coletores

Sub total

R$

16.256,28

Encargos sociais

71,46%

RS 11.616,74

RS

11.616,74

Vale transporte motoristas

RS 175,00

RS

Vale transporte coletores

RS 216,00

RS

1.296,00

Outros beneficios motoristas

RS 951,18

RS

1.902,36

Outros beneficios coletores

(o2} I\ N Ne)]

RS 951,18

RS

5.707,08

Sub total beneficios

R$

20.522,18

Total mensal

R$

36.778,46

3. Operagao da frota - custo fixo Caminhao Basculante

Depreciagao

Descricao

| Quantidade

Vlr. Unt.

Total




Chassi 1 RS 733,33 | RS 733,33
Custo mensal RS 733,33
Remuneracao do capital investido

Remunerag¢do mensal (Chassi + basculante) 1 RS 1.123,55| RS 1.123,55
Custo mensal RS 1.123,55
Licenciamento e seguros

Seguro obrigatdrio + seguro contra 32 1 RS 787,00 | RS 787,00
IPVA 1 RS 734,00 | RS 734,00
Licenciamento 1 RS 174,08 | RS 174,08
Custo mensal RS 1.695,08
Manutencao (incluso pegas e acessorios - 60 meses

Manutengdo chassi 1 RS 366,25 | RS 366,25
951,18 RS 366,25
Operacdo da frota (custo variavel)

Combustivel Quantidade RS/km Total
Descrigao

Oleo diesel (consumo: 1,5 km/L) 200 RS 6,60 | RS 1.320,00
Custo mensal

Lubrificagdo (a cada 40000 KM)

Oleo de motor/hidraulico/transmissdo 0 RS 151,00 | RS -
Graxa lubrificante 0 RS 21,63 | RS -
Custo mensal RS -

3. Uniformes e ferramentais

Uniformes

Motoristas Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 6 RS 90,33 | RS 542,00
Calga 6 RS 84,78 | RS 508,70
Botina solado PU sem salto 4 RS 97,71 | RS 390,83
Boné 4 RS 34,27 | RS 137,07
Custo mensal - (Total/12) RS 131,55
Coletor Quant. Anual RS/un. Total
Camisa 8 RS 83,50 | RS 668,00
Calga de brim 8 RS 81,24 | RS 649,95
Calgado ténis 6 RS 94,42 | RS 566,50
Boné 6 RS 34,27 | RS 205,60
Luva de segurancga 6 RS 16,44 | RS 98,64
Custo mensal RS 182,39
4. Custo veiculo de supervisdo

Utilitario Quantidade VIr. Unt. Total

Depreciacao

Manutenc¢ao

Combustivel (xx km/més - xx km/L)

Pneu/lubrificante




Licenciamento/seguro

Custo mensal

5. Pneus e camaras

Custo por veiculo compactador

Percurso mensal (km)

Custo mensal

6. M3o de obra indireta

Descricao Quantidade Vir. Unt. Total

Gerente

Encarregado

Auxiliar administrativo

Ajudante de mecanico

Mecéanico

Vigia

Sub total

Encargos sociais

Outros beneficios

Sub total

Custo mensal RS 42.330,61

7. Administracao central

Administragdo central sobre custo direto | 2500% |RS 10.582,65| RS 52.913,26

8. Taxas impostos e lucro

PIS, COFINS e ISS 8,65% RS 4.577,00
Lucro (bonificagdo) 25,00% RS 13.228,31
Custo mensal RS 70.718,57

[Custo unitario coleta de lixo | RS 245,96




Prefeitura Municipal de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitao Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledao, Cacapava-SP

CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6692

PREGAO ELETRONICO 017/2026

ANEXO VI- MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° / QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNIC{PIO, POR
INTERMEDIO DO (A) SECRETARIO MUNICIPAL DE
E A  EMPRESA
, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE , SOB O REGIME DE
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PRORROGAVEL POR
PERIODO SUCESSIVOS DE ACORDO COM A LEI.

Aos ___dias do més de do ano de dois mil e , na Sede da Prefeitura, situada na
, /SP, presentes, de um lado, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACAPAVA, por intermédio da Secretaria Municipal de ........cccccvevvevieeniennnn.

(6rgdo contratante), com sede no(a) (endereco da SeCretaria)..........ocveeveeeveerveevveerieesieenveenens ,na cidade
de Cagapava /Estado de SP inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 45.189.305/0001-21, neste ato representada
pela Prefeita Municipal, Sr.* PETALA GONCALVES LACERDA, nomeado(a) pela ATA DA SESSAO
SOLENE DE POSSE DA PREFEITA, VICE-PREFEITO E VEREADORES REALIZADA NO DIA 1°
DE JANEIRO DE 2021, portadora da Matricula Funcional n° 88067, doravante denominado

CONTRATANTE, e, de outro lado, e o(a) . (nome da empresa contratada)..............ccecueenneeee. , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° ..iiiiiiiienn, , sediado(a) na (endereco principal da
(370 o) (LT ) SO , doravante designada CONTRATADA, na qualidade de adjudicataria no
(modalidade da licitag¢do) n° , processo administrativo n° , Cujo inteiro

teor a CONTRATADA declara expressamente, nesta avenga, conhecer e aceitar, e ao qual se vinculam
as partes, firmam o presente contrato, em observancia as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021 e
seus atos regulamentadores; da Lei Complementar Federal n° 123/06 em suas redagdes atuais; do

Decreto ; supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de

direito privado e, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de

servigos de , por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por periodos

sucessivos de acordo com a Lei.

1.2 - Consideram-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os

documentos a seguir relacionados, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer ¢ aceitar:

1.2.1 - O instrumento convocatério do certame licitatorio acima indicado e seus anexos,
a respectiva proposta de pregos, elaborada e apresentada pela CONTRATADA, datadade  / /|

bem como os novos precos e condigdes definidos por lances e eventuais negociacdes conforme

consignados na ata que registrou aqueles lances e negociacdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO.

2.1 - Execugfo indireta, através de empreitada por pre¢o global, em base mensal, mediante

medicdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO.

3.1 - A CONTRATADA obriga-se a reexecutar, as suas expensas, no local estipulado e no prazo
ajustado, apds a notificagdo, os servicos que vierem a ser recusados pela CONTRATANTE, hipdtese em

que ndo ocorrera pagamento enquanto ndo for satisfeito o objeto desta avenca.

3.2 - Se os servicos se apresentarem com defeitos, vicios de execugdo ou elaboracdo, serd lavrado
laudo de vistoria que relacionara as falhas encontradas, dando-se ciéncia oficial dos mesmos a
CONTRATADA, para que proceda as corre¢des apontadas, passando o prazo de observacdo a fluir

novamente, até nova comunicagao.

3.3 - Deverdo ser cumpridas todas as condicdes de execugdo constantes no Termo de referéncia

ou (Anexo do Edital).
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO.

4.1 - O valor total do presente contrato ¢ de R$ ( ), por conta da dotacdo

OTGAMENEALTA. ..eevveenereeereerereereeneeeereesanens para atender as despesas inerentes a este contrato, durante o
corrente exercicio. No exercicio vindouro, nova dotagdo serd prevista para cobertura das despesas do

presente instrumento.

4.2 - Para fins de pagamento, na periodicidade avengada, a CONTRATADA formulara
requerimento 8 CONTRATANTE, dando conta da parcela mensal executada, atendendo aos itens 5.4
infra e seus subitens, solicitando que seja comprovada a execugdo, e uma vez atestada pela fiscalizacdo
da CONTRATANTE, juntamente com a entrega completa dos documentos constantes no item 11.6.2
deste contrato pela CONTRATADA, iniciar-se-a o prazo para emissao da Nota Fiscal e para pagamento
da parcela correspondente, ndo cabendo qualquer reajuste financeiro.

4.2.1 - Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,

até que a situagdo seja regularizada.

4.2.1.1 - Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no
prazo de 15 (quinze) dias,a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigac¢des diretamente
aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execuc¢do dos servigos objeto do
contrato. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA.

4.3 - Transcorrido o prazo para pagamento, em até 30 dias tteis, contado do adimplemento da
obrigagfo contratual e nos termos da proposta apresentada, devidamente instruida com os documentos
exigidos, o mesmo sera efetivado pela Tesouraria da CONTRATANTE através de deposito em conta

bancaria da CONTRATADA.

4.3.1 - O pagamento de parcelas com eventual atraso sera corrigido pela variagdo do

INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor, ‘pro rata tempore’.
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4.3.2 - Havendo divergéncia ou erro na emissdo do documento fiscal, fica interrompido
0 prazo para o pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a regularizacdo dessa

documentagio.

4.4 - A CONTRATANTE retera, quando for o caso, dos pagamentos a serem efetuados a
CONTRATADA, percentual equivalente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos realizados
e constantes da Nota Fiscal/Fatura ou Recibo de Presta¢do de Servigos, nos termos da Lei Federal n°
9.711/98 e Instru¢do Normativa SRP n°® 3/2008, alterada pela IN RFB n° 971/2009 publicada em
17/11/09.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO, DE VIGENCIA E DO RECEBIMENTO
DOS SERVICOS.

DO PRAZO DE EXECUCAO

5.1 - O inicio da execu¢do do objeto ocorrera a partir contado a partir do dia seguinte ao de
emissdo da Ordem de Servico, observando o que dispde os itens 3.1 a 3.3 supra e no Termo de
Referéncia, e o prazo de execugdo sera por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

até o limite da Lei.

5.1.1 - A presente prorrogacdo dependera da inexisténcia de penalidades previstas no

artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/21.
DO PRAZO DE VIGENCIA

5.2 - Vigéncia: Este contrato vigorara a partir do recebimento da Ordem de Servigo e por todo o
periodo de execugio do objeto, até sua aceitagdo e respectivo pagamento, nos termos do Capitulo V da
Lei Federal n° 14.133/21, em sua redacdo atual.

DO RECEBIMENTO DA OBRA

5.3 - As medicdes para efeito do pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes

procedimentos:
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5.4 - Apo6s a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentacdo
completa exigida no item 11.6.2 deste contrato, a Fiscalizacdo atestard a medicdo, comunicando a
CONTRATADA, no prazo de 3 (trés) dias contados do recebimento do relatorio, o valor aprovado, e
autorizara a emissdo da correspondente fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a

comunicag¢do dos valores aprovados;

5.4.1 - As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o
CONTRATANTE, ¢ apresentadas para a Fiscalizagdo.

5.4.2 - A Fiscalizacdo emitira o Atestado de Realizacao dos Servicos em até 3 (trés)

dias contados a partir do recebimento da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

5.4.3 - Os pagamentos serdo efetuados em até 10 (dez) dias tteis contados da data de
emissdo dos Atestados de Realizagdo dos Servigos, em conta corrente da CONTRATADA, em

conformidade com os servigos executados, mediante a apresentagdo dos originais da nota fiscal/fatura.

5.5 — O recebimento provisorio ou definitivo dos servigos ndo exime a CONTRATADA de sua
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico, nem a responsabilidade ético-profissional

pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

5.5.1 - O prazo para recebimento provisorio sera de até 15 (quinze) dias corridos, contados
da comunicacéo escrita pela CONTRATADA, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, na

forma expressa pela alinea ‘a’, inciso I, artigo 140, da lei Federal n® 14.133/21.

5.5.2 = O recebimento definitivo dar-se-4 por servidor ou Comissdo designada pela
Administragdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso de prazo de
vistoria de até 90 (noventa) dias corridos, que comprove a adequagdo do objeto as condi¢des contratuais,

na forma expressa na alinea ‘b’, da legislagdo supra.

5.5.3 - O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver

em desacordo com o contrato.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

6.1 - Executar o objeto deste contrato nas condig¢des previstas no instrumento convocatdrio, seus
anexos, € na respectiva proposta, seus anexos e valores definidos por lances e negociagdo, observando
as orientagdes recebidas da CONTRATANTE, permitindo o acompanhamento e fiscalizagdo da

mesma.

6.2 - Ficar responsavel pelas despesas de locomogfo, hospedagem e alimentagdo de seus

prepostos, se e quando necessarias.

6.3 - Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no respectivo procedimento

licitatorio.

6.4 - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, da
infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes de controle médico de satude
ocupacional de seus funcionarios e empregados utilizados para a consecugdo do objeto desta avenga e
outros resultantes da execugdo deste contrato, obrigando-se a saldé-los na época propria. A
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia a estes encargos, ndo transfere 8 CONTRATANTE
a responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, ressalvada a hipdtese
previstano § 2° do artigo 121 da Lei n® 14.133/21. Da mesma forma que a CONTRATANTE estd isenta

de qualquer vinculo empregaticio com funcionarios, ou prepostos, da CONTRATADA.

6.5 - Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados,
terceiros, ou a CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de acdo, ou omissdo, dolosa ou culposa, de
prepostos da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE.

6.6 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

6.7 - Vedar, participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica,

que estejam enquadradas nos termos do artigo 14 da Lei n® 14.133/21.
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6.8 - Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI,

quando for o caso.

6.8.1 - Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme

disposto em Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

6.9 - As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho

(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servigos:

6.9.1 - Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungfo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos.

6.9.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela

CONTRATADA;

6.9.3 - Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que

prestardo os servigos;

6.9.4 - Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacio

dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

6.9.5 - Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda
a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do

encerramento do contrato administrativo.

6.10 - Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber

o vale transporte.



Prefeitura Municipal de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitao Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledao, Cacapava-SP

CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6692

6.11 - Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta negativa de
débitos relativos aos tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unifo), Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.
As certiddes deverdo estar, em vigor na data da emissdo da Nota Fiscal e deverdo ser juntadas a cada

Nota Fiscal emitido e apresentado 8 CONTRATANTE, nos termos do item 4.2 supra.

6.12 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagéo

especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE;

6.12.1 - Na hipotese de qualquer Reclamac¢do Trabalhista, intentada contra a
CONTRATANTE, por empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes estes deverdo
comparecer espontaneamente em juizo reconhecendo sua verdadeira condi¢cdo de empregador e
substituir a CONTRATANTE no processo, até final do julgamento, respondendo pelos dnus diretos e

indiretos de eventual condenagdo:

6.12.2 - O CONTRATANTE néo reconhecera qualquer vinculo ou relagéo juridica com
eventuais subcontratados. Qualquer contrato porventura necessario, de natureza técnica, administrativa,
financeira ou juridica que decorra dos servi¢os prestados, sera mantido exclusivamente com a

CONTRATADA.

6.13 - Pagar o piso salarial, fixado pela conven¢do coletiva das categorias profissionais

empregados na execugdo do objeto do presente contrato respeitando o principio da isonomia salarial.

6.13.1 - Ndo serfo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participa¢do dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes
e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou

previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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6.13.2 - Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposi¢do, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua

plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

6.14 - Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das

sangdes cabivelis.

6.14.1 - Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais

verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

6.15 - Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento

das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

6.16 - Substituir, no prazo de ..... (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o

respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

6.17 - Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos, formalizando por e-mail em até 24 (vinte e quatro)

horas.
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6.18 - Prestar/fornecer todo esclarecimento, informacdo e documentacdo solicitada pela
CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos

trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

6.19 - Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que nfo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de

terceiros.

6.20 - Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

6.21 - Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especifica¢cdes que integram este contrato e

termo de referéncia, no prazo determinado.

6.22 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas

melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

6.23 - Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo,

quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do termo de referéncia.

6.24 - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor

de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.25 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

6.26 - Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem

como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.
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6.27 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

6.28 - Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da

licitagdo, exceto quando ocorrer alteracdo, conforme prevista no art. 130 da Lei n® 14.133/21.

6.29 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranga da CONTRATANTE.

6.30 - Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a

observancia as recomendag¢des aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.

6.31 - Designar preposto para representa-la durante a execucdo deste contrato.

6.32 - Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pela Fiscalizagdo, por meio do
preposto designado, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados aos servigos
contratados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a convocagdo. Caso ndo seja possivel o
cumprimento do prazo estipulado, devido a questdes de logistica, devera ser apresentada uma justifica-

tiva e o preposto devera comparecer no menor prazo possivel perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

7.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

7.2 - Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidores especialmente
designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis.
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7.3 - Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servi¢os, fixando prazo para a sua correcio,

certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

7.4 - Néo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servi¢o, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o

qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

7.5 - Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢des

estabelecidas no Termo de Referéncia.

7.6 - Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

7.6.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da

contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;

7.6.2 - Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

7.6.3 - Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utiliza¢do destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em

relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
7.6.4 - Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratag@o, especialmente para efeito de concessédo de

diarias e passagens.

7.7 - Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos

objeto do contrato.

7.8 - Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
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7.9 - Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢des, apresen-
tem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e saude no

trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO

8.1 - Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no su-
bitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CON-
TRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e planilhas

apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

8.2 - A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em res-
peito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos ne-

cessarios a execugdo do servigo.

8.3 - Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base dife-
renciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou

convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacio.

8.4 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

8.4.1 - Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria pro-
fissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente

a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

8.4.2 - Para custos decorrentes de mercado, sujeitos a variagdo de pregos do mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas

constante do Edital.
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8.5 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ulti-
ma repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que cele-

brada ou apostilada.

8.6 - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagio, sendo que a solicitacdo devera estar acompanhada de demonstracéo
analitica da variag@o dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacdo de precos,

ou do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagio.

8.7 - Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo aci-

ma fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo.

8.7.1 - Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactua-

¢do sb podera ser pleiteada apo6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.7.1.1 - Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em re-

lagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

8.7.1.2 - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da pro-

posta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de pregos do mercado.

8.8 - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de pror-
rogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores

reajustados, sob pena de precluséo.
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8.9 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa,

Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

8.10 - A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resul-
tados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos

para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.11 - Quando a repactuacéo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variag¢do dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencédo coletiva da categoria profissional

abrangida pelo contrato.

8.12 - Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a va-
riacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mio de obra), o respectivo aumento serd
apurado mediante a aplica¢do do indice de reajustamento pela variacdo do IPC-FIPE, com base na se-

guinte formula:

R=Po x IPC_1_ 1
IPCo

Em que:

R = Parcela de reajuste;

Po = Prego inicial do item no més de referéncia dos pregos ou prego do item no més de aplicacdo do
ultimo reajuste;

IPC/IPCo = variagio do IPC FIPE - Indice de Prego ao Consumidor, ocorrida entre o més de referéncia

de pregos, ou o més do ultimo reajuste aplicado, € o més de aplicagdo do reajuste.
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8.12.1 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRA -
TANTE pagara 8 CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo; ficaa CONTRATADA obrigada
a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre

que este ocorrer.

8.12.2 - Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,

obrigatoriamente, o definitivo.

8.12.3 - Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser de-

terminado pela legislagdo entdo em vigor.

8.12.4 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por

meio de termo aditivo.

8.12.5 - Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspon-

dentes da planilha contratual.

8.13 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terfio suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:

8.13.1 - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

8.13.2 - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem

de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

8.13.3 - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repac-
tuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,

dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
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esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da

anualidade em repactuacdes futuras.

8.14 - Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, ¢ apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

8.15 - A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo de 30 (trinta) dias, con-

tados a partir da solicitag@o e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos, conforme item 8.1.

8.15.1 - O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATA-
DA nZo cumprir os atos ou apresentar a documentacio solicitada pela CONTRATANTE para a com-

provacdo da variagdo dos custos.

8.16 - As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidi-

rem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

8.17 - O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,

de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO CONTRATO E DAS SANCOES.

9.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, assegurados o contraditorio e a ampla

defesa, as situa¢des previstas no artigo 137 da Lei n® 14.133/21.

9.2 - A extingdo do contrato, observando o disposto nos artigos 138 ¢ 139 da Lei n® 14.133/21,

podera ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢éo, exceto no caso de descumprimento

decorrente de sua prépria conduta;

IT - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de

resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;
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IIT - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria ou

compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.3 - A CONTRATANTE tera a opgdo de extinguir o contrato, sem onus, quando ndo dispuser
de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece

vantagem.

9.4 - A CONTRATADA se sujeita as sancgdes previstas nos artigos 156 da Lei Federal n°

14.133/21, nos termos previstos no instrumento editalicio.

9.5 - A aplicagdo de uma das san¢des ndo implica na exclusdo de outras previstas na legislagdo

vigente.

9.6 - O pagamento de multas ndo exime a CONTRATADA da reparagdo de eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar 8 CONTRATANTE.

9.7 - As multas previstas no item 12 do Edital deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias

corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada por esta Administragdo.

9.7.1 - Os valores relacionados a multas poderdo ser deduzidos, até seu valor total, de
quaisquer pagamentos devidos a CONTRATADA, mesmo que referentes a outras avengas, ou deduzidas
de eventual garantia de contrato. Poderdo, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobranga

executiva ou cobradas judicialmente.

9.8 - As decisdes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notifica¢des
dessas decisoes, serdo publicadas em Diario Oficial do Municipio e encaminhadas via correios para as
empresas sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacdo de recebimento da

decisdo.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E
DAS TOLERANCIAS.
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10.1 - Os direitos e as responsabilidades das partes sdo os que decorrem das clausulas desta
avenca e do regime de direito publico a que a mesma estd submetida, na forma da legislagdo de

regéncia.

10.2 - Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omissdo, permitir a
inobservancia, no todo ou em parte, de clausulas e condi¢gdes do presente contrato, seus anexos e termos
aditivos, tal fato ndo podera liberar, desonerar, alterar ou prejudicar essas clausulas e condi¢des, as quais

permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO.

11.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistirdo na verificagdo
da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por representantes da

CONTRATANTE, especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei n°® 14.133/21.

11.1.1 - A CONTRATADA ficara obrigada a permitir e facilitar, a qualquer tempo, a
fiscalizacdo dos mesmos, facultando-lhes o livre acesso aos seus depdsitos e instalagdes, bem como a
todos os registros e documentos pertinentes com o objeto ora contratado, sem que essa fiscalizagdo

importe, a qualquer titulo, em responsabilidade por parte da CONTRATANTE.

11.2 - A fiscaliza¢do podera sustar qualquer trabalho que esteja em desacordo com o disposto

neste contrato.

11.3 - Fica acordado que a fiscalizag¢@o ndo tera qualquer poder para eximir a CONTRATADA

de qualquer obrigagéo prevista neste contrato.

11.4 - Cabe a fiscalizagdo notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais

imperfei¢des no curso de execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

11.5 - A fiscalizagdo se manifestara formalmente em todos os atos relativos a execugdo deste

Contrato, em especial quanto a aplicag@o de sangdes e possiveis alteracdes.
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11.6 - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagio

das Leis do Trabalho (CLT):

11.6.1 - No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera

apresentar a seguinte documentacéo:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos; e

d) Declarac¢do de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quita¢do dos

encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.6.1.1 - Os documentos acima mencionados deverfio ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a presta¢do do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se

exige quando do encerramento do contrato administrativo.

11.6.2 - Entrega ao término de cada parcela mensal executada, ao setor responsavel pela

fiscalizacdo do contrato, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.6.3 - Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes

documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS, em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execug¢do do contrato, a critério da CONTRATANTE;

b) Comprovante do Registro de ponto;

¢) Recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario, ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos
bancarios;

d) Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

f) Comprovante de cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item 6.26, com
a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas; e

g) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato.

11.6.3.1 - A documentacdo acima, quando solicitada, devera ser apresentada a
equipe de fiscalizagdo em até 10 (dez) dias corridos, podendo ser prorrogado, desde que o pedido de
prorrogag¢do seja formalmente apresentado antes do vencimento do prazo, devidamente justificado pela

CONTRATADA, para ser submetido a apreciagdo da equipe de fiscalizagdo.

11.6.4 - Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou

rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as

rescisdes contratuais;
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¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.7 - A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada no item 11.6.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,

justificadamente.

11.8 - No caso de cooperativas a documentagdo a ser apresentada a fiscalizagdo sera:

a) Recolhimento da contribui¢do previdencidria do INSS em relacdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

b) Recolhimento da contribui¢do previdencidria em relagdo a parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

¢) Comprovante de distribuicdo de sobras e produgio;

d) Comprovante da aplica¢do do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates);

e) Comprovante da aplicagdo em Fundo de reserva;

f) Comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° salério e férias; e

g) Eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

11.9 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuig¢des previdenciarias e
contribui¢cdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato emitirdo oficio, respectivamente, a

Receita Federal do Brasil (RFB) e ao Ministério do Trabalho.

11.10 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condig¢des de
habilitagdo pela CONTRATADA poderéa dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.

11.11 - A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando

ndo identificar m&-fé ou a incapacidade de corregdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA.
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12.1 - A garantia das obriga¢des assumidas, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor deste
instrumento contratual, conforme previsdo contida no instrumento convocatorio, foi prestada no valor

de R$ , que ora se apresenta e passa a integrar este processo.

12.2 - Se o valor da garantia foi utilizado para pagamento de quaisquer obrigacdes, incluindo
indenizagdo a terceiros, a CONTRATADA, notificada por meio de correspondéncia simples, obrigar-
se-a a repor ou completar seu valor, no prazo maximo e improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, contados

do recebimento da referida notificagio.

12.2.1 - A nfo apresentagdo da cobertura da garantia importara na rescisdo contratual.

12.3 - A CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importancia que a qualquer titulo
lhe for devida pela CONTRATADA.

12.4 - Modifica¢des no contrato, que impliquem em complementacdo da garantia inicialmente

oferecida, somente serdo formalizadas apds efetivagdo da nova garantia.

12.4.1 - Em se tratando de garantia na modalidade de seguro-garantia, serd permitida a
substitui¢do da apodlice na data de eventual renovagdo do contrato, desde que mantidas as mesmas

condi¢des e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto.

12.4.1.1 - O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se a CONTRATADA

ndo tiver pago o prémio nas datas convencionadas.

12.5 - A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida apos a fiel execucdo
do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro,

atualizada monetariamente.

12.5.1 - A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratag@o, € que, caso esse pagamento nao

ocorra até o fim do segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
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para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdencidrias e relativas ao

FGTS.

12.5.2 - Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

12.5.3 - Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a
CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacio: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias

ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO.

13.1 - A CONTRATADA n#o podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o

objeto deste ajuste.

13.1.1 - E vedada a sub-rogacio completa ou da parcela principal da obrigacio;

13.1.2 - A subcontratagdo depende de autorizacio prévia da CONTRATANTE, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a

execucdo do objeto; e

13.1.3 - Em qualquer hipdtese de subcontratacio, permanece a responsabilidade integral
da CONTRATADA pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacéo
das atividades da subcontratada, bem como responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso

cumprimento das obriga¢des contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

13.1.4 - E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do drgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcio
na licitag@o ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES.

14.1 - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-3o pela disciplina do Capitulo VII da Lei Federal
n°® 14.133/21, bem como por eventuais normas regulamentadoras.

14.2 - O procedimento de recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro disposto na alinea
“d” do inciso II do artigo 24 da Lei n° 14.133/21 podera ser iniciado por requerimento da

CONTRATADA ou por determinagdo do CONTRATANTE.

14.2.1 - Quando o pedido for iniciado por requerimento da CONTRATADA, o pedido
devera ser devidamente fundamentado, e estar acompanhado de todos os documentos necessarios a

demonstragdo do cabimento do pleito.

14.2.2 - O pedido de recomposi¢cdo do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo nos termos do art. 107 da Lei

n° 14.133/21.

14.2.3 - Recebida a notificagdo sobre o evento de desequilibrio, a CONTRATANTE
tera 30 (trinta) dias, prorrogaveis mediante justificativa apresentada por escrito neste prazo, para

apresentar resposta ao pedido de recomposi¢do do equilibrio economico-financeiro do CONTRATO.

14.3 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do
CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

14.4 - Eventuais altera¢des serfo obrigatoriamente formalizadas pela celebracdo de prévio termo

aditivo ao presente instrumento, respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA NOMEACAO.

15.1 - Fica designado o servidor , responsavel pelo Setor de , como gestor do

contrato, para cumprimento do disposto no artigo 117, e paragrafos, da Lei Federal n® 14.133/21, em sua
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redagdo atual e nos termos das normas regulamentadoras, responsabilizando-se pelo recebimento e

conferéncia dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO CUMPRIMENTO A LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS - LGPD

16.1 A CONTRATADA executard o contrato todo zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagao
vigente, devendo respeitar, ainda, a Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais — LGPD, Lei 13.709, de
14 de agosto de 2018, pelo que se compromete a ndo divulgar, por nenhum meio, os dados pessoais a
que teve acesso em virtude do presente contrato, sob pena de responder pelos danos ocasionados pela
sua divulgag¢do, mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou for¢a maior,
mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham

acesso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO.

16.1 - Aplicam-se a execucdo deste contrato, especialmente aos casos omissos, normas
emanadas da Lei Federal n° 14.133/21 e seus atos regulamentadores, da Lei Complementar Federal n°
123/06 em sua redagdo atual, e, supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as

disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO.

17.1 - As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renuncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para toda e qualquer ag@o oriunda do presente contrato e que ndo possa

ser resolvida de comum acordo entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo.

CONTRATANTE
CONTRATADA



Prefeitura Municipal de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitao Carlos de Moura, 243, Vila Pantaledao, Cacapava-SP

CEP: 12.280-050 / Tel. (12) 3654-6692

Testemunhas:



Municipio de Cacapava
CNPJ 45.189.305/0001-21

Rua Capitdo Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledao
Cagapava-SP CEP: 12.280-050

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2539/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 017/2026
ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE E-MAIL PARA COMUNICAGCAO COM A ADMINISTRAGAO

A empresa , inscrita no CNPJ] n°© , DECLARA,

para os devidos fins, que indica o seguinte endereco de e-mail que podera ser utilizado como canal oficial

de comunicacao pela Administracao:

E-MAIL PARA COMUNICACAO:

A empresa assume a responsabilidade pela verificacdao regular deste e-mail, garantindo a recepcao de
todas as informagdes, notificagdes, documentos e demais comunicagdes oficiais relacionadas a licitagao

em questdo e a execucao do contrato subsequente.

A empresa declara, ainda, estar ciente de que todas as comunicagdes enviadas para o endereco de e-mail
indicado serao consideradas validas e produzirao efeitos legais, conforme as normas previstas no Edital de

licitacdo e no contrato a ser celebrado.

A empresa se compromete, também, a informar previamente a Administragdo caso venha a enfrentar
qualquer dificuldade ou impedimento que a impeca de utilizar o endereco de e-mail indicado acima como
canal de comunicacdo com a Administracao. Neste caso, cabera a empresa informar um novo endereco de

e-mail para substituicao do canal oficial de comunicagao.

Esta declaragdo tem por objetivo permitir uma comunicacdo eficiente e agil entre a Administracao e a
empresa licitante, garantindo a transparéncia e a lisura do processo licitatorio.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

OBS.: Fste documento deverd ser inserido no envelope documentacdo e na plataforma de pregdo eletronico
017/2026, e estar acompanhado de exemplar devidamente autenticado, nas formas do item 8.1.6 do Edital, de contrato
social inicial e suas alteracdes, ou contrato social consolidado atual conforme o caso; ou procuragdo publica; ou outro

documento que comprove ser o subscritor representante legal da empresa.
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ANEXO VIl - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INFORMAGCOES BASICAS
Nuamero do processo Administrativo: ndo constituido.

Nimero da(s) requisicdo(des) de compra: 2167/2026, 2168/2026 e 2169/2026

AREA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais.

DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Conforme Portaria n? 01/SOSM, de 20 de janeiro de 2025 e suas alteracées.

DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

A contratacdo do objeto serd na modalidade de Pregdo Eletronico, hiptese do artigo 28, inciso |, da
lei n® 14.133/2021 e em conformidade com a Instrucio Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de
2021, Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 81, de 25 de novembro de 2022 e demais normas aplicaveis,

conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contrata¢do em questdo trata-se de necessidade da Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Municipais em atender a demanda de gerenciamento e destinagdo de limpeza publica contemplando
servicos de coleta e destinacdo de residuos sélidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo de lixeiras e
cacambas, coleta e destinagio de materiais inserviveis e zeladoria urbana no geral, tais como, pintura
de guias, varrigdo, capina e rocada de vias, logradouros e espacos publicos, beneficiando entdo a
populagdo do Municipio como um todo, prezando por assegurar agdes de salde publica e limpeza
urbana, beneficiando ento a populagio do Municipio como um todo.

Importante mencionar que a contratagdo atenderd também as necessidades dos Planos de
Gerenciamento de Residuos Sélidos, garantindo o cumprimento das Normas e Legislagdes Ambientais

que regem o assunto.

PLANO DE CONTRATACAO ANUAL
Rua Regente Feijd, 18, Vila Santos, Cagcapava — SP

Tel. (12) 3652-5909 | secretaria.obras@cacapava.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

N&o previsto no PCA, porém se trata de uma demanda identificada pela atual Gestdo, considerando

gue o atual contrato ndo atende ao perfil de geracdo de residuos e populacional da cidade, bem como

a disponibilidade de verba e, com base na Instrugdo Normativa n® 01/2025, a demanda foi

devidamente considerada e avaliada para compor a revisdo do referido Plano.

DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Poderdo participar todas as empresas que:

Possuam as atividades devidamente expressas no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
Possuam a regulamentagdo junto & CETESB (licengas prévias, de instalagdo e de operacéo)
devidamente vigente.

o No caso de aterro sanitdrio subcontratado, o local também devera possuir a mesma
documentacdo em nome da empresa e referente ao local de recebimento e
disposigdo final dos residuos, além do Certificado de Movimentagdo de Residuos de
Interesse Ambiental — CADRI, emitido pela CETESB

Certificado de Movimentacdo de Residuos de Interesse Ambiental — CADRI, emitido pela
CETESB em nome da licitante

Possuam o certificado de regularidade junto ao FGTS dentro da validade

Certiddes negativas de regularidade fiscal e trabalhista junto as fazendas municipal (do local
da sede da empresa), estadual e federal

Profissional devidamente habilitados para o CREA, que devera ter seu vinculo comprovado,
seja por registro em carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servigos, no qual
deverdo constar 0s servicos previstos em Termo de Referéncia.

Para fins de habilitacdo, deverao apresentar:

o Profissional: CAT, conforme Stmula 23 do TCE/SP, referente ao ltem 1 do Lote 1 de
servigos

o Operacional: comprovagdo por atestado de empresas de direito privado e/ou publico
gue comprovem gue a licitante executou pelo menos 50% dos servicos que seguem,
ao rigor do Artigo 7, § 1° e 2° da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como em
atendimento a Sumula 24, do TCE/SP:

e Lote 1: Coleta de residuos sélidos domiciliares e comerciais, com

destinagdo final em aterro sanitario licenciado
Rua Regente Feijo, 18, Vila Santos, Cagapava — 5P
Tel. (12) 3652-5909 | secretaria.obras@cacap sp.gov.b
4 e 1 :

we wl & i & G il O ©



MUNICIPIO DE CAGAPAVA

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

e Para os demais servigos do Lote 1, bem como o que integram os

Lotes 2 e 3 da Licitacdo, serdo exigidos atestados de capacidade

técnica simples

o

Econdmico-financeira: A boa situacéo financeira serd avaliada pela apresentacdo dos

seguintes indices: ILC (indice de Liquidez Corrente) e ILG (indice de Liquidez Geral)

igual ou superior a 1 (um) e Grau de Endividamento maximo igual ou menor de 0,50

(zero virgula cinquenta), de acordo com a férmula a ser definida em Edital

®  Demais critérios que deverdo ser determinados em Edital

8. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

a) Quantitativo estimado a ser contratado

Item | Servigos Unid. | Mensal Anual

Lote 1

1 (E::Jnlzt;frz r;zsrn;?:;craisos;i‘):::lnocsiaddoomiciliares e comerciais, com destinacdo final tonelada | 1.900,00 | 22.800,00

2 | Varrigdo e coleta manual de vias e logradouros publicos km 3.000,0 36.000

3 | Varricdo e coleta manual de pragas publicas m? 188.000,0 | 2.256.000,0

4 | Varricdo mecanizada de ruas, avenidas e viadutos horas 48,00 576,00

5 |Remocdo e limpeza de vegetacio invasora de vias km 200,00 2.400,00

6 |Pintura de guias km 50,00 600,00

7 | Rogada mecanizada, com rocadeira costal m? 300.000,0 | 3.600.000,0

8 | Equipe padrdo para realizacio de servicos diversos unidade 2,0 24,0

9 | Equipe para coleta de materiais inserviveis unidade 1,0 12,0

10 | Destinacdo final de materiais inserviveis tonelada | 200,00 2.400,00
Lote 2

1 |locagdo e instalacio de cagambas estacionarias unidade 30,00 360,00

2 | Locagdo, transporte e instalagdo de cagambas roll-on/roll-off unidade 2,0 24,0

Fornecimento, instalacdo, a igienizaca ixei i

3 S b Sup:.izoer:w?i?:zeengzg sal:lag:e:;::cao de lixeiras papeleiras T 20,00 240,00
Lote 3

1 Coleta seletiva e transporte de materiais de reciclaveis, com servico de o 200,00 2.400,00

divulgacao, marketing e propaganda

b) Os bens/materiais/servicos a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de bens/servicos

comuns, nes termos do artigo 6, Inciso XIll, da Lei Federal n2. 14.133/21.

Rua Regente Feijo, 18, Vila Santos, Cagapava — SP

Tel. (12) 3652-5909 |

secretaria.obras@cacapava.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

c) Servigo continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra — artigo 6, Inciso XVI.

d) O contrato deverd ter duragdo de 12 (doze) meses, com prorrogacdo sucessiva, por iguais ou
diferentes periodos, limitada a 10 (dez) anos no total, conforme Artigo 106 da Lei 14.133/2021,
desde que ambas as partes estejam de acordo e seja comprovada a vantajosidade financeira ao
Municipio.

LEVANTAMENTO DE MERCADO
Dentre as possibilidades identificadas de solugdo para as demandas identificadas temos:
Execucdo direta: com pessoal e estrutura propria, que demanda um alto custo operacional diante da
necessidade de contratacdo de pessoal, aquisicdo de frota e equipamentos especificos, licenciamento
de drea para transbordo e aterro sanitario, quadro técnico especializado, risco de desvio da finalidade.
N3zo é considerada a forma mais viavel de execugdo de servigos do tipo.
Contratagdo de empresa especializada (terceirizagdo): proporciona flexibilidade contratual ao rigor
da Legislagdo vigente, agilidade na substituicdo de equipamentos, veiculos e pessoal, acesso a
tecnologia e mio de obra especializadas e a manutencdo do controle e fiscalizagdo pela Administragao.
Tal opgdo é considerada a mais vidvel, diante da realidade do Municipio que, hoje, conta com um
quadro de servicos antigos que oneram a folha salarial em razdo de incorporagdes salariais entre
outros beneficios legalmente previstos, frota insuficiente que demandaria uma séria de manutengdes
preventivas e corretivas, somado ao fato de ndo dispormos de veiculos especificos pleiteados na
contratacdo, alto custo de deslocamento para deposicéo de residuos sélidos em aterro sanitario
licenciado, alto custo logistico para instalagdo e limpeza de cagambas estacionarias

Divis3o em lotes por servigos correlatos: proporciona maior competitividade de mercado, uma vez

que os lotes estdo divididos, em resumo, em servicos de limpeza e destinagdo de residuos e zeladoria

urbana, servicos de instalagdo de cagambas e lixeiras e, por fim, servigo relacionado a coleta seletiva

de materiais reciclaveis.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa sera baseada na média dos orcamentos obtidos, sendo RS 23.893.657,15.

DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A contratacdo visa garantir a continuidade, regularidade e qualidade da prestagdo dos servicos
publicos essenciais de Limpeza Urbana no municipio de Cacapava/SP, conforme estabelecido no Plano

Rua Regente Feijd, 18, Vila Santos, Cagapava — SP
Tel. (12) 3652-5909 | secretaria.obras@cacapava.sp.gov.br
- 10z B nmm

Bl ALEE L




12,

MUNICIPIO DE CAGAPAVA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

de Gerenciamento Integrado de Residuos Sdlidos Urbanos, bem como em atendimento a Politica
Nacional de Residuos Sélidos.

A necessidade é imposta pela obrigatoriedade legal e pela relevancia dos servicos para a satde publica,
0 saneamento basico e o bem-estar social da populacéo.

O contrato atual ndo atende as atuais necessidades identificadas no Municipio considerando a
mudanca da cultura de descarte de residuos da populagdo, bem como o aumento populacional
identificado, exigindo a instauragdo de um novo procedimento licitatério que satisfaga as novas
demandas da cidade, evitando assim a oneragdo dos cofres municipais com eventuais aditivos
contratuais ou possiveis pagamentos de servicos a titulo de indenizacao.

A pretensdo de separagdo dos servicos em lotes se dd pela natureza de cada servigos, aglutinando
assim servicos de coleta e destinagdo de residuos, limpeza e zeladoria, no geral, em um lote, enquanto
em outro servigos relacionados a instalacdo e gestdo de lixeiras e cagambas e, por fim, em um terceiro

lote, servicos relacionados a coleta seletiva de materiais reciclaveis.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A licitagdo se dard em Lotes de servigos visando, principalmente, ampliar a competitividade e buscar
a melhor proposta para cada escopo.

Entende-se que, desta forma, o parcelamento otimiza a contratagdo, garantindo uma coeréncia
operacional e que os servigos sejam disputados por empresas com o melhor custo-beneficio para cada
caso.

Com base no Artigo 15 da Lei 14.133/2021, a Administragdo opta por vetar a participagdo de empresas
em regime de consércio pelos motivos que seguem:

Inexisténcia de complexidade técnica insuperével: o objeto a ser licitado, mesmo dividido em lotes,
ndo apresenta complexidade técnica que justifique a unido de capacidades;

Mitigacdo de riscos contratuais e simplificagdo de fiscalizagdo: a participacdo em consércio aumenta
a complexidade da gestdo e fiscalizagdo contratual para o 6rg3o publico, especialmente em relagdo a
definigdo clara da responsabilidade solidaria, aplicagdo de sangdes e 0 acompanhamento da execucio
das obrigacdes por cada consorciada.

Preservar a competitividade: a proibigio do consércio ndo restringe a competitividade, visto que a
divisio em lotes ja alcanga esse objetivo, permitido a participacdo de empresas de diferentes
especialidades por cada lote.

Rua Regente Feijo, 18, Vila Santos, Cagapava — SP

Tel. (12) 3652-5909 | secretaria.obras@cacapava.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Concluindo, a vedacdo optada visa assegurar a gestdo eficiente do contrato e a mitigagdo de riscos,

sem comprometer a competitividade do certame.

RESULTADOS PRETENDIDOS

Economicidade: Obtencio do menor preco possivel através de ampla competicdo e adogdo de critérios
de julgamento de menor prego global por lote.

Eficiéncia: Melhoria da qualidade do servigo por meio de indicadores de desempenho claros e medigdo
da satisfagdo do usuario.

Melhor Aproveitamento dos Recursos: Utilizagdo de mdo de obra especializada e frota moderna,

minimizando paradas e otimizando rotas (georreferenciamento).

PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A Prefeitura devers, previamente a execugdo dos servigos, providenciar empenho e Autorizagdo de
Fornecimento, na qual deverd constar todo o servico que deverd ser executado, dentro do objeto
contratado.

A Prefeitura devera fornecer todas as informagdes necessarias para que a empresa a ser contratada
tenha condicBes de elaborar plano de trabalho em consonancia com os servigos a serem descritos em
Termo de Referéncia.

A Prefeitura devera apresentar, também em Termo de Referéncia, os requisitos minimos para
contratagdo, em especial em relagdo ao sistema de gerenciamento informatizado para rastreamento
em tempo real, que deverd passar por prova de conceito.

Embora haja contrato vigente para o mesmo objeto, nao havera a necessidade de realizar transi¢cao
contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

A partir da contratagédo caberd a Prefeitura fiscalizar e acompanhar a execugdo dos servigos, com base
no Termo de Referéncia, a fim de garantir a plena execugdo do objeto e a correta e rigorosa aplicagdo

dos recursos plblicos nele investidos.

CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N3o ha necessidade de contratacio/aquisicdo correlatada ou interdependente.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Serdo adotados critérios de sustentabilidade ambiental e social na contratagdo, tais como:
e Exigéncia de certificagdes ou comprovagdo de destinagdo de residuos em aterro sanitario
devidamente licenciado, conforme estabelecido no item 7;
e Preferéncia ou pontuagdo para equipamentos com menor emissdo de poluentes;
e Exigéncia de cumprimento da legislagdo trabalhista e de seguranga do trabalho para os

profissionais (garis e operadores).

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO
Restou demonstrado a importéncia da avaliagdo e a ponderagio da qualidade técnica das propostas,
opinamos pela escolha do critério de julgamento o menor preco global por lote.

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL a contratacio com base neste Estudo Técnico Preliminar.

Williessd de Olivkir
Chals ae Diy
& fdinoxarl; T
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Municipio de Cagapava
CNPJ 45.189.305/0001-21
Rua Capitao Carlos de Moura, 243 — Vila Pantaledo

Cagapava-SP CEP: 12.280-050

PROCESSO ADMINISTRATIVO 2539/2026
PREGAO ELETRONICO 017/2026

ANEXO IX

DECLARAGAO DAS INSTALACOES, DO APARELHAMENTO E DO PESSOAL TECNICO ADEQUADOS E DISPONIVEIS
PARA A REALIZAGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

A EIMPreSa .vveeerrernnerrnssssrrnsserrrsssennsseeees , inscrita N0 CNPJ/MF NO, ..ivriiiiiiireirrnnrrnnsrnn s ennssennsennnsenns , com sede
Qe ——————————————— , por intermédio de seu representante legal, Sr
(12 ) T , portador(a) da Carteira de Identidade nNO......ccccccviiriiiiiininnn, e do CPF
310 N , em cumprimento ao Instrumento Convocatdrio da CONCORRENCIA ELETRONICA
NO L rerernnennans , declara, sob as penas previstas em lei, que dispde de instalagdes, aparelhamento e pessoal

técnico considerado essenciais para o cumprimento do objeto da licitagao.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal)



