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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

MG

CAMBUI

Pouso Alegre

242,86 Km?

29.536 Hab

122 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMBUI

7041136

A informago ndo foi identificada na base de dados

18675975000185

RUA JOAO MOREIRA SALLES 32

saudecambui@yahoo.com.br

34319532

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

TALES TADEU TAVARES

RODRIGO CESAR BUENO

saudecambui @ yahoo.com.br

3534319532

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 25/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

12/1991

14.575.035/0001-63

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Rodrigo Cesar Bueno

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 25/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Pouso Alegre

BOM REPOUSO 229.785 12649 55,05
BORDA DA MATA 300.081 17404 58,00
BUENO BRANDAO 355.233 10911 30,72
CACHOEIRA DE MINAS 305.42 11883 3891
CAMANDUCAIA 527.572 26097 49,47
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 45



CAMBUI

CAREACU

CONCEICAO DOS OUROS
CONGONHAL

CORREGO DO BOM JESUS

ESPIRITO SANTO DO DOURADO

ESTIVA
EXTREMA

HELIODORA
INCONFIDENTES
IPUIUNA

ITAPEVA

JACUTINGA

MONTE SIAO

MUNHOZ

NATERCIA

OURO FINO

POUSO ALEGRE

SANTA RITA DO SAPUCAI
SENADOR AMARAL
SENADOR JOSE BENTO
SILVIANOPOLIS

SAO JOAO DA MATA

SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA

TOCOS DO MOIJI
TOLEDO

TURVOLANDIA

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

LEI

Praca Coronel Justiniano

Rodrigo Cesar Bueno
Usuarios 12
Governo 1
Trabalhadores 7

Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr

242.859
181.297
182.673
205.756
123.263
263.849
245.295
243.099
153.884
149.467
298.893
177.992
347.273
290.201
190.563
190.422
533.795
543.883
350.874
151.135
94.589
312.043
120.5
166.929
114.945
136.133

221.284

na Casa Legi

29536 121,62

6816 37,60

10880 59,56

11083 53,86

4272 34,66

6611 25,06

11502 46,89

53482 220,00

6134 39,86

7301 48,85

9135 30,56

12596 70,77

25525 73,50

24089 83,01

7547 39,60

4691 24,63

32094 60,12

152217 279,87

40635 115,81

6206 41,06

2068 21,86

6179 19,80

2914 24,18

6387 38,26

3826 33,29

7214 52,99

4935 22,30

3°RDQA
Data de Apr 40 na Casa Legislativa
& &

O Relatério Anual de Gestdo (RAG), € o instrumento de gestdo do SUS no ambito do planejamento conforme o item IV do Art n® 4° da Lei 8.142/90 , referenciado na Lei 141/2012 e Portaria

GM/MS n° 750/2019 , para relatar e prestar conta a sociedade e aos 6rgdos fiscalizadores a respeito de sua atuagio e de suas praticas , visto que a populagio e os legisladores , estdo atentos ao

modo de gerir do ente publico, uma vez que os resultados estdo cada vez mais atrelados aos impactos de sua decisoes e acdes

O Secretario Municipal de Saide de Cambui, por meio deste Relatorio Anual de Gestdo vem cumprir com a sua responsabilidade de Gestor Pablico do Fundo Municipal de Saide atendendo o

principio da legalidade e da transparéncia.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O nome Cambui é de origem Tupi-guarani e significa, na lingua indigena, "Agua leitosa ou Rio do Leite", presume-se que as margens do Rio das Antas (rio que banha a cidade) eram
cobertas de argila (tabatinga) que dava a cor leitosa as aguas. O topénimo originou-se da abundancia na regido de uma arvore de nome Cambui.

O municipio de Cambui, estd localizado no extremo Sul do Estado de Minas Gerais, paralelo 22° 36' 43" latitude sul e meridiano 46° 03' 27" longitude oeste.

municipio é cortado pela BR 381 ; Rodovia Ferndo Dias na altura do km 841. Faz divisa com os municipios de: Cérrego do Bom Jesus, Camanducaia, Senador Amaral, Estiva, Bom
Repouso. Seu territorio possui extensa area rural e ndo possui distrito.

O municipio encontra-se na Serra da Mantiqueira, possui um relevo de planalto e clima tropical de altitude. E banhado por dois rios principais: das Antas e Itaim que fazem parte da

Bacia do Sapucai. Possui uma altitude maxima de 2.050 metros a minima de 680 metros, sendo a prefeitura da cidade localizada entre essas medidas, a 860 metros de altitude, no macico da
Serra da Mantiqueira. De topografia montanhosa e clima agradavel, tropical de altitude, distante 55 km de Pouso Alegre, 130 km de Alfenas, 150 km de Sdo Paulo e 421km de Belo Horizonte,
a cidade apresenta um potencial turistico que pode ser explorado. Possui cachoeiras e por¢des de mata, parte do complexo da Mata Atlantica. O centro de referéncia regional € Pouso Alegre e

macrorregional em Alfenas.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

779

0 a4 anos 817 1596
5a9 anos 817 799 1616
10 a 14 anos 783 847 1630
15 a 19 anos 919 906 1825
20 a 29 anos 2188 2235 4423
30 a 39 anos 2307 2296 4603
40 a 49 anos 2162 2182 4344
50 a 59 anos 1934 2059 3993
60 a 69 anos 1541 1629 3170
70 a 79 anos 913 959 1872
80 anos e mais 507 489 996
Total 14888 15180 30068

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

351 295 344

CAMBUI 332

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 155 151 337 132 126
II. Neoplasias (tumores) 113 95 82 107 102
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 47 44 59 59 56
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 71 20 23 55 41
V. Transtornos mentais e comportamentais 13 8 9 21 5
VI. Doengas do sistema nervoso 40 17 20 32 48
VII. Doengas do olho e anexos 6 3 3 6 7
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 5 - - 3 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 220 194 174 186 213
X. Doencas do aparelho respiratdrio 387 145 166 333 302
XI. Doengas do aparelho digestivo 300 190 209 240 265
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 154 112 116 193 183
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 33 4 10 18 24
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 170 97 64 116 112
XV. Gravidez parto e puerpério 250 223 208 249 234
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 23 22 20 32
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 11 12 4 7 13
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 79 38 40 72 49
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 152 159 124 158 182
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 31 28 15 36 42
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 2260 1563 1685 2043 2037

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 9 18 76 14
II. Neoplasias (tumores) 54 41 41 44
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 2 2 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 7 11 12
V. Transtornos mentais e comportamentais - 6 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 9 10 4 4
VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1 -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 52 50 51 59
X. Doengas do aparelho respiratério 32 25 19 49
XI. Doengas do aparelho digestivo 9 9 13 23
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 2 - 2
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 2 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 10 5 9 14
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 2 4
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - 1 - 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14 37 29 39
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 16 17 16 23
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -

XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 214 230 278 293

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
Estes indicadores demonstram a necessidade de implementagdo de Politicas Pablicas voltadas & populagdo idosa, jovens e adultos.
Em relagdo a taxa de natalidade o nimero de nascidos vivos em 2023 foi de 317. A secretaria municipal de satde garante o acesso ao pré- natal , onde todas as gestantes fazem
acompanhamento nas estratégias de saide da familia com a realizacdo dos exames obrigatdrios e depois continuam com os atendimentos dos médicos especialistas (obstetras ) que atendem na
policlinica.

A maior causa de internag¢do esta relacionada as doengas do aparelho respiratério, num total de 302 internagdes.

Ja a segunda causa de morbidade hospitalar refere-se as doengas do aparelho digestivo com 265,uma vez que o hospital local é referéncia microrregional em cirurgia geral. Os principais procedimentos realizados

sdo: colecistectomia, herniorrafia, apendicite, colecistomia entre outros.

As internagdes por doencas do aparelho circulatério também ocorrem com frequéncia,seguido das cirurgias obstétricas - gravidez, parto e puerpério. O anestesista trabalha em regime de
plantdo a distancia, 24 horas/dia. Existe uma escala mensal que regula o trabalho de todas as especialidades que atuam no hospital: clinica médica, pediatria, anestesiologia,

ginecologia/obstetricia, cirurgido geral e ortopedia.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 159.819
Atendimento Individual 83.485
Procedimento 136.534
Atendimento Odontologico 12.714

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 709 7090,00 526 250733,03
04 Procedimentos cirtrgicos 191 4083,96 169 120755,83
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 8 39,60 - -
Total 908 11213,56 695 371488,86

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1337 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 56028 226687,98 - -
03 Procedimentos clinicos 27632 271560,15 526 250733,03
04 Procedimentos cirtrgicos 246 4746,32 488 268522,82

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 463 73125,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide 5171 25596,45 - -
Total 90507 601715,90 1014 519255,85
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao cc especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 908 -
Total 908 -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS

Os dados apresentados representam um intenso trabalho de todos os setores de satide no que tange garantia de acesso aos servi¢os de satide e garantia do atendimento integralizado,

atendendo aos principios do Sistema Unico de Satde.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
Rl de ssabledmentos desside por o desabdedmentes
e N e e e ]
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 3 3
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 1 23 24
Observagio: Os dados apr d fi ao nimero de estabeleci de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rl desubdma deside or e iuitir
.| ] oo ]
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 18 0 0 18
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS
Total 23 1 0 24
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2024.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consércio puiblico em satde

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O municipio de Cambui assumiu a gestdo Plena desde o més de agosto de 2023. De acordo com Deliberacdo CIB SUS/MG n° 4.147 de 19/04/2023 , o Municipio que assume a gestdo plena de satide é responsével para gerir e

executar os servicos publicos de satde. O principio de descentralizagdo que norteia o SUS ocorre, especialmente, pela transferéncia de responsabilidades e recursos para a esfera municipal, estimulando novas competéncias e

A .
p p

is dos locais, além de meios adequados a gestdo de redes assistenciais de caréter regional.

Sendo assim, o municipio assumiu as responsabilidades relativas a selegdo, cadastramento , regulagdo, controle, avaliagdo e pagamento dos prestadores de servigos e acdes do Sistema Unico de Satde ¢ a transferéncia dos
recursos financeiros de média e alta complexidade (MAC) das instituicoes: - Hospital Ana Moreira Salles - hospital geral, instituicao filantropica sem fins lucrativos e o Laboratério Nossa Senhora do Carmo - laboratério de

andlises clinicas, o qual jd possui credenciamento com a Prefeitura Municipal para complementagdo da cota de exames possuia contrato com o Estado e credenciamento com a Secretaria Municipal de Satde.

O SAMU estd em funcionamento no municipio, por meio do CISSUL Conséreio Intermunicipal de Sadde da Macrorregido Sul de Minas, que presta servicos no municipio e regido (Corrego do Bom
Jesus, Senador Amaral, Estiva entre outros).
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No ano de 2023 recebeu um total de 3.110 ligagdes e realizou 1.195 atendimentos conforme relatério.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Pt e nndo
__-___-
Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 13 4 25 27 36
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 1 0 4 0 0
Celetistas (0105) 0 0 5 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3) =~ Auténomos (0209, 0210) 109 0 11 3 0
Celetistas (0105) 0 12 6 40 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0 0 2 0 0
grupo 3) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 09/05/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 1 3 2 2
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 125 127 119 124

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autdénomos (0209, 0210) 0 6 6 2

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0 1 1 1
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Dos trabalhadores da satde, a maioria foram admitidas por meio de concurso piblico e os foram dos em Processo Seletivo Simplificado.

Halhad, Tados 3 ad

Além dos res Vi a inistracdo icipal, o servi¢o conta com 01 profissional vinculado a admini 4o estadual, que foi cedido para atuar nas

de satde do icipio

A atuagdo destes profissionais é a base do trabalho em satide, uma vez que a organizagdo do processo de trabalho, o envolvimento dos diversos trabalhadores entre si e entre estes com a populacdo sdo fundamentais

do um di ) | izado. Para que se alcance esta meta faz-se ario a de trabalhadores comprc id

para uma assisténcia de lidade, estabel do o vinculo e b
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter o funcionamento regular das equipes da ESF

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das acoes

2. Continuidade nas a¢des referente ao Cofinanciamento da Atengio
Primdria a Satide

Acdo N° 1 - manutencdo e implementacao das acoes

3. Manter em funcionamento as 10 Equipes Satde da Familia

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das acoes

4. Manutengéo e implementacdo do Programa Contra Tabagismo em
todas as ESF

Acido N° 1 - continuidade e implementagdo das agdes

5. Continuidade das agdes referente ao Previne Brasil

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das acoes

6. Continuidade das atividades fisicas realizadas nas ESF por um
professor de Educacio Fisica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Percentual de
cumprimento de das
metas junto aos
indicadores do
Cofinanciamento

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Acdo N° 1 - manter contratacio do profissional para garantir a continuidade das atividades

7. Fortalecimento das a¢des de acolhimento e demanda espontaneas
em todas as ESF’s.

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das acoes

8. Garantir as sete consultas de pré natal ou mais para as gestantes,
com a implantagdo do sistema de busca ativa

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Nimero de ébitos
maternos em
determinado periodo

e local de residéncia.

Acdo N° 1 - manutencio e implementacdo das acdes , busca ativa das gestante faltosas

9. Manutencdo do funcionamento prontuério em 100% das UBS’s

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

0

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das agdes , treinamento de profissionais com o sistema ESUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

1,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
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10. Implantar o Programa de Cooperagdo e Cédigo Sinal Vermelho
como forma de pedido de socorro e ajuda para mulheres em situagdo
de violéncia doméstica ou familiar, medida de combate e prevencdo
a violéncia doméstica, conforme Lei Municipal n°® 2.885de
01/06/2021 e Lei Federal n°® 11.340 de 07/06/2006.

Acdo N° 1 - estudar a viabilidade de implementagdo da acdo

11. Continuidade das agdes referente ao POEPS (Politica Estadual
de Promoc@o a Saide) instituida pela Resolugdo SES/MG n° 5.250
de 19/04/2016.

Acdo N° 1 - capacitacdo dos profissionais para desenvolvimento das atividades de promog¢@o em saide

12. Implantar Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)
nas Unidades de Sadde.

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

13. Identificar os casos e aumentar nimero de notificagoes de sifilis,
HIV e hepatite

Agdo N° 1 - protocolo de acolhimento e atendimento no CTA

Acdo N° 2 - executar o protocolo de testes rapidos

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencao
Basica

Percentual de
cumprimento de das
metas junto aos
indicadores do
POEPS

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencao
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Agdo N° 3 - intensificar campanhas de conscientizagdo e oferta de testes rapidos a populagdo

14. Manutenc@o da responsabilidade técnica dos servigos de
enfermagem das unidades bésicas de satde

Acdo N° 1 - monitoramento da validade para a renovacdo do Certificado de Responsabilidade Técnica (CRT) junto ao COREN

15. Atuar na prevengdo de doencas e promocdo da satde.

Agdo N° 1 - continuidade e implementagado das agoes

16. Manter o encaminhamento Responsavel do usudrio para outros
servigos de satide, Conforme Portaria N° 1.820, de 13 de agosto de
2009

Acdo N° 1 - Analise dos relatérios do E SUS com o campo "encaminhamento do dia" e do procedimento do médico

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

Agdo N° 2 - 03.01.06.0053 Atendimento de Urgéncia em Atencdo Priméria com Remogao

17. Manutencido da classificacdo por prioridade das solicitacdes de
procedimentos especializados oriundos da Aten¢do Bésica

Acdo N° 1 - treinamento e revisdo semestral do processo de inserc¢@o da solicitagdes no sistema

18. Promover formacao profissional dos profissionais da AB

Agdo N° 1 - realizar processo licitatorio para aquisic@o de cursos , treinamentos, palestras, e capacitagoes.

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Qualificagdo dos
trabalhadores

0

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acgdo N° 2 - Convidar especialidades do municipio e da instiui¢do puiblica para estudo de casos de acordo com as especialidades

19. Incentivar a participa¢do popular através da avalia¢do do grau de
satisfacdo dos usudrios

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - Disponibilizar questiondrio de satisfacdo dos servigos prestados nas UBS

Acgdo N° 2 - Informar sobre o meio de comunicagio do cidaddo -Ouvidoria do SUS 136

https://digisusgmp.saude. gov.br

0

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1.000,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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20. Manutenc@o da resolutividade de 80% das demandas da Atengdo  Cobertura 0 80,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Basica populacional

estimada pelas

equipes de Atencao

Basica
Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes
21. Realizar visitas de apoio institucional as equipes satde da Cobertura 0 11 10 Nimero 10,00 100,00
familia populacional

estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Acd@o N° 1 - Realizar no minimo 01 visita mensal a cada uma das 10 ESF , 01 posto de satide de apoio
Acdo N° 2 - Analise de atividades por meio de relatérios de visitas e ou atas

22. Realizar reunides intersetoriais para discussdo e fortalecimento Cobertura 0 12 6 Niamero 6,00 100,00
do processo de trabalho. populacional

estimada pelas

equipes de Atencdo

Basica
Agdo N° 1 - realiza reunides bimestrais com os diversos setores
23. Otimizar processo de visita domiciliar dos agentes comunitarios ~ Cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de saide populacional

estimada pelas
equipes de Atencao

Basica
Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes
24. Realizar a¢des em atenc@o a saide dos adultos e dos idosos para  Cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevencdo, identificagdo de riscos, aconselhamento e tratamento populacional

estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° I - Realizar no minimo 01 campanha voltada a satde do idoso e 01 campanha para pessoa adulta

25. Realizar acdes em atencdo a satde dos adultos e dos idosos para ~ Cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevencao, identificac@o de riscos, aconselhamento e tratamento de  populacional
agravos. estimada pelas

equipes de Atencao

Bisica

Acdo N° 1 - Realizar no minimo 01 campanha voltada a satide do idoso e 01 campanha para pessoa adulta

26. Realizar tratamento, seguimento e busca ativa mulheres que Cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
apresentam lesdes pré-cancerigenas e do encaminhamento para populacional
referéncia nos casos indicados. estimada pelas

equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - ofertar tratamento a 100% das mulheres que apresentam resultados de exames alterados
Acgdo N° 2 - Alimentar o SISCAN

27. Oferecer assisténcia ao pré-natal de alto risco com Cobertura 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ginecologista/obstetra populacional

estimada pelas

equipes de Atencdo

Basica

Agdo N° 1 - realizar busca ativa de 100% das gestantes faltosas as consultas de pré natal de alto risco

28. Manter a cobertura de mamografia em mulheres na fixa etaria de  Cobertura 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
50 a 69 anos ou quando necessdrio a partir dos 35 anos de idade populacional
para diagndstico precoce estimada pelas

equipes de Atengdo

Basica

Acgdo N° 1 - Garantir a realizagdo do exame de mamografia e fazer busca ativa das pacientes

29. Identificacdo precoce de gestantes no inicio da gestagdo Numero de 6bitos 0 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos em
determinado periodo
e local de residéncia

Agdo N° 1 - manutengdo e implementagdo das a¢des

30. Identificacdo e tratamento oportuno das infec¢des do trato Niimero de 6bitos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
urindrio nas gestantes maternos em

determinado periodo

e local de residéncia

Acdo N° 1 - Realizar 01 exame de urina nos laboratérios credenciados
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31. Manutenc¢do de acdes voltadas a satide do trabalhador

Acdo N° 1 - Realizagdo de agdes de saide voltadas no ambiente de trabalho (vacinagio , educacdo em satde )

32. Alterar a jornada de trabalho dos servidores de 20 e 30 horas
para 40 horas semanais; revogar a Lei da Dobra de Carga Horéria e
atuar dentro das normas do Tribunal de Contas da Unido — TCU

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencao
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Acdo N° 1 - Essas acoes sdo de responsabilidade da administracdo publica

33. Continuidade da atencdo pela APS de pacientes acompanhados
pela atencdo secundaria (policlinica) através de encaminhamentos de
contra referéncia.

Acdo N° 1 - manter acompanhamento dos pacientes através das visitas e acdes de satde das estratégias

34. Manter a cobertura de exames de Papanicolau em mulheres de
25 a 64 anos, bem como garantir a oferta de exames em outras
faixas etérias, de modo descentralizado

Acdo N° 1 - realizar revisdes bibliograficas para interpretacdo dos resultados e da técnica de execucdo

Acdo N° 2 - dispor de materiais para a realizacdo do exame

Agdo N° 3 - pactuar com outro prestador (IPD) para a entrega do resultado fidedigno e em tempo oportuno

Acdo N° 4 - garantir a realizacdo do exame papanicolau

35. Divulgacio dos servigos ofertados nas unidades bésicas de satde

Acgdo N° 1 - manutencdo e implementagio das acdes

36. Manutenc¢ao dos veiculos ja existentes

Acd@o N° 1 - manutencao e implementagdo das acoes

37. Manuteng¢do da qualidade dos atendimentos e servigos ofertados
a0s usudrios

Acgdo N° 1 - processo licitatorio para manutenc¢do preventiva e corretiva dos equipamentos de satide

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencao
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Bisica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Acdo N° 2 - processo licitatorio pra aquisicdo de medicamentos para AB

Acdo N° 3 - processo licitatorio para limpeza da caixa d dgua e dedetizacdo das UBS (concluido)

38. Locagdo de impressoras para as Unidades de Satde

Viabilizagdo dos

trabalhos e economia
com equipamentos e

materiais

100,00

100

100,00

100,00

100,00

100,00

22

Agdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para contratagio de empresa prestadora de servigo serd programado para o proximo ano

39. Aquisi¢do de uniforme para todos os funcionarios das ESF’s.

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais

40. Viabilizar realizacdo de eventos nas UBS

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para contratacio de empresa para a realizacdo dos eventos

41. Aquisi¢ao de uniforme para todos os funcionérios das ESF’s.

Agdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

https://digisusgmp.saude. gov.br

Melhores condicoes

de de atuacdo do
profissionais

Acgoes realizadas

junto a populagio

Melhores condi¢des

de atuacdo dos
profissionais

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

1,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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42. Viabilizar realizacdo de eventos nas UBS Cobertura 0
populacional
estimada pelas
equipes de Atencao
Basica

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para contratacido de empresa para a realiza¢do dos eventos

43. Garantir acompanhamento das condicionalidades familias Cobertura 0
beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia — PBF e identificar populacional
alteragdes nas condi¢des de satide estimada pelas

equipes de Atengdo
Bisica

Agdo N° 1 - capacitagio semestral dos profissionais para alimentagéo do sistema
Acdo N° 2 - analise dos relatérios por territério da ESF

44. Construgio de Unidade Basica de Satde no Bairro Collen Cobertura 0
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - cadastro junto aos 6rgdo de financiamento (SAIPS) para obtengdo de recursos financeiros (30/06/2023)
Acdo N° 2 - Aguardando a contemplagdo de recurso no valor de R$ 1.979.277,74

45. Reforma da Unidade Biésica de Satde no Bairro Centro Cobertura 0
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - Reforma concluida , em janeiro de 2023 a Unidade Basica iniciou seu funcionamento em novas instalagdes.

46. Reforma das UBS’s Santo Antonio e Sao Judas Cobertura 0
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

Acgdo N° 1 - Utilizacdo do recurso de resolugdo estadual e recursos proprios pra realizar projetos da ampliagdes

47. Aquisi¢do de Veiculos para UBS Cobertura 0
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - Manutengio dos existentes , pois foi adquirido 03 veiculos no ano anterior através de resolucoes

48. Aplicacdo dos recursos recebidos através de emendas Cobertura 0
parlamentares em conformidade com o objeto proposto populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

Acdo N° 1 - cadastrar proposta para recebimento de emendas parlamentares junto aos sistemas de informagdes em saide

49. Possibilitar a valorizacdo e o reconhecimento dos profissionais Cobertura 0

que tenham desempenho eficiente e instrumentalizar a perda de populacional

cargo publico dos servidores que ndo tiverem desempenho estimada pelas

satisfatorio equipes de Atencdo
Basica

Agdo N° 1 - Fazer avaliagdo de desempenho do profissional de acordo no periodo probatdrio

50. Viabilizar que os servidores ocupantes de cargos de chefia, Melhorias para os 0
vinculados a Secretaria de Saide facam jus ao recebimento de profssionais
insalubridade

Acdo N° 1 - Essa ac@o € de responsabilidade da administracdo publica

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer as acdes referentes ao servico de controle, avaliacio e regulaciio no quadriénio 2022-2025

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Implantagdo do manual de Tratamento Fora do Acoes realizadas relacionada a
Domicilio (TFD) implantagido do manual do TFD

Acdo N° 1 - manuteng¢io e implementacdo das acoes

2. Implantacdo do Sistema de Protocolo para Acoes realizadas para implantagdo do 0 1 1
agendamento com especialistas protocolo para agendamento com
especialistas

Acdo N° 1 - O agendamento com especialistas € realizado mediante encaminhamento do médico com justificativa.

3. Criacdo do setor de transportes da Secretaria de Estruturac@o da rede Municipal de 0 1 1
Satide Satide

Agdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023

4. Compra de material de escritério para o Garantia dos insumos bésicos 0 100,00 100,00
departamento. necessarios para o funcionamento dos
servigos

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

5. Aquisicdo de materiais graficos para o Garantia dos insumos bdsicos 0 100,00 100,00
departamento necessérios para o funcionamento da
Rede de Saide

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

6. Compra de uniformes para o setor de Melhores condicoes de atuacdo dos 0 100,00 100,00
departamento. profssionais

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

7. Aplicagdo dos recursos recebidos através de Utilizagdo dos recursos provindo de 0 100,00 100,00
emendas parlamentares em conformidade com o emenda parlamentar de acordo com o
objeto proposto objeto

Acgdo N° 1 - cadastrar proposta para recebimento de emendas parlamentares junto aos sistemas de informagdes em satide

8. Ampliacdo da oferta de exames de média e alta Garantia de oferta de exames 0 90,00 100,00
complexidade diversificados a populagio

Acdo N° 1 - o municipio estd executando o teto méximo de consultas com especialistas e exames de média e alta complexidade

9. Ofertar a Educagio Permanente em Satide com os = Qualificac@o dos profissionais da setor 0 1 2
objetivos de capacitagéo e aperfeicoamento dos
profissionais.

Agdo N° 1 - em andamento processo licitatorio para contratagdo de empresa para promover palestras aos profissionais

Nimero

Namero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Nimero

1. Aquisi¢do de aparelhos para automatizagio do laboratério Nimero de
(Hemograma, Coaguldmetro, Fotdometro, Homogenizador de sangue, equipamentos
Centrifuga, microscépio. adquiridos

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido a desativacdo do laboratério municipal no ano de 2022

2. Aquisi¢do de reagentes de para os exames laboratoriais. Percentual do 0
material necessério

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativa¢do do laboratério municipal em 2022

3. Contratagio de empresa para controle de qualidade externo dos exames Manter a qualidade 0
do Laboratério. dos exames
realizados

Agdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativacdo do laboratério municipal em 2022

4. Estabelecer mudangas na estrutura fisica do laboratério e construir uma ~ Melhoria no espago 0

rampa de acesso. fisico e também
mobilidade dos
pacientes.

Acgdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativagio do laboratério municipal em 2022

5. Aquisicdo de moveis e equipamentos para o laboratério (geladeira com  Quantidade de 0
freezer, pia e bancada na sala de coleta; cadeiras para coleta de sangue, equipamentos e/ou
bracadeiras e armdrio para a sala de coleta; troca das bancadas nas salas materiais

de trabalho e colocacdo de prateleiras em cima das bancadas) adquiridos.

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativacdo do laboratério municipal em 2022

6. Aquisi¢ao de equipamento para senha; ar condicionado; dois Quantidade de 0
computadores (recepcdo e bancada interna); software para digitacao de equipamento
laudo de exames. adquirido.

Acido N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativacdo do laboratério municipal em 2022

7. Aquisi¢ao de materiais Gréficos para o laboratério Percentual do 0
material necessério
adquirido

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativa¢do do laboratério municipal em 2022

8. Aquisi¢ao de uniformes para os servidores do laboratério. Percentual de 0
servidores que
receberam os
uniformes

Agdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativag¢do do laboratério municipal em 2022
9. Aquisigao de materiais de escritdrio para o laboratorio. Percentual de 0

materiais

necessario

adquiridos

Agdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023 devido desativagio do laboratério municipal em 2022
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1. Investir em capacitagdo profissional para os trabalhadores ~ Numero de sala de 100,00
do setor situacdo realizada
Acido N° 1 - manutencdo e implementacao das acdes
2. Compra de uniformes para os servidores da Policlinica. Percentual de servidores 0 100,00
que receberam os
uniformes
Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais
3. Aquisi¢do de equipamento de senha para melhor organizar ~Numero de equipamento 0 1
o atendimento. adquirido
Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais
4. Manutengio e reforma da estrutura fisica da Policlinica, se ~ Percentual dos servi¢os 0 100,00
necessirio realizados
Acido N° 1 - reforma executada e concluida no final de 2022
5. Aquisi¢ao de materiais graficos para as agoes da Percentual dos materiais 0 100,00
Policlinica. necessarios adquiridos
Agdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido
6. Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Ntimero de profissionais 0 3

Policlinica (médico pneumologista, endocrinologista, contratados

nefrologista.

Percentual 100,00
100,00  Percentual 100,00
1 Nimero 0
100,00 Percentual 100,00
100,00  Percentual 100,00
2 Nimero 1,00

Acdo N° 1 - abertura de processo seletivo ou credenciamento puiblico ou processo licitatério para contratacdo dos profissionais apés andlise de viabilidade

Agdo N° 2 - contratacdo do endocrinologista no més de janeiro de 2023

100,00

100,00

100,00

50,00

1. Manter o funcionamento regular da Vigilancia Sanitaria e Garantia da realizacdo
dos servigos de
vigilancia sanitéria e
epidemioldgica

Epidemioldgica

Agdo N° 1 - Definir anualmente recursos na LOA

Acdo N° 2 - Utilizar os recursos do FNS e FES e FMS para o financiamento dos servigos

2. Transferir o Servico de inspecdo municipal (SIM) para o Alocagao dos servigos 0 100,00
Departamento de Meio Ambiente e Agricultura para o Departamento de
Meio Ambiente
Acdo N° 1 - realizacdo de reunides para transferéncia do programa
3. Realizagdo de cursos de Boas Praticas na Manipulagdo de Nuamero de capacitagdes 0 6

Alimentos realizadas

100,00 Percentual 100,00
100,00 Percentual 100,00
1 Namero 1,00

Acdo N° 1 - contratagio de uma empresa para a realizacio de 03 cursos com o tema de boa praticas na manipulagio dos alimentos direcionada aos segmentos como restaurantes ,

lanchonetes, e similares

4. Realizacdo de manutenc@o periddica nos veiculos do Percentual de 0 100,00
Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica manutengdes realizadas

Acdo N° 1 - manutengio e implementacdo das acoes

5. Aquisi¢ao do equipamento clorimetro digital para atendimento Nimero de equipamento 0 1

do programa de controle e monitoramento da qualidade da dgua adquirido

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

6. Aquisi¢ao de Uniformes para os servidores do Departamento de  Percentual de servidores 0 100,00

Vigilancia Sanitaria que receberam os

uniformes

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00 Percentual 100,00
1 Numero 1,00
100,00 = Percentual 100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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7. Aquisi¢do e materiais de escritério para realizacdo das acoes do  Percentual de materiais 0
Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica necessarios

Agdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

8. Aquisicao de EPI’s para os servidores do Departamento de Percentual de servidores 0
Vigilancia Sanitaria que receberam os
materiais

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

9. Construgdo de um local destinado a esterilizagdo de materiais. Nimero de meta 0
realizada

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para construgao do local

10. Aquisi¢do de alimentagdo para os animais mantidos no Centro  Percentual do material 0
de controle de Zoonoses. necessario adquirido

Agdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

11. Aquisicao de materiais de enfermagem para uso no Centro de Percentual de materiais 0
Controle de Zoonoses adquiridos necessarios

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

12. Aquisi¢ao de medicamentos de veterindrio para uso no Centro  Percentual de materiais 0
de Controle de Zoonoses necessarios adquiridos

Acgdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra de insumos concluido

13. Aquisi¢do de telas mosquiteiro para utilizagdo em caixas de Percentual do material 0
agua. necessario adquirido

Agdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

14. Adequar a situagio dos agentes de combate a endemias Numero de leis criadas 0
conforme a Lei Federal LEI N° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Alterac@o do plano de cargos e carreiras da prefeitura extinguindo

o cargo de agente epidemioldgico

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00  Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Nimero

Acdo N° 1 - verificar com o juridico a possibilidade de altera¢do do plano de cargos e carreiras da prefeitura extinguindo o cargo de agente epidemiolégico

15. Aquisi¢ao de mobilidrio para o Departamento de Vigilancia Percentual de materiais 0
Sanitéria necessarios adquiridos

Agdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

16. Criac@o de um cargo de encarregado para o Supervisor dos Nuamero das Leis criadas 0
agentes de combate a endemias.

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023

100,00

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecer as acdes para o bom funcionamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia no quadriénio 2022 ; 2025.

OBJETIVO N° 6.1 - Realizar as a¢des previstas no que tange a Urgéncia e Emergéncia

Indicador para Unidade Ano - Linha

Descricdo da Meta monitoramento e avaliacio  de Linha- Base
da meta medida  Base

1. Manutenc@o dos repasses para o CISSUL, para Percentual dos recursos 0

continuidade dos servicos do SAMU no municipio repassados

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

2. Manutencdo da Contratualizagdo com os Hospital Ana Percentual dos recursos 0

Moreira Salles para prestacdo de servicos de urgéncia e repassados

emergéncia
Acdo N° 1 - Realizar chamamento publico para a contratacdo do servico
Acdo N° 2 - manter os repasses mensais para a manutengio do servigo

3. Compra de materiais de enfermagem para manutengéo do Percentual dos materiais 0
servigo de urgéncia e emergéncia necessarios adquiridos

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

4. Contratac@o, quando necessario, de ambulancia UTI para  Quantidade de remocoes 0
transferéncia inter hospitalar realizadas

Agdo N° 1 - Realizar processo licitatério para contratagdo de empresa prestadora de servi¢os quando necessério

5. Aplicacgdo dos recursos recebidos através de emendas Utilizagdo dos recursos 0
parlamentares em conformidade com o objeto proposto provindos das Emendas
Parlamentares

Acdo N° 1 - cadastrar proposta para recebimento de emendas parlamentares junto aos sistemas de informagdes em satde

DIRETRIZ N° 7 - Fortalecer as acdes para melhorar o atendimento em Satide Bucal no quadriénio 2022; 2025

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

1 Numero
Meta ;Imdag;l
e medida
2023
- Meta

100,00  Percentual

100,00  Percentual

100,00  Percentual

1 Numero

100,00  Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

1,00

Resultado
Anual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

21 de 45



1. Ampliar cobertura populacional de Satide Bucal na Atengdo Bésica. Cobertura
populacional
estimada de satide
bucal na atengdo
bésica

Agdo N° 1 - realizar processo seletivo para a contratagdo do profissional caso saia o credenciamento

2. Implantar a 8%, 9" e 10" Equipe de Satde Bucal na ESF Sdo Benedito, =~ Cobertura

Congonhal e Rio do Peixe. populacional
estimada de satide
bucal na atengio
basica

0

100,00

100,00

Percentual

Numero

Agido N° 1 - realizar processo seletivo para a contratacdo do profissional caso saia o credenciamento para implantar a ESF de satide bucal no Sdo Benedito

3. Ampliagdo dos recursos humanos, para a fun¢do de Auxiliar de Saide = Cobertura

Bucal para atuarem nas Equipes de Satde Bucal das ESF’s. populacional
estimada de satide
bucal na atengdo
bésica

Agdo N° 1 - contratacdo do profissional para atuar na fungdo

4. Aquisi¢do de 01 carro para auxiliar no deslocamento de funciondrios ~ Cadastro junto aos

para o trabalho de Promocao em Satde realizados nas escolas, creches e~ érgdos de

empresas. financiamento para
obtencdo de
recursos

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de veiculos para Atengdo Bésica no ano de 2022 através de Resolucoes

5. Aquisigao de consultorio odontolégico completo. Cobertura
populacional
estimada de satide
bucal na atengdo
bésica

Agdo N° 1 - Realizar processo licitatério para aquisi¢do de consultério odontolégico

6. Promover o incremento de Ac¢oes Educativas na area de Saide Bucal ~ Cobertura

em escolas, creches, empresas e Centros de Convivéncia populacional

estimada de satide
bucal na atengio

basica

Acdo N° 1 - manuteng¢io e implementacdo das acoes

7. Aquisi¢do de equipamentos odontoldgicos para adequagdo ao Percentual de

atendimento dentro das novas normas de Biosseguranga. equipamentos
necessarios
adquiridos

Acgdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra de equipamentos concluido

8. Credenciamento de profissional habilitado para tratamentos Cobertura

endoddnticos em pacientes do servigo publico de acordo com o cadastro  populacional

social. estimada de satide
bucal na atengio
bésica

Acdo N° 1 - Credenciamento de profissional habilitado concluido com inicio segundo semestre do ano 2023

9. Oferta de préteses dentdrias para os usudrios cadastrados na Rede Cobertura
Municipal de Satde, por meio do Laboratério de Prétese Dentdria dentro  populacional

da Politica Nacional de Satde Bucal — Brasil Sorridente, como estimada de satde
Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD), visando a bucal na atengdo
Reabilitagdo Oral de pacientes atendidos pela Atencdo Basica bésica

Acgdo N° 1 - manutengdo e implementagio das a¢des

10. Dar continuidade as a¢des de promogdo de sadde. Cobertura
populacional
estimada de satide
bucal na atengio

basica

Acdo N° 1 - manuteng¢io e implementacdo das acoes

11. Compra de material de escritério para as acdes de Satde Bucal. Percentual dos
materiais
necessarios
adquiridos

https://digisusgmp.saude. gov.br

0

0

3

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

2,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

12. Aquisi¢ao de materiais graficos para as acdes de Satide Bucal. Percentual dos 0 100,00
materiais
necessarios

adquiridos
Agdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

13. Compra de material de escritorio para as acdes de Satide Bucal. Percentual dos 0 100,00
materiais
necessario para os

servigos

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais

14. Aquisi¢ao de materiais graficos para as acdes de Satide Bucal. Percentual de 0 100,00
materiais
necessarios

adquiridos para os
servi¢os

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

15. Compra de uniformes para os servidores da Satide Bucal Percentual dos 0 100,00
servidores que
receberam os

uniformes

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais

16. Compra de material de Odontologia para as acdes de Satide Bucal Percentual dos 0 100,00
materiais

adquiridos para os
servigos

Acgdo N° I - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

17. Promover e incentivar as praticas de Educagdo Permanente em Qualificagdo dos 0 100,00
Sadde, visando a qualificac@o e aperfeicoamento dos servidores. servidores para

execugdo dos

Servigos

Acgdo N° 1 - manutenc¢do e implementagio das a¢des

DIRETRIZ N° 8 - Fortalecer as acdes de Assisténcia Far €utica no quadriénio 2022-2025.

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

1. Ampliacdo do espago fisico da Farmécia de Todos para que Melhora do espago fisico
possa melhor atender a populagdo e se adequar a demanda diaria ~ para melhor atender aos
que teve grande aumento. usudrios

Acdo N° 1 - aumentar o espago da farmdcia para se adequar o aumento da demanda

2. Aquisi¢do de equipamentos de informatica e mobilidrios para  Percentual de 0
estruturacdo da Assisténcia Farmacéutica. equipamentos necessarios
adquiridos

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

3. Planejar e realizar capacitagdes continuas dos servidores para  Qualificagdo dos 0
que possam estar cientes quanto as propostas e metas da profissionais para
Assisténcia Farmacéutica e para que colaborem neste processo execucdo dos servigos

gradativo de melhoria da Assisténcia Farmacéutica no municipio.

Acdo N° 1 - manutencdo e implementacao das acdes

4. Alteracdo e Atualizagdo do REMUME (Relagdo Municipal de  Numero de alteracoes 0
Medicamentos), quando necessario feitas na REMUNE no
periodo

Acdo N° 1 - manuteng¢io e implementacdo das acoes

5. Compra de material de escritorio para as acdes de Assisténcia  Percentual de materiais 0
Farmacéutica. adquiridos necessarios

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

6. Aquisi¢ao de materiais graficos para as agoes de Assisténcia Percentual de materiais 0
Farmacéutica. necessarios adquiridos

Acido N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

7. Compra de uniformes para os servidores da Assisténcia Percentual dos servidores 0
Farmacéutica que receberam os
uniformes

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais concluido

8. Compra de medicamentos para uso nas Unidades de Saide da  Percentual de 0
Familia medicamentos adquiridos
para a farmécia

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais concluido

9. Compra de medicamentos para uso no Centro de Atengao Percentual da compras dos 0
Psicossocial e por processo Judicial medicamentos necessarios
para o CAPS e por
processo Judicial

Acdo N° 1 - Processo licitatério em andamento para compra

10. Aplicagdo dos recursos recebidos através de emendas Percentual dos recursos 0
parlamentares em conformidade com o objeto proposto. recebidos e aplicados

Acdo N° 1 - cadastrar proposta para recebimento de emendas parlamentares junto aos sistemas de informacdes em satde

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Construgio da sede do CAPS Numero referente a
constru¢do da unidade.

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023

2. Supervisao clinica-institucional do CAPS Nuamero de supervisor 0

contratado

Acdo N° 1 - aguardando a viabilidade de abertura de processo seletivo ou credenciamento para contratagio do profissional

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero

Niamero
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3. Fomentar acoes que visem a difusdo de cultura de
assisténcia ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a
segregagdo com a loucura

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acdes

4. Realizar matriciamentos, integrando a Atengéo Primaria a
Satde e a Atencdo secundaria a Saide Mental

Acdo N° 1 - manutencdo e continuidade das acoes

5. Realizagdo do II Simpésio de Saide Mental

Acgdo N° 1 - manutengdo e implementagdo das a¢des

6. Valorizagdo do protagonismo dos usuarios em eventos de
arte e cultura que possam participar em outros municipios,
custeando entrada do evento, alimentacgdo e transporte.

Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023

7. Realizar reunides regulares para discussdo de caso de
usudrios da saide mental, integrando os médicos da satde da
familia aos psiquiatras da rede.

Acdo N° 1 - manutencao e implementagdo das acoes

8. Aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos de informatica
para estruturacdo da unidade.

Agdo N° 1 - manutengdo e implementagio das a¢des

9. Matriciamento e capacita¢do ao servi¢o hospitalar.

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

10. Aquisicao de materiais para oficinas terapéuticas.

Numero de a¢des que visem
a difusdo de cultura de
assisténcia ndo manicomial
realizadas no periodo

Percentual de matriciamento
nas ESF&#39;s

Nuamero da realizagdo do
evento.

Numero de eventos

Nidmero de reunides

percentual de materiais
necessarios adquiridos

Numero de matriciamento e
capacitacdo hospitalar

Percentual dos materiais
adquiridos

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatdrio para aquisicdo dos materiais

11. Fornecimento de alimentac¢@o aos usudrios com projeto
terapéutico singular intensivo, trés vezes ao dia

Percentual dos usudrios que
recebem a alimentagdo

Acgdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

12. Articular o fluxo de pacientes com os municipios
pactuados ao CAPS (Cérrego do Bom Jesus, Bom Repouso
Estiva e Senador Amaral)

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

13. Compra de material de escritdrio para as acdes de Sadde
Mental.

Numero de ac¢des realizadas
entre 0s municipios
referenciados no CAPS

Percentual de materiais
necessarios adquiridos

Acdo N° 1 - abertura de processo licitatério para compra dos materiais

14. Aquisicao de materiais graficos para as acdes de Satde
Mental. (Confeccao de cartilhas informativas para
comunidade)

Percentual de materiais
necessarios adquiridos

Agdo N° I - abertura de processo licitatorio para compra dos materiais

15. Estratégias de cuidados em satde mental para profissionais
de satde

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

16. Matriciamento e capacitagdo para os dispositivos da Rede
de Atencdo Psicossocial

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

17. Criag@o de Cooperativa de trabalho para usuarios do
servigo de saide mental oportunizando a inser¢do no mercado
de trabalho informal (geragdo de renda), mantendo valor fixo
mensal para os usudrios que ali estiverem trabalhando.

Agdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023

18. Eventos: Setembro Amarelo, Dia Mundial da Saide
Mental, Janeiro Branco, Luta Antimanicomial

Acdo N° 1 - manutencdo e implementagdo das acoes

19. Criagdo do Centro de Convivéncia de Satide Mental

Acgdo N° 1 - Criagdo em andamento conforme resolu¢do 8632

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de profissionais
atendidos

Nuamero de agdes realizadas

Quantidade de cooperativas
de usuarios da Saide Mental
criadas no Periodo

Percentual dos eventos
realizados

Nimero de centro de
convivéncia criado para a
saide

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1 Numero

100,00 Percentual

1 Numero
1 Numero
1 Nimero

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Numero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Nimero
1 Numero
1 Numero
1 Nimero

1,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

2,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

100,00
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20. Projeto terapéutico ampliado que permita aos usuarios Numero de eventos 0 2 1 Numero 0
conhecer lugares diferentes, possibilitando trocas
socioculturais (praia, zoolégico)
Acdo N° 1 - Meta ndo programada para o exercicio de 2023
Demonstrativo da vinculaciio das metas anualizadas com a Subfuncio
Meta
57 & rogramada
Subfuncoes Descricio das Metas por Subfuncio I
para o
exercicio
122 - Implantacao do manual de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 1
Administracdo
Geral Compra de material de escritério para o departamento. 100,00
Aquisi¢do de materiais graficos para o departamento 100,00
Compra de uniformes para o setor de departamento. 100,00
Aplicagdo dos recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto 100,00
Ampliacdo da oferta de exames de média e alta complexidade 100,00
301 - Atencdo Manter o funcionamento regular das equipes da ESF 100,00
Basica
Ampliar cobertura populacional de Satide Bucal na Atenc¢do Basica. 100,00
Continuidade nas acoes referente ao Cofinanciamento da Atenc¢do Primdria a Sadde 100,00
Implantar a 8%, 9* e 10* Equipe de Satide Bucal na ESF Sao Benedito, Congonhal e Rio do Peixe. 1
Manter em funcionamento as 10 Equipes Satde da Familia 100,00
Ampliacdo dos recursos humanos, para a funcio de Auxiliar de Saide Bucal para atuarem nas Equipes de Satide Bucal das ESF’s. 1
Manutencio e implementagdo do Programa Contra Tabagismo em todas as ESF 100,00
Aquisicdo de 01 carro para auxiliar no deslocamento de funcionarios para o trabalho de Promocao em Satde realizados nas escolas, 1
creches e empresas.
Continuidade das a¢des referente ao Previne Brasil 100,00
Aquisi¢do de consultério odontolégico completo. 100,00
Continuidade das atividades fisicas realizadas nas ESF por um professor de Educacéo Fisica 1
Promover o incremento de Ac¢des Educativas na drea de Saide Bucal em escolas, creches, empresas e Centros de Convivéncia 100,00
Fortalecimento das a¢des de acolhimento e demanda espontineas em todas as ESF’s. 100,00
Aquisicdo de equipamentos odontolégicos para adequagio ao atendimento dentro das novas normas de Biosseguranca. 100,00
Garantir as sete consultas de pré natal ou mais para as gestantes, com a implantagio do sistema de busca ativa 100,00
Credenciamento de profissional habilitado para tratamentos endodonticos em pacientes do servico publico de acordo com o cadastro 2
social.
Manutengio do funcionamento prontudrio em 100% das UBS’s 100,00
Oferta de proteses dentarias para os usuérios cadastrados na Rede Municipal de Satde, por meio do Laboratério de Protese Dentaria 100,00
dentro da Politica Nacional de Satide Bucal — Brasil Sorridente, como Laboratério Regional de Prétese Dentéaria (LRPD), visando a
Reabilitagio Oral de pacientes atendidos pela Atengdo Basica
Ofertar a Educagdo Permanente em Satde com os objetivos de capacitacdo e aperfeicoamento dos profissionais. 2
Implantar o Programa de Cooperacdo e Cédigo Sinal Vermelho como forma de pedido de socorro e ajuda para mulheres em situacdo de 10,00

violéncia doméstica ou familiar, medida de combate e prevencdo a violéncia doméstica, conforme Lei Municipal n® 2.885de 01/06/2021 e

Lei Federal n° 11.340 de 07/06/2006.

Dar continuidade as acdes de promogio de sadde. 100,00
Continuidade das acoes referente ao POEPS (Politica Estadual de Promog@o a Satde) instituida pela Resolugdo SES/MG n° 5.250 de 100,00
19/04/2016.

Compra de material de escritério para as agoes de Satde Bucal. 100,00
Implantar Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas Unidades de Satdde. 100,00
Aquisi¢do de materiais graficos para as agdes de Saide Bucal. 100,00
Identificar os casos e aumentar nimero de notificacoes de sifilis, HIV e hepatite 100,00
Compra de material de escritério para as agoes de Satide Bucal. 100,00
Manutengio da responsabilidade técnica dos servigos de enfermagem das unidades basicas de satde 100,00
Aquisicdo de materiais graficos para as acoes de Saide Bucal. 100,00
Atuar na prevengio de doengas e promogao da satde. 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Satide Bucal 100,00
Manter o encaminhamento Responsével do usudrio para outros servigos de saide, Conforme Portaria N° 1.820, de 13 de agosto de 2009 100,00
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Compra de material de Odontologia para as acdes de Satide Bucal 100,00 100,00

Manutengio da classificagao por prioridade das solicitacdes de procedimentos especializados oriundos da Atencdo Basica 100,00 100,00
Promover e incentivar as préticas de Educacdao Permanente em Saude, visando a qualificac@o e aperfeicoamento dos servidores. 100,00 100,00
Promover formacdo profissional dos profissionais da AB 100,00 100,00
Incentivar a participagao popular através da avaliagdo do grau de satisfagdo dos usudrios 100,00 100,00
Manutengio da resolutividade de 80% das demandas da Atencdo Basica 100,00 100,00
Realizar visitas de apoio institucional as equipes saide da familia 10 10
Realizar reunides intersetoriais para discussdo e fortalecimento do processo de trabalho. 6 6
Otimizar processo de visita domiciliar dos agentes comunitédrios de satide 100,00 100,00
Realizar agdes em atengdo a saide dos adultos e dos idosos para prevengao, identifica¢do de riscos, aconselhamento e tratamento 100,00 100,00
Realizar agdes em atengio a satde dos adultos e dos idosos para prevencao, identificacdo de riscos, aconselhamento e tratamento de 100,00 100,00
agravos.

Realizar tratamento, seguimento e busca ativa mulheres que apresentam lesdes pré-cancerigenas e do encaminhamento para referéncia nos 100,00 100,00

casos indicados.
Oferecer assisténcia ao pré-natal de alto risco com ginecologista/obstetra 100,00 100,00

Manter a cobertura de mamografia em mulheres na fixa etaria de 50 a 69 anos ou quando necessario a partir dos 35 anos de idade para 100,00 100,00
diagnéstico precoce

Identificacdo precoce de gestantes no inicio da gestacdo 100,00 100,00
Identificagdo e tratamento oportuno das infec¢des do trato urinario nas gestantes 100,00 100,00
Manutengio de agdes voltadas a satide do trabalhador 100,00 100,00
Alterar a jornada de trabalho dos servidores de 20 e 30 horas para 40 horas semanais; revogar a Lei da Dobra de Carga Horaria e atuar 1 1

dentro das normas do Tribunal de Contas da Unido — TCU

Continuidade da atengdo pela APS de pacientes acompanhados pela atengdo secundaria (policlinica) através de encaminhamentos de 0,00 100,00
contra referéncia.

Manter a cobertura de exames de Papanicolau em mulheres de 25 a 64 anos, bem como garantir a oferta de exames em outras faixas 100,00 100,00
etdrias, de modo descentralizado

Divulgagio dos servigos ofertados nas unidades bésicas de satde 10 10
Manutengio dos veiculos ja existentes 100,00 100,00
Manutenc¢io da qualidade dos atendimentos e servigos ofertados aos usudrios 100,00 100,00
Locacdo de impressoras para as Unidades de Satde 1 0
Aquisicdo de uniforme para todos os funcionarios das ESF’s. 100,00 100,00
Viabilizar realizacio de eventos nas UBS 100,00 100,00
Aquisi¢do de uniforme para todos os funcionarios das ESF’s. 100,00 100,00
Viabilizar realizacdo de eventos nas UBS 100,00 100,00
Garantir acompanhamento das condicionalidades familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia — PBF e identificar alteragdes nas 100,00 100,00

condicdes de satde

Construgdo de Unidade Bésica de Satde no Bairro Collen 100 1
Reforma da Unidade Basica de Saidde no Bairro Centro 100 0
Reforma das UBS’s Santo Ant6nio e Sdo Judas 2 0
Aquisi¢do de Veiculos para UBS 0 1
Aplicacdo dos recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto 100,00 100,00
Possibilitar a valoriza¢@o e o reconhecimento dos profissionais que tenham desempenho eficiente e instrumentalizar a perda de cargo 1 1

publico dos servidores que ndo tiverem desempenho satisfatério

Viabilizar que os servidores ocupantes de cargos de chefia, vinculados a Secretaria de Satde facam jus ao recebimento de insalubridade 1 0
302 - Assisténcia  Aquisi¢do de aparelhos para automatizagio do laboratério (Hemograma, Coagulémetro, Fotometro, Homogenizador de sangue, 1 0
Hospitalar e Centrifuga, microscépio.
Ambulatorial
Construgdo da sede do CAPS 1 0
Manutencao dos repasses para o CISSUL, para continuidade dos servicos do SAMU no municipio 100,00 100,00
Investir em capacitagio profissional para os trabalhadores do setor 0,00 100,00
Implantagio do Sistema de Protocolo para agendamento com especialistas 1 1
Supervisdo clinica-institucional do CAPS 0 0
Manutencdo da Contratualizagdo com os Hospital Ana Moreira Salles para prestacio de servicos de urgéncia e emergéncia 100,00 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica. 100,00 100,00
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Aquisicdo de reagentes de para os exames laboratoriais. 1,00 0,00

Criagdo do setor de transportes da Secretaria de Satide 1 0
Fomentar agdes que visem a difusdo de cultura de assisténcia ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo com a loucura 1 1
Compra de materiais de enfermagem para manutencdo do servico de urgéncia e emergéncia 100,00 100,00
Aquisi¢do de equipamento de senha para melhor organizar o atendimento. 1 0
Contratagdo de empresa para controle de qualidade externo dos exames do Laboratério. 1 0
Estabelecer mudangas na estrutura fisica do laboratério e construir uma rampa de acesso. 1 0
Realizar matriciamentos, integrando a Atencdo Primdria a Satide e a Atencdo secundaria a Satide Mental 100,00 100,00
Contratagdo, quando necessario, de ambulancia UTI para transferéncia inter hospitalar 1 0
Manutengio e reforma da estrutura fisica da Policlinica, se necessario 100,00 100,00
Aquisi¢do de méveis e equipamentos para o laboratério (geladeira com freezer, pia e bancada na sala de coleta; cadeiras para coleta de 1 0
sangue, bracadeiras e armario para a sala de coleta; troca das bancadas nas salas de trabalho e colocagdo de prateleiras em cima das

bancadas)

Realizacdo do II Simpésio de Satde Mental 1 0
Aplicagdo dos recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais graficos para as acdes da Policlinica. 100,00 100,00
Aquisicdo de equipamento para senha; ar condicionado; dois computadores (recep¢io e bancada interna); software para digitacdo de laudo 1 0
de exames.

Valorizagdo do protagonismo dos usudrios em eventos de arte e cultura que possam participar em outros municipios, custeando entrada do 1 1

evento, alimentagdo e transporte.

Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Policlinica (médico pneumologista, endocrinologista, nefrologista. 2 1
Aquisicdo de materiais Graficos para o laboratério 1,00 0,00
Realizar reunides regulares para discussao de caso de usudrios da satide mental, integrando os médicos da satde da familia aos psiquiatras 1 1
da rede.

Aquisi¢do de uniformes para os servidores do laboratorio. 0,01 0,00
Aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos de informética para estruturacdo da unidade. 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais de escritério para o laboratério. 0,00 0,00
Matriciamento e capacita¢@o ao servigo hospitalar. 1 1
Aquisi¢do de materiais para oficinas terapéuticas. 100,00 100,00
Fornecimento de alimentac@o aos usudrios com projeto terapéutico singular intensivo, trés vezes ao dia 100,00 100,00
Articular o fluxo de pacientes com os municipios pactuados ao CAPS (Cérrego do Bom Jesus, Bom Repouso Estiva e Senador Amaral) 1 1
Compra de material de escritério para as agdes de Saide Mental. 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais graficos para as a¢des de Satide Mental. (Confeccdo de cartilhas informativas para comunidade) 100,00 100,00
Estratégias de cuidados em satide mental para profissionais de satide 100,00 100,00
Matriciamento e capacitagdo para os dispositivos da Rede de Atencdo Psicossocial 1 1
Criac@o de Cooperativa de trabalho para usuarios do servico de satide mental oportunizando a inser¢do no mercado de trabalho informal 1 0

(geragao de renda), mantendo valor fixo mensal para os usudrios que ali estiverem trabalhando.

Eventos: Setembro Amarelo, Dia Mundial da Saide Mental, Janeiro Branco, Luta Antimanicomial 1 2
Criac@o do Centro de Convivéncia de Satide Mental 1 1
Projeto terapéutico ampliado que permita aos usudrios conhecer lugares diferentes, possibilitando trocas socioculturais (praia, zoolégico) 1 0
303 - Suporte Ampliacdo do espaco fisico da Farmacia de Todos para que possa melhor atender a populagdo e se adequar a demanda didria que teve 1 1
Profilatico e grande aumento.
Terapéutico
Aquisicdo de equipamentos de informatica e mobilidrios para estruturagdo da Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Planejar e realizar capacitagdes continuas dos servidores para que possam estar cientes quanto as propostas € metas da Assisténcia 100,00 100,00

Farmacéutica e para que colaborem neste processo gradativo de melhoria da Assisténcia Farmacéutica no municipio.

Alteracgdo e Atualizagdo do REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos), quando necessario 1 1
Compra de material de escritorio para as acdes de Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Aquisicdo de materiais graficos para as acdes de Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Assisténcia Farmacéutica 100,00 100,00
Compra de medicamentos para uso nas Unidades de Satide da Familia 100,00 100,00
Compra de medicamentos para uso no Centro de Atengdo Psicossocial e por processo Judicial 100,00 100,00
Aplicacdo dos recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto. 100,00 100,00
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304 - Vigilancia ~ Manter o funcionamento regular da Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica 100,00 100,00

Sanitiria Transferir o Servi¢o de inspe¢ao municipal (SIM) para o Departamento de Meio Ambiente e Agricultura 100,00 100,00
Realizacdo de cursos de Boas Praticas na Manipulagido de Alimentos 1 1
Realizacdo de manutencdo periddica nos veiculos do Departamento de Vigilancia Sanitdria e Epidemiologica 100,00 100,00
Aquisi¢do do equipamento clorimetro digital para atendimento do programa de controle e monitoramento da qualidade da agua 1 1
Aquisi¢do de Uniformes para os servidores do Departamento de Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00
Aquisicd@o e materiais de escritério para realizagdo das agdes do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica 100,00 100,00
Aquisicao de EPI’s para os servidores do Departamento de Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00
Construc@o de um local destinado a esterilizagdo de materiais. 1 0
Aquisi¢do de alimentag@o para os animais mantidos no Centro de controle de Zoonoses. 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais de enfermagem para uso no Centro de Controle de Zoonoses 100,00 100,00
Aquisi¢do de medicamentos de veterinario para uso no Centro de Controle de Zoonoses 100,00 100,00

305 - Vigilancia ~ Aquisi¢o de telas mosquiteiro para utilizagdo em caixas de dgua. 100,00 100,00

Epidemiologica
Adequar a situagdo dos agentes de combate a endemias conforme a Lei Federal LEI N° 11.350, de 5 de outubro de 2006. Alteragdo do 0 1

plano de cargos e carreiras da prefeitura extinguindo o cargo de agente epidemioldgico
Aquisi¢do de mobilidrio para o Departamento de Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00

Criagdo de um cargo de encarregado para o Supervisor dos agentes de combate a endemias. 1 1
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/05/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

As acdes programadas no Plano Anual de Saide 2023 foram realizadas em quase sua totalidade.
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Nio foi possivel executar as demandas que dependiam de recursos para obras de constru¢do e reformas, uma vez que ndo houve recurso financeiro para isso. Dentro das agdes

programadas enviamos proposta junto ao (SAIPS), para recebimento de recurso do Fundo Nacional de Satide para a reforma e ampliacdo da Unidade de Satide Santo Antdnio, porém ndo

fomos contemplados.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/05/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

83.000,00 9.948.649,98 6.527.693,62 1.540.835.42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.100.179,02

0,00 0,00 181.676.60 143.794.38 0,00 0,00 0,00 0,00 000 32547098
236.655,54 9.053.535,18 1.878.778,05 2.010.135.66 0,00 0,00 0,00 0,00 89.442,95 13.268.547.38
387.500,00 5.547.06 0,00 635.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.028.047.06

0,00 1.876.054.98 149.996,60 93.179.79 0,00 0,00 0,00 0,00 000 2.119.23137

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.700,00 0,00 239.458.98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 247.15898

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 269.336,27 248.407.15 759.152.40 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.276.895.82

0,00 0,00 0,00 947.390,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 947.390,00

0,00 319.187,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 319.187.56

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1344.034,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1344.034,57

0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
714.855.54 22.816.345.60 9.226.011,00 6.129.487.65 0,00 0,00 0,00 0,00 89.442,95 38.976.142,74

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 05/04/2024.

9.2. Indicadores financeiros

10,83 %
71,28 %
17,33 %
52,10 %
R$ 1.296,54

51,63 %

32,62 %

24,86 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 05/04/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

13.676.200,00 13.676.200,00 16.829.126,08 123,05
4.163.000,00 4.163.000,00 4.558.883,53 109,51
3.500.000,00 3.500.000,00 3.774.908,45 107,85

663.000,00 663.000,00 783.975,08 118,25
2.413.000,00 2.413.000,00 2.316.542,36 96,00
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2.400.000,00 2.400.000,00 2.315.343,25 96,47
13.000,00 13.000,00 1.199,11 9,22
4.600.200,00 4.600.200,00 5.879.193,45 127,80
4.400.000,00 4.400.000,00 5.621.885,77 127,77
200.200,00 200.200,00 257.307,68 128,53
2.500.000,00 2.500.000,00 4.074.506,74 162,98
69.124.000,00 69.124.000,00 74.754.982,05 108,15
32.250.000,00 32.250.000,00 33.939.925,62 105,24
24.000,00 24.000,00 24.069,26 100,29
6.500.000,00 6.500.000,00 8.927.753,06 137,35
30.000.000,00 30.000.000,00 31.555.855,45 105,19
350.000,00 350.000,00 307.378,66 87,82
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
82.800.200,00 82.800.200,00 91.584.108,13

7.255.790,00 10.090.175,90 9.948.649,98 98,60 9.948.649,98 98,60  9.163.279,91
7.225.790,00 10.075.946,90 9.948.649,98 98,74 9.948.649,98 98,74 9.163.279,91 90,94 0,00
30.000,00 14.229,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.666.040,00 9.366.983,10 9.010.574,28 96,20 8.981.129,14 95,88  8.864.940,25 94,64 29.445,14
7.659.818,00 9.360.735,10 9.005.185,86 96,20 8.976.322,83 95,89 8.862.050,58 94,67 28.863,03
6.222,00 6.248,00 5.388,42 86,24 4.806,31 76,93 2.889,67 46,25 582,11
976.768,00 1.882.518,00 1.876.054,98 99,66 1.856.740,62 98,63  1.856.740,62 98,63 19.314,36
976.768,00 1.882.518,00 1.876.054,98 99,66 1.856.740,62 98,63 1.856.740,62 98,63 19.314,36
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
255.000,00 298.917,00 269.336,27 90,10 269.336,27 90,10 245.933,12 82,27 0,00
255.000,00 298.917,00 269.336,27 90,10 269.336,27 90,10 245.933,12 82,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 320.060,00 319.187,56 99,73 255.214,48 79,74 255.214,48 179,74 63.973,08
200.000,00 320.060,00 319.187,56 99,73 255.214,48 79,74 255.214,48 79,74 63.973,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.164.096,07 1.364.825,07 1.344.034,57 98,48 1.344.034,57 98,48  1.255.833,60 92,01 0,00
1.164.096,07 1.364.825,07 1.344.034,57 98,48 1.344.034,57 98,48  1.255.833,60 92,01 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.517.694,07 23.323.479,07  22.767.837,64 97,62 22.655.105,06 97,13 21.641.941,98 92,79  112.732,58
22.767.837,64 22.655.105,06 21.641.941,98
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

22.767.837,64

22.655.105,06

21.641.941,98

13.737.616,21

N/A

9.030.221,43 8.917.488,85 7.904.325,77
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.737.616,21 = 22.767.837,64 = 9.030.221,43 = 1.119.291,29 0,00 0,00  1.119.291,29 0,00 ' 9.030.221,43
12.648.008,79 = 19.737.800,10  7.089.791,31 = 1.623.345,27 0,00 0,00 | 1.533.164,33 0,00 ' 90.180,94 6.999.610,37
10.467.914,37  17.373.420,32 | 6.905.505,95 2.880,00 0,00 0,00 2.880,00 0,00 0,00 ' 6.905.505,95
8.282.727,28  14.224.893,78 = 5.942.166,50 110.867,34 0,00 0,00 110.366,34 0,00 501,00  5.941.665,50
7.868.765,41  14.458.826,10  6.590.060,69 46.382,66 0,00 0,00 46.382,66 0,00 0,00 ' 6.590.060,69
6.982.852,15  13.472.022,89 = 6.489.170,74 236.114,53 197.485,57 0,00 190.162,42 0,00 45.952,11 6.640.704,20
6.375.286,81  11.428.051,90  5.052.765,09 21.668,15 0,00 0,00 20.186,15 0,00 1.482,00  5.051.283,09
6.228.056,72  11.065.442,65 4.837.385,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.837.385,93
5.358.015,34  9.592.917,99  4.234.902,65 2.247,93 0,00 0,00 2.247,93 0,00 0,00 ' 4.234.902,65
5.272.159,29  10.060.248,36 = 4.788.089,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.788.089,07
4.885.462,11 = 9.297.294,99  4.411.832,88 0,00 0,00 0,00 0,00  4.411.832,88
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0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

6.440.000,00 6.440.000,00 12.716.328,08 197,46

6.040.000,00 6.040.000,00 9.064.701,44 150,08

400.000,00 400.000,00 3.651.626,64 912,91

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
6.440.000,00 6.440.000,00 12.716.328,08

5.379.337,77 9.730.656,26 8.477.000,02 87,12 8.315.354,80 7.852.475,39 161.645,22
5.379.337,77 8.620.807,26 8.151.529,04 94,56 8.035.921,42 93,22 7.573.042,01 87,85 115.607,62
0,00 1.109.849,00 325.470,98 29,33 279.433,38 25,18 279.433,38 25,18 46.037,60
1.132.622,16 5.670.909,82 5.237.512,20 92,36 5.166.781,86 91,11 5.022.700,34 88,57 70.730,34
737.983,31 4.634.614,97 4.215.012,20 90,95 4.144.281,86 89,42 4.000.200,34 86,31 70.730,34
394.638,85 1.036.294,85 1.022.500,00 98,67 1.022.500,00 98,67 = 1.022.500,00 98,67 0,00
330.000,00 409.334,75 243.176,39 59,41 243.176,39 59,41 243.176,39 59,41 0,00
330.000,00 409.334,75 243.176,39 59,41 243.176,39 59,41 243.176,39 59,41 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
57.727,71 255.229,77 247.158,98 96,84 247.158,98 96,84 225.264,57 88,26 0,00
57.727,71 255.229,77 247.158,98 96,84 247.158,98 96,84 225.264,57 88,26 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
308.000,00 2.601.989,49 1.954.949,55 75,13 1.209.646,73 46,49 1.157.366,96 44,48  745.302,82
308.000,00 1.388.711,26 1.007.559,55 72,55 868.156,73 62,52 815.876,96 58,75 = 139.402,82
0,00 1.213.278,23 947.390,00 78,09 341.490,00 28,15 341.490,00 28,15  605.900,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.207.687,70 18.668.120,09  16.159.797,14 86,56  15.182.118,76 81,33 14.500.983,65 77,68  977.678,38
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12.635.127,77 19.820.832,16 = 18.425.650,00 18.264.004,78 17.015.755,30 | 85,85  161.645,22
8.798.662,16 15.037.892,92  14.248.086,48 94,75  14.147.911,00 94,08 13.887.640,59 92,35  100.175,48
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1.306.768,00 2.291.852,75 2.119.231,37 92,47 2.099.917,01 91,63 2.099.917,01 91,63 19.314,36
57.727,717 255.229,77 247.158,98 96,84 247.158,98 96,84 225.264,57 88,26 0,00
563.000,00 2.900.906,49 2.224.285,82 76,68 1.478.983,00 50,98 1.403.300,08 48,37  745.302,82
200.000,00 320.060,00 319.187,56 99,73 255.214,48 79,74 255.214,48 79,74 63.973,08
1.164.096,07 1.364.825,07 1.344.034,57 98,48 1.344.034,57 98,48  1.255.833,60 92,01 0,00
24.725.381,77 41.991.599,16  38.927.634,78 92,70 37.837.223,82 90,11 ' 36.142.925,63 86,07 1.090.410,96
6.483.610,00 17.799.042,39 = 15.444.941,60 86,77  14.467.088,90 81,28  13.785.942,53 77,45  977.852,70
18.241.771,77 24.192.556,77 = 23.482.693,18 97,07 23.370.134,92 96,60 ' 22.356.983,10 92,41 112.558,26

FONTE: SIOPS, Minas Gerais09/02/24 15:45:20
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$ 711.253,97

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengio das Acdes e Servigos

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGCAO PRIMARIA EM

SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
Piblicos de Saide (CUSTEIO) AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

2.923.434,39

RS 1.222.416,00

R$ 3.502.713,12

R$ 1.415,07

R$ 61.800,00

RS 1.466.162,64

Valor
Transferido em Valor
Executado

2023
(Fonte: FNS)

R$ 1.500.000,00

RS 174.350,88

R$ 18.048,00

R$ 205.056.00 [W
RS 114.260,69

2.923.434,39

4.747.757,27 0,00 ' 4.747.757,27
0,00 0,00 0,00
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278.342,64

0,00

278.342,64

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 152.689,28  152.689,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152.6i
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 13/04/2024 12:03:05

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 13/04/2024 12:03:03
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

600.142,52 ﬂ 600.142,52
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Gerado em 13/04/2024 12:03:06

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugio Or¢amentaria e Financeira
A receita do municipio é proveniente dos impostos e transferéncias constitucionais e legais, que sdo utilizadas para fins de apuragdo de aplicagdo em agdes e servigos publicos da satde.
As despesas foram realizadas na manutencdo das agdes dos servicos de satide , de modo a garantir o acesso dos usudrios aos servicos. O maior quantitativo de gastos foi realizado na

Atengdo Bisica, que ¢ a maior Rede de Atencdo implantada.

Os gastos com satide foram executados de acordo com os blocos de financiamento do SUS.

Os maiores gastos com os recursos proprios estdao na bloco de manutencgao das acdes de servicos de salde, aten¢do de alta e média complexidade . Neste montante esta inserido o valor repassado ao Hospital Ana

"

Moreira Salles, contr do com o icipio para p ¢do de servigos de urgéncia e emergéncia, sendo o valor repassado de R$ 388.000,00/més através de termo de fomento e gastos com pagamento de exames

realizados pelos prestadores conveniados.

Desde agosto de 2023 o municipio passou para a Gestdo Plena, e os recursos federais referente a prestagao dos servigos de satide do SUS sao repassados diretamente para a conta do Fundo Municipal de Satide onde a

gestdo municipal faz os repasses dos recursos para o Hospital Ana Moreira Salles e Laboratério Nossa Senhora do Carmo.

Houve rep de Resolugdes Estaduais para o Hospital Ana Moreira Salles no qual foram utilizados a critério da institui¢ao conforme ori do das resolugdes e apresentagdo de Plano de Trabalho.

- Houve repasses de recursos referentes 4 Resolugdes Estaduais para a manutengdo das agdes e servigos de satide e continuidade dos programas:

-Rep ao at i do CBAF (at i > de medi ) valor de R$ 98.995,86 Resolugdo SES n° 8611/2023
- Repasses referente a Estruturagdo de Rede farmacéutica (Rede Farmécia de Minas) valor de R$ 42.765,05 Resolugdo SES n° 8641/2023
- Repasses referente a Estruturacio de Rede farmacéutica (repasse PDCEAF) no valor de R$ 102.939,63 Resolu¢do SES n° 8652/2023

-R a Estr o da Atengdo Primaria (POEPS) valor de R$ 16.490,11 Resolugdo SES n® 8618/2023

- Repasses referente a Politica Estadual de Financiamento da Atengdo Priméria no valor de R$ 459.920,05 Resolugdo SES n° 8660/2023

-R 1 a emenda parl investi (veiculo) valor de R$ 83.953,00 Resolugdo SES n° 8686/2023

-R a Estr ¢do da APS , Equip » p/ educagio per valor R$ 6.600,00 Resolugdo SES n° 9070/2023

- Repasse referente ao POEPS , Préticas Integrativas (PICS) valor de R$ 52.258,00 Resolugdo SES n°® 9076/2023

-R fi ao Fi i LRPD valor de R$ 9.536,78 Resolugdo SES n°® 8690/2023

-R 1 ao Cofi i custeio CAPS do valor de R$ 135.864,00 Resolug@o SES n° 8633/2023

- Repasse referente 2 promogdo da Equidade valor de R$ 24.674,80 Resolugdo SES n° 8617/2023

- Repasse referente ao Custeio do Centro de Convivéncia e Cultura valor de R$ 120.000,00 Resolugdo SES n° 8632/2023

h

-Rep a0 i de emenda parl para aquisi¢do de ambulancia Tipo A valor de R$ 323.812,00 Resolugdo SES n° 8719/2023

-R fi a0 bi de desp do TRANSPORTA SUS valor de RS 123.201,62 Resolugio SES n° 9061/2023

- Repasse referente ao Projeto Vacina mais Minas no valor de R$ 100.585,69 Resolugdo SES n° 8888/2023
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-R r ao Enfr o de Arboviroses valor de R$ 30.000,00 Resolugio SES n° 3201//2023

P

- Repasse referente ao Programa de Descentralizagdo da Vigilancia Sanitéria valor de R$ 59.072,00 Resolugao SES n° 9081/2023
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 09/05/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no periodo
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Todos os setores da Secretaria Municipal de Satide ndo mediram esforgos para atender todas as demandas ji existentes e as novas que foram surgindo ao longo do ano, mantendo os servicos de sua responsabilidade,

principalmente ao que se referem a Satide Piblica. Houve continuidade nas agoes de reestrutura¢do das unidades de satide do municipio, visando melhoria no atendimento a populagao.
Foi possivel executar grande parte das agdes constantes no Plano Anual de Satide e alcancar os resultados

O trabalho ¢ intenso, sempre objetivando a amplia¢do do acesso e a oferta de servico de qualidade aos municipes.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

O relatério Anual de Gestdo ¢ uma ferramenta de acompanhamento do Plano Municipal de Satide e Plano Anual de Satide. Nele sdo detalhadas todas as atividades realizadas pela Rede Municipal de Satide, bem
como ¢ apresentado os resultados das metas pactuadas e é feita uma avaliagdo dos servicos de satide prestados aos municipes. Neste. Estes documentos sdo instrumentos de planejamento no SUS, sendo de suma importincia

para orientar o gestor municipal sobre os caminhos a seguir e quais agdes priorizar.

Para o sucesso na execucdo e acompanhamento destes instrumentos de gestdo, recomenda-se que a elaboragdo destes estejam alinhadas com os documentos contabeis: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Org aria e Lei Org: aria Anual, para que a aplicagdo dos recursos nos servicos de satide esteja em conformidade com o belecido por estes doc 0s, para que as a¢des ndo tenham que ser interrompidas ou

paralisadas.
A compatibilizagio destes instrumentos de gestdo permite que a aplica¢do dos recursos seja executada em conformidade com a previsdo orgamentaria.

Este alinhamento entre os documentos de planejamento contdbil com os instrumentos de planejamento do SUS garante maior sucesso na execucdo das agdes, assim como facilita 0 acompanhamento dos resultados.
Com isso é possivel a implementacdo das a¢des de satide realizadas, com melhora nos indicadores de saide bem como o fortalecimento das redes de atenc¢do a saide como um todo (atengdo basica, assisténcia farmacéutica,

centro de atengdo psicossocial, regulagdo em satde entre outros)

RODRIGO CESAR BUENO
Secretario(a) de Saude
CAMBUI/MG, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: CAMBUI
Relatério Anual de Gestao - 2023

Parecer do Conselho de Saude

Identificagao

o Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi avaliado e aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugio n® 007/2024

Introducgido

¢ Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi avaliado e aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolucio n® 007/2024

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

0O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugdo n° 007/2024

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolucao n® 007/2024

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugio n® 007/2024

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugio n® 007/2024

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugdo n® 007/2024

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

0O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugdo n° 007/2024

Auditorias
o Consideragoes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugio n® 007/2024

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugio n® 007/2024

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

O RAG do ano de 2023 foi aprovado por unanimidade no dia 07/05/2024 pelo CMS conforme Resolugdo n® 007/2024

Status do Parecer: Aprovado
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CAMBUI/MG, 09 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Satde de Cambui
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