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1. Identificacao

1.1. Informacgdes Territoriais

UF

Municipio
Regiao de Saude
Area

Populacao

Densidade
Populacional

MG

CAMBUI
Pouso Alegre
242,86 Km?
29.278 Hab

121 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 27/11/2019

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao
Numero CNES
CNPJ

Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMBUI
7041136

A informacao nao foi identificada na base de dados
RUA JOAO MOREIRA SALLES 30
saudecambui@yahoo.com.br

34319532

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 27/11/2019

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a)

TALES TADEU TAVARES

Secretario(a) de Saude em RODRIGO CESAR BUENO

Exercicio
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

saudecambui@yahoo.com.br

3534319532

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/11/2019

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de
criacao

Data de criacao
CNPJ
Natureza Juridica

Nome do Gestor do
Fundo

LEI

12/1991
14.575.035/0001-63
FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Sebastiao Jose da Rosa Filho

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 27/11/2019

https://digisusgmp.saude.gov.br

3de 52



1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 26/06/2020

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: Pouso Alegre

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

ALBERTINA 57.617 3007 52,19
BOM REPOUSO 229.785 10547 45,90
BORDA DA MATA 300.081 19412 64,69
BUENO BRANDAO 355.233 11001 30,97
CACHOEIRA DE MINAS 305.42 11547 37,81
CAMANDUCAIA 527.572 21770 41,26
CAMBUI 242.859 29551 121,68
CAREACU 181.297 6757 37,27
CONCEICAO DOS OUROS 182.673 11638 63,71
CONGONHAL 205.756 11950 58,08
CORREGO DO BOM JESUS 123.263 3704 30,05
ESPIRITO SANTO DO DOURADO 263.849 4692 17,78
ESTIVA 245.295 11354 46,29
EXTREMA 243.099 36225 149,01
HELIODORA 153.884 6558 42,62
INCONFIDENTES 149.467 7328 49,03
IPUIUNA 298.893 10079 33,72
ITAPEVA 177.992 9783 54,96
JACUTINGA 347.273 25979 74,81
MONTE SIAO 290.201 23803 82,02
MUNHOZ 190.563 6029 31,64
NATERCIA 190.422 4730 24,84
OURO FINO 533.795 33639 63,02
POUSO ALEGRE 543.883 150737 277,15
SANTA RITA DO SAPUCAI 350.874 43260 123,29
SENADOR AMARAL 151.135 5356 35,44
SENADOR JOSE BENTO 94.589 1502 15,88
SILVIANOPOLIS 312.043 6238 19,99
SAO JOAO DA MATA 120.5 2749 22,81
SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA 166.929 5504 32,97
TOCOS DO MOJI 114.945 4101 35,68
TOLEDO 136.133 6258 45,97
TURVOLANDIA 221.284 5040 22,78

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2020
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1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por
segmento

LEI

Rua Lopez Trovao 70 Centro
saudecambui@yahoo.com.br
3534319532

Sebastiao José da Rosa Filho

Usudrios 11
Governo 3
Trabalhadores 3
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia: 201806

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa
Legislativa

10/08/2018

e Consideracoes

22 RDQA

Data de Apresentacao na Casa
Legislativa

11/04/2019

32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa
Legislativa

11/04/2019

O planejamento é uma fungao estratégica para atuagdo no SUS para que as acdes a serem executadas possam ser mais resolutivas e
efetivas. Sao instrumentos de planejamento: o Plano Municipal de Saude (PMS), o Plano Anual de Saude (PAS), o Relatério Detalhado
Quadrimestral (RDQA) e o Relatério Anual de Gestdo (RAG).

E através do RAG que é feita a Prestacdo de Contas de todas as acdes realizadas pela Rede Municipal de Saude.

Em relacdo aos dados apresentados o quantitativo de conselheiros por segmento nao estd correto. Sdo 12 conselheiros no segmento
usuarios dos servicos de salde (6 titulares e 6 suplentes); 06 no segmento trabalhadores da saude ( 3 titulares e 3 suplentes) e 06 no
segmento prestadores de servicos, onde estdo representados 02 prestadores e 04 representantes do governo (sendo 3 titulares e 3

suplentes).
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2. Introducao

e Anadlises e Consideracdes sobre Introducao

0 nome Cambui é de origem Tupi-guarani e significa, na lingua indigena, "Agua leitosa ou Rio do Leite", presume-se que as margens do Rio
das Antas (rio que banha a cidade) eram cobertas de argila (tabatinga) que dava a cor leitosa as aguas. O top6énimo originou-se da
abundancia na regido de uma arvore de nome Cambui.

O municipio é cortado pela BR 381 ¢ Rodovia Ferndo Dias na altura do km 841. Faz divisa com os municipios de: Cérrego do Bom Jesus,
Camanducaia, Senador Amaral, Estiva, Bom Repouso. Seu territério possui extensa area rural e ndo possui distrito.

O municipio encontra-se na Serra da Mantiqueira, possui um relevo de planalto e clima tropical de altitude. E banhado por dois rios
principais: das Antas e Itaim que fazem parte da Bacia do Sapucai. Possui uma altitude méxima de 2.050 metros a minima de 680 metros,
sendo a prefeitura da cidade localizada entre essas medidas, a 860 metros de altitude, no macico da Serra da Mantiqueira. De topografia
montanhosa e clima agradavel, tropical de altitude, distante 55 km de Pouso Alegre, 130 km de Alfenas, 150km de S&do Paulo e 421km de
Belo Horizonte, a cidade apresenta um potencial turistico que pode ser explorado. Possui cachoeiras e porcées de mata, parte do complexo
da Mata Atlantica. O centro de referéncia regional é Pouso Alegre e macrorregional em Alfenas.

REGIB0: ittt SUL DE MINAS
Populagdo Estimada (2018):.......cuvvvivivriiiiiiiiininnns 29.278 habitantes
LOCAlIZAGA0: . . vveiie e Vale do Sapucai
Area do MUNICIPIO:.....ccvieeececeece e 244,567 Km?
Densidade Demografica (2010):.......uvvevveeveeeeeeenne.. 108,31 hab/Km?

indice de Desenvolvimento Humano (IDH):¢...... 0,751
Fonte: IBGE

A Rede Municipal de Saude é composta por 10 Equipes de Saude da Familia, sendo que destas seis possuem equipes de Salude Bucal
implantadas, 01 Unidade de Apoio a Saude da Familia, 01 Equipe de NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia), 01 Hospital Geral, 01
Unidade de Vigilancia em Saude, 01 Policlinica, 01 Base do SAMU, 01 Secretaria de Saude, 01 Centro de Atencao Psicossocial (CAPS).

O municipio possui uma Rede de Salde bem estruturada, procurando atender os pacientes dentro dos principios do Sistema Unico de Saude.

O ano de 2018 foi de grandes de desafios na gestdo dos servicos de salde, uma vez que o repasse dos recursos financeiros nao foram
efetuados de maneira regular por parte da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais e coube aos gestores se reinventarem para
garantirem o acesso e a continuidade dos servigos ofertados a populagao.
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3. Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2015

Faixa Etaria Masculino Feminino
0 a4 anos 736
5 a9 anos 790
10 a 14 anos 1.037
15 a 19 anos 1.022
20 a 29 anos 2.273
30 a 39 anos 2.316
40 a 49 anos 2.050
50 a 59 anos 1.715
60 a 69 anos 1.265
70 a 79 anos 771
80 anos e mais 341
Total 14.316

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/11/2019.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2013 2014 2015

Cambuf 344 333 318

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/11/2019.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2014 2015
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 125 96
Il. Neoplasias (tumores) 243 130
lll. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 50 49
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 52 62
V. Transtornos mentais e comportamentais 11 11
VI. Doencas do sistema nervoso 36 37
VIl. Doengas do olho e anexos - 9
Vlil.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide 3 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 260 248
X. Doencas do aparelho respiratério 367 296

https://digisusgmp.saude.gov.br

956

879

929

1.055

2.180

2.235

1.979

1.819

1.326

681

316

14.355

2016

325

2016

114

71

49

68

6

48

257

461

Total

1.692

1.669

1.966

2.077

4.453

4.551

4.029

3.534

2.591

1.452

657

28.671

2017
360
2017 2018

110 119

90 94

59 26

59 70

10 22

38 24

14 11

1 -

250 259

459 427
7 de 52



Capitulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018

XI. Doencgas do aparelho digestivo 297 345 311 255 256
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 73 71 96 109 120
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 34 40 28 34 25
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 112 143 162 140 160
XV. Gravidez parto e puerpério 184 186 227 214 267
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 20 13 28 23 15
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 9 11 14 17
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 31 42 51 45 61
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 180 150 158 148 173

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 36 26 29 37 34
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2123 1964 2184 2109 2180

Fonte: Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/11/2019.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2013 2014 2015 2016 2017

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 4 1 2 11 4
Il. Neoplasias (tumores) 27 42 36 24 31
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 4 3 - 2 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 15 16 13 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 1 3 3
VI. Doencgas do sistema nervoso 9 4 13 11 9
VIl. Doencas do olho e anexos - - 1 - -

VIll.Doengas do ouvido e da apdéfise mastdide - - - B -

IX. Doencas do aparelho circulatério 57 64 65 53 60
X. Doengas do aparelho respiratério 19 40 43 38 59
XI. Doencas do aparelho digestivo 6 13 6 9 9
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - - 2
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 1 1 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 1 6 9 8 8

XV. Gravidez parto e puerpério - - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 2 6 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - 2 - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 6 26 11 6

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
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Capitulo CID-10 2013 2014 2015 2016 2017
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 11 11 5 17
XXI. Contatos com servigos de salde - - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 163 211 234 195 225

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/11/2019.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Os dados demograficos apresentados neste relatério referem-se ao ano de 2015. A populacdo estimada para o ano foi de 28.671 habitantes
(conforme demonstrado). A analise da Tabela nos permite verificar que a populagcdo cambuiense é composta por 50,07% de mulheres e
49,93% de homens. Nota-se que em relagao ao sexo hd um equilibrio no municipio.

Nota-se o aumento da populacdo idosa, resultado do aumento da expectativa de vida, fruto da melhora na qualidade de vida dos municipes
e de um intenso trabalho desenvolvido pelas Estratégias de Saude da Familia no que tange as acdes de promogdo a saude e prevencgao de
doencas. A populacao na faixa etaria com 60 anos ou mais representa 16,39% dos municipes.

Nota-se também o aumento na populacéo de jovens e adultos.
Estes indicadores demonstram a necessidade de implementacdo de Politicas Publicas voltadas a populacao idosa, jovens e adultos.
Em relagéo a taxa de natalidade pode-se verificar um discreto aumento entre os anos de 2015 a 2017.

A maior causa de internacdo esta relacionada as doencas do aparelho respiratério, ou seja, 19,03%% do total de internacdes ocorridas entre
os residentes

nos anos de 2014 e 2018, embora pode-se nota uma reducdo neste quantitativo no ano de 2018. Atinge principalmente a populacdo menor
de 4 anos e os

acima de 60 anos, este fato pode ser justificado devido as caracteristicas especificas do aparelho respiratério nestas faixas etérias.
Ja a segunda causa de morbidade hospitalar refere-se as doencas do aparelho digestivo (13,86%), uma vez que o hospital local é referéncia

microrregional em cirurgia geral. Os principais procedimentos realizados sao: colecistectomia, herniorrafia, apendicite, colectomia entre
outros.

As internacdes por doencas do aparelho circulatério também ocorrem com frequéncia (12,06% do total de internacdes), seguido das
cirurgias obstétricas

- gravidez, parto e puerpério (10,20% do nimero total de internacdes). Em relacdo ao atendimento as gestantes, em 2018 houve o aumento
da realizacao

dos procedimentos obstétricos, uma que que no Ultimo quadrimestre de 2017 a maternidade de Cambui teve seus servicos
temporariamente suspensos.

Em janeiro de 2018, voltou a funcionar, com uma adequagdo de seus recursos humanos. Hoje a mesma funciona 24 horas, com plantdo
presencial de 12 horas do médico obstétrico e pediatra, além do plantdo a distancia no periodo da noite, para estas especialidades. O
anestesista trabalha em regime de plantdo a distancia, 24 horas/dia. Existe uma escala mensal que regula o trabalho de todas as
especialidades que atuam no hospital: clinica médica, pediatria, anestesiologia, ginecologia/obstetricia, cirurgido geral e ortopedia.

Em relacdo a mortalidade a principal causa de 6bito sao as doencas do aparelho circulatério, seguida pelas patologias relacionadas ao
aparelho circulatério e neoplasias.

https://digisusgmp.saude.gov.br 9de 52



4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atencao Basica

Considerando a verificagdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS) solicitou a retirada dos dados da
Atencao Bésica disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.

Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producdo da Atengdo Basica dos Relatérios - RDQ e RAG permanecera indisponivel até a corregdo pela referida
area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a producédo da Atencdo Bésica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e
Consideragoes.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Acbes de promocao e prevencdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - . R
04 Procedimentos cirlrgicos - - - R
05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a salde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/05/2021.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.630

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/05/2021.

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevengdo em salde 143.610

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 16.670 - - -
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Sistema de Informacées Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
03 Procedimentos clinicos 148.783 - - -
04 Procedimentos cirdrgicos 6.421 - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, préteses e materiais especiais 387 58.050,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a salude - - - R
Total 315.871 58.050,00 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/05/2021.

4.5. Producgao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera
estadual.
Portanto, ndo ha producéo sob gestdao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acbes de promocao e prevencdo em salde 1.561 -

Total 1.561 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 20/05/2021.

e Anadlises e Consideracbes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

O municipio possui cobertura de 100% pelas Equipes de Salude da Familia, com 10 estratégias de salde implantadas, sendo que destas 06
possuem salde bucal cadastradas nas ESF. A sexta equipe foi implantada em Abril de 2018, na ESF Nossa Senhora Aparecida.

As estratégias executam todas as acdes de promocédo a salde, prevencao de doencas e assisténcia a salde, juntamente com os profissionais
que compdem o NASF. O municipio possui 1 equipe do Nucleo de Apoio a salde da Familia.

Sendo assim, as ag0es voltadas para este nivel de atencao sdo prioridade no municipio.

No periodo de 2018 foram realizados 181.967 atendimentos na Atencao Bdsica; 39.169 na Salde Bucal e 12.949 no NASF.

O servico de urgéncia é prestado pelo Pronto Atendimento do Hospital Ana Moreira Salles, que é contratualizado com o Estado e com o
municipio.

Atende demanda espontanea, casos encaminhados pelas Estratégias de Salude da Familia e trazidos pelo SAMU. Além dos municipes, o
servigo também é referéncia para municipios da microrregido. No periodo foram realizados 51.378 atendimentos no servigo de pronto
socorro do municipio, incluindo o ambulatério de urgéncia em ortopedia (fraturas, pds cirurgias entre outros).

O Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) conta com equipe multiprofissional, com as seguintes especialidades: psiquiatra, psicélogos,
terapeuta ocupacional, educador fisico, enfermeira e técnico de enfermagem. No periodo foram realizados 1.785 atendimentos pelos
profissionais que atuam neste servigo.

Todos os usudrios que procuram o CAPS sao acolhidos e encaminhados para o tratamento necessario.

O atendimento de média e alta complexidade é feito nos municipios de referéncia, por meio da Pactuacdo Programa Integrada (PPl). Em
relagdo a este nivel de atencdo o municipio encontra muitas dificuldades em atender o usuario de forma integral, uma vez que em nossa
regiao existe grande vazio assistencial em diversas especialidades, além dos prestadores ndo cumprirem com o pactuado em PPI.

Sendo assim, os municipios acabam arcando com a responsabilidade que seria do Estado, muitas vezes nao conseguindo garantir o
atendimento integral, definido em Lei. Outra questdo a ser observada é que o ndo atendimento aos pacientes na regido de saude, faz com
que estes procurem outros locais para receber assisténcia, tais como: Sao Paulo, Campinas, etc., sendo assim, procuram locais fora da
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regido de salde e cabe ao municipio a responsabilidade de garantir o transporte deste paciente. No periodo foram realizadas 2.014 viagens
para diversos municipios para transporte de pacientes que realizam tratamento fora do domicilio (TFD). Nota-se um aumento de viagens
para o transporte de pacientes que necessitam do TFD.

O municipio possui uma Policlinica, onde é ofertado atendimentos médicos de média complexidade com as seguintes especialidades:
otorrinolaringologia, gastroenterologia e cirurgia geral, urologia, cardiologia, dermatologia, oftalmologia, ginecologia/obstetricia e pediatria.
No quadrimestre foram realizadas 19.841 consultas médicas na atengao especializada, além de 140 procedimentos de pequenas cirurgias e
1.321 eletrocardiogramas.

Ao que tange a assisténcia farmacéutica, a gestdo dos servicos é totalmente centralizada no municipio e no periodo avaliado ndo houve o
repasse regular dos recursos financeiros por parte do Governo Estadual e para nao faltar os medicamentos foi necessaria a compra destes
utilizando os recursos préprios do Fundo Municipal de Saude. Foram gastos, no ano de 2018, o valor de R$ 678.070,33, para compra dos
medicamentos do componente bdsico, oriundos de judicializacdo e aqueles ndo padronizados pela REMUME.

As acOes de Vigilancia em Saude sdo descentralizadas do Estado e o municipio é pactuagdo para e execugdo do Elenco 1 e 2 do Projeto de
Fortalecimento da Vigilancia em Salde. Foram realizados 37.962 procedimentos pelo setor, entre acdes de promocdo a salde e acles de
vigilancia sanitaria.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2018
Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos
Tipo de Estabelecimento
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
FARMACIA
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
HOSPITAL GERAL
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
POSTO DE SAUDE
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
POLICLINICA

Total

Observacgdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/11/2019.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2018
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA

PESSOAS FISICAS

Total

Observacgdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/11/2019.

5.3. Consodrcios em salde

O ente ndo esta vinculado a consdrcio publico em saude

https://digisusgmp.saude.gov.br
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e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Cambui é um municipio de gestao plena da atencdo basica, sendo assim é responsavel pela gestdo de 15 unidades de salude, sendo 10
unidades de salde da familia, 01 Unidade de Apoio a Equipe de Salude da Familia, 01 Farmdacia Municipal (Farmacia de todos), 01 Centro de
Atencao Psicossocial (CAPS), 01 Secretaria de Saude e 01 unidade de vigilancia em satdde. Além da policlinica, unidade de dupla gestdo.

A rede fisica prestadora de servicos ao SUS no municipio é composta por 20 estabelecimentos, entre publicos e privados, sendo que destes
80,95% sdo publicos.

Do total de estabelecimentos 52,38 % realizam procedimentos da atencdo basica e sao de gestdo municipal.
A rede de satde do municipio é composta por:

-1 0 Unidades de Saude da Familia, de gestdao municipal, que tem por principal objetivo desenvolver acdes voltadas a Promocéo da Saude e
Prevencgdo de Doencgas.

- 01 Unidade de Apoio a Equipe de Salde da Familia, também de gestdo municipal, local onde sao realizados procedimentos bdsicos
(curativo, afericdo de pressdo arterial, teste de glicemia capilar, etc.), necessarios as equipes de salde da familia que possuem grandes
extensdes, facilitando o acesso da populagao ao atendimento. Esta unidade estd localizada na zona rural.

- 01 Hospital Geral: Hospital Ana Moreira Salles é uma entidade filantrépica que presta servico para o SUS.

Dos 65 leitos existentes na unidade (pediatria, maternidade e enfermaria), 57 sdo destinados aos usuarios do SUS (87,69% dos leitos). O
local possui centro cirlrgico e é referéncia nesta especialidade para a microrregido, tendo pactuagdes em cirurgia geral com Cambui,
Senador Amaral, Cérrego do Bom Jesus, Bom Repouso.

- 01 Unidade Mével de Nivel Pré-Hospitalar na drea da Urgéncia (SAMU): de gestao estadual, o municipio possui uma unidade de saude
bésica, que atende as cidades da regido.

O municipio foi habilitado para receber recursos financeiros para confeccdo de préteses dentdrias no Laboratério Regional de Préteses
Dentarias (LRPD). Os servicos sdo realizados por duas empresas credenciadas através de chamamento publico.

Cambui tem adesao com dois consércios de saude: o Cissul e o Cisamesp.

O municipio possui cinco instituicdes com dupla gestao, ou seja, de responsabilidade estadual e municipal, diferente do demonstrado na
planilha. Estas unidades prestam atendimento de média complexidade. Sao elas:

- Hospital Ana Moreira Salles - hospital geral, instituicdo filantrépica, contratualizada com o Estado;
- Policlinica - instituicdo publica, que realiza atendimentos de consultas especializadas e é onde esta implantado o Laboratério Municipal;

- Laboratério Nossa Senhora do Carmo - laboratério de analises clinicas, instituicao privada, credenciada com a Secretaria Estadual de Saude
de Minas Gerais;

- Laboratério Bioanélises - laboratério de analises clinicas, instituicao privada, credenciada com a Secretaria Estadual de Saude de Minas
Gerais;

- Machado e Marques Ltda - clinica de fisioterapia, instituicdo privada, credenciada com a Secretaria Estadual de Saude de Minas Gerais.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 01/2018

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs (outros) CBOs
médicos enfermeiro nivel superior nivel médio ACS

Publica (N) grupo 1, ou 201-1,  Estatutdrios e empregados 1 1 20 31 35

203-8) publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra 0 0 0 0 0
entidade (08)
Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 (0] 0
Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto Intermediados por outra 0 0 0 0 0

201-1,203-8-,3,4¢€5) entidade (08)
Celetistas (0105) 0 0 1 2 0
Auténomos (0209, 0210) 28 0 20 2 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para 0 0 0 0 0
a iniciativa privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs CBOs

médicos enfermeiro nivel superior (outros) nivel ACS
médio

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, Contratos temporarios e cargos 8 1 5 13 4

203-8) em comissao (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto  Contratos tempordrios e cargos 0 0 4 0 0

201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) em comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2014 2015 2016 2017

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 30 34 24

Estatutdrios e empregados publicos 476 811 869 1.150
(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2014 2015 2016 2017

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em 0 781 969 728

comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

e Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A Prefeitura de Cambui possui 835 profissionais, destes 25,02% atuam na Rede Municipal de Saude. Dos 209 trabalhadores da saude,
57,90% sao efetivos, ou seja, foram admitidos por meio de concurso publico e 42,10% sao servidores contratados, selecionados em Processo
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Seletivo Simplificado. Os profissionais contratados atuam nas estratégias de salde da familia. Além dos trabalhadores vinculados a
administracdo municipal, o servico conta com 03 profissionais vinculados a administracao estadual, que foram cedidos para atuarem nas
unidades de saude do municipio.

O municipio faz parte do Programa Mais Médicos para o Brasil e possui 02 profissionais atuando nas Unidades de Saude da Familia (USF). Séo
elas: USF Collén, USF Santo Antonio. A USF Rio do Peixe também faz parte do programa, mas estd desde julho de 2018 sem médico. O
profissional que atuava |d abandonou o programa e o Ministério ndo liberou edital para a reposicdo deste na unidade, o que vem causando
inGmeros problemas e conflitos junto a populacdo. A atuacdo destes profissionais é a base do trabalho em salde, uma vez que a
organizagao do processo de trabalho, o envolvimento dos diversos trabalhadores entre si e entre estes com a populagdo séao fundamentais
para uma assisténcia de qualidade, estabelecendo o vinculo e buscando um atendimento humanizado. Para que se alcance esta meta faz-se
necessario a presenca de trabalhadores comprometidos.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer as acoes da Atencao Primaria no quadriénio 2018-2021

OBJETIVO N2 1.1 - Melhorar a oferta e a qualidade dos servigos prestados neste Nucleo de Atengdo, melhorando assim os resultados dos

indicadores pactuados.

Descricdo da Meta

1. Manter o funcionamento
regular das equipes da ESF

2. Implantagéo Do Servico de
Atendimento Domiciliar

3. Manutencgéao e
implementagdo do Programa
Contra Tabagismo em todas as
ESF

4. Continuidade das agoes
referente ao PMAQ (Programa
de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengdo Basica)

5. Implantacéo de 100% do E-
Sus

6. Implantacdo de todas as
Vacinas do Sistema Nacional
de Imunizagdo em todas as
Unidades de Salde e ESF

7. Fortalecimento das agdes
coletivas voltadas as
gestantes, parturientes e
lactantes

8. Continuidade das palestras
mensais voltadas aos
participantes das aulas de
atividades fisicas nas ESF
(hipertensos, diabéticos,
idosos, etc) e outros, com
abordagem Multidisciplinar

9. Manutencao das atividades
fisicas realizadas nas ESF por
uma professora de Educagao
Fisica

10. Garantir as sete consultas
de pré natal ou mais para as
gestantes, com a implantacao
do sistema de busca ativa
pelos ACS.

11. Garantir o cadastro de 80%
das gestantes no SISPRENATAL
até o 32 trimestre de gestagédo

12. Implantagdo da Digitacdo
do sistema SISVAN em 100%
das UBS e ESF, com 100% das
criangas até 5 anos, gestantes
e idosos digitados e
acompanhados.

13. Fortalecimento das a¢des
de acolhimento e demanda
espontanea em todas as ESF.

14. Reforma e Ampliagdo das
Unidade Bésica de Salde S&o
Benedito

15. Construcao de Unidade
Bésica de Salde no Bairro Rio
do Peixe, através de cadastro
no SISMOB

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Ateng&o Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Basica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Bésica

NUmero de ébitos maternos em
determinado periodo e local de
residéncia

NUmero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de
residéncia

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencgdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica
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16. Construgao de Unidade
Bésica de Salde no Bairro
Collen

17. Construgdo de Unidade
Bésica de Saude no Bairro
Centro

18. Construgdo de Unidade
Bésica de Saude no Bairro
Congonhal

19. Instalagao de prontuério
eletronico em 100% das ESFés

20. Aquisicaéo de uniforme para
todos os funcionérios das
ESFés.

21. Continuidade das agdes
referente ao POEPS (Politica
Estadual de Promogé&o a Saude)
instituida pela Resolugdo
SES/MG n? 5.250 de
19/04/2016.

22. Continuidade do
matriciamento do NASF,
cardiologia e satide mental nas
Estratégias Salde da Familia.

23. Implantacdo da EAAB
(Estratégia Alimenta e
Amamenta Brasil)

24. Continuidade da oferta da
educacdo continuada para os
profissionais das ESFés

25. Continuidade das agbes
referente ao PSE (Programa
Salde na Escola)

26. Continuidade das agdes de
mobilizagéo social

27. Aquisigdo de camara de
conservagao de
imunobioldgicos com
capacidade de 120 litros para
Posto de Saude dos Lopes

28. Aquisicao de impressos
para continuidade das
atividades das UBS, ESFés e
Secretaria Municipal de Salde.

29. Continuidade das agdes
referente ao SISCAN (Sistema
de Informacéo do Cancer)

30. Aquisicdo de materiais de
enfermagem, medicamentos,
insumos para continuidade da
oferta dos servigos de saude.

31. Continuidade nas agdes
referente ao Confinanciamento
da Atencdo Priméria a Saude

32. Aquisigao de veiculo
automotor, se necessério e
manutencao dos veiculos
existentes

33. Aquisigao de equipamento
de informéatica, médico
hospitalares e mobilidrios para
as unidades de salde da
familia.

34. Reforma e Ampliagao das
Unidade Basica de Salde
Santo Antonio e S&o Judas

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Basica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Ateng&o Bésica

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

Melhorar as condigOes de atuagao
dos trabalhadores da salide

Percentual de cumprimento das
metas pactuadas junto aos
indicadores do POEPS

Acbes de matriciamento
sistematico realizadas pelo CAPS,
NASF e Cardiologista com equipes
de Atencgao Bésica

Percentual de Implantagédo da
EAAB

Qualificagdo dos Trabalhadores
da Saude

Cobertura de unidades de saltde
que realizam agdes na unidade
escolar

Agoes realizadas junto a
populacéo

Estruturagdo das Equipes de
Atengéao Bésica

Quantidade de compras de
materiais essenciais ao
funcionamento das Unidades de
Salde da Familia

Raz&o de exames citopatoldgicos
do colo do Utero e mamografia
em mulheres na faixa etaria do
Ministério da Saude na populacéo
residente de determinado local e
a populagdo da mesma faixa
etaria.

Garantia de insumos para o
funcionamento das Unidades de
Salde

Cumprimento dos indicadores
pactuados no Programa de
Cofinanciamento

Estruturagao das Unidades de
Saude da Familia

Estruturagao das Unidades de
Saude da Familia

Estruturacéo do espaco fisico das
Unidades de Saude da Familia
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35. Aplicar os recursos
recebidos através de emendas
parlamentares em
conformidade com o objeto
proposto neste nivel de
atencao

36. Acompanhamento e revisdo
da Carteira Municipal de
Servicos da Atencdo Basica,
quando necessario

37. Realizar o cadastro de
propostas de emenda
parlamentar para o
fortalecimentos das agdes da
Atengé&o Basica

Utilizagdo dos recursos oriundos
de emenda parlamentar
destinados a Atencdo Béasica

Cumprimento das agles definidas
pela Carteira Municipal de
Servicos da Atencdo Béasica

NUmero de propostas destinadas
ao municipio

Percentual

Percentual

Ndmero

100

100

100

Percentual

Percentual

Ndmero

100,00
100

100,00
100

100,00
100

Percentual

Percentual

Proporgao

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecer as acoes referentes ao servico de controle, avaliacao e regulacao no quadriénio 2018-2021

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer as agdes referentes ao atendimento aos pacientes no que tange ao sistema de regulagao dos
procedimentos encaminhados para agendamento e melhorar a alimentacdo dos sistemas de informacao em salde e melhora na oferta e
qualidade dos exames laboratoriais.

Descricao da Meta

1. Implantagéo do manual de
Tratamento Fora do Domicilio (TFD)

2. Implantagao do Sistema de
Protocolo para agendamento com
especialistas

3. Aquisicao de ambulancia de
suporte basico (tipo B) para a
transferéncia de pacientes que
necessitam deste tipo de servico

4. Criagdo do setor de transportes da
Secretaria de Saude

5. Aquisicdo de veiculo para
passageiros, 15 lugares para o
transporte de pacientes que
realizam Tratamento Fora do
Domicilio (TFD)

6. Aquisicdo de veiculo para
passageiros (micro-6nibus) para o
transporte de pacientes que
realizam Tratamento Fora do
Domicilio (TFD)

7. Aquisicdo de 01 ambuléncia de
suporte avangado para a
transferéncia de pacientes que
necessitam deste tipo de servigo

8. Compra de material de escritério
para o departamento.

9. Aquisicdo de materiais graficos
para o departamento.

10. Compra de uniformes para o
setor de departamento.

11. Ampliar o nimero de recursos
humanos que atuam no setor para
melhorar a qualidade dos servicos
prestados

12. Habilitar o municipio para a
Gestao Plena

13. Contratagéo de servigo de
transporte para uso dos pacientes
que realizam tratamento fora do
domicilio

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Agdes realizadas
relacionada a implantacao
do manual de TFD

Agbes realizadas para
implantacao do protocolo
para agendamento com
especialistas

Estruturacao da Rede
Municipal de Saude

Estruturacao dos servigos
da Rede Municipal de Saude

Estruturacdo da Rede
Municipal de Saude

Estruturacao da Rede
Municipal de Saude

Estruturacao da Rede
Municipal de Saude

Garantia dos insumos
basicos necessarios para o
funcionamento dos servigos

Garantia dos insumos
bésicos necessérios para o
funcionamento da Rede de
Salde

Melhorar as condigdes de
atuacao dos trabalhadores
da saude

Valorizagao e qualificagao
dos recursos humanos

NUmero de prestadores sob
a gestao municipal

NUmero de viagens diarias
para pacientes que realizam
Tratamento Fora do
Domicilio (TFD)
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0
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1
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de
medida

Ndmero

Numero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Numero

Numero

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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DIRETRIZ N2 3 - Melhorar a estrutura dos equipamentos na Policlinica e no Laboratério Municipal e ampliar a oferta de
procedimentos no quadriénio 2018-2021

OBJETIVO N2 3.1 - Melhorar a oferta e qualidade das consultas especializadas e dos exames laboratoriais oferecidos aos usuarios do

servico de satide do municipio.

Descricdo da Meta

1. Investir em capacitacao profissional para
os trabalhadores da policlinica e laboratério
Municipal

2. Compra de uniformes para os servidores
da Policlinica e Laboratério Municipal

3. Estabelecer mudancas na estrutura fisica
e tecnoldgica do laboratério para melhor
atendimento aos usuarios

4. Aquisicao de equipamentos para
automatizar o laboratério

5. Reforma e ampliagéo da Policlinica, que
estd em situagéo precaria

6. Manutencdo da estrutura fisica da
Policlinica (troca de calhas, telhas, pintura
externa e interna, substituigdo de portas
entre outras)

7. Levantamento de um muro ou aumento
da grade que separa a Policlinica da Escola
Carlos Cavalcanti, a fim de aumentar a
conservacgao das calhas e telhas do Posto.

8. Rebaixar a guia na entrada principal da
Policlinica para facilitar a entrada de
cadeirantes

9. Aquisi¢ao de equipamentos de
informatica, médico hospitalar e mobilidrios
para as atividades da Policlinica

10. Aquisicao de notebooks para todos os
consultérios médicos, visando a
implantacdo do Prontuério Eletrénico

11. Compra de brinquedos para a sala de
fonoaudiologia a fim de propiciar mais
qualidade e interatividade nos
atendimentos as criangas que fazem
tratamento.

12. Compra de material de escritério para
as agoes da Policlinica.

13. Aquisigdo de materiais gréficos para as
agodes da Policlinica.

14. Compra de uniformes para os servidores
da Policlinica

15. Ampliar o nimero de recursos humanos
que atuam na Policlinica (médico
pneumologista, endocrinologista,
angiologista, cirurgido geral, auxiliar de
servigos gerais e técnico de enfermagem)

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Proporcéo de
capacitacbes
ofertadas aos
trabalhadores

Percentual de
profissionais com
oferta de uniformes

Percentual de obras
realizadas para
efetuar a mudanca

Numero de
equipamentos
adquiridos

Percentual de obras
realizadas

Percentual de
servigos realizados

Percentual de
servigos realizados

Percentual de
servicos executados

Ndmero de
equipamentos
adquiridos

Numero de
equipamentos
adquiridos

NUmero de materiais
adquiridos

Percentual dos
materiais
necessarios
adquiridos

Percentual do
material necessario
adquirido

Percentual de
servidores que
receberam os
uniformes

Ndmero de novos
profissionais
contratados para
atuar na policlinica

Linha-
Base

Proporcéo

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Meta
2018

100

100

30

60

80

100

60

70

90

100

100

70

Unidade Resultado
de
medida
Proporgao
porec 70

Percentual

100
Percentual

0
Nimero

0
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

0
Percentual

0
Numero

70
Numero

0
Nimero

100
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

100
Numero

Meta
Plano(2018-
2021)

70,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20

10

100,00

100,00

80,00

Unidade
de
medida

Proporcéo

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecer as acoes referentes a Vigilancia em Saude para melhorar os indicadores constantes no Projeto
de Fortalecimento em Vigilancia em Saude no quadriénio 2018 - 2021

OBJETIVO N2 4.1 - Melhorar a estrutura fisica e de equipamentos dos setores que compdem o departamento e alcancar as metas
pactuadas no Projeto de Fortalecimento em Vigilancia em Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricao da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta

monitoramento e Base 2018 de Plano(2018- de alcancada
avaliacdao da meta medida 2021) medida

1. Fazer agdes junto aos profissionais Proporgéao de casos de Proporgéao 80 Proporgao 90,00 Proporgéao

e estabelecimentos de interesse da doencas de notificagdo 85

saude para que notifiquem os agravos ~ compulséria (DNC) 100,00

de notificagdo compulséria. encerrados em até 60 dias

apds notificagdo

2. Ampliar as agoes do (SIM), NUmero de NUmero 50 NUmero 1 NUmero
articulando com outros municipios a regulamentacdes 0
implantag&o regional do selo. especificas para os 0

produtos de origem
animal registrados no SIM.

3. Realizagdo de curso de Boas Ndmero de cursos Numero 70 Nimero 4 Numero

- L . . 70
Praticas na Fabricacdo de Alimentos, realizados 100.00
de acordo com RDC ANVISA 216 (01 !

Curso por ano).

4. Readequar a lei 2107/2009, a qual Quantidade de alteragdes Ndmero 80 Ndmero 1 Numero

dispde sobre a criacdo do alvard realizadas na lei 100 100.00

sanitario no Ambito do Sistema Unico 2107/2009 !

de Saude.

5. Readequar a Lei Complementar Quantidade de alteragdes NUmero 80 Numero 1 NUmero

Municipal 005/10, a qual dispde do realizadas na Lei n. 005/10 100 100.00

Novo Cédigo de Vigilancia Sanitaria !

Municipal

6. Criacdo de uma legislagdo Municipal =~ NUmero de Leis criadas Numero 80 Numero 1 NUmero

com normas e punigdes para 0s 100 100,00

proprietérios de terrenos baldios

7. Fazer estudo de viabilidade para NuUmero de servidores Ndmero 80 Ndmero 5 Ndmero

gratificacdo dos servidores do beneficiados 0

Departamento de Vigilancia em Saude 0

que exercem fungdo de Autoridade

Sanitéria

8. Realizar manutencgdes periddicas Percentual de Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

nos veiculos do departamento de manutencgoes realizadas 100 100,00

Vigilancia em Sadde

9. Aquisigéo de um clorimetro e um Numero de produtos Ndmero 0 Ndmero 1 Ndmero

turbidimetro para monitoramento da adquiridos 0 0

qualidade da &gua

10. Aquisicao de uniformes completos Percentual de servidores Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

para os servidores do departamento que receberam o uniforme 100 100,00

de Vigilancia em Saude

11. Aquisicéo de material de escritério Percentual dos materiais Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

para as acdes de vigilancia em salde. necessarios adquiridos 100 100,00

12. Aquisicdo de materiais gréaficos Percentual de compra dos Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

para as acOes de Vigilancia em Salde materiais necessarios para 100 100,00
0 servigo

13. Aquisicao de EPIs (protetores Percentual dos Percentual 70 Percentual 100,00 Percentual

solares, botas, jalecos) para os equipamentos necessarios 100 100,00

agentes de controle de endemias adquiridos

14. Ampliagao da estrutura fisica do Percentual de obras Percentual 0 Percentual 80,00 Percentual

Nucleo de Zoonoses destinando um realizadas 0

espaco para abrigo de animais de rua

e para captura de animais de grande 0

porte em vias publicas e controle de

pragas urbanas

15. Aquisicao de racdo animal para os Percentual do produto Percentual 75 Percentual 100,00 Percentual

animais do centro de controle de necessario adquirido 100 100,00

zoonoses

16. Aquisicdo de materiais de Percentual de materiais Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

enfermagem e medicamentos para o necessarios adquiridos 100 100,00

centro de controle de zoonoses

17. Execugéo do Plano de Numero de ciclos que Ndmero 80 Ndmero 2 Ndmero

Enfrentamento da Dengue atingiram minimo de 80% 100
de cobertura de iméveis 100.00
visitados para controle !
vetorial da dengue

18. Aquisigao de tela mosquiteiro para Percentual dos materiais Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00

a protecdo de caixas de dgua necessarios adquiridos
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19. Melhorar os resultados dos
indicadores pactuados na planilha de
Monitoramento das A¢ées Municipal
de Vigilancia em Salde ¢ Elenco 1 e
Elenco 2

20. Criagédo do comité de Combate a
Dengue

21. Realizagdo das agdes previstas na
Planilha de Execugéo Fisica Financeira
do projeto de fortalecimento da
Vigilancia em Saude

22. Ampliar o nimero de recursos
humanos que atuam na Vigilancia em
Saude

23. Criacao de setor de Vigilancia
Ambiental em Satde

Percentual dos
indicadores analisados

Numero de comités
criados

Percentual de execugao
realizadas

Nimeros de novos
servidores contratados
para o setor

Ndmero de setor criado

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Nimero

80

100

80

80

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Numero

84.81

80

OBJETIVO N2 5.1 - Realizar as acbes previstas no que tange a Urgéncia e Emergéncia

1. Construgdo de uma nova sede para o
SAMU, com espaco fisico adequado, onde
a equipe da Rede de Urgéncia e
Emergéncia ficard quando néo estiver em
servigo

2. Adequacao do espaco fisico onde a
equipe da Rede de Urgéncia e
Emergéncia ficard quando ndo estiver em
servigo

3. Manutengao dos repasses para o
CISSUL, para continuidade dos servigos
do SAMU no municipio

4. Manutengao da Contratualizagdo com
os Hospital Ana Moreira Salles para
prestacéo de servigos de urgéncia e
emergéncia

5. Implantar o servico de Pronto
Atendimento Municipal

6. Aquisicao de equipamentos de
informatica, médico hospitalares e
mobilidrios, se necessario

7. Compra de materiais de enfermagem
para manutencéo do servico de urgéncia
e emergéncia

8. Contratagdo, quando necessario, de
ambulancia UTI para transferéncia inter
hospitalar

Percentual de execugao
da obra

Percentual dos servigos
executados

Percentual dos recursos
repassados

Percentual dos recursos
repassados, de acordo
com o contrato
estabelecido

Ndmero de servigos
implantados

Percentual de
equipamentos
necessarios adquiridos

Percentual dos
materiais necessarios
adquiridos

Quantidade de
remocdes realizadas

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Ndmero

100

100

30

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Ndmero

100

100

100

100

100

80,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

Percentual

Numero

Percentual

Numero

Nimero

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 6.1 - Melhorar a oferta e a qualidade dos servigos prestados a populagdao em Saude Bucal

1. Contratacédo de Odontélogo para a
Estratégia de Saude da Familia, a fim de
suprir a necessidade deste profissional

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de novos
profissionais
contratados

Ndmero

Ndmero

Ndmero

100,00
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2. Implantar a 62 e 72 Equipe de Saude Bucal
nas ESF Nossa Senhora Aparecida e Séo
Benedito, assim que ocorrer o término das
obras

3. Contratagéo de 3 Auxiliares de Saude
Bucal para atuarem nas Equipes de Salde
Bucal das ESFés.

4. Aquisicao de 2 consultérios odontoldgicos
completos a fim de substituir os do Bairro do
Congonhal e Rio do Peixe, que estdo muito
antigos

5. Promover o incremento de Agdes
Educativas na érea de Salde Bucal em
escolas, creches, empresas e Centros de
Convivéncia

6. Mudanca do consultério da ESF Congonhal
para um local mais adequado, juntamente
com a equipe da Unidade

7. Mudancga da Unidade de Saude da Collen
para um local mais adequado, onde possa
ser instalado o consultério odontoldgico em
um espago maior e com acessibilidade para
0s pacientes.

8. Aquisicdo de 2 aparelhos de Raios X
(odontoldgico)

9. Implantac@o no municipio de um Centro
Odontolégico Municipal, com um profissional
especializado e habilitado para atendimento
a Pacientes Especiais, um profissional para
atendimento dos casos de Endodontia e um
para Pequenas Cirurgias visando atender a
grande demanda que o municipio tem destes
profissionais.

10. Aquisigéo de um carro para auxiliar no
deslocamento de funcionérios para o trabalho
de promogdo em saude realizado nas
escolas, creches e empresas

11. Implantagdo do Prontuério eletrénico do
E-Sus para o cirurgido-dentista

12. Credenciamento de Laboratério de
Prétese Dentéria dentro do Politica Nacional
de Saude Bucal ¢ Brasil Sorridente ¢ como
Laboratdrio Regional de Prétese Dentéria
(LRPD), visando a Reabilitacdo Oral de
pacientes atendidos pela Atencdo Béasica

13. Substituicdo de equipamentos de

odontologia mais antigos por outros novos

14. Dar continuidade as agdes de promogao
de saude

15. Aquisigédo de Amalgamadores Capsulares
em substituicdo aos modelos antigos

16. Compra de material de escritério para as
acdes de Saude Bucal.

17. Aquisicdo de materiais graficos para as
acoes de Saude Bucal.

18. Compra de uniformes para os servidores
da Saude Bucal

https://digisusgmp.saude.gov.br

Cobertura
populacional
estimada de salde
bucal na atencao
bésica

Nimero de novos
profissionais
contratados

Ndmero de novos
equipamentos
adquiridos

Ndmero de acbes
realizadas no
periodo

Numero de
mudancas
realizadas no
periodo

Numero de
mudanca realizada
no periodo

Numero de
equipamentos
adquiridos

Ndmero de servigos
implantados

Quantidade de
equipamentos
adquiridos

Percentual de
unidades com
Prontuério
Eletrénico
implantados

Nimero de servigos
implantados pelo
municipio

Percentual de
equipamentos
substituidos

Percentual de acoes
realizadas na area
da salde bucal

Percentual de
aquisicdo dos
equipamentos em
relagcdo o nimero
de unidades de
saude

Percentual de
materiais
necessarios ao
servigo adquiridos

Percentual de
materiais
necessarios para o
servigo adquiridos

Percentual dos
materiais
necessarios
adquiridos

Percentual

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

100

100

100

100

0

100

50

100

100

100

100

100

Percentual

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

80

100

100

100

100

100

70,00

80,00

85,00

80,00

100,00

100,00

90,00

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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19. Compra de material de escritério para as
agoes de Saude Bucal

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecer as acoes de Assisténcia Farmacéutica no quadriénio 2018-2021

Percentual dos Percentual 100 Percentual
materiais
necessarios

adquiridos

100

100,00

Percentual

100,00

OBJETIVO N2 7.1 - Melhorar a oferta e a qualidade dos servicos prestados a populacdo no que tange a compra e dispensagdo dos
medicamentos e implementar Politicas PUblicas referente ao uso racional de medicamentos

Descricao da Meta

1. Ampliar o nimero de Recursos Humanos
da Farmacia De Minas

2. Descentralizar o atendimento da
Assisténcia Farmacéutica, criando pontos de
atendimento nas Estratégias de Saude da
Familia com 01 farmacéutico e 01
administrativo/farmacista para realizacdo
dos servigos

3. Criagao do cargo de farmacista para atuar

4. Ampliagéo do nimero de profissional
farmacéutico para atuar na Assisténcia
Farmacéutica

5. Aquisicdo de equipamentos de
informatica e mobilidrios para estruturacdo
da Assisténcia Farmacéutica

6. Planejar e realizar capacitagdes continuas
dos servidores para que possam estar
cientes quanto as propostas e metas da
Assisténcia Farmacéutica e para que
colaborem neste processo gradativo de
melhoria da Assisténcia Farmacéutica no
municipio

7. Alteracgéo e Atualizagdo do REMUME
(Relagao Municipal de Medicamentos),
quando necessario

8. Implementagao de Politicas Publicas
referente ao uso racional de medicamentos

9. Compra de material de escritério para as
agoes de Assisténcia Farmacéutica

10. Aquisigdo de materiais graficos para as
agoes de Assisténcia Farmacéutica

11. Compra de uniformes para os servidores
da Assisténcia Farmacéutica

12. Compra de medicamentos para uso nas
Unidades de Salde da Familia

13. Compra de medicamentos para uso no
Centro de Atencao Psicossocial

Meta Unidade
2018 de
medida

Linha- Resultado

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Quantidade de Numero 50 Numero
novos servidores
contratados para o
setor no periodo
Ndmero de novos Numero 0 Numero
pontos de

atendimento da

Assisténcia

Farmacéutica

implantados

Ndmero

Ndmero de cargos NUmero 0

criados no periodo

Ndmero de cargos Numero 0 NUmero
de profissional

farmacéutico criados

Percentual dos Percentual =~ 100 Percentual
equipamentos
necessario s que
foram substituidos
Percentual de acoes Percentual 100 Percentual
educativas

realizadas com os

profissionais do

setor

85

Numero de Ndmero 100 Ndmero
alteracdes feitas na

REMUME no periodo

Percentual de novas Percentual 100 Percentual
Politicas Publicas

implementadas

100

Percentual de Percentual =~ 100 Percentual
materiais
necessarios
adquiridos
Percentual dos Percentual =~ 100 Percentual
materiais
necessarios
adquiridos
Percentual de Percentual =~ 100 Percentual
uniformes compras

para os servidores

do setor

100

Percentual dos Percentual 100 Percentual
medicamentos
necessarios

adquiridos

100

Percentual dos Percentual 100 Percentual
medicamentos
necessarios

adquiridos

Meta
Plano(2018-
2021)

80,00

85,00

80,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
medida

Numero

Numero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 8 - Fortalecer a acao referente ao atendimento aos pacientes portadores de sofrimento mental no quadriénio

2018-2021

OBJETIVO N2 8.1 - Melhorar a oferta e a qualidade dos servigos prestados neste Nucleo de Atengdo, melhorando assim os resultados dos

indicadores pactuados

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricao da Meta

1. Implantagao de Supervisao
clinica continuada da equipe

2. Realizagdo de Simpésios de
Saude Mental anual, com presenca
de profissionais renomados em
salde mental no pais.

3. A criagao de leitos de retaguarda,
j& pactuado mas ainda nao
habilitado

4. Agdes de reducdo de danos na
comunidade com o apoio das ESF e
NASF, por enquanto desenvolvidas
apenas no CAPS

5. Criagéo de uma cooperativa dos
usuérios

6. Criagdo de um Centro de
Convivéncia, da salde, aberto a
comunidade, que ofereca diversas
oficinas e vivéncias culturais

7. Construgdo da sede prépria do
CAPS |, buscando sair do aluguel
para poder destinar a verba para
outras melhorias.

8. Criacdo do CAPS AD e/ou CAPS-II

9. Fomentar acbes que visem a
difusdo de cultura de assisténcia
nao manicomial, diminuindo o
preconceito e a segregagdo com a
loucura

10. Realizar a integragdo da
Atencéo Primaria a Salde e a
Saude Mental para matriciamento
dos casos.

11. Realizar reunides para
discusséo de caso de pacientes da
salide mental, integrando os
médicos da salde da familia aos
psiquiatras da rede

12. Aquisigdo de mobiliarios
(armarios, arquivos, etc) e
equipamentos de informatica para
estruturacdo da unidade.

13. Priorizar abordagens coletivas e
de grupos como estratégias para
atengdo em salde mental, que
podem ser desenvolvidas nas
unidades de salide, bem como na
comunidade

14. Articular o fluxo de pacientes
com os municipios pactuados ao
CAPS (Cérrego do Bom Jesus, Bom
Repouso Estiva e Senador Amaral)

15. Compra de material de
escritério para as acoes de Saude
Mental.

16. Aquisigdo de materiais graficos
para as agdes de Saude Mental.

17. Compra de uniformes para os
servidores de Salde Mental.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Quantidade de servicos
implantados

Percentual de eventos
realizados no periodo

Ndmero de leitos de
retaguarda para salude
mental criados e habilitados

Percentual de agdes
realizadas, referente a
reducéo de danos, com as
Equipes de Salde da Familia
e NASF

Quantidade de cooperativas
de usuérios da Salde Mental
criadas no periodo

Numero de centro de
convivéncia criados para a
saude

Quantidade de obras
construidas destinadas ao
CAPS

Ndmero de servicos
implantados

NiUmero de Agdes que visem
a difuséo de cultura de
assisténcia ndo manicomial
realizadas no periodo

Ndmero de ages realizadas
referente a integracéo da
APS e a Salde Mental,
visando o matriciamento de
casos

Numero de reunides
realizadas no periodo,
visando discussao de casos
dos pacientes da Saude
Mental, entro os médicos das
ESFs e os psiquiatras

Percentual dos equipamentos
necessarios adquiridos no
periodo

Ndmero de acdes realizadas
no periodo

Ndmero de agdes realizadas
entre os municipios
referenciados no CAPS

Percentual dos materiais
necessarios adquiridos

Percentual dos materiais
graficos necessarios
adquiridos

Percentual dos materiais
necessarios adquiridos

Linha-
Base

Numero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Numero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
2018

100

100

100

45

100

100

100

100

100

100

100

100

Unidade Resultado
de
medida
Numero

1
Ndmero
Ndmero
Percentual

100
Numero

0
Numero

0
Numero

0
Ndmero

0
Numero

100
Ndmero

12
Ndmero

12
Percentual

100
Numero

100
Ndmero

100
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

100

Meta
Plano(2018-
2021)

70,00

10

10

90,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
medida

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Numero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

% meta

alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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18. Aquisicéo de veiculo para
passageiros, 15 lugares para o
transporte de pacientes que
utilizam o CAPSAquisicéo de veiculo
para passageiros, 15 lugares para o
transporte de pacientes que
utilizam o CAPS

Numero de veiculos
adquiridos no periodo

Ndmero

100

Ndmero

Ndmero

DIRETRIZ N2 9 - Fortalecer as instancias de controle social e garantir o carater deliberativo dos conselhos de saude nas
Politicas Publicas de Saude no municipio (Demandas da V Conferéncia de Saude)

OBJETIVO N2 9.1 - Fortalecer o Controle Social na Satide no quadriénio 2018-2021

Descricao da Meta

1. Especialidades nas Estratégias de
Saude da Familia

2. Estudo sobre a demora na marcagao
de consultas com especialistas

3. Ampliar o funcionamento do CAPS
para 24 horas

4. Criagdo de CAPS AD no municipio

5. ¢ Construgao de uma ESF no Bairro da
Céllen, uma que a unidade funciona em
imével alugado e sem acessibilidade

6. ¢ Construgéo de uma ESF no Bairro do
Congonhal, uma vez que a unidade
funciona em local alugado e sem
acessibilidade

7. Reforma da escola do Bairro Serra
dos Rodrigues para atendimento da ESF,
com colocagao de rampas para
acessibilidade

8. Implantagéo de 01 unidade mdvel de
atendimento médico e odontolégico
para os bairros rurais

9. Avaliar a viabilidade em aumentar os
turnos da condugao para Pouso Alegre
no Onibus SETS

10. Aquisicaéo de 01 aparelho de RX para
o municipio para melhorar e agilizar os
retornos com os médicos

11. Criagdo de leitos de retaguarda no
Hospital Ana Moreira Salles (Foi criado o
leito de retaguarda no Hospital de
Estiva, uma vez que a instituicao Ana
Moreira Salles néo se interessou em
habilitar o servigo) ¢ Aguardando a
habilitagdo pelo Ministério da Saude

12. Colocagéao de diviséria separando a
recepcao da policlinica dos consultérios
médicos, para melhorar a qualidade do
atendimento

13. Reavaliacdo do servigo de regulagao
no agendamento de sessdes de
fisioterapia

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Nimero de estudos de
viabilidade para ofertar
médicos especialistas
nas unidades de Saude
da Familia

Percentual de estudo de
viabilidade sobre a
demanda reprimida de
exames e consultas com
especialistas

Numero de CAPS 24
horas implantados

Nimero de servigos
implantados no periodo

NUmero de obras de
construgéo destinada a
Unidade de Saude
Collen

Numero de obras
realizadas destinadas ao
funcionamento da ESF
Congonhal

Ndmero de obras
destinadas a
manutengao da Unidade
de Apoio de
atendimento no Bairro
Serra dos Rodrigues

Ndmero de servigos de
Unidade Mével de
Atendimento
implantados

Percentual de
implantagao de 02
turnos de atendimento
no transporte do SETS

Ndmero de
equipamentos de RX
adquiridos

Numero de leitos de
retaguarda criados

Percentual de servigos
de manutencao
executado

Numero de estudos
realizados visando a
melhora no
agendamento de
fisioterapia

Linha-
Base

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Numero

Ndmero

Percentual

Numero

Ndmero

Percentual

Numero

Meta
2018

100

100

50

50

50

100

40

80

0

Unidade Resultado
de
medida
Percentual

0
Percentual

100
Ndmero

0
Ndmero

0
Numero

0
Numero

0
Numero

0
Ndmero

0
Percentual

100
Numero
Ndmero
Percentual
Numero

1

Meta
Plano(2018-
2021)

80,00

90,00

90,00

60,00

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Numero

Ndmero

Percentual

Numero

Ndmero

Percentual

Numero

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00
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14. Logistica de exames dos bairros
mais distantes (zona rural Congonhal,
zona rural Santo Anténio)

15. Devido ao atendimento de baixa
qualidade, os municipes reivindicam a
construgao de um Pronto Atendimento
Municipal em Cambui. Sendo assim, os
participantes solicitam um estudo de
viabilidade para a construcdo de uma
unidade de Pronto Atendimento
Municipal, independente do Hospital
Ana Moreira Salles;

16. Ampliar os dias para atendimento
médico nos bairros rurais da ESF Nossa
Senhora Aparecida

17. Aumento dos repasses da Unido e do
Estado aos municipios para
implementagao das agdes necessarias

18. Fortalecimento das Estratégias de
Saude da Familia para a implementacao
e promogao da salde e prevencao das
Doengas Cronicas nao Transmissiveis
(DCNT)

19. Comprometimento de horéario dos
profissionais nas Unidades de Saude do
municipio ¢ Instalagéo de sistema de
ponto digital;

20. Readequacao das areas de
abrangéncia da Equipe de Saude da
Familia do bairro Serra dos Rodrigues,
Agua Comprida, Serra do Cabral,
Vargem dos Ilhéus e Portéo (para
atendimento na ESF Santo Antonio) e de
todas as areas rurais do municipio para
melhor acesso dos usuérios

21. Implantagao de uma academia ao ar
livre no Bairro Santo Anténio

22. Reforma do consultério do dentista
da Unidade de Saulde da Familia Santo
Antonio

23. Mudanca de itinerario nos veiculos
que transportam pacientes para
Tratamento Fora do Domicilio, deixando
a ESF da Cdllen como ponto para pegar
pacientes

24. Local adequado para atendimento
da Unidade de Saude Familia Nossa
Senhora Aparecida, uma vez que devido
a obra de ampliagédo a unidade esta
funcionando em um imével alugado, que
possui escadas ¢ como a construgéo da
obra ainda ndo terminou, houve
mudancga da unidade para um local sem
escadas, garantindo a acessibilidade

25. Instalagao de internet na ESF
Congonhal

26. Implantagdo de educagao
permanente obrigatdria aos
profissionais de saude da rede
municipal de saude

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncées
da Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero de estudos de
viabilidade realizados
visando a melhora na
vazao dos exames das
Unidades localizadas na
zona rural

Ndmero de servigo de
Pronto Atendimento
implantado

Percentual de aumento
no atendimento nos
bairros rurais da ESF
Nossa Senhora
Aparecida

Percentual do aumento
nos repasses da Unido e
Estado para o
fortalecimento da salde
nos municipios

Ndmero de agoes
realizadas pelas
Estratégias de Saude da
Familia visando a
promogao da salde e
prevencdo das Doencas
Cronicas nao
Transmissiveis (DCNT)

Percentual de
equipamentos de ponto
digital instalados nas
unidades de satde

Percentual de estudo de
viabilidade realizado
visando a readequacao
das areas de
abrangéncia das
Estratégias de Salde da
Familia

Numero de
equipamentos instalados
no periodo

Percentual de execugao
das obras do consultério
odontoldgico da UBS
Santo Antonio

Ndmero de alteracdes
realizadas para que a
ESf Collén seja um ponto
de parada para os
pacientes que realizam
tratamento fora do
domicilio

Percentual de execugéo
das obras de construgdo
da UBS Nossa Senhora
Aparecida e Ampliagao
da UBS Santa Edwiges

NdUmero de servigos de
internet instalados na
UBS Congonhal

Ndmero de servigos de
Educagdo Permanente
em Salde implantados

Descricdao das Metas por Subfuncao

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Numero

Percentual

Ndmero

Ndmero

80

50

100

100

100

50

80

100

100

90

100

100

80

Ndmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Numero

Percentual

Ndmero

Ndmero

1
100

1
0

60,00
80

60,00
0

4
4

100,00
100

70,00
80

1
1

70,00
100

1
1

100,00
100

1
1

1
0

Ndmero
100,00
Ndmero
0
Percentual
100,00
Percentual
0
Ndmero
100,00
Percentual
100,00
Percentual
100,00
Ndmero
100,00
Percentual
100,00
Numero
100,00
Percentual
100,00
Ndmero
100,00
Ndmero
0
Meta
programada
para o
exercicio
27 de 52



122 - Implantagéo do manual de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 80
Administragao

Geral Especialidades nas Estratégias de Saude da Familia 0,00
Implantacao de Supervisao clinica continuada da equipe 1
Ampliar o nimero de Recursos Humanos da Farmécia De Minas 1
Contratacdo de Odontélogo para a Estratégia de Saude da Familia, a fim de suprir a necessidade deste profissional 2
Construcdo de uma nova sede para o SAMU, com espaco fisico adequado, onde a equipe da Rede de Urgéncia e Emergéncia ficara 0,00

quando ndo estiver em servigo

Fazer agdes junto aos profissionais e estabelecimentos de interesse da salde para que notifiquem os agravos de notificagéo 85,00
compulsdéria.

Investir em capacitagao profissional para os trabalhadores da policlinica e laboratério Municipal 70,00
Implantagdo do Sistema de Protocolo para agendamento com especialistas 0
Implantagdo Do Servigo de Atendimento Domiciliar 0
Estudo sobre a demora na marcagao de consultas com especialistas 100,00
Realizagao de Simpdsios de Saude Mental anual, com presenca de profissionais renomados em satide mental no pais. 0

Descentralizar o atendimento da Assisténcia Farmacéutica, criando pontos de atendimento nas Estratégias de Satde da Familia com 01 0
farmacéutico e 01 administrativo/farmacista para realizagao dos servigos

Implantar a 62 e 72 Equipe de Satde Bucal nas ESF Nossa Senhora Aparecida e S&o Benedito, assim que ocorrer o término das obras 1
Adequacao do espaco fisico onde a equipe da Rede de Urgéncia e Emergéncia ficard quando ndo estiver em servico 100,00
Ampliar as acdes do (SIM), articulando com outros municipios a implantacao regional do selo. 0
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica e Laboratério Municipal 100,00
Aquisicdo de ambuléncia de suporte basico (tipo B) para a transferéncia de pacientes que necessitam deste tipo de servico 0
Manutencéo e implementagdo do Programa Contra Tabagismo em todas as ESF 100,00
Ampliar o funcionamento do CAPS para 24 horas 0

A criagao de leitos de retaguarda, ja pactuado mas ainda nao habilitado 0
Criacao do cargo de farmacista para atuar 0
Contratacdo de 3 Auxiliares de SalGde Bucal para atuarem nas Equipes de Saude Bucal das ESFés. 3
Manutencao dos repasses para o CISSUL, para continuidade dos servicos do SAMU no municipio 100,00
Realizacdo de curso de Boas Préticas na Fabricacdo de Alimentos, de acordo com RDC ANVISA 216 (01 curso por ano). 70
Estabelecer mudancas na estrutura fisica e tecnolégica do laboratério para melhor atendimento aos usuérios 0,00
Criagéo do setor de transportes da Secretaria de Saude 0
Continuidade das agbes referente ao PMAQ (Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica) 100,00
Criagdo de CAPS AD no municipio 0
Agoes de redugao de danos na comunidade com o apoio das ESF e NASF, por enquanto desenvolvidas apenas no CAPS 100,00
Ampliagéo do nimero de profissional farmacéutico para atuar na Assisténcia Farmacéutica 1
Aquisicao de 2 consultérios odontolégicos completos a fim de substituir os do Bairro do Congonhal e Rio do Peixe, que estdo muito 2
antigos

Manutencdo da Contratualizagdo com os Hospital Ana Moreira Salles para prestacao de servigos de urgéncia e emergéncia 100,00
Readequar a lei 2107/2009, a qual dispde sobre a criagdo do alvaré sanitario no Ambito do Sistema Unico de Saude. 100
Aquisicéo de equipamentos para automatizar o laboratério 0
Aquisicdo de veiculo para passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que realizam Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 0
Implantacao de 100% do E-SUS 100,00
¢ Construgdo de uma ESF no Bairro da Cdllen, uma que a unidade funciona em imével alugado e sem acessibilidade 0
Criagéo de uma cooperativa dos usudrios 0
Aquisicao de equipamentos de informatica e mobilidrios para estruturagdo da Assisténcia Farmacéutica 100,00
Promover o incremento de Acdes Educativas na érea de Saude Bucal em escolas, creches, empresas e Centros de Convivéncia 100
Implantar o servigo de Pronto Atendimento Municipal 0
Readequar a Lei Complementar Municipal 005/10, a qual dispée do Novo Cédigo de Vigilancia Sanitaria Municipal 100
Reforma e ampliagdo da Policlinica, que estd em situagéo precaria 100,00
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Aquisicdo de veiculo para passageiros (micro-6nibus) para o transporte de pacientes que realizam Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 0

Implantagao de todas as Vacinas do Sistema Nacional de Imunizagdo em todas as Unidades de Saude e ESF 100,00
¢ Construgdo de uma ESF no Bairro do Congonhal, uma vez que a unidade funciona em local alugado e sem acessibilidade 0
Criagéo de um Centro de Convivéncia, da salde, aberto a comunidade, que ofereca diversas oficinas e vivéncias culturais 0
Planejar e realizar capacitacdes continuas dos servidores para que possam estar cientes quanto as propostas e metas da Assisténcia 85,00

Farmacéutica e para que colaborem neste processo gradativo de melhoria da Assisténcia Farmacéutica no municipio

Mudanca do consultério da ESF Congonhal para um local mais adequado, juntamente com a equipe da Unidade 0
Aquisicao de equipamentos de informéatica, médico hospitalares e mobilidrios, se necessario 100,00
Criagédo de uma legislagdo Municipal com normas e punigdes para os proprietarios de terrenos baldios 100
Manutencgéo da estrutura fisica da Policlinica (troca de calhas, telhas, pintura externa e interna, substituigdo de portas entre outras) 100,00
Aquisicao de 01 ambuléncia de suporte avangado para a transferéncia de pacientes que necessitam deste tipo de servico 0
Fortalecimento das agdes coletivas voltadas as gestantes, parturientes e lactantes 100,00
Reforma da escola do Bairro Serra dos Rodrigues para atendimento da ESF, com colocagdo de rampas para acessibilidade 0
Construcao da sede prépria do CAPS |, buscando sair do aluguel para poder destinar a verba para outras melhorias. 0
Alteracao e Atualizagdo do REMUME (Relagé&o Municipal de Medicamentos), quando necessario 1
Mudanca da Unidade de Sadde da Collen para um local mais adequado, onde possa ser instalado o consultério odontolégico em um 0

espago maior e com acessibilidade para os pacientes.
Compra de materiais de enfermagem para manutencao do servigo de urgéncia e emergéncia 100,00

Fazer estudo de viabilidade para gratificacdo dos servidores do Departamento de Vigilancia em Salde que exercem fungao de 0
Autoridade Sanitéria

Levantamento de um muro ou aumento da grade que separa a Policlinica da Escola Carlos Cavalcanti, a fim de aumentar a conservagdo 0,00
das calhas e telhas do Posto.

Compra de material de escritério para o departamento. 100,00

Continuidade das palestras mensais voltadas aos participantes das aulas de atividades fisicas nas ESF (hipertensos, diabéticos, idosos, 100,00
etc) e outros, com abordagem Multidisciplinar

Implantagdo de 01 unidade mével de atendimento médico e odontolégico para os bairros rurais 0
Criacao do CAPS AD e/ou CAPS-II 0
Implementacéo de Politicas Publicas referente ao uso racional de medicamentos 100,00
Aquisicéo de 2 aparelhos de Raios X (odontoldgico) 2
Contratacdo, quando necessario, de ambuléncia UTI para transferéncia inter hospitalar 100
Realizar manutencgdes periddicas nos veiculos do departamento de Vigilancia em Sadde 100,00
Rebaixar a guia na entrada principal da Policlinica para facilitar a entrada de cadeirantes 0,00
Aquisicao de materiais graficos para o departamento. 100,00
Manutencéao das atividades fisicas realizadas nas ESF por uma professora de Educagéo Fisica 1
Avaliar a viabilidade em aumentar os turnos da condugéo para Pouso Alegre no 6nibus SETS 100,00

Fomentar acdes que visem a difusdo de cultura de assisténcia ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagdo com a loucura 100
Compra de material de escritério para as agdes de Assisténcia Farmacéutica 100,00
Implantacdo no municipio de um Centro Odontolégico Municipal, com um profissional especializado e habilitado para atendimento a 0

Pacientes Especiais, um profissional para atendimento dos casos de Endodontia e um para Pequenas Cirurgias visando atender a grande
demanda que o municipio tem destes profissionais.

Aquisicdo de um clorimetro e um turbidimetro para monitoramento da qualidade da &gua 0
Aquisicéo de equipamentos de informatica, médico hospitalar e mobilidrios para as atividades da Policlinica 70
Compra de uniformes para o setor de departamento. 100,00
Garantir as sete consultas de pré natal ou mais para as gestantes, com a implantagéo do sistema de busca ativa pelos ACS. 95,00
Aquisicdo de 01 aparelho de RX para o municipio para melhorar e agilizar os retornos com os médicos 0
Realizar a integracédo da Atengao Primaria a Salde e a Saude Mental para matriciamento dos casos. 12
Aquisicao de materiais graficos para as acdes de Assisténcia Farmacéutica 100,00
Aquisicao de um carro para auxiliar no deslocamento de funcionarios para o trabalho de promoc&o em saude realizado nas escolas, 0

creches e empresas
Aquisicdo de uniformes completos para os servidores do departamento de Vigilancia em Saude 100,00

Aquisigao de notebooks para todos os consultérios médicos, visando a implantagéo do Prontudrio Eletronico 0
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Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam no setor para melhorar a qualidade dos servigos prestados 1
Garantir o cadastro de 80% das gestantes no SISPRENATAL até o 32 trimestre de gestacao 80,00

Criagéo de leitos de retaguarda no Hospital Ana Moreira Salles (Foi criado o leito de retaguarda no Hospital de Estiva, uma vez que a 0
instituicdo Ana Moreira Salles ndo se interessou em habilitar o servigo) ¢ Aguardando a habilitagdo pelo Ministério da Saude

Realizar reunides para discussao de caso de pacientes da salide mental, integrando os médicos da satde da familia aos psiquiatras da 12
rede

Compra de uniformes para os servidores da Assisténcia Farmacéutica 100,00
Implantagdo do Prontuario eletrénico do E-Sus para o cirurgido-dentista 0,00
Aquisicdo de material de escritério para as agoes de vigilancia em salde. 100,00
Compra de brinquedos para a sala de fonoaudiologia a fim de propiciar mais qualidade e interatividade nos atendimentos as criangas 100

que fazem tratamento.
Habilitar o municipio para a Gestdo Plena 0

Implantacéo da Digitagao do sistema SISVAN em 100% das UBS e ESF, com 100% das criangas até 5 anos, gestantes e idosos digitados 100,00
e acompanhados.

Colocacao de divisdria separando a recepgao da policlinica dos consultérios médicos, para melhorar a qualidade do atendimento 0,00
Aquisicao de mobilidrios (armarios, arquivos, etc) e equipamentos de informatica para estruturagdo da unidade. 100,00
Compra de medicamentos para uso nas Unidades de Satde da Familia 100,00
Credenciamento de Laboratério de Prétese Dentéria dentro do Politica Nacional de Satde Bucal ¢ Brasil Sorridente ¢ como Laboratério 1

Regional de Prétese Dentaria (LRPD), visando a Reabilitagdo Oral de pacientes atendidos pela Atencéo Basica

Compra de material de escritério para as agdes da Policlinica. 100,00
Contratagao de servigo de transporte para uso dos pacientes que realizam tratamento fora do domicilio 100
Fortalecimento das agdes de acolhimento e demanda espontanea em todas as ESF. 100,00
Reavaliagao do servigo de regulagéo no agendamento de sessdes de fisioterapia 1
Priorizar abordagens coletivas e de grupos como estratégias para atencdo em satide mental, que podem ser desenvolvidas nas 100

unidades de salde, bem como na comunidade

Compra de medicamentos para uso no Centro de Atenc&o Psicossocial 100,00
Substituicdo de equipamentos de odontologia mais antigos por outros novos 80,00
Aquisicdo de EPIs (protetores solares, botas, jalecos) para os agentes de controle de endemias 100,00
Aquisicdo de materiais graficos para as acdes da Policlinica. 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica 100,00
Reforma e Ampliagdo das Unidade Bésica de Saude S&o Benedito 100,00
Logistica de exames dos bairros mais distantes (zona rural Congonhal, zona rural Santo Anténio) 100
Articular o fluxo de pacientes com os municipios pactuados ao CAPS (Cérrego do Bom Jesus, Bom Repouso Estiva e Senador Amaral) 100
Dar continuidade as agdes de promogao de salde 100,00

Ampliagdo da estrutura fisica do Ndcleo de Zoonoses destinando um espaco para abrigo de animais de rua e para captura de animais de 0,00
grande porte em vias publicas e controle de pragas urbanas

Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Policlinica (médico pneumologista, endocrinologista, angiologista, cirurgido geral, 0
auxiliar de servigos gerais e técnico de enfermagem)

Construcéo de Unidade Béasica de Saude no Bairro Rio do Peixe, através de cadastro no SISMOB 90,00
Devido ao atendimento de baixa qualidade, os municipes reivindicam a construgdo de um Pronto Atendimento Municipal em Cambui. 0

Sendo assim, os participantes solicitam um estudo de viabilidade para a construcéo de uma unidade de Pronto Atendimento Municipal,
independente do Hospital Ana Moreira Salles;

Compra de material de escritério para as agées de Salde Mental. 100,00
Aquisicao de Amalgamadores Capsulares em substituigdo aos modelos antigos 100,00
Aquisicao de racao animal para os animais do centro de controle de zoonoses 100,00
Aquisicao de materiais de enfermagem e medicamentos para o centro de controle de zoonoses 100,00
Construcao de Unidade Bésica de Saude no Bairro Collen 0,00
Ampliar os dias para atendimento médico nos bairros rurais da ESF Nossa Senhora Aparecida 80,00
Aquisicdo de materiais graficos para as agdes de Saude Mental. 100,00
Compra de material de escritério para as agoes de Salude Bucal. 100,00
Execugao do Plano de Enfrentamento da Dengue 100
Construgéo de Unidade Bésica de Saude no Bairro Centro 0,00
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Aumento dos repasses da Unido e do Estado aos municipios para implementagdo das agdes necessarias 0,00

Compra de uniformes para os servidores de Satide Mental. 100,00
Aquisicao de materiais graficos para as agoes de Salde Bucal. 100,00
Aquisicao de tela mosquiteiro para a protegdo de caixas de dgua 100,00
Construcéo de Unidade Béasica de Saude no Bairro Congonhal 0,00

Fortalecimento das Estratégias de Saude da Familia para a implementacéo e promogdo da salde e prevencdo das Doengas Cronicas ndo 4
Transmissiveis (DCNT)

Aquisigao de veiculo para passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que utilizam o CAPSAquisicao de veiculo para 0
passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que utilizam o CAPS

Compra de uniformes para os servidores da Salude Bucal 100,00

Melhorar os resultados dos indicadores pactuados na planilha de Monitoramento das A¢des Municipal de Vigilancia em Satde ¢ Elenco 1 84,81

e Elenco 2

Instalagdo de prontuério eletrénico em 100% das ESFéis 100,00
Comprometimento de horario dos profissionais nas Unidades de Saude do municipio ¢ Instalagao de sistema de ponto digital; 100,00
Compra de material de escritério para as agdes de Saude Bucal 100,00
Criag@o do comité de Combate a Dengue 0
Aquisicao de uniforme para todos os funcionarios das ESFés. 100,00
Readequacéo das areas de abrangéncia da Equipe de Satde da Familia do bairro Serra dos Rodrigues, Agua Comprida, Serra do Cabral, 80,00
Vargem dos Ilhéus e Portdo (para atendimento na ESF Santo Antonio) e de todas as areas rurais do municipio para melhor acesso dos

usuérios

Realizagao das agdes previstas na Planilha de Execugéo Fisica Financeira do projeto de fortalecimento da Vigilancia em Saude 80,00
Continuidade das agoes referente ao POEPS (Politica Estadual de Promocao a Saude) instituida pela Resolugdo SES/MG n2 5.250 de 89,61
19/04/2016.

Implantagdo de uma academia ao ar livre no Bairro Santo Ant6nio 1
Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Vigilancia em Saude 2
Continuidade do matriciamento do NASF, cardiologia e saide mental nas Estratégias Satde da Familia. 100,00
Reforma do consultério do dentista da Unidade de Salde da Familia Santo Antonio 100,00
Criagéo de setor de Vigilancia Ambiental em Satde 0
Implantacédo da EAAB (Estratégia Alimenta e Amamenta Brasil) 0,00

Mudangca de itinerario nos veiculos que transportam pacientes para Tratamento Fora do Domicilio, deixando a ESF da Céllen como ponto 1
para pegar pacientes

Local adequado para atendimento da Unidade de Sadde Familia Nossa Senhora Aparecida, uma vez que devido a obra de ampliagédo a 100,00
unidade esta funcionando em um imével alugado, que possui escadas ¢ como a construcdo da obra ainda nao terminou, houve mudanga
da unidade para um local sem escadas, garantindo a acessibilidade

Continuidade da oferta da educagao continuada para os profissionais das ESFés 12
Instalagao de internet na ESF Congonhal 1
Continuidade das agdes referente ao PSE (Programa Salde na Escola) 100,00
Implantagdo de educacéo permanente obrigatdria aos profissionais de saide da rede municipal de satde 0
Continuidade das acées de mobilizagdo social 45
Aquisicdo de camara de conservacao de imunobioldgicos com capacidade de 120 litros para Posto de Saude dos Lopes 2
Aquisicéo de impressos para continuidade das atividades das UBS, ESFés e Secretaria Municipal de Saude. 100,00
Continuidade das agdes referente ao SISCAN (Sistema de Informacéo do Céancer) 100,00
Aquisicdo de materiais de enfermagem, medicamentos, insumos para continuidade da oferta dos servigos de salde. 100,00
Continuidade nas agdes referente ao Confinanciamento da Ateng&o Primaria a Sadde 79,57
Aquisicdo de veiculo automotor, se necesséario e manutengéo dos veiculos existentes 0
Aquisicao de equipamento de informética, médico hospitalares e mobilidrios para as unidades de satde da familia. 100,00
Reforma e Ampliagdo das Unidade Bésica de Saude Santo Antonio e Séo Judas 0
Aplicar os recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto neste nivel de atencéo 100,00
Acompanhamento e revisao da Carteira Municipal de Servicos da Ateng&o Basica, quando necessario 100,00
Realizar o cadastro de propostas de emenda parlamentar para o fortalecimentos das agdes da Atengao Basica 100,00
301 - Atengao Contratagao de Odontélogo para a Estratégia de Salde da Familia, a fim de suprir a necessidade deste profissional 100

Bésica
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Manter o funcionamento regular das equipes da ESF 100,00

Adequacéao do espaco fisico onde a equipe da Rede de Urgéncia e Emergéncia ficard quando néo estiver em servigo 100,00
Implantacéo Do Servigo de Atendimento Domiciliar 0
Implantar a 62 e 72 Equipe de Saude Bucal nas ESF Nossa Senhora Aparecida e Sdo Benedito, assim que ocorrer o término das obras 1
Agquisicao de ambulancia de suporte basico (tipo B) para a transferéncia de pacientes que necessitam deste tipo de servico 0
Manutencéo e implementagdo do Programa Contra Tabagismo em todas as ESF 100,00
Contratacao de 3 Auxiliares de Saude Bucal para atuarem nas Equipes de Salde Bucal das ESFés. 3
Aquisicéo de equipamentos para automatizar o laboratério 0
Continuidade das agbes referente ao PMAQ (Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica) 100,00
Agoes de redugao de danos na comunidade com o apoio das ESF e NASF, por enquanto desenvolvidas apenas no CAPS 100,00
Aquisicdo de 2 consultérios odontolégicos completos a fim de substituir os do Bairro do Congonhal e Rio do Peixe, que estdo muito 2
antigos

Promover o incremento de Acdes Educativas na érea de Saude Bucal em escolas, creches, empresas e Centros de Convivéncia 100
Implantagdo de 100% do E-SUS 100,00
¢ Construcao de uma ESF no Bairro da Céllen, uma que a unidade funciona em imével alugado e sem acessibilidade 0
Aquisigao de equipamentos de informética, médico hospitalares e mobiliarios, se necessério 100,00
Implantacéo de todas as Vacinas do Sistema Nacional de Imunizagdo em todas as Unidades de Salude e ESF 100,00
¢ Construgao de uma ESF no Bairro do Congonhal, uma vez que a unidade funciona em local alugado e sem acessibilidade 0
Mudanca do consultério da ESF Congonhal para um local mais adequado, juntamente com a equipe da Unidade 0
Compra de materiais de enfermagem para manutencéo do servigo de urgéncia e emergéncia 100,00
Fortalecimento das agdes coletivas voltadas as gestantes, parturientes e lactantes 100,00
Reforma da escola do Bairro Serra dos Rodrigues para atendimento da ESF, com colocagdo de rampas para acessibilidade 0
Mudanca da Unidade de Salde da Collen para um local mais adequado, onde possa ser instalado o consultério odontolégico em um 0

espago maior e com acessibilidade para os pacientes.
Aquisigao de 2 aparelhos de Raios X (odontoldgico) 2

Continuidade das palestras mensais voltadas aos participantes das aulas de atividades fisicas nas ESF (hipertensos, diabéticos, idosos, 100,00
etc) e outros, com abordagem Multidisciplinar

Implantagdo de 01 unidade mével de atendimento médico e odontolégico para os bairros rurais 0
Implementacao de Politicas Publicas referente ao uso racional de medicamentos 100,00
Manutencéo das atividades fisicas realizadas nas ESF por uma professora de Educacgao Fisica 1
Aquisicdo de um carro para auxiliar no deslocamento de funcionarios para o trabalho de promogéo em saude realizado nas escolas, 0

creches e empresas

Garantir as sete consultas de pré natal ou mais para as gestantes, com a implantagdo do sistema de busca ativa pelos ACS. 95,00
Implantagdo do Prontuério eletrénico do E-Sus para o cirurgido-dentista 0,00
Garantir o cadastro de 80% das gestantes no SISPRENATAL até o 32 trimestre de gestacdo 80,00
Compra de material de escritério para as acdes da Policlinica. 100,00

Implantacéo da Digitagdo do sistema SISVAN em 100% das UBS e ESF, com 100% das criangas até 5 anos, gestantes e idosos digitados 100,00
e acompanhados.

Compra de medicamentos para uso nas Unidades de Salde da Familia 100,00

Credenciamento de Laboratério de Prétese Dentéria dentro do Politica Nacional de Satde Bucal ¢ Brasil Sorridente ¢ como Laboratério 1
Regional de Prétese Dentéaria (LRPD), visando a Reabilitagdo Oral de pacientes atendidos pela Atencéo Bésica

Aquisicao de materiais graficos para as acdes de Vigilancia em Saude 100,00
Aquisicdo de materiais graficos para as agdes da Policlinica. 100,00
Fortalecimento das agdes de acolhimento e demanda espontanea em todas as ESF. 100,00
Substituicdo de equipamentos de odontologia mais antigos por outros novos 80,00
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica 100,00
Reforma e Ampliagdo das Unidade Bésica de Saude S&o Benedito 100,00
Logistica de exames dos bairros mais distantes (zona rural Congonhal, zona rural Santo Anténio) 100
Dar continuidade as agdes de promogao de salde 100,00
Aquisicao de Amalgamadores Capsulares em substituicdo aos modelos antigos 100,00
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Construgéo de Unidade Béasica de Saude no Bairro Rio do Peixe, através de cadastro no SISMOB 90,00

Compra de material de escritério para as agoes de Saude Bucal. 100,00
Construcéo de Unidade Béasica de Saude no Bairro Collen 0,00
Ampliar os dias para atendimento médico nos bairros rurais da ESF Nossa Senhora Aparecida 80,00
Aquisicao de materiais gréaficos para as acées de Saude Bucal. 100,00
Construcéo de Unidade Béasica de Saude no Bairro Centro 0,00
Compra de uniformes para os servidores da Saude Bucal 100,00
Construcao de Unidade Basica de Saude no Bairro Congonhal 0,00

Fortalecimento das Estratégias de Salde da Familia para a implementagéo e promog&o da salde e prevencéo das Doengas Cronicas ndo 4
Transmissiveis (DCNT)

Compra de material de escritério para as agdes de Saude Bucal 100,00
Instalagdo de prontuério eletrénico em 100% das ESFés 100,00
Comprometimento de horério dos profissionais nas Unidades de Satde do municipio ¢ Instalacdo de sistema de ponto digital; 100,00
Readequacéo das areas de abrangéncia da Equipe de Saude da Familia do bairro Serra dos Rodrigues, Agua Comprida, Serra do Cabral, 80,00
Varg,e.m dos Ilhéus e Portdo (para atendimento na ESF Santo Antonio) e de todas as areas rurais do municipio para melhor acesso dos

usuérios

Aquisicao de uniforme para todos os funcionarios das ESFés. 100,00
Continuidade das acdes referente ao POEPS (Politica Estadual de Promocao a Saude) instituida pela Resolugdo SES/MG n? 5.250 de 89,61
19/04/2016.

Reforma do consultério do dentista da Unidade de Salde da Familia Santo Antonio 100,00
Continuidade do matriciamento do NASF, cardiologia e saide mental nas Estratégias Satude da Familia. 100,00
Implantacéo da EAAB (Estratégia Alimenta e Amamenta Brasil) 0,00
Local adequado para atendimento da Unidade de Salde Familia Nossa Senhora Aparecida, uma vez que devido a obra de ampliacéo a 100,00

unidade estd funcionando em um imével alugado, que possui escadas ¢ como a construcéo da obra ainda ndo terminou, houve mudanca
da unidade para um local sem escadas, garantindo a acessibilidade

Continuidade da oferta da educagéo continuada para os profissionais das ESFés 12
Instalagéo de internet na ESF Congonhal 1
Continuidade das agbes referente ao PSE (Programa Saude na Escola) 100,00
Implantagdo de educagao permanente obrigatdria aos profissionais de saide da rede municipal de satde 0
Continuidade das agbes de mobilizagdo social 45
Aquisicao de camara de conservagdo de imunobioldgicos com capacidade de 120 litros para Posto de Saude dos Lopes 2
Aquisicao de impressos para continuidade das atividades das UBS, ESFés e Secretaria Municipal de Saude. 100,00
Continuidade das agbes referente ao SISCAN (Sistema de Informacao do Cancer) 100,00
Aquisicdo de materiais de enfermagem, medicamentos, insumos para continuidade da oferta dos servicos de salde. 100,00
Continuidade nas acbes referente ao Confinanciamento da Atenc&o Primaéria a Sadde 79,57
Aquisicao de veiculo automotor, se necessario e manutencao dos veiculos existentes 0
Aquisicao de equipamento de informatica, médico hospitalares e mobilidrios para as unidades de satde da familia. 100,00
Reforma e Ampliagdo das Unidade Bésica de Saude Santo Antonio e Séo Judas 0
Aplicar os recursos recebidos através de emendas parlamentares em conformidade com o objeto proposto neste nivel de atencdo 100,00
Acompanhamento e revisédo da Carteira Municipal de Servigos da Atengdo Bésica, quando necessario 100,00
Realizar o cadastro de propostas de emenda parlamentar para o fortalecimentos das acées da Atengao Bésica 100,00
302 - Implantacéo do manual de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 80
Assisténcia
Hospitalar e Especialidades nas Estratégias de Saude da Familia 0,00
Ambulatorial
Implantagdo de Supervisdo clinica continuada da equipe 1
Construgéo de uma nova sede para o SAMU, com espaco fisico adequado, onde a equipe da Rede de Urgéncia e Emergéncia ficara 0,00

quando ndo estiver em servigo

Fazer agdes junto aos profissionais e estabelecimentos de interesse da salde para que notifiquem os agravos de notificacdo 85,00
compulséria.

Investir em capacitagdo profissional para os trabalhadores da policlinica e laboratério Municipal 70,00
Implantagédo do Sistema de Protocolo para agendamento com especialistas 0
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Estudo sobre a demora na marcagao de consultas com especialistas 100,00

Realizagédo de Simpdsios de Saude Mental anual, com presenca de profissionais renomados em satide mental no pafs. 0
Adequagao do espaco fisico onde a equipe da Rede de Urgéncia e Emergéncia ficard quando ndo estiver em servico 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica e Laboratério Municipal 100,00
Aquisicao de ambulancia de suporte basico (tipo B) para a transferéncia de pacientes que necessitam deste tipo de servico 0
Ampliar o funcionamento do CAPS para 24 horas 0

A criacéo de leitos de retaguarda, ja pactuado mas ainda néo habilitado 0
Manutencéo dos repasses para o CISSUL, para continuidade dos servigcos do SAMU no municipio 100,00
Estabelecer mudancas na estrutura fisica e tecnoldgica do laboratério para melhor atendimento aos usuarios 0,00
Criagéo do setor de transportes da Secretaria de Saude 0
Criacdo de CAPS AD no municipio 0
Agoes de redugao de danos na comunidade com o apoio das ESF e NASF, por enquanto desenvolvidas apenas no CAPS 100,00
Manutencéo da Contratualizacdo com os Hospital Ana Moreira Salles para prestacdo de servicos de urgéncia e emergéncia 100,00
Aquisicdo de equipamentos para automatizar o laboratério 0
Aquisicdo de veiculo para passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que realizam Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 0
Criagdo de uma cooperativa dos usuarios 0
Implantar o servigo de Pronto Atendimento Municipal 0
Aquisicdo de veiculo para passageiros (micro-6nibus) para o transporte de pacientes que realizam Tratamento Fora do Domicilio (TFD) 0
Criagéo de um Centro de Convivéncia, da salde, aberto a comunidade, que ofereca diversas oficinas e vivéncias culturais 0
Aquisicao de equipamentos de informatica, médico hospitalares e mobilidrios, se necessario 100,00
Aquisicao de 01 ambuléncia de suporte avangado para a transferéncia de pacientes que necessitam deste tipo de servico 0
Construcao da sede prépria do CAPS |, buscando sair do aluguel para poder destinar a verba para outras melhorias. 0
Compra de materiais de enfermagem para manutencéo do servico de urgéncia e emergéncia 100,00

Levantamento de um muro ou aumento da grade que separa a Policlinica da Escola Carlos Cavalcanti, a fim de aumentar a conservagdo 0,00
das calhas e telhas do Posto.

Compra de material de escritério para o departamento. 100,00
Criagao do CAPS AD e/ou CAPS-II 0
Contratacdo, quando necessario, de ambuléancia UTI para transferéncia inter hospitalar 100
Rebaixar a guia na entrada principal da Policlinica para facilitar a entrada de cadeirantes 0,00
Aquisicao de materiais graficos para o departamento. 100,00

Fomentar agdes que visem a difusdo de cultura de assisténcia ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo com a loucura 100

Implantacéo no municipio de um Centro Odontolégico Municipal, com um profissional especializado e habilitado para atendimento a 0
Pacientes Especiais, um profissional para atendimento dos casos de Endodontia e um para Pequenas Cirurgias visando atender a grande
demanda que o municipio tem destes profissionais.

Aquisicao de equipamentos de informatica, médico hospitalar e mobilidrios para as atividades da Policlinica 70
Compra de uniformes para o setor de departamento. 100,00
Aquisicao de 01 aparelho de RX para o municipio para melhorar e agilizar os retornos com os médicos 0
Realizar a integragcdo da Atengao Primaria a Saude e a Salde Mental para matriciamento dos casos. 12
Aquisigao de notebooks para todos os consultérios médicos, visando a implantagao do Prontuario Eletronico 0
Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam no setor para melhorar a qualidade dos servigos prestados 1
Criagao de leitos de retaguarda no Hospital Ana Moreira Salles (Foi criado o leito de retaguarda no Hospital de Estiva, uma vez que a 0

instituicdo Ana Moreira Salles ndo se interessou em habilitar o servigo) ¢ Aguardando a habilitagdo pelo Ministério da Saude

Realizar reunides para discussao de caso de pacientes da salide mental, integrando os médicos da satde da familia aos psiquiatras da 12
rede
Compra de brinquedos para a sala de fonoaudiologia a fim de propiciar mais qualidade e interatividade nos atendimentos as criangas 100

que fazem tratamento.

Habilitar o municipio para a Gestao Plena 0
Colocacao de diviséria separando a recepcao da policlinica dos consultérios médicos, para melhorar a qualidade do atendimento 0,00
Aquisicao de mobilidrios (armarios, arquivos, etc) e equipamentos de informatica para estruturagdo da unidade. 100,00
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Credenciamento de Laboratdrio de Prétese Dentaria dentro do Politica Nacional de Satde Bucal ¢ Brasil Sorridente ¢ como Laboratério 1
Regional de Prétese Dentéaria (LRPD), visando a Reabilitagdo Oral de pacientes atendidos pela Atencao Bésica

Compra de material de escritdrio para as acdes da Policlinica. 100,00
Aquisicao de materiais graficos para as acoes da Policlinica. 100,00
Reavaliacdo do servico de regulagéo no agendamento de sessdes de fisioterapia 1
Priorizar abordagens coletivas e de grupos como estratégias para atencdo em satide mental, que podem ser desenvolvidas nas 100

unidades de salide, bem como na comunidade

Compra de medicamentos para uso no Centro de Atengdo Psicossocial 100,00
Compra de uniformes para os servidores da Policlinica 100,00
Articular o fluxo de pacientes com os municipios pactuados ao CAPS (Cérrego do Bom Jesus, Bom Repouso Estiva e Senador Amaral) 100
Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Policlinica (médico pneumologista, endocrinologista, angiologista, cirurgido geral, 0

auxiliar de servicos gerais e técnico de enfermagem)

Devido ao atendimento de baixa qualidade, os municipes reivindicam a construgdo de um Pronto Atendimento Municipal em Cambui. 0
Sendo assim, os participantes solicitam um estudo de viabilidade para a construgéo de uma unidade de Pronto Atendimento Municipal,
independente do Hospital Ana Moreira Salles;

Compra de material de escritdrio para as agdes de Saude Mental. 100,00
Aquisicao de materiais graficos para as acées de Saude Mental. 100,00
Compra de uniformes para os servidores de Salde Mental. 100,00
Aquisicdo de veiculo para passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que utilizam o CAPSAquisigdo de veiculo para 0

passageiros, 15 lugares para o transporte de pacientes que utilizam o CAPS
Continuidade do matriciamento do NASF, cardiologia e saide mental nas Estratégias Satude da Familia. 100,00

Mudanca de itinerario nos veiculos que transportam pacientes para Tratamento Fora do Domicilio, deixando a ESF da Céllen como ponto 1
para pegar pacientes

Instalagcdo de internet na ESF Congonhal 1
Implantacéo de educagdo permanente obrigatéria aos profissionais de salide da rede municipal de satde 0

303 - Suporte Ampliar o nimero de Recursos Humanos da Farméacia De Minas 50

Profilatico e

Terapéutico Descentralizar o atendimento da Assisténcia Farmacéutica, criando pontos de atendimento nas Estratégias de Salde da Familia com 01 0
farmacéutico e 01 administrativo/farmacista para realizagao dos servigos
Criagéo do cargo de farmacista para atuar 0
Ampliagdo do nimero de profissional farmacéutico para atuar na Assisténcia Farmacéutica 1
Aquisicdo de equipamentos de informatica e mobilidrios para estruturagdo da Assisténcia Farmacéutica 100,00
Planejar e realizar capacitacdes continuas dos servidores para que possam estar cientes quanto as propostas e metas da Assisténcia 85,00
Farmacéutica e para que colaborem neste processo gradativo de melhoria da Assisténcia Farmacéutica no municipio
Alteracao e Atualizacdo do REMUME (Relagéo Municipal de Medicamentos), quando necessario 1
Implementagao de Politicas Publicas referente ao uso racional de medicamentos 100,00
Habilitar o municipio para a Gestdo Plena 0
Compra de medicamentos para uso nas Unidades de Saude da Familia 100,00
Compra de medicamentos para uso no Centro de Atencdo Psicossocial 100,00

304 - Vigilancia ~ Ampliar as agdes do (SIM), articulando com outros municipios a implantagdo regional do selo. 50

Sanitaria
Realizagao de curso de Boas Praticas na Fabricagdo de Alimentos, de acordo com RDC ANVISA 216 (01 curso por ano). 70
Realizar manutengdes periddicas nos veiculos do departamento de Vigilancia em Saude 100,00
Aquisicao de um clorimetro e um turbidimetro para monitoramento da qualidade da dgua 0
Aquisicdo de uniformes completos para os servidores do departamento de Vigilancia em Saude 100,00
Aquisicdo de material de escritério para as agoes de vigilancia em salde. 100,00
Habilitar o municipio para a Gestao Plena 0
Aquisicao de materiais graficos para as acoes de Vigilancia em Saude 100,00
Aquisicao de EPIs (protetores solares, botas, jalecos) para os agentes de controle de endemias 100,00

Ampliacédo da estrutura fisica do Nicleo de Zoonoses destinando um espago para abrigo de animais de rua e para captura de animais de 0,00
grande porte em vias pUblicas e controle de pragas urbanas

Aquisicdo de ragao animal para os animais do centro de controle de zoonoses 100,00
Aquisicdo de materiais de enfermagem e medicamentos para o centro de controle de zoonoses 100,00
Execugao do Plano de Enfrentamento da Dengue 100
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Melhorar os resultados dos indicadores pactuados na planilha de Monitoramento das A¢ées Municipal de Vigilancia em Salde ¢ Elenco 1 84,81

e Elenco 2
Criagéo do comité de Combate a Dengue 0
Realizacdo das acdes previstas na Planilha de Execugdo Fisica Financeira do projeto de fortalecimento da Vigilancia em Saude 80,00
Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Vigilancia em Saude 2
Criagéo de setor de Vigilancia Ambiental em Satde 0
Instalagdo de internet na ESF Congonhal 1
Implantacéo de educagdo permanente obrigatéria aos profissionais de saide da rede municipal de satde 0
305 - Vigilancia ~ Ampliar as agdes do (SIM), articulando com outros municipios a implantagédo regional do selo. 50
Epidemioldgica
Realizagdo de curso de Boas Préticas na Fabricacdo de Alimentos, de acordo com RDC ANVISA 216 (01 curso por ano). 70
Realizar manutencgées periddicas nos veiculos do departamento de Vigilancia em Salde 100,00
Aquisicao de um clorimetro e um turbidimetro para monitoramento da qualidade da &gua 0
Agquisicao de uniformes completos para os servidores do departamento de Vigildncia em Salude 100,00
Aquisicdo de material de escritério para as agdes de vigilancia em salde. 100,00
Habilitar o municipio para a Gestédo Plena 0
Aquisicdo de materiais graficos para as agdes de Vigilancia em Salde 100,00
Aquisicdo de EPIs (protetores solares, botas, jalecos) para os agentes de controle de endemias 100,00

Ampliagéo da estrutura fisica do Nucleo de Zoonoses destinando um espago para abrigo de animais de rua e para captura de animais de = 0,00
grande porte em vias publicas e controle de pragas urbanas

Aquisicao de racao animal para os animais do centro de controle de zoonoses 100,00
Aquisicdo de materiais de enfermagem e medicamentos para o centro de controle de zoonoses 100,00
Execucgdo do Plano de Enfrentamento da Dengue 100

Aquisicao de tela mosquiteiro para a protecéo de caixas de agua 100,00

Melhorar os resultados dos indicadores pactuados na planilha de Monitoramento das A¢es Municipal de Vigilancia em Saude ¢ Elenco 1 84,81

e Elenco 2
Criagéo do comité de Combate a Dengue 0
Realizacdo das acdes previstas na Planilha de Execugédo Fisica Financeira do projeto de fortalecimento da Vigilancia em Saude 80,00
Ampliar o nimero de recursos humanos que atuam na Vigilancia em Saude 2
Criacéo de setor de Vigilancia Ambiental em Salude 0
Instalagdo de internet na ESF Congonhal 1
Implantacéo de educagdo permanente obrigatéria aos profissionais de saide da rede municipal de satde 0
306 - Habilitar o municipio para a Gest&o Plena 40
Alimentacéo e
Nutricdo
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Demonstrativo da Programacéao de Despesas com Satde por Subfuncao, Natureza e Fonte

Subfuncgoes
da Saude

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacao e
Nutricdo

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
proépria - R$)
N/A

N/A
9.174.400,00
200.000,00
230.000,00
100.000,00
3.585.400,00
1.700,00
380.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A
3.335.000,00
330.000,00
403.000,00
N/A
145.000,00
N/A
248.000,00
5.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
N/A

N/A

18.000,00

N/A

298.000,00
10.000,00
243.000,00

N/A

90.000,00

N/A

40.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 21/07/2020.

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
502.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

e Anadlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

A anadlise dos resultados do Plano Anual de Saldde 2018 nos permite verificar um alcance de aproximadamente 80% dos indicadores

pactuados.

Operacoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

N/A
9.192.400,00
200.000,00
3.863.000,00
942.000,00
4.231.400,00
1.700,00
615.000,00
N/A
288.000,00
5.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

A maioria dos indicadores que nao foram alcancados se deve ao fato da necessidade de cadastro junto aos érgdos de financiamento para
obtencdo de recursos financeiros para sua execucdo. E no periodo analisado ndo foi disponibilizado para o municipio realizar estes
cadastros, sendo assim sem o devido financiamento nao foi possivel executar as acées planejadas.
As demais acdes nao executadas também foi por conta da falta de recursos financeiros para sua efetivacao.
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8.

10

L

12

13

14

13

16

17

18

19

20

21

22

23

Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Proporgao de dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgéao de registro de dbitos com causa basica definida

Proporgado de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos
de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose
- com cobertura vacinal preconizada

Proporcao de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s

notificacao.

Proporgéao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
Numero de Casos Autéctones de Maléria
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ndmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao
residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.

Proporc&o de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar

Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Ndmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencdo basica

Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de agbes de Vigilancia Sanitaria consideradas
necessarias a todos os municipios no ano

Acbes de matriciamento sistemético realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Béasica

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue

Proporgao de preenchimento do campo ocupacao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Tipo Meta Resultado do

ano quadrimestre alcancada

2018

¢} 37 )
E 100,00 f
U 97,00 .
U 75,00 f
U 100,00 )
U 95,00 f
= ) 2
U 0 f
U 0 .
U 45,00 f
U 0,53 )
U 0,37 f
U 27,00 .
U 12,00 f
U 2 .
U 0 f
U 100,00 .
U 80,00 f
U 60,00 )
U 100,00 f
E 100,00 .
U 2 f
U 100,00

%

da meta

Unidade
de
Medida

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razéo

Razdo

Percentual

Percentual

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Anadlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O municipio tem trabalhado incessantemente para melhorar os resultados referente aos indicadores pactuados junto ao Ministério da Saude
e SES/MG. No ano de 2018, das 22 metas pactuadas o municipio cumpriu 68,18% dos indicadores, sendo que nao foi considerada o indicador
7, uma vez que este ndo se aplica ao municipio.

Para aqueles que nao foram cumpridos, serdao implementadas agdes para melhorar estes resultados. O municipio realiza busca ativa para
atendimento das mulheres na faixa etaria do programa para a realizacdo dos exames preventivos. Nao ha demanda reprimida destes
exames na faixa etdria estipulada.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugao da programacao por fonte, subfuncao e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncao

Corrente

211.753,03

2.674.267,31

96.411,42

0,00

0,00

0,00

2.982.431,76

Capital

264.096,73

190.116,59

2.623,35

0,00

0,00

0,00

456.836,67

Corrente

3.770.091,54

393.075,40

0,00

600.000,00

0,00

133.300,16

4.896.467,10

Capital

1.845,71

198,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.043,71

Corrente

0,00

322.814,78

107.306,84

168.815,07

0,00

0,00

0,00

0,00

598.936,69

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

197.355,99

0,00

6.404,57

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

203.760,56

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

8.862.792,14

0,00

0,00

0,00

7.850,87

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.870.643,01

Capital

(*) ASPS: Acoes e Servigos Publicos em Saude
2) Dados extraidos do Mddulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/11/2019.

9.2. Indicadores financeiros
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/11/2019.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria

63,99 %
10,78 %

93,10 %

19,62 %

54,95 %
R$ 652,76
43,88 %
5,32 %
26,23 %
5,75 %
3,17 %
31,59 %

28,93 %

https://digisusgmp.saude.gov.br

(RREO)
IR
8.596.500,00 8.596.500,00 7.862.229,47 91,46
2.600.000,00 2.600.000,00 2.261.621,39 86,99
900.000,00 900.000,00 1.009.023,06 112,11
2.900.000,00 2.900.000,00 2.907.785,60 100,27
1.176.000,00 1.176.000,00 1.196.123,14 101,71
0,00 0,00 0,00 0,00
93.500,00 93.500,00 84.722,06 90,61
877.500,00 877.500,00 334.527,70 38,12
49.500,00 49.500,00 68.426,52 138,24
43.074.000,00 43.074.000,00 38.690.118,25 89,82
22.000.000,00 22.000.000,00 18.919.390,55 86,00
24.000,00 24.000,00 42.405,51 176,69
4.500.000,00 4.500.000,00 4.315.866,69 95,91
16.000.000,00 16.000.000,00 15.084.731,69 94,28
300.000,00 300.000,00 241.866,93 80,62
250.000,00 250.000,00 85.856,88 34,34
250.000,00 250.000,00 85.856,88 34,34
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51.670.500,00

51.670.500,00

46.552.347,72

90,09

5.667.000,00 5.667.000,00 6.005.872,41
5.140.000,00 5.140.000,00 5.598.925,47 108,93
450.000,00 450.000,00 361.751,56 80,39
0,00 0,00 0,00 0,00
77.000,00 77.000,00 45.195,38 58,70
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5.667.000,00 5.667.000,00 6.005.872,41 105,98

18.184.800,00 = 20.320.659,36 ~ 17.552.239,12 278.385,66
8.619.900,00 9.344.168,62 8.311.899,23 0,00 88,95
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.564.900,00 10.976.490,74 9.240.339,89 278.385,66 86,72
1.153.700,00 1.777.536,71 458.880,38 636.268,00 61,61
1.153.700,00 1.777.536,71 458.880,38 636.268,00 61,61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.338.500,00  22.098.196,07 18.925.773,16 85,64

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
N/A  7.516.184,94 4.577.725,57 678.539,13 27,77
N/A  6.647.184,07 3.836.574,54 678.539,13 23,86
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
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N/A 869.000,87 741.151,03 0,00 3,92
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A N/A N/A 197.485,57
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A 5.453.750,27 28,82

‘ N/A | | 13.472.022,89

28,94
6.489.170,74

38.916,71 N/A N/A N/A 0,00
21.668,15 1.482,00 20.186,15 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.247,93 0,00 2.247,93 0,00 0,00
23.517,30 0,00 23.517,30 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.433,38 1.482,00 45.951,38 0,00 0,00
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4.715.000,00  4.929.083,53 3.439.268,43 44.686,52
4.323.100,00  6.141.344,30 4.898.510,81 597.313,50 29,04
615.000,00 830.189,07 598.936,69 152.793,74 3,97
293.000,00 331.663,05 203.760,56 180,00 1,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.392.400,00  9.865.916,12 8.870.643,01 119.679,90 47,50
19.338.500,00 22.098.196,07 18.925.773,16 100,00

FONTE: SIOPS, Cambui/MG, data e hora da homologagao dos dados pelo gestor: 14/02/19 15:22:12

1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(lltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".

3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(lltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o
percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012.

5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.

6 - No ultimo bimestre, serd utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x IlIb)/100].

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Transferido em Valor
Financiamento Programas de Trabalho 2018 Executado

(Fonte: FNS)

1012220154525 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 100000 | 0 .

103012015219A - PISO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE 2861430.07 | 2488056.7

1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 311355  255032.61

10303201520AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS

ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE 147946.26 || 107306.54

il

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 17499 | 9429.94

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

i

232716.36 200000
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Valor
Bloco de Transferido em Valor
Financiamento Programas de Trabalho 2018 Executado
(Fonte: FNS)

CUSTEIO

10845090300QR - APOIO FINANCEIRO PELA UNIAO AOS ENTES FEDERATIVOS QUE L 9 100000
RECEBEM O FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM '
COD. NAO INFORMADO - APOIO A IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA 4956 = R$0,00
COD. NAO INFORMADO - ATENGCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO el Rs 0,00
MAC '
COD. NAO INFORMADO - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE 13000 = R$0,00
COD. NAO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADQS, DISTRITO FEDERAL E el Rs 0.00
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE ) '
COD. NAO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E 1446.2 | [ Rs 0.00
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA ’ '
COD. NAO INFORMADO - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE 169464 | R$ 0,00
COD. NAO INFORMADO - PROMOGAOQ DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS 13449.66 | [ Rs 0.00
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE ’ '
10301201512L5 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-UBS 163200 0
1030120158581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE

INVESTIMENTO  gAUDE 838000 0

1030220158535 - ESTRUTURAGCAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM

SAUDE 340000 0

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de
contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

e Anadlises e Consideracbes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

A receita do municipio é proveniente dos impostos e transferéncias constitucionais e legais, que sdo utilizadas para fins de apuracao de
aplicagao em acgdes e servigos publicos da salde. Importante ressaltar que, assim como nos anos anteriores, a administracao publica tem
tido dificuldades em manter todos os servicos de sua responsabilidade devido a queda na arrecadacao.

O total da receita acumulado no periodo foi de R$ 51.670.500,00, ou seja, 90,09% da previsao inicial/ano.

As despesas foram realizadas na manutencéo das acdes dos servicos de salde de acordo com a previsao inicial, de modo a garantir o acesso
dos usuérios aos servicos. O maior quantitativo de gastos foi realizado na Atencdo Basica, que é a maior Rede de Atencdo implantada. O
municipio possui 10 equipes de Salde da Familia, 05 Equipes de Salude Bucal e 01 equipe de NASF.

O valor repassado pela Unido ao Fundo Municipal de Saude foi de R$ 5.598.925,47 (incluido neste valor os recursos provenientes de Outros
Programas Financiamento por Transferéncia Fundo a Fundo). Por parte da Secretaria de Estado de Salde houve o repasse de R$ 361.751,56,
para manutencdo das agdes dos Programas Estaduais.

Incluso no valor repassado pelo Estado estd a transferéncia de R$ 116.073,40, referente aos procedimentos de média complexidade
realizados na Policlinica, de acordo com pactuagdao em PPl e Ficha de Programacéo Fisico-Orcamentaria (FPO).

Apesar dos valores repassados, ainda ha um déficit muito grande de repasse de recursos financeiros por parte do Fundo Estadual de Saude
ao Fundo Municipal de Saude, que em Dezembro é de R$ 3.238.695,38.

Os gastos com saude foram executados de acordo com os blocos de financiamento do SUS.

Os maiores gastos com o0s recursos proprios estdo nas acdes de servicos de salde. Neste montante estd inserido o valor repassado ao
Hospital Ana Moreira Salles, contratualizado com o municipio para prestacdo de servicos de urgéncia e emergéncia. Os investimentos nesta
area de financiamento, utilizando os recursos préprios foram de R$ 13.472.022,89. O valor repassado ao Hospital é de R$ 305.000,00/més.

O municipio foi contemplado com Recursos Federais especificos, por meio de cadastro de propostas em sistemas de informacdo especificos.
Os recursos foram utilizados em conformidade com o objeto das Propostas Cadastradas.

Em 2013 o municipio foi contemplado com recursos para ampliacdo de 03 Unidades de Salde da Familia e construcao de 02 unidades de
salde, tipo I, por meio do Programa Requalifica UBS:

- Ampliacdo UBS Lopes (CNES 2776383): A obra foi concluida e inaugurada em Janeiro de 2016. Ha saldo remanescente no valor de R$
9.586,59.

- Ampliagdo UBS Sao Benedito (CNES 2214229): A obra estd em torno de 90% executada. Houve a contrapartida municipal no valor de R$
101.562,65. O saldo em conta em 31/12/2018 era de R$ 19.886,60.

- Ampliacdo UBS Santa Edwiges (CNES 2776421): A obra foi concluida e inaugurada em Margo de 2017. Houve uma contrapartida municipal
de R$ 22.148,75. O saldo remanescente é de R$ 3.042,12.

- Construcao UBS Rio do Peixe (CNES 2776375): A execucdo da obra estd em torno de 92%. Houve investimento no valor de R$ 144.423,69
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(recursos préprios). O saldo em 31/12/2018 é de R$ 49,99.

- Construcdo UBS Nossa Senhora Aparecida (CNES 2776421): A obra foi concluida e inaugurada em novembro de 2017. Houve investimentos
de R$ 144.423,69 (recursos proprios). Ha saldo remanescente em conta é de R$ 441,00.

Relatério Anual de Gestao 2018
51

Em Dezembro de 2014 o municipio recebeu o valor de R$ 119.000,00 para aquisicao de equipamentos destinados ao fomento e ao
aprimoramento das condicées de funcionamento da Rede de Frio no ambito municipal. Os equipamentos foram adquiridos e ainda ha ainda
um saldo remanescente de R$ 5.737,25, que sera utilizado para compra de materiais dentro do objeto do Plano de Trabalho apresentado.

Em Setembro de 2015 houve um repasse federal no valor de R$ 100.000,00, para aquisicao de equipamentos destinados a estruturacao da
rede de servigos da Atengao Bdsica de Saude. Os mesmos foram adquiridos, com saldo remanescente de R$ 699,86.

Em 2016 e 2017, o municipio recebeu o recurso no valor de R$ 15.000,00, do FNS, referente ao Programa de Financiamento das Acdes de
Alimentacdo e Nutricdo. Foram adquiridos alguns equipamentos para as unidades de salde e ainda hd um saldo de R$ 9.271,01.

Em 2017, o municipio recebeu do Fundo Nacional de Saude o valor de R$ 150.000,00 para as agOes da Secretaria de Saude neste nivel de
atencdo (Portaria n. 2653/2017), utilizado para a realizacdo de exames de média e alta complexidade (emenda parlamentar), com o objetivo
de minimizar a espera e atender a grande demanda reprimida de exames presentes no setor de regulacdo. O objeto desta emenda esta
sendo executado e o saldo remanescente deste recurso é de 61.254,12.

Em 2017, houve o repasse do Fundo Estadual de Salde para o Fundo Municipal de Saude no valor de R$ 450.000,00, destinado ao Hospital
Ana Moreira Salles. O valor de R$ 350.000,00, foi definido pela Resolugdo SES/MG 6035, destinado ao incremento temporario do Limite
Financeiro da Assisténcia de Média e Alta Complexidade e o de R$ 100.000,00 tem por objeto o reforco do custeio das acdes e servicos de
salide de estabelecimentos de saude (Resolucdo SES/MG 5952). Os recursos foram transferidos para a instituicdo em Janeiro de 2018,
através de contrato de repasse, no inicio de Janeiro de 2018, apds inclusdo do valor no Orgcamento pela Camara Legislativa. O recurso foi
executado pela instituicdo em sua totalidade, conforme Prestacdo de Contas apresentadas a esta Secretaria. Estes recursos foram objetos
de emenda parlamentar.

Os saldos remanescentes dos recursos destinado ao Hospital Ana Moreira Salles, decorrente das aplicagdes financeiras foram transferidas
para a instituicdo em Janeiro de 2019.
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Também objeto de emenda parlamentar foram os recursos repassados, em 2018, no valor de R$ 100.000,00, destinado ao custeio das acdes
pertinentes a Assisténcia Farmacéutica. Do quantitativo repassado foi executado o valor de R$ 91.463,29, para a compra de medicamentos
para abastecer a Farmacia de Todos ¢ Unidade Cambui. O saldo remanescente é de 9.370,42.

Em julho de 2018 o municipio recebeu o valor de R$ 12.500,00, referente a 10% do valor total cadastrado, para aquisicdo de um
equipamento de Ecocardiograma para ser utilizado pelo Hospital Ana Moreira Salles. Este recurso refere-se a uma emenda parlamentar e
ainda nao foi utilizada uma vez que o municipio estd aguardando o repasse do valor restante. O valor da proposta é de R$ 125.000,00.

Em novembro de 2018 foi transferido o valor de R$ 150.000,00 do Fundo Estadual de Salude para conta especifica do Fundo Municipal de
Salde. Este recurso é destinado ao Hospital Ana Moreira Salles e também trata-se de objeto de Emenda Parlamentar. O documento que
habilita a transferéncia é a Resolugdo SES/MG 6505/18, para incremento tempordrio do Limite Financeiro da Assisténcia de Média e Alta
Complexidade MAC. O recurso foi repassado para instituicdo em sua totalidade (recurso mais o saldo das aplicagdes financeiras).

O percentual de receita prépria investido na salde estd acima do definido pela LC 141/2012 foi de 28,93%, visto que o municipio tem de
arcar com muitas das responsabilidades que sdo pertinentes ao Estado, principalmente em acdes de média e alta complexidade.
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10. Auditorias

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

N&o houve auditorias no periodo analisado.
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11. Andlises e Consideracoes Gerais

Mesmo diante das dificuldades referente a falta de repasses regulares por parte da Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais o
municipio através de seus esforcos, conseguiu manter os servicos de sua responsabilidade, principalmente ao que se referem a Saude
Plblica. Houve continuidade nas agdes de reestruturagao das unidades de saude do municipio, visando melhoria no atendimento a
populagao.

Foi possivel executar grande parte das agdes constantes no Plano Anual de Saude e alcangar os resultados pactuados através da Pactuagéo
Interfederativa.

O trabalho é intenso, sempre objetivando a ampliacdo do acesso e a oferta de servico de qualidade aos municipes.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anadlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

O relatério Anual de Gestdo é uma ferramenta de acompanhamento do Plano Municipal de Salde e Plano Anual de Salde. Nele sdo
detalhadas todas as atividades realizadas pela Rede Municipal de Saude, bem como é apresentado os resultados das metas pactuadas e é
feita uma avaliagdo dos servicos de salde prestados aos municipes. Neste instrumento de gestdo também é feito o acompanhamento dos
indicadores pactuados da Pactuacado Interfederativa 2018. Estes documentos sdo instrumentos de planejamento no SUS, sendo de suma
importancia para orientar o gestor municipal sobre os caminhos a seguir e quais acdes priorizar.

Para o sucesso na execucdo e acompanhamento destes instrumentos de gestao, recomenda-se que a elaboracdo destes estejam alinhadas
com os documentos contabeis: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e Lei Orcamentaria Anual, para que a aplicacdo dos recursos
nos servicos de saude esteja em
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conformidade com o estabelecido por estes documentos, para que as agdes nao tenham que ser interrompidas ou paralisadas.

A compatibilizacdo destes instrumentos de gestao permite que a aplicacdo dos recursos seja executada em conformidade com a previsao
orcamentaria.

Este alinhamento entre os documentos de planejamento contabil com os instrumentos de planejamento do SUS garante maior sucesso na
execucado das acdes, assim como facilita o0 acompanhamento dos resultados. Com isso é possivel a implementacdo das acdes de saude
realizadas, com melhora nos indicadores de salide bem como o fortalecimento das redes de atencdo a saide como um todo (atencao basica,
assisténcia farmacéutica, centro de atencao psicossocial, regulacdo em salde entre outros).

Importante também, para a garantia da integralidade do atendimento ao municipe, o fortalecimento das agdes intersetoriais.

RODRIGO CESAR BUENO
Secretario(a) de Saude
CAMBUI/MG, 2018
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICiPIO: CAMBUI
Relatério Anual de Gestao - 2018

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideracoes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Introducao
« Consideracoes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucdo n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestao 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolugao n. 002/2019.

Para fins de regularizacdo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestao 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolugao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdao de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestao 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Programacao Anual de Salde - PAS
« Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
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« Consideracoes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizagéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Execucao Orcamentéria e Financeira
« Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolugao n. 002/2019.

Para fins de regularizacdo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Auditorias
« Consideracoes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestdo 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucdo n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestao 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolugao n. 002/2019.

Para fins de regularizacdo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracdes:

O documento apresentado - Relatério Anual de Gestao 2018 foi analisado e aprovado por este conselho em 29.03.2019, conforme
Resolucao n. 002/2019.

Para fins de regularizacéo deste instrumento de Prestacdo de Contas, o mesmo foi inserido no sistema DIGISUS.

Data do parecer: 26/03/2020

Status do Parecer: Aprovado
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CAMBUI/MG, 26 de Marco de 2020

Conselho Municipal de Saude de Cambui
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