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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2023 — A EXECUCAO DE
ACOES NAS “DEMAIS AREAS CULTURAIS” COM RECURSOS DA
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

1. JUSTIFICATIVA

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior
investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de
resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as
atividades do setor cultural. E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da
categoria, vitimado pela doenga.

As condigdes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento
da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do municipio de Piracaia. Deste modo, o municipio de Piracaia torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023
e no Decreto 11.453/2023.

Na realizagio deste edital estdo asseguradas medidas de democratiza¢do, desconcentragéo,
descentralizacdo e regionaliza¢do do investimento cultural, com a implementacéo de a¢des
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamenta¢do da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

2. OBJETO

2.1 O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais das “Demais Areas Culturais” para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Item 3, por meio da celebragdo de
Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do municipio de Piracaia.

2.2. Entende-se por “DEMAIS AREAS CULTURAIS”, todas as linguagens artisticas,

exceto a linguagem “AUDIOVISUAL™.

2.3. Estdo compreendidos nas “DEMAIS AREAS CULTURAIS” as seguintes linguagens:
danga, musica, teatro, artes plasticas e visuais, artesanato, leitura, escrita e oralidade,
patriménio cultural, cultura popular e manifestagdes tradicionais, circo e cultura circense e
quaisquer outras linguagens e/ou manifesta¢ées culturais, que conste nos termos do Rol
exemplificativo do § 90 do art. 8o da lei complementar 195/2022.

2.4. O apoio concedido para as “Demais areas”, ocorrera conforme o Art. 80, § lo da lei
complementar 195/2022.



3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) que
ira contemplar 5 (cinco) projetos de até R$ 10.000,00.

3.2 _ Os recursos nio usados em uma modalidade poderdo ser remanejados para o Edital de
Premiag¢do por Trajetoria.

3.3 - A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria: Lei 195/2022 denominada
lei Paulo Gustavo.

3.4 - Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
or¢amentaria suficiente.

3.5 — Por se tratar de fomento cultural e néo prestagdo de servigos, nio havera incidéncia de
impostos no repasse do ente municipal ao proponente, conforme PARECER n 235/2023/
PROCESSO n° 01400.018008/2023-87 emitido pelo corpo juridico do Ministério da Cultura
em resposta a nota técnica n° 14/2023

3.6. O recolhimento de quaisquer impostos devidos fica a cargo do proponente, assim como 0s
compromissos e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria,
intelectual, custos relativos a direitos autorais, de imagem, dudio e video dentre outros
eventualmente devidos pela execugdo do projeto e contratagdo objetivada neste edital, como
eventuais reivindicagdes de terceiros que se sintam prejudicados pela sua participagdo no
presente certame, ficando a Prefeitura Municipal da Cidade Turistica de Piracaia excluida de
qualquer responsabilidade dessa indole.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural maior de 18 anos residente no
municipio de Piracaia hd pelo menos 2 anos.

4.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc.)

[II - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc.)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
4.3 O proponente ¢é o agente cultural responsavel pela inscri¢do do projeto.

4.4 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representac¢do sera formalizada
em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado
o modelo constante no Anexo VI.

4.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e

deve exercer necessariamente a fungdo de criacdo, dire¢do, produgdo, coordenagdo, gestao
artistica ou outra fungdo de¢ destaque ¢ capacidade de decisdo no projeto.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Néo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:



I — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

11 - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

111 - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no
item 5.1.

5.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes
descritas no tépico 5.1

5.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaborag@o do edital de que trata o subitem I do item 5.1.

6. COTAS

6.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais, nas seguintes proporgdes:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classifica¢ao
no processo selecéo.

6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagio.

6.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5 , as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificag@o.

6.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigio
usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo II1

6.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas,

desde que preencham algum dos requisitos abaixo com a declaragiio disponivel no anexo
Iv:



[ — Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;

IT — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

I1I — Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — Outras formas de composi¢@o que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

6.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens 6.7 e 6.8.

7. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentag¢io
obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 11 de novembro de 2023 até a meia-noite do
dia 26 de novembro de 2023 para cultura@piraciaa.sp.gov.br ou no Centro Cultural Walter

Puccinelli,praga Julio Mesquita 138, Piracaia ,centro.

8. COMO SE INSCREVER

8.1 O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatoria de que trata o item 8.2 por
meio doend eletrénico; cultura@piracaia.sp.gov.br ou no Centro Cultural Walter
Puccinelli,praca Julio Mesquita 138, Piracaia Centro.

8.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigéo:
a) Formulario de inscri¢do (Anexo II)

b) Curriculo e portfolio do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral CNPJ, se for o caso

e) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

f) Declaragdo Etnico Racial, se for o caso, disponivel no Anexo III

g) Declaragéo de Representagio, se for o caso, disponivel no Anexo IV

h) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito
conforme Anexo I, quando houver;

1) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto.

j) Comprovante de residéncia de pelo menos 2 anos atras.

k) Comprovante de enderego atual por meio da apresenta¢do de contas relativas a residéncia
ou empresa.

) Certiddo Negativa de Débitos Tributérios da Divida Ativa do Estado de S&o Paulo.

m) Certiddo Negativa de Débitos de Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido.

n) Certiddo Negativa de Débitos Municipais

o) Comprovante de Conta Bancaria



8.3 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido
dos arquivos e informagdes de seu projeto.

8.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 2 (duas) propostas €
podera ser contemplado com no maximo 1 (uma) proposta.

8.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo nao superior a 9 (nove)
meses.

86 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento  das
atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagio da diretoria de cultura.

8.7 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituiggo, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

9. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

9.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de
Inscri¢do, informando como serd utilizado o recurso financeiro recebido.

9.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

9.3 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagao, consideradas variaveis territoriais e geogréficas e situagdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas
e tradicionais.

9.4 Os itens da planilha or¢amentdria poderdo ser vetados, total ou parcialmente, pela
Comisséo de Selegdo, se, apos andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o
projeto apresentado.

9.5 Caso o proponente discorde dos valores vetados podera apresentar recurso na fase de
meérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

9.6 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo I do presente edital.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146. de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

[ - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
€Spagos acessorios, como banhciros, drcas de alimentagdo ¢ circulagdo;

IT - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas

com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e



I1I - no aspecto atitudinal, a contratagio de colaboradores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepedo, contempladas a participagdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

10.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo ¢
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

I - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

1 - utilizag@o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
I11 - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

10.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

104 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

11 - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis
com as caracteristicas do objeto cultural.

10.5 Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual, consideram-se integralmente
cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o subitem II do item 10.4 quando a
produgdo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigdo e LIBRAS -
Lingua Brasileira de Sinais.

10.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo
de 10% ¢ inaplicavel.

11. CONTRAPARTIDA

11.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, as
seguintes medidas:

I - A realizag@o de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas
publicas ou universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa
Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de saide, € a pessoas
integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em
espacgos publicos de sua comunidade, de forma gratuita;

I - Sempre que possivel, realizagdo de exibi¢des gratuitas populares de conteudos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e direcionados para os
grupos referidos no item 1.

11.2. As sglas Fle cinema que receberem recursos por meio deste edital estdo obrigadas a exibir
obras nacionais em numero de dias 10% (dez por cento) superior ao estabelecido pela
regulamentacdo referida no art. 55 da Medida Provisdria no 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

11.3. As contrapartidas deverdo ser apontadas no Formulario de Inscri¢do, podendo ser
executadas concomitantemente ao projeto no prazo de até 9 (nove) meses.



12. ETAPAS DO EDITAL
12.1 A selegdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

I - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no
topico 8.2

II - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissdo
de selegdo; e

13. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

13.1 Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos
critérios descritos neste edital.

13.2 Por anélise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de
cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungéo desta
comparacgao.

13.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de sele¢do formada
por pareceristas externos contratados para esse fim, bem como 1 representante da diretoria
de cultura. Cada projeto sera analisado individualmente por 2 pareceristas e a nota final sera
a média ponderada de ambas.

13.4 A Comissédo de Selegdo sera coordenada pelo representante do Departamento De cultura
Municipal.

13.5 Os membros da comissio de seleg¢do ficam impedidos de participar da apreciagdo de
projetos e iniciativas que estiverem em processo de avalia¢do nos quais:

I - tenham interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaborag¢éo do projeto ou tenham participado
da institui¢do proponente nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
conjuge ou companheiro.

13.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

13.7 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos abaixo:

TABELA I — CRITERIOS OBRIGATORIOS

1dentificac¢ao .. . Pontuacio
do Cii B Descricao do Critério
o Critério Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto - A 15
andlise deverd considerar, para fins de avaliagdo e




valoragdo, se o contetdo do projeto apresenta, como
um todo coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de
forma clara os resultados que serdo obtidos.

Relevancia da acdo proposta para o cenario
cultural de Piracaia

A andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e
valoragdo, se a acdo contribui para o enriquecimento
e valorizagdo da cultura do municipio

10

Aspectos de integracio comunitiria na acio
proposta pelo projeto - considera-se, para fins de
avaliacdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos
de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto
social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagdo de historica
vulnerabilidade econémica/social.

10

Coeréncia da planilha orcamentiria e do
cronograma de execucio as metas, resultados e
desdobramentos do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orgamentaria, sua execugéo e a adequagfio ao
objeto, metas e objetivos previstos. Também devera
ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgacio ao
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e comunicacional com o piblico
alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade de
executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A andlise devera
considerar a carreira dos profissionais que compdem
0 corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou
ndo em relagdo as atribuigdes que serdo executadas
por eles no projeto (para esta avaliacdo serdo

10




considerados os curriculos dos membros da ficha
técnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de andlise a carreira do

G proponente, com base no curriculo e comprovagdes 10
enviadas juntamente com a proposta
Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da
H execu¢do da contrapartida proposta pelo agente 10
cultural
PONTUACAO TOTAL: 85

TABELA II - PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS

FISICAS
Identificacio Descri¢iao do Ponto Extra Pontuagio
do Ponto Maxima
Extra
Proponentes do género feminino
I 5
Proponentes LGBTQIAP+
J 5
Proponentes com deficiéncia
K 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 15
PONTOS

TABELA III - PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS
JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacio Descricio do Ponto Extra Pontuacio
do Ponto Maixima
Extra
= Pessoas juridicas compostas majoritariamente por

mulheres




Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que sio
compostos majoritariamente por pessoas LGBTQIAP

P
5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que sdo 5
compostos por algum membro com deficiéncia
PONTUACAO EXTRA TOTAL 15
PONTOS

13.8 - As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos na tabela I, 11 e 111
e receberdo notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. ' .
13.9 - Serédo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50

pontos. _ o
13.10 - O critério de desempate sera a maior nota recebida nos critérios A, B, C, D, E, F, G e

H nessa ordem. Caso ainda permanega o empate, sera classificado o candidato com a idade
maior.

13.11. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuagdo 0 em algum dos critérios sera considerado desclassificado.

13.12. Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e nfo constituem critérios obrigatérios, de modo
que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus néo desclassifica o proponente.

13.13. A lista de classificados sera publicada por ordem crescente de classificagdo.
13.14 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a comissido de
Selecdo

13.15 Os recursos de que tratam o item 13.7 deverio ser apresentados no prazo de até 3 dias
uteis conforme inciso iii do art. 16 do decreto 11.453/2023a contar da publicagio do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicag¢io.

13.16 Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

13.17 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera
divulgado site Oficial da Prefeitura Municipal de Piracaia e pelo Diario Oficial Online Da
Prefeitura Municipal de Piracaia.

E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

14.1 Finalizada a fase de habilitacio, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar
o Termo de Execugéo Cultural, que sera enviado posteriormente aos selecionados.

14.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital.
14.2 Apbs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural. o agente cultural receberi os

recursos em conta bancdria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital,
em desembolso unico em até 30 dias apos a assinatura do termo de execugdo.

14.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
sele¢do como expectativa de direito do proponente.
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15. DIVULGACAO DOS PROJETOS

15.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas
da Prefeitura da Cidade Turistica de Piracaia e Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

15.2 O material de divulgac@o dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

15.3 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, ¢ ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal.

16. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

16.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados,
assim como prestacdo de informagdo a administracdo publica, observardo o Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema
de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no
cumprimento do objeto.

16.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresenta¢do do Relatorio Final de
Execugdo do Objeto, que serd enviado posteriormente pela Diretoria de Cultura. O Relatério
Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado em até 45 dias a contar do fim da vigéncia
do Termo de Execugdo Cultural.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as

publicagdes no Didrio Oficial Online e nas midias sociais oficiais.

17.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site Didrio Oficial Online e no
site oficial da Prefeitura Municipal de Piracaia

17.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail cultura@piracaia.sp.gov.br
ou no centro Cultural Walter Puccinelli

17.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Diretoria de Cultura de
Piracaia

17.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a
qualquer tempo, implicar@o na desclassificagdo do proponente.

17.6 O proponente serd o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura da Cidade Turistica de Piracaia de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

17.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados
por meio de leis de incentivo liscal € outros programas c/ou apoios federais, ostaduais ¢
municipais.

17.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos
neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023
(Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
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17.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até assinatura
do Termo de Execugdo Cultural.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo [ - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho;
Anexo II - Declaragdo étnico-racial

Anexo III - Declaragdo de representa¢do de grupo ou coletivo;

Municipio de Piracaia, “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 08 de novembro 2.023.

MARCIA REGINA ZAGO
Assessora de Cultura

12



ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() PessoaJuridica

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP;

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zonarural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo,
com registro na Fundagao Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem



( ) Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Ndo pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa N3o Bindria

( ) Ndo informar

Rac¢a, cor ou etnia:
( ) Branca
() Preta

( ) Parda
( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?



()Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual
( ) Multipla

() Visual

Vocé é uma pessoa LGBTQIAP+?
()Sim

( ) Nao

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Nao tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdao Completo

Vai concorrer as cotas ?
()Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra



() Pessoaindigena

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:
Cidade:
Estado:

Numero de representantes legais



Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo BinariaBinarie

( ) Nao informar

Racga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

( ) Visual



Escolaridade do representante legal
( ) N3o tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Quais atividades e/ou produtos estdo previstos no seu projeto? Por favor,
quantifique.

Bolsa de estudos

Bolsa para desenvolvimento de processos criativos
Campanha de comunicagdo
Capacitagao

Catalogo

Cine-clube

Concerto

Cortejo

Curso livre

Curso regular

Desfile

Documentidrio

Ebook

Encontro

Espetaculo



Evento cultural
Evento institucional
Exibigao

Exposicao

Feira

Festival

Filme

Fomento

Fotografia
Intercambio

Jogo

Live

Livro

Mostra

Musica

Espetdaculo Musical
Obra

Oficina

Palestra
Performance
Pesquisa

Podcast

Premiagao

Producio audiovisual
Produc3o de arte digital
Producdo de publicacdes

Producdo musical
Producgao radiofonica

Produtos artesanais
Programa de radio

Projeto



Publicagao

Reforma

Relatdrio de pesquisa
Residéncia

Restauro

Roda de samba

Roteiro cinematografico
Seminario

Site

Single

Texto teatral
Tombamento, Registro
Video

Visita espontanea

Visita mediada programada
Visita programada

Vivéncia

Quais sao as principais areas de atuagao do projeto?
(Marqgue entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto alcancga:)
Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital

Artes visuais

Artesanato

Audiovisual

Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagao



Cultura Afro-brasileira
Cultura Alimentar
Cultura Cigana
Cultura DEF
Cultura Digital
Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP+
Cultura Negra
Cultura Popular
Cultura Quilombola
Cultura Tradicional
Danca

Design

Direito Autoral
Economia Criativa
Figurino

Filosofia

Fotografia
Gastronomia
Gestao Cultural
Historia

Humor e Comédia
Jogos Eletronicos
Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente
Memoria

Moda



Museu

Musica

Patrimdnio Imaterial
Patrimdénio Material
Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Produgdo Cultural

Radio

Sonorizagdo e iluminagao
Teatro

Televisao

Descrigao do projeto

(Na descri¢do, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu
projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o
projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do
projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja,
deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto.

E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)




Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes
e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realiza¢do de 02
oficinas de artes circenses; Confecc¢do de 80 figurinos; 120 pessoas idosas
beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdao beneficiadas ou
participardao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas?
Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)




Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de
publico?

Pessoas vitimas de violéncia
Pessoas em situagao de pobreza
Pessoas em situagao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restricdo e privagdo de liberdade (populacdo
carceraria)

Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais
Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N3o € voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estario
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais

como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,
conforme Instrugdo Normativa n2 xxxx.)



Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagao ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescricao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratagao de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.



Informe como essas medidas de acessibilidade serdao implementadas
ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacgos culturais e outros ambientes onde a sua proposta
serd realizada. E importante informar também os municipios e Estados
onde ela sera realizada.

Previsdao do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe



Informe quais s3o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro

a seguir:

o | % Pessoa
Nome do | Fungao | Pessoa Pessoa St ‘
profissional/empre | no . CPF/CNPJ , | indigena B

: ' negra? | deficiéncia
sa projeto ‘ 1| ? 5

| | :

Ex.: Jodo Silva gmeast (1)134567891 zlm/Na i Sim/N3o f Sim/Nao

Cronograma de Execug¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade

Geral Etapa | Descrigdo Inicio Fim
_ — o S
, | | : ‘_

Ex: | Pré- ' Divulgagdo do projeto

Comunicagao producao

nos veiculos de | 11/10/2023
imprensa

| 11/11/2023

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serdao utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida




Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera
realizada, e onde serd realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de
ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional
( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s3o, o valor
do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario
por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)




3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estao relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme
exemplo abaixo.

para registro
da oficina

Descrigao | Justificativa | Unidade de Valor Quantidade | Valor total
do item medida unitario

Ex.: Profissional Servico R$1.100,00 |1 R$1.100,00

Fotdgrafo | necessario




ANEXO I
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

_, CPF n2 , RG n2 ,
DECLARO para fins de participagao no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacgao de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital, outorgando-
Ihe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicag¢des, podendo
assumir compromissos, obrigagles, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedac¢des do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]



