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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 01/2019
EDITAL N ° 105/DRH/2022

Ficam os candidatos aprovados no Concurso Publico do Edital n® 01/2019 do Processo
de n° 2200/DRH/2019, para o cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal, constante do Edital dc
Divulgagio da Classificagdo relacionado abaixo, CONVOCADO a comparecer nesta repartigdo municipal,
no prazo de Dez (10) dias, a contar da data de publicacdo deste Edital, para tratar de assuntos relativos ao
preenchimento de vaga.

O ndo comparecimento no prazo estipulado implicara a rentncia técita do convocado e,
consequentemente, a perda do direito a nomeagio ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

Caso ndo tenha interesse, comparecer no mesmo prazo para preenchimento do termo de
desisténcia da vaga.

N° NOME RG n°
13° VIVIANE GONCALVES 49.767.867-6
14° PAULO CESAR FERREIRA DOS SANTOS 21.819.572-2

Piracaia, 08 de julho de 2022.

Lafaiete Fabio Tadeu de Oliveira
Diretor do Departamento de Recursos Humanos



