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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
O Prefeito do Municipio de Piracaia Dr. José Silvino Cintra assinou
os seguintes atos oficiais:

EDITAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

CONVOCACAQ DO CONCURSO PUBLICO 01/2018

EDITAL N° 79/DRH/2019

Fica a candidata aprovada do Concurso Publico do Edital n°
01/2018 do Processo de n° 1735/DRH/2018, para o cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro Padréo, constante do Edital de
Divulgacao da Classificagao relacionada abaixo, CONVOCADA a
comparecer nesta reparticao municipal, no prazo de Dez (10) dias,
a contar da data de publicacdo deste Edital, para tratar de assuntos
relativos ao preenchimento de vaga.

O néo comparecimento no prazo estipulado implicard a rendncia
tacita do convocado e, consequentemente, a perda do direito a
nomeacao ao cargo para o qual a candidata foi aprovada.

Caso nao tenha interesse, comparecer Nno mesmo prazo para pre-
enchimento do temo de desisténcia da vaga.

N° NOME RG.

5° MAYARA LORENZO MAGGI

Piracaia, 18 de dezembro de 2.019
Lilia Santos Silva

Diretora Depto. de Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 9.294

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito do Municipio de Piracaia, no
uso de suas atribuigcoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR, ponto facultativo nas reparticdes publicas
municipais, nos dias:

-Dia 24 de dezembro de 2019 (terca-feira) antecede o Natal

-Dia 26 de dezembro de 2019 (quinta-feira) sucede ao feriado de
Natal

-Dia 27 de dezembro de 2019 (sexta-feira) — sucede ao feriado de
Natal

-Dia 30 de dezembro de 2019 (segunda-feira) — antecede o Dia da
Confraternizagao Universal,

-Dia 31 de dezembro de 2019 (terca-feira) — antecede o Dia da
Confraternizagao Universal,

Art. 2° - O Departamento de Saude considerado essencial ao
atendimento da populagédo funcionard normalmente nos dias 26 e
27 de dezembro, sendo que poderd haver a compensacao dos dias
posteriormente, a critério do diretor do departamento, sem que
haja prejuizo a prestagdo dos servigos.

Art. 3° - Os Departamentos de Obras e Servigos Municipais, Coor-
denadoria Operacional, Transito e Guarda Municipal, e os setores
ou servigos considerados essenciais ao atendimento da populagao
e de interesse publico, deverao estabelecer regime de plantdo ou
escalas de revezamento para que ocorra o funcionamento ininter-
rupto para a populacéao.

Art. 4° - A abonada prevista no artigo 72 do Estatuto dos Servido-
res Publicos Municipais de Piracaia, somente podera ser gozada

35.232.645-1

até o dia 20/12/2019 e a critério do Diretor do Departamento
competente para que ndo haja prezuizos aos servigos publicos nos
respectivos setores.

Art. 5° - Caberd as autoridades competentes de cada Departamen-
to fiscalizar o cumprimento das disposi¢coes desta Portaria.
CUMPRA-SE.

Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 10 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

FATIMA CECILIA S. PEREIRA

Coordenadora Social

Republicado por incorregao

PORTARIA N.° 9.296

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito do Municipio de Piracaia, no
uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor Renan Augusto de Souza, RI n° 143542
para substituir o Assistente de Gabinete Il , Sr. Rosan Carlos Pan-
sutti, Rl n° 9725, durante suas férias regulamentares, no periodo
de 19 de dezembro a 02 de janeiro de 2020.

Dé-se conhecimento aos interessados. Ao DRH para as providén-
cias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 17 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LILIA SANTQOS SILVA

Diretora do Depto. Recursos Humanos

PORTARIA N°, 9.297

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes Legais.

RESOLVE:

DECLARAR a vacéancia do cargo de Provimento Efetivo de Profes-
sora de Educacgao Bésica |, do quadro dos Servidores Publico do
Municipio de Piracaia, a partir de 16 de dezembro de 2019, em
virtude da concessao de Aposentadoria Voluntaria Por Idade, a
ocupante do cargo Sra. HERCILIA DA SILVA, Rg. n° 4.802.170-2,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, na forma
do disposto no artigo 48 da lei municipal n® 2.912/2017, pelo
IPSPMP - PIRAPREV.

Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 17 de
dezembro de 2.01S.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

FATIMA CECILIA S. PEREIRA

Coordenadora Social

LILIA SANTOS SILVA
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Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N° 9.298

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no uso
de suas atribuigoes legais, e

Considerando o contido no processo n.° 1.735/DRH/2.018, onde
consta a aprovagao da candidata em Concurso Publico realizado
no dia 03 de fevereiro de 2019 e homologado em 27 de margo de
2019.

Considerando a existéncia de vaga no Quadro Pessoal (Lei Muni-
cipal 1.696, de 22 de junho de 1.993 e demais alteragbes poste-
riores), de Provimento Efetivo regido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Piracaia, e, considerando a existéncia de
recursos orgamentdrios no orgamento vigente, e o atendimento as
disposicoes do artigo 22 de Lei da Responsabilidade Fiscal n°®
101 de 04 de maio de 2.000.

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 18 de dezembro de 2019, Tania Maria de
Almeida, R.G. 43.406.763-5, para ocupar o cargo de Técnica em
Enfermgem (SAMU), de provimento efetivo, referéncia “VII”.

Apés a investidura, lotar a servidora ora nomeada no Departamen-
to da Saude.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 17 de
dezembro de 2.019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LILIA SANTQOS SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

MARIA APARECIDA PERPETUA B. PINHEIRO

Diretora do Departamento de Saude

PORTARIA N° 9.299

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no uso
de suas atribuigoes legais, e

Considerando o contido no processo n.° 1.735/DRH/2.018, onde
consta a aprovagao do candidato em Concurso Publico realizado
no dia 03 de fevereiro de 2019 e homologado em 27 de margo de
2019.

Considerando a existéncia de vaga no Quadro Pessoal (Lei Muni-
cipal 1.696, de 22 de junho de 1.993 e demais alteragbes poste-
riores), de Provimento Efetivo regido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Piracaia, e, considerando a existéncia de
recursos orgamentdrios no orgamento vigente, e o atendimento as
disposi¢oes do artigo 22 de Lei da Responsabilidade Fiscal n°®
101 de 04 de maio de 2.000.

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 18 de dezembro de 2019, Daniela Tolentino
Goncalves, R.G. 40.439.987-3, para ocupar o cargo de Recepcio-
nista, de provimento efetivo, referéncia “V".

Apés a investidura, lotar a servidora ora nomeada no Departamen-
to de Administragao.

Municipio de Piracaia,”Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 18 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LILIA SANTQOS SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

MARIA APARECIDA DUTRA CAMPELO DE OLIVEIRA
Diretora do Departamento da Administragao

PORTARIA N.° 9.300

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito do Municipio de Piracaia, no
uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidor Sr. Rodrigo Garcia Aguilar, RI n® 7323 para
substituir o Diretor do Departamento de Agricultura e Abastecimen-
to Sr. Roberlei Lopes, RI n® 15458 durante o periodo de sua licenga
prémio de 17/12/2019 até 31/12/2019 = 15 dias e durante o periodo
de férias de 02/01/2020 até 31/01/2020 = 30 dias.

Dé-se conhecimento aos interessados. Ao DRH para as providén-
cias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 17 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LILIA SANTOS SILVA

Diretora do Depto. Recursos Humanos

PORTARIA N° 9.301

Dispde sobre Adicional por Tempo de Servigo/Quingquénio
Considerando que o servidor atende aos requisitos da lei para o
recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes Legais, e considerando o
contido nos autos do Processo Administrativo 1.029/DRH/2.015.
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Eliana Garcia Guimaraes Men-
des matricula 13.021, ocupante do emprego efetivo de Professor I,
regido pelo Regime Estatuto dos Servidores Publicos, o adicional
por tempo de servigo/6° Quinguénio, com fulcro no artigo 92, item
VI, da Lei Complementar n°® 75/2.011.

A presente portaria, entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 18 de
dezembro de 2.019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO N° 4.667 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispde sobre: Suplementa dotagdes constantes no Orgamento
vigente e d& outras providéncias.

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes, e nos termos do art.3°
da Lei n°® 2.983 de 30 de Novembro de 2018.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Departamento de Financas e Orgamento,
um crédito no valor de R$ 21.816,00 (vinte e um mil e oitocentos
e dezesseis reais) para suplementar as seguintes dotacoes do
orcamento municipal vigente:

Coord. Op: ional — Dep. de Obras,Viagao e Serv.
Material de Consumo

77-15.452.0009.2.018-339030.00 4.400,00

Coord. Social-Departamento de
Material de Consumo 1.646,00
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 11.570,00
Obriga¢des Patronais -Intra 4.200,00
Total 21.816,00
Art. 2° Para atender a despesa ,com o presente crédito serao as Oes orgamentarias

138-12.306.0017.2.036-339030.00
161-12.364.0030.2.038-339036.00
182-12.361.0016.2.044-319113.00
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Coord. Oper. Dep. Obras,Viagao e Servicos

77-15.452.0009.2.018-339030.00 Material de Consumo 4.400,00

79-15.452.0009.2.018-339039.00 1.646,00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Coord.Social-Departamento de Educacao

150-12.361.0016.2.034-339030.00 Material de Consumo 15.770,00

Total 21.816,00

Art.3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Municipio de Piracaia. “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 11 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracao, 11 de dezembro de 2019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N°. 4.668 DE 17 DE DEZEMBRO 2019

“Fixa indice percentual de atualizagdo monetéria dos tributos mu-
nicipais para o exercicio de 2.020".

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no uso
das atribuices que lhe confere a Lei 2.302, de 23 de junho de
2006,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica atualizada monetariamente em 3,2748% (trés virgu-
la, dois mil e setecentos e quarenta e oito por cento) os tributos
municipais para o exercicio de 2.020.

Paragrafo unico - A correcdo monetdria fixada no caput deste
artigo deste artigo é decorrente da variagao do IPCA - indice de
Preco ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas — IBGE, acumulado nos ultimos 12 (doze) meses.
Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor a partir de 1° de janeiro
de 2.020.

Municipio de Piracaia, “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 17 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracao, em 17 de dezembro de 2019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEIS

LEI N° 3.074/2019

“Dispoe sobre a retirada do Municipio de Piracaia/S.P. do Consér-
cio de Saneamento Nossa Agua — CONSANA”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes, faz saber que a Camara
aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Piracaia autoriza-
do a retirar-se do Consércio de Saneamento Nossa Agua — CON-
SANA, nos termos do artigo 17 do Estatuto Social do Consorcio.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 11 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em local publico de costume. Departamento
de Administracdo em 11 de dezembro de 2.019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEI N° 3.075/2019

“Disp0oe sobre 0 aumento de vagas no quadro geral dos servidores
publicos, cargos que especifica, de provimento efetivo”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aumentada a quantidade de vagas no Anexo |l do
Quadro Geral dos Servidores Publicos do Municipio, instituido pela
Lei Municipal n°® 2.641/2012, dos seguintes cargos de provimento
efetivo, conforme abaixo mencionado:

Denominacgéao Quantidade Referéncia
CARGOS DE PARA Referéncia
PEB II 31 35 XV A
Professor de Educagao Infantil 102 118 XV -B

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotacdes préprias, consignadas no orgamento municipal vigente,
suplementadas, se necessérias.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéao.
Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, em 11 de
dezembro de 2.01S.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em local publico de costume. Departamento
de Administracdo em 11 de dezembro de 2.019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEI N° 3.076/2019

Disp6e sobre: Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
subvencao social, mediante convénio, as entidades que especifica,
e da outras providéncias.

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes, faz saber que a Camara
aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante
convénio, a conceder subvencao social durante o exercicio de
2020, as entidades sem fins lucrativos, abaixo relacionadas.

Saude

APAE — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais 310.000,00

Irmandade da Santa Casa de Misericérdia S&o Vicente de Paula 5.813.742,00

Lar Sao Vicente de Paulo

81.870,00

Art. 2° - Os valores de que trata o artigo anterior serdo liberados
em parcelas, a critério do Chefe do Poder Executivo, conforme
disponibilidade financeira, prevista no art. 16 da Lei 4.320/64 e
mediante aprovacao da prestagao de contas das entidades a admi-
nistracdo e aos respectivos Conselhos Municipais.

Paragrafo Unico — Ficardo suspensos 0s repasses de que trata o
art. 1° desta lei, no caso de descumprimento do disposto no art.

1°, letra “g"”, da Lei Municipal n°® 2.503/2009, alterada pela Lei
Municipal n° 2.711/2013, que prevé o encaminhamento a Camara,
mensalmente, da prestacao de contas, relatdrio de atividades e as
demonstrages financeiras da entidade.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor a partir de O1 de janeiro de 2020
e serd publicada por afixacdo no lugar de costume.

Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, 11 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal
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Publicado e afixado em local publico de costume. Departamento
de Administracdo em 11 de dezembro de 2.019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N°. 107/2019.

“Altera, dispositivo que especifica na Lei Complementar n.° 025 de
12/12/2001, que instituiu o Cédigo Tributario do Municipio e

dé& outras providéncias.”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no uso
das atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Piracaia aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados os valores diarios constantes da tabela

do art. 116, item lll, da Lei Complementar n.° 025, de 12/12/2001
(Cadigo Tributario do Municipio de Piracaia).

Art. 116:

Anual Mensal Diario

il — Comérci e/ou porario:
a) de produtos alimenticios: 100 - 35
b) de outros produtos: 150 - 45

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 11 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em local publico de costume. Departamento
de Administracdo em 11 de dezembro de 2.019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEI COMPLEMENTAR N°. 108/2019

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio de cooperagao
técnica, contrato, termos aditivos e outros ajustes com o Estado de
Sao Paulo, Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Es-
tado de Sao Paulo - ARSESP e Companhia de Saneamento Basico
do Estado de Sao Paulo - SABESP para as finalidades e condigoes
que especifica, e d& outras providencias.

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, usan-
do das atribuigées que lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Piracaia aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénio de cooperagao técnica, contrato, termos aditivos e outros
ajustes com o Estado de Sao Paulo, Agéncia Reguladora de Sane-
amento e Energia do Estado de Sao Paulo - ARSESP e Companhia
de Saneamento Bésico do Estado de Sao Paulo - SABESP, com
fundamento no art. 241, da Constituicao Federal, na Lei Federal n®
11.445, de 5 de janeiro de 2007, Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril
de 2005, Lei Federal 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, Lei Fede-
ral n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n® 6.017,

de 17 de janeiro de 2007, Decreto Federal n® 7.217, de 21 de junho
de 2010, na Lei Estadual n°® 119, de 29 de Junho de 1973, na Lei
Complementar Estadual n° 1.025, de 7 de dezembro de 2007, De-
creto estadual n° 52.455, de 7 de dezembro de 2007 e no Decreto
Estadual n® 41.446, de 16 de dezembro de 1996, com a finalidade
de regulamentar o oferecimento compartilhado, gradual e progres-
sivo dos servigos publicos de abastecimento de dgua e esgotamen-
to sanitario no Municipio de PIRACAIA e assegurar a sua prestacao
na area atendivel delimitada no contrato, com exclusividade pela
SABESP, conforme

metas de atendimento estimadas para a 4rea atendivel a ser
contratada, pelo prazo de 30 (trinta) anos, prorrogavel por igual
periodo.

Art. 2°. A Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado
de Sao Paulo — ARSESP exercerd as fungdes de fiscalizagao e
regulagao, inclusive tarifaria, na forma da lei e condigbes contra-
tuais pactuadas, com vistas ao adequado cumprimento do objeto
contratado e a manutencgao do equilibrio econdmico-financeiro da
prestacdo dos servigos publicos.

Art. 3°. A ARSESP, no exercicio da regulacao dos servigos publicos
de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério, assegurard
tarifas e pregos publicos sustentdveis ao subsidio de populagdes

e localidades de baixa renda, bem como a geracao dos recursos
necessarios para realizacao de investimentos e remuneracao da
prestacao, visando o cumprimento das metas e manutengao do
equilibrio econdmico-financeiro.

Art. 4°. Fica instituido o controle social colegiado dos servigos
publicos de saneamento bdasico, que serd exercido pelo CONESAN
- Conselho Estadual de Saneamento, sem prejuizo de adogéao de
outros mecanismos e procedimentos instituidos a participagao da
sociedade civil no planejamento e avaliagdo dos servigos publicos
prestados pela SABESP.

Art. 5°. O objeto do contrato de prestagao de servigos publicos

de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio no Municipio

a ser formalizado e executado pela SABESP, com exclusividade,
consiste em metas de atendimento graduais e progressivas na area
atendivel, estimadas pelo Estado e Municipio com observancia dos
planos de saneamento basico municipal e demais instrumentos de
planejamento estadual, compreendendo as seguintes atividades:

|. Captagao, aducao e tratamento de agua brutg;

Il Aducao, reservacao e distribuicao de dgua tratada;

Il Coleta, transporte, tratamento e disposigao final de esgotos
sanitarios.

Paragrafo Unico: A infraestrutura para a prestagao dos servigos
constitui-se de ativos de uso exclusivo e compartilhados.

Art. 6°. O Municipio isentard a SABESP de todos os tributos
incidentes nas dreas e instalagbes operacionais, existentes a data
da celebragao do contrato ou criados na vigéncia da prestacao dos
servigos publicos e de todos os precos publicos relacionados ao
uso de vias publicas, seu espago aéreo e seu subsolo, e ao uso de
quaisquer outros bens necessarios a fiel execucdo contratual.

Art. 7°. Os investimentos ordinarios e extraordinarios realizados
pela SABESP na prestacao dos servigcos publicos de abastecimen-
to de &gua e esgotamento sanitério serdo preferencialmente amor-
tizados no decorrer do contrato ou equacionados pelos contratan-
tes antes da reversao, no dmbito de procedimento administrativo
proprio.

Art. 8°. O Poder Executivo poderd celebrar acordo de parcelamen-
to com a SABESP sobre 0 montante da divida relativa as faturas
de consumo de seus 6rgaos e entidades de administragcao direta,
indireta, fundagobes e autarquias.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a quota par-
te recebida pelo Municipio do Imposto sobre Operacdes relativas

a Circulacao de Mercadorias e sobre a Prestagao de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagoes -
ICMS, a que se refere art. 158, IV da Constituicao Federal como
garantia do pagamento de faturas de consumo dos 6rgéos e
entidades de administracao direta, indireta, fundagbes e autarquias
municipais, emitidas pela Sabesp e que nao forem quitadas na
forma estabelecida em contrato.

§ 1° — A garantia de que trata o caput deste artigo inclui a interve-
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niéncia do Banco do Brasil SA ou de outro que vier a substitui-lo
para executar o quanto necessdrio ao seu cumprimento, inclusive
a retencao de repasses do imposto acima definido.
§ 2° - A garantia estabelecida neste artigo aplica-se também no
acordo a que se refere 0 caput do artigo 8° desta Lei Complemen-
tar.
§ 3° - A SABESP concederd isengao das tarifas de dgua e esgoto a
todos os proprios do Municipio de Piracaia.
Art. 10. Fica instituido o Fundo Municipal de Saneamento Am-
biental e de Infraestrutura - FMSAI vinculado ao Departamento
Municipal de Meio Ambiente destinado a apoiar e suportar agcoes
de saneamento basico, ambiental e de infraestrutura no Municipio.
Paragrafo Unico. Sem prejuizo das agdes de saneamento basico e
ambiental de responsabilidade da SABESP, os recursos do Fundo
deverao ser aplicados no custeio de obras e servigos relativos a:
| - intervencdes em dreas de influéncia ou ocupadas predominan-
temente por populagao de baixa renda, visando a regularizagdo
urbanistica e fundidria de assentamentos precérios e de parcela-
mentos do solo irregulares;
Il - limpeza, despolui¢ao e canalizacdo de cérregos;
[l - abertura ou melhoria do vidrio principal e secundério, vielas,
escadarias e congéneres, em areas de influéncia ou ocupadas
predominantemente por populacdo de baixa renda, visando a
regularizacdo urbanistica e fundidria de assentamentos precarios e
de parcelamentos do solo irregulares;
IV — provisao habitacional para atendimento de familias em &reas
de influéncia ou ocupadas predominantemente por populagao de
baixa renda, visando a regularizagao urbanistica e fundiaria de
assentamentos precérios e de parcelamentos do solo irregulares;
- implantacgao de parques e de outras unidades de conservagao
necessérias a protecao das condigdes naturais e de producao de
dgua no Municipio, de reservatdrios para o amortecimento de picos
de cheias, de areas de esporte, de obras de paisagismo e de areas
de lazer;
- drenagem, contengao de encostas e eliminagao de riscos de
deslizamentos;
VII - desapropriacao de areas para implantacao das agdes de res-
ponsabilidade do Fundo.
VIIl- contratagdo, guarnecimento e/ou treinamento de Brigada de
Bombeiro Civil ou brigadista para atuacdo na prevengao e socorro
a incéndios e queimadas em toda extensao territorial do municipio,
inclusive nas areas da SABESP.
Art. 11. O Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestru-
tura - FMSAI sera constituido de recursos provenientes:
| — de repasses financeiros oriundos da prestagao dos servigos pu-
blicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério restritos
aos valores, prazos e condigoes previstos no contrato a ser firmado
com a Companhia de Saneamento Béasico do Estado de Sao Paulo
— SABESP, destinados a investimentos complementares a cargo
do municipio;
Il - de dotagbes orgamentérias a ele especificamente destinadas;
[l - de créditos adicionais a ele destinados;
IV - de rendimentos obtidos com a aplicagado de seu préprio patri-
monio;
V - de outras receitas eventuais.
Art. 12. Os recursos do Fundo Municipal de Saneamento Ambien-
tal e Infraestrutura — FMSAI serdo depositados em conta corrente
especifica de titularidade do municipio sob a denominagao “Fundo
Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestrutura” a ser aberta
e mantida em instituicao financeira oficial, vinculados exclusiva-
mente ao atendimento das finalidades estabelecidas no art. 10 e

a0s compromissos previstos no contrato de prestacao de servigos
publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério a ser
firmado com a Companhia de Saneamento Bésico do Estado de
Séao Paulo - SABESP.

§1°. O Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestru-
tura - FMSAI terd contabilidade prépria e deverd manter registro
de todos os atos administrativos a ele pertinentes, promovendo
total transparéncia e liberando ao pleno conhecimen
to e acompanhamento da sociedade em meios eletrd-
nicos de acesso publico, informagbes pormenorizadas sobre
a execugao orgamentdria e financeira do Fundo, bem como das
acoes financiadas pelo mesmo.

§2°. A organizagao e o funcionamento do Fundo serdo disciplina-
dos por Decreto do Poder Executivo que deverd regulamentar em
até 30 (trinta) dias os mecanismos, procedimentos e responséveis
para sua gestao, observadas as premissas desta Lei.

§ 3°. O saldo financeiro do Fundo serd transferido para o exercicio
seguinte;

§4°. A SABESP poderd reter os repasses ao FM-

SAl em caso de inadimplemento das faturas de consumo e/
ou acordos de parcelamento por parte dos 6rgaos e entidades da
administracao direta do MUNICIPIO, enquanto durar esta condigao,
e observado o montante total devido.

Art. 13. O contrato de prestagao de servigos publicos de abasteci-
mento de dgua e esgotamento sanitdrio no municipio, a ser forma-
lizado e executado pela SABESP deverd prever a obrigatoriedade
da referida empresa de restabelecer o pavimento asfaltico das vias
que forem objeto de manutencao da rede, em prazo ndo superior a
10 (dez) dias.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas todas disposi¢cdes em contrario.

Municipio de Piracaia “Pago Municipal Dr. Célio Gayer”, 11 de
dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em local publico de costume. Departamento
de Administragdo em 11 de dezembro de 2.019.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE ADITAMENTO
Termo de Colaboracdo n® 001/2018
Processo n° 379/DAS/2018

O Municipio de Piracaia, torna publico para conhecimento dos
interessados, o0 ADITAMENTO por 12 (doze) meses, do processo
supramencionado, cujo objeto é o Servigo de Acolhimento de

até 08 (oito) idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com vi-
véncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao de rua
ou abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos,
com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitério, cujas necessida-
des, interesses e disponibilidade indiquem a inclusao do servigo,
em especial beneficiarios do BPC e/ou inscritos no Cad/Unico
residentes no municipio de Piracaia — SP ha pelo menos 01 (um)
ano, por intermédio da OSC contratada, Lar Sao Vicente de Paulo
de Piracaia. Tendo em vista o referido aditamento, considerando a
relevancia do servigo prestado, fica consignado um reajuste no im-
porte de 4,5% (quatro virgula cinco por cento) a ser aplicado sobre
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os valores anteriormente pactuados. Esclarece-se que o reajuste
acima serd custeado com Recursos do Tesouro Municipal. Ficam
ratificadas e mantidas na integralidade original todas as demais

cldusulas e condigoes estabelecidas no Termo de Colaboracao e
Aditivos, firmado entre as partes.

Piracaia,13 de dezembro de 2019.

JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal

PIRAPREV

PORTARIA N°. 223/2019, de 02 de dezembro de 2019.
“Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contri-
buicao a servidor publico municipal”

Osmar Giudice, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia - PIRAPREV, no uso
de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDQO o teor da Constituicao da Republica Fe-
derativa do Brasil em seu Artigo 40, pela regra transitdria do artigo
3° Emenda Constitucional n° 47/2005; o disposto na Orientacao
Normativa MPS/SPS N°. 02, de 31 de margo de 2009; o contido
no Artigo 60 da Lei Municipal N°. 2.912/2017, bem como o que
consta do Processo N°. 25/PIRAPREV/2019, instruido com docu-
mentos pessoais, Certidoes de Tempo de Contribuicdo e parecer
final juridico favoravel,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedida ao Senhor PAULO SERGIO DE SOUZA,
portador do CPF n°. 013.397.728-50, servidor publico municipal
integrante do quadro de provimento efetivo, estatutario, ocupante
do cargo de Fiscal de Obras, aposentadoria voluntéria por idade
e tempo de contribuicdo com proventos integrais, na forma do
disposto no artigo 60 da Lei Municipal n°® 2.912/2017, fazendo-se
as comunicagoes de estilo ao Ente Publico ao qual estd vinculado
para a declaracdo de vacancia do cargo que ora ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrério.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Piracaia — PIRAPREV, em 02 de dezembro de 2019.

Osmar Giudice
Superintendente

CPA 20 ANBIMA
CGRPPS 447 APIMEC

Claudia Ledncio da Silva
Coordenadora de Seguridade
CGRPPS 3628 APIMEC

Publicado e afixado em local publico e de costume, em 02 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N°. 224 /2019, de 02 de dezembro de 2019.
“Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade proporcional ao
Tempo de Contribuicao a servidor publico municipal”

Osmar Giudice, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, no uso
de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDQO o teor da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil em seu Artigo 40,8 1°, Inciso lll, “b” da CF,
com redacao da EC 41/2003; o disposto na Orientagdo Normativa
MPS/SPS N°. 02, de 31 de margo de 2009; o contido no Artigo
48da Lei Municipal N°. 2.912/2017, bem como o que consta do
Processo 26/PIRAPREV/2019, instruido com documentos pes-
soais, Certidoes de Tempo de Contribuigcdo e parecer final juridico
favorével,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida ao Senhor BERALDO RODRIGUES DE
CAMARGO, portador do CPF n°. 113.328.618-65, servidor publico
municipal integrante do quadro de provimento efetivo, estatuta-
rio, ocupante do cargo de Conserveiro Permanente de Estradas,
aposentadoria voluntaria por idade com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo na forma do disposto no artigo 48 da Lei
Municipal n° 2.912/2017, fazendo-se as comunicagdes de estilo ao
Ente Publico ao qual estd vinculado para a declaragao de vacéncia
do cargo que ora ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrério.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Piracaia — PIRAPREV, em 02 de dezembro de 2019.

Osmar Giudice
Superintendente

CPA 20 ANBIMA
CGRPPS 447 APIMEC

Claudia Leo6ncio da Silva
Coordenadora de Seguridade
CGRPPS 3628 APIMEC

Publicado e afixado em local publico e de costume, em 02 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N°. 225 /2019, de 02 de dezembro de 2019.
“Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade proporcional ao
Tempo de Contribuicdo a servidor publico municipal”

Osmar Giudice, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, no uso
de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDQO o teor da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil em seu Artigo 40,8 1°, Inciso lll, “b” da CF,
com redacao da EC 41/2003; o disposto na Orientagdo Normativa
MPS/SPS N°. 02, de 31 de margo de 2009; o contido no Artigo
48da Lei Municipal N°. 2.912/2017, bem como o que consta do
Processo 28/PIRAPREV/2019, instruido com documentos pes-
soais, Certidoes de Tempo de Contribuicdo e parecer final juridico
favorével,
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RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida ao Senhor Dr. ADEMIR APARECIDO DE
CAMPQS, portador do CPF n°. 850.873.608-82, servidor publico
municipal integrante do quadro de provimento efetivo estatuta-

rio, ocupante do cargo de Médico Ginecologista, aposentadoria
voluntaria por idade com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo na forma do disposto no artigo 48 da Lei Municipal n°
2.912/2017, fazendo-se as comunicagdes de estilo ao Ente Publico
ao qual estd vinculado para a declaracdo de vacancia do cargo que
ora ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrério.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Piracaia — PIRAPREV, em 02 de dezembro de 2019.

Osmar Giudice
Superintendente

CPA 20 ANBIMA
CGRPPS 447 APIMEC

Claudia Ledncio da Silva
Coordenadora de Seguridade
CGRPPS 3628 APIMEC

Publicado e afixado em local publico e de costume, em 02 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N°. 226/2019, de 16 de dezembro de 2019.
“Concede Aposentadoria por Invalidez a servidor publico munici-
pa'.II

Osmar Giudice, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia - PIRAPREV, no uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDQO o teor da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil, com redacao anterior a EC n° 103/2019,
em seu artigo 40; § 1° Inciso | com redagao da EC n° 41/2003,
alterada pela EC 70/2012, o contido no Artigo 45, § 3°, 7° e 9° da
Lei Municipal N°. 2.912/2017 bem como o que consta do Proces-
so N°. 23/PIRAPREV/2019, instruido com documentos pessoais,
Certidoes de Tempo de Contribuigcdo e com parecer final juridico
favoravel,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida ao Senhor FILOMENO BUENGO, portador
do CPF n°. 055.331.608-76, servidor publico municipal integrante
do quadro de provimento efetivo, estatutério, ocupante do cargo de
calceteiro, lotado no Departamento de Viagao e Servigos Munici-
pais da Prefeitura Municipal de Piracaia, APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, na forma do disposto no artigo 45, § 3°, 7° e 9°, da Lei
Municipal n°® 2.912/2017, fazendo-se as comunicagdes de estilo ao
Ente Publico ao qual estd vinculado para a declaragao de vacancia
do cargo que ora ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigées em contrério.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Piracaia — PIRAPREV, em 16 de Dezembro de 2019.

Osmar Giudice
Superintendente

CPA 20 ANBIMA
CGRPPS N° 447 APIMEC

Claudia Le6ncio da Silva
Coordenadora de Seguridade
CGRPPS 3628 APIMEC

Publicado e afixado em local publico e de costume em 16 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N°. 227 /2019, de 16 de dezembro de 2019.

“Concede Aposentadoria Voluntaria por I[dade, com proventos
proporcionais ao Tempo de Contribuicdo a servidora publica muni-
cipal”.

Osmar Giudice, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, no uso
de suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDQO o teor da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil com redagao anterior a EC 103/2019, em
seu Artigo 40,8 1°, Inciso lll, alinea “b” da CF, com redacéo da EC
41/2003; o disposto na Orientagdo Normativa MPS/SPS N°. 02,
de 31 de margo de 2009; o contido no Artigo 48 da Lei Municipal
N°. 2.912/2017, bem como o que consta do Processo 22/PIRA-
PREV/2019, instruido com documentos pessoais, Certidoes de
Tempo de Contribuicao e parecer final juridico favoravel,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Senhora HERCILIA DA SILVA, portadora
do CPF n°. 763.413.998-04, servidora publica municipal integran-
te do quadro de provimento efetivo estatutdrio, ocupante do cargo
de Professora de Educacao Basica |, aposentadoria voluntéria por
idade com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo na
forma do disposto no artigo 48 da Lei Municipal n° 2.912/2017,
fazendo-se as comunicagoes de estilo ao Ente Publico ao qual esté
vinculado para a declaragdo de vacancia do cargo que ora ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigées em contrério.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Piracaia — PIRAPREV, em 16 de dezembro de 2019.

Osmar Giudice
Superintendente

CPA 20 ANBIMA
CGRPPS 447 APIMEC

Claudia Leodncio da Silva
Coordenadora de Seguridade
CGRPPS 3628 APIMEC
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Publicado e afixado em local publico e de costume, em 16 de
dezembro de 2019.

LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 201/2019 - PROCESSO N° 2.202/2019 - INEXIGI-
BILIDADE N° 12/2019- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRACAIA
- CONTRATADA: KEEL EMPREENDIMENTOS ARTISTICOS LTDA
(DECLARADA NAO FINANCIADORA DE CAMPANHA ELEITORAL
NO MUNICIPIO) - OBJETO: SHOW COM A BANDA “DONA ZAI-
RA" NO PIRAVAL 2019 NO MUNICIPIO DE PIRACAIA - VALOR: R$
5.000,00 - VIGENCIA: 30 DIAS - ASSINATURA: 13/12/2019

CONTRATO N° 202/2019 - PROCESSO N° 2.194/2019 - INEXIGI-
BILIDADE N° 11/2019- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRACAIA -
CONTRATADA: GUILHERME IMAI ARAUJO (04933436959) (DE-
CLARADA NAO FINANCIADORA DE CAMPANHA ELEITORAL NO
MUNICIPIO) - OBJETO: SHOW COM A BANDA “SARARA CRIO-
LO” NO PIRAVAL 2019 NO MUNICIPIO DE PIRACAIA - VALOR:
R$ 5.600,00 - VIGENCIA: 30 DIAS - ASSINATURA: 13/12/2019

CONTRATO N° 203/2019 - PROCESSO N° 2.235/2019 - DIS-
PENSA N° 27/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRACAIA
- CONTRATADA: EQUIPE ELITE S/S LTDA ME (DECLARADA NAQO
FINANCIADORA DE CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO)

- OBJETO: FORNECIMENTO DE PROFISSIONAIS TREINADOS
DE APQIO - EQUIPE DE APOIO PARA O PIRAVAL - VALOR: R$
6.000,00 - VIGENCIA: 30 DIAS - ASSINATURA: 13/12/2019

CONTRATO N° 204/2019 - PROCESSO N° 2.193/2019 - INEXI-
GIBILIDADE N° 13/2019- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRA-
CAIA - CONTRATADA: FABIANO APARECIDO PIRES PRODUGAQ
MUSICAL (DECLARADA NAQO FINANCIADORA DE CAMPANHA
ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: SHOW COM A “FP BA-
TERIA SHOW” NO PIRAVAL 2013 NO MUNICIPIO DE PIRACAIA
- VALOR: R$ 2.000,00 - VIGENCIA: 30 DIAS - ASSINATURA:
13/12/2019

CONTRATO N° 200/2019 - PROCESSO Ne° 1700/2019 - PREGAQ
ELETRONICO N° 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
PIRACAIA - CONTRATADA: TERRA SUL COMERCIO DE MEDICA-
MENTOS LTDA, CNPJ 32.364.822/0001-48 (DECLARADA NAO
FINANCIADORA DE CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO)

- OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE ENFERMAGEM - CUS-
TEIO SAUDE - SANTA CASA - VALOR: R$ 2.941,35 - VIGENCIA:
60 DIAS - ASSINATURA: 18/12/2019.

CONTRATO N° 199/2019 - PROCESSO N° 1700/2019 - PREGAQ
ELETRONICO N° 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
PIRACAIA - CONTRATADA: SALVI E LOPES E CIA LTDA, CNPJ
82.478.140/0001-34 (DECLARADA NAO FINANCIADORA DE
CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: AQUISICAO
DE MATERIAL DE ENFERMAGEM - CUSTEIO SAUDE - SANTA
CASA - VALOR: R$ 17.487,75 - VIGENCIA: 60 DIAS - ASSINATU-
RA: 18/12/2019.

CONTRATO N° 198/2019 - PROCESSO N° 1700/2019 - PRE-
GAO ELETRONICO Ne 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE PIRACAIA - CONTRATADA: MEDLEVENSOHN COMERCIO E

REPREENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ
05.343.029/0001-90 (DECLARADA NAO FINANCIADORA DE
CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: AQUISICAQ
DE MATERIAL DE ENFERMAGEM - CUSTEIO SAUDE - SANTA
CASA - VALOR: R$ 3.900,00 - VIGENCIA: 60 DIAS - ASSINATU-
RA: 18/12/2019.

CONTRATO N° 197/2019 - PROCESSO N° 1700/2019 - PRE-
GAO ELETRONICO N° 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE PIRACAIA - CONTRATADA: EXEMPLARMED COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME, CNPJ 23.312.871/0001-
46 (DECLARADA NAO FINANCIADORA DE CAMPANHA ELEITO-
RAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE
ENFERMAGEM - CUSTEIO SAUDE - SANTA CASA - VALOR: R$
5.234,27 - VIGENCIA: 60 DIAS - ASSINATURA: 18/12/2019.

CONTRATO N° 196/2019 - PROCESSO N° 1700/2019 - PRE-
GAO ELETRONICO N° 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE PIRACAIA - CONTRATADA: CIRURGICA UNIAO LTDA, CNPJ
04.063.331/0001-21 (DECLARADA NAQO FINANCIADORA DE
CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: AQUISICAQ
DE MATERIAL DE ENFERMAGEM - CUSTEIO SAUDE - SANTA
CASA - VALOR: R$ 9.798,62 - VIGENCIA: 60 DIAS - ASSINATU-
RA: 18/12/2019.

CONTRATO N° 195/2019 - PROCESSO N° 1700/2019 - PREGAQ
ELETRONICO N° 23/2019 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
PIRACAIA - CONTRATADA: CIRURGICA SAO JOSE LTDA, CNPJ
55.309.074/0001-04 (DECLARADA NAQ FINANCIADORA DE
CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO: AQUISICAQ
DE MATERIAL DE ENFERMAGEM - CUSTEIO SAUDE - SANTA
CASA - VALOR: R$ 15.873,84 - VIGENCIA: 60 DIAS - ASSINATU-
RA: 18/12/2019.

RATIFICACAO

Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n°
8.666/93, e demais atualizacdes, RATIFICO a inexigibilidade de
licitacao, prevista no art. 25 inciso Ill, para contratagdo do SHOW
da BANDA “SARARA CRIOLO” NO PIRAVAL 2019 NO MUNICI-
PIO DE PIRACAIA, conforme documentos anexos ao Processo n.°
2.194/2019 - Inexigibilidade n° 11/2019.

Valor: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais)
Empresa: GUILHERME IMAI ARAUJO (04933436959)
CNPJ n°:18.753.009/0001-39

Piracaia SP, 13 de Dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

RATIFICACAO

Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, e demais
atualizagoes, RATIFICO a inexigibilidade de licitagao, prevista

no art. 25 inciso Ill, para contratacdo do SHOW COM A BANDA
“DONA ZAIRA” NO PIRAVAL 2019 NO MUNICIPIO DE PIRACAIA,
conforme documentos anexos ao Processo n.° 2.202/2019 - Inexi-
gibilidade n® 12/2019.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Empresa: KEEL EMPREENDIMENTOS ARTISTICOS LTDA
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CNPJ n°: 32.325.605/0001-49
Piracaia SP, 13 de Dezembro de 2019.
DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

RATIFICAGAQ

Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n°
8.666/93, e demais atualizagdes, RATIFICO a inexigibilidade de
licitacao, prevista no art. 25 inciso lll, para contratagdo do SHOW
da FP BATERIA SHOW, NO PIRAVAL 2019 NO MUNICIPIO DE PI-
RACAIA, conforme documentos anexos ao Processo n.° 2193/2019
- Inexigibilidade n® 13/2019.

Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais )

Empresa: FABIANO APARECIDO PIRES PRODUCAO MUSICAL
CNPJ n°: 11.015.557/0001-12

Piracaia SP, 13 de Dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

PROCESSO N° 550/CGP/2019 - LEILAO N° 03/2019
ABERTURA: 16 de dezembro de 2019 as 10:00 horas.

OBJETO: Leilao de veiculos inserviveis, conforme anexo.

De acordo com a LF n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores,
homologo e adjudico o leildo em epigrafe declarando os arrema-
tantes abaixo:

ARREMATANTE: MICHELLE VIANA MONZANI, CPF: 319.071.378-
23.

Item | Descri¢do do Veiculo Patrimonio IVALOR
n’. 8523 - Transporte

02 VEICULO TIPO VAN NOVO JINBEI ANO 2012, R$ 9.600,00
COR BRANCA, CHASSI LSYDAAB6DKO0379
RENAVAN 465204, PLACA DMN 8801.

ARREMATANTE: JEAN AUTO PECAS LTDA ME, CNPJ:
24.248.053/0001-94.

Item | Descricio do Veiculo Patrimonio |[VALOR
n° 8640 - Transporte

05 | VEICULO: ESP/CAMIHONET/AMBULANCIA — R$ 33.750,00
MARCA/MODELO: RENAULT/M NIKS
AMBULANCI - ANO 2013 - CHASSI

93YMAFAMAEJ717727 — RENAVAM 00568051327 —
PLACAS DMN 8807 — COMBUSTIVEL: DIESEL —
COR PREDOMINANTE: BRANCA

DO PAGAMENTO E DA ENTREGA DO BEM

1. O pagamento do objeto arrematado serd realizado apds as assi-
naturas das respectivas atas lavradas no local do leildo e o decurso
do prazo legal para recurso. Deverd ser feito através de depdsito
em Conta do Municipio de Piracaia, no Banco Caixa Econémica
Federal, agencia 4952, conta corrente n° 006.71011-0. O bem s6
serd entregue apds a compensagao.

2. A retirada do bem pelo comprador, bem como a transferéncia
ao proprietario, serd efetuado em até 10 (dez) dias Uteis apds a
realizacao do leildo e pagamento devidamente comprovado pela
Administragao.

Piracaia, 17 de dezembro de 2019.

JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO 01/2019

RETIFICACAO Ne 01 DO EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito do Municipio de Piracaia/SP, usando de suas atribuicoes
legais, resolve RETIFICAR o Edital de abertura do Concurso Publi-
co - Edital n° 01/2019, conforme segue.

NA TABELA DE CARGOS DO CAPITULO 1. DO CONCURSO PU-
BLICO

Onde se 1é:

Ensino fundamental

Vagas

raesse:;::: o | satério | oo h(:oal-;gl-?a
P inicial .

com semanal

Taxa de
inscricdo

Requisitos minimos

Cargos Vagas exigidos

GUARDA MUNICIPAL 2 - 1 4;583 \% 44 horas | Ensino fundamental completo. | R$ 30,00

Leia-se:

Ensino médio/ técnico

Vagas
reservadas

£ Carga
as pessoas Salario

inicial Ref. horaria
com semanal
deficiéncia

Taxa de
inscricao

Requisitos minimos

Cargos Vagas exigidos

GUARDA MUNICIPAL 2 \% 44 horas | Ensino médio completo. R$ 55,00

R$
1.421,83

NO CAPITULO 3. DAS INSCRICOES

Leia-se como segue e ndo como constou:

3.1. As inscrigoes serdo realizadas via Internet, no endereco ele-
tronico www.indepac.org.br/concursos, iniciando-se no dia 23 de
dezembro de 2019 e encerrando-se no dia 9 de janeiro de 2020,
observado o hordrio oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos
no Capitulo 2. Das Condigoes para Inscricao, deste Edital.

NO CAPITULO 4. DA SOLICITACAO DE ISENCAQO DA TAXA DE
INSCRICAO

Leia-se como segue e ndo como constou:

4.2.1. Acessar, no periodo de 17 a 18 de dezembro de 2019, o site
do INDEPAC - www.indepac.org.br/concursos e, na area do Con-
curso Publico n° 01/2019 do Municipio de Piracaig;

Leia-se como segue e ndo como constou:

4.2.3. Entregar o formulério especificado no subitem anterior, jun-
tamente com os documentos comprobatdrios descritos nas alineas
do subitem 4.1.1.2, de acordo com o modelo constante no Anexo IV
deste Edital, até 19 de dezembro de 2019, no Setor de Protocolo
da Prefeitura do Municipio de Piracaia, localizada na Avenida Dr.
Candido Rodrigues n° 120, Centro — Piracaia/SP, das 8h até as 16h,
identificando no envelope: ISENCAQ DO VALOR DE INSCRICAO -
Municipio de Piracaia — Concurso Publico 01/2019.

Leia-se como segue e ndo como constou:

4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao deferidos
deverado obrigatoriamente, sob pena de nao participacao neste
certame, realizar a inscricdo on-line no site do INDEPAC - www.
indepac.org.br/concursos, na drea do Concurso Publico n° 01/2019
do Municipio de Piracaia, até o dia 9 de janeiro de 2019.

NA TABELA DE PROVAS DO CAPITULO 6. DAS PROVAS

Onde se lé:

Ensino fundamental

Formas de Q i de ] Q

i de
Cargo POCB POCE

Objetiva +
Teste de
Aptiddo Fisica

10 Conhecimentos
Especificos

10 Lingua Portuguesa
10 Matematica

GUARDA MUNICIPAL
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I

eia-se:

Ensino médio/ técnico

Formas de Q i de ] Q i de

cargo POCB POCE

Objetiva +
Teste de
Aptid&o Fisica

10 Conhecimentos
Especificos

10 Lingua Portuguesa

GUARDA MUNICIPAL 10 Matemética

NO ANEXO | - ATRIBUICOES

Inclui-se:

NUTRICIONISTA

1. Atividades de alimentacao coletiva:

1.1. Em unidades de alimentagao e nutrigao:

- Planejar carddpios de acordo com as necessidades de sua
clientels;

- Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sele-
¢cao, compra e armazenamento de alimentos;

- Planejar, implementar, coordenar e supervisionar ativida-
des de preparo e distribuicdo de alimentos em cozinhas comunité-
rias;

- Coordenar e executar os célculos de valor nutritivo, rendi-
mento e custo das refeicdes/preparacdes culindrias;

- Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as ativida-
des de pré-preparo, preparo, distribuicdo de refei¢cbes e/ou prepara-
¢Oes culinarias.

- Avaliar tecnicamente preparacoes culinérias;

- Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as ativi-
dades de higienizacdo de ambientes, veiculos de transporte de
alimentos, equipamentos e utensilios;

- Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de
qualidade de alimentos, de acordo com a legislagao vigente;

- Coordenar, supervisionar e executar programas de treina-
mento e reciclagem de recursos humanos;

- Programar e realizar orientagoes, cursos e treinamentos
na area de seguranga alimentar e nutricional;

- Coordenar, supervisionar e executar as atividades referen-
tes a informagdes nutricionais e técnicas de atendimento direto aos
clientes;

- Promover programas de educacao alimentar para clientes;
- Desenvolver pesquisas e estudos relacionados a sua area
de atuacao;

- Colaborar na formacao de profissionais na area de saude,
orientando estégios e participando de programas de treinamento.

- Realizar outras atribuigcdes compativeis com sua especiali-
zagao profissional.

1.2. Em creches e escolas:

- Promover avaliacdo nutricional e do consumo alimentar
das criancgas;

- Promover adequacéao alimentar considerando necessida-
des especificas da faixa etaria atendida;

- Promover, programas de educacgao alimentar e nutricional,
visando criangas, pais, professores, funcionarios e diretoria;

- Efetuar testes de aceitabilidade de novos produtos alimen-
tares, conforme exigéncia da fnde;

- Apoiar a comissao de licitagdo quanto as descrigdes espe-
cificas dos produtos;

- Analisar as amostras e emitir parecer técnico;

- Executar o controle de n° de refeicdes /dia e enviar para o
fnde;

- Integrar a equipe multidisciplinar com participacao plena
na atencgao prestada a populagao;

- Integrar a equipe e participar das agdes do conselho de
alimentacao escolar (cea);

- Realizar outras atribuigbes compativeis com sua especiali-
zagao profissional.

2. Atividades de nutrigao clinica:

2.1. Em ambulatérios:

- Avaliar o estado nutricional do cliente, a partir do diagnds-
tico clinico, exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames
antropométricos;

- Estabelecer a dieta do cliente, fazendo as adequagbes
necessarias;

- Solicitar exames complementares para acompanhamento
da evolucao nutricional do cliente, quando necessario;

- Prescrever complementos nutricionais, quando necessé-
rio;

- Registrar em prontudrio do cliente a prescricao dietoterdpi-
ca, a evolucao nutricional, as intercorréncias e alta em nutrigao;

- Promover orientagao e educacao alimentar e nutricional
para clientes e familiares;

- Avaliar os habitos e as condigbes alimentares da familia,
com vistas ao apoio dietoterdpico, em fungao de disponibilidade
de alimentos, condigdes, procedimentos e comportamentos em
relacdo ao preparo, conservagao, armazenamento, higiene e admi-
nistracdo da dietg;

- Desenvolver e fornecer receitudrio de preparagoes culina-
rias;

- Elaborar e/ou controlar programas e projetos especificos
de assisténcia alimentar a grupos vulnerdveis da populagao;

- Integrar a equipe multidisciplinar, com participacao plena
na atencao prestada ao cliente.

- Participar do planejamento e execucao de treinamento,
orientagao, supervisao e avaliagdo de pessoal técnico e auxiliar;

- Desenvolver estudos e pesquisas relacionadas a sua area
de atuacao;

- Colaborar na formacao de profissionais na drea da saude,
orientando estagios e participando de programas de treinamento;

- Efetuar controle periddico dos trabalhos executados;

- Realizar outras atribuigcbes compativeis com sua especiali-
zagao profissional.

NO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Leia-se como segue e ndo como constou:

PARA OS CARGOS DE BORRACHEIRO, CALCETEIRO, CARPIN-
TEIRO, JARDINEIRO, LAVADOR/ LUBRIFICADOR, MOTORISTA |,
MOTORISTA Il, OPERADOR DE MAQUINAS (MOTONIVELADORA),
OPERADOR DE MAQUINAS |, OPERADOR DE MAQUINAS Il E
PINTOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Significagado das palavras: sindnimos, ant6-
nimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacado. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: subs-
tantivo, adjetivo, numeral, verbo. Concordancia verbal e nominal.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fraciondrios: adigao, subtragao,
multiplicacao e divisao. Sistema de Medidas Legais. Porcentagem.
Sistema monetério brasileiro. Resolucao de situagdes problema.
Relagao entre grandezas: tabelas e gréficos. Raciocinio légico.

Leia-se como segue e ndo como constou:
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PARA 0OS CARGOS DE AUXILIAR DE ESCRITORIO, ELETRICISTA,
ESCRITURARIO, FISCAL SANITARIO, FISCAL TRIBUTARIO, GUAR-
DA MUNICIPAL, MONITOR ESPORTIVO, MOTORISTA DE ONIBUS,
PEDREIRO DE ARTE, SECRETARIO ESCOLAR E TECNICO EM
INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Significagao das palavras: sinénimos,
anténimos, parénimos, homoénimos, sentido proprio e figurado

das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentuagao. Emprego
das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicao, conjuncao (classificacao e sentido
que imprime as relacdes entre as oragoes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.
Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucao de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operacoes,
Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais: Opera-
¢Oes e Propriedades. Razbes e Proporgoes, Divisdo Proporcional,
Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de
Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de &rea

e célculo de volume. Relagao entre grandezas: tabelas e gréficos.
Raciocinio Légico.

Exclui-se o contetdo de conhecimentos especificos de GUARDA
MUNICIPAL do ENSINO FUNDAMENTAL e inclui-se no de ENSINO
MEDIO/ TECNICO.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°01/2019 do
Concurso Publico para a Prefeitura do Municipio de Piracaia. E
para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o
presente Edital.

Piracaia, 17 de dezembro de 2019.

DR. JOSE SILVINO CINTRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRACAIA/SP

EXPEDIENTE
Imprensa Oficial do Municipio de Piracaia,
Matriculado no CRCP da Comarca de Piracaia,
sob n°629, a folha 12, do livro B.

Av. Dr. Candido Rodrigues, 120 - Centro
Fone: (11) 4036-2040 - Piracaia (SP)
CEP 12970-000

Prefeito Municipal: José Silvino Cintra
Jornalista Responsavel: Robson Leme - Mtb: 88861-SP
Expediente de Gabinete: Luciana Bianco




