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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
O Prefeito do Municipio de Piracaia Dr. José Silvino Cintra assinou
os seguintes atos oficiais:

O Municipio de Piracaia torna publico que no dia 03 de OU-
TUBRO de 2023, as 10:00 horas, fara realizar licitacdo na mo-
dalidade TOMADA DE PRECOS, sob N° 014/2023 visando a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRA DE
PAVIMENTACAO E DRENAGEM DA PRC 172, BAIRRO DOS PE-
DROSO, NO MUNICIPIO DE PIRACAIA, CONFORME ANEXOS.
As condicdes e especificacdes constam do EDITAL que podera
ser consultado no link “Tomada de Precos” do site www.pira-
caia.sp.gov.br, ou obtido na Divisdo de Licita¢des da Prefeitura,
no horario das 9:00 hs as 16:00 hs, sito a Av. Dr. Candido Ro-
drigues, n°120, Centro, Piracaia/SP - Fone 11-4036-2040, ramal
2062/2094. As propostas de precos e documentos de habilita
cao deverao ser entregues até o dia e horario acima descritos,
na sala de Licitacdes da Prefeitura.

EDITAIS

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 20/2.023

Nos termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar
n° 101, de 04/05/2000, LRF, o Poder Executivo de Piracaia,
Estado de Sao Paulo designa o dia 25 de setembro de 2.023, as
18:00 h, para realizacao de Audiéncia Publica visando a visando
a avaliacao dos cumprimentos das metas fiscais referente ao
segundo quadrimestre de 2.023, nas dependéncias da Camara
Municipal de Piracaia, situada a Praca Santo Antonio n°® 57 -
Centro - Piracaia — Sao Paulo.

Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 21/2.023

Nos termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar
n° 101, de 04/05/2000, LRF, o Poder Executivo de Piracaia, Estado
de Sao Paulo designa o dia 25 de setembro de 2.023, as 19:00
h, para realizacdo de Audiéncia Publica visando a avaliacao das
acOes da saude referente ao segundo quadrimestre de 2.023,
nas dependéncias da Camara Municipal de Piracaia, situada a
Praca Santo Antonio n°® 57 — Centro - Piracaia — Sao Paulo.
Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

EDITAL N° 22/2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
em cumprimento ao disposto no Decreto n° 1.900 de 15 de
janeiro de 1.997, COMUNICA as entidades civis organizadas e a
populacdo em geral, que realizara REUNIAO DO CONSELHO DE
JUSTICA TRIBUTARIA no dia 20/09/2023, as 14:30 h, no saldo
azul do pa¢co municipal.

Na referida reunido serao apreciados os seguintes expedientes:

o Processo n° 1.704/DPF/2022 - protocolo 9708/2022 -
Benedito Aparecido de Souza;
. Processo 540/FT/2023 - protocolo 6512/2023 -

Francisco José Pinheiro Guimaraes;
Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13

de setembro 2.023.
DR. JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N°. 11.584

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

I-EXONERAR, a pedido e partir da presente data, a SRA. CATIA
APARECIDA CABRAL BARREIRA, RG N.° 21.129.086-5, do Cargo
de Provimento em Comissao de Diretora do Departamento de
Assisténcia e Promocao Social, “Ref. 7.

Dé-se conhecimento ainteressada. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia, Paco Municipal “Dr. Célio Gayer”, em 11
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 11.585

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE,

EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de setembro de 2.023,
a servidora municipal PAMELA CAROLINE SOUSA ROSA, RI
144096-1 ocupante do cargo de provimento efetivo de agente
de organizacao escolar, regido pelo Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Piracaia.

Municipio de Piracaia, Pa¢o Municipal “Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

LAFAIETE FABIO TADEU DE OLIVEIRA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

MARIA LUCIA HERDADE CARVALHO

Responsavel pelo Departamento da Educacao

PORTARIA N°. 11.586

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

DECLARAR a vacancia do cargo de Provimento Efetivo de
Professor de Educacao Basica |, do quadro dos Servidores
Publico do Municipio de Piracaia, a partir de 01 de setembro de
2.023, por motivo de falecimento, da Sra. Verdnica Sebastiana
Pereira, matricula 40642-1.

Municipio de Piracaia, Pa¢o Municipal “Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

LAFAIETE FABIO TADEU DE OLIVEIRA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

MARIA LUCIA HERDADE CARVALHO

Responsavel pelo Departamento de Educacao

PORTARIA N°. 11.587
Dispde sobre Evolucao Funcional
Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
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para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Aline Lopes Alexandre de
Oliveira, matricula 51876-1, ocupante do cargo em provimento
efetivo de professor de educacao basica |, regido pelo Estatuto
do Magistério Municipal, evolucao funcional a razao de 15% com
fulcro no artigo 44, da Lei Complementar n° 28/2.002.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao,
com efeito retroativo ao més fevereiro de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.588

Dispde sobre Adicional Titulacao

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Angelita Mariana Aparecida
Lopes de Oliveira, RI -143904-1, ocupante do cargo em
provimento efetivo de recepcionista, regido pelo Regime
Estatuto dos Servidores Publicos, adicional de titulacdo a
razao de 15%, com fulcro no artigo 11, da Lei Complementar
n° 75/20T1.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo ao més de abril de 2.023.

Dé se conhecimento a interessada. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Pa¢o Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.589

Dispde sobre Adicional Titulagao

Considerando que o servidor atende aos requisitos da Lei para
o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor municipal Fabio Fulvio Herdade
Magrini Lisa Rl -12840-1, ocupante do cargo em provimento
efetivo de escriturario, regido pelo Regime Estatuto dos
Servidores Publicos, o adicional de titulacao a razdo de 15%,
com fulcro no artigo 111, da Lei Complementar n° 75/2011.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeito retroativo ao més de junho de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.590

Disp&e sobre Adicional Titulacao

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Janaina de Melo Oliveira,
Rl -144169-1, ocupante do cargo em provimento efetivo de
engenheiro, regido pelo Regime Estatuto dos Servidores
Publicos, adicional de titulacao a razao de 15%, com fulcro no
artigo 111, da Lei Complementar n°® 75/20T1.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo ao més de marco de 2.023.

Dé se conhecimento a interessada. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Pa¢o Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.591

Disp&e sobre Evolucao Funcional

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Jesuina Aparecida Pinheiro e
Pinheiro, matricula 42748-4, ocupante do cargo em provimento
efetivo de professor de educacao infantil, regido pelo Estatuto
do Magistério Municipal, evolu¢ao funcional a razdo de 15%,
com fulcro no artigo 44, da Lei Complementar n°® 28/2.002.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo ao més janeiro de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.592

Disp&e sobre Adicional Titulacao

Considerando que o servidor atende aos requisitos da Lei para
o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor municipal Julio Cesar Bueno da Silva,
Rl -143578-2, ocupante do cargo em provimento efetivo de
guarda municipal, regido pelo Regime Estatuto dos Servidores
Publicos, o adicional de titulacdo a razao de 15%, com fulcro no
artigo 111, da Lei Complementar n°® 75/20T1.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo ao més de junho de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Pa¢o Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.593

Disp&e sobre Adicional Titulacao

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Karine Aparecida de Oliveira
Rodrigues, Rl -149494-1, ocupante do cargo em provimento
efetivo de servente escolar, regido pelo Regime Estatuto dos
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Servidores Publicos, adicional de titulacao a razdo de 5%, com
fulcro no artigo 111, da Lei Complementar n°® 75/2071.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao,
com efeito retroativo ao més de junho de 2.023.

Dé se conhecimento a interessada. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 11.594

Dispde sobre Evolucao Funcional

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Kelsme Rafaela Soares da
CunhaRicanelo, RI 143623-3, ocupante do cargo em provimento
efetivo de professor de educacao fisica regido pelo Estatuto do
Magistério Municipal, evolucéo funcional a razao de 15%, com
fulcro no artigo 44, da Lei Complementar n° 28/2.002.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacado,
com efeitos retroativos ao més de fevereiro de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.595

Disp&e sobre Adicional Titulacao

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Sandra Alencar da Silva
Tamiao, RI 51180-1, ocupante do cargo em provimento efetivo
de monitor de educacao infantil regido pelo Regime Estatuto
dos Servidores Publicos, adicional de titulacao a razao de 15%,
com fulcro no artigo 111, da Lei Complementar n° 75/2011.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao,
com efeito retroativo ao més de junho de 2.023.

Dé se conhecimento a interessada. Ao DRH para as providéncias
legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 11.596

Dispde sobre Evolucao Funcional

Considerando que a servidora atende aos requisitos da Lei
para o recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora municipal Tayany Oliveira Machado,
matricula 614-3, ocupante do cargo em provimento efetivo
de professor de educacao basica |, regido pelo Estatuto do
Magistério Municipal, evolu¢dao funcional a razao de 5% com
fulcro no artigo 44, da Lei Complementar n° 28/2.002.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos ao més de fevereiro de 2.023.

Dé se conhecimento ao
providéncias legais cabiveis.
Municipio de Piracaia “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

interessado. Ao DRH para as

em 13

PORTARIA N°. 11.597

Dispde sobre Adicional Titulacao

Considerando que o servidor atende aos requisitos da Lei para
o0 recebimento do beneficio;

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor municipal Thiago Fernao Silva Barreto,
Rl -144203-1, ocupante do cargo em provimento efetivo de
escriturario, regido pelo Regime Estatuto dos Servidores
Publicos, o adicional de titulacdo a razao de 15%, com fulcro no
artigo 111, da Lei Complementar n°® 75/20T1.

A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo ao més de junho de 2.023.

Dé se conhecimento ao interessado. Ao DRH para as
providéncias legais cabiveis.

Municipio de Piracaia “Pa¢o Municipal Dr. Célio Gayer”,
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

em 13

PORTARIA N°. 11.598

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso de suas atribuicdes legais, com base no artigo 37, inciso IX
da Constituicao Federal, e com fulcro na Lei Municipal 2.879 de
26 de abril de 2.017 e demais alteracdes.

E considerando a justificativa emanada do érgao municipal
requisitante, bem como Edital 02/2022, do Processo Seletivo
Simplificado, descrito nos autos do processo 2093/CGP/2022.
RESOLVE:

PRORROGAR, a partir do dia 17 de setembro de 2.023, a con-
tratacdo temporaria, pelo periodo de 94 (noventa e quatro)
dias, regido pelo Regime Especial da Lei 2.879, de 26 de abril
de 2.017, que dispde sobre o regime especial e a contratacao
de pessoal por tempo determinado para atender as necessida-
des temporaria de excepcional interesse publico nos érgaos da
administracao, para ocupar o emprego publico de Professor de
Artes, junto ao Departamento da Educacao, Cultura, Esportes
e Turismo, de:

Professor de Artes

Pamela Aparecida de Oliveira Forao 49.196.495-X

é-se conhecimento ao DRH para as providéncias necessarias.
Publique-se e registre-se, com remessa de cdpia desta ao
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 13 de
setembro de 2.023.
DR. JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal
LAFAIETE FABIO TADEU DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
MARIA LUCIA HERDADE CARVALHO
Responsavel pelo Departamento de Educacio

PORTARIA N°. 11.599

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no
Processo 965/DPA/2.023,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor JOSE ANTONIO PETRI - RI N° 143263
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para atuar como leiloeiro, no leildo que se realizara em data a
ser definida em Edital.

Dé-se conhecimento ao interessado. A Divisao de Licitacdo
para as providéncias que se fizerem necessarias.
Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO
Coordenadora Geral Administrativa

DECRETOS

DECRETO N°. 5.308, DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023

Dispde sobre: “Suplementar dotacfes constantes no Orca-
mento vigente e da outras providéncias.”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Es-
tado de Sdo Paulo, no uso das atribuicées constitucionais de
seu cargo e nos termos da Lei n°. 3.295 de 13 de dezembro de
2.022,

DECRETA:

Art.1°Fica aberto pelo Departamento de Financas e Or¢camento,
um crédito adicional suplementar no valor de RS 390.000,00
(trezentos e noventa mil reais) para as seguintes dota¢des no
Orcamento Municipal vigente:

“ em 13

Céd. Dotacao IDESETIEED NElTrE) Fonte Valor
da Despesa
OUTROS SERVICOS 5.
175 | 02.05.02.12.361.0016.2031.3.3.90.39.00 DE TERCEIROS - Federal 390.000,00
PESSOA JURIDICA
TOTAL R$ 390.000,00

Art.2° Para atender a despesa com o presente crédito adicional,
serd utilizado RS 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais)
por anulagao da seguinte dotacao:

Cod. Dotacao DesgilE e Fonte Valor
da Despesa
OUTROS SERVICOS
173 0228;0323129?6?90836 DE TERCEIROS - Pr; _rio 390.000,00
R PESSOA JURIDICA P

TOTAL RS 1-
390.000,00 Préprio
Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Piracaia. “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 13 de
setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departa-
mento de Administracdo, em 13 de setembro de 2.023.
KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N°. 5.309 DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023.

Dispde sobre: “Regulamenta os procedimentos adotados para
emissdo de guia de ITBI - Imposto Sobre Transmissao de Bens
Imdéveis no Municipio de Piracaia e da outras providéncias.”
DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes constitucionais de
seu cargo e nos termos da Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado no Municipio de Piracaia o
procedimento a ser adotado para emissao de guia de ITBI -
Imposto Sobre Transmissao de Bens Iméveis.

Art. 2° Fica autorizada a emissdao de guias pelo Tabelido de
Notas, que devera observar o disposto no Art. 88, P. Unico da
Lc 25/2001 (Cédigo Tributario Municipal - CTM).

§1°- As informacgdes contidas nas guias emitidas pelo Tabelido
de Notas sdo de reponsabilidade do usuario que a inseriu.

§ 2° - O sistema sera operado a partir de autenticacdao de
usuario, por meio de login e senha de acesso.

§ 3°- Em caso de emissao indevida, erro de preenchimento,
desisténcia do prosseguimento a lavratura da escritura e afins,
devera ser informado ao Fisco o nimero da guia para que seja
realizado o cancelamento do lancamento em aberto.

§ 4° - Fica proibida a emiss@o de guias pelo Tabelido de Notas
quando nao for lavrada a escritura na presenca dos escreventes
autorizados.

§ 5° - Apods a assinatura da escritura, a guia ndo podera mais
ser emitida pelo Tabelidao, devendo o contribuinte requerer a
emissao diretamente na Prefeitura.

§ 6° - Devera ser informado de imediato e antes da finalizacao
da lavratura da escritura, aos vendedores e compradores, da
possibilidade de emissdao da guia diretamente pelo Tabelido,
cientificando ainda do procedimento a ser adotado caso ndo
seja emitida no ato da lavratura.

§ 7° - Devera ser enviado relatério mensal das escrituras
lavradas constando aquelas em que foram emitidas as guias,
bem como destacando as quais nao foram emitidas.

§ 8° - O prazo para homologacao dos lancamentos efetuados
pelo Tabelido sera de cinco anos contados da data do fato
gerador. Expirado esse prazo sem que a Fazenda Publica se
tenha pronunciado, considera-se homologado o lancamento
e definitivamente extinto o crédito, salvo se comprovada a
ocorréncia de dolo, fraude ou simulacao.

Art. 3° - Quando nao houver a emissdo da guia pelo Tabelido
de Notas, devera o contribuinte solicitar a emissdo da guia
seguindo os procedimentos deste decreto.

§ 1° - Os requerimentos serdo através de protocolo online
que recebera um numero de distribuicao a ser divididos
internamente entre os fiscais.

§2°- Os contribuintes deverao apresentar toda documentacéo
necessaria a emissao de guia de ITBI.

§ 3° - O contribuinte que comparecer pessoalmente sera
atendido pelo setor de protocolo que recepcionara os
documentos e procedera a abertura do protocolo, cientificando
0 requerente do prazo para emissao.

§ 4° - As guias serdo enviadas no e-mail informado pelo
requerente ou, caso ndo possua e-mail, entregue pessoalmente
mediante assinatura de recebimento.

Art. 4° - Somente poderao dar inicio a solicitacdo para emissao
de guias o transmitente, o adquirente ou os representantes
legais.

§ 1° - Os corretores de imoveis poderdo representar seus
clientes, desde que devidamente registrados no Conselho
Regional de Corretores de Imdveis, devendo apresentar registro
ativo e valido.

§ 2° - Os parentes e consanguineos, bem como os afins em
linha reta, podem representar os transmitentes ou adquirentes,
devendo comprovar o parentesco com documentos validos.

§ 3° - As pessoas juridicas deverao apresentar documentacao
que comprove os poderes de representacao.

§4° - Os contadores e advogados, devidamente inscritos, e com
registros ativos no conselho de classe, poderdo representar
seus clientes, sendo dispensada procuracao.

§5°- Os demais representantes deverdo apresentar procuracao
simples com poderes de representacao.

Art. 5° - Devera ser apresentado, para emissao de guias de ITBI,
além dos documentos ja citados, os seguintes documentos
originais:

| — Escritura Publica lavrada e assinada ou;

Il - Instrumento Particular com for¢ca de escritura publica
devidamente assinada ou;

lll - Termo de Quitacdo devidamente assinado, em caso de
Loteamento;

IV - Sentenca judicial com transito em julgado;

§ 1° - Em caso de imdveis rurais devera ser apresentada a
declaracdo completa do ITR valido no exercicio vigente e a
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matricula registrada atual do imdvel.

§2°- Em caso de arrematacao, devera ser apresentada auto de
arrematacao. Na adjudicacao devera ser apresentado também
0 auto de avaliacao.

§ 3°- Os protocolos serao instruidos com toda documentacao
necessaria, devendo o Fisco solicitar a complementacao
necessaria através do e-mail cadastrado no protocolo aberto
pelo requerente, devendo ser apresentado no prazo de 10 dias
sob pena de arquivamento por inércia. Caso o requerente ndo
possua e-mail, tera o prazo de 10 dias para comparecimento
pessoalmente ao setor, esgotando-se o prazo, arquivar-se-a o
protocolo correspondente.

§ 4° - As minutas de escritura publica somente serdo aceitos
quando enviado pelo Tabelido de Notas através de e-mail oficial,
devendo os Notarios se responsabilizarem pelos dados contidos
na minuta e se comprometerem a nao realizar alteraces da
base de calculo. Os Notarios ainda deverdo enviar a Escritura
apos a assinatura para confronto com a minuta anterior.

§ 5° - Fica autorizado ao Fisco solicitar documentos
complementares a fim de esclarecer as duvidas pertinentes,
devendo, no entanto, entrar em contato com o requerente e
informar do prazo para apresentacao.

§ 6° - As guias serao emitidas com vencimento de até 5 (cinco)
dias apds a data de emissdao. Em caso de ndao pagamento,
devera o requerente provocar a atualizacao da data de
vencimento ciente da atualizacdo monetaria disposta no Art.
80 do CTM.

Art. 6° - Em caso do adquirente ter construido, ampliado ou
realizado qualquer acréscimo de valor venal que influencie na
base de calculo do imposto, devera ser apresentado copias
de projetos aprovados pela municipalidade em nome do
adquirente.

Paragrafo unico. Somente serdo aceitos documentos originais,
protocolados e arquivados junto ao setor responsavel pela
autorizacao das obras ou acréscimos.

Art. 7° - Para concessao de isencdao e reconhecimento de
imunidade devera ser apresentado os documentos que
comprovem o requerente estar enquadrado na condicao de
isento ou imune.

§ 1° - Para templos de qualquer culto devera ser apresentado
estatuto e atas registrados nos 6rgaos competentes.

§ 2° - Para instituicao de assisténcia social sem fins lucrativos
devera ser apresentado estatuto e atas registrados nos orgaos
competentes, escrituracdo contabil dos ultimos dois anos da
data da solicitacao e imposto de renda ou comprovacdo da
dispensa de entrega.

§ 3°- Em caso de aquisi¢do efetuada em incorporacao ao
patriménio de pessoa juridica em realizagao de capital, ou para
retomada por sécio proprietario de pessoa juridica, de imdvel
anteriormente destinado a realizacdo de capital devera ser
apresentado a alteracao do contrato social destacando o imével
objeto de integralizacao, escrituracao contabil dos ultimos dois
anos da data da solicitacao, bem como se comprometer a
apresentar a escrituracao contabil dos dois anos seguintes a
data de aquisi¢cao. Em caso de empresa em inicio de atividade,
a requerente comprometer-se-a a apresentar a escrituracéo
contabil dos 3 anos seguintes a data da aquisicao e apresentar
declaracao do imposto de renda para confronto com os valores
declarados.

§4°- Caso nao seja apresentado a documentacao do paragrafo
anterior, sera revogado o beneficio concedido e lancado o
imposto com a devida atualizagdo monetaria.

§5°- A escrituracao contabil referida nos paragrafos anteriores
devera ser assinada pelo contabilista responsavel e pelo
representante da empresa, do templo ou associacao.

Art. 8° - Fica estabelecido o procedimento para arbitramento
da base de célculo nos casos disposto no Art. 91 do CTM.

§ 1° - Considera-se base de calculo do ITBI o valor do imével
transmitido em condi¢cdes normais de mercado.

§ 2° - O valor informado pelo contribuinte tem presuncédo
de boa-fé, que somente podera ser afastada pelo Fisco na
apuracao da base de célculo conforme disposto no processo
de arbitramento.

Art. 9° - Quando forem omissos ou ndo merecam fé as
declaracdes ou os esclarecimentos prestados ou os documentos
expedidos, devera ser instaurado procedimento para arbitrar a
base de célculo.

§1° - Entende-se que seja omisso ou ndo mere¢am fé aqueles
valores que, de pronto, perceba ser inferior aos valores
praticados em uma transacao normal nao forcada entre as
partes.

§ 2° - A guia de ITBI solicitada no valor declarado devera
ser emitida, ndo podendo ser recusada sua emissao sob o
argumento de valor inferior. Entretanto, devera ser informado
ao contribuinte da suspeita constatada e do procedimento que
sera instaurado.

§ 3° - A apresentacao do comprovante de transferéncia ou
qualquer comprovante bancario, ndo exime da abertura do
procedimento para arbitramento da base de calculo.

Art. 10° - Quando o fiscal tributario se deparar com valores
inferiores ao normal de mercado, devera ser instaurado
procedimento apartado para apuragao.

§ 1° - O fiscal podera se valer de pesquisas imobiliarias,
parecer técnico ou opinides de terceiros independentes
com embasamento técnico para decidir sobre a abertura do
processo de arbitramento.

§ 2° - Podera ainda se valer de documentacdo arquivada nos
registros dos imaveis ja transferidos anteriormente para decidir
sobre a abertura do processo de arbitramento.

§ 3° - Podera o fiscal consultar a documentacao arquivada
em outros departamentos a fim de verificar contratos e
instrumentos particulares constando valores e outros indicios
que constatem os possiveis valores divergentes.

Art. 11° - O procedimento tera inicio com o Termo de Inicio de
Acdo Fiscal, o qual constara o nimero do requerimento interno,
0 imovel objeto da transmissao com os dados qualificativos
de numero de registro de matricula, nimero de inscricdo
municipal e endereco.

Art. 12° - O requerimento sera encaminhado a Comissao de
Avaliacao de Imdveis que lavrara parecer técnico avaliatdrio em,
no maximo, 90 dias, constando os critérios e conclusdes acerca
do valor mercadoldgico praticado a época da transmissao.

§ 1°- A Comissao possui carater independente e seu parecer
sera considerado imparcial, devendo o valor avaliado ser objeto
de contestacdo em ampla defesa ao requerente.

§ 2° - Devera ser dado conhecimento da avaliacdo a todos os
interessados e partes no protocolo inicial do requerimento
de emissdo da guia de ITBI no mesmo e-mail que se deu o
protocolo inicial.

§3°-Sera de 20 dias o prazo para que se apresente contraditério
da avaliacdo ou que se apresentem as peculiaridades que
amparam a diferenga do valor inicialmente informado.

§ 4° - O requerente que ndo responda o e-mail sera intimado
pela via postal e, em caso de negativa do AR, sera intimado
por edital.

§5°- Os valores apurados pela Comissao deverao ser lancados
como base de calculo em guia de ITBI complementar.

§6°- O lancamento complementar, bem como a multa aplicada,
sera notificado ao contribuinte nos termos do CTM.

§7°- Em caso de impugnacao, suspender-se-a a cobranca.

§ 8° - A impugnacdo devera ser instruida com parecer técnico
de avaliacao mercadolégica contratada pelo particular, devendo
ser encaminhada a Comissdao de Avaliagao para analise do
calculo elaborado.
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§ 9° - Decido a favor do contribuinte, sera cancelada a guia
complementar. Sendo decidido em desfavor do contribuinte,
este podera recorrer a segunda instancia, nos termos do CTM.
§ 10° - Decorrido o prazo e ndo pago, sera encaminhado a
Divida Ativa para que seja proposta a cobranca.

Art.13 - O Departamento de Finangas e Orcamento podera criar
modelos dos documentos fiscais disciplinados neste Decreto.
Art. 14 - Os casos omissos serdo disciplinados pelo Prefeito
Municipal.

Art.15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢ao.
Art. 16 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Municipio de Piracaia. “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, 13 de
setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departa-
mento de Administracao, em 13 de setembro de 2.023.
KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N°. 5.310 DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023.

Dispde sobre: “Delega competéncia e da outras providéncias”
DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso das atribuicdes legais, e, ainda em conformidade com o
art. 67 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam responsaveis pela movimentacdo de contas
correntes e aplicacdes financeiras oriundas de recursos
do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, inscrito no CNPJ n° 17.838.689/0001-20,

- A Coordenadora Social, a Chefe de Divisdo de Tesouraria, a
Coordenadora Geral Administrativa, para:

em conjunto de dois, ou seja, a Coordenadora Social em
conjunto com a Chefe de Divisao de Tesouraria, ou com a
Coordenadora Geral Administrativa: emitir, requisitar, sustar,
contra ordenar, cancelar e baixar cheques; efetuar pagamentos
e transferéncias inclusive por meio eletrénico; liberar arquivos
de pagamentos; efetuar resgate e aplica¢des financeiras,
assinar instrumentos de convénio e contratos de prestacao de

Servigos, e
isoladamente, solicitar saldos, extratos e comprovantes;
cadastrar, alterar e desbloquear senhas; retirar cheques

devolvidos, abrir e encerrar contas de depdsito.

Art. 2° Os poderes acima abrangerdo todas as contas
correntes e aplicacdes financeiras em nome do Departamento
de Assisténcia e Promocéao Social.

Art. 3°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica¢ao.
Municipio de Piracaia. “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracao, 13 de setembro de 2.023.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N°. 5.311 DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023.

Dispde sobre: “Delega competéncia e da outras providéncias”
DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso das atribuicdes legais, e, ainda em conformidade com o
art. 67 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam responsaveis pela movimentacdo de contas
correntes e aplicaces financeiras oriundas de recursos do
FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO em nome do
Departamento Municipal de Assisténcia e Promocdo Social,
inscrito no CNPJ n°. 39.439.069/0001-51,

- A Coordenadora Social, a Chefe de Divisdo de Tesouraria, a
Coordenadoria Geral Administrativa, para:

em conjunto de dois, ou seja, a Coordenadora Social em
conjunto com a Chefe de Divisdo de Tesouraria, ou com a
Coordenadora Geral Administrativa: emitir, requisitar, sustar,
contra ordenar, cancelar e baixar cheques; efetuar pagamentos
e transferéncias inclusive por meio eletrénico; liberar arquivos
de pagamentos; efetuar resgate e aplicacées financeiras,
assinar instrumentos de convénio e contratos de prestacao de
servicos, e

isoladamente, solicitar saldos, extratos e comprovantes;
cadastrar, alterar e desbloquear senhas; retirar cheques
devolvidos, abrir e encerrar contas de depdsito.

Art. 2° Os poderes acima abrangerdao todas as contas
correntes e aplicacdes financeiras em nome do Departamento
de Assisténcia e Promocao Social.

Art. 3°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Municipio de Piracaia. “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracao, 13 de setembro de 2.023.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N.° 5.312 DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023

Dispde sobre: Declara inservivel os itens pertencentes ao
patrimdnio publico municipal, que

especifica.

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso das atribuicdes que lhe confere do artigo 95, inciso Il da Lei
Organica do Municipio e considerando o contido no Processo
965/DPA/2.023,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados inserviveis os itens pertencentes ao
patriménio publico municipal, relacionados como ferro velho,
para realizacao de leilao.

ITEM Descri¢do do Veiculo

VW/GOL 1.0 - PAS/AUTOMOVEL — ANO 2005 - CHASSI 9BWCAO5X65T126231 - PLACA

01 CZA9326 — COR BRANCA — COMBUSTIVEL GASOLINA - RENAVAM 850609631
Valor de inicio R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

VW/GOL 1.0 — PAS/AUTO - ANO 2005 - CHASSI 9BWCA05X55T131016 — PLACA

02 CZA9334 - COR FANTASIA — COMBUSTIVEL GASOLINA — RENAVAM 851918760
Valor R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

IVECO/CITYCLASS 70C17 — ONIBUS — ANO 2014 — CHASSI 93ZL68C01E8458403 —

03 PLACA FIO9451 - COR AMARELA — COMBUSTIVEL DIESEL — RENAVAM 01050369413

Valor R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

MO/JCB 214E - TRATOR - ANO 2010 — CHASSI JCBCX4WA01620420 - PLACA

04 DMN8797 — COR AMARELA — COMBUSTIVEL DIESEL — RENAVAM 267691726

Valor R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais).

aragrafo Unico — O Departamento de Administracao/Setor de
Patriménio devera, apds a formalizacao de entrega dos bens,
proceder a baixa patrimonial.
Art. 2°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.
DR. JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal
Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracao, em 13 de setembro de 2.023.
KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO
Coordenadora Geral Administrativa

DECRETO N°. 5.313 DE 13 DE SETEMBRO DE 2.023.

Institui o Plano Municipal de Mobilidade Urbana de Piracaia-SP
2018 - PMUP 2018

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, no
uso das atribuicées que Ihe sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 12.587, de 3 de janeiro de
2012, ao instituir as diretrizes da Politica Nacional de Mobilidade
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Urbana - PNMU, determinou, em seu artigo 24, § 1°, que os
municipios acima de 20.000 (vinte mil) habitantes, sujeitos a
elaboracdo de plano diretor, elaborem Plano de Mobilidade
Urbana, de maneira integrada e com ele compativel, ou nele
inserido;

CONSIDERANDO que a Lei complementar n°® 45, de 25 de
julho de 2007, que aprovou o Plano Diretor do municipio de
Piracaia. CONSIDERANDO a necessidade de ser estabelecida a
sistematica para a atualizacao periédica de que trata o inciso Xl
do artigo 24 da Lei Federal n° 12.587, de 2012, a fim de garantir
0 constante aprimoramento do planejamento da mobilidade
urbana,

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA
Art. 1°. Fica instituido, na forma do Anexo Unico integrante
deste decreto, o Plano Municipal de Mobilidade Urbana de
Piracaia-SP 2018, em cumprimento ao disposto no artigo 24,
§ 1° da Lei Federal n° 12.587, de 3 de janeiro de 2012, que que
0s municipios acima de 20.000 (vinte mil) habitantes, sujeitos
a elaboracdo de plano diretor, elaborem Plano de Mobilidade
Urbana, de maneira integrada e com ele compativel, ou nele
inserido;

§ 1° O PMUP-2018 é o instrumento de planejamento e de
gestao Prefeitura Municipal de Piracaia, tendo por finalidade
orientar as acdes do Municipio no que se refere aos modos,
servi¢os e infraestrutura viaria e de transporte, que garantem
os deslocamentos de pessoas e cargas em seu territério, com
vistas a atender as necessidades atuais e futuras da mobilidade
em Sao Paulo para os préximos 10 (dez) anos.

§ 2° Para melhorar as condi¢cdes de mobilidade urbana, o
Poder Executivo priorizara a adequacao do planejamento, o
ordenamento e a operacao da circulacdo urbana, atuando em
cooperacao com entidades publicas e privadas, em consonancia
com as politicas ambientais, de uso e ocupacao do solo, de
desenvolvimento econdmico e de gestdo da mobilidade.

Art. 2°. O processo de planejamento municipal compreendera
além das diretrizes e disposicbes explicitadas nesta lei, a
elaboracdo de planos, projetos, programas e legislacSes
especificas, 0s quais, necessariamente, deverao estar em
consonancia com a presente lei, notadamente aquelas
referentes a:

l. Qualidade no trajeto urbano;

IIl. Melhorar as condi¢des de circulacao no municipio priorizando
0 pedestre;

lll. Estimular a mobilidade e a acessibilidade a todos os cidadaos;
IV. Implementar instrumentos na Lei de Uso e Ocupacao do
Solo, que evitem a segregacao;

Art. 3° Este Plano de Mobilidade Urbana rege-se pelos
seguintes principios:

l. Promover a acessibilidade universal;

IIl. Desenvolvimento sustentavel do municipio, nas dimens&es
socioecondmicas e ambientais;

lll. Equidade no acesso dos cidadaos ao transporte publico
coletivo;

IV. Eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacao dos servicos de
transporte urbano;

V. Promover 0 acesso aos servi¢os basicos e equipamentos
sociais;

VI. Proporcionar melhoria nas condi¢des urbanas da populacao
no que se refere a acessibilidade e a mobilidade, facilitando o
deslocamento das pessoas tanto por meios motorizados como
por meios ndo motorizados;

VII. Promover o desenvolvimento sustentavel com a mitigacao
dos custos ambientais e socioecondémicos dos deslocamentos
de pessoas e cargas nas cidades;

VIIl. Consolidar a gestdo democratica como instrumento

e garantia da construcdao continua do aprimoramento da
mobilidade urbana;

Art. 4°. S3o objetivos gerais deste Plano de Mobilidade Urbana:
I. Ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des de mobilidade
da cidade;

Il. Seguranca nos deslocamentos das pessoas;

lIl. Identificar os problemas de mobilidade urbana e estabelecer
estratégias para corrigi-1os;

IV. Garantir condi¢Bes de transporte que assegurem o bem-
estar da populacao do Municipio, proporcionando um meio
ambiente saudavel, agradavel, que garanta ao cidadao usufruir
seus direitos basicos garantidos pela Constituicao Federal;

V. Proporcionar infraestrutura urbana adequada para fins de
mobilidade urbana no municipio de forma sustentavel;

VI. Proporcionar acessibilidade universal a todos os cidadaos
em todas as areas da cidade;

VII. Priorizar o pedestre e o transporte coletivo reduzindo o uso
de veiculos particulares poluentes;

VIIl. Otimizar os deslocamentos entre locais de trabalho e
habitacdes, entre os bairros, e entre estes e o centro da cidade,
de forma funcional e ecoldgica;

IX. Gestao democratica e controle social do planejamento e
avaliacao da Politica Nacional de Mobilidade Urbana;

X. Equidade no uso do espaco publico de circulagao, vias e
logradouros; e

XI. Eficiéncia, eficacia e efetividade na circulacdo urbana;
CAPITULOII

DO TRANSPORTE DE PESSOAS

SECAOI

DO TRANSPORTE ATIVO

Art. 5°. O PMUP 2018, no ambito do transporte nao
motorizado, aborda:

| — a Politica de Integracao da Mobilidade Ativa;

Il - o Sistema de Circulacdo de Pedestres, em especial:

a) as caracteristicas da rede de circulacdo de pedestres no
Municipio de Piracaia;

b) a infraestrutura necessaria para o deslocamento seguro e
confortavel do pedestre;

c) as metas especificas para os pedestres e para a
acessibilidade até 2020,2023 e 2028;

Il - o Sistema Cicloviario, em especial:

a) as suas diretrizes especificas e objetivos

b) o estacionamento de bicicletas, em especial:

1. aos tipos;

2. as suas localizacdes;

3. as metas especificas até 2020,2023 e 2028;

¢) o Sistema de Bicicletas Compartilhadas, em especial:

1. as suas diretrizes especificas;

2. as suas metas especificas até 2020,2023 e 2028;

Paragrafo tnico. Para os fins deste decreto e de seu Anexo
Unico, sao considerados transporte ativo os modos de
transporte por bicicleta e a pé.

SECAOII

DO TRANSPORTE MOTORIZADO

Art. 6°. O PMUP 2018, no ambito do Sistema de
Transporte Coletivo Publico de Passageiros, aborda:
| — Criacao de novas linhas municipais;

Il - Criacdo de novas linhas intermunicipais;

lll- Adaptacdo dos 6nibus para transporte de bicicletas;

IV - As suas metas especificas até 2020,2023 e 2028;

Art. 7°. O PMUP 2018, aborda as a¢des especificas no ambito
do transporte motorizado individual.

CAPITULO Il )

DO TRANSPORTE E LOGISTICA DE CARGAS E SERVICOS

Art. 8°. O PMUP 2018, no ambito do Sistema de Logistica de
Cargas, aborda:

| — as diretrizes e os objetivos da Politica de Mobilidade de
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Cargas e Servicos;

Il — as metas especificas para a logistica e o transporte de
cargas até 2020 e 2023;

CAPITULO i v
DA CIRCULACAO DE PESSOAS E VEICULOS

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Transportes define, no PMUP
2018, a proposta para integrar e monitorar as areas de transito
e de transporte, no ambito municipal, de modo

a fazer a gestao do sistema viario centralizadamente.

Art.10. O PMUP 2018, no ambito da seguranca no transito,
aborda:

| — os objetivos especificos das a¢des em seguranga no
transito;

Il — as metas especificas para a seguran¢a no transito até
2020, 2023 e 2028;

Art. 11. O PMUP 2018, no ambito do gerenciamento de
estacionamento, aborda:

| — as diretrizes para o controle de garagens publicas e de
estacionamento na via publica;

Il — as acBes especificas para gestao e oferta de garagens
publicas e de estacionamento na via publica até 2020, 2023 e
2028;

Art.12. O PUMP 2018 no ambito da acessibilidade universal
aborda:

| - os objetivos especificos da acessibilidade universal;

Il - as acbes especificas para gestao e oferta de garagens
publicas e de estacionamento na via publica até 2020, 2023 e
2028;

Art. 13. O PMUP 2018 trata das interconexdes da mobilidade
urbana municipal com a intermunicipal.

CAPITULO Vv
DOS MECANISMOS DE PARTICIPACAO POPULAR
Art. 14. A participacdo popular sera exercida por meio:
| — de audiéncias e consultas publicas presenciais;

CAPITULO. Vi
DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Para o acompanhamento e implementacao
das acBes constantes do PMUP 2018 poderdo
ser constituidos Grupos Inter secretariais.

Art. 16. O Plano Municipal de Mobilidade Urbana de Piracaia
devera ser revisto periodicamente a cada 10 anos, a partir
da data de sua publicacdo, e as suas revisbes deverao ser
precedidas da elaboracdo de diagndstico e de progndstico do
Sistema de Mobilidade Urbana do Municipio.

Paragrafo unico. As revisées do PMUP deverdo contemplar
a andlise do desempenho do Sistema Municipal de
Mobilidade Urbana em rela¢gdo aos modos, aos servigos e
a infraestrutura de transporte no territério do Municipio,
mediante o uso de indicadores, bem como deverdo
contemplar a avaliacido de tendéncias do sistema de
mobilidade urbana, por meio da constru¢ao de cenarios que
deverdo considerar horizontes de curto, médio e longo prazo.
Art. 17. O relatério técnico que contém o PMUP 2018 sera
disponibilizado na pagina eletrénica da Secretaria Municipal de
Transportes.

Art. 18. - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, tendo seus efeitos retroagidos a 06 de dezembro
de 2.018.

Municipio de Piracaia, “Paco Municipal Dr. Célio Gayer”, em 13
de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em local publico de costume. Departamen-
to de Administracdo, em 13 de setembro de 2.023.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEIS

LEIN°. 3.348/2.023

Dispde sobre: “Autoriza abertura de Crédito Especial, por
excesso de arrecadacao do Convénio n° 920061/2021 com
Ministério da Agricultura, os destinados a despesas para as
quais ndo haja dotagdo orcamentaria especifica dentro do
orcamento vigente e da outras providéncias.”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Es-
tado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cbes constitucionais de
seu cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1°-Fica aberto no Departamento de Financas e Orcamento,
Crédito Especial, por excesso de arrecadacdo do Convénio
n® 920061/2021 com Ministério da Agricultura, os destinados
a despesas para as quais nao haja dotacao orcamentaria
especifica dentro do orcamento, conforme estabelece o
inciso Il do art. 41 da Lei 4.320/64, no valor de RS 859.500,00
(Oitocentos e cinquenta e nove mil e quinhentos reais), para as
seguintes dota¢ées no Or¢camento Municipal vigente:

Natureza
Funcional. Programatica da
Despesa

Fonte
Recurso

Descri¢do Natureza
da Despesa

EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Valor

02.03.03.20.605.0007.2012 | 4.4.90.52 Federal 859.500,00

TOTAL R$ 859.500,00

Art. 2° - O Crédito Especial autorizado no artigo anterior sera
custeado através do excesso de arrecadacao do Convénio
n® 920061/2021 com Ministério da Agricultura, bem como de
créditos adicionais, conforme estabelece o inciso Il do § 1° do
art. 43 da Lei 4.320/64, no valor de RS 859.500,00 (Oitocentos
e cinquenta e nove mil e quinhentos reais), conforme segue:

Ministério da Agricultura — Convénio n°® 920061/2021 R$ 859.500,00

TOTAL R$ 859.500,00

Art. 3° Fica modificado o Plano Plurianual —PPA 2022/2025, nos
mesmos moldes e naquilo que for pertinente, conforme descri-
to nos arts. 1° e 2° desta Lei.

Art. 4° Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias- LDO do
exercicio de 2023, nos mesmos moldes e naquilo que for perti-
nente, conforme descrito nos arts. 1° e 2° desta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao
Municipio de Piracaia, Paco Municipal “Dr. Célio Gayer, em 13 de
setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracdo, em 13 de setembro de 2.023.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

LEI N°. 3.349/2.023

Dispb6e sobre: “Autoriza abertura de Crédito Suplementar
por anulacao parcial/total, destinados a despesas para cobrir
a contrapartida do Convénio n° 920061/2021 com Ministério
da Agricultura, dentro do orcamento vigente e da outras
providéncias.”

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia, Es-
tado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cbes constitucionais de
seu cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1°-Fica aberto no Departamento de Financas e Orcamento,
Crédito Suplementar por anulacao parcial/total, destinados a
despesas para cobrir a contrapartida do Convénio n°® 920061/2021
com Ministério da Agricultura, dentro do orcamento, conforme
estabelece o inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64, no valor de RS
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85.950,00 (Oitenta e cinco mil e novecentos e cinquenta reais),
para as seguintes dota¢des no Orcamento Municipal vigente:

Fonte
Recurso

Natureza da
Despesa
449052

Descricdo Natureza
da Despesa
EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

Funcional. Programatica Valor

02.03.03.20.605.0007.2012 Préprio 85.950,00

TOTAL R$ 85.950,00
Art. 2° - O Crédito Suplementar por anulacdo parcial/total,
destinados a despesas para cobrir a contrapartida do Convénio
n°® 920061/2021 com Ministério da Agricultura, sera conforme
estabelece o inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei 4.320/64, no valor
de 85.950,00 (Oitenta e cinco mil e novecentos e cinquenta
reais), conforme segue:

Fonte
Recurso

Natureza da
Despesa

4.490.51

Descri¢do Natureza
da Despesa

OBRAS E INSTALAGOES

Funcional. Programatica Valor

02.03.04.15.452.0009.2018 Préprio 85.950,00

TOTAL R$ 85.950,00
Art. 3° Fica modificado o Plano Plurianual —PPA 2022/2025, nos
mesmos moldes e naquilo que for pertinente, conforme descri-
to nos arts. 1° e 2° desta Lei.

Art. 4° Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias- LDO do
exercicio de 2023, nos mesmos moldes e naquilo que for perti-
nente, conforme descrito nos arts. 1° e 2° desta Lei.

Municipio de Piracaia, Pa¢o Municipal “Dr. Célio Gayer, em 13 de
setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

Publicado e afixado em lugar publico de costume. Departamento
de Administracdo, em 13 de setembro de 2.023.

KRISTIANI PEREIRA LOPES RIBEIRO PINHEIRO

Coordenadora Geral Administrativa

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

LISTAGEM DAS INSCRIC()ES DEFERIDAS E INDEFERIDAS PARA
2° PROCESSO DE SELECAO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE
ESTUDOS PARA O ANO DE 2023 CONFORME LEI N° 3.308/23

E EDITAL N°16/23

N° Nome do Inscrito Situacdo Classificatéria

01 | DANIELLEN NASCIMENTO DE SOUZA DEFERIDA

02 DAYANE TALITA DE MORAES DEFERIDA
INDEFERIDA - Lei N° 3.308/23 - Art® 5°,

03 RENATA ADRIANA CORREA Incisos II, Edital 16/23 - Item 2, Letras A,CE,F

e G, Ficha de Inscricdo- Item 8 e 11
INDEFERIDA - Lei N° 3.308/23 - Art® 5° Incisos

04 CARINA DA SILVA BARBOSA Il e Il - Letra g, Edital 16/23 — Item 2 Letras

D e K, Ficha de Inscricdo — Item 8 e 11

Piracaia, 15 de setembro de 2.023.
DR. JOSE SILVINO CINTRA

PREFEITO MUNICIPAL

MAYSA HELENA HERDADE MOREIRA
PRESIDENTE DA COMISSAO

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA

E PROMOGAO SOCIAL

PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES
RELACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS E APTOS PARA
O PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES
A ELEICAO SERA REALIZADA DIA 01 DE OUTUBRO DE 2.023

AGNES MARIA DE CASTRO FONSECA
CAMILA DE CARVALHO ROSA
CELIA APARECIDA VALENTE
CLAUDIA DE MORAES PEDROSO
ELIANE APARECIDA DE OLIVEIRA
FLAVIO FRANCA DE ASSIS
ROSALINA LOPES DA SILVA PINHEIRO
VALERIA OLIVEIRA DE MELO GONCALVES
iracaia, 11 de setembro de 2.023.

FATIMA CECILIA S. PEREIRA
COORDENADORA SOCIAL

JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DA ORDEM

CRONOLOGICA DE PAGAMENTOS

DR. JOSE SILVINO CINTRA, Prefeito Municipal de Piracaia,
no uso de suas atribuicdes legais vem a publico informar, a
quem possa interessar a quebra da Ordem Cronolégica de
Pagamento, segundo justificativas abaixo:

A ordem cronoldgica é instituto previsto em Lei e que
vincula a Administracao Publica a efetuar os pagamentos
aos fornecedores em conformidade com a exigibilidade dos
créditos que se apresentem ao pagamento.

Tal instituto, no que tange ao pagamento de contratos
administrativos, esta previsto no art. 5° da Lei 8.666/93 e em
atendimento ao art. 5° da referida lei, justifica a quebra da
ordem cronoldgica para pagamento dos fornecedores abaixo
relacionados:

- ALFALAGOS LTDA - referente a nota fiscal n°. 24.599 datada
de 25/08/2.023 no valor de R$ 169,31 (cento e sessenta e nove
reais e trinta e um centavos);

- APLAY PRODUCOES LTDA - referente a nota fiscal n°. 000009
datada de 14/08/2.023 no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais);
- AR FIORENZANO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
— referente a nota fiscal n°. 000.000.402 datada de 21/07/2.023
no valor de R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta
reais);

- ATACADAO BRASIL ILUMINACAO E ELETRONICOS LTDA -
referente a nota fiscal n° 217 datada de 02/08/2.023 no valor
de R$ 6.897,00 (seis mil oitocentos e noventa e sete reais);

- CAMPOS MECANICA DIESEL EIRELI - referente a nota fiscal
n°. 000001030 datada de 29/08/2.023 no valor de R$ 4.298,87
(quatro mil duzentos e noventa e oito reais e oitenta e sete
centavos);

- CIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS - referente a nota fiscal
n°. 000238721 datada de 26/07/2.023 no valor de R$ 15.119,40
(quinze mil cento e dezenove reais e quarenta centavos)

- CINIRA DE OLIVEIRA CONSTANTINO ME - referente a nota
fiscal n° 661 datada de 15/08/2.023 no valor de R$ 4.880,00
(quatro mil oitocentos e oitenta reais);

- CIRULABOR PRODUTQOS CIRURGICOS LTDA - referente a nota
fiscal n°. 000.047.343 datada de 09/08/2.023 no valor de R$
204,00 (duzentos e quatro reais);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.105 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 4.813,50
(quatro mil oitocentos e treze reais e cinquenta centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.107 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 18.612,20
(dezoito mil seiscentos e doze reais e vinte centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal n°.
000.409.109 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 73.807,00
(setenta e trés mil oitocentos e sete reais);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.110 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 1.925,40
(hum mil novecentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos);
- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal n°.
000.409.113 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 1.925,40 (hum
mil novecentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal n°.
000.409.114 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 166.547,10
(cento e sessenta e seis mil reais quinhentos e quarenta e sete
reais e dez centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal n°.
000.409.116 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 3.209,00 (trés
mil duzentos e nove reais);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.118 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 5.776,20
(cinco mil setecentos e setenta e seis reais e vinte centavos);
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- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.119 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 17.970,40
(dezessete mil novecentos e setenta reais e quarenta centavos);
- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.120 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 641,80
(seiscentos e quarenta e um reais e oitenta centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.121 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 27.276,50
(vinte e sete mil duzentos e setenta e seis reais e cinquenta
centavos); 3

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.123 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 1.604,50
(hum mil seiscentos e quatro reais e cinquenta centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.124 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 1.925,40
(hum mil novecentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos);
- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.125 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 41.075,20
(quarenta e um mil setenta e cinco reais e vinte centavos);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal n°.
000.409.126 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 16.045,00
(dezesseis mil e quarenta e cinco reais);

- COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.409.127 datada de 10/08/2.023 no valor de R$ 320,90
(trezentos e vinte reais e noventa centavos);

- COMPRAS & LICITACOES BRASIL LTDA. — referente a nota
fiscal n°. 000.006.245 datada de 17/07/2.023 no valor de R$
3.146,01 (trés mil cento e quarenta e seis reais e um centavo);
- CONSTRUTORA CORDEIRO LTDA. EPP - referente a nota
fiscal n° 182 datada de 27/07/2.023 no valor de R$ 116.804,99
(cento e dezesseis mil oitocentos e quatro reais e noventa e
nove centavos);

- CONSTRUTORA CORDEIRO LTDA. EPP - referente a nota fiscal
n°. 183 datada de 08/08/2.023 no valor de R$ 64.513,11 (sessenta
e quatro mil quinhentos e treze reais e onze centavos);

- CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
- referente a nota fiscal n°. 3613911 datada de 17/08/2.023 no
valor de R$ 3.819,00 (trés mil oitocentos e dezenove reais);

- DAKFILM COMERCIAL LTDA - referente a nota fiscal n°.
36629 datada de 02/08/2.023 no valor de R$ 3.523,80 (trés mil
quinhentos e vinte e trés reais e oitenta centavos);

- DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES EIRELI ME -
referente a nota fiscal n° 000.015.672 datada de 19/07/2.023
no valor de R$ 1.757,50 (hum mil setecentos e cinquenta e sete
reais e cinquenta centavos);

- DITAO COM D T & MAD. LTDA. ME - referente na nota fiscal
n°. 000006547 datada de 20/07/2.023 no valor de R$ 9.175,00
(nove mil cento e setenta e cinco reais);

- DITAO COM D T & MAD. LTDA. ME - referente na nota fiscal
n°. 000006649 datada de 29/08/2.023 no valor de R$ 2.040,40
(dois mil e quarenta reais e quarenta centavos);

- ECAD - referente ao oficio DCT n° 23/2023 referente as
festividades de 206 anos do Municipio de Piracaia, no valor de
R$ 17.996,01 (dezessete mil novecentos e noventa e seis reais
€ um centavo);

- ELTON RODRIGUES DE LIMA JUNIOR - referente ao
pagamento de aluguel no valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e
seiscentos reais);

- EUNICE MORAIS DE FREITAS - referente a nota fiscal n°. 002877
datada de 29/08/2.023 no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e
vinte reais);

- EXCELLAB PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS
LTDA - referente a nota fiscal n° 000.008.710 datada de
28/07/2.023 no valor de R$ 2.839,00 (dois mil oitocentos e trinta
e nove reais); y )

- EXITO SOLUCOES EM GESTAO PUBLICA LTDA - referente a
nota fiscal 1453 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 8.500,00

(oito mil e quinhentos reais);

- FARMA 2 PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - referente a nota
fiscal n°. 17128 datada de 27/07/2.023 no valor de R$ 2.040,00
(dois mil e quarenta reais);

- FOOD & VET CONSULTORIA LTDA - referente a nota fiscal
n°. 5 datada de 03/08/2.023 no valor de R$ 6.600,00 (seis mil e
seiscentos reais);

- FORCE FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. -
referente a nota fiscal n°. 000.001.464 datada de 03/08/2.023
no valor de R$ 7172,82 (sete mil cento e setenta e dois reais e
oitenta e dois centavos);

- HEBROM CONSTRUTORA 7 LTDA ME - referente a nota fiscal
n°. 12 datada de 05/08/2.023 no valor de R$ 67.680,03 (sessenta
e sete mil seiscentos e oitenta reais e trés centavos)

- JC & ML CONFECCOES E ACESSORIOS EIRELI — EPP —
referente a nota fiscal n°. 000.000.223 datada de 11/08/2.023 no
valor de R$ 34.398,46 (trinta e quatro mil trezentos e noventa e
oito reais e quarenta e seis centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002162 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 244,77
(duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e sete centavos);
- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002163 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 24477
(duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e sete centavos);
- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002164 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.990,71 (dois
mil novecentos e noventa reais e setenta e um centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002165 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 410,20
(quatrocentos e dez reais e vinte centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002166 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 442,54
(quatrocentos e quarenta e dois reais e cinquenta e quatro
centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002168 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 955,08
(novecentos e cinquenta e cinco reais e oito centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002169 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 4391
(quatrocentos e trinta e nove reais e onze centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002170 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.820,70 (dois
mil oitocentos e vinte reais e setenta centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002171 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 4.504,16 (quatro
mil quinhentos e quatro reais e dezesseis centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002173 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.080,04 (dois
mil e oitenta reais e quatro centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002174 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 1.510,87 (hum
mil quinhentos e dez reais e oitenta e sete centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal
n°. 00002175 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.579,79
(dois mil quinhentos e setenta e nove reais e setenta e nove
centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002210 datada de 04/09/2.023 no valor de R$ 1.744,40 (hum
mil setecentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos);
- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
00002217 datada de 04/09/2.023 no valor de R$ 1.744,40 (hum
mil setecentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos);
- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
103 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 374,00 (trezentos e
setenta e quatro reais);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
104 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 1122,00 (hum mil
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cento e vinte e dois reais);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
105 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 467,50 (quatrocentos
e sessenta e sete reais e cinquenta centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
106 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 233,75 (duzentos e
trinta e trés reais e setenta e cinco centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
107 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 126225 (hum mil
duzentos e sessenta e dois reais e vinte e cinco centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
108 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 976,50 (novecentos e
setenta e seis reais e cinquenta centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
109 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 1.162,50 (hum mil
cento e sessenta e dois reais e cinquenta centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
11 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 370,00 (trezentos e
setenta reais);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°. 112
datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 416,25 (quatrocentos e
dezesseis reais e vinte e cinco centavos);

- JR PECAS E ACESSORIOS LTDA - referente a nota fiscal n°.
118 datada de 01/09/2.023 no valor de R$ 374,00 (trezentos e
setenta e quatro reais);

- KARISMA LIMEIRA MAGAZINE LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.022.418 datada de 27/07/2.023 no valor de R$ 4.980,00
(quatro mil novecentos e oitenta reais);

- KARISMA LIMEIRA MAGAZINE LTDA - referente a nota fiscal
n°. 000.023.059 datada de 14/08/2.023 no valor de R$ 2.156,09
(dois mil cento e cinquenta e seis reais e nove centavos);

- KGP FISIOTERAPIA LTDA — ME - referente a nota fiscal n°.
255 datada de 04/09/2.023 no valor de R$ 1.793,04 (hum mil
setecentos e noventa e trés reais e quatro centavos);

- LABCLIN LAB ANALISES CLINICAS LTDA EPP - referente a
nota fiscal n°. 4425 datada de 06/09/2.023 no valor de R$ 52,00
(cinquenta e dois reais);

- LUIZ CARLOS DE CAMPOS PEREIRA DA SILVA - referente
ao pagamento de aluguel no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais);

- MEDICINA HIPERBARICA PAULISTA LTDA - referente a nota
fiscal n° 7 datada de 13/07/2.023 no valor de R$ 8.370,00 (oito
mil trezentos e setenta reais);

- MEDRIGRAM COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA -
referente a nota fiscal n° 45.061 datada de 15/08/2.023 no valor
de R$ 809,19 (oitocentos e nove reais e dezenove centavos);

- PATRICIA HELENA AYRES PEREIRA - referente ao pagamento
de aluguel no valor de R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta
e cinco reais);

- PATRICIA HELENA AYRES PEREIRA - referente ao pagamento
de aluguel no valor de R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta
e cinco reais);

- PEDRO PASCHOAL NETO - referente ao pagamento de
aluguel no valor de R$ 2.079,00 (dois mil e setenta e nove reais);
- PRIMEMED COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI — referente a
nota fiscal n°. 00003845 datada de 15/08/2.023 no valor de R$
7638,00 (sete mil seiscentos e trinta e oito reais);

- RGO SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA. - referente a nota
fiscal n°. 0000004 datada de 20/07/2.023 no valor de R$
8.000,00 (oito mil reais); 3

- RIUSCITA GERENCIAMENTO E ADMINISTRACAO DE OBRAS
Cl - referente a nota fiscal n°. 00000558 datada de 01/09/2.023
no valor de R$ 62.038,43 (sessenta e dois mil trinta e oito reais
e quarenta e trés centavos).

- ROGERIO PEIXOTO SERRALHEIRO - referente a nota fiscal n°.
0000053 datada de 14/08/2.023 no valor de R$ 8.600,00 (oito
mil e seiscentos reais);

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA
ME - referente a nota fiscal n° 1236/1 datada de 17/07/2.023
no valor de R$ 695,16 (seiscentos e noventa e cinco reais e
dezesseis centavos); B

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n° 1236/3 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 173,79 (cento e setenta e trés reais e setenta e nove
centavos); B

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n° 1236/5 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 173,79 (cento e setenta e trés reais e setenta e nove
centavos); ;

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n°. 1236/9 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 173,79 (cento e setenta e trés reais e setenta e nove
centavos); y

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n°. 1236/10 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 4.344,75 (quatro mil trezentos e quarenta e quatro
reais e setenta e cinco centavos); B

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n° 1236/11 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 173,79 (cento e setenta e trés reais e setenta e nove
centavos); 3

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA ME
— referente a nota fiscal n° 1236/12 datada de 17/07/2.023 no
valor de R$ 2.085,48 (dois mil e oitenta e cinco reais e quarenta
e oito centavos); B

- RSA COMERCIO E SERVICOS EM SOLUCAO DIGITAL LTDA
ME - referente a nota fiscal n° 1236/13 datada de 17/07/2.023
no valor de R$ 347,58 (trezentos e quarenta e sete reais e
cinquenta e oito centavos);

- SOS ANIMAIS CRIVELLENTE LTDA - referente a nota fiscal
n°. 27 datada de 01/09/2.023 no valor de R$ 3.349,01 (trés mil
trezentos e quarenta e nove reais € um centavo)

- STONE BUILDING S/A INDUSTRIA E COMERCIO - referente a
nota fiscal n°. 00403387 datada de 01/08/2.023 no valor de R$
10.500,00 (dez mil e quinhentos reais);

- SUPERMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES - referente a nota fiscal n°. 000.001.048 datada
de 17/08/2.023 no valor de R$ 817,39 (oitocentos e dezessete
reais e trinta e nove centavos);

- SYSTEM BRASIL SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. - referente
a nota fiscal n° 3857 de 07/08/2.023 no valor de R$ 13.920,35
(treze mil novecentos e vinte reais e trinta e cinco centavos);

- SYSTEM BRASIL SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. - referente
a nota fiscal n°. 3858 de 07/08/2.023 no valor de R$ 12.645,88
(doze mil seiscentos e quarenta e cinco reais e oitenta e oito
centavos); B

- SYSTEM BRASIL SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA. - referente
a nota fiscal n° 3859 de 07/08/2.023 no valor de R$ 5.433,77
(cinco mil quatrocentos e trinta e trés reais e setenta e sete
centavos); ;

- TMAX INFORMATICA LTDA - referente a nota fiscal n° 35
datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 6.353,28 (seis mil trezentos
e cinquenta e trés reais e vinte e oito centavos);

- TMAX INFORMATICA LTDA - referente a nota fiscal ne.
44 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.279,30 (dois mil
duzentos e setenta e nove reais e trinta centavos);

- TRIVALE INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA - referente a
nota fiscal n°. 02144008 datada de 16/08/2.023 no valor de
R$ 10.687,09 (dez mil seiscentos e oitenta e sete reais e nove
centavos); B

- TRIVALE INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA - referente a
nota fiscal n°. 02144028 datada de 16/08/2.023 no valor de R$
1.675,98 (hum mil seiscentos e setenta e cinco reais e noventa
e oito centavos);
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-V MAX DIGITAL DO BRASIL LTDA - referente a nota fiscal n°.
130191 datada de 01/08/2.023 no valor de R$ 2.966,66 (dois mil
novecentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos).
-V MAX DIGITAL DO BRASIL LTDA - referente a nota fiscal n°.
16230 datada de 07/08/2.023 no valor de R$ 142,61 (cento e
quarenta e dois reais e sessenta e um centavos).

-V MAX DIGITAL DO BRASIL LTDA - referente a nota fiscal n°.
16233 datada de 07/08/2.023 no valor de R$ 736,88 (setecentos
e trinta e seis reais e oitenta e oito centavos).

O pagamento das referidas notas fiscais de forma antecipada
se justifica pelo fato de se tratar de despesas inadiaveis e
imprescindiveis ao prosseguimento das acdes governamentais,
bem como de servigos essenciais e indispensaveis para o
andamento dos trabalhos desta Prefeitura, servicos esses
que também atuam direta e indiretamente na saude com
fornecimento de medicamentos, educacao e no bem estar
das pessoas, tratando ainda de fornecimento de combustiveis,
publicidade dos atos oficiais, motivos pelo quais justifico a
quebra da ordem cronoldgica para pagamento dos fornecedores
identificados.

Tendo em vista o acima justificado, assino a presente para
que a mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser
efetuado o referido pagamento e as publica¢des necessarias.
Piracaia, em 15 de setembro de 2.023.

DR. JOSE SILVINO CINTRA

PREFEITO MUNICIPAL

PIRAPREV

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

Processo n°15/2023

Objeto: “Contratacdao de empresa seguradora para preven¢ao e
seguranca dos bens patrimoniais maéveis e imdéveis do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia
- Piraprev”.

Nos termos do artigo 43, inciso VI da Lei n° 8.666/93, e suas
alteracbes posteriores, HOMOLOGO a dispensa em epigrafe,
conforme propostas anexas aos autos, ADJUDICO o objeto da
presente a empresa:

Empresa: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
CNPJ n°: 61.198.164/0001-60

Valor total estimado: R$ 998,27 (novecentos e noventa e oito
reais e vinte e sete centavos).

Condicdes de Pagamento: a vista

Piracaia, 05 de Setembro de 2023.

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA

Superintendente

IPSPMP - Piraprev

Publicado por afixacdo em local publico e de costume.

PORTARIA IPSPMP - PIRAPREYV N° 365, de 05 de Setembro de
2023.

“Torna Publico o Rol das Institui¢cdes Financeiras aptas a receber
investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Piracaia - PIRAPREV para o periodo
de 01/09/2023 a 01/09/2025.”

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA, Superintendente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia —
PIRAPREV, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao do Conselho
Monetario Nacional de n°® 4.963 de 25 de novembro de 2021,
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MTP n° 1.467, de 02 de
junho de 2022 em relacdo ao credenciamento e atualizacdes
cadastrais,

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o Credenciamento das Instituicées
Financeiras  Administradoras, = Gestoras,  Distribuidoras,
Corretoras e Custodiantes de Recursos autorizadas pelo Banco
Central do Brasil a interagir com os recursos financeiros para
investimento do IPSPMP-PIRAPREV.

Art. 2° - Encontram-se devidamente credenciadas e registradas
no CADPREV - Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos
de Previdéncia Social da Secretaria de Previdéncia do Ministério
da Fazenda, com vigéncia até 01 de setembro de 2025, as
seguintes instituicdes:

Funcdo do 3 3
Instituicdo Financeira CNPJ Credenciado em N Ter.“.“’ e
- de Analise Processo
Relacdo aos Fundos
Caixa Econémica Federal 00.360.305/0001-04|  Administrador 012023 06
Banco Bradesco S.A. 60.746.648/0001-12 Administrador 052023 01
Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91 Administrador 092023 n
Itat Unibanco S.A. 60.701.190/0001-04 Administrador 13]2023 05
Intrag DTVM LTDA 62.418.140/0001-31 Administrador 1712023 09
Banco BNP Paribas Brasil S.A. | 01.522.368/0001-82 Administrador 20[2023 35
Safra Servicos de Adm. Fid. LTDA| 06.947.853/0001-11 Administrador 24|2023 3
BEM DTVM S.A. 00.066.670/0001-00  Administrador 28[2023 21
BTG Pactual Serv. -
Adm. Fin. DTVM 59.281.253/0001-23 Administrador 292023 50
Caixa DTVM S.A. 42.040.639/0001-40 Gestor 042023 49
BRAM - Bradesco
Asset S.A. LTDA 62.375.660/0001-44 Gestor 08[2023 02
BB Gestédo de Recursos DTVM | 30.822.936/0001-69 Gestor 122023 10
ttad Unibanco Asset 40430971/0001-96 Gestor 162023 48
anagement
Kinea Investimentos LTDA 08.604.187/0001-72 Gestor 18|12023 09
Funcdo do ° °
Instituicdo Financeira CNPJ Credenciado em N Ter,”?" P e
= de Andlise Processo
Relacdo aos Fundos
XP Allocation Asset Management| 37.918.829/0001-88 Gestor 21]2023 45
XP Vista Asset Management | 16.789.525/0001-98 Gestor 2212023 36
Western Asset Management 07.347.241/0001-41 Gestor 23|2023 37
Banco J Safra S.A. 03.017.677/0001-20 Gestor 27|2023 14
Vinci Capital Gestora 11.079.478/0001-75 Gestor 3012023 24
de Recursos
Vinei Equities Gestora 10917835/0001-64 Gestor 312023 o7
de Recursos
Vinci Solugbes de Investimentos | 13.421.810/0001-63 Gestor 3212023 22
Caixa Econémica Federal 00.360.305/0001-04 Distribuidor 022023 06
Banco Bradesco S.A. 60.746.648/0001-12 Distribuidor 06[2023 01
Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91 Distribuidor 10[2023 n
Itad Unibanco S.A. 60.701.190/0001-04 Distribuidor 1412023 05
Banco Safra S.A. 58160.789/0001-28 Distribuidor 252023 29
Vinci Equities Gestora 10.917:835/0001-64 | Distribuidor 332023 o7
de Recursos
XP Investimentos CCTVM 02.332.886/0001-72 Corretora 19|12023 19
Caixa Econémica Federal 00.360.305/0001-04 Custodiante 032023 06
Banco Bradesco S.A. 60.746.648/0001-12 Custodiante 07[2023 01
Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91 Custodiante 12023 n
Itad Unibanco S.A. 60.701.190/0001-04 Custodiante 152023 05
Banco Safra S.A. 58160.789/0001-28 Custodiante 26[2023 29

Art. 3° -

revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Piracaia - PIRAPREV, em 05 de setembro de 2023.
Claudia Leoncio da Silva

Superintendente

CP RPPS DIRIG I TOTUM

CPA 20 ANBIMA

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao,
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Marcia Soares da Cunha

Coordenadora Financeira

CPA 10 ANBIMA

CP RPPS DIRIG | TOTUM

Robson Adao Martins Ribeiro

Auxiliar Financeiro

CPA 20 ANBIMA

CP RPPS CGINV [l TOTUM

Publicado e afixado em local publico e de costume em 05 de
setembro de 2023.

LICITACAO

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 28/2023 - PROCESSO N.°
925/2023

Objeto: REGISTRO PRECOS DE MATERIAL ELETRICO

Nos termos do artigo 4°, inciso XXIl da LF n° 10.520/02 e
conforme adjudicacao da proposta em anexo aos autos,
HOMOLOGO a licitacao e epigrafe, conforme segue:

MEPS LED ATACADO E
DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 50.117.026/0001-92
ltem 875343 R BENEDITO RODRIGUES DO PRADO, Und | Qud Valor
Codigo 702 *xxrrer - JARDIM DO PRADO, Unit

ARACATUBA - SP, CEP: 16025-390
Telefone: (18) 3621-6402
Descri¢do do Produto/Servico
CINTA PARA POSTE CIRCULAR
220MM ACO GALVANIZADO Marca: PAR | 200
SANTAFECINTAPARAPOSTECIRCULAR220MM
CONECTOR SPLIT BOLT 50MM Marca:

2 | 166027195 INTELLICONECTORSPLITBOLTS0MM UN 200 | 1860

Valor Total

1 | 166.027194 28.00 | 5600.00

3,720.00

Total do Proponente

WEB ELETRICA LTDA
CNPJ: 26.492.610/0001-43
875354 R MARQUES DE LEAO, 995 CASA 01 -
Item Codigo PARQUE DOS NOVOS ESTADOS, CAMPO Und | Qtd
GRANDE - MS, CEP: 79034-520
Telefone: (67) 9270-6804
Descricdo do Produto/Servico

9,320.00

Valor

Unit Valor Total

PARAFUSO ACO CABECA
ABAULADA 60MM X 300MM Marca: UN | 600 | 1165
OLIVOPMO035/8X300(MAQUINA)

4 | 166.027197 6,990.00

Total do Proponente 6,990.00

USIFER TERMO CONEXQOES LTDA
CNPJ: 21.867.049/0001-16
ltem 875369 RUA LILIZA OTTONI - JD DR OTTONI, Und Qud Valor
Cédigo POCOS DE CALDA - SP, CEP: 37704-324 Unit
Telefone: 3530421940
Descricdo do Produto/Servico

Valor Total

ALCA PRE FORMADA 50 MM

3 | 166.027196 Marca: MACLEAN/HELICAALCA

UN 120 Tn31 1,357.20

PORCA ACO PARA PARAFUSO
ACO CABECA ABAULADA 60MM UN 600 | 246
X 300MM Marca: PICPORCA

5 | 166.027.198 1,476.00

CABO QUADRUOLEX 50MM Marca:

6 | 166027199 ALUBAR/CMR/NEOALCABO

M 1500 | 18.06 | 27,090.00

Total do Proponente 29,923.20

iracaia, 12 de setembro de 2023
JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 26/2023

PROCESSO N.° 896/2023

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMEN-
TO DE SERVICO DE FISIOTERAPIA PELO PERIODO DE 12 ME-
SES, CONFORME ANEXO

Nos termos do artigo 4°, inciso XXIl da LF n° 10.520/02 e con-
forme adjudicacdo da proposta em anexo aos autos, HOMO-
LOGO a licitacéo e epigrafe, conforme segue:

CARRERI FISIOTERAPIA LTDA
CNPJ: 48.584.078/0001-27
AV DR. CANDIDO RODRIGUES, 36 -
874924 | CENTRO, PIRACAIA - SP, CEP: 12970-000 Valor

ltem . Und Qtd Unit

Cédigo Telefone: (11) 99636-6550 jalogictal

Descri¢do do Produto/Servico

1 |414.001.001 SESSAQ DE FISIOTERAPIA SRV 6000 12,50 | 75.000,00

Total do Proponente

PIRACAIA, 04 de setembro de 2023
JOSE SILVINO CINTRA
Prefeito Municipal

RATIFICACAO
Nos termos do artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 e

considerando o pedido de aquisicao de medicamentos, de
conformidade com a justificativa e demais elementos do
Processo N° 971/2023, Dispensa n° 44/2023, RATIFICO a
dispensa de licitacao para a aquisicao de medicamentos,
com fulcro no art.24, incisos IV da LF 8666/93 e suas
alteracdes.

Empresa: B2 PHARMA PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA ME

CNPJ n°. 50.251.129/0001-40

Valor: R$ 1.968,00

Piracaia, 13 de setembro de 2023

Dr. JOSE SILVINO CINTRA

Prefeito Municipal

75.000,00

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 127/2023 - PROCESSO N° 943/2023 -
DISPENSA N° 42/2023 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
PIRACAIA - CONTRATADA: L C TRIVIGNO CONSULTORIA
SOCIAL E ORGANIZACIONAL ME - CNPJ/CPF N°
28.294.212/0001-48 (DECLARADO NAO FINANCIADOR
DE CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) — OBJETO
— CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
REALIZACAO DE AVALIACOES/TESTES PSICOLOGICOS A
FIM DE DAR SEGUIMENTO A REALIZACAO DO PROCESSO
UNIFICADO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR, CONFORME DADOS ANEXO - VALOR R$
12.800,00. O CONTRATO TERA A VIGENCIA DE 90
(NOVENTA) DIAS, A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.
ASSINATURA 06/09/2023

CONTRATO N° 130/2023 - PROCESSO N° 971/2023 -
DISPENSA N° 44/2023 - CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE PIRACAIA - CONTRATADA: B2 PHARMA PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA ME, CNPJ n°
5025129000140 (DECLARADO NAO FINANCIADOR DE
CAMPANHA ELEITORAL NO MUNICIPIO) - OBJETO -
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS EMERGENCIAL PARA
ATENDIMENTO DE DEMANDA SOCIAL DO MUNICIPIO -
VALOR R$ 1.968,00. O CONTRATO TERA A VIGENCIA DE
30 (NOVENTA) DIAS, A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.
ASSINATURA 13/09/2023.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

O Presidente da Camara Municipal de Piracaia/SP faz saber
que realizara, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura
e Desenvolvimento Educacional, Promocdao Humana e
Acdo Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo
com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, Lei Organica
Municipal, Lei Complementar Municipal 75/2011 (Estatuto dos
servidores Publicos do municipio de Piracaia) com atualizacGes
posteriores, Resolucdao Municipal n°® 82/2019 e demais Leis
Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas
existentes para os cargos descritos na Tabela |, especificada no
Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas
Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

11. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento
de vagas, pelo Regime Estatutario, nos cargos indicados no
presente edital e dos que vagarem, dentro do prazo de validade
de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a contar da data da homologacdao do certame, a critério da
Camara Municipal de Piracaia.

1.2. As vagas oferecidas sao para o municipio de Piracaia/SP.
1.3. Os cargos, as vagas, a referéncia, o salario inicial, a carga
horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricao
sao os estabelecidos na Tabela | de Cargos, especificada abaixo.
1.4. As atribui¢des dos cargos estao descritas no Anexo |, deste
Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas
observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - CARGOS, VAGAS, REFERENCIA, SALARIO INICIAL,
CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE
INSCRICAO

Ensino médio
Vagas
reservadas Salario Car’gla Requisitos minimos Taxa de
Cargos Vagas | as pessoas . horaria - . o
inicial exigidos inscrigdo
com semanal
deficiéncia
. Ensino médio completo
Asgs_tente_ 1 - R$ 4.230,64 35 hora_s e possuir conhecimentos | R$ 62,00
Administrativo semanais . .
em informatica.
Ensino médio completo,
. 40 horas e Carteira Nacional
Motorista 1 R$ 271194 semanais de Habilitaco - CNH R$ 62,00
categoria “C".
Ensino superior
Vagas
feservadas Salério Car’g_a Requisitos minimos Taxa de
Cargos Vagas | as pessoas o horaria - . o
inicial exigidos inscri¢ao
com semanal
deficiéncia
Ensino superior completo
em Comunicacdo
Social (Jornalismo, ou
Assessor de 1 N R$ 557678 35 hora§ PubI|C|dade~e Prz?pa!ganda, R$ 82,00
Imprensa semanais ou Relagdes Publicas),
com inscrigdo no MTB e
possuir conhecimentos
em informatica.

Ensino superior

Vagas
reservadas Salario Carlg:cl Requisitos minimos Taxa de
Cargos Vagas | as pessoas . hordria . . .
inicial exigidos inscrigao
com semanal
deficiéncia
Curso Superior em
Ciéncias Contabeis; ou
35 horas Ciéncias Econémicas;
Controlador Interno| 1 R$ 5.576,78 ou Gestdo Publica; ou  |R$ 82,00

semanais L « L
Administracdo; ou Direito;

e possuir conhecimentos
em informatica.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em
sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com
as exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a
seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com
igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacao
especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos.

21.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico
Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo
Decreto n°® 93.670/86;

21.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

211.5. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da posse,
dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela |, do Capitulo 1, e 2 DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12
deste edital;

216. Ter aptidao fisica e mental e nao possuir deficiéncia
fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao realizada pelo Servico Médico indicado pela Camara
Municipal de Piracaia;

217. Nao ter sido punido, em decisdao da qual ndo caiba
recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patrimdnio publico de qualquer esfera de governo,
condenado em processo criminal por pratica de crimes contra
a administracao publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte
Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492/86 e na Lei
n°® 8.429/92;

21.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova
nomeagao em novo cargo publico;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

21.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsdria;
2.111. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo
de cargo, emprego ou func¢do publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicao Federal.

3. DAS INSCRICOES

3. As inscricbes serdao realizadas via Internet, no endereco
eletronico https:/institutoindepac.org.br/, iniciando-se no
dia 20 de setembro de 2023 e encerrando-se no dia 20 de
outubro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF
e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢bes para
Inscricao, deste Edital.

3.2. Apés o preenchimento da ficha de solicita¢do de inscricdo
on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo
1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera
recolher o valor da taxa de inscricao somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.
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34. A inscricdo do candidato implicara no completo
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes
e condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as
condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricao através de boleto bancario, pagavel em toda a
rede bancaria, com vencimento para o dia 23 de outubro de
2023, primeiro dia util subsequente da data de encerramento
do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que
acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico
https://institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscricao, apds a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitagao de inscri¢cao on-line.

3.5.2. Apés o encerramento do periodo de inscri¢do, ndo havera
possibilidade de impressao do boleto para pagamento, seja
qual for o motivo alegado.

3.5.3. Alinscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao
do pagamento da taxa de inscricao.

3.54. O comprovante de inscricdo é o boleto bancario
devidamente quitado e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova
Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutenc¢ao sob sua guarda do comprovante do pagamento da
taxa de inscricao, para posterior apresentacao, se necessario.
3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricbes no
Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicacao das provas disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo
7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricao para o0 mesmo periodo
de aplicacao de prova, o candidato devera optar somente por
uma inscricao por periodo, sendo considerado como ausente
para a(s) outra(s) inscricdo(6es) do referido periodo de aplicacao,
mesmo que a aplicacao das provas ocorra na mesma sala.
3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento
duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicao parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa
de inscrigao.

3.7. Nao serao aceitas inscricdes recebidas por depdsito em
caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em
caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a
especificada neste Edital, bem como fora do periodo de
inscricao estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da
inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensao, anulacdo ou cancelamento
do certame, nao havera devolucao, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem
isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

310. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracao de opcdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, o candidato
deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢cdo
para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao para
outros concursos.

31. O INDEPAC e a Camara Municipal de Piracaia ndo se
responsabilizam por solicitacdao de inscricao via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de

comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel
que o candidato realize sua inscri¢do e respectivo pagamento
com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 27 de outubro de 2023, o candidato devera
conferir no endereco eletrénico https:/institutoindepac.org.
br/ se os dados da inscricao, efetuada via Internet, e se o
valor da inscricao foram recebidos pelo INDEPAC, ou seja, se a
inscricdo esta confirmada.

3.121. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br _para verificar o
ocorrido, nos dias uteis no horario das 9h as 17h, bem como
interpor recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas
para participacao no referido Concurso Publico sera feita por
ocasiao da posse, sendo que a nao apresentacao implicara a
anulacao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricao on-line sdo
de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo a Camara Municipal
de Piracaia e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla
defesa e o contraditoério.

315. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a
pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da
inscricao, informar em campo especifico da Ficha de Inscricao,
e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.
316. O candidato que necessitar de condi¢cBes especiais
para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até
o dia util subsequente ao término das inscri¢des, declaracdo
constante no Anexo lll deste Edital, devidamente preenchida
e assinada pelo candidato, especificando a condicao especial
para a realizagcdo da prova, identificando no envelope: home e
cargo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico:
Camara Municipal de Piracaia - Concurso Publico 01/2023 -
“Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado na Avenida Senador
Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver —
Bairro Mirandépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo
estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condicdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.
316.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagao por
correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 316
deste Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apés a
data de término das inscricdes.

316.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar
durante a realizacao das provas devera levar um acompanhante
(maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste
Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade
e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
nesta condicdo que ndo levar acompanhante, nao realizara as
provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condicao
na ficha de inscricao on line e encaminhar sua solicitagao ao
INDEPAC até o dia util subsequente ao término das inscri¢ées,
por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido
no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢es especiais para
a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16
deste Capitulo.
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318. O candidato que solicitar condicdo especial para a
realizacao das provas devera, a partir de 27 de outubro de
2023, acessar o site https:/institutoindepac.org.br/ para
verificar o resultado da solicitacao pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as
penas da lei, as informac¢des fornecidas no ato da inscricao.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O(a) candidato(a), que estiver amparado pelos dispositivos
contidos na Lei Municipal n° 2483/09 podera requerer a isen¢édo
da taxa de inscricdo deste Processo Seletivo, desde que
comprove 0s requisitos previstos no item 4.11 deste Capitulo,
a saber:

41.1. Possuir, comprovadamente, baixa renda (nos termos do
subitem 4.1.1.1 deste Capitulo) e residir no municipio de Piracaia/
SP ha, no minimo, 2 (dois) anos.

4111, Considera-se candidato de baixa renda os que,
cumulativamente:

a) ndo possuir renda de qualquer natureza;

b) a renda “per capita” familiar ndo ultrapassar 2/3 (dois tercos)
do salario minimo; e

C) ndo estiver recebendo seguro desemprego, ou qualquer
outro beneficio previdenciario, seja este publico ou privado.
411112. O n3o enquadramento do candidato a qualquer das
condicdes previstas nas alineas do subitem 4.1.1.1, impossibilita
a concessao da isen¢do da taxa.

411.2. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.1 sera
realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e
Verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

¢) Comprovante documental idéneo de que encontra-se na
condicao de baixa renda, de acordo com as alineas do subitem
4117;

d) Comprovante que reside ha, no minimo, 2 (dois) anos no
municipio de Piracaia/SP; e

e) Formulario de solicitacao de isencdo da taxa de inscricao,
constante no Anexo |V deste Edital.

4.2. O(a) candidato(a) que preencher a condicdo estabelecida
no item 4.1.1 devera solicitar a isencao do pagamento do valor
de inscricao obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.21. Acessar, no periodo de 20 a 22 de setembro de 2023, o
site do INDEPAC - https://institutoindepac.org.br/ e, na area do
Concurso Publico n° 01/2023 da Camara Municipal de Piracaia,
realizar a inscricao on-line, optando pela isencdo da taxa;
4.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencao da taxa
de inscri¢ao, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo
e assina-lo;

42.3. Enviar o formulario especificado no subitem anterior,
juntamente com os documentos comprobatdrios descritos nas
alineas do subitem 4.1.1.2, de acordo com o modelo constante
no Anexo IV deste Edital, até 25 de setembro de 2023, por
meio de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou
Sedex, ao INDEPAC localizado na Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver — Bairro
Mirandopolis - Sao Paulo/SP, CEP 04047-001, identificando
no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Camara
Municipal de Piracaia — Concurso Publico 01/2023.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser
encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura
do solicitante e a data.

4.4. A comprovacao da tempestividade da solicitacao de isencao
sera feita pela data da postagem.

4.5. Devera ser realizada uma inscricao on-line e envio de
formulario com documentacdao comprobatéria de isencdo da

taxa para o cargo de interesse.
4.6. O formulario de solicitacao de isencdo enviado por SEDEX
ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem
4.2.3, refere-se a um(a) Unico(a) candidato(a).
47 Nao sera concedida isencdao de pagamento do valor de
inscricdo ao(a) candidato(a) que:

a) deixar de efetuar a inscricdo pela internet no periodo
estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacao comprobatdria estabelecida
nas alineas do subitem 4.11.2, deste capitulo;
¢) deixar de enviar a documentacdo comprobatdria estabelecida
nas alineas do subitem 4.1.1.2, na forma e no prazo previstos
neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario
discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;
e) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.
48. A declaracdo falsa de dados para fins de isencao do
pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento
da inscricao e a anulacao de todos os atos dela decorrentes,
bem como exclusao do(a) candidato(a) do certame em qualquer
época, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.
4.9. No dia 13 de outubro de 2023, o(a) candidato(a) devera
verificar a situacao sobre o deferimento ou indeferimento
da solicitacao da isencao do valor de inscricdo por meio da
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico Municipal e divulgado
na Internet nos enderecos eletrénicos https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/ e https://institutoindepac.org.br/.
410. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias uteis a partir
da divulgacao dos resultados da analise dos requerimentos de
isencao do pagamento da inscri¢ao, citada no subitem anterior,
para contestar o indeferimento por meio de interposicdo de
recurso, conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds
esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.
411. No dia 20 de outubro de 2023, sera publicado no Diario
Oficial Eletrénico Municipal e divulgado na Internet nos
enderecos eletrénicos https:/www.camarapiracaia.sp.gov.
br/ e https://institutoindepac.org.br/ o resultado do recurso
contra o indeferimento da solicitacao da isen¢do do valor de
inscricao.
412. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao
deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.
413. O(a) candidato(a) que tiver o requerimento indeferido
podera realizar sua inscricao conforme o capitulo 3 do presente
Edital, realizando o pagamento do boleto bancario até a data
do vencimento.
414. Caso o candidato, que obtiver isen¢ao da taxa de inscricao,
seja aprovado e contratado, a taxa de inscricdo sera cobrada
em 2 (duas) parcelas mensais consecutivas de seu salario.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se
inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuicbes
do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia
que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296,
de 02/12/2004, pelo Decreto Federal n° 9.508/18 e demais
alteracgdes.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n°® 2641/12,
bem como no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto
Federal n° 9.508/18 e demais alteracdes, aos candidatos com
deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico.
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5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que
apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz
ou sensorial, com carater de cronicidade e persisténcia de
alteracao de vida, bem como as que se enquadram no Artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
pelo Decreto Federal n°® 9.508/18 e demais alteracdes.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia, declarada na inscricao, nao se constate, devendo
0 mesmo constar apenas da lista de classificacdao geral de
aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja
deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o
cargo pretendido.

5.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual passiveis de correcao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participarao deste Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo das provas, avaliacao e critérios
de aprovacao, ao horario e local de aplicacao das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao
forem providas por falta de candidatos, por reprovacdao no
Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

5.8. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia que
necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso
Publico devera requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas
de que necessita para a realizagao das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢do na Ficha
de Inscricao.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente
ao término das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC,
aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala
92 — Condominio Vancouver — Bairro Mirandépolis - Sdo Paulo/
SP, CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico
no envelope: Camara Municipal de Piracaia — Concurso Publico
01/2023, os documentos a seguir:

a) Declaracao constante no Anexo Il deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condicao especial
seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adapta¢do da sua prova,
informando o seu nome, numero do RG e do CPE.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao
levar, para esse fim, no dia da aplicagao das provas, reglete e
puncao.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na
declaracéo constante no Anexo lll deste Edital, a autorizacao
para utilizacdao de aparelho auricular, sujeito a inspecdao e
aprovacao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de
garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, devera
enviar a documentacao indicada nas alineas “a” e “b” do item
5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

5104. A comprovacdo da tempestividade do envio da

documentacao tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3
sera feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova
especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

510.6. As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas
acima nao excluem outras que se fizerem necessarias.

510.7. O atendimento as condi¢bes solicitadas ficara sujeito
a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera
divulgado conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do
Capitulo 3 deste edital.

511. O laudo médico apresentado tera validade somente para
este Concurso Publico e nao sera devolvido.

512. O candidato que nao atender, dentro do periodo das
inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 510 e
respectivas alineas e subitens, ndao tera a condi¢do especial
atendida ou nao sera considerado pessoa com deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado.

513. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo
conforme as instrucdes constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

514. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem
pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico,
terao seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e
em lista a parte.

515. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera
ser arguida para justificar a concessao de readaptacao, licenca-
saude ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

61. O Concurso Publico constara das seguintes provas e
respectivo niumero de questdes:

Ensino médio

Quantidade de
questdes POCE

Formas de
Avaliagdo

Quantidade de questdes

Cargo POCB

15 Conhecimentos
Especificos

Assistente Administrativo 15 Lingua Portuguesa

Objetiva 10 Matematica

Objetiva +
Pratica

15 Conhecimentos
Especificos

15 Lingua Portuguesa

Motorista 10 Matematica

Ensino superior

Quantidade de
questdes POCE

Formas de
Avaliagdo

Quantidade de questdes

Cargo POCB

20 Conhecimentos
Especificos

Assessor de Imprensa
Controlador Interno

15 Lingua Portuguesa

Objetiva 05 Matemédtica

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em
instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos
exigidos pelo cargo conforme indicacao do ANEXO |, composta
de questées de Conhecimentos Basicos (POCB) e de
Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos
Especificos serao objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdao uma unica resposta correta e versarao
sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

6.4. As provas praticas serao realizadas e avaliadas conforme
estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.
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7. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Piracaia/
SP, na data prevista de 19 de novembro de 2023, de acordo
com a divisao dos periodos estabelecidos no item 711
deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através de Edital de Convocacdo para as
Provas Objetivas a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico
Municipal e divulgado através da Internet nos enderecos
eletrénicos https:/institutoindepac.org.br/ e https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serao aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE
APLICAGAO CARGOS
A Assistente Administrativo
Assessor de Imprensa
B Controlador Interno
Motorista

71.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nos colégios da cidade de Piracaia/
SP, o INDEPAC e a Camara Municipal de Piracaia reserva-se
do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada
para aplicacdo das provas e/ou, ainda, dividir aplicacdo das
provas em mais datas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.3. Nao sera enviado Cartao Informativo do Candidato para o
endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir
do dia 10 de novembro de 2023, informar-se, pela internet,
nos enderecos eletronicos https:/institutoindepac.org.br/
e https:/www.camarapiracaia.sp.gov.br/, em que local e
horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova.

7..4. Nao serao fornecidas por telefone informacdes a respeito
de datas, locais e horarios de realizacdao das provas, exceto na
condicao do candidato com deficiéncia, que demande condicao
especial para a realizacao das provas e/ou esteja concorrendo
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse
caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do
Concurso Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.
7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagao nas provas,
na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo das
provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

74. Os eventuais erros referentes a nome, numero de
documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverao
ser comunicados no dia da realizacao das provas objetivas para
que o fiscal da sala faca a devida correcdo em Ata da Sala de
Prova.

741. O candidato que ndo solicitar as correcbes dos
dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a op¢ao de
cargo e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.
org.br, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta

e oito) horas da data de aplicacao das Provas Objetivas.

751. A alteracao da condicdo de candidato com deficiéncia
somente sera efetuada na hipdétese de que o dado expresso
pelo candidato em sua ficha de inscricao tenha sido transcrito
erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco
eletronico https:/institutoindepac.org.br/ desde que o
candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias
constantes no Capitulo 5 deste Edital.

75.2. O candidato que nao entrar em contato com o SAC,
no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, sera o
Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua
omissao.

76. O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscri¢do (boleto bancario correspondente
a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir:
Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da
Lei n.° 9.503/97).

) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2
e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

76.2. O comprovante de inscricdao ndo tera validade como
documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizacao das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasiao em
que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proéprio.

76.31. A identificacdo especial também sera exigida do
candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

76.4. Nao serdao aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados.

76.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade,
ainda que autenticadas.

7.7.Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacao das provas, na hipétese de o candidato
ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacao, o INDEPAC procedera
a inclusao do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdao do comprovante
de inscricao.

781. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de
forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o
item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
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considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao
candidato:

7.8.31. Entrar ou permanecer no local de exame portando
arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos
eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de
dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes,
boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones de ouvido, bem como
protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de
equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas
objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverao ser desligados e
acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse
fim, que serao fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala.
O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio
candidato.

78.4.2. O involucro lacrado contendo o0s equipamentos
eletrénicos desligados deverd permanecer sob a carteira do
candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao
término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser
aberto pelo candidato apés a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara
na eliminacao do candidato.

786. O INDEPAC ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizacao das provas.

7.8.7. Durante a realizacao das provas, ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre o0s
candidatos ou pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a
utilizacao de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos,
quaisquer anotacdes, calculadora, celulares ou qualquer outro
aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.. Para a realizacao das provas objetivas, o candidato lera as
questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.91.1. Ndo serao computadas questdes nao respondidas, nem
questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.91.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6éticas, prejudicando o desempenho
do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo espe-
cifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

79.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das
orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e nas
folhas de respostas, bem como a conferéncia do material
entregue pelo INDEPAC, para a realizacdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha
de respostas.

7M. A totalidade das Provas tera a duragédo de 3 (trés) horas.
71.1. Apds o periodo de 1(uma) hora, o candidato, ao terminar
a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos
documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra
situacao sera fornecido o Caderno de Questdes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

712.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplica¢ao.

713. As Folhas de Resposta dos candidatos seréo personalizadas,
impossibilitando a substituicao.

714. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o
candidato que:

714.. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora
dos locais pré-determinados;

714.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no
item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

714.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado;

714.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento
do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 712, deste capitulo;

714.5. For surpreendido em comunicacao com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo
realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

7146. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos
como agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco
de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou
equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7147, Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico
em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

714.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;
714.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacao
das provas;

714.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia em relacao a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

71411 Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas
fora dos meios permitidos;

71412. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando as folhas de respostas;

71413. Nao cumprir as instrucdes contidas no caderno de
questdes de provas e nas folhas de respostas;

71474. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico.

7.5. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serao anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

716. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacao
do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A criancga
devera permanecer em local designado, acompanhada de
familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
716.1. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

716.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente
a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
716.3. Excetuada a situac¢do prevista no item 3.16.4 do Capitulo
3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagao da
prova, podendo ocasionar, inclusive, a nao participacao da
candidata no Concurso Publico.

717. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo
previsto para a aplicacdo das provas em razao de afastamento
do candidato da sala de prova.

7.18. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da
prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
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7.19. Ocorrendo alguma situa¢do de emergéncia o candidato
sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico
de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis
pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.
7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso
Publico.

7.21.Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado
pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento
constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras,
e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao
individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizacao das provas, ndao serao fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
conteudo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.
7.23. As instruces dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim
como as contidas na prova, deverdao ser respeitadas pelos
candidatos.

724. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local
de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal
da Sala e, nesse caso, nao podera levar consigo qualquer tipo
de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 7.14.6
deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a
idoneidade de sua fiscalizacéo, e se retirando todos da sala ao
mesmo tempo, sob pena de eliminacao do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos
enderecos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/
e https:/www.camarapiracaia.sp.gov.br/ em data a ser
comunicada no dia da realiza¢ao das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100
(cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.

8.1.1. Na avaliacao e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o
Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o
candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera
dividir 100 (cem) pelo numero de questées da prova, e
multiplicar pelo numero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato
na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato
que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndao comparecer para realizar a Prova ou
ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso
Publico.

9. DA PROVA PRATICA

91. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para o cargo de
Motorista, na cidade de Piracaia/SP, em datas, locais e horarios
a serem comunicados através do edital de convocacao para a
prova pratica, que sera publicado no Diario Oficial Eletrénico
Municipal e divulgado através da Internet nos enderecos
eletrénicos https:/institutoindepac.org.br/ e https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento

e consulta para verificar o seu local de prova.

9.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas
na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgdes constantes no item 9.1, deste capitulo.
9.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacao das
provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.3. Para a realizacdo da Prova Pratica somente serdo
convocados os candidatos habilitados e com as maiores
e primeiras pontuacSes da Prova Objetiva, de acordo com
quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de
desempate estabelecidos no Capitulo 10 deste edital:

Ne. de candidatos com

Ne. de candidatos convocados NN
deficiéncia convocados

Cargo

Motorista 30 02

9.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e
nao convocados para as provas praticas, conforme previsto no
item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e
aprovados no concurso serao convocados para realizar a prova
pratica e participarao desta fase conforme o que estabelece os
itens 5.6 e 5.6.1, deste Edital.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de documento oficial de identidade original.

9.51 O candidato ao cargo de Motorista, além do documento
oficial de identidade original, também devera apresentar no
momento da realizagdo da prova pratica a CNH - Carteira
Nacional de Habilitacao original, na categoria especifica, em
validade e de acordo com a legislacdo vigente (Cédigo Nacional
de Transito), bem como devera apresentar-se fazendo uso de
6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na
CNH.

9.511. Para a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em
hipétese alguma qualquer tipo de protocolo da habilitacao.
96. As provas praticas buscam aferir a capacidade de
adequacao funcional e situacional do candidato as exigéncias e
ao desempenho eficiente das atividades.

96.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel
pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a
Legislacao de Transito vigente.

9.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e
tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato
que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
9.72. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova
ou nao habilitado na Prova Pratica sera eliminado do Concurso
Publico.

9.8. Nao havera segunda chamada ou repeticao das provas seja
qual for o motivo alegado.

9.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos
que ndo constem no edital de convocagao para a prova pratica.
9.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacao
apo6s a realizacdo da prova pratica, sob pena de eliminacao
deste concurso.

9.11. Nao sera permitido aos candidatos a utiliza¢do de cameras,
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrénicos que
possam reproduzir ou transmitir o conteudo da prova pratica,
sob pena de eliminagao deste concurso.

9.12. Os critérios de avaliacao da Prova Pratica para o cargo de
Motorista sao:
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TEMPO MAXIMO PARA

TAREFAS PONTUACAO REALIZACAO
1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a
seguranca propria, dos acompanhantes e 0 a 50 pontos
de terceiros, condugdo defensiva e também
a que melhor conserve o veiculo.
2 - Num espaco determinado realizar 0 a 25 pontos 20 min

manobras a serem definidas.

3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do
dleo, agua, bateria, combustivel, painel
de comando, pneus e demais itens.

0 a 25 pontos

TOTAL DE PONTOS E TEMPO

100 pontos

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova obijetiva, acrescido dos
pontos obtidos na prova pratica para o cargo de Motorista;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais
cargos.

10.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente,
da Nota Final, em lista de classificacao por opcao de cargo.
10.3. Serao elaboradas duas listas de classificagao, uma geral
com a relacdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos
candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado
no Diario Oficial Eletrénico Municipal e divulgado na Internet
nos enderecos eletrénicos https:/institutoindepac.org.br/ e
https:/www.camarapiracaia.sp.gov.br/, cabendo recurso nos
termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apdés o julgamento dos recursos, eventualmente
interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, nao
cabendo mais recursos.

10.6. A lista de Classificagao Final sera divulgada nos enderecos
eletrénicos https:/institutoindepac.org.br/ e https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/.

10.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico Municipal
apenas os resultados dos candidatos que lograram classificacao
no Concurso Publico.

10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser
consultado no endereco eletrénico https:/institutoindepac.
org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data
de sua publicacago e no endereco eletrénico https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/ por tempo indeterminado.
10.7. No caso de igualdade na classificacao final,
preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.71. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até
o ultimo dia de inscricao neste Concurso Publico, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741/03;

10.72. Obtiver maior nuimero de acertos na prova de
Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados
pelo Estatuto do Idoso;

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os
respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e
subitens deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca
dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. A classificacdo no presente Concurso Publico ndo gera
aos candidatos direito a nomeacdo para o cargo, cabendo
a Camara Municipal de Piracaia o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos
aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem
de classificacdo, bem como nao Ihes garante escolha do local
de trabalho.

dar-se-a

1. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos
previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do
evento, conforme segue:

a) Divulgacao do edital de abertura;

b) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de isencdao da
taxa de inscricao;

¢) Divulgacao do indeferimento de inscrigéo;

d) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de condicdo
especial;

f) Divulga¢do do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacao das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgacdo das notas das provas praticas;

i) Divulgacdo da classificacdo preliminar.

1.1 Todos os recursos deverao ser interpostos em até 2 (dois)
dias uteis, a contar da divulgacao, por edital, de cada evento.
T.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente
aos eventos aprazados nado serdo apreciados.

T1.2. Para recorrer, o candidato devera observar a instrucao
contida no endereco eletrénico da empresa realizadora do
certame http:/https:/institutoindepac.org.br/, acessar a area
da Camara Municipal de Piracaia - Edital N° 01/2023 (Concurso
Publico).

11.3. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacao e
argumentacao ldgica e consistente que permita sua adequada
avaliacao.

11.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, e-mail,
telegrama ou outro meio que nao seja o especificado no item
1.2

1.5. Recurso inconsistente ou
preliminarmente indeferido.

1.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada
evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questao.

1M.61. O recurso devera ser individual, devidamente
fundamentado e conter a identificacdo do Concurso, nome do
candidato, nimero de inscri¢cdao, cargo, o questionamento e o
numero da questao (se for o caso).

T1.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidira pelo provimento
ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo
ao interessado por meio do endereco eletrénico https:/
institutoindepac.org.br/, na area da Camara Municipal de
Piracaia — Edital N° 01/2023 (Concurso Publico).

1.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao
de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

1.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova
Objetiva resultar sua anulagao, a pontuacao correspondente
a questado sera atribuida a todos os candidatos que ainda nao
tiveram acumulado a mesma na sua pontuacao final da prova
objetiva, independentemente de terem recorrido ou nao.

11.91. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera, eventualmente, haver alteracao da
classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagao do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.
11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera
publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico,
com as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.
111, A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

intempestivo sera
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12. DA NOMEAGAO

121. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a
ordem de classificacao dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Camara Municipal de Piracaia, dentro do prazo
de validade do certame.

12.2. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a nomeacao.

12.3. A Camara Municipal de Piracaia reserva-se o direito de
proceder as nhomeacdes em numero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

12.4. A convocacdo para posse sera realizada por e-mail e
por meio de publicacdo no Diario Oficial Eletrénico Municipal,
devendo o candidato apresentar-se a Camara Municipal de
Piracaia no prazo estabelecido.

12.5. Os candidatos, no ato da posse, deverao apresentar os
originais e cdpia simples dos documentos discriminados a
seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias
devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS,
bem como da folha de qualificacao civil; Certidao de Nascimento
(quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddao de quitacao eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade
— RG ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4 recentes e coloridas; Inscricdo
no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando
nao haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data
da apresentacao); Comprovantes de escolaridade requeridos
pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto
ao orgao de fiscalizacao profissional, se exigido para o cargo;
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH vigente e na categoria
exigida na Tabela | do Capitulo 1 deste edital, se for o caso;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
quando possuir; Caderneta de Vacinacao dos filhos menores
de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes
Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60
(sessenta) dias da apresentacao; Certidao expedida pelo érgao
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que
nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico
publico; Declaracdo de bens e valores que constituem o seu
patriménio; e outras declara¢bes necessarias a critério da
Camara Municipal de Piracaia.

12.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as
penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fun¢ao ou emprego
publico remunerado, em outro érgao publico da administracao
publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
125.2. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de
Piracaia podera solicitar outras declaracbes e documentos
complementares.

12.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cdépias
dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

126. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos
convocados e que comprovarem 0Os requisitos minimos da
forma definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico,
que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho
das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pela Camara
Municipal de Piracaia, de carater eliminatdrio para efeito de
posse, sao soberanas, assegurado o contraditério e a ampla
defesa do candidato.

12.7. O nao comparecimento ao exame médico admissional, bem
como a assinatura do Termo de Comparecimento e Aceitacao,
Termo de Ciéncia e de Notificacdo e o Termo de Compromisso e
Posse, nas datas agendadas pela Camara Municipal de Piracaia

caracterizarao sua desisténcia e consequente eliminacdo do
Concurso.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital
e aqueles determinados pela Camara Municipal de Piracaia
acarretarao na exclusao do candidato deste concurso.

129. O candidato que ndao comparecer a Camara Municipal
de Piracaia no prazo estipulado ou, ainda, que manifestar
sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificacao no
concurso.

1210. O candidato que nao comprovar os requisitos minimos
sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.
121. O candidato classificado no Concurso Publico que nao
aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do
concurso.

12.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia.

12.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o
endereco perante a Camara Municipal de Piracaia, conforme o
disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer,
em qualquer documento, declaracao falsa, inexata para fins
de posse, nao possuir 0s requisitos minimos exigidos ou nao
comprovar as condi¢des estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentacao da documentacao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagbes, avisos, resultado provisério e
outras informacgdes referentes exclusivamente as etapas do
presente Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico Municipal e divulgados na Internet nos enderecos
eletronicos  https:/institutoindepac.org.br/ e https:/www.
camarapiracaia.sp.gov.br/. E de responsabilidade do candidato
acompanhar estas publicacdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos
que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. A Camara Municipal de Piracaia e o INDEPAC se eximem
das despesas com viagens e estadia dos candidatos em
quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovacao no Concurso Publico ndao gera direito a
nomeacao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificacao final.

13.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera a Camara Municipal de Piracaia a homologacao
dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes,
atualizagcbes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data
da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario
Oficial Eletrénico Municipal, bem como divulgado na Internet,
nos enderecos eletrénicos https:/institutoindepac.org.br/ e
https:/www.camarapiracaia.sp.gov.br/.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco
perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro
da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver — Bairro
Mirandépolis - Sao Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de
publicacdo da homologac¢ao dos resultados e, apds esta data,
junto a sede da Camara Municipal de Piracaia, situada a
Praca Santo Antonio, 57 - Centro — Piracaia/SP - CEP 12970-
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000, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos,
pessoalmente (munido de documento de identificacdo original
com foto) ou através de correspondéncia com aviso de
recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco
e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade
do Concurso Publico.

1310. A Camara Municipal de Piracaia e o INDEPAC nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de dados pessoais desatualizados.

131. As despesas relativas a participacao do candidato no
Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio
correrao as expensas do proprio candidato.

1312. A Camara Municipal de Piracaia, por decisdo motivada
e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso
Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos
de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.
13.13. A Camara Municipal de Piracaia e o INDEPAC ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serao
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a
cinco.

1315. A legislacdo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda
que nao expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para
efeito de aplica¢do e corre¢ao das provas, a legislagdo vigente
até a data de publicacao deste Edital.

13.16. Nao serdo admitidas inscricbes de candidatos que
possuam com qualquer dos membros do quadro societario
da empresa contratada para aplicacao e correcao do presente
certame a relacdo de parentesco definida e prevista nos
artigos 1591 a 1595 do Cddigo Civil, valorizando-se assim
0s principios de moralidade e impessoalidade que devem
nortear a Administracao Publica. Constatada a tempo sera a
inscricdo indeferida pela Comissao Organizadora e, posterior a
homologacao sera o candidato eliminado do Concurso Publico,
sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.
13.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva
responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacao e avaliacao de suas etapas, de recursos humanos da
Camara Municipal de Piracaia.

13.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacao
do Concurso Publico, e ndo havendo débice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a incineracdo dos registros
escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade
do Concurso Publico, os registros eletrénicos a ele referentes.
13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela
Comissdao do Concurso Publico da Camara Municipal de
Piracaia e pelo INDEPAC, no que tange a realizacao deste
Concurso Publico.

Piracaia, 15 de setembro de 2023.

ANDRE HENRIQUE ROGERIO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRACAIA/SP

ANEXO | - ATRIBUICOES

ASSESSOR DE IMPRENSA

Divulgar pelos meios de comunicacdo as atividades da Camara
Municipal; produzir informacdes que sirvam de base a toma-
da de decisbes, ao planejamento e ao controle das atividades
da Camara Municipal; coordenar, juntamente com a Chefia de
Gabinete da Presidéncia, as a¢des de marketing e propagan-

da institucional do Poder Legislativo; acompanhar e supervi-
sionar o planejamento, a criacao, a realizacao e a veiculagao
de campanhas publicitarias, bem como promocdes e eventos
da Camara Municipal; apreciar as rela¢gdes existentes entre a
Camara Municipal e o publico em geral, propondo medidas
para melhora-las; prover os meios de comunicagao através da
Imprensa Oficial do Legislativo e o Portal do Legislativo de to-
das as informacgdes de carater publico geradas pela Camara;
organizar entrevistas coletivas e exclusivas; preparar os atos de
sessdes solenes e de cerimoniais; manusear equipamentos au-
dios-visuais; exercer outras atividades correlatas determinadas
pela Presidéncia da Camara.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Servicos gerais de natureza administrativa do Poder Legisla-
tivo; auxiliar nos servicos de compras, licitacdes, contabilida-
de, patrimdnio, almoxarifado e arquivo; servicos de pessoal;
servicos de langamento de dados nos sistemas de controle e
fiscalizacao; exercer outras atividades correlatas determinadas
pela Presidéncia da Camara.

CONTROLADOR INTERNO

Responsabilizar-se pela auditoria interna na Camara Municipal,
que tem o propdsito de exercer o acompanhamento e fiscali-
zacao contabil, orcamentaria, financeira, operacional e patrimo-
nial, além de efetuar a verificacao dos resultados obtidos; ava-
liar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
orcamentarios, bem como a eficiéncia de seus atos; comprovar
a legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;
exercer o controle das operagfes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres da Camara; apoiar o Tribunal
de Contas no exercicio de sua missao institucional; em conjun-
to com autoridades da Administracao Financeira da Camara,
assinar o Relatdrio de Gestao Fiscal; atestar a regularidade da
tomada de contas de despesa, recebedores, tesoureiros, paga-
dores ou coordenadores assemelhados; acompanhar e orientar
0s setores administrativos acerca dos prazos previstos para
entrega da prestacao de contas anual; propor a melhoria ou
implantacado de sistemas de processamento eletrénico de da-
dos em todas as atividades da administracao publica, com o
objetivo de aprimorar o Controle Interno, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informacdes; informar a Presidéncia da
Camara Municipal de Piracaia, para as providéncias necessarias,
a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieco-
ndémicos de que resultem ou ndo em dano ao erario; apresen-
tar relatério quadrimestral a Presidéncia da Camara Municipal,
detalhando a situacao administrativo-financeira do érgao.

MOTORISTA

Direcao de veiculos leves; conservacao, limpeza e manutencao
dos veiculos; transporte de vereadores e servidores da
Cémara Municipal; servicos externos dentro e fora do
municipio para entrega e busca de documentos e materiais
relacionados a atividade da Camara Municipal; controle do uso
e abastecimento dos veiculos da frota; e demais atividades
correlatas determinadas pela Presidéncia da Camara.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Sinénimos, anténimos, parénimos
e homonimos. Sentido préprio e figurado. Ortografia Oficial.
Pontuacao. Acentuacao grafica. Morfologia: adjetivo, advérbio,
conjungao, pronome, preposicao, substantivo e verbo
(classificacao e emprego). Sintaxe. Concordancia e regéncia
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verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal.

MATEMATICA

Numeros inteiros e racionais: operacbes e propriedades.
Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e compostos. Unidades de
medida. Equacgao do 1° Grau. Resolugao de situa¢bes-problema.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de
volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Uso do PABX e demais equipamentos de escritorio. Agenda.
Noc¢bes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e
sigilo profissional. Postura profissional. Protocolo: recebimento,
registro, distribuicao, tramitacdo e expedi¢do de documentos.
Nocdes de Arquivologia: fun¢do, triagem, métodos,
classificacdo e ordenacao de arquivos. Acondicionamento,
armazenamento, preservacao e conservacao de documentos.
Legislacao arquivistica. Tabela de temporalidade. Digitalizacao
de documentos. Organizacdo do local de trabalho. Hierarquia.
Relacdes Interpessoais. Manual de Redacdao da Presidéncia
da Republica. No¢bes de processo legislativo. Comunicacées
oficiais. Atos normativos. Fundamentos da elaboracao
normativa. Técnica Legislativa. Lei organica do municipio.
Conhecimentos em informatica: MS-Windows 10 ou versdes
mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades
de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos
e atalhos; visualizacao, exibicdo e manipulacao de arquivos
e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office
2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos; editora¢do e processamento de textos; propriedades
e estrutura basica dos documentos; distribuicao de conteudo
na pagina; formatacao; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes,
etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas,
tabelas e graficos; formatacao; uso de férmulas, funcdes e
macros; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; controle de quebras e numeracao de paginas;
validacdo de dados e obtencao de dados externos; filtragens
e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos,
atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio
de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicao;
organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
principais navegadores; navegac¢do e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca
e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE MOTORISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Transito Brasileiro: Lei n°® 9.503/97. Sistema viario.
Tracado das vias. Sinalizacdao de Transito. Normas gerais
de circulacdo e conduta. Conhecimentos sobre conducao,
manutenc¢ao, limpeza e conservacao de veiculos. Nogbes
de mecanica basica de autos. Inspecdo do veiculo. Troca de
pneu. Postura. Direcdo defensiva. Protecdo ao Meio Ambiente.
Cidadania. Primeiros Socorros.

ENSINO SUPERIOR

PARATODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Sindénimos, anténimos, parénimos
e homonimos. Sentido préprio e figurado. Ortografia Oficial.
Pontuacao. Acentuacao grafica. Morfologia: adjetivo, advérbio,
conjuncao, pronome, preposicao, substantivo e verbo
(classificacao e emprego). Sintaxe. Concordancia e regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocacdo pronominal.

MATEMATICA

NUmeros inteiros e racionais: operag¢des e propriedades.
Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e compostos. Unidades de
medida. Equacao do 1° Grau. Resolucdo de situacdes-problema.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de
volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE ASSESSOR DE IMPRENSA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Assessoria de comunicacao. Comunicacao publica. Opiniao
publica. Pesquisa de opinido: planejamento elaboracdo de
questiondrio e relatdério. Interatividade na comunicacao.
Planejamento da comunicacdado. Comunicac¢ao integrada.
Clipping. Estilos de entrevistas. Responsabilidade junto as
fontes. Géneros e técnicas de redacdo jornalistica. Dominio
de redacao e edicao para publicacdes impressas e web.
Edicdo online, recursos de interatividade, arquitetura da
informacdo, comportamento do internauta. Producao de
releases para divulgacao para a imprensa escrita, falada,
treinamento para entrevistas para todos os tipos de midia
(radio, televisao, jornal e midias digitais, incluindo redes
sociais). Teorias da comunicacao. Comunicacado, conceitos,
paradigmas, principais teorias. Papel social da comunicacao.
A questdo da imparcialidade e da objetividade. Relacdes
publicas: relacionamento das organiza¢bes com seus publicos.
Noc¢bes de cerimonial, protocolo e etiqueta. Redacéo de textos
dentro das normas jornalisticas. Lide e sublide. Coeréncia
Hierarquizacao de ideias. Contextualizacdo. Definicido do que
€ noticia. Adequacdo ao publico leitor. Capacidade de edicao.
Definicao de titulo e subtitulos. Textos para publico interno e
externo. Conhecimento de termos e jargbes da Comunicacao
Social. Midias sociais: conhecimento das caracteristicas e
funcionamento das midias sociais. Redacdo para midias sociais.
Producao de programas para televisdo. Pesquisa. Roteiro.
LocacBes. Entrevistas. Locuc¢do. Estudio. Externas. O texto
para jornalismo televisivo. Roteiro das reportagens televisivas:
cabeca, off, passagem, sonora. Compreensao de textos.
Localizacdo de informacgdes explicitas e inferéncias. Legislacao
profissional em comunicagdo social: Etica profissional. Codigo
de Etica dos Jornalistas Brasileiros. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais (artigos 1°
a 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (artigo 5°); Dos
Direitos Sociais (artigos 6° a 11); Da Nacionalidade (artigos 12
e 13); Dos Direitos Politicos (artigos 14 a 16); Da Organizacdo
Politico-Administrativa (artigos 18 e 19); Da Administracao
Publica - Disposi¢des Gerais (artigos 37 e 38); Dos Servidores
Publicos (artigos 39 a 41). Manual de Redacao da Presidéncia da
Republica. Formas de tratamento e abreviacao mais utilizadas.
Comunicagbes oficiais. Conhecimentos em informatica: MS-
Windows 10 ou versGes mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito
de pastas, diretdérios, arquivos e atalhos; visualizacao, exibicao e
manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas
e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versées mais recentes. MS-



Diario Oficial Eletronico do Munlmplo de Piracaia 5
Sexta-feira, 15 de setembro de 2023 - n° 360 - Ano VI

—

Word 2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento
de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de contelddo na pagina; formatacao; cabecalho
e rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas
de texto. MS-Excel 2010 ou versGes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades
e estrutura das planilhas; configuracao de painéis e células;
linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacao; uso
de férmulas, funcdes e macros; impressao; insercao de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e
numeracgao de paginas; validagao de dados e obtenc¢ao de dados
externos; filtragens e classificacao de dados. Correio Eletrénico:
comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrdnico;
preparo e envio de mensagens; anexac¢ao de arquivos; modos
de exibicao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos.
Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos
dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca
e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE CONTROLADOR INTERNO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Direito Administrativo. Administracdo Publica.
Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Conceito, fontes e principios do
Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito,
natureza, fins e principios basicos. Atos administrativos:
conceito e requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
anulacao e revogacao. Administracao financeira e orcamentaria.
Elaboracdo, analise e avaliacdo de projetos. Planejamento.
Ajuste dos demonstrativos financeiros. Andlise horizontal e
vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho, localizacao,
custos e receitas. Investimento fixo e capital de giro, fontes
e usos. Cronograma fisico- financeiro. Gestao empresarial e
viabilidade. Principios orcamentarios. Execu¢ao orgamentaria.
Organizacao Administrativa Brasileira. Administracdo direta
e indireta; centralizacdo e descentralizacdo. Os sistemas
federais de recursos humanos, de organiza¢ao e modernizacao
administrativa, de administracao dos recursos de informacao
e informatica, de servicos gerais, de documentacao e
arquivo, de planejamento e de orcamento, de contabilidade
e de administracdo financeira. Administracdo de recursos
humanos, de materiais, de patrimdnio e de servicos. Processo
organizacional: planejamento, direcdo, comunicac¢ado, controle e
avaliacao. Comportamento organizacional: motivacao, lideranca
e desempenho. Principios e sistemas de administracao federal.
Estrutura e funcionamento do servi¢o publico no Brasil. Teoria
Geral da Administracao. Organizacao de Sistemas e Métodos.
Sistemas de Informacdes Gerenciais. Gestdo Contemporanea.
Caracteristicas basicas das organiza¢des formais: tipos de
estrutura organizacional; natureza, finalidades e critérios de
departamentalizacao. Programa da Qualidade no Servico
Publico. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos (Lei n° 8666/ 93 e Lei Federal n°
14.133/21). Auditoria Interna. Lei 4.320/64 (lei da contabilidade
publica). Lei organica do Municipio de Piracaia.

ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL

Concurso Publico n° 01/2023 - Camara Municipal de Piracaia

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: | RG: |

CARGO:

TELEFONE:

| CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUINDEFICIENCIA?
OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA
REALIZAGAO DA PROVA?

OSIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0 MESA PARA CADEIRANTE

0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracio e o respectivo Laudo Médico (cdpia)
deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de
recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador
Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 — Condominio Vancouver —
Bairro Mirandépolis - Sao Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
Util subsequente ao término das inscri¢des, conforme disposto
no Capitulo 5 do Edital.

Piracaia, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

Concurso Publico n° 01/2023 — Camara Municipal de Piracaia/
SP

NOME DO

CANDIDATO:
INSCRICAO:
CPF:

RG:

CARGO:
TELEFONE:

Assinale a condi¢ao para solicitagdo da isencdo da taxa de inscri¢ao:
0 Possuo, comprovadamente, baixa renda (nos termos do subitem
4111 deste Edital) e residir no municipio de Piracaia/SP ha, no minimo,
2 (dois) anos. (nos termos do subitem 4.11 do edital do concurso) -
(Lei Municipal n° 2483/09)

DECLARACAO OBRIGATORIA PARA TODOS OS CANDIDATOS QUE
SOLICITAREM A ISENGAO DA TAXA

Eu,

portador(a)dacéduladeidentidaden® ,
venho por meio desta, requerer isen¢ao da taxa de inscricao amparado
pelas disposi¢des constantes no Capitulo 4 do Edital deste certame.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro
nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO DA TAXA pela legislacio
do municipio de Piracaia/SP, que as informacgdes apresentadas por
mim sa@o verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado
omissdo de informacdes e (ou) apresentacdo de informacdes
inveridicas e (ou) falsificacao e (ou) fraude da documentacado por mim
apresentada, serei cobrado do valor em dobro referente a taxa nao
paga, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacao de isen¢do da taxa
de inscricao no Concurso para a op¢ao indicada acima, estou ciente
de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscricao e
caso seja aprovado e contratado, a taxa de inscri¢ao sera cobrada em
2 (duas) parcelas mensais consecutivas de meu salario.

EXPEDIENTE

Firmo, através da presente, que li, aceito e tenho tacita ciéncia das Imprensa Oficial do Municipio de Piracaia,

. . ; L Matriculado no CRCP da Comarca de Piracaia,
normas e condi¢Ses estabelecidas no Edital, sobre as quais nao o R .
. . sob n°629, a folha 12, do livro B.
poderei alegar desconhecimento.

Av. Dr. Candido Rodrigues, 120 - Centro
Fone: (11) 4036-2040 - Piracaia (SP)
Piracaia, de de 20__. CEP 12970-000

Prefeito Municipal: José Silvino Cintra
Jornalista Responsavel: Robson Leme - Mtb: 88861-SP
Expediente de Gabinete: Luciana Bianco

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinado de forma digital
por MUNICIPIO DE
PIRACAIA:45279627000161

8 AEFTUBA DA IDADETURSTCADE B Dados: 2023.09.1 5 09:56:1 2
Piracaia %o
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