PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n? 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”
(Lei Municipal n? 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 - Centro - Tremembé/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

-EDITAL-
PREGAO ELETRONICO N243/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGCAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE torna publico que se acha aberta a licitacdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO, conforme estabelecido neste instrumento convocatdrio.

O edital poderd ser obtido via internet através dos sites www.tremembe.sp.gov.br;

https://www.gov.br/pncp/pt-br ou www.novobbmnet.com.br, gratuitamente.

Este certame serd regido pela Lei Federal n214.133 de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n2 7.148 de 28 de
dezembro de 2023%, Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006; no que couber, Lei Organica do
Municipio, Lei Municipal n2 3.293, de 05 de dezembro de 2007. Entende-se, neste instrumento convocatério,
gue estdo implicitas todas as alteracdes e regulamenta¢des em vigor dessas mesmas leis, independente de
expressa citagdo neste sentido, quando da indicagao do texto legal.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS, DISPUTA DE LANCES E ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

24/04/2025 as 18h00min. INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

12/05/2025 as 08h59min. FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

12/05/2025 as 09h00min. ABERTURA, AVALIACAO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

Tao logo encerrada a abertura e avaliagdo das | ABERTURA E DISPUTA DE LANCES

propostas.

Apds o encerramento da fase de lances e RECEBIMENTO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

defini¢do dos vencedores

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO GLOBAL.

VALOR ESTIMADO: RS 1.094.825,30 (Um milh3o, noventa e quatro mil, oitocentos e vinte e cinco reais e trinta
centavos).

1 Disponivel em https://tremembe.sp.gov.br/wp-content/uploads/2024/04/DECRETO-N%C2%B0-7.148.pdf
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DA SESSAO: O Pregio Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des
de seguranca — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases através do Sistema de Pregdo Eletrénico
(licitacGes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias. A sessado serd conduzida por Pregoeiro (a), auxiliado pela Equipe
de Apoio, designados em Portaria constante do Processo em epigrafe, mediante a inser¢do e monitoramento de
dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitacdes” constante da pagina eletronica da Bolsa Brasileira
de Mercadorias. (www.novobbmnet.com.br). A realiza¢do do certame em formato eletrénico atende ao disposto
no art. 17, § 22 da Lei n? 14.133/21.

ESCLARECIMENTOS: Pedido de esclarecimento devera ser apresentado EXCLUSIVAMENTE em campo proprio,
no sitio:(www.novobbmnet.com.br), op¢do ESCLARECIMENTOS, encaminhada a Autoridade Competente pelo

certame, aos cuidados do (a) Pregoeiro (a), sob pena de nao haver conhecimento ou resposta para o mesmo.

1. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

1.1. Poderao participar da presente licitagdo as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto licitado
e que atendam aos requisitos de habilitacdo previstos neste edital.

1.2. Nao serdao considerados quaisquer documentos e propostas entregues em local, horario e formas
diferentes, bem como encaminhados por Fax ou outros meios eletrénicos.

1.3. Nesta licitagdo ndo serd permitida a participagao de:

1.3.1. Organizagdes Sociais;

1.3.2. Empresas que se encontrem em regime de recuperacdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso
de credores, dissolugdao ou liquidagao, exceto empresa em recuperag¢do judicial, desde que amparada em
certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta econémica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Sumula 50 do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo;

1.3.3. Empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber cita¢do e responder administrativa ou judicialmente;

1.3.4. Pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar nos termos
dos §§ 42 e 52 do artigo 156 da Lei Federal n2 14.133/21. Se a punigdo vier a ocorrer durante o andamento desse
processo, esta Administragao, assegurado o direito a ampla defesa, podera excluir a empresa do certame;
1.3.4.1. O impedimento de que trata o item 1.3.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado oilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

1.3.4.2. Para verificacdo de eventuais impedimentos, conforme previsto no Art. 14 da Lei n? 14.133/2021,
Decreto Municipal n? 7.148/2023% e no Item 1.3.4, especialmente quanto a existéncia de sanc3o que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagao, serdo consultados os seguintes cadastros:

1.3.4.2.1. Registro de Sanc¢Ges Administrativas da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé;
1.3.4.2.2. Cadastro de Licitantes Iniddneos do Tribunal de Contas da Unido (TCU)3;

1.3.4.2.3. CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica (CNJ)%;

2 Conforme dispde a Lei Municipal n° 4.238, de 11 de fevereiro de 2016. O Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Tremembé, esta
disponivel no endereco: http://www.tremembe.sp.gov.br/diario-oficial.

3 Disponivel em https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS ou https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

4 Disponivel em https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php ou https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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1.3.4.2.4. CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas do Portal da Transparéncia da Controladoria-Geral da
Unido (CGU)>;

1.3.4.2.5. Restri¢do de Contratar com a Administra¢do Publica do Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAFS;
1.3.4.2.6. Certid3o de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de S30 Paulo - TCESP’.

1.3.5. Aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na licitagao
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibi¢ao constar expressamente do edital de
licitacao;

1.3.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

1.3.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

1.3.8. Cooperativa de mao de obra.

2. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

2.1. Sera permitida a participagdo de consércio.

2.2 A participacdo de empresas em consércio deverd atender a legislagdo aplicdvel, assim como as seguintes
condigdes:

2.2.1. E vedada a participacdo de empresa consorciada nesta licitagdo através de mais de um consércio ou
isoladamente.

2.2.2. Para a participa¢do sob forma de consdrcio, devera ser apresentado o respectivo ato constitutivo ou
compromisso formal de sua constituicdo, por instrumento publico ou particular, subscrito pelas consorciadas.
Neste documento devem constar, com clareza e precisdo, os compromissos destas empresas entre si, em relagdo
ao objeto da licitacdo e em relagcdo ao prazo de duragdo da contratacao.

2.2.3. O instrumento de compromisso publico ou particular de constituicdo do consércio devers,
obrigatoriamente, ser subscrito pelos consorciados, sob pena de inabilitagdo, bem como assinalar as respectivas
proporgdes (percentual) de participacdo das empresas consorciadas e:

2.2.3.1. indicar o lider e conferir-lhe amplos poderes para representaras consorciadas, ativa e passivamente, em
todos os atos necessarios durante o processo licitatério;

2.2.3.2. estipular que a empresa lider do consércio representard, com exclusividade, as demais empresas
consorciadas no decorrer da licitacdo, responsabilizando-se sob os aspectos técnicos e administrativos, podendo,
inclusive, assumir obrigacbes pelas demais, sem prejuizo da responsabilidade solidaria das empresas
consorciadas;

2.2.3.3. as empresas consorciadas serdo responsaveis solidariamente pelos atos praticados em consoércio
durante fase de licitagdo e também durante a execuc¢do do respectivo contrato, nesta tltima hipétese em regime
de solidariedade com a empresa Concessiondria a ser constituida pelos membros do consércio.

2.2.4. S3o condi¢des de lideranca da empresa responsavel pelo consércio:

5 Disponivel em https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc ou
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

6 https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf
7 https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados
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2.2.4.1. ser empresa nacional;

2.2.4.2. ter poderes expressos para receber citagdes, intimacdes e responder administrativa ou judicialmente
pelas demais consorciadas; e,

2.2.4.3. ter poderes expressos para representar o consércio em todas as fases do presente procedimento
licitatorio, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos, firmar contratos e praticar todos os atos
necessarios, visando a perfeita execugao de seu objeto.

2.2.5. Cada empresa participante tera que apresentar, individualmente, toda a documentacgdo de habilitacdo
definida por esse Edital e seus Anexos.

2.2.6. Para efeito de habilitacdo técnica, com relagdo a comprovac¢do da qualificagdo técnico- profissional e
técnico-operacional, sera admitida a somatdria dos quantitativos de cada consorciado.

2.2.7. Para efeito de habilitacio economico-financeira, serd admitido o somatdrio dos valores de cada
consorciado, sendo que para o atendimento ao montante minimo exigido, haverda um acréscimo de 30%. O
referido acréscimo ndo se aplica aos consdrcios compostos, em sua totalidade, de microempresa e pequenas
empresas.

2.2.8. Olicitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituicdo e o registro
do consoércio, nos termos do compromisso referido no ltem 2.2.4.

2.2.9. Asubstituicao de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo érgdo ou entidade contratante
e condicionada a comprovacao de que a nova empresa do consércio possui, no minimo, os mesmos quantitativos
para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econdmico- financeira
apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consdrcio no processo licitatério que originou

o contrato.
3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. Os interessados em participar da presente Pregdo Eletronico devem ser credenciados na Plataforma

BBMNET Licita¢Oes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco www.novobbmnet.com.br.

3.2 O Licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdao ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
3.3. O credenciamento do fornecedor junto ao sistema eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos
praticados e a presungao de capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao certame.

3.4. A participacdo da licitante neste Pregdo Eletronico se darad por meio da Plataforma, na qual a licitante
devera manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do sistema, pleno conhecimento,
aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no edital.

3.5. O acesso ao Pregdo Eletronico, para efeito de encaminhamento de proposta de prego e lances sucessivos
de pregos, somente se dard mediante prévia definicdo de senha privativa.

3.6. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer licitagdo
eletronica promovida por esta Prefeitura, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por
iniciativa do sistema.

3.7. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagio
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a operadora da plataforma ou ainda a Prefeitura
a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.8. A licitante devera promover de forma prévia a sua inscricdo e credenciamento para participar do
certame, através do Plataforma BBMNET LicitagGes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco
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www.novobbmnet.com.br, junto a respectiva Central de Operag¢des da Plataforma, antes da data e do horério
previsto no edital para o fim da inscrigdo e cadastramento da proposta de pregos.

3.9. Anparticipac¢do na licitacdo estd condicionada obrigatoriamente a inscri¢cao e credenciamento do licitante e
devera ser requerido e acompanhado dos seguintes documentos:

3.9.1. Proposta de Precos, com todas as especificacGes do objeto da licitagcdo e demais documentos constantes
no Item 4 deste edital.

3.9.2. Os licitantes enquadrados como ME / EPP deverdo informar em campo préprio da Plataforma, sob pena
de perder o direito ao tratamento diferenciado.

3.9.3. O licitante que ndo informar sua condicdo de enquadramento, antes do envio da proposta, perdera o
direito ao tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n2 123/06.

3.10. O custo de operacionalizagdo e uso do sistema ficara a cargo da licitante.

4, DO CADASTRO DA PROPOSTA DE PRECOS NO SISTEMA

4.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema BBMNET, propostas comerciais
obedecendo as datas e hordrio estabelecidos no preambulo deste Edital

4.2, O encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de classificagdo e habilitagao previstas no edital. O Licitante sera responsdavel por
todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

4.3. Os valores apresentados deverdo estar inclusos todos os custos e demais despesas e encargos inerentes
ao servigo, durante todo o seu periodo de execugdo até a vigéncia final fixada neste edital.

4.4. A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita realizacdo do objeto serd interpretada como nao
existente ou ja incluida no prego, ndo podendo a empresa pleitear acréscimos. Da mesma forma, o preco
apresentado devera incluir todos os beneficios e despesas indiretos, os quais serdo assim considerados. No caso
de erros aritméticos, serdo considerados pelo pregoeiro, para fins de selecdo e contratacdo, os valores
retificados.

4.5, Serdo corrigidos automaticamente quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo, bem como as
divergéncias que porventura ocorrerem entre o pre¢o unitario e o total do item, prevalecendo o unitario.

4.6. O operador credenciado devera verificar a condigdao de enquadramento da empresa, nos termos da Lei
Complementar n2 123/06 (ME/EPP), devendo informar em campo proprio da plataforma.

4.7. O licitante que nao informar sua condigao de enquadramento, antes do envio da proposta, perdera o
direito ao tratamento diferenciado previsto na LCF 123/06.

4.8. O tratamento diferenciado dado a ME/EPP consta detalhado no item 8 deste edital.

4.9, O objeto ofertado devera atender plenamente as especificagcdes contidas no Termo de Referéncia.

4.10. N3o serdo levadas em consideragdo quaisquer ofertas ou vantagens ndo previstas neste edital.

4.11. Serdodesclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste edital ou da legislagao em vigor.
4.12. Quando constar obrigatoriedade de apresenta¢do de catalogo e/ou ficha técnica, para aferir se o
material/produto ofertado corresponde exatamente as especificagdes do item licitado, o envio deste DEVERA
OCORRER juntamente com o envio da proposta de precos no campo ficha técnica disponibilizado pelo sistema.
4.13. Avalidade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sess&o publica
do Pregao.

4.14. Ao cadastrar sua proposta, declara a licitante a concordancia com as condi¢cdes e exigéncias do edital e
seus anexos, inclusive com a forma de pagamento.

4.15. N&o sera admitida oferta inferior a quantidade minima proposta neste Edital.
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4.16. Sera desclassificada a proposta que identificar o licitante através da razdo social, endereco, telefone ou
gualquer outra informagdo que possibilite a identificacdo prévia da empresa

5. DA PROPOSTA DE PRECOS READEQUADA

5.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Responsavel pelo Procedimento Licitatério
realizard a verificagdo da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto
estipulado e quanto a compatibilidade do preco ou do maior desconto final em relacdo ao estimado para a
contratagdo no edital.

5.1.1. O licitante vencedor sera convocado via chat a apresentar ao Municipio, no prazo de 2 (duas) horas, por
meio eletrénico, a proposta de precos com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora.

5.2. O licitante vencedor devera enviar Proposta de Pregos nos moldes do Anexo | — Proposta de Pregos,
devendo conter no minimo:

5.2.1. Especificagdo clara e completa do objeto ofertado, nos moldes do Anexo | - Proposta de Pregos, sem conter
quaisquer alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais que um
resultado.

5.2.2. Pregos unitarios e totais, expressos em moeda corrente nacional, bem como valor total da proposta em
algarismos e por extenso.

5.2.3. Prazo para inicio de execugdao dos servigos, contados do recebimento da Ordem de Servigo para tal,
conforme Termo de Referéncia.

5.3. A proposta sera considerada valida por 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data limite para
apresentacdo da proposta.

5.4. Concordancia quanto a forma de pagamento, o qual sera efetuado em até o 30 (trinta) dias corridos,
apdés o adimplemento da obrigacdo contratada, desde que regular e devidamente atestado por esta
Administracdo.

5.5. Serdo corrigidos automaticamente quaisquer erros de soma e/ou multiplicagdo, bem como as
divergéncias que porventura ocorrerem entre o prec¢o unitario e o total do servico, prevalecendo o unitario.
5.6. As propostas assinadas por procuragao deverdo vir acompanhadas do respectivo instrumento, caso o
mesmo ainda ndo tenha sido apresentado anteriormente.

5.7. Se na licitagcdo houver cota de itens reservada para ME e EPP, em caso de um mesmo licitante ser o
vencedor de itens idénticos entre a cota principal e a cota reservada, nao serd permita a oferta de valores
unitdrios diferentes, devendo os valores serem equiparados ao menor valor ofertado.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, ACEITACAO DAS PROPOSTAS, DOS LANCES E DO JULGAMENTO

6.1. A partir do horario previsto no edital e no sistema para cadastramento e encaminhamento da proposta
inicial de prego, terd inicio a sessdo publica do pregdo, com a divulgacdo das propostas de pregos recebidas,
passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

6.2. O pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital. A desclassificacdo da proposta serad fundamentada e
registrada no sistema, acompanhada em tempo real por todos os participantes.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro.

6.4. O licitante que tiver sua proposta desclassificada e desejar recorrer da decisdo devera observar o item
10 deste edital.

6.5. Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que os licitantes
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poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrdnico. A cada lance ofertado o participante
serd imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

6.6. A reducdo minima aplicavel a cada lance sera de R$ 10,00 (dez reais).

6.7. O licitante podera oferecer valores iguais ou superiores ao menor ja ofertado e registrado pelo sistema,
observado o intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em rela¢do ao lance que cobrir a melhor oferta.

6.8. Com o intuito de conferir celeridade a condugdo do processo licitatorio, é permitido ao pregoeiro a
abertura e gerenciamento simultaneo da disputa de varios itens da mesma licitagao.

6.9. Em regra, a disputa simultdnea de itens obedecerd a ordem sequencial dos mesmos. Entretanto, o
pregoeiro podera efetuar a abertura da disputa de lotes selecionados fora da ordem sequencial.

6.10. Nos termos do Inciso | do artigo 56 da Lei n2 14.133/21, serd adotado o modo disputa aberto, o qual
tera etapa de lances com duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de durac¢do da sessdo publica.
A prorrogacdo automatica da etapa de lances sera de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios. Ndo havendo
novos lances no periodo de prorrogacdo a etapa de lances encerrar-se-a automaticamente, o pregoeiro poder3,
assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, na situagao prevista pelo § 42
do artigo 56 da Lei n2 14.133/21.

6.11. Asituagdo prevista no item anterior e no § 42 do artigo 56 da Lei n2 14.133/21 se destina apenas a definir
as posicGes posteriores a proposta melhor classificada, ou seja, nessa situacdo ndo serdo admitidos lances
menores do que o valor da proposta melhor classificada. Os demais licitantes poderdao formular outros lances,
inclusive intermediarios entre si.

6.12. O pregoeiro inicia a fase de lances, depois todo processo é automatico, conforme explanado acima.
6.13. O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante produz a preclusao do
direito de apresenta-los. Os lances apresentados em momento inadequado, antes do inicio do prazo especifico
ou apds o seu término serao considerados invalidos.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

6.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrénico, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

6.16. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa e
tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos operadores representantes dos participantes, através de
mensagem eletronica na caixa de mensagem (chat) ou e-mail divulgando data e hora da reabertura da sessdo.
6.17. Devido a imprevisdo de tempo extra, as empresas participantes deverdo estimar o seu valor minimo de
lance a ser ofertado, evitando assim, calculos de Gltima hora, que podera resultar em uma disputa frustrada por
falta de tempo habil.

6.18. Parajulgamento sera adotado o critério de menor pregco GLOBAL, observado o prazo para fornecimento,
as especifica¢des técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais condi¢des definidas
neste edital.

6.19. O sistema informara, na ordem de classificagdo, todas as propostas, partindo da proposta de menor
preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o encerramento da etapa de lances.

6.20. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os critérios de desempate
estabelecidos pelo art. 60 da Lei n? 14.133/21.
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6.21. Definido o resultado do julgamento, a Administragdo poderd negociar condi¢Ges mais vantajosas com o
primeiro colocado.

6.22. A negocia¢do podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragdo.

6.23. O Pregoeiro anunciard a licitante detentora da proposta ou lance de menor valor, imediatamente apds
0 encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds negocia¢do e decisdo pelo
Pregoeiro acerca da aceitag¢do do lance de menor valor.

6.24. Considerada aceitavel a proposta de menor prego, obedecidas as exigéncias fixadas neste edital, o
pregoeiro passara para a etapa habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas
condigGes habilitatérias.

6.25. Apds o julgamento, o licitante declarado provisoriamente como vencedor devera, no prazo de até 02
(duas) horas, elaborar e apresentar a Administracdo a Proposta conforme ANEXO I, de acordo com ultimo lance
ofertado na Plataforma, sob pena de DESCLASSIFICAGAO.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Os documentos de Habilitagdo ora listados deverao ser inseridos na plataforma do Pregdo Eletronico
pelo(s) licitante(s) vencedor(es), apds a fase de lances e aceitacdo de precos. A solicitagcdo para a inser¢do dos
documentos sera realizada via chat pelo Pregoeiro, para que o licitante a fagca no prazo de até 02 (duas) horas. A
critério do Pregoeiro, desde que haja manifestacdo expressa do interessado antes do término do prazo inicial, o
prazo podera ser prorrogado.

7.2. Apds o envio dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.2.1. Complementag¢do de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

7.2.2. Na hipdtese de necessidade de envio de informagdes complementares, os documentos deverdao ser
apresentados em formato digital, via sistema, no prazo de até 02 (duas) horas, apds solicitacdo do Pregoeiro no
sistema eletroénico.

7.3. Atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.
7.4. Os documentos eletrdénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela
ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2 2200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumir-se-
do verdadeiros em relagdo aos signatarios.

7.5. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

7.6. Serd permitida, para qualquer fim, a verificacdo pelo Pregoeiro e equipe de apoio dos documentos de
habilitacdo por meio de processo eletrénico de comunicacdo a distancia, sendo assegurado aos demais licitantes
0 acesso as informagdes constantes dos sistemas.

7.7. Todos os documentos exigidos para habilitacdo, que estiverem disponiveis para livre acesso pela
internet, poderdo ser obtidos, ou confirmados, diretamente, pelo Pregoeiro, podendo inclusive ser dispensado
o encaminhamento desses documentos pelo licitante.

7.8. Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias ou ao prazo contido no item 7.1, o Pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subsequente, solicitando, via chat, o envio dos documentos para verificagdo da
habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta
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ou lance que atenda o edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera negociar com o participante para que
seja obtido preco melhor.

7.9. Os documentos apresentados digitalmente no sistema sdo de responsabilidade do interessado, que
respondera nos termos da legislacdo civil, penal e administrativa por eventuais inconsisténcias ou fraudes.
7.10. Osdocumentos digitalizados deverao corresponder ao original.

7.11. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdao dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do
documento digital.

7.11.1. Havendo a necessidade da comprovacao da autenticidade dos documentos digitais, mediante
convocacgdo do agente e contratacdo, os documentos requisitados deverdo ser encaminhados em original, ou
autenticado por cartério competente; ou por qualquer processo de cdpia, autenticados por servidor desta
Administragdo (neste ultimo caso mediante a apresentagdo dos respectivos originais no momento da entrega
dos documentos fisicos); ou por publicagdo em drgdo de imprensa oficial, ou, ainda, por declaragdo de
autenticidade firmada por advogado, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da convocagdo,
no setor de licitagBes da Prefeitura de Tremembé, sito a Rua Sete de Setembro, 701 — Centro. Tremembé/SP.
7.11.2. Referidos documentos poderdo ser remetidos via correios, ou por outro meio similar, devendo
estar grampeados ou acondicionados em pastas, contidos em envelope (preferencialmente confeccionado em
papel pardo) fechado indevassavelmente, apresentando externamente os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé
Secretaria de Administragao - Licitacdes e Contratos —

A/C Pregoeiro
PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

Rua Sete de Setembro, n2 701, Centro
Tremembé/SP - CEP 12.120-017

7.11.3. N3do é de responsabilidade da Administracao o extravio de documentos.

7.11.4. O ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitagdo, quando solicitados, dentro do prazo
acima estabelecido acarretara nas sangdes previstas no item 13 deste edital, podendo o Agente de Contratacado
convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance subsequente.

7.12. A critério do Agente de Contratacdo, desde que haja manifestacdo expressa do interessado antes do
término do prazo inicial, o prazo podera ser prorrogado.

7.13. Nahipétese de ndo constar, expressamente, o prazo de validade em certidGes negativas ou neste edital,
prevalecera o prazo de 90 (noventa) dias, corridos, contados da data de emissdo do documento até a data do
certame, sendo que todos os documentos deverdo estar com seus prazos de validade em vigor, quando for o
caso, na data determinada para ocorrer a licitacdo.

7.14. Na&o serao aceitos protocolos de pedidos de certiddes ou de outros documentos exigidos neste edital.
7.15. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagdo fixadas neste edital, o licitante serd declarado
vencedor.

7.16. Para fins de habilitacdo o(s) licitante(s) vencedor(es) deverd(do) apresentar os documentos a seguir
especificados, validos na data de apresentacdo dos documentos de habilitacdo. Se o licitante for a matriz, todos
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os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

7.17. Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante desta licitacao,
execute o futuro contrato, deverd apresentar toda documentacgdo de habilitagdo de ambos os estabelecimentos.
No momento do recebimento do objeto deste certame, as respectivas notas fiscais deverdo ser da mesma
empresa/CNPJ/endereco da que participou desse certame ou de seu estabelecimento (filial) que executou o
contrato. Caso o licitante vencedor abra uma filial posteriormente ao certame para prestar o servico no
Municipio da contratante em razdo do objeto contratual, aplicar-se-3do as regras citadas acima.

I - HABILITAGAO JURIDICA

7.18. Registro Comercial, no caso de empresa individual (com prova de registro na Junta Comercial ou
reparticdo correspondente).

7.19. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (contrato inicial e suas alteragdes ou contrato
social consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade
por agdes, acompanhado de documentos da eleigdo de seus administradores.

7.20. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

7.21. Em se tratando de sociedade cooperativa: ato constitutivo e estatuto atualizado e registrado na Junta
Comercial, devendo o estatuto estar adequado a Lei Federal n? 12.690/2012; documentos de elei¢cdo ou
designagao dos atuais administradores; e registro perante a entidade estadual da Organizagdo das Cooperativas
Brasileiras, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n2 5.764/1971.

7.22. Prova de cumprimento da legislacdo brasileira relativa a autorizacdo para funcionamento no Pais
(somente para empresas estrangeiras ja estabelecidas no Brasil), mediante apresentagdo de Decreto de
Autorizacdo e ata de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

Il - HABILITACAO TECNICA

7.23.  Atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, com clara identificagdo
de seu subscritor, em nome da empresa licitante, que comprove(m) a execuc¢do de servicos com caracteristicas
semelhantes e compativeis dos servigos ora licitados, que contenham no minimo 40% da quantidade total
estimada (sistemas/maddulos), nos termos do artigo 67, § 22 da Lei n2 14.133/2021 e em conformidade com a
Sumula 24 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

7.24. Em ndo constando todas as informacdes no atestado, é possivel apresentar em anexo, documentos
complementares tais como nota fiscal, contrato e outros pertinentes, com dados suficientes para cumprimento
da exigéncia editalicia.

7.25. A visita técnica para a licitagdo é facultativa, permitindo que os licitantes decidam se desejam ou ndo a
realizagdo.

7.25.1. Alicitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servicos até o Ultimo dia util anterior a data
fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de se inteirar das condi¢des e grau de dificuldade
existentes, mediante prévio agendamento de horario através da Secretaria Municipal de Administragao, pelo e-
mail administracao@tremembe.sp.gov.br, limitada a realizacdo da vistoria a um interessado por vez.

7.25.2. Competird a cada interessado, quando da visita técnica, fazer-se acompanhar dos representantes que
entender suficientes para colher as informacgdes necessarias a elaboragdo da sua proposta. Para os que
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realizarem visita sera emitido o Termo de Vistoria Técnica (Anexo VII) que devera ser juntado a documentacgéo
de habilitacao.

7.25.3. Os interessados devem se fazer acompanhar de representantes que possam coletar informagoes
necessarias para a elaboragdo da proposta. Para aqueles que realizarem a visita, sera emitido um Termo de
Vistoria Técnica, que deve ser anexado a documentagdo de habilitacdo.

7.25.4. Caso a licitante opte por declinar da realizacdo da vistoria, deverad expedir Declara¢dao de Rentncia a
Vistoria (ANEXO VIII) assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condi¢Ges e peculiaridades da contratacdo, a qual serd juntada a documentacdo de habilitagdo. As licitantes que
optarem pela ndo realizacdo da vistoria ndo poderao alegar, a posteriori, o desconhecimento das condi¢cdes e
grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas ou em favor de
eventuais pretensées de acréscimos de precos em decorréncia da execuc¢do do objeto deste certame.

7.25.5. A ndo apresentagdo do Termo de Vistoria Técnica (Anexo VII) ou da Declaragdo de Rentincia a Vistoria
(ANEXO VIII), conforme o caso, ensejara a inabilitagdo da licitante.

7.26. Outras Declaragdes:

7.26.1. Declaragdo formal, subscrita por seu representante legal, de que, a licitante caso venha sagrar-se
vencedora do certame, atenderd as exigéncias de integragdo com os sistemas SIASG, SICAF e SIAFIC, SISTEMA DE
GESTAO DE NOTA FISCAL ELETORNICA, ISSQN e SIMPLES NACIONAL, ou outros que por ventura, venham a ser
exigidos no curso da execug¢do contratual.

- HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.27. Provade inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.28. Inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7.29. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (certiddo conjunta negativa de débitos relativos
aos tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido) e Municipal (tributos mobilidrios do domicilio
ou sede do licitante), na forma da lei, aceitando-se também certidGes positivas com efeitos de negativa.

7.30. Prova de regularidade para com o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedida pela Caixa
EconO6mica Federal, aceitando-se também certiddes positivas com efeitos de negativa ou certidGes positivas que
noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

7.31. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacgdo
da respectiva certiddo negativa (CNDT), dentro de sua validade, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, conforme Lei Federal n? 12.440/11, aceitando-se também certiddo positiva com efeito de
negativa.

7.32. Declaragdo em atendimento ao artigo 68, inciso VI da Lei n? 14.133/21 no sentido de que cumpre com
o disposto no inciso XXXIII, artigo 72 da Constituicdo Federal, no que diz respeito a proibicdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendizes, a partir de quatorze anos.

IV —HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.33. Balango patrimonial e Demonstra¢des contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua substitui¢dao
por balancetes ou por balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a
mais de trés meses da data de apresentagdo da proposta. Serdo considerados aceitos como na forma da Lei, o
balancgo patrimonial e as demonstracGes contabeis, assim apresentados:
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7.33.1. Sociedades regidas pela Lei n? 6.404/76 (S/A - Sociedade Andnima):

7.33.2. publicados em Diario Oficial ou publicados em jornal de grande circulagdo ou por copia registrada

ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.
7.33.3. Sociedades por cotas de responsabilidade limitada (LTDA) e demais tipos societarios regidos pela Lei
Complementar Federal n2 123/2006:
7.34. por cépia do Balango Patrimonial e das Demonstracdes Contdbeis acompanhadas dos extraidos do Livro
Didrio, juntamente com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente registrado ou autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro érgdo equivalente, assinado por contabilista
habilitado e por representante legal da empresa.
7.35. Para as empresas licitantes que ainda ndo tenham 01 (um) ano de exercicio social, deverd ser
apresentado Balanco de Abertura, devidamente chancelado na Junta Comercial ou entidade equivalente,
assinado por contabilista habilitado e por representante legal da empresa, e para as empresas constituidas ha
menos de 2 (dois) anos os documentos a serem apresentados limitar-se-do ao ultimo exercicio.
7.36. O balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis deverdo estar assinados por contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
7.37. No caso de empresas obrigadas ou optantes pela utilizagdo do SPED (Sistema Publico de Escrituragdo
Digital), deverdo apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contdbeis, e respectivos Termos de
Abertura e Encerramento, devidamente acompanhado do seu recibo de transmissao.
7.38. A boa situacdo financeira serd avaliada pela apresentac¢do dos seguintes indices: ILC (indice de Liquidez
Corrente) e ILG (indice de Liquidez Geral) igual ou superior a 1 (um) e Grau de Endividamento maximo igual ou
menor de 0,50 (zero virgula cinquenta), resultante da aplicagdo das seguintes férmulas:

indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou superior a 1,0 (um), onde:
ILG= Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1,0 (um) onde:
ILC=  Ativo Circulante
Passivo Circulante

Grau de Endividamento (GE) igual ou inferior a 0,5 (meio), em que:
GE=  Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

Em que:

ILC = indice de Liquidez Corrente
ILG = indice de Liquidez Geral
AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

GE = Grau de Endividamento

AT = Ativo Total
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e O indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a empresa possui em disponibilidades, bens e direitos
realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigacdes, com vencimento neste mesmo periodo.

e O indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a empresa possui em recursos disponiveis, bens e
direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo.

e O indice de Grau de Endividamento (GE) indica a saude financeira da empresa, ele mede o quanto uma
empresa tem em divida sobre seu patriménio e ativo circulante.

7.39. As férmulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balanco,
devidamente assinado por profissional habilitado da area contabil e pelo representante legal da empresa.

7.40. Se necessaria a atualizacdo do balanco e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com os
documentos em apreco, o memorial de calculo correspondente, devidamente assinado por contador com
indicagcdo do numero de registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) e pelo representante legal da
empresa.

7.41. O atendimento aos indices ora estabelecidos permitira a demonstracao de situagdo econdmica
equilibrada da licitante. Caso contrario, o desatendimento dos indices revelara uma situacdo deficitaria da
empresa, colocando em risco a execugao do contrato. A contratagdo de empresas em boa situagao de equilibrio
econdmico-financeiro é o minimo que o Municipio deve cercar-se para assegurar o integral cumprimento do
contrato. E ainda, depois de realizada pesquisa na legislacdo especifica e em 6rgdos que promovem
procedimentos licitatdrios, constatou-se a utilizagdo desses indices contabeis como uns dos mais adotados no
segmento de licita¢Ges, inclusive ja aceito pela Corte de Contas do Estado e da Unido em outras oportunidades.
Sendo assim, conclui-se pela adogao dos indices que retratam situagao financeira equilibrada e que aumentam
consideravelmente o universo de competidores.

7.42. Casoaempresa licitante apresente resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(ILG) e Liquidez Corrente (ILC) e resultado superior a 0,5 (zero virgula cinco) no indice de grau de endividamento
(GE) serd exigido para fins de habilitacdo capital social ou patrimdnio liquido, no montante minimo de RS
109.482,53 (cento e nove mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e trés centavos), devendo a
comprovacao ser feita relativamente a data da apresentacdo da proposta, na forma da Lei.

7.43. Certidao negativa sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, datada de, no
maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data de apresentagdo (documento a ser confirmado on-line, junto ao
orgdo emitente que disponibilize esse servico)

7.44. Caso a licitante esteja em recuperagao judicial deverd apresentar Plano de Recuperagao ja homologado
pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitacdo
econdmico-financeiro estabelecidos neste edital, nos termos da Simula 50 do TCESPS.

V — OUTRAS DECLARACOES

7.45. Apresentar DECLARACAO UNIFICADA (Anexo Il)

7.46. Todas as declarages assinadas pelos proponentes deverdo observar a necessidade de comprovar serem
seus subscritores representantes legais da empresa, caso tais comprovagdes ja ndo tenham sido apresentadas
anteriormente neste processo licitatorio.

7.47. A falsidade de declaragdo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n2 123/06
caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cdédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras

8Sumula 50 TCESP: Em procedimento licitatério, ndo pode a Administragdo impedir a participagdo de empresas que estejam em recuperagao judicial,
das quais poderad ser exigida a apresentagdo, durante a fase de habilitagdo, do Plano de Recuperagdo ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econémico-financeira estabelecidos no edital.
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penais.

7.48. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traduc¢do para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

7.49. Asempresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais deverao apresentar documentos equivalentes, na
forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal.

8. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte e as microempresas de que tratam
a Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 alteradas pelas Leis Complementares n2 147/14 e
155/16, obedecerd ao disposto no art. 42 da Lei n2 14.133/21 e devera seguir o procedimento descrito a seguir:
8.1.1. Os licitantes deverdo indicar no sistema eletronico de licitagGes, antes do encaminhamento da proposta
eletronica de pregos, a sua condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.1.2. O licitante que ndo informar sua condi¢do antes do envio das propostas perdera o direito ao tratamento
diferenciado.

8.1.3. Ao final da sessdo publica de disputa de lances, o sistema eletronico detectara automaticamente as
situacbes de empate a que se referem os §§ 1° e 22 do art. 44 da Lei Complementar n2 123/2006, de 14 de
dezembro de 2006.

8.1.4. Considera-se empate aquelas situacGes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada, quando esta for proposta de licitante ndo enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno
porte.

8.1.5. Ndo ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada possuir a condi¢cdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte. Nesse caso, o Pregoeiro convocara a arrematante a apresentar os
documentos de habilitagao.

8.1.6. Caso ocorra a situacdo de empate descrita acima, o Pregoeiro convocara o representante da empresa de
pequeno porte ou da microempresa mais bem classificada, a ofertar lance inferior ao menor lance registrado
para o item no prazo de 5 (cinco) minutos.

8.2. Caso a licitante convocada nao apresente lance inferior ao menor valor registrado no prazo acima
indicado, as demais microempresas ou empresas de pequeno porte que porventura possuam lances ou
propostas na mesma situacdo deverdo ser convocadas, na ordem de classificacdo, a ofertar lances inferiores a
menor proposta.

8.3. A microempresa ou empresa de pequeno porte que primeiro aceitar apresentar lance inferior ao menor
lance ofertado na sessao de disputa, serd considerada arrematante pelo Pregoeiro, que encerrara a disputa do
item e convocard o licitante a apresentar a documentacdo de habilitacdo.

8.4. O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante produz a preclusdo do
direito de apresentd-los. Os lances apresentados em momento inadequado, antes do inicio do prazo especifico
ou apos o seu término serdo considerados invalidos.

8.5. Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante ndo enquadrado como microempresa
ou empresa de pequeno porte, seja desclassificada pelo Pregoeiro, por desatendimento ao edital, essa proposta
ndo é mais considerada como parametro para o efeito do empate de que trata esta cldusula.

8.6. Para o efeito do empate, no caso da desclassificagdao de que trata o item anterior, a melhor proposta
passa a ser a da proxima licitante ndo enquadrada como microempresa, empresa de pequeno porte, observadas
as disposicdes deste Edital.

8.7. O julgamento da habilitagcdo das microempresas ou empresas de pequeno porte obedecera aos critérios
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gerais definidos neste edital, observadas as particularidades de cada pessoa juridica.

8.8. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado as
microempresas ou empresas de pequeno porte um prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo
da documentacgédo, contados a partir do momento que o proponente for declarado vencedor e/ou comunicado
pelo Pregoeiro. O prazo de 05 (cinco) dias Uteis podera ser prorrogado por igual periodo se houver manifestagdo
expressa do interessado antes do término do prazo inicial, devidamente justificada e autorizada pelo Pregoeiro.
Dever3 o licitante ainda apresentar, tanto na plataforma eletrénica quanto no envelope ‘documentacédo’, todos
os documentos referentes a regularidade fiscal e trabalhista, sob pena de inabilitagdo se assim ndo o fizer.

8.9. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no artigo 156, da Lei Federal n? 14.133/21, sendo
facultado ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para apresentar os
documentos de habilitagao, ou anular a licitagdo.

9. DOS RECURSOS E DO ENCERRAMENTO DA SESSAO

9.1. Ao final da sessdo, o proponente que desejar recorrer das decisGes do Pregoeiro podera fazé-lo
manifestando sua intengao com registro da sintese das suas razdes, devendo ser formalizada em campo
especifico da Plataforma BBMNET Licitagdes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no enderego
www.novobbmnet.com.br. Posteriormente devera formalizar diretamente na Plataforma do Pregdo Eletrénico

0s memoriais, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis.

9.2. O licitante devera incluir peca recursal, bem como contrarrazdes de que trata o item 9.4 e demais
documentos, EXCLUSIVAMENTE em campo préprio do sistema, via upload, no sistema de licitagdes,
acompanhada do contrato social ou do instrumento de procuragdo que conceda poderes de representac¢do da
empresa nesta licitacdo

9.3. O recurso devera ser dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao
reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a
autoridade competente, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

9.4. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes serd o mesmo do recurso e tera inicio na data de intimagao
pessoal ou de divulgagdo da interposi¢ao do recurso.

9.5. O acesso a fase de manifestacdo da intencdo de recurso sera assegurado aos licitantes classificados e
desclassificados.

9.6. Ndo serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatdrios ou quando ndo
justificada a inteng¢do de interpor o recurso pelo proponente.

9.7. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

9.8. O acolhimento do recurso implicard invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

9.9. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante na sessdo importara a preclusdo do direito de

recurso e a autoridade competente poderd adjudicar o objeto do certame ao licitante vencedor, com posterior
homologacdo do resultado.

9.10. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade Competente
adjudicard referidos itens recorridos e os homologara para determinar a contratagao.

9.11. N3&o serdo aceitos, nesta oportunidade, recursos versando sobre eventuais falhas na regularidade fiscal
de microempresas e empresas de pequeno porte. Os recursos quanto a esta documentagdo somente serdo
aceitos apods decisdo final sobre os novos documentos que poderdo ser apresentados no prazo e condicdes
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estabelecidos no item 8.9.

9.12. N3&o serdo passiveis de apreciagdo os motivos expostos em memoriais que ndo tenham sido alegados no
ato da manifesta¢do na sessdo publica do Pregdo Eletrénico.

9.13. Da sessdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.

9.14. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatorio sera encaminhado a Autoridade competente que podera adjudicar o objeto e homologar a licitagdo;
anular o presente certame total ou parcialmente nos casos de ilegalidade no procedimento ou julgamento, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado; e, ainda, revoga-
lo por motivo de conveniéncia e oportunidade, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta.

10. DOS ESCLARECIMENTOS OU DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o edital de licitagao por irregularidade na aplicagdo da
Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data de abertura do certame.

10.2. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagdo a eventuais dividas na interpretacao deste edital, ou
impugnacGes ao mesmo, deverdo ser encaminhados a Secretaria de Administracdo desta Prefeitura,
EXCLUSIVAMENTE através da plataforma eletrénica www.novobbmnet.com.br.

10.3. Aresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.4. Todas as perguntas e respostas serdo numeradas sequencialmente e serdo consideradas como
aditamentos a este instrumento convocatoério, sendo juntadas ao respectivo processo licitatorio.

10.5. Caberd a autoridade competente receber, examinar e decidir as impugnag¢des e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragdo desses documentos, bem como contar com o auxilio do Pregoeiro.

10.6. Acolhida a peticdo contra o ato convocatodrio, sera designada nova data para a realizacdo do certame.
10.7. Em caso de nao solicitagado, pelas empresas licitantes, de esclarecimentos ou informagdes, pressupde-
se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, posteriormente, o direito a
qualquer reclamacao.

11. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
11.1. Para atendimento ao objeto desse certame licitatério sera firmado instrumento contratual com a
empresa vencedora, em conformidade com a minuta apresentada na forma de Anexo IV, sendo o adjudicatario
chamado via telefone ou por e-mail, a celebra-lo em até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do
chamamento, sob pena de decair o direito ao fornecimento, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 156
da Lei Federal n2 14.133/21.
11.1.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da
parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela
Administragdo.
11.1.2. A adjudicataria se obriga a apresentar, no momento da assinatura do contrato:

a) Aregularidade para com as Fazendas Federal (certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos
tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido) e Municipal, bem como da inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT), se referidos documentos apresentados por ocasido
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deste certame licitatério ja estiverem vencidos;

b) O Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP) e o Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (CNIA — CNJ);

c¢) Se o adjudicatario incorre em penalidades do artigo 156, incisos Ill e IV da Lei 14.133/21, as quais
poderdo obstar a emissdao da Autorizagdo de Fornecimento.

d) Excepcionalmente, e com vistas a agilizar o processo, tais providéncias poderdo ser tomadas pela
Administracdo, via Internet, havendo a impossibilidade da obtengado dos documentos por meio eletrénico, sera
a adjudicataria notificada para que providencie o envio da documentagdo sob pena de decair o direito ao
fornecimento, sem prejuizo das sang¢des previstas no artigo 156 da Lei Federal n2 14.133/21;

e) Comprovacdo de recolhimento de garantia contratual, nos termos da Clausula Décima Segunda
do Termo de Contrato, Anexo IV;

f)  Apresentar a comprovacgao de constituicdo e o registro do consdrcio, nos termos do compromisso
referido no item 2.2.4 do edital.

11.2. Serdfacultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou
ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para apresentar os documentos de habilitagdo nos termos definidos
neste edital.

11.3. Até a assinatura do instrumento contratual a vencedora podera ser desclassificada se a Prefeitura tiver
conhecimento de fato desabonador a sua habilitagcdo, conhecido apds o julgamento, nos termos da Lei de
Licitagdes.

11.3.1. Ocorrendo a desclassificacdo da proposta da licitante vencedora por fato referido no item
anterior, a Prefeitura podera convocar as licitantes remanescentes observando o disposto no item 11.2, supra.
11.3.2. Da adjudicatdria se exigira no ato da assinatura do contrato a prestacdao de garantia das
obrigacGes assumidas no limite de 5% (cinco por cento) do valor contratual, nos termos da Clausula Décima
Segunda do Termo de Contrato, Anexo IV.

12. DAS OBRIGAC6ES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE E DO RECEBIMENTO E FISCALIZACAO DO
OBIJETO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
12.2. Os requisitos para contratacdo, condi¢cGes de entrega e execucdo e as obrigacdes da contratante e
contratada estdo definidas no Termo de Referéncia, anexo VI, e no Contrato, anexo V deste edital.

12.3. Oscritérios de recebimento e aceita¢do dos servicos e de fiscalizacdo e gestdo, bem como as condicbes
de pagamento estdo previstos no Contrato.

13. DO PAGAMENTO
13.1. Asregras acerca dos pagamentos sado as estabelecidas em Termo de Referéncia e anexos.

14. DAS SANCOES

14.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar ou nao retirar o
contrato; deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame; ensejar o retardamento
da execuc¢do de seu objeto; ndo mantiver a proposta; falhar ou fraudar na execugao do objeto; comportar-se de
modo inidéneo; cometer fraude fiscal; praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
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2013; ou desatender aos prazos do item 8.9 deste instrumento convocatério se microempresa ou empresa de
pequeno porte, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, podera sofrer as sang¢des previstas no
artigo 156 da Lei n2 14.133/21, sem prejuizo das multas enumeradas abaixo e das demais cominacdes legais:
14.1.1. Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato, dentro do prazo estabelecido no item 11.1; e pela
apresentacdo de declaragdo de cumprimento dos requisitos sem que a referida documentagdo esteja
integralmente contida no respectivo envelope;

14.1.2. Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre a parcela ndo executada do ajuste decorrente deste
certame; ou por material ndo aceito pela contratante e ndo substituido no prazo fixado por esta, prazo este que
ndo excedera 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacgao.

14.1.3. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, por dia de atraso da obriga¢do ndo cumprida, até o
trigésimo dia, configurando-se, apds esse prazo, a hipdtese de rescisdao unilateral da avenga por parte dessa
Administracdo pela inexecucdo, parcial ou total, de seu objeto.

14.1.4. O pagamento dessas multas ndo exime a adjudicatdria da repara¢do de eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a contratante.

14.1.5. As multas, calculadas como acima, deverdo ser recolhidas no prazo de 10(dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicagdo enviada por esta Administragao.

14.1.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.2. As decisOes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notificagdes dessas
decisdes, serdo publicadas em diario oficial do municipiol® e encaminhadas via correios para as empresas
sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacgdo de recebimento da decisao.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A simples participagdo na presente licitagdo, caracterizada pela entrega da proposta para participar do
certame, implica para a licitante a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor, bem como a
integral e incondicional aceita¢do de todos os termos e condigdes deste edital, e de seus anexos, aos quais se
submete; implica, também, no reconhecimento de que este instrumento convocatdrio, e seus anexos,
caracterizaram perfeitamente o objeto do certame, sendo os mesmos suficientes para a exata compreensao do
objeto e para seu perfeito atendimento, ndo cabendo, posteriormente, o direito a qualquer indenizagao.

15.2. A fidelidade e legitimidade de todos os documentos, informacdes e declara¢cbes prestadas em
atendimento as normas deste instrumento editalicio sujeitam-se as penas da lei. A falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara na imediata desclassificagdo da licitante que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, na rescisdo do ajuste, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

15.3. Cada proponente arcara com todos os custos diretos ou indiretos para a preparacdo e apresentacgdo de
sua proposta, independentemente do resultado deste procedimento licitatério.

15.4. As comunicag¢Ges decorrentes de eventuais recursos, bem como quaisquer outras comunicagdes,
poderao ser disponibilizadas aos proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento
ou ainda, dar-se-3o por meio de publicagdes em Diario Oficial do Municipio, ou ainda no site oficial desta
Prefeitura, ou ainda, diretamente para cada uma das empresas participantes do certame.

15.5. Os atos pertinentes a este procedimento, passiveis de divulgacado, serdo publicados no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Tremembé, disponivel no enderego: http://www.tremembe.sp.gov.br/diario-oficial,
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conforme disp&e a Lei Municipal n° 4.238, de 11 de fevereiro de 2016, no Sitio Oficial do Municipio a Estancia
Turistica de Tremembé, no endereco http://www.tremembe.sp.gov.br, link <licitacoes>, e no Portal Nacional de
Contratag¢des Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br), em obediéncia ao caput do art. 72, art. 64,
paragrafo 12 do art. 135 e art. 135, tudo do Decreto Municipal n2 7.148, de 28 de dezembro de 2023, que
dispOs sobre as normas de licitacdo e contratos administrativos para a Administracdo Publica do Municipio da
Estancia Turistica de Tremembé, nos termos previstos na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, bem
como consolidou a regulamentac¢do da matéria em dmbito municipal.

15.6. Os demais atos, tais como: julgamento das fases licitatdrias (habilitagdo/ Inabilitacdo e Julgamento das
propostas, conforme aplicavel), interposi¢cdo de eventuais recursos e seus julgamentos e a homologacdo serdo
publicados no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TREMEMBE, disponivel no enderego:
<http://www.tremembe.sp.gov.br/diario-oficial>, conforme dispde a Lei Municipal n° 4.238, de 11.02.2016 e,
acessoriamente, no sitio internet da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé, no enderego
<http://www.tremembe.sp.gov.br>, link <licitagdes>.

15.7. Os casos omissos serdo regulados pela legislagao citada no preambulo deste Edital, sendo apreciados e
decididos pelo Pregoeiro, submetendo-os, conforme o caso, a apreciacdo da Autoridade Competente.

15.8. Para que o interessado proceda com “vistas” ao processo, devera apresentar requerimento por escrito,
assinado por quem de direito, além de documento de identificagao pessoal, sendo que nesse ato sera lavrado
“termo de vistas ao processo”, o qual sera devidamente datado e assinado pelo interessado e pelo funcionario
gue o recepcionou. Vistas aos autos ocorrerao sem retirada dos mesmos das dependéncias da Prefeitura.

15.9. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, se entenderem conveniente ou necessario, poderdo utilizar-se de
assessoramento técnico e especifico para tomar decisdes relativas ao presente certame licitatério a qualquer
momento, o qual se efetivara através de parecer formal que integrara o respectivo processo.

15.10. As normas disciplinadoras deste certame serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
observada aigualdade de oportunidades entre as proponentes, sem comprometimento do interesse publico, da
finalidade e da seguranca do procedimento e dos futuros ajustes dele decorrentes.

15.11. Em caso de duvidas quanto a comprova¢dao de horario de quaisquer eventos marcados para este
certame licitatdrio, prevalecerd o horario oficial de Brasilia.

15.12. Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento e considerar-se-3ao os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura.

15.13. Muito embora os documentos estejam apresentados de forma individualizada, todos eles se completam,
sendo que cada proponente deve, para a apresentacdo de PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITACAO, bem como eventuais outros documentos, ao se valer do edital, inteirar-se de sua composi¢do,
tomando conhecimento, assim, das condi¢des administrativas e técnicas que norteardo o desenvolvimento do
certame e a formaliza¢do da contratacdo, de sorte que todos os aspectos mencionados em cada documento
deverao ser observados, ainda que nao repetidos em outros.

15.14. O Pregoeiro, conforme o caso, poderd relevar aspectos puramente formais nas propostas e nos
documentos de habilitagdo apresentados pelas licitantes, desde que ndo comprometa a lisura e o carater
competitivo desta licitacdo.

15.15. Serd eleito o Foro da Comarca desta Administragdo, com rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para qualquer procedimento relacionado com o processamento desse certame licitatério,
assim como ao cumprimento das obrigacGes dele decorrentes.

16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
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Anexo | - Proposta de Precos;

Anexo Il - Declaragao Unificada;

Anexo Il - Compromisso de Assinatura do Termo de Ciéncia e Notificagao;
Anexo IV - Minuta de Contrato;

Anexo V - Termo de Referéncia;

Anexo VI - Estudo Técnico Preliminar;

Anexo VIl - Termo de Vistoria Técnica;

Anexo VIl - Declara¢ao de Rentncia a Vistoria.

Estancia Turistica de Tremembé, 23 de abril de 2025.

Clemente Antonio de Lima Neto
Prefeito Municipal
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGCAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGCOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA

DADOS DA EMPRESA LICITANTE:
Nome da Proponente:

Razdo social: CNPJ n@:

Banco: Agéncia n2: Conta n2:

Enderego completo:

Telefone: e-mail institucional:

e-mail pessoal (ou representante):

e-mail pessoal dos sécios:

CONDICﬁES GERAIS DO FORNECIMENTO:

O contrato tera vigéncia de 04 (quatro) meses para os itens referente a implantacdo do sistema, devendo cumprir
o cronograma estipulado no Termo de Referéncia e, apds sua conclusdo, com o recebimento definitivo, o contrato
de manutencdo e suporte técnico tera inicio, com vigéncia de 08 (oito) meses, totalizando assim a vigéncia do
contrato de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei Federal n2 14.133/2021 e a critério da
Administragao.

O prazo de implantagdo de cada um dos sistemas integrantes da solucgdo foi distribuido em um periodo de 4 (quatro)
meses, visando a diminui¢do do impacto que pode ser causado em casos de usuarios que fardo uso em mais de um
dos sistemas, caracterizando as etapas de implanta¢do: a recep¢do formal dos bancos de dados a serem
convertidos, elabora¢do do plano de implantagdao do sistema, migracdao e conversdao de dados, capacitagao de
usudrios) e sistemas em pleno uso em regime de manuteng¢do e suporte técnico. Os servicos de implantacdo
obedeceram os prazos previstos no item 4.3.2 do termo de referéncia.

FORMULACAO DO PRECO GLOBAL
Na Planilha | apresentada abaixo estdo apresentados os precos unitdrio e total para o fornecimento dos servicos
de implantac¢do do Sistema de Gestdao Municipal (SGM):
Prefeitura Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n? 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”

(Lei Municipal n? 3.452 de 16 de outubro de 2009)
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PLANILHA | - PRECOS DE IMPLANTACAO DO SGM

SISTEMA PRECO (RS)

Implantagao: recepc¢do formal dos bancos de dados a serem convertidos,

elaboracado do plano de implanta¢do do sistema, migracao e conversdo de dados,

instalacdo, parametrizacdo, ajuste da solugdo e entrada em operagdo e
capacitacdo de usuarios

Valor global dos servigos de implantagio treinamento (RS)

Na Planilha Il apresentada abaixo estdo apresentados os precos unitdrio e total para o fornecimento dos servicos
de manutengao e suporte técnico do Sistema de Gestao Municipal e disponibilizagdo em nuvem:
Prefeitura Municipal
PLANILHA Il - PREGCOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DO SGM

SISTEMA UN | QTD VALOR VLR TOTAL
MENSAL | (08 MESES)
Médulo Gerencial — WEB MES | 08
Médulo Tributario- WEB; MES | 08
Médulo Controle Interno - WEB
Modulo de Integracdo com o Tribunal de Justica - WEB MES | 08
Mddulo de Administragdao Orgamentdria e Financeira - MES | 08
WEB;
Moddulo de Compras e Licitagdes e Controle de MES | 08
Contratos - WEB;
Médulo de Almoxarifado - WEB; MES | 08
Médulo de Patriménio - WEB; MES | 08
Médulo de Protocolo - WEB; MES | 08
Médulo de Recursos Humanos - WEB; MES | 08
Mddulo de Portal da Transparéncia — WEB. MES | 08
Disponibilizagdo em nuvem (Hospedagem em Data MES | 12
Center)

Valor global dos servigos de manuteng3o e suporte técnico (RS)
VALOR GLOBAL PREFEITURA MUNICIPAL - PLANILHA I E Il - RS

Na Planilha Ill apresentada abaixo estao apresentados os pregos unitario e total para o fornecimento dos servigos
de implantagdo do Sistema de Gestdo Municipal (SGM):
Camara Municipal - SIAFIC

PLANILHA IIl - PRECOS DE IMPLANTAGCAO DO SGM

SISTEMA PRECO (R$)

Implantagdo: recepcdo formal dos bancos de dados a serem convertidos,

elaborac¢do do plano de implantagdo do sistema, migragdo e conversao de dados,

instalacdo, parametrizacdo, ajuste da solucdo e entrada em operagdo e
capacitacdo de usuarios.

Valor global dos servigos de implantacio e treinamento (RS)

Na Planilha IV apresentada abaixo estdo apresentados os prec¢os unitario e total para o fornecimento dos servigos
de manutencao e suporte técnico do Sistema de Gestdao Municipal e disponibilizagdo em nuvem:
Camara Municipal - SIAFIC
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PLANILHA IV - PRECOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DO SGM
SISTEMA UN | QTD VALOR VLR TOTAL
MENSAL (08 MESES)
Médulo de Administracdo Orcamentaria e Financeira - MES | 08
WEB;
Médulo de Compras e Licitagdes e Controle de MES | 08
Contratos - WEB;
Médulo de Almoxarifado - WEB; MES | 08
Médulo de Patriménio - WEB; MES | 08
Médulo de Recursos Humanos - WEB; MES | 08
Mddulo de Portal da Transparéncia — WEB. MES | 08
Disponibilizagdo em nuvem (Hospedagem em Data MES | 12
Center)
Valor global dos servigos de manutengio e suporte técnico (RS)
VALOR GLOBAL CAMARA MUNICIPAL — PLANILHAS Ill e IV — R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (Planilhas I+1I+111+IV): R$ ( )

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data de apresentacao.
Prazo de Execucdo dos Servicos: 12 (doze) meses.

Informagdes para assinatura do Contrato:

DECLARAGOES:

1 - Declaramos que os pregos cotados ndo sofrerdo qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria, e ja
estdo incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes de encargos, impostos, taxas, tributos, frete e
demais despesas diretas ou indiretas relacionadas com o integral fornecimento do objeto desta Concorréncia.
2 - Declaramos que estamos de acordo com todas as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

3 - Declaramos estar de pleno acordo com as normas deste Edital, bem como cientes quanto aos termos da Lei
Federal n? 14.133/2021, da Lei complementar n2 123/2006, Lei Organica do Municipio, Decreto Municipal n°
7.148/2023, e que tomamos ciéncia de todos os documentos e informacdes referentes a este Edital e seus
Anexos.

Local, data.

Representante Legal (RG E CPF)
CARIMBO EMPRESA
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGAO DE DADOS
E TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENCAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
DECLARACAO

Para fins de participacdo no certame em epigrafe, declaramos que a empresa [RAZAO SOCIAL], [CNPJ]:

1. Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo;

2. Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada esta em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo;

3. N3do emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da
Constituicao;

4. Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;
5. Que ndo foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por

submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste edital;

6. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991;

7. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 16 da Lei n? 14.133, de 2021 (APENAS licitante
organizado em cooperativa, que deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico);

8. O Estatuto Social da cooperativa encontra-se adequado a Lei Federal n® 12.690/2012 (APENAS licitante
organizado em cooperativa);

9. A cooperativa aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso Il do caput do art. 32 da Lei

Complementar Federal n° 123/2006, a ser comprovado mediante Demonstracdo do Resultado do Exercicio ou
documento equivalente (APENAS licitante organizado em cooperativa);

10. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Art. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do
Art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021 (APENAS fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa, que deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico);

11. Que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
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dirigente da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

12. Que ndo é autora do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo nem abriga dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado autor do projeto objeto desta licitagao;

13. Que ndo é preposta e ndo abriga como sécia oculta pessoa fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada.
14. Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

15. Que conhece o local, as condig¢Bes de realizagdo e peculiaridades do objeto da licitagdo, reconhecendo
gue ndo caberd alegac¢0es futuras de desconhecimento ou ignorancia sobre o mesmo.

Local, de de 2025.

NOME COMPLETO e CPF
CARGO/FUNGAO NA EMPRESA

-,',l..; Brafeiturs e i
3?%:} TREMEMBE
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

ANEXO lIl - COMPROMISSO DE ASSINATURA DO TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

A empresa , sediada na Rua (Av., Al., etc.) ,cidade ___, estado __, inscrita no CNPJ sob
ne , por seu diretor (sécio gerente, proprietario) , portador(a) da Carteira de
Identidade n2 , e inscrito(a) no CPF/MF com o n2 , ASSUME O COMPROMISSO, formal,
pelo presente documento, sob as penas da lei, para fins de participa¢gdo no Pregdo Eletronico n2 43/2025, ora
sendo realizado pela Prefeitura................. , de que, uma vez sagrando-se adjudicataria do certame, assinara,
juntamente com a referida Prefeitura, e concomitante com a assinatura da avenga que decorrera do presente
certame, Termo de Ciéncia e Notificacdo, conforme Instrucdo n2 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, conforme minuta ora apresentada.

Para que produza os efeitos legais, firmamos a presente declaracao.

Local e data

Nome e identidade do declarante

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Redagdo dada pela Resolugdo n2 11/2021)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

CONTRATADA:

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 43/2025 (PROCESSO N2 1892/2025)

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGCAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITAGOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA

." Ilfl Prefeitura de _
a%'f‘l TREMEMBE
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DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execuc¢do contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual
ocorrerd pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no médulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes n?
01/2020, conforme “Declaracdo (6es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

Estancia Turistica de Tremembé, de de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Clemente Antonio de Lima Neto

Cargo: Prefeito Municipal

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO:

Nome: Clemente Antonio de Lima Neto

Cargo: Prefeito Municipal

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo Contratante:

Nome: Clemente Antonio de Lima Neto
Cargo: Prefeito Municipal

CPF:

Assinatura:

%!-;.:1 TREMEMBE
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Pela Contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Clemente Antonio de Lima Neto

Cargo: Prefeito Municipal

CPF:

Assinatura:

GESTORA DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Tipo de ato de sua responsabilidade: Parecer Juridico
Nome: Rodrigo Cardoso

Cargo: Procurador do Municipio

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido
para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por a¢des de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsdaveis por processos licitatdrios; de responsaveis por prestacées de
contas; de responsdveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagcdo, sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolugdo n2 11/2021).

e I=
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA, PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUCAO
SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM), EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS
— SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS
DE IMPLANTACAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGAO DE DADOS E TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENGAO
(PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGCOES PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE
TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO
SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES E DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA,
CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O TRIBUNAL DE JUSTIGA, SISTEMA DE ADMINISTRACAO
ORGAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE
ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E
SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E
CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE., SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, POR UM PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, PRORROGAVEL POR PERIODO SUCESSIVOS DE ACORDO COM A LEI.

CONTRATO N ___ /2025.

VALOR: R$ XXXXXXXXXX

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

PROC. INTERNO N2 43/2025.
PREGAO ELETRONICO Ne 1892/2025

Aos __ dias do més de ___ do ano de dois mil e vinte e cinco, na Sede da Prefeitura, situada na Rua Sete de
Setembro, n2 701, Centro, Tremembé/SP, CEP 12.120-017, presentes, de um lado, a Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Tremembé, inscrita no CNPJ/MF sob n2 46.638.714/0001-20, neste ato representada pelo
Sr. Clemente Antonio de Lima Neto Prefeito Municipal, ora em diante designado CONTRATANTE, e, de outro
lado, a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n¢ , com sede na
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, nQ , bairro , Mmunicipio de /SP, representada por
, portador do RG , inscrito no CPF/MF sob n2 , ha forma de

seu estatuto social, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, na qualidade de adjudicataria no
(modalidade da licitagdo) n2 43/2025, processo administrativo n2 1892/2025, cujo inteiro teor a CONTRATADA
declara expressamente, nesta avenga, conhecer e aceitar, e ao qual se vinculam as partes, firmam o presente
contrato, em observancia as disposi¢des da Lei Federal 14.133/2021 e seus atos regulamentadores; da Lei
Complementar Federal 123/06 em suas redacdes atuais; do Decreto 7.148/2023; supletivamente aos principios
da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado e, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE INFORMATICA, PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUCAO SISTEMAS DE GESTAO
MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM), EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A
SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTACAO
(CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS E TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENCAO (PREVENTIVA,
ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZACOES PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO
(FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO
SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICACOES E DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA,
CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO, SISTEMA DE INTEGRACAO COM O TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE
ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E
SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E
CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE, por um periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por periodos sucessivos
de acordo com a Lei.
1.2. Consideram-se integrantes do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os documentos
a seguir relacionados, os quais, neste ato, as partes declaram conhecer e aceitar:
1.2.1. O instrumento convocatdrio do certame licitatério acima indicado e seus anexos, a respectiva proposta
de precos, elaborada e apresentada pela CONTRATADA, datada de / __/ , bem como os novos
precos e condigdes definidos por lances e eventuais negociagdes conforme consignados na ata que registrou
aqueles lances e negociagdes.
1.2.2. PRECO GLOBAL
Na Planilha | apresentada abaixo estdo os precos unitario e total para o fornecimento dos servigos de
implantac¢do do Sistema de Gestdo Municipal (SGM):
Prefeitura Municipal
PLANILHA | - PRECOS DE IMPLANTAGCAO DO SGM
SISTEMA PRECO (RS)

Implantagdo: recepcdo formal dos bancos de dados a serem convertidos,
elaborac¢do do plano de implantagao do sistema, migragao e conversdo de
dados, instalacdo, parametrizacdo, ajuste da solugdo e entrada em operagdo e
capacitagao de usuarios

Valor global dos servigos de implantagdo treinamento (RS)

ye
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Na Planilha Il apresentada abaixo estdo apresentados os precos unitario e total para o fornecimento dos servigos
de manutencdo e suporte técnico do Sistema de Gestdo Municipal e disponibilizacdo em nuvem:
Prefeitura Municipal

PLANILHA Il - PRECOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DO SGM
SISTEMA UN | QTD VALOR VLR TOTAL
MENSAL (08 MESES)
Médulo Gerencial — WEB MES | 08
Médulo Tributdrio- WEB; MES | 08
Mdédulo Controle Interno - WEB MES | 08
Modulo de Integracdo com o Tribunal de Justica - WEB MES | 08
Mddulo de Administragdao Orgamentdria e Financeira - MES | 08
WEB;
Mddulo de Compras e Licitagdes e Controle de MES | 08
Contratos - WEB;
Médulo de Almoxarifado - WEB; MES | 08
Mddulo de Patrimdnio - WEB; MES | 08
Médulo de Protocolo - WEB; MES | 08
Médulo de Recursos Humanos - WEB; MES | 08
Mddulo de Portal da Transparéncia — WEB. MES | 08
Disponibilizagdo em nuvem (Hospedagem em Data MES | 12
Center)
Valor global dos servigos de manuteng3o e suporte técnico (RS)
VALOR GLOBAL PREFEITURA MUNICIPAL - PLANILHA | E Il - RS

Na Planilha Ill apresentada abaixo estao apresentados os pregos unitario e total para o fornecimento dos servigos
de implantagdo do Sistema de Gestdo Municipal (SGM):
Camara Municipal - SIAFIC
PLANILHA IIl - PRECOS DE IMPLANTACAO DO SGM
SISTEMA PRECO (R$)
Implantagdo: recepcdo formal dos bancos de dados a serem convertidos,
elaborac¢ao do plano de implantagao do sistema, migragdo e conversao de dados,
instalagdo, parametrizagdo, ajuste da solugdo e entrada em operagdo e
capacitacdo de usuarios.
Valor global dos servigos de implantacio e treinamento (RS)

Na Planilha IV apresentada abaixo estdo apresentados os prec¢os unitario e total para o fornecimento dos servigos
de manutencao e suporte técnico do Sistema de Gestdao Municipal e disponibilizagdo em nuvem:
Camara Municipal - SIAFIC
PLANILHA IV - PRECOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DO SGM

SISTEMA UN | QTD VALOR VLR TOTAL
MENSAL | (08 MESES)
Mdédulo de Administragdao Or¢camentdria e Financeira - MES | 08
WEB;
Mddulo de Compras e Licitagdes e Controle de MES | 08
Contratos - WEB;
Médulo de Almoxarifado - WEB; MES | 08
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Mdodulo de Patriménio - WEB; MES | 08
Modulo de Recursos Humanos - WEB; MES | 08
Médulo de Portal da Transparéncia — WEB. MES | 08
Disponibilizagdo em nuvem (Hospedagem em Data MES | 12
Center)
Valor global dos servigos de manutengio e suporte técnico (RS)
VALOR GLOBAL CAMARA MUNICIPAL — PLANILHAS lll e IV — RS

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (Planilhas I+1I+111+IV): RS ( )

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO.
2.1. Execugao indireta, através de empreitada por preco global, em base mensal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO.

3.1. A CONTRATADA obriga-se a reexecutar, as suas expensas, no local estipulado e no prazo ajustado, apds a
notificacdo, os servigos que vierem a ser recusados pela CONTRATANTE, hipétese em que ndo ocorrerd
pagamento enquanto ndo for satisfeito o objeto desta avenca.

3.2 Se os servigos se apresentarem com defeitos, vicios de execugdo ou elaboracdo, serd lavrado laudo de
vistoria que relacionard as falhas encontradas, dando-se ciéncia oficial dos mesmos a CONTRATADA, para que
proceda as corre¢bes apontadas, passando o prazo de observacgado a fluir novamente, até nova comunicagao.
3.3. Deverdo ser cumpridas todas as condigdes de execugao constantes no Termo de Referéncia, e no Edital
de licitacdo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO.
4.1. O valor total do presente contrato é de RS ( ), por conta da dotacdo

0rgamentaria ...occccceveeceee e, para atender as despesas inerentes a este contrato, durante o
corrente exercicio. No exercicio vindouro, nova dotagdo sera prevista para cobertura das despesas do presente
instrumento.

4.2, Para fins de pagamento, na periodicidade avengada, a CONTRATADA formulara requerimento a
CONTRATANTE, dando conta da parcela mensal executada, atendendo aos itens 5.4 infra e seus subitens,
solicitando que seja comprovada a execug¢ado, e uma vez atestada pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, juntamente
com a entrega completa dos documentos constantes do item 6.9 deste contrato pela CONTRATADA iniciar-se-a
0 prazo para emissao da Nota Fiscal e para pagamento da parcela correspondente, ndao cabendo qualquer
reajuste financeiro.

4.2.1 -Casondo seja apresentadaa documentagdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢des trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

4.3. Transcorrido o prazo para pagamento, em até 30 (trinta) dias corridos, contado do adimplemento da
obrigacdo contratual e nos termos da proposta apresentada, devidamente instruida com os documentos exigidos
pelo ato convocatério, termo de referéncia e contrato, o mesmo serd efetivado pela Tesouraria da
CONTRATANTE através de depdsito em conta bancdria da CONTRATADA.

4.3.1. O pagamento de parcelas com eventual atraso sera corrigido pela variacdo do IPCA/IBGE - indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo IPCA/IBGE - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, ‘pro rata
tempore’.
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4.3.2. Havendo divergéncia ou erro na emissdao do documento fiscal, fica interrompido o prazo para o
pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a regularizagdo dessa documentacéo.

4.4. A CONTRATANTE reterd, quando for o caso, dos pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA,
percentual equivalente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos servigos realizados e constantes da Nota
Fiscal/Fatura ou Recibo de Prestacdo de Servicos, nos termos da Lei Federal n2 9711/98 e Instru¢do Normativa
SRP n2 3/2008, alterada pela IN RFB n2 971/2009 publicada em 17/11/09.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE EXECUCAO, DE VIGENCIA DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO DOS
SERVICOS.

5.1. 0O inicio da execugdo do objeto ocorrera a partir da data de assinatura de contrato ou emissdo de Ordem de
Servigo, observando o que dispde o item 4.3.2.1, do Termo de Referéncia, e 0 prazo de execugdo sera por um
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite da Lei.

5.1.1. A presente prorroga¢do dependerad da inexisténcia de penalidades previstas no artigo 156 da Lei
Federal n? 14.133/21.

5.2. Vigéncia: Este contrato vigorara contado da data da sua publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio?ou
no Portal Nacional de Contratacbes Publicas — PNCP3, o que ocorrer primeiro, até sua aceitacdo e respectivo
pagamento, nos termos do Titulo Ill - Capitulo V (DA DURACAO DOS CONTRATOS) da Lei Federal n2 14.133/21,
em sua redagdo atual.

5.3. Para efeito do pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:

5.4. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, bem como da documentagao exigida, a
Fiscalizacdo atestard a medicdo, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 3 (trés) dias contados do
recebimento do relatdrio, o valor aprovado, e autorizara a emissdo da correspondente fatura, a ser apresentada
no primeiro dia subsequente a comunicag¢do dos valores aprovados;

5.4.1. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, e
apresentadas para a Fiscalizagao.

5.4.2. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias corridos contados da data de emissdo dos
Atestados de Realizagdao dos Servigos, em conta corrente da CONTRATADA, em conformidade com os servigos
executados, mediante a apresentacdo dos originais da nota fiscal/fatura.

5.5. O recebimento provisério ou definitivo dos servicos ndo exime a CONTRATADA de sua responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

5.5.1. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA.

6.1. Cumprir rigorosamente com todas as programacdes e atividades do objeto deste Contrato e na respectiva
proposta, seus anexos e valores definidos por lances e negocia¢do, observando as orientagbes recebidas da
CONTRATANTE, permitindo o acompanhamento e fiscalizacdo da mesma.

6.2. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas, todas
as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no respectivo procedimento licitatorio.

6.3. Fazer prova da regularidade para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta negativa de débitos relativos
aos tributos federais, regularidade social e a divida ativa da Unido), Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico. As certidGes deverdo estar, em
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vigor na data da emissdo da Nota Fiscal e deverao ser juntadas a cada Nota Fiscal emitido e apresentado a
CONTRATANTE.

6.4. Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor do Contrato, qualquer fato extraordindrio ou
anormal que ocorra durante a execugdo dos servigos, para ado¢do de medidas cabiveis, bem como, comunicar,
por escrito e de forma detalhada.

6.5. Indicar e Disponibilizar equipe técnica que atuard na implanta¢do e customizagao de cada médulo;

6.6. Arcar com despesas de deslocamento e hospedagem da equipe técnica;

6.7. Apresentar os produtos definidos na qualidade e prazos definidos pela CONTRATANTE;

6.8. Fornecer todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE;

6.9. Facilitar a supervisdo acompanhamento dos trabalhos pela CONTRATANTE, fornecendo, sempre que
solicitados, informag&es e documentos relacionados com a execuc¢do do objeto do presente edital;

6.10. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo em vigor, obrigando-se a saldd-los na época proépria, vez que os seus técnicos ndo terdo vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

6.11. Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou a
CONTRATANTE, em razao de acidentes ou de agdo, ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da
CONTRATADA ou de quem em seu home agir, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao e
acompanhamento efetuados pela CONTRATANTE.

6.12.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

6.13. Obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, principalmente as que disserem respeito a seguranga,
a guarda, a manutencdo e a integridade das informacgdes existentes ou geradas durante a execuc¢do dos servicos;
6.14. Guardar o mais absoluto sigilo em rela¢do as informagdes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacao e
/ ou incorreta ou descuidada utilizag3o;

6.15. Responsabilizar-se por todos os O6nus referentes aos servigos contratados, inclusive, alimentagao e
transporte, compreendendo-se o deslocamento do empregado do seu endereco residencial até o local de
trabalho, bem assim do local de trabalho até sua residéncia, quando em servigo, bem como tudo que as leis
trabalhistas e previdenciarias preveem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto da
licitagdo;

6.16. Prover o pessoal necessario para garantir a execugao dos servigos, nos regimes contratados, sem
interrupc¢do seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outros analogos,
obedecidas as disposi¢des da legislagao trabalhista vigente;

6.17. Responsabilizar-se pela conformidade e qualidade dos servicos e bens, bem como de cada material,
matéria-prima ou componente individualmente considerado, mesmo que ndo sejam de sua fabricacdo,
garantindo seu perfeito desempenho;

6.18. Em nenhuma hipédtese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades, sem
prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

12 conforme dispde a Lei Municipal n° 4.238, de 11 de fevereiro de 2016. O Diario Oficial Eletronico do Municipio de Tremembé,
estd disponivel no enderego: http://www.tremembe.sp.gov.br/diario-oficial .

13 Art. 94, caput, da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, combinado com o caput do art. 79, art. 64, e art. 135, tudo do
Decreto Municipal n27.148, de 28 de dezembro de 2023, que dispds sobre as normas de licitagdo e contratos administrativos para a
Administragdo Publica do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé, nos termos previstos na Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril
de 2021, bem como consolidou a regulamentagdo da matéria em ambito municipal. Disponivel em https://tremembe.sp.gov.br/wp-
content/uploads/2024/04/DECRETO-N%C2%B0-7.148.pdf
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6.19. Fornecer toda e qualquer documentacdo, projetos, manuais, etc., produzidos durante a execug¢do do
objeto do Contrato, de forma convencional e em meio magnético (CD Rom);

6.20. Apresentar a metodologia de implantagdo que poderd sofrer mudancgas conforme a necessidade da
licitante desde comum acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA,;

6.21. Apresentar o cronograma de implantacdo para a CONTRATANTE, de forma a atender as conveniéncias
de datas e horarios;

6.22. Emitir, relatérios sobre os atos relativos a execuc¢do do Contrato, para facilitar o acompanhamento e
fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, a exigéncia de condi¢cOes estabelecidas e a proposta de aplicagdo de
sancoes;

6.23.  Disponibilizar, apds o término da vigéncia contratual, uma versdo completa do sistema, onde todos os
modulos ficardo disponibilizados para consulta por 6 (seis) meses.

6.24. Vedar, participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica, que
estejam enquadradas nos termos do artigo 14 da Lei n2 14.133/21.

6.25. Na hipdtese de qualquer Reclamagao Trabalhista, intentada contra a CONTRATANTE, por empregados
da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes estes deverdo comparecer espontaneamente em juizo
reconhecendo sua verdadeira condi¢cao de empregador e substituir a CONTRATANTE no processo, até final do
julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual condenagao.

6.26. O CONTRATANTE nao reconhecerd qualquer vinculo ou relagdo juridica com eventuais subcontratados.
Qualquer contrato porventura necessario, de natureza técnica, administrativa, financeira ou juridica que decorra
dos servicos prestados, serd mantido exclusivamente com a CONTRATADA.

6.27. Designar preposto para representa-la durante a execugao deste contrato.

6.28. Comunicar imediatamente a Fiscaliza¢do, quaisquer fatos ou anormalidades que possam prejudicar o
bom andamento e/ou o resultado final dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.

7.2. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execug¢do dos servigos, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas

7.3. Agendar as reunides que se fizerem necessdrias para o planejamento, avaliagao e ajustes nas etapas
previstas de implantacdo;

7.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato, através de um Grupo de Trabalho designado. Verificar
o cumprimento das obrigacGes assumidas pela prestadora, inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos
servigos que, ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pela CONTRATANTE, ndo devem ser
interrompidas;

7.5. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

7.6. Fornecer as informagdes e documentos indispensaveis para a elaboragao dos produtos mencionados;
7.7. Efetuar o pagamento nas condi¢Ges e precos pactuados;

7.8. Prestar as informagOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE
8.1. Somente ocorrera reajustamento do Contrato decorrido o prazo de 12 (doze) meses contados da data do
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orgcamento estimado, observada a Lei Federal n2 10.192, de 14 de fevereiro de 2001. Apds este periodo, dentro
do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da CONTRATADA, os pregos contratados poderdo sofrer
reajuste pela variagdao do IPC-IBGE, com data-base vinculada a data do orgcamento estimado, ou por indice oficial
gue vier a substitui-lo.

8.1.1. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
solicitagdo, nos termos do item supra.

8.2. O reajuste sera calculado em conformidade com a legislacdo vigente, e de acordo com a seguinte
formula:
IPC
R=Pox|| ——|-
IPCo
Em que:

R = parcela de reajuste;

Po = preco inicial do contrato no més de referéncia dos precos ou preco do contrato no més de aplicagdo do
ultimo reajuste;

IPC/IPCo = variagdo do IPC - IBGE - indice de Prego ao Consumidor, ocorrida entre o més de referéncia de precos,
ou o més do ultimo reajuste aplicado, e o més de aplicagao do reajuste.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sob pena de preclusdo
se assim nao proceder.

8.5. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

8.6. Independentemente do requerimento de reajuste, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se
houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redugao dos valores.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO DO CONTRATO E DAS SANGOES.
9.1. Constituirdo motivos para extingao do contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situagbes
previstas no artigo 137 da Lei 14.133/21.
9.2. A extin¢do do contrato, observando o disposto nos artigos 138 e 139 da Lei 14.133/21, podera ser:
| Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;
Il Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo
de disputas, desde que haja interesse da Administragao;
Il Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso
9.3. A CONTRATANTE tera a opgdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos
orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
9.4. A CONTRATADA se sujeita as sangdes previstas nos artigos 156 da Lei Federal n® 14.133/21, nos termos
previstos no instrumento editalicio.
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9.5. A aplicacdo de uma das san¢des ndo implica na exclusdo de outras previstas na legislagdo vigente.

9.6. O pagamento de multas ndo exime a CONTRATADA da reparacdao de eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a CONTRATANTE.

9.7. As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada por esta Administracao.

9.7.1. Os valores relacionados a multas poderao ser deduzidos, até seu valor total, de quaisquer
pagamentos devidos a CONTRATADA, mesmo que referentes a outras avencas, ou deduzidas de eventual
garantia de contrato. Poderdo, alternativamente, ser inscritas em Divida Ativa para cobranga executiva ou
cobradas judicialmente.

9.8. As decisGes relacionadas a multas, penalidades e adverténcias, bem como as notificacdes dessas
decisdes, serdo publicadas em Diario Oficial do Municipio e encaminhadas via correios para as empresas
sancionadas, garantindo o direito de ampla defesa, a contar da confirmacgao de recebimento da decisao.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, E DAS TOLERANCIAS.

10.1. Osdireitos e as responsabilidades das partes sdo os que decorrem das clausulas desta avenca e do regime de
direito publico a que a mesma esta submetida, na forma da legislagdao de regéncia.

10.2. Se uma das partes, em beneficio da outra, ainda que por omissao, permitir a inobservancia, no todo ou
em parte, de cldusulas e condi¢cGes do presente contrato, seus anexos e termos aditivos, tal fato ndo poderd
liberar, desonerar, alterar ou prejudicar essas cldusulas e condig¢des, as quais permanecerado inalteradas, como
se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO.

11.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato consistirdo na verificagdo da conformidade da
prestacdao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por representantes da CONTRATANTE, especialmente designados,
na forma do art. 117 da Lei n? 14.133/21.

11.2. Afiscalizagdo podera sustar qualquer trabalho que esteja em desacordo com o disposto neste contrato.
11.3. Fica acordado que a fiscalizagdo nao tera qualquer poder para eximir a CONTRATADA de qualquer
obrigagao prevista neste contrato.

11.4. Cabe a fiscalizacdo notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execug¢ado dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.5. A fiscalizagdo se manifestard formalmente em todos os atos relativos a execu¢do deste Contrato, em
especial quanto a aplicagdo de sang¢des e possiveis alteragoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA.

12.1. A garantia das obriga¢des assumidas, da ordem de 5% (cinco por cento) do valor deste instrumento
contratual, conforme previsdo contida no instrumento convocatério, no valor de RS XXXXXXX, mediante Apdlice
de Seguro Garantia a qual passara a integrar este processo.

12.2. Agarantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

12.2.2. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administra¢do ao contratado; e

12.2.3. Obriga¢Oes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.
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12.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
12.2, observada a legislacdo que rege a matéria.

12.4. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central
do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

12.5. No caso de garantia na modalidade de fian¢a bancaria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

12.6. Se o valor da garantia foi utilizado para pagamento de quaisquer obrigacdes, incluindo indenizagdo a
terceiros, a CONTRATADA, notificada por meio de correspondéncia simples, obrigar-se-a a repor ou completar
seu valor, no prazo maximo e improrrogdvel de 02 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da referida
notificagdo.

12.6.1. A ndo apresentagdo da cobertura da garantia importard na rescisdo contratual.

12.1 A CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importancia que a qualquer titulo |he for devida pela
CONTRATADA.

12.7. Modificagdes no contrato, que impliguem em complementagdo da garantia inicialmente oferecida,
somente serdo formalizadas apds efetivagdo da nova garantia.

12.8. Em se tratando de garantia na modalidade de seguro-garantia, serd permitida a substituicdo da apdlice
na data de eventual renovagao do contrato, desde que mantidas as mesmas condi¢des e coberturas da apdlice
vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto.

12.8.1. O seguro-garantia continuara em vigor mesmo se a CONTRATADA nao tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

12.9. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou
apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.
12.10. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacgdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS.

12.10.1.Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.
12.10.2. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE podera utilizar
o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacgdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacao de servigos.

12.10.3. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢bes ao contratado.

12.11. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e
neste Contrato.

12.12. - Agarantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO.
13.1. ACONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste ajuste sem
anuéncia prévia da CONTRATANTE.
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13.2. Conforme Termo de Referéncia, por suas caracteristicas a CONTRATADA podera subcontratar os servigos de
DATACENTER.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES.

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do Titulo Il - Capitulo VII da Lei Federal n2 14.133/21,
bem como por eventuais normas regulamentadoras.

14.2. O procedimento de recomposi¢cdo do equilibrio econdmico-financeiro disposto na alinea “d” do inciso Il
do artigo 124 da Lei n2 14.133/21 poderd ser iniciado por requerimento da CONTRATADA ou por determinagdo
do CONTRATANTE.

14.2.1. Quando o pedido for iniciado por requerimento da CONTRATADA, o pedido deverd ser devidamente
fundamentado, e estar acompanhado de todos os documentos necessarios a demonstra¢do do cabimento do
pleito.

14.2.2. O pedido de recomposicao do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante a vigéncia
do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/21.

14.2.3. Recebida a notificacdo sobre o evento de desequilibrio, a CONTRATANTE tera 30 (trinta) dias,
prorrogdveis mediante justificativa apresentada por escrito neste prazo, para apresentar resposta ao pedido de
recomposi¢ao do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO.

14.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. Eventual alteragdo serd obrigatoriamente formalizada pela celebragao de prévio termo aditivo ao
presente instrumento, respeitadas as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA NOMEAGAO.

15.1. Fica designado o servidor , responsdvel pelo Setor de , como gestor do contrato, para
cumprimento do disposto no artigo 117, e paragrafos, da Lei Federal n? 14.133/21, em sua redagdo atual e nos
termos das normas regulamentadoras, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLACAO.

16.1. Aplicam-se a execuc¢do deste contrato, especialmente aos casos omissos, normas emanadas da Lei Federal n?
14.133/21 e seus atos regulamentadores, da Lei Complementar Federal n? 123/06 em sua redacdo atual, e,
supletivamente aos principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1.  As partes elegem o foro da CONTRATANTE, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para toda e qualquer agao oriunda do presente contrato e que ndo possa ser resolvida de comum acordo
entre as mesmas.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO RESPONSAVEL EMPRESA
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INFORMATICA, PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUCAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA
INTERNET (SGM), EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS
RESPECTIVOS SERVICOS DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTACAO (CONTEMPLANDO:
MIGRACAO DE DADOS E TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENCAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL,
CORRETIVA E CUSTOMIZACOES PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E
OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA
AS ESPECIFICACOES E DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS:
SISTEMA GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRACAO COM
O TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA DE
PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE, que sera
regida pela Lei Federal n? 14.133/2021:

Solugao destinada a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé:
e Sistema Gerencial
e Sistema Tributario
e Sistema de Controle Interno
Sistema de Integracdo com o Tribunal de Justi¢a
Sistema de Administracdao Orcamentaria e Financeira
Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos
Sistema de Almoxarifado
Sistema de Patrimonio
Sistema de Protocolo
Sistema de Recursos Humanos
e Sistema de Portal da Transparéncia

Solugao destinada a Camara Municipal de Tremembé (SIAFIC)
e Sistema de Administragdo Orcamentaria e Financeira
e Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos
e Sistema de Almoxarifado

Sistema de Patriménio

Sistema de Recursos Humanos

e Sistema de Portal da Transparéncia

1.2, Itens e Quantitativos

LICENCIAMENTO MENSAL DA SOLUCAO — PREFEITURA MUNICIPAL
Especificagdao dos servigos vinculados ao fornecimento do objeto | Qtd | Unid
| SERVICOS DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER
1.1 Servicos de disponibilizagdo em nuvem | 12 | Més
1 SERVICOS DA FASE DE IMPLANTA(;AO DOS SISTEMAS
.1 Implantagdo: recepcdo formal dos bancos de dados a serem | 4 | MES
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convertidos, elaboracdo do plano de implantagcdo do sistema,

migracdo e conversao de dados, instalacdo, parametrizacao, ajuste

da solugdo e entrada em operagao e capacitagao de usuarios.
1] SERVICOS DA FASE DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO
.1 Sistema Gerencial 8 Més
.2 Sistema Tributario 8 Més
1.3 Sistema de Controle Interno 8 Més
1.4 Sistema de Integracdo com o Tribunal de Justica 8 Més
.5 Sistema de Administragcdo Orcamentaria e Financeira 8 Més
.6 Sistema de Compras, Licitacdes, Controle de Contratos e Tl 8 Més
n.7 Sistema de Almoxarifado 8 Més
1.8 Sistema de Patrimdnio 8 Més
1.9 Sistema de Protocolo 8 Més
.10 Sistema de Recursos Humanos 8 Més
.11 Sistema de Portal da Transparéncia 8 Més

LICENCIAMENTO MENSAL DA SOLUGAO - CAMARA

Especificagao dos servigos vinculados ao fornecimento do objeto | qtd | unid
| SERVICOS DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER
1.1 Servicos de disponibilizagdo em nuvem | 12 | Més
1 SERVICOS DA FASE DE IMPLANTACAO DOS SISTEMAS

Implantagdo: recepg¢ao formal dos bancos de dados a serem
1 convertidos, elaboracdo do plano de implantacdo do sistema, 4 MES

migra¢ao e conversao de dados, instalagdao, parametrizagao, ajuste

da solugdo e entrada em operacgao e capacitacdo de usuarios.
1] SERVICOS DA FASE DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO
.1 Sistema de Administracdo Orcamentaria e Financeira 8 Més
.2 Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos 8 Més
.3 Sistema de Almoxarifado 8 Més
n.4 Sistema de Patrimdnio 8 Més
1.5 Sistema de Recursos Humanos 8 Més
l.e Sistema de Portal da Transparéncia 8 Més
1.3. Prazo Contratual

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses consecutivos, contados a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado ou aditado até o limite legal estabelecido na Lei Federal n®
14.133/2021 e suas altera¢des no que se aplicar.

1.4. Implantagao dos Sistemas

O prazo de implanta¢do de cada um dos sistemas integrantes da solucdo foi distribuido em um periodo de 4
(quatro) meses, visando a diminui¢do do impacto que pode ser causado em casos de usuarios que fardo uso em
mais de um dos sistemas, caracterizando as etapas de implantagdo: a recepcdo formal dos bancos de dados a
serem convertidos, elaboragao do plano de implantagao do sistema, migracdo e conversao de dados, capacitagao
de usudrios) e sistemas em pleno uso em regime de manutengao e suporte técnico.

Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderdo ser antecipados. Na ocorréncia desse evento serd emitida uma
fatura de conclusdo da implantacdo do sistema correspondente e tera inicio a fase de manutenc¢do e suporte

técnico ao sistema correspondente.

Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderdo sofrer atraso. Na ocorréncia desse evento, os motivos deverdo
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ser devidamente justificados e serdo avaliados pela administragdo que poderdo ser aceitos ou nao, sujeitando-
se a proponente contratada as penalidades prevista na Lei.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Justificativa

Os Municipios brasileiros, em sua maioria ja estdo contemplados por algum tipo de Aplicacdo/Software para
informatizar e automatizar areas chaves da Gestdo, entre elas: Financeira e Tributdria; seja por exigéncia do
Estado de uma moderniza¢do ou por algum aparato legal. Nesta municipalidade a realidade ndo é diferente.
Tendo em vista que o contrato vigente esta na iminéncia de seu termo final, sem a possibilidade de continuidade,
é que se faz necessdria a referida aquisicdo, objetivando dar continuidade a demanda dos servicos prestados.

Ademais, a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé ndo possui em seu quadro de funcionarios
especialistas para atender o desenvolvimento de sistema do objeto e, por se tratar de servigos essenciais e
indispensaveis ao funcionamento da Administragdo, a presente contratagdo se justifica.

Assim sendo, o objetivo principal é o de habilitar o quadro de profissionais das Secretarias de Administragao e
Finangas e servidores da Camara Municipal, ao uso adequado de uma solucdo de sistemas de informacdo
atualizada, agil e confidvel; para que seja possivel exercer de forma planejada e responsavel a gestao da
arrecadagdo, dos recursos existentes, da fiscalizagdo e da cobranga, além de efetivar um controle eficiente das
despesas, das compras e dos estoques. Num processo de evolugdo continuada, considerando que a portabilidade
dos médulos WEB em pleno uso na Prefeitura revelou-se producente, e, considerando que no modelo de
fornecimento WEB a disponibilizagdo dos softwares em ambiente de nuvem diminuem os investimentos
periddicos em infraestrutura de informatica, optou-se por um fornecimento no modelo consagrado de “SAAS —
Software as a Service”, na tradugao livre software como servigo ou em ambiente de nuvem.

Por motivos de ordem técnica e econdmica, e levando em conta a necessidade de integragao, compatibilidade e
padroniza¢do do objeto, todos os sistemas integrantes do software de gestdo publica foram reunidos em um
Unico lote, e, por consequéncia, serao fornecidos por uma Unica empresa.

A presente licitagdo busca também o atendimento das novas exigéncias estabelecida pelo Decreto Federal n2
10.540/2020, que estabeleceu parametros, prazos e regras para a implementacdo do padrdo SIAFIC em toda
Administragdo Publica. O SIAFIC foi previsto inicialmente na Lei Complementar 100/2000 (LRF), por meio de
alteragdo inserida no art. 48 pela LC 156/2016: “§ 62 Todos os Poderes e drgaos referidos no art. 20, incluidos
autarquias, fundagdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do ente da Federagdo devem utilizar
sistemas Unicos de execuc¢do orcamentaria e financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo,
resguardada a autonomia”.

Além disso, a LRF ja dispunha em seu art. 48, §19, desde 2009, de dispositivo que previa sistema integrado que
deveria atender ao padrdao minimo estabelecido pelo Poder Executivo da Unido, bem como a adogdo de sistema
integrado de administracdo financeira e controle, que atenda a padrdo minimo de qualidade estabelecido pelo
Poder Executivo da Unido e ao disposto no art. 48-A.

Basicamente, o SIAFIC é o Sistema Unico e Integrado de Execu¢do Orgamentaria, Administragdo Financeira e
Controle, um software que deve ser utilizado pelos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e érgdos de cada
ente, com base de dados compartilhada e integrado aos sistemas estruturantes (gestdo de pessoas, patrimonio,
controle etc.).

Do ponto de vista legal a solugdo a ser adotada vai de encontro ao Decreto Federal n? 10.540/2020, que
estabeleceu a necessidade de adocdo de um Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgcamentadria, Financeira,
Contabil e Controle - SIAFIC, para cada ente da federagdo, torna-se necessaria a utilizacdo de um sistema WEB,
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gue permita a ado¢do do mesmo sistema na Prefeitura Municipal de Tremembé e na Camara Municipal de
Tremembé.

Por conseguinte, o contrato vigente referente ao objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, tem
encerramento no proximo més de abril, ndo podendo ser prorrogado em virtude do alcance do limite
estabelecido em lei de 48 meses. A descontinuidade da prestacdo dos servicos, poderd ocorrer prejuizo
incalculaveis para Administragcdo Municipal.

Dessa forma, faz-se necessdrio o presente estudo para promog¢do de certame licitatério, quando serdao
observados os principios da competitividade e da vantajosidade, imprescindiveis para assegurar a isonomia,
confiabilidade da empresa qualificada e menor custo final dos servigos prestados.

2.2, Da analise técnica
A presente proposta de contratagao foi devidamente analisada por meio de Estudo Técnico Preliminar,
documento base para a promogdo de certame licitatério, mostrando-se justificavel e vidvel.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
3.1. Trata-se de contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de informatica, para
licenciamento de uma solugdo sistemas de gestdo municipal nativos da internet (SGM), em ambiente de nuvem,
no modelo “SAAS — software as a service”, com os respectivos servicos de hospedagem em data center, servigos
de implantacdo (contemplando: migracdo de dados e treinamento de usuarios), manutengao (preventiva, ordem
legal, corretiva e customizagdes para novas funcionalidades) suporte técnico (funcional e operacional com visitas
técnicas periddicas e suporte “on site” — quando solicitado), que atenda as especificacOes e detalhamento do
termo de referéncia, contemplando os seguintes sistemas: sistema gerencial, sistema tributario, sistema de
controle interno, sistema de integracdo com o tribunal de justica, sistema de administragdao orgamentaria e
financeira, sistema de compras, licitacdes e controle de contratos, sistema de almoxarifado, sistema de
patrimonio, sistema de protocolo, sistema de recursos humanos e sistema de portal da transparéncia, de acordo
com as especificagdes e quantitativos do termo de referéncia.
3.2 A contratada deverd executar todas as atividades necessarias a obten¢do do escopo de servigos,
vinculados ao licenciamento da Solugdo de Sistemas de Gestdo Municipal (SGM), abaixo listados:

e Servicos de Hospedagem em data Center,

e Servigos de implantagao contemplando Migragao de dados e Treinamento de usuarios,

e Manutencdo preventiva, corretiva, de ordem legal e customizagdes;

e Suporte técnico (funcional e operacional com visitas técnicas periddicas e suporte “on site” — quando

solicitado).
3.3. Os servigcos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e contar com quadro de pessoal
técnico/operacional capacitado para suprir a demanda total do objeto contratado.
3.4. Conforme informacgGes presentes no Estudo Técnico Preliminar, o objeto a ser adquirido possui padrdes

de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes
usuais de mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade Pregdo Eletr6nico, tendo como
solucdo encontrada a celebragdo de Contrato.

3.5. A contratagdo exige que o sistema oferega compatibilidade com a infraestrutura existente e que
possibilite a integracdo entre os diversos setores/areas da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal.
3.6. O sistema deve garantir acessibilidade via internet, que as solu¢des ofertadas sejam nativamente

desenvolvidas dentro dos conceitos de computacdo em nuvem privada e, estar em conformidade com as
legislacGes e normas de seguranca da informacdo vigentes.

3.7. A interessada deverd prever a disponibilidade de suporte técnico continuo e atualizagdes mensais,
conforme previsto neste Termo de Referéncia.
3.8. Em se tratando de fornecimento de solugdo de sistema gestdao municipal, fica a Contratada responsavel

por eventual necessidade de licenga/certificacdo do objeto, bem como o cumprimento da legislacdo pertinente
em vigor e suas possiveis alteragdes.
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4, DESCRICAO COMO UM TODO
4.1. A solugdo contempla a licenciamento de uma solugdo sistemas de gestdao municipal nativos da internet
gue devera abranger as seguintes dreas internas:

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé

Sistema Gerencial, Sistema Tributario, Sistema de Controle Interno, Sistema de Integracdo com o Tribunal de
Justica, Sistema de Administracdo Orcamentdria e Financeira, Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de
Contratos, Sistema de Almoxarifado, Sistema de Patrimonio, Sistema de Protocolo, Sistema de Recursos
Humanos e Sistema de Portal da Transparéncia.

Camara Municipal de Tremembé

Sistema de Administragdo Or¢camentaria e Financeira, Sistema de Compras, Licita¢cdes e Controle de Contratos,
Sistema de Almoxarifado, Sistema de Patrimonio, Sistema de Recursos Humanos e Sistema de Portal da
Transparéncia.

4.2. Osistema gerencial inclui também a manutengdo preventiva e corretiva, treinamento para os servidores,
bem como pelas atualizag6es mensais para garantir conformidade com a legislagdo vigente.

4.3, Descritivo dos servigos

4.3.1. Servicos de disponibilizagio em nuvem:

Os servigos de disponibilizagdo em ambiente de nuvem que s3o responsabilidade da empresa contratada

(hospedagem em datacenter), por suas peculiaridades, poderdo ser subcontratados em conformidade com a

legislagao em vigor.

O datacenter devera atender minimamente as seguintes exigéncias:

e Asolucdo ofertada devera ser fornecida on-cloud (em ambiente nuvem) primaria, com retengdo mensal. Os
sistemas on-cloud obrigatoriamente devem estar hospedados em territério nacional a fim de atender aos
requisitos do que diz a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), e deve ter um SLA minimo de 99,95% de
disponibilidade a fim de manter a estabilidade esperada, com operagdo de recurso de nuvem 24 (vinte e
guatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
salvaguardando os casos de interrupgGes programadas.

e No caso de que qualquer interrupgao do servico a CONTRATADA devera promover uma resolu¢ao em até
90 (noventa) minutos em no minimo sobre 90% (noventa por cento) dos incidentes ocorridos no més,
assegurando que os servigcos de operagdo e gerenciamento dos recursos em nuvem sejam executados em
conformidade aos requisitos técnicos e funcionais esperados cuja meta a cumprir é de 100% (cem por
cento) dos servigos disponiveis.

o Disponibilidade de um Data Center com Alta Performance e Balanceamento de Carga, disponivel durante
as 24 horas dos 7 dias da semana, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, com reconhecidos
critérios de seguranca fisica (protec¢do contrafogo, sistema de refrigeracdo, fornecimento ininterrupto de
energia, protecdo contra agua e protecdo contra furto) e seguranca tecnoldgica (deteccdo de invasdo) de
forma que atenda o disposto na NBR - Norma da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ISO/IEC
27001/2013 e TIERIII, dispondo ainda de redundancia fisica e légica em pontos geograficamente diferentes.

e Disponibilizagdo de Servidores de Internet, Aplicativos e Banco de Dados, com componentes redundantes
gue oferecam alta disponibilidade, protecdo contra virus, spywares e demais pragas virtuais gerando cépias
de seguranca que garantam o armazenamento dos dados em local seguro.

e  Otrafego para o servidor de backup ndo deve concorrer com o trafego externo; Disponibilidade de Links de
comunicacdo de alto desempenho com banda compativel com a demanda necessaria ao atendimento do
Municipio, com garantia de alta disponibilidade e desempenho e conexdes com certificacdo segura e
criptografadas no transporte das informagdes (https), no atendimento aos contribuintes da contratante,
tomadores de servicos, contadores e colaboradores da contratante.

e Todas as operagdes de backup e de retengao de dados ficarad sob responsabilidade da empresa contratada,
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e deve ter a retengdo minima dos 30 ultimos dias, o Ultimo dia de cada més dos ultimos 12 meses e 1 posi¢ao
do ultimo dia dos ultimos 2 anos, e deve ter o tempo de recuperacdo menor ou igual a 4 horas.

e Na&o serdo aceitos custos e valores extras, ou valores a cobrar conforme o uso. Os custos para o sistema on-
cloud devem ser fixos para o ano, observando-se apenas as corre¢des previstas em contrato.

. Possuir recursos suficientes para armazenar o SISTEMA, banco de dados, comportando o crescimento e
disponibilizando a expansdo dos recursos quando necessario;

e Oambiente ofertado em nuvem deve prever escalabilidade adequada de forma a atender satisfatoriamente
a performance esperada na usabilidade do sistema, seja ela de qualquer natureza for, como por exemplo,
mas ndo somente, throughput de rede, performance e escalabilidade de discos e volumes de dados,
memo©ria, processadores e qualquer outro requisito que se fagca necessario.

e Providenciar as atualiza¢Ges e aplicagdes de patches aos softwares instalados e configurados, quando
necessario ou recomendado pelos fabricantes;

e  Possuir as licengas oficiais e os suportes técnicos, durante a vigéncia do contrato, oferecido pelos
respectivos fabricantes dos softwares instalados, que serao utilizados para o SISTEMA;

e  Cabe a CONTRATANTE julgar a relatividade da performance esperada no uso do sistema, requisitando assim
os devidos ajustes e performance necessarios.

e O servico de Data Center, onde o sistema devera estar hospedado, podera ser fornecido por empresa
subcontratada.

4.3.1.1. Plano de Contingéncia:

Periodicamente, a CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE cdpias do banco de dados (backup full)
gerados a partir do inicio da operacdo da solucdo, para armazenamento no ambiente computacional da
CONTRATANTE. Inicialmente, a periodicidade de fornecimento devera das cdpias devera ser mensal.

4.3.2. Servigos de Implanta¢dao do SGM de 12 ao 42 més:
¢ Conforme descrito no item 1.2. Grupo Il, item II.1.
. Recepcdo formal dos bancos de dados a serem convertidos, elabora¢do do plano de implanta¢do do
sistema, migracao e conversao de dados, instalagdo, parametrizagao, ajuste da solugdo e entrada em
operacgdo e capacita¢do de usuarios.

. Os servicos de implantacdo terdo seu inicio efetivo na entrega dos bancos de dados atualmente em
uso na Prefeitura e Camara Municipal para a proponente vencedora do certame.
. Os dados que comp&em as bases de informagGes atualmente existentes deverdo ser convertidos para a

nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do certame conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

. O treinamento aos usuadrios sera realizado simultaneamente com a implantagdo, devendo ser direcionado
aos servidores, de acordo com o item 4.3.4 do termo de referéncia.
o Na hipdtese da fornecedora atual seja a vencedora do certame, os médulos do sistema ja instalados e em

pleno funcionamento nao serdo objeto de pagamento a contratada. O pagamento sera restrito apenas aos novos
modulos e servicos adicionais efetivamente fornecidos, instalados e aprovados pela Administracdo, em
conformidade com as condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia.

¢ Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderao ser antecipados. Na ocorréncia desse evento, serd emitida uma

fatura de conclusdo da implantacdo do sistema correspondente e terd inicio a fase de manutencao e suporte técnico
ao sistema correspondente.

¢ Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderdo sofrer atraso. Na ocorréncia desse evento, a justificativa e os
motivos deverdo ser devidamente avaliados pela administragdao que poderdo ser aceitos ou nado, sujeitando-se a
proponente contratada as penalidades prevista na Lei.

Os servigos de implantagao deverdo oferecer a seguinte ordem:

Sistemas com implantagdo obrigatdria em até 60 (sessenta) dias:

. Modulo de Controle Interno, sistema Web.
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o Médulo de Administragdo Orcamentaria e Financeira, sistema Web.
. Mddulo de Compras, LicitagGes, Controle de Contratos e Tl, sistema Web.
o Médulo de Almoxarifado, sistema Web.

Sistemas com implantagao obrigatdria em até 90 (noventa) dias:

o Mddulo Gerencial, sistema Web.

. Modulo Tributario, sistema Web.

o Modulo de Integracdo com o Tribunal de Justica, sistema Web.
. Modulo de Recursos Humanos, sistema Web.

Sistemas com implantag¢ao obrigatdria em até 120 (cento e vinte) dias:

o Mddulo de Transparéncia, sistema Web.
o Mdédulo de Patrimdnio, sistema Web.
. Moaddulo de Protocolo, sistema Web.

4.3.3. Servicos de migra¢ao de dados de 12 ao 42 més:

¢ Para a realizagao dos servigos de migragao de dados, serao fornecidos a contratada, cdpias dos bancos de dados
dos sistemas atualmente em uso na Prefeitura e Camara Municipal.

¢ Os servicos de migracao serdo efetuados por engenharia reversa, em fungao da inexisténcia de diagramas de
relacionamento e/ou direcionamento de dados dos sistemas atuais em uso.

¢ A contratada deverad realizar os servigos de migragao de dados para sua solugdo e disponibiliza-los em ambiente
de homologagao.

e O trabalho operacional de levantamento dos dados cadastrais que for necessario a implantacdo efetiva do sistema
é de responsabilidade da CONTRATANTE com o suporte da empresa provedora do sistema legado.

e Para estimativa, demonstramos abaixo informacGes referentes ao banco de dados versdo, volume a serem
migrados.

¢ Os dados migrados serao objeto de andlise e homologagao por técnicos dos érgdos envolvidos da CONTRATANTE.

« Para a estimativa de servigos a serem desenvolvidos, nas tabelas abaixo estdo apresentados os volumes de dados a
serem migrados:

Volume |Sistema gerenciador
SISTEMA APLICATIVO de dados| de bance de dados ENTIDADE
em GB
MB
Médulo Tributario; 80 GB SQL SERVER Prefeitura
(Documentos digitalizados p/ inser¢do ao sistema) 120GB PDF
Médulo de Administragdo Orcamentaria e Financeira -
WEB; ORACLE Prefeitura e
Mddulo de Compras e Licitagdes e controle de contratos - | 190 GB | (banco de dados Camara
WEB; Unico)
Modulo de Almoxarifado - WEB;
Modulo de Patrimonio - WEB;
Modulo de Recursos Humanos - WEB;
Maodulo de Protocolo - WEB; 35GB ORACLE Prefeitura e
Médulo de Transparéncia - WEB. (banco de dados Camara
Unico)

4.3.4. Servicos de treinamento de usudrios de 12 ao 42 més:
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A contratada devera fornecer treinamento operacional aos usudrios que farao uso do SGM, de forma direcionada,
para as funcionalidades que atendam cada uma das areas, este treinamento deve capacitar os profissionais tanto
na utilizagdo do SGM quanto ao conhecimento dos recursos do Sistema especifico por ele utilizado.

4.3.4.1. A capacitagdo dos servidores deverd ser realizada nos prazos de acordo com o item 4.3.2. Servicos de
Implantagdo do SGM este Termo de Referéncia.

As atividades de treinamento deverdo abranger quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos
sistemas, compreendendo o uso das fungdes do software pertencente a sua area de responsabilidade,
conhecimento sobre as parametrizacdes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de back-up e restauracao,
geracdo e validacdo de arquivos para Orgio Governamental, Tribunal de Contas, Instituicio Bancaria, entre outros.
Apds a capacitacdo, os servidores deverdo ser capazes de operar completamente seus respectivos sistemas,
incluindo o cadastramento de dados, emissdao de relatdrios, geracdo de arquivos para o Tribunal de Contas do
Estado, E-social, realizagdo de consultas complexas e LLF gerenciamento dos sistemas (com tarefas como
gerenciamento de usuarios, correcées de entradas de dados incorretas, verificagdo de inconsisténcias).

A proponente vencedora deverd realizar o treinamento dos sistemas, para os técnicos/usudrios da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Tremembé e da Camara Municipal de Tremembé.

QUANTIDADE MAXIMA DE USUARIOS A SEREM CAPACITADOS
SISTEMA : ENTIDADI:ZS

Prefeitura Camara

Sistema Gerencial 05

Sistema de Controle Interno 02

Sistema Tributdrio 40

Sistema de Integragdao com o Tribunal de Justica 05

Sistema de Administracdo Orgcamentadria e Financeira 20 04

Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos e Tl 40 03

Sistema de Almoxarifado 20 02

Sistema de Patrimoénio 05 02

Sistema de Protocolo 40 03

Sistema de Recursos Humanos 10 04

Sistema de Portal da Transparéncia 15 04

A contratada deverd fornecer acompanhamento dos consultores, aos usuarios de cada uma das areas atendidas
pelo SGM, durante a implantacdo e inicio da operagao do sistema.

A contratada devera fornecer treinamento técnico, a respeito do sistema, em especial das ferramentas de
tecnologia disponibilizadas pelo sistema, bem como suas atualizagdes.

A contratada deverd fornecer todos os recursos, materiais e softwares necessarios aos treinamentos. O
treinamento dos profissionais envolvidos no processo de utilizagao do sistema devera ocorrer de duas formas:

a) No formato de apresentagao da solugdo, para todos os usudrios do SGM de acordo com cada Sistema
ou ferramenta que o colaborador utiliza em suas rotinas diarias de trabalho;

b) De acordo com as atividades ou atribui¢des de cada grupo de usudrios, respeitando as regras de acesso
e respectivas permissoes estabelecidas pela Administracdo.

4.3.4.2. Treinamento no formato de apresentagdo do SGM dirigido a todos os usuarios independentes de sua
drea de atuacgao:

A Prefeitura e Camara definira e disponibilizara local e data para realizacdo do treinamento;
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A empresa Contratada deverd oferecer treinamento e capacitacdo para os servidores municipais indicados pela
Prefeitura e Camara, que serdo os multiplicadores de informac&es, de forma a garantir que todos os funcionarios
tenham conhecimento das ferramentas disponiveis no sistema, até que, a totalidade dos servidores indicados
pela administragao participe da capacitacao.

Abordagem e Carga Horadria:

O treinamento ministrado pela empresa Contratada, direcionado a todos os usuarios do SGM devera abordar os
conteldos necessdrios ao conhecimento das ferramentas disponibilizadas pelos sistemas, proporcionando
conhecimento de base para sua operagao, obrigatoriamente:

a) Requisitos gerais da solugdo tecnoldgica;

b) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema Gerencial;

c) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Controle Interno;

d) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema Tributario;

e) Caracteristicas gerais e operacionais do Modulo de Integragdao com o Tribunal de Justica;

f) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Administragdao Orgamentaria e Financeira;
g) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Compras, Licitacdes e Controle de Contratos;
h) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Almoxarifado;

i) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Patrimonio;

i) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Protocolo;

k) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Recursos Humanos;

1) Caracteristicas gerais e operacionais do Sistema de Portal da Transparéncia;

m) Caracteristicas e critérios de obtencao de suporte a solugao.

Devendo, obrigatoriamente, cumprir carga horaria de, no minimo, 04 (quatro) horas/aula e,

4.3.5. Treinamento dirigido aos usuarios de cada um dos Sistemas do SGM:

O treinamento e atividades de capacitagdao dirigidos aos servidores municipais envolvidos no processo de
utilizacdo de todas as ferramentas que fardo uso dos sistemas devera ser conduzida, de acordo com o item
anterior.

Abordagem e Carga Horadria:

O treinamento ministrado pela empresa Contratada, direcionado aos usudrios finais dos sistemas, devera
abordar os conteldos necessdrios a operacionalizacdo de cada area de conhecimento/especializacdo do
aplicativo, proporcionando conhecimento e capacitacdo, contemplando, obrigatoriamente:

Cada uma das turmas, de no maximo 10 (dez) usuarios, devera cumprir obrigatoriamente carga horaria de, no
minimo, 04 (quatro) horas/aula e, no maximo, 16 (dezesseis) horas/aula.

Ap0ds o processo de Treinamento a empresa Contratada devera aplicar avaliagGes aos servidores participantes e,
posteriormente, a Prefeitura emitird Atestado de Capacitagao.

Neste treinamento inicial ndo deverao ser aplicadas avaliagdes aos servidores participantes.

4.3.6. Servicos de Manutengao e Suporte Técnico do SGM do 52 ao 122 més:

Consiste na assisténcia técnica e suporte constante (remoto ou on-site) prestado pela Empresa contratada para

a manutengdo corretiva, de ordem legal ou evolutiva dos sistemas objeto desse edital, dentro do prazo

contratual.

Os Servigos de Manutengao, Atualizagdo e Suporte Técnico ao Produto deverdo ter duragdo de 8 (oito) meses

(aplicavel, contados a partir da conclusdo da implantacdo do sistema). Os servicos deverdo ser fornecidos de

acordo com as melhores praticas de tecnologia da informagdo, sem qualquer 6nus adicional a Prefeitura,

contemplando as seguintes atividades:

a) Fornecimento e implementacdo de novas versdes do sistema, através de relatério por unidade citados pela
Prefeitura, em até 20 (vinte) dias apds a apresentacdo e validagdo do sistema, que deverdo ser executados
e aprovados pela Prefeitura juntamente com a entrega do sistema em sua totalidade;

b) Correcdo de defeitos e falhas devidamente constatados;
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c) ImplementagGes de novas opgbes e beneficiamentos do sistema por iniciativa da empresa contratada;
Alteracdo da legislagdo incidente sobre o sistema, que torne necessaria sua atualizagdo, complementacéo
ou reprogramacao;

Corregdo ou atualizagdo da documentacgdo técnica, inclusive os manuais relativos aos sistemas.

f)  Inclusdo/alteragdo/supressdo de usuarios no sistema

g) Os servigos de Suporte Técnico ao Produto correspondem ao atendimento via telefone e acesso remoto em
regime de 8 x 5 para elucidagdo de duvidas e investigacdo de supostos erros.
h) Caso o Servigo de Suporte Técnico ao Produto ndo consiga viabilizar a solugdo do problema via telefone ou

conexdo remota, incluindo:

e A solicitacdo para suporte técnico, alteracGes ou correcdes devera ser sempre realizada através de linha
telefonica, e-mail ou através de sistema, onde serd registrada formalmente a solicitacdo do servigo.

e Os atendimentos as chamadas deverao ser feitos classificados por prioridades (conforme tabela a seguir),
cumprindo o atendimento em sistema 24 x 7 para os casos de extrema e alta prioridade.

e  Para os problemas classificados como de Baixa ou Média Prioridade, o suporte e resolugao dos problemas
poderdo ser executados via telefone e/ou e-mail e/ou conexdo remota.

e  Para os problemas classificados como Extrema e Alta Prioridade, os técnicos responsaveis pelo suporte
deverao se deslocar até o enderecgo de atendimento para a resolugdo do problema.

Em todos os casos deverdo ser cumpridos os prazos, tempos e formas especificados na tabela abaixo:

SUPORTE TECNICO
(ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO — “SLA”)
Tempo de Atendimento

Classificagao Descrigao

Mdaximo em 6 horas para|Problema que afete um processo de grande
solucdo de contingéncia e|importancia para a Prefeitura/Camara, que ndo
Alta Prioridade (24 x 7) resolucdo definitiva do | torne o Sistema inoperante, mas que prejudique

problema e suas causas em no
maximo em 48 horas corridas;

a funcionalidade de alguns Sistemas, impedindo
o cumprimento de prazos legais nas execugoes.

Mdaximo em 12 horas para

Problema que afete um servigco que nao torne o

Média Prioridade solugdo de contingéncia e
resolucdo definitiva do
problema e suas causas em no
maximo em 5 dias (Uteis);
Mdaximo em 24 horas para
solugdo de contingéncia e
resolucdo definitiva do
problema e suas causas em no
maximo em 10 dias (Uteis).

Sistema inoperante, mas que prejudique alguma
funcionalidade.

Problema que ndo resulte em processo critico e
nao torne o Sistema inoperante, mas que afete
sua qualidade.

Baixa Prioridade

i) O desenvolvimento de Melhorias ou customizagbes nos sistemas poderdo ser demandadas pela
CONTRATANTE. A empresa CONTRATADA podera atender a demanda, apds analise de viabilidade, de forma
graciosa (de aplicagcdo universal na ferramenta) ou mediante Termo aditivo, em ambos os casos sem a
incidéncia do SLA;

4.3.7. Caracteristicas técnicas gerais exigidas para o “SGM”

4.3.7.1. Os sistemas propostos deverao atender os seguintes requisitos:
. Os sistemas deverdao estar hospedados em datacenter profissional, as expensas da contratada
(admitindo-se neste caso a subcontratagdo), contendo toda a infraestrutura para rodar as mais diversas visdes
criadas pela Administracdo.
. Nos termos previstos neste Edital e estarem em total concordancia com o Projeto AUDESP do Tribunal
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de Contas do Estado de Sdo Paulo, inclusive quanto a geragdo de relatdrios e transmissGes por meio eletrénico.
. Deverdo atender toda a legislacdo pertinente as normas de direito publico; as instrugdes,
recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo e ao Sistema AUDESP do referido Orgdo que
estiverem em vigor, e, ainda, aquelas que vierem a vigorar durante todo o periodo de execuc¢do contratual.

. Deverdo também ser multiusuarios, permanecendo disponiveis durante 24 horas para utilizacdo de um
total ilimitado de usuarios, além de atuar de forma integrada, trabalhando com protocolo TCP/IP - Transmission
Control Protocol/Internet Protocol - Protocolo de Controle de Transmissdo /Protocolo Internet.

. Os softwares deverdo dispor de mecanismos de seguranca e integridade dos dados de rotinas de
backups, bem como de controle de acessos, e acesso simultaneo de usudrios para fins de consultas e
cadastramento / atualizacdo de dados.

. A contratagdo exige que o sistema ofereca compatibilidade com a infraestrutura existente e que
possibilite a integracdo entre os diversos setores/areas da Prefeitura.
. O sistema deve garantir acessibilidade via internet, que as solu¢Ges ofertadas sejam nativamente

desenvolvidas dentro dos conceitos de computagdo em nuvem privada e, estar em conformidade com as
legislagdes e normas de seguranga da informagado vigentes.

. A interessada devera prever a disponibilidade de suporte técnico continuo e atualizagbes mensais,
conforme sera previsto no Termo de Referéncia.

4.3.7.2. Regras de permissao de acesso exigidas para os sistemas WEB

Deverdo ser providos de controles de acessos aos processos e as operagdes dos sistemas e permitir o
gerenciamento das permissdes de acesso dos usuarios; e, ainda, serem multiusudrios, passiveis de operag¢des
por qualquer usuario autorizado através dos terminais da Prefeitura/Camara, locais ou remotos.

Para fins de gerenciamento de seguranga, as ferramentas deverdo criar usudrios pelos préprios usudrios do
sistema.

Permitir o cadastramento de usudrios e senhas com diversos niveis de responsabilidade;

Conter menu personalizado e estar organizado por assunto;

Permitir nUmero de usudrios ilimitado.

4.3.7.3. Quanto ao Banco de Dados

Banco de dados relacional, que permita acesso padrdao ODBC a partir de outros aplicativos, e que utilize
linguagem para acesso aos dados no padrdo SQL, com backup pelo préprio servidor do banco;

Possuir integridade transacional nas operagdes efetuadas sobre a base de dados;

Integridade referencial implementada no préprio banco de dados;

Possibilidade de Log (auditoria) de todas as operagdes efetuadas por usuario (alteracdes, inclusdes, exclusdes).
Todos os sistemas deverdo ter os dados dos ultimos 05 (cinco) anos convertidos, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, e os documentos digitalizados em PDF do mddulo tributério, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), sem
nenhum custo adicional para a Administracdo, contados a partir da conclusdo do plano implantag¢do, podendo ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante a justificativa, que sera devidamente avaliada pela administragdo
podendo ser aceito ou ndo, sujeitando-se a proponente contratada as penalidades prevista na Lei.

4.3.8. REQUISITOSE FUNCIONALIDADES DO SGM

4.3.8.1. Sistema Gerencial

As funcionalidades gerais requeridas para o Sistema Gerencial destinam-se ao planejamento, avaliacdo e
acompanhamento das a¢des executadas em todas as dreas com controle de dados, possibilitando ao gestor uma
visdo geral das mais diversas dreas de atividade.

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | sIM | NAO
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1 O sistema deverd ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizacdo de
outras ferramentas de conectividade;

2 Possuir biblioteca grafica com no minimo os seguintes tipos de visualizagGes: | SIM
Tabelas dinamicas, graficos de barras, pizza, linha, radar, funil, barras
empilhadas e grades.

3 Utilizar modelos de dados baseado em arquitetura dimensional bem como | SIM
mapeando com informacgdes relacionais na terceira forma normal (3NF) de
modo que esse mapeamento seja transparente para o usuario de negdcio.

4 Possibilitar que os usudrios de negdcios construam consultas sem que os | SIM
mesmos possuam conhecimento da linguagem SQL.

5 Prover que em camada de metadados sejam criados calculos baseados em | SIM
séries temporais, como por exemplo métricas que apresentam valores como
"Més Anterior" sem que seja necessario criar um modelo complexo para isso.

6 Permitir que em um Unico relatério, sejam apresentados simultaneamente | SIM
diferentes tipos de visualizagdo como por exemplo: um relatério para a mesma
informacdo permitira a definicdo de uma tabela, um grafico de pizza, um grafico
de barras e um grafico de area apresentados de forma simultanea.

7 Permitir que o usudrio explore os dados através da camada de metadados e | SIM
através de uma interface self-service na qual o usuario podera subir seu préprio
arquivo local como um excel, e cruzar com os dados da camada semantica para
construir suas andlises de forma point-and-click, sem a necessidade de
programagao.

8 Permitir que a interface de exploragao self-service seja capaz de permitir que o | SIM
usudrio crie suas préprias analises arrastando os atributos e as métricas sem a
necessidade de migrar para um modo de edi¢do.

9 Permitir que através da interface de exploragao self-service o usudrio no | SIM
momento que buscar um arquivo local da sua mdquina visualize antes da
importagcdo uma pré-visualizacdo dos dados e consiga alterar as fun¢des de
agregacao padrdo das métricas.

10 Permitir que através da interface de exploragao self-service o usuario crie novas | SIM
métricas utilizando diversas fungdes.

11 | Ajustar automaticamente o layout dos relatérios para otimizar a visualizagdo | SIM
dos dashboards em dispositivos méveis como iPad, iPhone, Samsung etc.

12 Permitir que o usuario salve uma versao offline do dashboard no seu dispositivo | SIM
movel para que seja possivel o acesso em caso de perda de conexdo com a
internet.

13 Permitir que o usuario envie o relatdrio por e-mail através do dispositivo mével. | SIM

14 Permitir que o usudrio selecione quais sdo os dashboards favoritos no | SIM
dispositivo mével ou através da interface web para que os mesmos fiquem
agrupados em uma area especifica para facilitar o acesso no dispositivo mével.

15 Permitir que os relatérios e dashboards acessados através dos dispositivos | SIM
moveis utilizam os mesmos critérios de seguranca de acesso da interface web.

16 Disponibilizar um catadlogo de forma a permitir a acesso aos relatdrios e | SIM
dashboards desenvolvidos na interface web, através dos dispositivos moveis.

17 Permitir que o usuario realize o detalhamento dos dados da tabela (drill Down) | SIM
através do dispositivo movel.

18 Permitir a definicdo e agendamento de processos de carga para migragao dos | SIM
dados on-premisse para cloud.

19 Possuir as seguintes técnicas de carga: insert/update, incremental e | SIM
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substituicdo dos dados.

20 Possuir uma interface de gerenciamento do status dos processos de cargaem | SIM
execucao e finalizados.

21 A camada de integracdo compativel no minimo com as bases de dados Oracle, | SIM
MySQL e, SQL Server.

22 Permitir a criacdo de novos usuarios através de uma interface web. SIM

23 Permitir a definicdo de seguranca de acesso através da web browser permitindo | SIM
a implementac¢do por usuario ou grupo de usudrios de controle de acesso no
nivel de registros.

24 Permitir que o administrator defina/restrinja as funcionalidades que os usuarios | SIM
terdo acesso dentro da aplicagao.

25 Permitir a exibi¢cdo de dashboards utilizando a plataforma WEB. SIM

26 | Ser compativel com a modelagem multidimensional de dados. SIM

27 Permitir realizar a consulta das tabelas do banco de dados dos mddulos | SIM
descritos no Termo de Referéncia, realizar filtragem e tratamento dos dados e
preparacgdo para utilizagdo.

28 Permitir realizar a consulta dos dados do banco de dados dos médulos descritos | SIM
no Termo de Referéncia em tempo real ou através de dados replicados, sendo
possivel configurar o intervalo de atualizagdo.

29 Permitir a criagao de vincular tabelas de dados diferentes para gerar novas | SIM
tabelas.

30 Permitir a utilizagdo de medidas e calculos para gerar novos valores a partir dos | SIM
dados existentes.

31 Permitir a customizagao dos relatérios a serem apresentados. SIM

32 Permitir a geracdo de tabelas, diagramas, graficos (coluna, em barra, em pizza, | SIM
em linhas, de areas, em rede, de dispersdo, de setores, etc), listas, matrizes e
outras visualizages de dados, em painéis personalizados.

33 Possibilitar configurar usuarios cujo acesso ao modulo permita visualizagcbes | SIM
distintas dos indicadores, para que cada um possa ter acesso aos indicadores
de sua drea de interesse.

34 Disponibilizar a reordenagao da tela inicial dos indicadores disponiveis. SIM

35 Permitir que os gréficos sejam obtidos através de informagGes originadas na | SIM
base de dados utilizada em produgao pelo érgao publico.

36 Permitir andlises a partir de gréficos disponibilizados no sistema e que possam | SIM
ser exibidos em monitores ou televisores ou outras midias de video.

37 Permitir que os graficos para analises gerenciais possam ser visualizados pela | SIM
internet através de conexdo minima pelos seguintes navegadores: Microsoft
Edge, Mozilla e Chrome.

38 | Asformas de visualizagdo grafica deverdo estar interligadas, ou seja, uma acdo | SIM
em uma forma de visualizagdo devera refletir nas demais.

39 Possuir pesquisas diversas sobre dados utilizados pela Prefeitura, de modo que | SIM
graficos com anadlises variadas possam ser visualizados. Estes dados analisados
deverdo estar conectados “on-line” ao banco de dados, sem a necessidade de
transferéncia destes dados para qualquer tipo de recurso intermediario a fim
de que as andlises sejam realizadas. Ou seja: Qualquer novo registro incluido no
banco de dados deverd, no mesmo instante (em tempo real), ser refletido nas
anadlises graficas realizadas.

40 Permitir efetuar calculos durante a analise, criando indicadores temporarios | SIM
gue ndo estdo presentes na estrutura de dados.

41 Possibilitar o acompanhamento de a¢Ges que foram planejadas para a gestdo | SIM
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do municipio ou érgdo, checar o andamento do cumprimento das metas
planejadas, e conferir os resultados obtidos pela administragdo municipal.

42 Permitir o acompanhamento e representagdo grafica dos indicadores de | SIM
desempenho de diversas areas de atuagdo da gestdo municipal.
43 Permitir analises de folhas de pagamento de pessoal de modo comparativo | NAO
indicando a evolugdo da despesa com pessoal, més a més, dentro de um
determinado ano contabil analisado. Exemplo: jun/2020 comparada com
jun/2021, comparada com ago/2021, e assim, de modo sucessivo até dez/2021.
Nestas analises deverdo ser demonstradas, no minimo: o valor total das folhas
de pagamento em cada més, a quantidade total de funcionarios incluidos em
cada folha de pagamento dentro de cada més, a quantidade de funcionarios de
forma detalhada conforme seus vinculos (efetivos, contratados, agentes
politicos, comissionados, estagidrios, etc) incluidos em cada folha de
pagamento dentro de cada més, a exibigdo dos proventos e descontos de cada
funciondrio incluido em cada folha de pagamento.

44 Permitir analises de folhas de pagamento de pessoal de modo comparativo | SIM
indicando a evolugdo da despesa com pessoal, més a més, ano a ano, de modo
gue possam ser comparados a quantidade de anos de forma livre, e com os
seguintes resultados, por exemplo: Despesas com folhas de pagamento:
Jan/2022 comparada com Jan/2021, comparada com Jan/2020, comparada
com Jan/2019, etc. Nestas analises deverdo ser demonstradas, no minimo: o
valor total das folhas de pagamento em cada més/ano, a quantidade total de
funcionarios incluidos em cada folha de pagamento dentro de cada més/ano, a
quantidade de funcionarios de forma detalhada conforme seus vinculos
(efetivos, contratados, agentes politicos, comissionados, estagidrios, etc)
incluidos em cada folha de pagamento dentro de cada més/ano, a exibi¢ido dos
proventos e descontos de cada funciondrio incluido em cada folha de
pagamento dentro de cada més/ano.

45 Permitir andlises de folhas de pagamento de pessoal demonstrando todas as
folhas de pagamento de uma determinada competéncia, ou seja, folhas de um
determinado Més/Ano, tais como: Folhas Mensais, Folhas de Férias, Folhas de
Adiantamento, Folhas de Demissdo, Folhas Complementares, etc. Nestas
andlises deverdo ser demonstrados, no minimo: o valor total das folhas de
pagamento em cada més/ano, a quantidade total de funcionarios incluidos em
cada folha de pagamento dentro de cada més/ano, a exibicdo dos proventos e
descontos de cada funciondrio incluido em cada folha de pagamento dentro de
cada més/ano.

46 Permitir andlises de folhas de pagamento de pessoal demonstrando a evolugao
de um evento (considerar como evento qualquer verba de provento ou de
desconto) em particular de forma comparativa, ou seja: Comparar, para
exemplificar, evolu¢do de pagamento de Horas Extras de XX% durante um
periodo de 5 meses.

47 Permitir analises graficas acerca dos credores da Prefeitura, de modo que
possam ser selecionada a quantidade de credores desejados, para identificacdo
dos maiores credores num determinado periodo de tempo. Para estes casos,
deverdo ser disponibilizadas as seguintes informagdes minimas: percentual
gasto com cada um dos credores incluidos na analise; todos os empenhos
destes credores incluidos na andlise; resumo de todos os respectivos empenhos
incluidos na andlise, contendo: ano do empenho, nimero do empenho, data do
empenho, valor do empenho, nome do credor, data(s) de liquidacdo(des) do
empenho, valores pagos do empenho, data(s) de pagamento(s) do empenho.

.‘E‘r.ﬁ Prefeitura de
EE":;} TREMEMBE



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(Lei Estadual n® 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ] 46.638.714/0001-20

“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”

Rua 7 de Setembro, 701 - Centro - Tremembé/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

48

Permitir andlises graficas acerca das receitas arrecadadas e também as
despesas realizadas na Prefeitura. Tais analises deverdo ser apresentadas de
maneira mensal e também de forma acumulada dentro de um ano contabil, de
modo que possa ser demonstrada a totalizagdo mensal, tanto da receita como
da despesa.

SIM

49

Permitir analises graficas acerca da execug¢do contdbil, de modo que possam ser
selecionados varios anos contabeis, conforme livre interesse, para identificacdo
comparativa da despesa liquidada pela despesa realizada, més a més, anoa ano
(Exemplo: Devera ser possivel visualizar despesas liquidadas e receitas
arrecadadas de Jan/2022, com Jan/2021, com Jan/2020, conforme interesse da
Prefeitura.

50

Permitir a visualizagdo dos seguintes graficos para analise gerencial das
receitas: receita prevista x receita arrecadada; receita arrecadada no exercicio
X receita arrecadada em exercicios anteriores.

SIM

51

Permitir a visualizacdo dos seguintes graficos para andlise gerencial das
despesas da Prefeitura: despesa prevista x despesa realizada; despesa realizada
no exercicio x despesa realizada em exercicios anteriores.

52

Permitir a visualizagao dos gastos com pessoal e seus percentuais, em forma de
graficos, constando no minimo as seguintes informacgdes: Receita Corrente
Liquida (RCL), Despesa com Pessoal, Limite Legal Maximo. Deverd ser possivel
realizar os desdobramentos da receita e da despesa até o nivel de guias de
receita e de empenhos, respectivamente.

53

Permitir a visualizagdo da Aplicagdo no Ensino em forma de graficos constando
no minimo as seguintes informacdes: Receitas e suas deduc¢des, Gastos no
ensino, Valor legal minimo. Devera ser possivel identificar os percentuais
aplicados no ensino.

54

Permitir a visualizacdo da Aplicacdo na Saude em forma de graficos constando
no minimo as seguintes informagdes: Receitas, Aplicagdo no ano-exercicio,
Valor legal para ser aplicado. Devera ser possivel identificar os percentuais
aplicados na saude.

55

Permitir visualizar as Despesas de um determinado periodo, permitindo
selecionar a Classificacdo de despesa conforme interesse do usudrio.

56

Permitir a utilizagdo de uma aplicagdo de constru¢ao de novos relatérios e
graficos no médulo de BI, a aplicagdo deve ser conectada a todos os bancos de
dados dos mdédulos descritos no Termo de Referéncia.

4.3.8.2.

Sistema de Controle Interno

Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Controle Interno sdo os seguintes:

N FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO
1 O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagdo
de outras ferramentas de conectividade;
2 Possuir biblioteca grafica com no minimo os seguintes tipos de visualizagdes: | SIM
Tabelas dinamicas, graficos de barras, pizza, linha, radar, funil, barras
empilhadas e grades.
3 Utilizar modelos de dados baseado em arquitetura dimensional bem como | SIM
mapeando com informacdes relacionais na terceira forma normal (3NF) de
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modo que esse mapeamento seja transparente para o usuario de negdcio.

4 Possibilitar que os usuarios de negdcios construam consultas sem que os | SIM
mesmos possuam conhecimento da linguagem SQL.
5 Prover que em camada de metadados sejam criados calculos baseados em | SIM

séries temporais, como por exemplo métricas que apresentam valores como
"Més Anterior" sem que seja necessario criar um modelo complexo para isso.
6 Permitir que em um Unico relatério, sejam apresentados simultaneamente | SIM
diferentes tipos de visualizagdo como por exemplo: um relatério para a
mesma informagdo permitira a definicdo de uma tabela, um grafico de pizza,
um grafico de barras e um grafico de drea apresentados de forma simultanea.
7 Permitir que o usuario explore os dados através da camada de metadados e | SIM
através de uma interface self-service na qual o usuario poderd subir seu
proprio arquivo local como um excel, e cruzar com os dados da camada
semantica para construir suas analises de forma point-and-click, sem a
necessidade de programacao.

8 Permitir que a interface de exploragao self-service seja capaz de permitir que | SIM
0 usuario crie suas préprias analises arrastando os atributos e as métricas sem
a necessidade de migrar para um modo de edig3do.

9 Permitir que através da interface de exploracdo self-service o usudrio no | SIM
momento que buscar um arquivo local da sua maquina visualize antes da
importagdo uma pré-visualizagdo dos dados e consiga alterar as fungdes de
agregacdo padrao das métricas.

10 Permitir que através da interface de exploragdo self-service o usuario crie | SIM
novas métricas utilizando diversas func¢des.

11 Ajustar automaticamente o layout dos relatérios para otimizar a visualizagao | SIM
dos dashboards em dispositivos moéveis como iPad, iPhone, Samsung etc.

12 Permitir que o usuario salve uma versao offline do dashboard no seu | SIM

dispositivo mdvel para que seja possivel o acesso em caso de perda de
conexdo com a internet.

13 Permitir que o usudrio envie o relatério por e-mail através do dispositivo | SIM
moével.
14 Permitir que o usuario selecione quais sao os dashboards favoritos no | SIM

dispositivo mével ou através da interface web para que os mesmos fiquem
agrupados em uma area especifica para facilitar o acesso no dispositivo

mével.

15 Permitir que os relatdrios e dashboards acessados através dos dispositivos | SIM
moveis utilizam os mesmos critérios de seguranca de acesso da interface web.

16 Disponibilizar um catdlogo de forma a permitir a acesso aos relatérios e | SIM
dashboards desenvolvidos na interface web, através dos dispositivos moveis.

17 Permitir que o usuario realize o detalhamento dos dados da tabela (drill | SIM
Down) através do dispositivo moével.

18 Permitir a definicdo e agendamento de processos de carga para migragdo dos | SIM
dados on-premisse para cloud.

19 Possuir as seguintes técnicas de carga: insert/update, incremental e | SIM
substituicdo dos dados.

20 Possuir uma interface de gerenciamento do status dos processos de cargaem | SIM
execucdo e finalizados.

21 A camada de integragao compativel no minimo com as bases de dados Oracle, | SIM
MySQL e, SQL Server.

22 Permitir a criagdo de novos usudrios através de uma interface web. SIM
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23 Permitir a definicdo de seguranca de acesso através do web browser | SIM
permitindo a implementacdo por usuario ou grupo de usuarios de controle de
acesso no nivel de registros.

24 Permitir que o administrator defina/restrinja as funcionalidades que os | SIM
usudrios terdo acesso dentro da aplicagdo.

25 Permitir a exibigdo de dashboards utilizando a plataforma WEB. SIM

26 Ser compativel com a modelagem multidimensional de dados. SIM

27 Permitir realizar a consulta das tabelas do banco de dados dos mddulos | SIM

descritos no Termo de Referéncia, realizar filtragem e tratamento dos dados
e preparagao para utilizagao.

28 Permitir realizar a consulta dos dados do banco de dados dos mddulos | SIM
descritos no Termo de Referéncia em tempo real ou através de dados
replicados, sendo possivel configurar o intervalo de atualizagdo.

29 Permitir a criagcdo de vincular tabelas de dados diferentes para gerar novas | SIM
tabelas.

30 Permitir a utilizagdo de medidas e calculos para gerar novos valores a partir | SIM
dos dados existentes.

31 Permitir a customizagdo dos relatérios a serem apresentados. SIM

32 Permitir a geracdo de tabelas, diagramas, graficos (coluna, em barra, em pizza, | SIM

em linhas, de areas, em rede, de dispersdo, de setores, etc), listas, matrizes e
outras visualizagdes de dados, em painéis personalizados.

33 Possibilitar configurar usuarios cujo acesso ao médulo permita visualizagdes | SIM
distintas dos indicadores, para que cada um possa ter acesso aos indicadores
de sua drea de interesse.

34 Disponibilizar a reordenacgao da tela inicial dos indicadores disponiveis. SIM

35 Permitir que os graficos sejam obtidos através de informacgdes originadas na | SIM
base de dados utilizada em produgao pelo érgao publico.

36 Permitir analises a partir de graficos disponibilizados no sistema e que possam | SIM
ser exibidos em monitores ou televisores ou outras midias de video.

37 Permitir que os graficos para andlises gerenciais possam ser visualizados pela | SIM

internet através de conexdao minima pelos seguintes navegadores: Microsoft
Edge, Mozilla e Chrome.

38 As formas de visualizagao grafica deverao estar interligadas, ou seja, umaagao | SIM
em uma forma de visualizagdo devera refletir nas demais.
39 Possuir pesquisas diversas sobre dados utilizados pela Prefeitura, de modo | SIM

que graficos com andlises variadas possam ser visualizados. Estes dados
analisados deverdo estar conectados “on-line” ao banco de dados, sem a
necessidade de transferéncia destes dados para qualquer tipo de recurso
intermediario a fim de que as analises sejam realizadas. Ou seja: Qualquer
novo registro incluido no banco de dados devera, no mesmo instante (em
tempo real), ser refletido nas andlises graficas realizadas.

40 Permitir efetuar calculos durante a analise, criando indicadores temporarios | SIM
que ndo estdo presentes na estrutura de dados.
41 Possibilitar o acompanhamento de a¢Ges que foram planejadas para a gestdo | SIM

do municipio ou 6rgao, checar o andamento do cumprimento das metas
planejadas, e conferir os resultados obtidos pela administragdo municipal.

42 Permitir o acompanhamento e representa¢do grafica dos indicadores de | SIM
desempenho de diversas areas de atuagao da gestao municipal.

43 Permitir analises de folhas de pagamento de pessoal de modo comparativo | NAO
indicando a evolugdo da despesa com pessoal, més a més, dentro de um
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determinado ano contdbil analisado. Exemplo: jun/2020 comparada com
jun/2021, comparada com ago/2021, e assim, de modo sucessivo até
dez/2021. Nestas andlises deverdo ser demonstradas, no minimo: o valor total
das folhas de pagamento em cada més, a quantidade total de funcionarios
incluidos em cada folha de pagamento dentro de cada més, a quantidade de
funcionarios de forma detalhada conforme seus vinculos (efetivos,
contratados, agentes politicos, comissionados, estagiarios, etc) incluidos em
cada folha de pagamento dentro de cada més, a exibicdo dos proventos e
descontos de cada funcionario incluido em cada folha de pagamento.

a4 Permitir andlises de folhas de pagamento de pessoal de modo comparativo | SIM
indicando a evolugdo da despesa com pessoal, més amés, ano a ano, de modo
gue possam ser comparados a quantidade de anos de forma livre, e com os
seguintes resultados, por exemplo: Despesas com folhas de pagamento:
Jan/2022 comparada com Jan/2021, comparada com Jan/2020, comparada
com Jan/2019, etc. Nestas analises deverdo ser demonstradas, no minimo: o
valor total das folhas de pagamento em cada més/ano, a quantidade total de
funcionarios incluidos em cada folha de pagamento dentro de cada més/ano,
a quantidade de funcionarios de forma detalhada conforme seus vinculos
(efetivos, contratados, agentes politicos, comissionados, estagiarios, etc)
incluidos em cada folha de pagamento dentro de cada més/ano, a exibicdo
dos proventos e descontos de cada funcionario incluido em cada folha de
pagamento dentro de cada més/ano.

45 Permitir andlises de folhas de pagamento de pessoal demonstrando todas as | NAO
folhas de pagamento de uma determinada competéncia, ou seja, folhas de
um determinado Més/Ano, tais como: Folhas Mensais, Folhas de Férias,
Folhas de Adiantamento, Folhas de Demissdo, Folhas Complementares, etc.
Nestas andlises deverdo ser demonstrados, no minimo: o valor total das folhas
de pagamento em cada més/ano, a quantidade total de funcionarios incluidos
em cada folha de pagamento dentro de cada més/ano, a exibicdo dos
proventos e descontos de cada funciondrio incluido em cada folha de
pagamento dentro de cada més/ano.

46 Permitir andlises de folhas de pagamento de pessoal demonstrando a | NAO
evolugdo de um evento (considerar como evento qualquer verba de provento
ou de desconto) em particular de forma comparativa, ou seja: Comparar, para
exemplificar, evolugdo de pagamento de Horas Extras de XX% durante um
periodo de 5 meses.

47 Permitir analises graficas acerca dos credores da Prefeitura, de modo que | NAO
possam ser selecionada a quantidade de credores desejados, para
identificacdo dos maiores credores num determinado periodo de tempo. Para
estes casos, deverdo ser disponibilizadas as seguintes informac¢des minimas:
percentual gasto com cada um dos credores incluidos na andlise; todos os
empenhos destes credores incluidos na andlise; resumo de todos os
respectivos empenhos incluidos na andlise, contendo: ano do empenho,
numero do empenho, data do empenho, valor do empenho, nome do credor,
data(s) de liquidagdo(des) do empenho, valores pagos do empenho, data(s)
de pagamento(s) do empenho.

48 Permitir analises gréaficas acerca das receitas arrecadadas e também as | SIM
despesas realizadas na Prefeitura. Tais analises deverdo ser apresentadas de
maneira mensal e também de forma acumulada dentro de um ano contabil,
de modo que possa ser demonstrada a totalizagdo mensal, tanto da receita
como da despesa.
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49 Permitir analises graficas acerca da execugdo contabil, de modo que possam | NAO
ser selecionados varios anos contdbeis, conforme livre interesse, para
identificacdo comparativa da despesa liquidada pela despesa realizada, més a
més, ano a ano (Exemplo: Devera ser possivel visualizar despesas liquidadas e
receitas arrecadadas de Jan/2022, com Jan/2021, com Jan/2020, conforme
interesse da Prefeitura.

50 Permitir a visualizagdo dos seguintes graficos para analise gerencial das | SIM
receitas: receita prevista x receita arrecadada; receita arrecadada no exercicio
X receita arrecadada em exercicios anteriores.

51 Permitir a visualizagdo dos seguintes graficos para andlise gerencial das | NAO
despesas da Prefeitura: despesa prevista x despesa realizada; despesa
realizada no exercicio x despesa realizada em exercicios anteriores.

52 Permitir a visualizagdo dos gastos com pessoal e seus percentuais, em forma | NAO
de graficos, constando no minimo as seguintes informagdes: Receita Corrente
Liquida (RCL), Despesa com Pessoal, Limite Legal Maximo. Devera ser possivel
realizar os desdobramentos da receita e da despesa até o nivel de guias de
receita e de empenhos, respectivamente.

53 Permitir a visualizacdo da Aplicagdo no Ensino em forma de graficos | NAO
constando no minimo as seguintes informagdes: Receitas e suas dedugGes,
Gastos no ensino, Valor legal minimo. Devera ser possivel identificar os
percentuais aplicados no ensino.

54 Permitir a visualizacdo da Aplicacdo na Satiide em forma de graficos constando | NAO
no minimo as seguintes informacgGes: Receitas, Aplicagdo no ano-exercicio,
Valor legal para ser aplicado. Deverd ser possivel identificar os percentuais
aplicados na saude.

55 Permitir visualizar as Despesas de um determinado periodo, permitindo | NAO
selecionar a Classificacdo de despesa conforme interesse do usuario.
56 Permitir a utilizacdo de uma aplicacdo de construcdo de novos relatérios e | NAO

graficos no mdédulo de BI, a aplicacdo deve ser conectada a todos os bancos
de dados dos mddulos descritos no Termo de Referéncia.

4.3.8.3. Sistema Tributario;
Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de gestao tributaria sdo os seguintes:

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO
1. O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM

Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizacdo de
outras ferramentas de conectividade;

2. O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos | SIM
dispositivos méveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢des de monitores
sem rolagem lateral;

Sistema - Controle de Arrecadagao

3. Cadastramento de requerentes, com todas as informagbes cadastrais | SIM
necessarias para os devidos lancamentos de outras receitas municipais.

4, Langamentos parametrizados e automaticos para todos e quaisquer tributos. | SIM

5. Emissdo de DAM (documento de arrecadagdo municipal) em cédigo de barras | SIM

no formato FEBRABAN, ou em convénios especificos de acordo com os bancos
arrecadadores (ficha de compensacao).
6. Relatérios de analise da receita (sintético/analitico). NAO _
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7. Baixa manual dos langamentos efetuados. NAO

8. Baixa magnética dos lancamentos efetuados e recebidos nos Bancos | NAO
conveniados e disponibilizados no formato eletrénico.

9. Rol de lancamentos efetuados. NAO

10. Rol de credores. NAO

11. Totalizador por Banco conveniado arrecadador. NAO

12. Extratos de débitos. NAO

13. Parametrizacdo, possibilitando que o municipio crie seu padrdo de guias para | SIM
cobranca.

14. Efetivacdo de parcelamento de taxas com parcelas pré-atualizaveis. SIM

15. Parametrizacdo de férmulas de calculo para emissdo de langamentos. SIM

16. Consulta de Recebimento com informo agGes de data de pagamento, data de | SIM
movimento, operador, valor recebido.

17. Criacdo de documento personalizado para emissado de cartas de cobranca. SIM

18. Parametrizagao permitindo formas de cobranga de encargos diferenciados por | SIM
taxa.

19. Permitir emissao de boleto vencido, atualizando. SIM

20. Permitir cancelamento parcial ou total de langamento efetuado. SIM

21. Permitir emissao de boleto para quitagao de langamento com mais de uma | SIM
parcela em aberto.

22, Permitir parametrizagdo de documento para emissdao de guia, sendo um | SIM
documento por tributo.

23. Emissdao de relatérios estatisticos de langamentos contra arrecadagao por | SIM
periodo.

24. Efetuar recebimento de arquivos bancédrios em lote independente da | SIM
instituicdo financeira arrecadadora.

25. Controle de usuarios (senhas) com grupos de acessos e limitagdes aos usuarios | SIM
Sistema - IPTU (Imposto Predial Territorial Urbano)

26. Permitir o cadastramento dos setores componentes do Municipio; SIM

27. Permitir o cadastramento de Quadras por setores; SIM

28. Permitir o cadastramento de Lotes por face de quadra; SIM

29. Permitir cadastrar terrenos nao habitados; SIM

30. Permitir cadastrar construgdes e seu tipo de utilizagdo; SIM

31. Permitir cadastrar fatores especificos da Planta Genérica de Valores; SIM

32. Ter rotina para célculo automatico do Valor Venal do Terreno (ITU) com base | SIM
no SQLU;

33. Ter rotina para calculo automatico do Valor Venal da Construgdo (IPU) com | SIM
base no Padrdo construtivo;

34. Permitir o célculo de fracdo ideal; SIM

35. Permitir alteragdes no valores SQLU da Planta Genérica de Valores; SIM

36. Ter rotina que permita a geracdo do IPTU anual; SIM

37. Permitir a geragao de “Spool” para a emissao de carné de IPTU; NAO _

38. Permitir cadastrar proprietarios; SIM

39. Permitir cadastrar compromissarios; SIM

40. Permitir cadastrar enderegos para correspondéncia; SIM

41. Permitir alterar o cadastro mantendo o histérico; SIM

42, Permitir desmembramentos de terrenos; SIM

43. Permitir remembramentos de terrenos; SIM

44, Permitir alteragdes de tipo e padrao de construgao; SIM
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45, Permitir o cadastro de lotes encravados; SIM
46. Controlar e cadastro de todos os imdveis existentes no municipio sendo, | SIM
residencial, comercial ou industrial, bem como todos os dados pertinentes a
PGV para utilizagdo nos calculos para os langamentos.

47. Calculo de langamentos com controle de imdveis isentos e imunes. SIM

48. Aditamento de lancamento com re-emissdo de carnés em vencimentos pré | SIM
cadastrados.

49, Possibilidade de emissdo de saldo devedor com novo carné. SIM

50. Integracdo com o Controle de Arrecadacgdo para efetivacdo de pagamentos e | SIM
classificagdo de receita.

51. Relatérios de langamento, estatistico, de inadimpléncia e cadastro, | SIM

cancelamento de langamentos, além de relatérios de enderecos, imdveis por
logradouros e bairro.

52. Impressdo de carnés total ou parcial por selegdo de parcelas, segundas vias | SIM
com ou sem capa/espelho dos carnés, inclusive via internet.

53. Cadastro de histérico de alteragGes imobilidrias, com possibilidade de | SIM
impressdo na ficha cadastral.

54. Emissdao de certiddao de valor venal, certiddao negativa imobilidria, certidao
positiva com efeito negativa, inclusive via internet.

55. Emissdo de Ficha Cadastral (BIC - Boletim de Informagdes Cadastrais) e extrato
de débitos.

56. Emissdao de guia com recolhimento de forma unificado do saldo devedor de
langamento.
Modulo - ISSQN (Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza)

57. Permitir o cadastro das tabelas de cdlculo bem como a sua atualizacdo | SIM
automatica através de indices de corregao.

58. Cadastro de contribuintes com opcdo de inclusdo de uma ou mais atividades | SIM
relacionadas, dos contribuintes auténomos, comércio, industria e prestadores
de servigos

59. Controle de suspensdo e encerramento de empresas. SIM

60. Cadastro de sdcios das empresas. SIM

61. Cadastro de contador responsavel pela empresa SIM

62. Cadastro dos diferentes contribuintes conforme Cédigo Tributario Municipal. | SIM

63. Cadastro de publicidade contendo todos os dados necessdrios para cadastrar, | SIM
tributar e langar as publicidades de acordo com as normas previstas em leis

64. Consulta detalhada de cadastro contendo dados de endereco, atividades, | SIM
taxas relacionadas ao contribuinte, dreas de publicidade.

65. Emissdo, controle e gestdo do calculo dos impostos e taxas, ajustaveis, de | SIM
acordo com a legislacdo em vigor.

66. Possibilitar o controle de empresas isentas ou com redugées de célculo. SIM

67. Integracdo com Sistema de controle de Arrecadac¢do langando os impostos | SIM
calculados para controle e cobranga e classificagdo de receita e
acompanhamento da LOA.

68. Emissdo de guias com cédigo de barras em formato Arrecadagdo ou Ficha de | NAO
compensacdo estabelecidos em layout Febraban.

69. Possibilidade de emissdo de cdlculo individual ou em lote. SIM

70. Emissdo de ficha cadastral do contribuinte, contendo dados de enderego, | SIM
atividade, taxas, além de histérico de alteragdo cadastral.

71. Possibilidade de emissdo de taxas, ligadas ao cadastro mobiliario do municipio | SIM
(Taxas pelo exercicio de poder de policia)
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72. Conter todos os recursos para executar o calculo, emissdo, controle de | SIM
arrecadagdo e cobranca dos tributos mobiliarios, tais como: ISSQN fixo anual;
ISSQN Estimativa Fiscal (deve conter recursos para processar estimativas);
ISSQN sujeito a homologacdo; Taxas de Licenga: Anual (nova ou renovacdo),
de temporada, eventual, ambulante, utilizacdo de logradouro publico,
publicidade, entre outras.

73. Envio automatico de débitos para inscricdo em divida ativa. SIM
74. Tabela de aliquotas, associada a de atividades; associar a vigéncia das | SIM
aliguotas e atividades a partir de uma determinada data, mantendo todas as
aliquotas por periodo.

75. Calculo automatico de ISS fixo, levando em conta periodos proporcionais a | SIM
data de inscrigao.

76. Emissdao de alvaras com layouts diferenciados de acordo com o tipo de | SIM
atividade do contribuinte.

77. Emissdes de certiddes negativas, positivas e positiva com efeito negativo. SIM

78. Permitir a simulacdao de calculos para fins de estudo de alteragdes na | SIM
legislacdo.

79. Permitir que o usudrio crie formulas de cdlculos parametrizaveis. SIM
Sistema ITBI (Imposto Sobre Transmissdo de Bens Iméveis)

80. Utilizacao de informagdes cadastrais do sistema de cadastro imobilidrio, além | SIM
de dados da base de célculo para emissdo dos langamentos.

81. Emissdo de guias em cédigo de barras padrdo ARRECADACAO FEBRABAN ou | SIM
FICHA DE COMPENSACAO em convénios especificos.

82. Permitir emissao de rol de langamentos, demonstrando valores, devedores e | SIM
vencimentos de guias de ITBI.

83. Emissao de ficha cadastral. SIM

84. Integracdo com o Sistema financeiro para classificagio e controle da | SIM
arrecadagao.

85. Permitir cadastro de compradores previamente a emissdo da guia. SIM

86. Permitir emissdao de segunda via da guia de ITBI. SIM

87. Permitir o cancelamento e estorno de cancelamento da guia emitida. SIM

88. Permitir emissdao de guia isenta. SIM

89. Permitir o cadastro de recolhimento para efeitos de transferéncia de | SIM
Patrimdnio
Sistema - Divida Ativa

90. Administrar todos os débitos inscritos em divida ativa também em fung¢do de | NAO

sua origem, seja do IPTU, ISSQN, Taxas, ITBI, Contribuicdes de Melhorias,
Divida ativa do simples nacional e outros.

91. Permitir o cdlculo de multas e juros. SIM
92. Parametrizacdo, possibilitando que o municipio crie seu padrdo de guias para | SIM
cobranga (com ou sem cddigo de barras), seu texto, de notificagdo, peticdo,
sua férmula de cdlculo de adicionais.

93. Parametrizagao de documentos para procedimentos de cobrancga, através da | SIM
emissdo de notificacdo, peticdo ou avisos de débito (cobranca amigavel).

94. Emissdo e o controle de notificagbes em formato PDF, XML e formato
manipulavel via editor de texto (doc, docx, rtf, odf...), a emissdo de peti¢des
para cobranca judicial em texto definido pelo usuario e o controle sobre as
fases da cobranga judicial com quantitativos de emissao.

95. Executar o processamento da baixa pelo setor responsavel pela administracdo | SIM
da divida ativa ou em conjunto com os demais tributos, sem a necessidade de
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servicos de separac¢do de guias ou classificagdo manual da receita.

96. Contabilizacdo dos valores arrecadados em Divida Ativa deverdo ser separados | SIM
atendendo as exigéncias da AUDESP.

97. Agrupamento de varios débitos em Unico lancamento para cobranca. SIM

98. Parcelamento de débitos para cobranca, inclusive com controle de valores | SIM

minimos para cada parcela, controle de honorérios divididos em uma ou
demais parcelas, escolha de vencimentos da primeira e das demais parcelas,
com ou sem valor de entrada.

99. Emitir guias de recolhimento com cdodigo de barras padrdo FEBRABAN, | SIM
arrecadacdo ou ficha de compensacao.

100. Emitir carné de parcelamento também com cdédigo de barras padrao | SIM
FEBRABAN, arrecadacgdo ou ficha de compensacdo.

101. Tabelas de atualizagdo de débitos, rubricas, unidades fiscais, unidades | SIM
monetarias, com a opg¢do de atualizacdo de indices.

102. Atualizacdo de débitos com a emissdo de guias de recolhimento, | SIM

requerimentos e parcelamentos, contemplando débitos, honorarios e custas
administrativas ou judiciais, certiddo positiva e negativa (por parcelas e
exercicios), dos débitos de IPTU, ISSQN, Taxas, Passeio Publico, Contribuicdo
de Melhorias e outros.

103. Tabela para conversdao de moedas com atualizagao de débitos. SIM

104. Parcelamento dos débitos com a opgdo por tributos, exercicios, débitos; com | SIM
a emissao de relatérios de quitados.

105. Relatdrios totalizadores de total por rubrica, saldo da divida principal e | SIM
atualizado total ou por contribuinte.

106. Parametrizagao permitindo a baixa de parcelamentos, quantificagdo de | SIM
emissdo de guias, requerimentos e acordos.

107. Controle de usudrios (senhas) com grupos de acessos e limitagGes aos | SIM
usuarios.

108. Auditor interno para protegao contra fraudes. SIM

109. Levantamento de débitos dos grandes e pequenos devedores, por faixas, | SIM
nomes, exercicios e outros.

110. Relatério de acordos e requerimentos, por faixas, nomes, periodos, cédigos, | SIM
bem como relatdrios de inadimplentes, acordos em dia ou por faixas, e outros.

111. Débitos inscritos em divida ativa eletronicamente, através do cadastro de | SIM
devedores e controle de inadimpléncia.

112. Controlar os casos de cancelamento de dividas (total, parcial e remissoes). SIM

113. Totalizar os valores do saldo da Divida Ativa de acordo com as exigéncias da | SIM
AUDESP, bem como, controlar o saldo da conta da divida ativa junto ao sistema
financeiro.

114. Inclusdo de indices de atualizagdes. SIM

115. Atualizacdo de outros débitos tributarios ou ndo tributérios, com emissdo de | SIM

guias de recolhimento com cédigo de barras padrdao FEBRABAN,
demonstrativos de débitos, indices para atualizacdo com conversdo de
moedas, e outros.

116. Emissdo de guias de recolhimento para pagamento a vista com desconto. SIM

117. Suspensdo da cobranga de um débito tributario, inclusive com a configuragdo | SIM
dos motivos da suspensao.

118. Integracdo com o Controle de Arrecadacdo para recebimento dos boletos a | SIM
vista e de parcelamentos.

119. Independente da arquitetura construtiva e sem a necessidade de | SIM
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programacdo, para cada pdgina o sistema deverd possibilitar a geracdao de
relatérios interativos a partir do agrupamento de informacgGes por area de
interesse do usudrio.

120. O sistema devera atribuir aos relatérios interativos no minimo as fungdes de: | SIM
o Soma;
Media;
Contagem;
Maxima;
Minima.

121. Os relatdrios interativos deverdo apresentar os seguintes atributos: SIM
. Busca pelo contetdo de qualquer dos campos;

. Ordenacao por qualquer um dos campos;

° Agrupamento de conteldos de diversos campos.

122. A partir de um relatério dinamico gerado, o sistema deverd possibilitar a | SIM
criagdo de um novo relatério.

123. O sistema devera permitir que os relatérios gerados sejam de uso restrito do | SIM
usudrio criador ou disponibilizados para os demais usuarios do sistema.

124. Os relatérios interativos, poderdo ser exportados em arquivo para no minimo | SIM
as seguintes extensdes: CSV e TXT;

125. A partir dos relatérios interativos criados, sempre que aplicavel o sistema | SIM
devera possibilitar a geracao de graficos nos formatos. Pizza, linha e barra,
inclusive para filtros aplicados.

Servigos ao cidadao

126. Emissdao de certiddo negativa de débitos Imobilidrios, contendo dados de | SIM
identificacdo do imével, numero de controle para verificagdo da veracidade da
mesma, data de validade da certiddo e demais informag¢des do cadastro
imobilidrio

127. Emissdao de certiddo negativa de débitos mobilidrios, contendo dados de | SIM
identificacdo do contribuinte, nimero de controle para verificacdo da
veracidade da mesma, data de validade da certiddo e demais informacgdes do
cadastro mobilidrio

128. Emissdo de certiddo positiva com efeito negativo de débitos imobilidrios | SIM
contendo dados de identificagdo do imdvel, numero de controle para
verificacdo da veracidade da mesma, data de validade da certiddo e demais
informagdes do cadastro imobilidrio

129. Emissdo de certiddo positiva com efeito negativo de débitos mobilidrios | SIM
contendo dados de identificacdo do contribuinte, nUmero de controle para
verificacdo da veracidade da mesma, data de validade da certiddao e demais
informacdes do cadastro mobilidrio

130. Emissdo de segunda via de carné de IPTU, podendo emitir carné completo ou | SIM
apenas parcelas solicitadas inclusive atualizando as parcelas.

131. Emissdo de segunda via de carné de taxas mobilidrias, podendo emitir carné | SIM
completo ou apenas parcelas solicitadas

132. Emissdo de certiddo de valor venal, para imdveis constantes no cadastro | SIM

imobilidrio contendo dados de cadastro como proprietario, enderego e valores
de area e valores venais territoriais, prediais e total.

133. Consultar veracidade das certidoes emitidas SIM

134. Emissdo de extrato de débitos em divida ativa, contendo dados do devedor e | SIM
dividas com suas situagdes para dividas ndo quitadas
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Ne

FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA

ITEM
POC

ATENDE

SIM

NAO

O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagcdo de
outras ferramentas de conectividade;

SIM

O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos
dispositivos mdveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢cdes de monitores
sem rolagem lateral;

SIM

A ferramenta devera possibilitar a integracdo do Sistema tributdrio o Tribunal
de Justica através do sistema de integragao e-Saj ou e-Proc.

Possuir cadastro completo da Prefeitura com possibilidade de inclusdo do
brasdo e imagens que poderdo ser usadas em documentos tramitados junto
ao tribunal.

Possuir cadastro completo dos procuradores e assessores do municipio, bem
como, suas assinaturas digitalizadas e cabegalhos individuais.

Possibilitar a criacdo de modelos de peti¢cdes diversas personalizadas para a
prefeitura e/ou para cada procurador.

SIM

Manter cadastro préprio de pessoas que ja passaram por algum
peticionamento, aproveitando assim os dados de um processo para outro.

SIM

Manter um cadastro de Bens Para Penhora para cada processo, caso
necessario.

SIM

Manter um cadastro personalizado e padrao de peti¢des diversas, vinculando
tais peticGes aos tipos ideais fornecidos pelo tribunal.

SIM

10.

Possibilidade de criagdo de documentos obrigatérios de vinculo para cada
peticdo, como por exemplo, planilha de célculos exportada pelo préprio
tributario.

SIM

11.

Permitir a execucdo e envio de peti¢des iniciais em lote ou individuais de
diversos exercicios e composi¢des juntos ou separados.

SIM

12,

A ferramenta deverd manter uma ficha de acompanhamento do processo que
detalhe os dados do processo mesclando dados do tribunal com dados do
Sistema tributdrio, contendo os dados desde a primeira até a Ultima passagem
do processo pelo Sistema tributario.

SIM

13.

Permitir a recepg¢do das intimagdes enviadas pelo juiz para cada processo,
podendo distribui-las para os advogados por diversos meios, como por
exemplo, faixa de nimero de processos ou motivo das intimagdes.

14.

Possuir funcionalidade de recepc¢do de intimag¢des individualmente, em lote de
acordo com filtros ou em lote sem filtros.

15.

Possuir uma agenda de eventos identificando para cada procurador a sua
agenda, contendo: todas as intimacdes distribuidas para o procurador, prazos,
numeros de ato e processos, motivos e link para a ficha de acompanhamento.

16.

Possibilitar a realizacdo de peticionamentos intermediarios em massa ou
individual podendo, dessa forma, dar a mesma resposta para varios processos
ao mesmo tempo, com a possibilidade de selecionar os processos a serem
peticionados.

17.

Possuir tela de visualizagdo da ficha de acompanhamento, com a possibilidade
de anexar documentos externos para serem enviados junto a peticao
permitindo a edi¢ao da peticao que esta sendo enviada.
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4.3.8.5. Sistema de Administra¢cdo Orcamentadria e Financeira - WEB;
Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Administracdao orgamentaria e financeira sdo os seguintes:

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | sIM | NAO
1. O sistema deverd ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM

Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagdo de
outras ferramentas de conectividade;

2. O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos | SIM
dispositivos mdveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢cdes de monitores
sem rolagem lateral;

Planejamento - Plano Plurianual

3. Cadastramento das Receitas que financiardo os Programas Governamentais. SIM
4, Cadastramento de Indicadores, Produtos e Unidades, Programas e Agdes. SIM
5. Cadastramento de programas, contendo Unidades Executoras e responsaveis, | SIM

Fungdo, Sub Fung¢ado, Programa, A¢ao, Meta Fisica — Quantidade e Unidade de
Medida, Custo Financeiro e Indicadores.

6. Gerar relatdrios para acompanhar o Projeto de Lei do PPA - Receitas que | SIM
financiardo os Programas de Governo com estimativas para o quadriénio.

7 Gerar relatdrios de Resumo por Orgdos Responsdveis para o Quadriénio SIM

8. Gerar relatérios de Resumo por Programa para o Quadriénio. SIM

9. Gerar relatérios de Resumo por Fungdes e Sub Fungdes para o Quadriénio. SIM

10. Gerar relatérios de Programas de Governo para o Quadriénio. SIM

11. Gerar relatérios de metas e prioridades para a LDO do 12 ano do PPA. SIM

12, Manter o histérico do Plano Plurianual desde o Projeto de Lei até suas mais | SIM
recentes alteragOes.

13. Propiciar interatividade na alteragdo de informagdes de elaboragdo do PPA. SIM

14. Integracdo de informacdes deste Sistema ao de Diretrizes Orcamentdrias — | SIM
selecdo anual de um exercicio da despesa (Anexo de Prioridade).

15. Seguir as normas estabelecidas no Manual orienta¢Oes para a elaboracdo do | SIM

Plano Plurianual do Ministério do Planejamento devidamente adaptado as
peculiaridades municipais;

16. Seguir as orientagdes do Manual Técnico Operacional — AUDESP. SIM
17. Customizar e manter os PPAs anteriores no sentido de permitir o | SIM
encadeamento de informagdes, diretrizes, objetivos e metas de longo prazo.

18. Permitir o acompanhamento temporal do PPA, suas alteragbes e fixacdo | SIM

legislativa/histérica.
19. Integrar o PPA a LDO com reflexos automaticos. SIM
20. Dar suporte para a elaboracdo da LDO, com a emissdo de relatérios, tabelas e | SIM
demonstrativos de metas, dando inclusive suporte para os exercicios seguintes.
21. Respeitar o modelo padrdo estabelecido pela AUDESP, com as seguintes | SIM
listagens.
° AcOes;
. Orgios;
° Unidades; e
° Programas.
22. Emitir relatérios de acompanhamento que identifiguem e classifiquem os | SIM

programas de governo, as a¢des de governo e suas metas fisicas e financeiras.
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Diretrizes Or¢amentdrias

23. Priorizar as metas estabelecidas no PPA. SIM

24. Cadastramento de metas e riscos fiscais. SIM

25. Cadastramento de parametros. SIM

26. Gerar Anexo de Metas e Riscos Fiscais de acordo com a Legislacdo vigente e as | SIM
Portarias da STN.

27. Gerar Anexo a LDO contendo as Prioridades dos Programas. SIM

28. Integracdo com o Sistema de Plano Plurianual — PPA e de Orcamento — LOA SIM
Orgamento

29. Cadastramento de Receitas com a respectiva legislacao. SIM

30. Cadastramento da Estrutura Orgamentdria com a respectiva legislagdo. SIM

31. Gerar e emitir Anexo 2 - Despesa por Orgdo e por Unidade, Sintético e Analitico. | SIM

32. Gerar e emitir Anexo 2 — Receita. SIM

33. Gerar e emitir Anexo 7 — Demonstrativo da despesa por fungdes, sub fungdes e | SIM
programas por projetos e atividades.

34. Gerar e emitir Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por fungées, sub fungdes e | SIM
programas conforme vinculo de recursos.

35. Gerar e emitir Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por Orgios e fungdes. SIM

36. Gerar e emitir Anexo 1 - Demonstrativo da receita e despesa segundo as | SIM
categorias econOmicas.

37. Gerar e emitir Sumadrio geral da receita por fontes; e, da despesa por fungdes. | SIM

38. Gerar e emitir a Estrutura Orcamentaria e de Programas. SIM

39. Gerar e emitir Demonstrativos de evolugdes da receita e da despesa. SIM

40. Gerar e emitir Quadros de subvencées. SIM

41. Gerar e emitir Quadros da legislagao da receita e da despesa. SIM

42, Gerar e emitir Demonstrativo de compatibilidade LOA x LDO conforme | SIM
determinag¢do da Lei 101 — LRF.

43, Cadastramento, manutencdo e consulta das Unidades Or¢camentarias, | SIM
contendo as seguintes informagdes: Cédigo da Unidade e cdédigo da
Subunidade, nome e nome reduzido da Unidade.

44, Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e | SIM
consulta da Classificagdo Funcional Programatica (CFP), contendo as seguintes
informacgdes: Func¢do, Sub funcdo, Programa, e, Acdo (Projeto, Atividade ou
Operagao Especial).

45, Cadastramento, manutencdo (naquilo que for permitido pela legislacdo) e | SIM
consulta da Classificagdo Econdmica da Despesa (CED), contendo as seguintes
informagdes: Categoria Econdmica da Despesa, Grupo de Natureza,
Modalidade de Aplicacdo, e, Elemento.

46. Cadastramento, manutenc¢do (naquilo que for permitido pelo Audesp) e | SIM
consulta da Aplicacdo, contendo as seguintes informagdes: nome e cddigo
aplicagao.

47. Integragdo com os Sistemas de Plano de Plurianual e Diretrizes Orcamentarias. | SIM

48. Manter histérico da elaboragdo do Projeto de lei em relagdo a Lei aprovada pelo | SIM
Poder Legislativo.

49, Permitir convers3o de dados para planilhas ou documentos no minimo em: xlsx, | NAO
docx, pptx. -

50. Gerar e emitir validagdo do orcamento para cumprimento das obrigacdes | SIM
constitucionais bem como o equilibrio orgamentaria por fonte de recurso.

Finangas
51. Pleno atendimento & legislagdo vigente e as solicitacdes atualmente exigidas | NAO _

s 1

3 [\ Erefeitura de _
Q%'fr TREMEMBE



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n? 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”
(Lei Municipal n? 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 - Centro - Tremembé/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

pelo TCE, principalmente aquelas do AUDESP-TCE/SP.

52. Inclusdo integrada de empenhos estimativos, liquidacdo e pagamento com
base na movimentacdo realizada pelo sistema de folha de pagamento.
53. Devera ser integrado ao software de Gestdo de Compras, licitacdo e contratos | SIM

de forma a permitir a inclusdo de empenhos com base nos pré-empenhos
originado sistema de compras.

54, Devera ser integrado ao software de Gestdo de Patrimdnio e almoxarifado de | SIM
forma a permitir a inclusdo e liquidagdo com base nos documentos fiscais
recebidos pelo sistema de almoxarifado.

55. Cadastramento, manutencdo e consulta de dados do credor/fornecedor | SIM
contendo Nome, Nome Reduzido, Endereco, Numero, Complemento, Cidade,
Bairro, Estado, CEP, CPF/CNPJ, e suas respectivas contas bancarias (Banco,
Agéncia, Conta).

56. Consulta de Dotag¢des Orcamentdria contendo NUmero da Dotagdo, Unidade | SIM
Orgcamentaria, CFP, CED, Fonte de Recurso e Codigo de Aplicagdo.
57. Cadastramento, manuten¢do e consulta dos Valores das Dotagdes | SIM

Orgcamentdrias contendo as seguintes informagdes: Unidade Orcamentaria,
Classificagdo Funcional Programatica, Categoria Econdmica da Despesa, e Valor
da Dotacdo.

58. Suplementag¢do da Dotagao Orgamentaria, com impressao do documento da | SIM
operacgdo, contendo as seguintes informacdes: Unidade Orgamentaria, CFP,
CED, Valor da Suplementacao.

59. Redugdao da Dotagao Orgamentdria, com impressdo do documento da | SIM
operacgdo, contendo as seguintes informacdes: Unidade Orgamentaria, CFP,
CED, Aplicagao, valor da Redugao.

60. Anexo de Créditos Adicionais, com as seguintes informagdes basicas: | SIM
codificagdo da funcional-programatica (fungdo, sub fungdo, programa,
projeto/atividade), 6rgdo, fonte de recurso e natureza da despesa.

61. Demonstrativos da execugdao orgamentaria, contendo no minimo: codifica¢gdo | SIM
da funcional-programatica (fungdo, sub fungdo, programa, projeto/atividade),
6rgdo, fonte de recurso, (com opg¢do de reduzido por ficha), valor orgado
atualizado (inicial, mais suplementagGes, menos redugdes), valor empenhado,
valor reservado e saldo de dotagdo.

62. Ajuste diretamente pelos 6rgdaos contdbeis da Prefeitura, das informagbes | SIM
gerenciais e das fontes financeiras, agregadas nos orcamentos para atender as
necessidades da execug¢do orcamentaria.

63. Reserva Orgamentaria, com impressao do documento da operagao, contendo | SIM
as seguintes informacgdes: Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Valor da Reserva,
Processo, Especificagdo da Reserva, Data da Operagao, Nimero do Documento
da operacdo, Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicagdo.

64. Anulacdo da Reserva Orgamentdria, com impressdo do documento da | SIM
operacdo, contendo as seguintes informac¢des: Numero da Reserva, Processo,
Especificacdo da Anulacdo, Data da Operacdo, Numero da Dotagdo, Valor
Liquido Reservado.

65. Empenho Ordindrio, com impressdo do documento da operagdo, contendo as | SIM
seguintes informagdes: Nimero da Dota¢do, Unidade Or¢amentdria, CFP, CED,
Cddigo e Nome do Credor, Tipo da Despesa, Valor do Empenho, Data da
Operacgao, Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicagao.

66. Empenho Estimativo, com impressdo do documento da operagdo, contendo as | SIM
seguintes informag¢des: Numero da Reserva, Niumero da Dotacdo, Unidade
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Orgamentadria, CFP, CED, Cddigo e Nome do Credor, Tipo da Despesa, Valor do
Empenho, Data da Operacdo, Processo, Especificacdo, Vigéncia, Nimero do
Documento da operagao.

67. Anulacdo do Empenho Ordinario, com impressdo do documento da operacéo, | SIM
contendo as seguintes informag¢Ges: NuUmero do Empenho, Unidade
Orgamentadria, CFP, CED, Valor da Anula¢do, Data da Operacgao, Processo

68. Especificacdo, Numero do Documento da operagdo, Saldo a Empenhar | SIM
Anterior, Saldo a Empenhar Atual.
69. Anulacdo do Empenho Estimativo, com impressdao do documento da operacao, | SIM

contendo as seguintes informag¢Ges: Numero do Empenho, Unidade
Orcamentaria, CFP, CED, Valor da Anulacdo, Data da Operacdo, Processo,
Especificacdo, Saldo a Empenhar Anterior, Saldo a Empenhar Atual.

70. Anulagdo do Empenho Global, com impressao do documento da operagdo, | SIM
contendo as seguintes informag¢Bes: Numero do Empenho, Unidade
Orgamentadria, CFP, CED, Valor da Anulagdo, Data da Operac¢do, Processo,
Especificagdo, Saldo a Empenhar Anterior, Saldo a Empenhar Atual.

71. Empenho de adiantamento, contendo as seguintes informac¢des: Nimero da | SIM
Dotagdo, Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Cédigo e Nome do Servidor, Tipo da
Despesa, Valor do Empenho, Data da Operacdo, Processo, Especificacdo,
Vigéncia, NUmero do Documento da operagdo, com a realizacdo das etapas
posteriores automaticamente (liquidacdo e ordem de pagamento) atendendo
as limitagOes legais.

72. Liquidar Valores de RP, com impressao do documento da operagdo, contendo | SIM
as seguintes informacgdes: Numero do Empenho, Numero do Processo,
Especificagdo, Data da Operagao, Cédigo e Nome do Credor, Valor Total
Requisitado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e Cdédigo de
Aplicagdo.

73. Cancelamento de RP, com impressdo do documento da operagao, contendo as | SIM
seguintes informacgdes: Niumero do Empenho, Valor da Anulagdo, Numero do
Processo, Especificagdo, Data da Operagdo, Cédigo e Nome do Credor, CFP,
CED.

74. Solicitagdo de impressdao dos seguintes relatdrios da Receita:Resumo das | SIM
Receitas por Cddigo de Receita, Analise Didria da Arrecadagao, Balancete da
Receita do Més, Resumo das Receitas Orgadas por Cédigo de Receita.

75. Balancete das Despesas Orgamentdrias do Més, contendo Més de Referéncia, | NAO
Cddigo da Unidade Orgamentdria, Cédigo da CFP, Cédigo da CED, Valor da
Dotagdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor do
Saldo da Dotacdo, Valor Pago no Més, Valor Pago no Ano, Valor do Saldo a
Pagar.

76. Relagdo das Despesas Empenhadas do Més, contendo Més de Referéncia,
Cddigo da Unidade Orgamentaria, Codigo da CFP, Cdodigo da CED, NUumero da
Dotacdo, Valor da Dotagdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado
no Ano, Valor do Saldo da Dotacgdo, Totalizagdo no Final, Fonte de Recursos e
Cddigo de Aplicagao.

77. Balancete por Fun¢do do Més, em Ordem de Funcdo, contendo Més de
Referéncia, Codigo da Fung¢do, Nome da Fungdo, Valor da Dotagdo Atual, Valor
Movimentado, Valor Empenhado no Més, no Ano e Valor do Saldo da Dotagao.
78. Balancete por Sub funcdo do Més, em Ordem de Sub fung¢do, contendo Més de
Referéncia, Cédigo da Sub fun¢do, Nome da Sub func¢do, Valor do Saldo
Anterior, Valor Empenhado no Més e Ano, Valor do Saldo Atual, Totalizagdo no
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Final.

79.

Balancete por Programa do Més, contendo Més de Referéncia, Cédigo do
Programa, Nome do Programa, Valor Empenhado, Valor no Més e Ano,
Totalizacdo ao Final.

80.

Liquidar Valores de RP, com impressao do documento da operagao, contendo
as seguintes informacgGes: Numero do Empenho, Numero do Processo,
Especificacdo, Data da Operacdo, Cédigo e Nome do Credor, Valor Total
Requisitado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de Recursos e Cdédigo de
Aplicacao.

SIM

81.

Cancelamento de RP, com impressdo do documento da operagado, contendo as
seguintes informacgdes: NUmero do Empenho, Valor da Anulagdo, Numero do
Processo, Especificacdo, Data da Operacgdo, Cédigo e Nome do Credor, CFP,
CED.

SIM

82.

Consulta de Liquidagdes Inscritas em RP, por Empenho contendo as seguintes
informacgdes: Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Data da
Operagao, Data do Pagamento, Valor Pago, Data da Anulagdo, Valor Anulado,
Numero do Processo, Valor Inscrito, Fonte de Recursos e Cddigo de Aplicagao.

SIM

83.

Solicitagdo de impressao dos seguintes relatérios da Receita: Resumo das
Receitas por Cédigo de Receita, Andlise Didria da Arrecadagdo, Balancete da
Receita do Més, Resumo das Receitas Orgadas por Cédigo de Receita.

SIM

84.

Balancete das Despesas Or¢amentdrias do Més, contendo Més de Referéncia,
Cdédigo da Unidade Orgamentdria, Cédigo da CFP, Cédigo da CED, Valor da
Dotagdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado no Ano, Valor do
Saldo da Dotacdo, Valor Pago no Més, Valor Pago no Ano, Valor do Saldo a
Pagar.

85.

Relacdo das Despesas Empenhadas do Més, contendo Més de Referéncia,
Cddigo da Unidade Orgamentaria, Cédigo da CFP, Cdodigo da CED, NUumero da
Dotacdo, Valor da Dotagdo Atual, Valor Empenhado no Més, Valor Empenhado
no Ano, Valor do Saldo da Dotacgdo, Totalizagdo no Final, Fonte de Recursos e
Cddigo de Aplicagao.

86.

Balancete por Sub funcdo do Més, em Ordem de Sub fung¢do, contendo Més de
Referéncia, Cédigo da Sub fun¢do, Nome da Sub fung¢do, Valor do Saldo
Anterior, Valor Empenhado no Més e Ano, Valor do Saldo Atual, Totalizagao no
Final.

87.

Geragao de controles automaticos das fontes de financiamento, para
acompanhamento da ordem cronolégica de pagamentos, contendo as
seguintes informacdes: fornecedor/credor, nota de empenho, documento
fiscal, data da exigibilidade, fonte de recursos, cddigo de aplicacdo.

SIM

88.

Anexos para compor a presta¢do de contas anual, de que tratam as instrugdes
do TCE/SP.

SIM

89.

Movimentac¢do de limitagdo de empenho.

SIM

90.

Permitir o controle de adiantamentos: o sistema devera admitir a concessdo de
adiantamentos e a gestdo dos pendentes de prestacdo de contas, nao
admitindo que os limites contidos na legislagdo vigente, em especial aqueles
contidos na Lei Federal 4320/64, sejam ultrapassados. Devera ainda aceitar a
possibilidade de inserir detalhamentos e anexar comprovantes, quando da
prestacdo de contas, conforme exigéncias do Ministério Publico Federal para
disponibilizacdo no Portal da Lei de Acesso a Informagdo — LAI.

NAO

91.

Cadastramento, manuteng¢do (naquilo que for permitido pela legislagdo) e
consulta de Cadigo de Receita, contendo as seguintes informagdes: Cédigo da

SIM
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Receita, Cédigo da Rubrica, Codigo da Aplicacdo, Nome da Rubrica, Nome da
Aplicacao.

92.

Cadastramento, manutengdo (naquilo que for permitido pela legislagdo) e
consulta da Extra orgamentaria, contendo as seguintes informacdes: Cddigo,
Nome.

SIM

93.

Permitir a Integracdo com o Sistema de Tributario através de leiautes que serdo
definidos na implantacdo para geracdo de forma automatica das receitas
arrecadadas, bem como seus respectivos créditos bancdrios Geragao de Dados
para Consulta de Andlise Didria de Arrecadacédo, por Data de Arrecadacdo.

SIM

94.

Inclusdo do Movimento Bancdrio, contendo as seguintes informacg&es: Data do
Movimento, Numero da Conta, Valor do Movimento, Tipo da Operagdo, Valor
do Saldo Anterior, Valor da Entrada, Valor da Saida, Valor do Saldo Atual,
apenas para transferéncias entre contas bancarias.

SIM

95.

Inclusdo, manutengdo e consulta de Movimento de Receita/Despesa Extra-
orcamentdria, contendo as seguintes informacgdes: Data do Movimento, Valor
da Receita do Dia, Valor da Despesa do Dia, Valor da Receita do Més, Valor da
Despesa do Més, Valor da Receita do Ano, Valor da Despesa do Ano.

SIM

96.

Inclusdao, manutengao e consulta do Movimento da Receita do Dia, contendo
Data do Movimento, Valor do Saldo Anterior, Valor recolhido na Data.

SIM

97.

Registro de Pagamento, por NUmero de Ordem de pagamento, contendo
Numero do Documento, Valor Pago, Data do Pagamento.

SIM

98.

Registro de Pagamento, de Despesa Extra orgcamentdria, por Ordem de
pagamento, contendo Data do pagamento, Valor Pago, Numero do
Documento, Nome do Credor.

SIM

99.

Manutengdo e consulta do Numero da Despesa, contendo Data do Pagamento,
Numero do Documento, Nome do Credor, Valor Pago, Nimero da Despesa.

SIM

100.

Cancelamento do Registro de Pagamento, contendo Data do Pagamento, Nome
do Interessado, Valor Estornado, Niumero do Documento, Nome do Credor.

SIM

101.

Estorno/Devolucdo da Arrecadagdo, contendo, Data da Operacgdo, Origem da
Devolug¢do, Cédigo e Nome do Tipo da Receita, Cédigo da Receita, Codigo e
Nome da Rubrica, Valor da Devolugdo.

SIM

102.

Andlise Diadria da Arrecadagdao em ordem de Rubrica, contendo Data do
Movimento, Cddigo e Nome da Rubrica, Valor da Receita Orc¢ada, Valor
Arrecadado no Dia, Valor Arrecadado no Més, Valor Arrecadado até a Data,
Valor Total Arrecadado.

SIM

103.

Boletim de Caixa e Bancos diario, contendo o valor da movimentagao de receita
or¢amentdria do dia, o valor da movimentagao de receita extra or¢camentdria
do dia, o valor das retiradas bancarias do dia, o valor da movimentacdo dos
pagamentos orgamentdrios do dia, o valor dos pagamentos extra
orcamentarios do dia, o valor dos depdsitos bancarios do dia.

SIM

104.

Boletim de Bancos diario, o saldo anterior de cada conta bancaria, o valor da
retirada bancaria de cada conta bancaria, o valor do depésito bancario de cada
conta bancaria e saldo atual de cada conta bancéria, relativo as contas
bancarias do ensino.

SIM

105.

Importagdo dos arquivos de extratos bancarios extraidos via internet,
conciliando automaticamente os langamentos do extrato com o langamento
efetuado pela tesouraria.

SIM

106.

Realizar a conciliagdo automatica dos langamentos efetuados pela tesouraria
formando Lotes de conciliagdo.

107.

Quadro resumo da conciliagdo bancdria, por conta bancdria, contendo: saldo

SIM
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do extrato, débitos e créditos acumulados no més considerados pela
contabilidade e ndo pelo banco, débitos e créditos acumulados no més
considerados pelo banco e ndo pela contabilidade, saldo da contabilidade.
108. | Geracdo de Relatdrios Auxiliares e arquivos textos que possibilitem a insercdo | SIM
de dados junto ao SIOPS— Receita Orgamentaria, Despesa orgamentdria,
Despesa por Sub Funcdo, Saldo Financeiro, Despesas por Fonte, RP pagos e
Cancelados.

109. | Geragdo de Relatdrios Auxiliares e arquivos textos que possibilitem a inser¢do | SIM
de dados junto ao SIOPE- Receita Orgamentaria, Despesa orcamentdria,
Despesa por Sub Funcdo, Saldo Financeiro, Despesas por Fonte, RP pagos e
Cancelados.

110. | Devera possibilitar a geracdo de arquivos textos para alimentar o sistema | SIM
Manad (Manual Normativo de Arquivos Digitais) conforme Normativos do
Governo Federal - Manad — Sistema Or¢amentario e Financeiro dos Orgdos
Publicos.

111. | Emitir Quadro Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias | SIM
econOmicas.

112. | Emitir Anexo 2 - Por Org3o. SIM
113. | Emitir Anexo 2 - Por Unidades e Sub Unidades. SIM
114. | Emitir Anexo 2 — Consolidado. SIM
115. | Emitir Anexo 6 — Programa de trabalho. SIM

116. | Emitir Anexo 7 — Demonstrativo de fungdes, sub fungdes e programas por | SIM
projetos, atividades e operagdes especiais.
117. | Emitir Anexo 8 — Demonstrativo da despesa por func¢des, sub funcbes e | SIM
programas conforme vinculo de recursos.

118. | Emitir Anexo 9 — Demonstrativo da despesa por Orgdos e fungdes. SIM
119. Emitir Anexo 10 — Comparativo da receita prevista com a arrecadada. SIM
120. | Emitir Anexo 11 — Comparativo da despesa autorizada com a realizada. SIM
121. Emitir Anexo 16 — Demonstrativo da divida fundada. SIM
122. | Emitir Anexo 17 — Demonstrativo da divida flutuante. SIM
123. Emitir Livro Anual das Contas Correntes Bancarias. SIM
124. | Emitir Livro Anual de Conta Corrente Fornecedor (orcamentario e de restos a | SIM
pagar).

125. | Emitir Livro Anual de Registro Analitico da Receita (orcamentaria e extra | SIM
orgamentdria).
126. | Emitir Livro Anual do Registro Analitico da Despesa (or¢amentdria, extra e | SIM
restos a pagar).
127. | Emitir Livro Anual do Registro de Empenhos. SIM
128. | Emitir Livro Caixa Anual. SIM
129. | Consulta a Empenho Ordinario, contendo as seguintes informag¢ées: Numero | SIM
do Empenho, Niumero da Dotacdo, Unidade Or¢camentdria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Processo, Especificacdo, Data da
Operacdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicacdo

130. | Consulta a Empenho Estimativo, contendo as seguintes informagdes: NUmero
do Empenho, Niumero da Dotacdo, Unidade Or¢camentdria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Cddigo e Nome do Credor, Processo, Especificacdo, Data da
Operacgao, Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicagao.

131. | Consulta a Empenho Global, contendo as seguintes informagdes: Nimero do | SIM
Empenho, Nimero da Dotagdo, Unidade Orgamentdria, CFP, CED, Valor do
Empenho, Cddigo e Nome do Credor, Processo, Especificacdo, Data da
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Operacdo, Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicagdo.

132.

Consulta da Anulagdo do Empenho Ordindrio, contendo as seguintes
informacgdes: NUmero da Anulagdo, Unidade Or¢camentaria, CFP, CED, Valor da
Anulacgdo, Processo, Especificacdo, Data da Operagdo, Fonte de Recurso e
Cddigo de Aplicagao.

133.

Consulta da Anulagdo do Empenho Estimativo, contendo as seguintes
informacdes: Numero da Anulagédo, Unidade Or¢amentaria, CFP, CED, Valor da
Anulacdo, Processo, Especificacdo, Data da Operacgdo, Fonte de Recurso e
Cddigo de Aplicagdo.

134.

Consulta da Anulagdo do Empenho Global, contendo as seguintes informacdes:
Numero da Anulagdo, Unidade Orcamentéria, CFP, CED, Valor da Anulacgdo,
Processo, Especificacdo, Data da Operac¢do, Fonte de Recurso e Cdédigo de
Aplicagdo.

135.

Consulta do Empenho Estimativo efetuado por Credor, contendo as seguintes
informagdes: Cédigo e Nome do Credor, NUmero do Empenho, Data da
Operacgao, Valor Pago, Saldo a Pagar, Valor Total Empenhado, Valor Total Pago,
Valor Processado, Valor ndo Processado, Fonte de Recurso e Cédigo de
Aplicagao.

136.

Consulta do Empenho Global efetuado por Credor, contendo as seguintes
informacgdes: Codigo e Nome do Credor, Numero do Empenho, Data da
Operacgao, Valor Pago, Saldo a Pagar, Valor Total Empenhado, Valor Total Pago,
Valor Processado, Valor ndo Processado, Fonte de Recurso e Cédigo de
Aplicagao.

137.

Valor da Dotagdo Atual, Valor da Reserva ndo Empenhada, Valor Disponivel a
Empenhar.

138.

Consulta a Posicdo do Credor, contendo as seguintes informagdes: Cddigo e
Nome do Credor, Valor Empenhado, Valor Pago, Valor do Saldo, Valor Total
Empenhado, valor Total pago, Valor Total do Saldo.

139.

Consulta de Credor/Fornecedor por Nome, com as informacgées de Cddigo do
Credor/Fornecedor, Nome.

140.

Consulta de credor/Fornecedor por Cddigo de Credor/Fornecedor, com as
informagdes Codigo do Credor/Fornecedor.

141.

Consulta a Receita por Exercicio e Rubrica, contendo as seguintes informacdes:
Cdédigo e Nome da Rubrica, Valor da Previsao.

142.

Consulta a Receita por Exercicio Tipo de Receita e Rubrica, contendo as
seguintes informacgdes: Cddigo e Nome da Rubrica, Valor da Previsdo Atual,
Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao.

143.

Consulta a Receita, Rubrica e Cddigo da Aplicacdo, contendo as seguintes
informagdes: Codigo e Nome da Rubrica, Cédigo e Nome do Cédigo da
Aplicacdo, Valor Arrecadado, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagdo.

SIM

144,

Consulta de Analise Didria de Arrecadagao.

SIM

145.

Consulta dos Empenhos Liquidados, contendo as seguintes informacdes: Data
da Liquida¢do, Numero do Empenho, Tipo do Empenho, Processo, Valor da
Liquidagdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagcdo, data de Vencimento,
Numero de Documento Fiscal, NUmero da despesa e Histérico da Incorporacéo.

SIM

146.

Consulta a Pagamentos Efetuados por Credor, contendo as seguintes
informacdes: Exercicio, Codigo e Nome do Credor, Nimero do Pagamento,
Numero do Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Data de
Devolucdo, Valor da Devolugdo, Numero do empenho, Fonte de Recursos e
Cadigo de Aplicagao.

SIM
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147. | Consulta de Pagamentos Emitidos, contendo as seguintes informacgdes: | SIM
Numero do Pagamento, NUmero do Documento Origem, Nome do Credor, Data
do Pagamento, Valor Pago, Data de Anulagdo, Fonte de Recursos e Cddigo de
Aplicacao.

148. | Consulta de Pagamentos por Data de Pagamento, contendo as seguintes | SIM
informagdes: Data do Pagamento, NUmero do Pagamento, Numero do
Documento Origem, Nome do Credor, Valor Pago, Data de Anula¢do, Valor
Total Pago no Dia.

149. | Consulta de Empenhos Inscritos em Restos a Pagar-RP contendo as seguintes | SIM
informagdes: NiUmero do Empenho, Codigo e Nome do Credor, Valor Inscrito,
Valor Requisitado para Pagamento, Valor Pago, Valor do Saldo a Requisitar,
Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao.

150. | Consulta de RP por Credor/Fornecedor contendo as seguintes | SIM
informagdes: Cddigo e Nome do Credor, NUmero do Empenho, Valor Inscrito,
Valor Requisitado, Valor Pago, Valor Anulado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte
de Recursos e Codigo de Aplicagao.

151. | Consulta do Numero da Dotac¢do por UO, CFP e CED, contendo as seguintes | SIM
informagdes: Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Numero da Dotagdo.
Cancelamento Parcial do Pagamento, com impressdao do documento da
operacgdo, contendo as seguintes informagées: Numero do Pagamento, Valor
Cancelado, Numero do Processo, Especificagdo, Data da Operagao, Nimero do
Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor Pago, Unidade Or¢camentdria, CFP,
CED, Numero do Documento da Operagao, Fonte de Recursos e Cédigo de
Aplicagao.

152. | Consulta de Processo Pago de RP por Cddigo do Credor, contendo as seguintes | SIM
informagdes: Cédigo e Nome do Credor, NUmero do Processo, NUmero do
Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Numero da Despesa, Data
da Devolugao, Valor da Devolugdo, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao.
153. | Consulta aos Valores das Dotagbes Orgcamentarias, contendo Cddigo e Nome | SIM
da Unidade Or¢gamentdria, Nome da CED e Valor da Dotagdo Atual.
154. | Consulta aos Valores das MovimentacGes das Dotagbes Orcamentarias, | SIM
contendo unidade orgamentaria CFP, CED e valor inicial, valor da
suplementacdo, valor da reducdo e valor atual.

155. | Consulta a Suplementacdo da Dotacdo Orcamentaria, contendo as seguintes | SIM
informagdes: Numero da Suplementag¢do, Unidade Orgamentaria, CFP, CED,
Valor da Suplementacdo, Data de Operacdo.

156. | Consulta a Redugdao da Dotagdo Orgamentaria, contendo as seguintes | SIM
informacgdes: Numero da Redugdo, Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Valor da
Reducao.

157. | Consulta a Movimentagdo da Dota¢do Orgamentaria, contendo as seguintes | SIM
informacgdes: Numero da Movimentag¢do, Valor da Movimentacdo, Unidade
Orgamentadria origem, CFP origem, CED origem, Unidade Orgamentaria destino,
CFP destino, CED destino, Data da Operacao.

158. | Consulta a Reserva Orgamentaria, contendo as seguintes informagdes: NUmero | SIM
da Reserva, Niumero da Dotac¢do, Unidade Or¢camentaria, CFP, CED, Valor da
Reserva, Data da Operacao.

159. | Consulta da ficha de empenho. SIM
160. | Consulta de Liquidagdes Inscritas em RP, por Empenho contendo as seguintes | SIM
informagdes: Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Data da
Operacdo, Data do Pagamento, Valor Pago, Data da Anulac¢do, Valor Anulado,
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Numero do Processo, Valor Inscrito, Fonte de Recursos e Cddigo de Aplicagdo.
161. | Consulta a Empenho Ordinario, por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagéo, | SIM
contendo as seguintes informag¢des: Numero do Empenho, NiUmero da
Dotagdo, Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Valor do Empenho, Valor Pago,
Cdédigo e Nome do Credor, Processo, Especificacdo, Data da Operagdo, Data do
Pagamento, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagdo.

162. | Consulta de Pagamento por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicacdo e Credor, | SIM
contendo as seguintes informagdes: Cédigo e Nome do Credor, NUmero do
Pagamento, Numero do Documento Origem, Data do Pagamento Valor Pago,
Data da Devolugdo, Valor da Devolugdo, Fonte de Recursos e Cddigo de
Aplicacao.

163. | Consulta do saldo de suplementacdo autorizado na Lei do Orcamento, | SIM
contendo: valor do orcamento, limite de suplementacdo, valor utilizado, e
saldo a suplementar.

164. | Consulta de RP por Credor/Fornecedor contendo as seguintes informacdes: | SIM
Cédigo e Nome do Credor, Niumero do Empenho, Valor Inscrito, Valor
Requisitado, Valor Pago, Valor Anulado, Valor do Saldo a Requisitar, Fonte de
Recursos e Cédigo de Aplicagao.

165. | Consulta do Numero da Dotac¢do por UO, CFP e CED, contendo as seguintes | SIM
informacgdes: Unidade Orgamentadria, CFP, CED, Niumero da Dotacdo.
166. | Consulta de Processo Pago de RP por Cddigo do Credor, contendo as seguintes | SIM
informagdes: Codigo e Nome do Credor, Nimero do Processo, Numero do
Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago, Numero da Despesa, Data
da Devolugdo, Valor da Devolugao, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao.
167. | Consulta a Empenho Ordinario, por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao, | SIM
contendo as seguintes informacgdes: Numero do Empenho, NiUmero da
Dotacdo, Unidade Orgamentaria, CFP, CED, Valor do Empenho, Valor Pago,
Cdédigo e Nome do Credor, Processo, Especificagao, Data da Operagdo, Data do
Pagamento, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagdo.

168. | Consulta de Pagamento por Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagdo e Credor,
contendo as seguintes informacgdes: Cédigo e Nome do Credor, Numero do
Pagamento, Numero do Documento Origem, Data do Pagamento, Valor Pago,
Data da Devolugdo, Valor da Devolugdo, Fonte de Recursos e Cdédigo de
Aplicagdo.

169. | Consulta do saldo de suplementagdao autorizado na Lei do Orgamento, | SIM
contendo: valor do orcamento, limite de suplementacdo, valor utilizado, e
saldo a suplementar.

170. | Consulta de Anélise Diaria de Arrecadacdo, contendo as seguintes informacgdes: | SIM
Data da Andlise, Cédigo e Nome da Rubrica, Valor Total da Receita Or¢ada, Total
Valor Arrecadado no Dia, Valor Total Arrecadado no Més, Valor Total
Arrecadado até a Data.

171. Consulta do Movimento Bancario, contendo Data do Boletim, Cddigo da Conta, | SIM
Valor do Saldo Anterior, Retiradas, Dep®dsitos, Valor do Saldo Atual.
172. | Balancete por Programa do Més, contendo Més de Referéncia, Cddigo do | SIM
Programa, Nome do Programa, Valor Empenhado, Valor no Més e Ano,
Totalizagdo ao Final.

173. | Relagdo dos Pagamentos de RP Efetuados no Més em ordem de Data de | SIM
Pagamento, contendo Ano Base, Data do Pagamento, NUmero do Empenho,
Cdédigo e Nome do Credor, Valor Pago, Niumero do Pagamento, Valor Total Pago
no Dia, Valor Total Pago no Més, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagdo.
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Relagdo de Empenhos Efetuados em Ordem de Data de Emissdo, contendo Data
de Emissdo, Nimero do Empenho, Tipo do Empenho, Cédigo e Nome do
Credor, Valor do Empenho, Numero do Processo, Nimero da Dotagdo, Valor
Total Empenhado, Fonte de Recursos e Cadigo de Aplicacdo.

SIM

175.

Relagdo de Empenhos Anulados em Ordem de Data de Emissdo, contendo Data
de Emissdo, NiUmero do Empenho, Tipo do Empenho, Cédigo e Nome do
Credor, Valor do Anulagdo, Numero do Processo, Nimero da Dotacdo, Valor
Total da Anulagdo, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagao.

176.

Relacdo de Liquidagdes Efetuadas em Ordem de Data de Emissdo, contendo
Data de Emissdo, NUmero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor de
Liquidacgdo, Fonte de Recursos e Cadigo de Aplicacao.

SIM

177.

Relagdo de LiquidagGes Anuladas em Ordem de Data de Emissdo, contendo
Data de Emissdo, Numero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor
da Anulagao, Valor Total da Anulagao, Fonte de Recursos e Codigo de Aplicagao.

SIM

178.

Relagdo de RP em Ordem de Credor e Exercicio Base, contendo Cédigo e Nome
do Credor, Numero do Empenho, Valor Inscrito, Valor Cancelado, Valor
requisitado, Valor Pago, Valor do Saldo a Requisitar, Valor Total do Credor,
Valor Total Inscrito, Valor Total Cancelado, Valor Total Requisitado, Valor Total
Pago, Valor Total a Requisitar, Fonte de Recursos e Cédigo de Aplicagao.

SIM

179.

Relatério de Cancelamento de RP em Ordem de Exercicio Base, e Data de
Emissdo, contendo NUumero do Empenho, Cédigo e Nome do Credor, Valor
Cancelado, Valor Total Cancelado no Dia, Fonte de Recursos e Cddigo de
Aplicagao.

SIM

180.

Relatdrio da Natureza da Despesa em ordem de CED, contendo Cédigo e Nome
da Despesa, Valor do Sub Elemento, Valor do Elemento, Valor Total da Despesa

SIM

181.

Relatério da Natureza da Despesa por Orgdo, em ordem de CED, contendo
Cddigo e Nome da Despesa, Valor do Sub Elemento, Valor do Elemento, Valor
Total da Despesa.

SIM

182.

Balancete por Natureza da Despesa do Més, em Ordem de Natureza, contendo
Més de Referéncia, Céddigo da CED, Nome da CED, Valor do Elemento, Valor da
Modalidade de Aplicacdo, Valor Total da Natureza, Valor Total de Despesa
Corrente, Valor Total de Despesa de Capital, Valor Total Geral.

183.

Balancete por Natureza da Despesa Acumulada até o Més, em Ordem de
Natureza, contendo Més de Referéncia, Cédigo da CED, Nome da CED, Valor do
Elemento, Valor da Modalidade de Aplicagdo, Valor Total de Despesa Corrente,
Valor Total de Despesa de Capital, Valor Total Geral.

SIM

184.

Balancete por Elemento da Despesa do Més, em Ordem de Categoria, contendo
Més de Referéncia, Cédigo da CED, Nome da CED, Valor Empenhado, Valor do
Saldo Atual, Totalizagdo no Final.

SIM

185.

Balancete por Elemento da Despesa Acumulado até o Més, em Ordem de
Categoria, contendo Més de Referéncia, Codigo da CED, Nome da CED, Valor
Empenhado, Valor do Saldo Atual, Totalizagdo no Final.

186.

Balancetes, demonstrativos consolidados e movimentagcGes financeiras
analiticas dos fundos especiais.

SIM

187.

Relatério de custos dos programas, de que trata a Lei de Responsabilidade
Fiscal, contendo Cédigo e Nome do Orgdo, Cédigo e Nome da Unidade
Orcamentaria, Codigo e Nome do Programa, Codigo e Nome do Projeto e
Atividade, Cddigo e Nome da Categoria EconGmica da Despesa, Valor da
Dotacdo, Valor da Liquida¢do, Valor do Empenhamento, Saldo de Dotagdo e
Saldo a Liquidar.

SIM
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188. | Balancete da Receita do Més ordenado por Rubrica contendo Més de | SIM
referéncia, Data Emissdo, Cédigo Rubrica, Discriminacdo da Rubrica, Valores da
Receita Anterior, do Més, da receita Total, da Receita Or¢ada, da Diferenca.

189. Resumo da Previsdo de Receitas contendo Data Emissdo, Més de Referéncia, | SIM
Cddigo da Rubrica, Cédigo da Receita, Descricdo da Receita.

190. Resumo Didrio da Arrecadacdo por Codigo da Receita, contendo Data do | SIM
Movimento, Descri¢cdo da Receita, Valor, Totais Receitas Orcamentarias.

191. | Relatério de movimentagdo analitica da conciliagdo bancaria, por conta | SIM
bancaria, saldo do extrato, débitos e créditos, demonstrados analiticamente,
considerados pela contabilidade e ndo pelo banco, débitos e créditos
demonstrados analiticamente, considerados pelo banco e nao pela
contabilidade, saldo da contabilidade.

192. | Relatdrio analitico dos investimentos por conta bancaria. SIM

Contabilidade

193. | Pleno atendimento a legislagao vigente e as solicitagdes atualmente exigidas | SIM
pelo TCE, principalmente aquelas para fins de atendimento ao AUDESP-TCE/SP.

194. | Pleno atendimento as normas contidas na legislacdo federal — Lei n2 4.320/64 | SIM
e Lei Complementar n2 101/00, bem como demais normas contébeis atinentes
a matéria, inclusive as novas normas de contabilidade aplicadas ao Setor
Publico — NCASP.

195. | Realizacdo da Contabilidade Orgamentaria, e geracdo dos demonstrativos | SIM
contabeis com a emissdo de Didrio; e, Razdo Mensal.

196. | Realizagdo da Contabilidade Financeira, demonstrativos contdbeis com a | SIM
emissdo de Didrio; e, Razdo Mensal.

197. | Realizagdo da Contabilidade Patrimonial, e geragdo dos demonstrativos | SIM
contabeis com a emissdo de Balancgo; Diario; e, Razdo Mensal.

198. | Realizagdo da Contabilidade das Variagdes Patrimoniais, e geracao dos | SIM
demonstrativos contabeis com emissdo de Diario; e, Razdo Mensal.

199. | Geragdo do Demonstrativo de Fluxo de Caixa. SIM

200. | Contabilizacdo automatica das variagdes financeiras, dos créditos adicionais e | SIM
das mutagdes patrimoniais dependentes e independentes da execugdo
or¢camentdria.

201. | Contabilizagdo e controles sistematicos das contas de compensacao. SIM

202. | Consolidagdo das contas da administragdo indireta. SIM

203. | Consulta de Saldos da Conta Corrente, com as informacgdes de Cédigo da Conta, | SIM
Nome da Conta, Tipo de Langamento, Valor do Saldo Anterior, Valor do Crédito
no Més, Valor do Débito no Més, Valor do Saldo Atual.

204. | Inclusdo de Movimento de eventos independentes da execugdo orgamentaria, | SIM
contendo Data do Movimento, Cédigo da Conta, Histdrico do Movimento, Valor
do Movimento, Tipo de Movimento.

205. Manutencdo de Movimento de eventos independentes da execug¢do | SIM
orcamentdria, contendo Data do Movimento, Cddigo da Conta, Histérico do
Movimento, Valor do Movimento, Tipo de Movimento.

206. | Cadastramento (naquilo que for permitido pela legislagdo), manutencdo e | SIM
consulta das Contas de Compensagdo, relativas a movimentagdao de
adiantamentos, fiancas bancdrias, contratos, convénios, seguros garantia, etc,
de acordo com o Plano de Contas AUDESP.

207. Relatdrios de Didrio e Razdo Acumulados em Ordem de Conta e contendo | SIM
Numero da Conta, Histérico do Lancamento, Data do Langamento, Valor do
Débito, Valor do Crédito, Valor do Saldo.
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208. | Relatdrio de Conta Corrente em Ordem de Conta, contendo Cédigo e Nome da | SIM
Conta, Tipo de Lancamento da Conta, Valor do Saldo da Conta.
209. | Relatdrio Didrio de Conta Corrente, contendo Més de Referéncia, Numero da | SIM
Conta, Histdrico do Langcamento, Valor do Movimento, Tipo de Langamento,
Valor Total dos Movimentos do Més, Nome da Conta.

210. Realizacdo, de forma automatica, da escrituracdo contabil no Plano de contas | SIM
Aplicado ao Setor Publico — PCASP.
211. | Gerar, a qualquer momento, os demonstrativos contdbeis Aplicados ao Setor | SIM
Publico — DCASP: Balanco Orcamentario; Balango Financeiro; Balanco
Patrimonial; Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais; e Demonstragao dos
Fluxos de Caixa (DFC).

212. | Independente da arquitetura construtiva e sem a necessidade de programacdo, | SIM
para cada pagina o sistema deverd possibilitar a geracao de relatérios
interativos a partir do agrupamento de informagdes por area de interesse do

usuario.
213. | O sistema deverad atribuir aos relatérios interativos no minimo as fun¢des de: | SIM
. Soma;
° Media;
° Contagem;
° Maxima;
. Minima.
214. | Osrelatdrios interativos deverdao apresentar os seguintes atributos: SIM
. Busca pelo conteldo de qualquer dos campos;
. Ordenacao por qualquer um dos campos;
. Agrupamento de conteudos de diversos campos

215. | Apartirde umrelatério dinamico gerado, o sistema devera possibilitar a criagdo | SIM
de um novo relatério.
216. | O sistema devera permitir que os relatérios gerados sejam de uso restrito do | SIM
usuario criador ou disponibilizados para os demais usudrios do sistema.
217. | Os relatérios interativos, poderdo ser exportado em arquivo para no minimo as | SIM
seguintes extensoes: CSV e HTML;
218. | A partir dos relatdrios interativos criados, sempre que aplicavel o sistema | SIM
devera possibilitar a geragao de graficos nos formatos. Pizza, linha e barra,
inclusive para filtros aplicados.

Do atendimento ao SIFIC

219. | Controlar e evidenciar as operagdes realizadas pelos Poderes e 6rgdos e os seus | SIM
efeitos sobre os bens, os direitos, as obriga¢des, as receitas e as despesas
or¢camentdrias do ente federativo.

220. | Controlar e evidenciar as operagdes realizadas pelos Poderes e 6rgdos e os seus | SIM
efeitos sobre os bens, os direitos, as obriga¢des, as receitas e as despesas
patrimoniais do ente federativo.

221. | Controlar e evidenciar os recursos dos orgamentos, das altera¢des decorrentes
de créditos adicionais, das receitas previstas e arrecadadas e das despesas
empenhadas, liquidadas e pagas a conta desses recursos e das respectivas
disponibilidades.

222. | Controlar e evidenciar perante a Fazenda Publica, a situacdo daqueles que
arrecadem receitas, efetuem despesas e administrem ou guardem bens a ela
pertencentes ou confiados.

223. | Controlar e evidenciar a situagao patrimonial do ente publico e a sua variagao
efetiva ou potencial, observada a legislacdo e as normas aplicaveis.
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224. | Controlar e evidenciar as informac&es que subsidiem a apurag¢do dos custos dos | NAO
programas e das unidades da administragdo publica.
225. | Controlar e evidenciar a aplicacdo dos recursos pelos entes federativos, | NAO
agrupados por ente federativo beneficiado, incluido o controle de convénios,
contratos e instrumentos congéneres.

226. | Controlar e evidenciar as operagdes de natureza financeira ndo compreendidas | NAO
na execug¢do orgamentaria, das quais resultem débitos e créditos.
227. | Emitir relatérios do Didrio, Razdo e Balancete Contabil, individuais ou | NAO
consolidados, gerados em conformidade com o Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico estabelecido pelas normas gerais de consolida¢do das contas
publicas.

228. | Permitir a emissdo das demonstracdes contdbeis e dos relatérios e | NAO
demonstrativos fiscais, orcamentarios, patrimoniais, econdmicos e financeiros
previstos em lei ou em acordos nacionais ou internacionais, com
disponibilizacdo das informacdes em tempo real (até o primeiro dia (util
subsequente a data do registro contabil).

229. Controlar e evidenciar as opera¢des intragovernamentais, com vistas a | NAO
exclusdo de duplicidades na apuragao de limites e na consolidagao das contas
publicas.

230. | Controlar e evidenciar a origem e a destina¢gdo dos recursos legalmente | NAO
vinculados a finalidade especifica.
231. Permitir a integragcdao com outros sistemas estruturantes existentes. NAO
232. | Processar e centralizar o registro contabil dos atos e fatos que afetem ou | NAO
possam afetar o patrimonio da entidade.
233. | Registros contébeis realizados em conformidade com o mecanismo de débitos | NAO
e créditos em partidas dobradas, ou seja, para cada langcamento a débito ha
outro langamento a crédito de igual valor.

234. | Registro contabil efetuado em idioma e moeda corrente nacionais. NAO
235. | Permitir a conversdo de transacdes realizadas em moeda estrangeira para | NAO
moeda nacional a taxa de cambio vigente na data do balanco.
236. | Registrar contabilmente de forma analitica e refletir a transacdo com base em | NAO
documentagdo de suporte que assegure o cumprimento da caracteristica
qualitativa da verificabilidade.

237. | Registrar contabilmente com, no minimo, os seguintes elementos: a data da | NAO
ocorréncia da transac¢do; a conta debitada; a conta creditada; o histérico da
transacgdo, com referéncia a documentdo de suporte, de forma descritiva ou
por meio do uso de cédigo de histérico padronizado; o valor da transagao; e o
numero de controle dos registros eletrénicos que integrem um mesmo
langamento contabil.

238. | Registrar os bens, os direitos e as obrigacSes e possibilitar a indicacdo dos | NAO
elementos necessarios a sua caracterizagao e identificagao.
239. | Vedar a utilizacdo de ferramentas de sistema que refacam os lancamentos | NAO
contabeis em momento posterior ao fato contabil ocorrido, que ajustem ou nao
as respectivas numeracgdes sequenciais e outros registros de sistema.

240. | A escrituracdo contdbil deve representar integralmente o fato ocorrido e | NAO
observar a tempestividade necessaria para que a informagao contabil gerada
ndo perca a sua utilidade. Além de assegurar a inalterabilidade das informacg&es
originais, impedindo alteragdo ou exclusdo de langamentos contdbeis
realizados.

241. | Conter rotinas para a realizagdo de corre¢des ou de anulagdes por meio de | NAO
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novos registros, de forma a preservar o registro histérico dos atos.
242. | Ficar disponivel até o vigésimo quinto dia do més para a inclusdo de registros | NAO
necessarios a elaboracdo de balancetes relativos ao més imediatamente
anterior. Impedir a realizagdo de langamentos apds o vigésimo quinto dia do
més subsequente.

243. | Ficar disponivel até trinta de janeiro para o registro dos atos de gestdo | NAO
orgamentdria e financeira relativos ao exercicio imediatamente anterior,
inclusive para a execugdo das rotinas de inscricdo e cancelamento de restos a
pagar. Impedir a realizacdo de langamentos apos o dia trinta de janeiro.

244. | Ficar disponivel até o dia trinta de margo para os demais ajustes necessarios a | NAO
elaboragdo das demonstragGes contabeis do exercicio imediatamente anterior
e para as informagdes com periodicidade anual a que se referem o § 22 do art.
48 e 0 art. 51 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000.

245. | Impedir a realizagdo de langamentos apos trinta de margo. NAO
246. | Disponibilizar, em meio eletrdnico e de forma pormenorizada, as informagdes | NAO
sobre a execugdo orgamentaria e financeira, em tempo real, até o primeiro dia
util subsequente a data do registro contabil, respeitados os termos da Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018).

247. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagdo das informacdes relativas aos atos praticados
pelas unidade gestoras ou executoras dos dados referentes ao empenho, a
liqguidagdo e ao pagamento.

248. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integragdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras do numero do processo que instruir a
execucdo orcamentdria da despesa, quando for o caso.

249. Permitir, diretamente ou por intermédio de integragio com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagao das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados referentes a classificacdo
orgamentdria, com a especificagdo da unidade orgamentdria, da fungdo da
subfuncdo, da natureza da despesa, do programa e da ac¢do e da fonte dos
recursos que financiou o gasto.

250. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados referentes aos desembolsos
independentes da execugdo orcamentdria.

251. Permitir, diretamente ou por intermédio de integragio com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados referentes a pessoa fisica ou
juridica beneficidria do pagamento, com seu respectivo nimero de inscri¢do no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, inclusive quanto aos desembolsos de operagdes independentes da
execucdo orcamentdria, exceto na hipétese de folha de pagamento de pessoal
de beneficios previdenciarios.

252. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados referentes aos convénios
realizados, com o numero do processo correspondente, o nome e a
identificacdo pelo nimero de inscricdao no CPF ou no CNPJ do convenente, o
objeto e o valor.
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253. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagdo das informagGes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras, quanto a despesa, dos dados referentes
ao procedimento licitatdrio realizado, ou a sua dispensa ou inexigibilidade,
quando for o caso, com o nimero do respectivo processo.

254, Permitir, diretamente ou por intermédio de integragdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras, quanto a despesa, dos dados referentes
a descrigdo do bem ou do servigo adquirido, quando for o caso.

255. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados e valores relativos a previsdo
da receita na Lei Orgcamentaria Anual.

256. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integragio com outros sistema | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras, quanto a receita, dos dados e valores
relativos ao langamento, resguardado o sigilo fiscal na forma prevista na
legislacdo, quando for o caso.

257. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integragdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados e valores relativos a
arrecadacao, inclusive referentes a recursos extraordinarios.

258. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integragdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizacdo das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados e valores referentes ao
recolhimento.

259. | Permitir, diretamente ou por intermédio de integracdo com outros sistemas | NAO
estruturantes, a disponibilizagao das informacgdes relativas aos atos praticados
pelas unidades gestoras ou executoras dos dados e valores referentes a
classificagdo orgamentdria, com a especificagdo da natureza da receita e da
fonte de recursos.

260. | Possuir a identificacdo do sistema e do seu desenvolvedor nos documentos | NAO
gerados.
261. Possuir mecanismos de controle de acesso de usudrios baseados, no minimo, | NAO
na segregacdo das fun¢des de execugdo orgamentaria e financeira, de controle
e de consulta.

262. | Impedir a criagdo de usuario genérico, sem a indicagdo de nimero de inscri¢do | NAO
no CPF ou certificado digital.
263. | Possuir controle da concess3o e da revogacdo das senhas de acesso ao sistema. | NAO
264. | Arquivar documentos referentes ao cadastramento e a habilitacdo de cada | NAO
usuario e manté-los em boa guarda e conservagdo, em arquivo eletrénico
centralizado, que permita a consulta por érgdos de controle interno e externo
e por outros usuarios.

265. | Oregistro das operagdes de inclus3o, exclusdo ou alteracdo de dados efetuadas | NAO
pelos usudrios serd mantido no Siafic e contera, no minimo, o nimero de
inscricdo no CPF do usuario; a operagdo realizada; e a data e a hora da
operagao.

266. Possuir mecanismos de protecdo contra acesso direto ndo autorizado a sua | NAO
base de dados.
267. | Vedar a manipulacdo da base de dados e registrar cada operacio realizada em | NAO
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| | histérico gerado pelo banco de dados (logs). | ;

4.3.8.6. Sistema de Compras, Licitacdes e Controle de Contratos e TI;
Os requisitos funcionais requeridos para o Sistema de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos e Tl sdo
0s seguintes:

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | sIM | NAO

Sistema de Compras, Licitagoes e Controle de Contratos
1. O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizacdo de
outras ferramentas de conectividade;

2. O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos | SIM
dispositivos moveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢ées de monitores
sem rolagem lateral;

3. Ser compativel com os pardmetros estabelecidos na Lei Federal 14.133/2021 e
jurisprudéncias que atingem os processos de Licitagao, Compras e Contratos.
4. Permitir a realizagdo de compras com base na Lei Federal 10.520/2.002, suas
alteragdes e jurisprudéncias pertinentes.
5. Ter cadastros que permitam o acompanhamento de todas as etapas dos
processos licitatério como:
. Modalidades;
. Tipos
6. Possuir cadastro de fornecedores com: SIM
° Dados regulares da empresa;
° Produtos ofertados;
. Registro de fornecimentos anteriores;
° Registro de habilitagdo
7. Permitir a codificagdo de materiais e sua classificagao em grupos e subgrupos; | SIM
8. Possuir formulario de cadastramento da Solicitacdo de Compras contendo: SIM

cédigo material;

quantidade;

preco unitario;

unidade solicitante;

data da solicitagao;

especificagdes detalhadas;

enderego de entrega;

campo de observagdo no item; (em casos como descri¢cdo do servigo
ou marca para atendimento a mandado judicial

° Valor Global;
. Solicitagdo de reserva.
9. Registrar os processos licitatorios, identificando nimero do processo, objeto, | SIM
requisicées de compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.
10. Sugerir o numero da licitagdo sequencial, por modalidade cadastrada. SIM
11. Permitir inserir na mesma requisi¢do catalogos do grupo principal. SIM
12. Permitir: SIM
. Ainsergdo de novos itens de compras para um mesmo processo;
. O cancelamento de novos itens de compras para um mesmo processo;
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. O Cancelamento de todo o processo, mantendo o histérico.

13. Controlar a aprovagao de itens nas licitagdes de compras. SIM

14. Permitir o cadastramento de responsavel pelas solicitacGes, alteracbes em | SIM
quantitativos e produtos, bem como o cancelamento.

15. Emitir comunicado de cancelamento de reserva e/ou empenho quando do | SIM
cancelamento do certame licitatorio.

16. Apresentar um grafico estatistico das solicitacdes elaboradas e aprovadas em | SIM
percentuais.

17. Possui funcionalidade para registro de precos dos materiais de cota¢des para | SIM
referéncia.

18. Permitir apenas consulta do banco de precos no momento da Solicitagdo de | SIM
Compra.

19. N3o permitir o prosseguimento das solicitagdes de compras quando ndo houver | SIM
disponibilidade de dotagao.

20. Manter cadastro de especificagdes técnicas de materiais, respeitado o disposto | NAO
na Lei Federal 14.133/2021.

21. Possuir pesquisa das solicitagdes de compras cadastradas no sistema, em todos | SIM
0s seus estagios.

22, Possibilitar alterar, excluir e incluir dotagbes na solicitagdao de compras. SIM

23. Gerar automaticamente a respectiva reserva orgcamentaria para cada | SIM
solicitagcdo de compras autorizada.

24. Permitir identificacdo e autorizagdo do responsavel financeiro para Reserva | SIM
orgamentdria.

25. Permitir que o valor para reserva de dispensa de licitacdo na cotagdo possa ser | SIM
gerada por preco global e menor prego por item.

26. Permitir cancelamento automdtico do saldo da reserva depois da licitagdo | SIM
concluida e apds respectivo empenho ter sido efetuado.

27. Possuir opgao de gerar mapa de cotagdo de prego para fornecedor contendo | SIM
cddigo, preco unitario e precgo total, no minimo em formato word, excel.

28. Permitir elaborar mapa comparativo de precgos, tanto por item quanto por lote, | SIM
contendo: média por item unitario/total, e se por lote o total de cada lote.

29. Permitir a impressdao do mapa comparativo de pregos por item, por lote, e por | SIM

fornecedor permitindo a anadlise de precos e elaboragdo das planilhas
orientadoras do edital.

30. Possuir consulta das solicitagdes de compras nas seguintes situagdes: | SIM
Elaboradas, Canceladas, Autorizadas ou Aprovadas.
31. Emitir relagdes de Solicitagdo de Compras por unidade, 6rgdo, situagdo, | SIM
periodo.
32. Possuir funcionalidades para auxilio na programacgao de compras para as areas | SIM
de suprimentos das instituicGes, e acompanhamento das etapas do processo
licitatorio.
33. Possibilitar a consulta de processos por fase. NAO _
34. Permitir a otimiza¢dao dos processos de compras através de agrupamento de | SIM

solicitagdes com itens semelhantes, criando lotes maiores, e evitando risco de
fracionamentos.

35. Possuir cadastro de modelos de minutas de editais, contratos, atas de | SIM
audiéncia, e publicagdes.

36. Possuir cadastro e controle de utilizagdo/devolugio de caugdes. SIM

37. Permitir em um mesmo processo a reserva e empenho em dotagdes diferentes. | SIM

38. Possuir cadastro de exigéncias padronizadas para relacionamento com | SIM
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processo licitatério, evidenciando-se o cumprimento de cada requisito em
funcdo da modalidade, tipo da licitacdo, e exigéncias especificas do processo.

39. Permitir programacao de licitagdes de matérias conforme consumo médio. SIM

40. Permitir nos processos o arquivamento das justificativas de compras. SIM

41. Deve ser configurdvel pelo usudrio o fluxo de etapas da licitagdo para cada | SIM
modalidade.

42, Permitir pesquisa de fornecedores por grupo ou tipo de materiais; SIM

43. Possuir aplicativo para suporte na elaboracado e cadastramento de processo de | SIM

compra, que forneca visualizacdo de itens das solicitacGes ja devidamente
agrupados, conforme critérios de agrupamento configurados.

44, Possuir consulta de processos de compras por: SIM
Secretaria;

Fornecedor;

Modalidade,

Periodo;

Materiais e/ou servigos;
Catdlogo;

Valor estimado na licitagao;
Valor contratado;

Valor por Secretaria;
Autorizagao de fornecimento.
45, Permitir cadastrar a Comissdo Permanente de Licitagdes, bem como, as | SIM
comissdes especiais, o ato formal de sua constituicdo, os componentes, os
objetivos especificos e o periodo de validade.

46. Efetuar cadastramento dos meios de publicagdo dos atos oficiais utilizados pela | SIM
Instituicao.

47. Possuir cadastro de etapas para auditorias nos processos administrativos. SIM

48. Possuir cadastro os fornecedores da Instituicdo, integrado com Sistema | SIM
Financeiro, contendo adicionalmente controle da data de cadastramento e sua
validade.

49, Tornar situagdo do cadastro de fornecedor automaticamente como inativo | SIM
quando validade estiver expirado.

50. O cadastro de fornecedor deve conter seguintes informagdes: SIM
. Razdo social;
° Nome Fantasia;
° CPF (pessoa fisica) ou CNPJ (pessoa juridica);
. Enderecos da matriz, filial, escritorios, fabrica;
. Inscricdo Municipal;

Inscri¢do Estadual;

° Registro na Junta Comercial;
. Responsaveis, Contatos (telefones, emails);
. Documentacgdo apresentada;
° Data do cadastramento;
° Ramo de atuacgao.
51. Manter controle de validade dos documentos apresentados no ato do | SIM
cadastramento, bem como, a validade do periodo ativo do cadastro;
52. Permitir registro histérico dos trés ultimos fornecimentos de materiais com: SIM
° Notas fiscais;
° Data de Entrega;
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° Valor total no periodo;
. Outras ocorréncias.
53. Possuir formulario para a geragdo de autorizacdo de fornecimento total ou | SIM
parcial.
54. Possuir formulario para a geracdo de Ordem de servico, inclusive identificando | SIM
quando for o caso a etapa e prazo.
55. Permitir consulta das varias solicitagdes de compra associadas a um mesmo | SIM
processo de compras ou a processos diferentes.
56. Permitir o controle da retirada dos editais, por interessados. SIM
57. Permitir a inclusdo de pareceres em cada etapa do processo licitatério | SIM
registrando o funciondrio emissor e data.
58. Permitir anexagao de documentos digitalizados aos processos de compras. SIM
59. Consultar processos em andamento por: SIM
Secretaria;

Grupos de produtos ou servigos;

Por comissao;

Por etapa;

Por fase;

Por modalidade;

Por tipo;

Por periodo;

Por situacdo (incompleta, elaborada, autorizada, empenhada,
aprovada ou cancelada).

60. Emitir relatério de Fornecedores por grupo de materiais NAO _
61. Permitir cadastrar e controlar contratos. SIM
62. Permitir a consulta de contratos cadastrados por: SIM
. Fornecedor de materiais;
. Fornecedor de servigos;
° Obras;
. Manutengdes;
° Locagao.
63. Permitir o cadastramento de aditamentos e apostilamentos mantendo o | SIM
histérico contratual.
64. Permitir as corre¢des contratuais por indices. SIM
65. Possuir cadastro dos tipos de convénios mantidos com a Instituicdo. SIM
66. Possuir integragdo e estar compativel para transmissao de dados através do | SIM
coletor do TCE/SP — AUDESP Fase IV.
67. Permitir o cadastramento do pregoeiro e da sua equipe de apoio. SIM
68. Permitir o cadastramento dos fornecedores licitantes. SIM
69. Possuir local de registro de credenciamento de proponentes. SIM
70. Possuir local de cadastramento de proposta de preco. SIM
71. Possibilitar a importacdo de propostas de preco em meio digital, apresentadas | SIM
em modelo definido pela administracgao.
72. Permitir o registro dos representantes credenciados pelos fornecedores. SIM
73. Possibilitar a caracterizacdo de um proponente como ME/EPP, nos termos da | SIM
Lei.
74. Executar a ordenacgdo das propostas escritas. SIM
75. Registrar a desclassificagao de licitantes. SIM
76. Indicar ordem sequencial de lances. SIM
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77. Registrar lances. SIM

78. Permitir o registro dos fornecedores que participaram de pregdes para a | SIM
utilizacdo em outras situagdes.

79. Permitir o registro dos pregoeiros para a utilizagdo em outras situagdes. SIM

80. Possuir classificagdo das propostas do Pregdo Presencial automaticamente, | SIM
conforme critérios de classificagdo imposto na legislagdo (Lei 10.520/2002).

81. Emitir a ATA do Pregdo Presencial e histérico com os lances, possibilitando a | SIM
alteracdo dos textos das atas.

82. Permitir fazer aditamentos, e atualiza¢des de registro de pregos. SIM

83. Exibir durante a etapa de lances a identificagcdo de proponentes previamente | SIM
caracterizados como ME/EPP.

84. Permitir efetuar em tempo real o registro dos lances do pregdo, bem como | SIM
efetuar a classificagdo ou a desclassificagao imediata dos itens ou dos credores.

Bem como a habilitagdo ou inabilitacdo dos credores.

85. Possibilidade de geragdo do contrato resultante do pregdo presencial a partir | SIM
do Sistema de Compras, LicitagGes e Controle de Contratos.

86. Permitir a geragao de documentos para o Portal de Transparéncia. SIM

87. Permitir a organizagdo da fase preparatéria do pregdo presencial; SIM

88. Gerar relatério para conferéncia e aprovagao de licitagdo e compras. NAO _

89. Emitir atos de convocacgao. SIM

90. Emitir relatério para acompanhamento de contratos. SIM

91. Emitir relatérios de caucgdo: langamentos, movimentagdes e quadro totalizador. | SIM

92. Emitir relagdo de contratos vencidos e a vencer. NAO ;

93. Independente da arquitetura construtiva e sem a necessidade de programagao, | SIM
para cada pagina o sistema deverd possibilitar a geracdo de relatérios
interativos a partir do agrupamento de informagdes por area de interesse do
usuario.

94, O sistema devera atribuir aos relatdrios interativos no minimo as fungdes de: SIM
° Soma;

° Média;

o Contagem;
° Maxima;

° Minima.

95. Os relatérios interativos deverao apresentar os seguintes atributos: SIM
° Busca pelo conteldo de qualquer dos campos;

° Ordenacdo por qualquer um dos campos;
. Agrupamento de conteldos de diversos campos.

96. A partir de um relatério dindmico gerado, o sistema deverd possibilitar a criagdo | SIM
de um novo relatério.

97. O sistema devera permitir que os relatérios gerados sejam de uso restrito do | SIM
usudrio criador ou disponibilizados para os demais usudrios do sistema.

98. Os relatodrios interativos, poderdo ser exportados em arquivo para no minimo | SIM
as seguintes extensodes: CSV e HTML;

99. A partir dos relatérios interativos criados, sempre que aplicavel o sistema | SIM
deverd possibilitar a geracao de graficos nos formatos. Pizza, linha e barra,
inclusive para filtros aplicados.

Tl - Chamados para Service Desk.
100. | Gerenciar o ciclo de vida das chamadas e solicita¢cdes do Service Desk (Niveis

1, 2 e 3), incluindo abertura, classificacdo, priorizagdo, atribuicao,
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acompanhamento e encerramento das chamadas. Usuarios: Técnicos do setor
de informatica, gestores, e servidores da Prefeitura de Tremembé.

101. | Cadastro/ pesquisa de Chamados

Abertura de chamados por usuarios ou técnicos, com os seguintes campos:
Identificagdo do solicitante (nome, setor, telefone e e-mail).
Descricdo do problema ou solicitagao.
Classificagdo por tipo (requisicao de servigco, problema).
Permitir a inclusdo de anexos (imagens, documentos).
Permitir pesquisas por palavras-chave ou categorias

Atribuicdo automatica ou manual de chamados a técnicos ou equipes.
Envio automatico de notificacdes via e-mail, com confirmacdo de
abertura, alteragdes de status e encerramento com a descri¢ao da solugao
dos chamados.

102. | Relatdrios e Dashboards
Relatérios personalizaveis para andlise de métricas, incluindo:

Chamados por setor, usudrio, tipo, técnico.

Tempo médio de atendimento.
Painéis em tempo real para acompanhamento de chamados ativos e
indicadores. Visualizagdo por status (Aberto, em andamento, Pendente,
Resolvido).
Relatdrios interativos com suporte as fungGes: soma, média, contagem
Filtros por qualquer campo, agrupamentos diversos, busca por contetdo.
Exportagdo dos relatdrios em csv e HTML.

103. | Cadastro de Pessoas / Prestadores de Servigo e Terceiros
Possibilidade de cadastrar pessoas, terceiros e prestadores de servi¢o, com:

Nome completo/ Razdo Social

CPF ou CNPJ

E-mail de contato

Data de inclusao e inativagdo

Os servidores da Prefeitura poderdo abrir chamados diretamente
associados a um prestador de servigo.

Ao abrir um chamado vinculado a um prestador, o sistema devera enviar
automaticamente um e-mail ao prestador com as informacgdes
completas do chamado (descricdo, local, data e solicitante) e registrar o
envio do e-mail no histérico do chamado.

O sistema devera permitir filtrar e acompanhar chamados por prestador de
servigo

104. | Cadastro de Locais (setores)

Identificacdo ou descricdo, Enderego, Vinculo com outros locais
(hierarquia)

4.3.8.7. Sistema de Almoxarifado;
Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Almoxarifado sdo os seguintes:
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N FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO

1. O sistema deverd ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagdo de
outras ferramentas de conectividade;

2. O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos | SIM
dispositivos méveis (tablet’s, celulares), browsers e resolucdes de monitores
sem rolagem lateral;

3. Permitir a distincdo de pessoa fisica e juridica no cadastro de fornecedores, | SIM
informando sua situacgdo se ativa ou inativa.

4, Permitir relacionar os materiais ao fornecedor. SIM

5. Permitir registrar alteragGes quanto as informac¢des no cadastro de | SIM
fornecedores.

6. Permitir configurar caracteristicas personalizadas para o material. SIM

7. Permitir o agrupamento de materiais por classe, por tipo (consumo, | SIM
permanente e perecivel).

8. Possibilitar o controle de toda movimentagdo de entrada, saida, devolugao, | SIM
prazo de validade e transferéncia de materiais entre almoxarifados.

9. Controlar as movimentac¢des de saida de materiais pelo valor médio de cada | SIM
material.

10. Efetuar calculo automatico do preco médio dos materiais. SIM

11. Efetuar cdlculo automatico do prego médio dos materiais. SIM

12. Visualizar, no cadastro, o preco médio do material. SIM

13. Manter e atualizar o prego da ultima compra para estimativa de custo do | SIM
pedido.

14. Permitir a configuracdo de periodos para movimentagao do estoque, com | SIM
bloqueio de langamentos fora do periodo selecionado.

15. Permitir abreviatura das unidades de medida no cadastro. SIM

16. Permitir a parametriza¢do da solicitacdo de compras pelo usudrio, permitindo- | SIM
Ihe selecionar dados a serem impressos, bem como a sua disposi¢ao fisica
dentro do documento.

17. Permitir controlar os limites minimo e maximo de reposi¢do de saldo fisico em | SIM
estoque.

18. Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicdo de materiais. SIM

19. Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos | SIM
diversos almoxarifados.

20. Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros por material existente em cada | SIM
almoxarifado.

21. Registrar a abertura e o fechamento de inventarios. SIM

22. Permitir gerenciar os ajustes e os saldos fisicos e financeiros dos almoxarifados, | SIM
ocorridos no inventario.

23. Permitir bloqueio das movimentag¢des durante a realizagdo do inventario. SIM

24, Consultar a localizagdo fisica do material dentro do almoxarifado. NAO ﬁ

25. Permitir informar, na entrada do material, o processo licitatério, nimero do | SIM
empenho, fornecedor, nimero da Ordem de Compra/Servico e documento
fiscal.

26. Gerar automaticamente uma reserva orcamentdria no Sistema Financeiro, toda | SIM
vez que uma solicitagdo de compras é autorizada, no valor total da solicitagdo.

27. Manter controle efetivo sobre as requisicbes de materiais, permitindo | SIM

atendimento parcial de requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo ndo
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atendido das requisi¢oes.

28. Utilizar centros de custo (setores/unidades administrativas) na distribuicdo de | SIM
materiais, para apropriacdo e controle do consumo.

29. Ndo permitir a movimentacdo de entrada, saida e transferéncia, apos | SIM
encerramento do exercicio.

30. Emitir um relatdrio com as transferéncias, entradas, saidas, e estornos filtrando
por periodo, por natureza e consolidando os almoxarifados existentes.

31. Possibilitar a emissdo de relatérios de entradas e saidas de materiais por
produto, nota fiscal e setor/unidade administrativa.

32. Emitir relatério do balancete do almoxarifado com os movimentos de entradas, | NAO
saidas e saldo atual por periodo.

33. Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro | NAO
més a més por estoque e o resultado final no ano.

34. Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, filtrando por | NAO
almoxarifado; periodo; materiais vencido e materiais a vencer.

35. Permitir a emissdo de etiquetas de prateleira para identificagdo da localizagdo | NAO
dos materiais no almoxarifado.

36. Emitir relatério que demonstre a média do custo mensal por setor e material, | NAO
em determinado periodo.

37. Ter relatério do consumo médio mensal por material. NAO

38. Possuir relatério de inventdrios abertos e encerrados por estoque, material, | NAO
inventdrio e periodo.

39. Emitir planilha para conferéncia manual do inventério. NAO

40. Emitir relatério com materiais em aquisicao. NAO

41. Independente da arquitetura construtiva e sem a necessidade de programacio, | NAO

para cada pagina o sistema deverd possibilitar a geracdao de relatérios
interativos a partir do agrupamento de informacdes por area de interesse do

usuario.

42, O sistema devera atribuir aos relatérios interativos no minimo as fungdes de: | SIM
° Soma;
° Media;
o Contagem;
° Maxima;
° Minima.

43. Os relatérios interativos deverdo apresentar os seguintes atributos: SIM
. Busca pelo conteldo de qualquer dos campos;
° Ordenacdo por qualquer um dos campos;
° Agrupamento de conteudos de diversos campos.

44, A partir de umrelatdrio dinamico gerado, o sistema devera possibilitar a criagdo | SIM
de um novo relatério.

45, O sistema deverd permitir que os relatérios gerados sejam de uso restrito do | SIM
usuario criador ou disponibilizados para os demais usuarios do sistema.

46. Os relatdrios interativos, poderdo ser exportados em arquivo para no minimo | SIM
as seguintes extensdes: CSV e HTML;

47. A partir dos relatdrios interativos criados, sempre que aplicavel o sistema | SIM
deverd possibilitar a geragao de graficos nos formatos. Pizza, linha e barra,
inclusive para filtros aplicados.

4.3.8.8. Sistema de Patrimonio;
Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Patriménio sdo os seguintes:

e L
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N FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO

1. O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagao de
outras ferramentas de conectividade;

2. O sistema deverda possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos | SIM
dispositivos mdveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢cdes de monitores
sem rolagem lateral;

3. Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos ou cedidos | SIM
em comodato a outros 6rgaos da administragdo publica e também os alugados
pela entidade.

4, Possuir gestdo de entidades (unidade gestora) de todos os bens cadastrados e | SIM
que sofram movimentacdo ao longo de sua vida util, identificando de forma
transparente qual entidade detém a posse do mesmo.

5. Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: | SIM
aquisicdo, doacdo, dacdo de pagamento, obras em andamento, entre outros,
auxiliando assim no mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o
respectivo impacto na contabilidade.

6. Permitir a utilizagdao, na depreciagao, amortizagdo e exaustdo, os métodos: | SIM
linear ou de quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento
a NBCASP;

7. Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal referentes ao | SIM
item.

8. Possibilitar a vinculagdo entre itens patrimoniais (agregac¢do), de forma que | SIM
possam ser tratados como um Unico bem, possibilitando sua desvinculagdo a
qualguer momento;

9. Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens; SIM

10. Permitir a escrituragdo contabil tempestiva das transa¢bes de avaliagdo | SIM
patrimonial, depreciacdo, amortizacdo, exaustdo, entre outros fatos
administrativos com impacto contdbil, em conformidade com a NBCASP
(integragdo com setor contdbil);

11. Permitir o armazenamento dos histdricos de todas as opera¢des como | SIM
depreciagbes, amortizacbes e exaustdes, avaliagbes, os valores
correspondentes aos gastos adicionais ou complementares, bem como
registrar histérico da vida util, valor residual, metodologia da depreciagado, taxa
utilizada de cada classe do imobilizado para fins de elaboragdao das notas
explicativas correspondentes aos demonstrativos contabeis, em atendimento
a NBCASP;

12. Emitir Termo de Desincorpora¢ao ou Sucateamento. SIM

13. Possuir controle de cessdo e prazo de devolugao de patrimdnios cedidos. SIM

14. Permitir a avaliagdo patrimonial em atendimento a NBCASP SIM

15. Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorpora¢des como: | SIM
alienacdo, permuta, furto/roubo, entre outros;

16. Permitir a realizagdo de inventario, bloqueando a movimentagao ou destinagdao | SIM

de bens durante a sua realizacdo inclusive oferecendo a utilizagdo de
mecanismo externo para a coleta de informagcbes dos bens patrimoniais
(Coletores de Dados) tornando dessa forma o processo de inventario sem
intervenc¢do manual/papel; deve permitir configurar os arquivos de importacdo
e exporta¢do que serao utilizados pelo coletor de dados.
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17. Permitir o registro pelo responsdavel, da conformidade do inventario; SIM

18. Permitir a transferéncia pela comissdo de inventario de bens localizados, mas | SIM
pertencentes a outro setor, durante o inventario;

19. Manter o controle do responsavel e da localizacdo dos bens patrimoniais; SIM

20. Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo | SIM
dos bens;

21. Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado | SIM
pelo préprio usudrio, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos
bem como selecionar a disposicao desses campos dentro do corpo do
documento;

22. Emitir nota de transferéncia de bens; SIM
23. Permitir que a nota de transferéncia de bens possa ser parametrizada pelo | NAO
proprio usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem
como selecionar a disposi¢do desses campos dentro do corpo do documento;

24, Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cddigo de barras para | NAO
leitura dptica;

25. Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo | SIM
proprio usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem
como selecionar a disposi¢do desses campos dentro do corpo da etiqueta;

26. Manter controle sobre vencimento dos prazos de garantia do fabricante; SIM

27. Registrar as manutengdes preventivas e corretivas dos bens; SIM

28. Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto | SIM
pelo seu cédigo interno como pela placa de identifica¢ao;

29. Disponibilizar consulta com a visao contabil para viabilizar a comparabilidade | SIM
do controle dos bens com os registros contdbeis, apresentando no minimo a
composicdo do valor bruto contdbil (valor de aquisicdo mais os valores
correspondentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor liquido
contabil (valor bruto contdbil deduzido as
depreciagbes/amortizacdes/exaustdes) no periodo e acumuladas no inicio e no
final do periodo;

30. Possuir integracao em tempo real com a execugdo das despesas orgamentarias, | SIM
identificando e solicitando a liquidagdo ou o “em liquidagao” do empenho
relacionado a respectiva incorpora¢do do patrimonio, quando este utilizar
execuc¢do de despesa orgamentaria.

31. Emitir relatérios das manutengdes preventivas e corretivas dos bens NAO

32. Emitir relatérios, bem como gerar arquivos, destinados a prestagdo de contas | NAO
em conformidade com os Tribunais de Contas;

33. Emitir relatério de itens com histérico podendo filtrar por entidades. NAO

34. Independente da arquitetura construtiva e sem a necessidade de programacao, | SIM
para cada pagina o sistema deverd possibilitar a geracdo de relatérios
interativos a partir do agrupamento de informagdes por area de interesse do
usuario.

35. O sistema devera atribuir aos relatérios interativos no minimo as fungdes de: | SIM

e Soma;
e Media;
e Contagem;
e Maxima;
e Minima.
36. Os relatérios interativos deverdo apresentar os seguintes atributos: SIM
e Busca pelo conteudo de qualquer dos campos;
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e Ordenacdo por qualquer um dos campos;
e Agrupamento de conteudos de diversos campos.
37. A partir de um relatério dinamico gerado, o sistema devera possibilitar a criagdo | SIM
de um novo relatério.
38. O sistema devera permitir que os relatérios gerados sejam de uso restrito do | SIM
usuario criador ou disponibilizados para os demais usudrios do sistema.
39. Os relatdrios interativos, poderdo ser exportados em arquivo para no minimo | SIM
as seguintes extensdes: CSV e HTML;
40. A partir dos relatdrios interativos criados, sempre que aplicavel o sistema | SIM
devera possibilitar a geragdo de graficos nos formatos. Pizza, linha e barra,
inclusive para filtros aplicados.

4.3.8.9. Sistema de Protocolo;
Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Protocolo sdo os seguintes:

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO
1. Os Sistemas deverdo estar 100% baseados em plataforma WEB e compativel | SIM

com os principais navegadores do mercado em suas versdes atuais, como por
exemplo Mozilla Firefox, Google Chrome.

2. O acesso aos sistemas devera ser realizado através de perfis de operadores | SIM
(login/senha) individuais com niveis de acesso de cada operador, definidos
individualmente, garantindo o acesso somente aos itens constantes em seu

perfil.

3. Os sistemas devem suportar o acesso simultaneo para um nimero ilimitado de | SIM
usuarios.

4, Os sistemas devem utilizar protocolo e seguranga “SSL”; garantir a | SIM
confidencialidade de todas as informagbes armazenadas.

5. Os sistemas devem possuir protocolo com encriptagdo segura padrao HTPS. SIM

6. O Aplicativo ndo deverd necessitar de nenhuma instalagdo adicional nas | SIM

magquinas clientes, ndo sendo necessario nenhum tipo de intervengdes técnicas
para uso do mesmo. Permitindo-se apenas a instalacdo de plug-ins para
navegadores

7. Deverd possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos dispositivos | SIM
moveis (tablet’s e celulares), browsers e resolugdes de monitores sem rolagem
lateral.

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programagao;

9. Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, | NAO
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como
um novo relatorio;

10. Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em | NAO
formato aberto;
11. Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do | NAO

Relatério, com a sele¢do de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contem ou ndo contem, ndo é semelhante,
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se contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteudo do
respectivo campo;

12. Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/ | NAO
operacBes entre as demais colunas do Relatdrio, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis;

13. Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em | NAO
que possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem,
minimo, maximo e mediano;

14. Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, | NAO
com a utilizagdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de
operac¢Ges de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar
com valor crescente ou decrescente;

15. Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo; NAO

16. Os relatérios criados deverdo comportar exportacdo em formato aberto: CSV | NAO
ou similar.
Requisitos gerais:

17. Possibilitar a criagdo de processos classificados como internos e externos; SIM

18. Permite o cadastro de assuntos tendo a possibilidade de definir local padrdo | SIM
para onde este assunto sera enviado, bem como um usuario padrao.

19. Permite o cadastro de instrugdes, para cada assunto criado, com o fim de | SIM
auxiliar o usuario no momento da abertura de um processo de protocolo;

20. Possibilitar a formatagdo do texto em despachos, com as seguintes opgbes | SIM

minimas: Negrito, itdlico, sublinhar, riscar, sobrescrever, alinhamento a
esquerda, alinhamento a direita, centralizar, justificar, marcadores diversos e
marcadores numéricos.

21. Permite o cadastro de exigéncias, para cada classificacdo criada, com o fim de | SIM
notificar o usudrio no momento da abertura do processo de protocolo, de
forma que seja possivel anexar qualquer tipo de arquivo, possibilitando ao
usuario fazer o download do mesmo.

22. Permite a abertura de processos de protocolo com as seguintes informagées | SIM
minimas: Nome e demais dados do interessado, data da criacdo, tipo de
assunto, origem da abertura, local de cadastro, descri¢gao do protocolo.

23. Deverad ser possivel a pesquisa do interessado constante no cadastro Unico de | SIM
pessoas pelas seguintes op¢des: Nome, data de nascimento, sexo, raga, cor,
estado civil, escolaridade, nome do pai, nome da mae, pais, estado, cidade, CPF
ou CNPJ, tipo de enderego, enderego e bairro.

24, Permite a configura¢do da formatacdo do modelo numérico processo; SIM

25. Permite cadastrar usudrios onde sdao configurados privilégios de acesso as | SIM
classificagdes previamente cadastradas;

26. Permite que na abertura de um processo de protocolo seja possivel a | SIM
associacao a outros processos de protocolo ja cadastrados.

27. Permite a pesquisa de processos de protocolo no minimo por: Numero, | SIM

situagdo, assunto, local de origem, data de criacdo do processo, palavra,
interessado, local de cadastro, se possui ou ndo anexos, local atual do processo,
finalidade, recebedor e destinatario.

28. Possui historico de tramite de um processo; SIM
29. Permite assinatura com certificado digital dos documentos anexados ao | SIM
processo de protocolo.
30. Permite a visualizagdo de comentarios de um processo e de seus tramites; SIM
31. Permite emissdo de relatério de comprovantes de tramitagao, intervalos de | SIM
o
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numeragdo dos processos;

32. Permite emissdo de relatério de recebimento eletronico processos; SIM

33. Permite a criagdo de perfis para envio de documentos, vinculando os usudrios | SIM
ja cadastrados, a fim de evitar o recadastro dos usuarios do protocolo;

34. Permite que na criagdo de um documento seja possivel a associa¢do de outros | SIM

documentos ja cadastrados, bem como a possibilidade de associar quaisquer
processos internos gerados previamente de forma sistémicas tais como,
processos de compras, solicitagdes de compra, empenhos, contratos,
liguidagdes, protocolos, circulares internas e etc.;

35. Permite que na criacdo de protocolos seja possivel anexar quaisquer tipos de | SIM
documentos;
36. Permite a pesquisa de protocolos no minimo por: Nimero, situagdo, assunto, | SIM

local de origem, data de criagao, interessado, local de cadastro, palavras na
descri¢do do protocolo local atual do processo;

37. Permite o acompanhamento de todas as movimentagdes de um processo | SIM
contendo as seguintes informag¢des minimas: Origem, data e hora de envio,
comentdrio, data e hora de recebimento, destino;

38. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam encerrar | SIM
processos que estejam em seu poder;

39. Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam apropriar-se | SIM
de processos que ndo estejam em seu poder;

40. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam reabrir | SIM
processos que estejam em seu poder;

41. Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam arquivar | SIM
processos que estejam em seu poder;

42, Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam desarquivar | SIM
processos que estejam em seu poder;

43, Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam remover | SIM
processos que estejam em seu poder;

44, Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam enviar | SIM
processos que estejam em seu poder;

45, Permite que ao enviar um processo o sistema associe destinos de envio | SIM

previamente definidos para este processo, bem como a possibilidade de o
proprio usuario escolher uma pessoa ou departamento, tanto o local como o

usuario.;
46. Permite que ao enviar um processo seja possivel definir a finalidade do envio; | SIM
47. Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam cancelar o | SIM

envio de processos que foram enviados pelo usudrio e que ainda nao tenha sido
recebido pelo destinatario;

48. Permite que nas emissdes de relatdrios seja possivel pesquisar os processos no | SIM
minimo por: Numero, situagao, assunto, local de origem, data de criagdo,
palavra, interessado

49, Permite a configuragdo de notificagdes que possam ser enviadas por e-mails | SIM
previamente cadastrados de forma que os mesmos sejam informados
automaticamente quando de alguma movimentag¢do de algum processo em
gue a mesma seja a interessada;

50. Permite o cadastro de despachos para cada notificagdo configurada de forma | SIM
que seja possivel a formatagdo do texto com as seguintes opgdes minimas:
Negrito, italico, sublinhar, riscar, sobrescrever, alinhamento a esquerda,
alinhamento a direita, centralizar, justificar, marcadores e marcadores
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numéricos;
51. Permite a definicdo de permissGes dos usuarios e seus devidos acessos aos | SIM
processos, tendo no minimo as seguintes configuracdes de direitos: abrir,
encerrar, remover, desarquivar, arquivar e reabrir.

52. Permite a emissdo de relatérios com as movimentagdes do usuario conectado | SIM
ao sistema, de forma que cada usuario possa emitir apenas os documentos que
ele tenha movimentado em algum momento

53. Permite que ao serem incluidos quaisquer documentos do sistema, tais como | SIM
solicitacbes de compra, requisicdes de materiais, empenhos, processos de
compra, processos licitatérios, liquidacdes de empenhos e contratos os
mesmos estejam disponiveis automaticamente dentro do protocolo.

54. Permite que no cadastro do tipo de processos seja possivel definir que: a | SIM
geracdo do numero do documento seja automatica, a numeragdo dos
processos possa ser reiniciada a cada novo ano.

55. Permite a configuracdo da numeragdo dos processos com as seguintes | SIM
possibilidades em qualquer ordem: niumero do processo, ano do processo,
posicdo administrativa (lotacdo de origem do processo) e sigla da posicdo
administrativa do processo.

56. Permite a criagdo de grupos para envio de processos, vinculando os usudrios ja | SIM
cadastrados, a fim de evitar o recadastro dos usuarios do sistema.
57. Possuir cadastro de marcadores para associa-los a processo, de modo a | SIM

possibilitar a organizacdo de todos os processos, no minimo em: recebidos,
enviados ou apenas criados.

58. Permite a pesquisa dos documentos cadastrados, no minimo, pelos seguintes
campos:
o Numero do processo
o Data da criagdo do processo
o Data e hora da criacdo do processo
o Destinatario do processo
o Data de recebimento do processo
o Data e hora de recebimento do processo
o Local atual do processo
o Local de origem do processo
o Local de destino do processo
o Remetente do documento
o Interessado no documento

Assunto do documento
59. Permite o cadastro de processos com as seguintes informagdes minimas: | SIM
Interessado, local de cadastro, data de criacdo do processo, origem do
processo, assunto do processo, descricdo do processo, tipo de processo,
parecer(es) associado(s) ao processo, e, ainda, se deve-se exibir ou ndo os
anexos incluidos no processo.

60. Permite que na criacdo de um processo seja possivel a associacdo de outros | SIM
processo ja cadastrados.
61. Permite que na criacdo de processos seja possivel anexar quaisquer tipos de | SIM
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documentos ou arquivos.

62. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam encerrar | SIM
processos que estejam em seu poder.

63. Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam reabrir | SIM
processos que estejam em seu poder.

64. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam arquivar | SIM
processo que estejam em seu poder.

65. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam desarquivar | SIM
processos que estejam em seu poder.

66. Permite que usudrios com direitos previamente definidos possam remover | SIM
processos que estejam em seu poder.

67. Permite que usuarios com direitos previamente definidos possam enviar | SIM
processos que estejam em seu poder.

68. Possuir tabela parametrizavel de local de arquivamento; SIM

69. Possuir tabela parametrizdvel de despacho para utilizagdo no momento da | SIM
tramita¢do dos processos;

70. Possuir tabela de assunto com informacao de prazos; SIM

71. Permitir o cadastramento do requerente com no minimo as seguintes | SIM
informacgdes: nome, CPF, CNPJ, endereco e formas de comunicagao;

72. Permitir o cadastramento de varios enderegos para o mesmo requerente; SIM

73. Permitir a verificacdo se o requerente ja estd cadastrado no Banco de Dados, | SIM
caso esteja, reutilizar este dado evitando duplicidade de informagdes;

74. Permitir o protocolo de quaisquer documentos internos que necessitem de | SIM
registro e movimentagao entre os setores da instituicao.

75. Realizar a gera¢do da numeragdo do processo administrativo automaticamente | SIM
assim que o cadastro é concluido.

76. Permitir a indicacdo e visualizacdo do endereco no local onde serdo solicitados | SIM
ou realizados servigos através de georreferenciamento.

77. Possibilitar a numeragdo Unica na protocolizacdo dos diversos 6rgdos da | SIM
administracdao municipal;

78. Permitir a emissao de comprovante de protocolizagao para o interessado; SIM

79. Permitir a emissdo do comprovante para o interessado na abertura do | SIM
processo;

80. Possibilitar a configuracdo do modelo de etiqueta a ser emitida na abertura de | SIM
um processo;

81. Emitir etiquetas de processo, contendo nimero do protocolo, origem, data, | SIM
nome do requerente ou interessado, nimero do documento e assunto;

82. Possibilitar a emissdo do processo eletronico, com todos seus movimentos | SIM
(tramites, juntadas, apensos e arquivamentos) em formato PDF.

83. Permitir o acompanhamento da tramitacdo do processo e sua situagdo, | SIM
mantendo histérico, possibilitando incluir observacdes a cada tramite
realizado.

84. Disponibilizar transacdo para confirmacdo de recebimento na tramitacdo, | SIM
considerando o documento “em tramite” até o seu recebimento.

85. Permitir o despacho eletrénico aos processos e protocolos. SIM

86. Permitir a visualizagdo do histérico de tramitagdes de um processo; SIM

87. Permitir a consulta de processos, por assunto, para acompanhamento de sua | SIM
tramitagao;

88. Permitir a consulta dos processos através do nimero do processo ou do nome | SIM
do requerente, trazendo como resultado os dados do processo ou do
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requerente;

89. Permitir a movimentagcao de processos por remessa e criar permissdes para | SIM
cada unidade tramitar os processos ao qual pertence.

90. Permitir que um ou mais processos sejam apensados ou juntados a outros, | SIM

fazendo com que somente o principal seja tramitado e automaticamente os
demais, evitando que se esquega de tramitar um dos processos. A qualquer
momento deve permitir que seja retirado um processo apensado ou juntado,
ou que se inclua novos processos.

91. Permitir o controle das permissdes de cada usuario por tipo de operagdo, | SIM
sendo apensamento, juntada, tramitacdo e arquivamento.

92. Permitir a juntada de processos (por anexagdo e apensa¢do) e anexacgdo de | SIM
documentos a umprocesso existente.

93. Permitir a criagdo de mais de um volume de processo, sendo necessario | SIM
informar apenas onimero do processo original.

94, Possuir rotina de arquivamento de processos, com identificagdo da localizagdo | SIM
fisica.

95. Permitir o arquivamento de vdarios processos de uma Unica vez para | SIM
determinado local de arquivamento.

96. Disponibilizar portal online que permita ao cidadao consultar e acompanhar os | SIM
processos protocolados.

97. Permite a criagdo de perfis para envio de documentos, vinculando os usudrios | SIM

ja cadastrados, a fim de evitar o recadastro dos usuarios do protocolo;

Emitir relatdrio de processos por tipo de assunto e assunto no periodo.

99. Emitir relatério de comprovante de juntada. NAO
100. Emitir etiquetas de processos. NAO
101. | Emitir relatdrio de processos por requerente e por periodo. NAO
102. | Emitir relatério de processos abertos por periodo e tipo de processo. NAO
103. | Emitir relatério de processos que foram destinados a um determinado local por | NAO

periodo.

104. | O sistema deverd possibilitar o acesso ao cidad3do realizar o requerimento e | SIM
consulta dos processos com o objetivo de agilizar o atendimento, diminuindo a
necessidade de obten¢dao de informagdes exclusivamente no balciao fazendo
com que o contribuinte chegue ao balcdo ja com as informagGes necessarias
em maos, facilitando dessa forma o relacionamento contribuinte com a
entidade.

105. | Permitir ao servidor identificar os tipos de processo que poderdo ser requeridos | SIM
pelo cidadao.
106. | Permitir a abertura de requerimentos através de acesso pessoal por CPF e | SIM
senha.
107. | Permitir ao cidaddo a escolha do assunto pertinente ao requerimento mediante | SIM
um cadastro de assuntos.
108. Possuir campo para descricdo do requerimento com no minimo 1000 | SIM
caracteres.

4.3.8.10. Sistema de Recursos Humanos;

Os requisitos funcionais requeridos para o sistema de Gestdo de Recursos Humanos sdo os seguintes:
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FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA

ITEM
POC

ATENDE

SIM | NAO

O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet
Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizacdo de
outras ferramentas de conectividade;

SIM

O sistema devera possuir design responsivo, ou seja, adaptar-se aos diversos
dispositivos moéveis (tablet’s, celulares), browsers e resolu¢des de monitores
sem rolagem lateral;

SIM

Moédulo de concurso publico

Possuir cadastro para concursos publicos informando niumero do processo,
numero do edital, data de publicacdo, data de abertura do concurso, data de
inicio/término das inscri¢des, data da prova, data de homologacdo, data de
validade do concurso e prorrogacbes, descricdo, empresa organizadora,
quantidade de inscritos, e quantidade de aprovados.

SIM

Permitir cadastro dos cargos e quantidade de vagas para concurso publico,
informando adicionalmente carga horaria, salario de referéncia, tipo de vinculo,
grau de instrugao exigido, tempo de experiéncia, requisitos do cargo. Na
quantidade de vagas oferecidas pelo concurso deve ser possivel discriminar se
existem vagas especificas para candidatos com necessidades especiais.

SIM

Permitir cadastro para processos seletivos diversos, incluindo selecdo de
estagidrios.

SIM

Possuir funcionalidade para inscrigao de candidatos com seus dados pessoais,
documentacgdo, endereco, telefones de contato, e-mail, e se possui algum tipo
de deficiéncia.

SIM

Permitir cadastro da classificacdo do candidato no concurso, incluindo
classificagdo para candidatos com necessidades especiais.

SIM

Possuir funcionalidade de indicacdo de candidatos classificados nos concursos
para unidades que irdo contratar, com registro do documento de indicagao,
data e unidade (ex. secretaria/departamento).

SIM

Permitir a indicacdo direta de candidatos para cargos comissionados,
informando-se nome completo, CPF, data de nascimento, sexo, grau de
instrucdo, unidade ou lotagdo, vinculo, e observagdes da indicagao.

SIM

10.

Emitir relatério de indicagdo de candidatos conforme documento de indicagao.

SIM

11.

Registrar aprovacdo do candidato por usudrio responsavel, encaminhando para
procedimentos de convocagao.

SIM

12.

Possuir cadastro das convocag¢des com informacgdo da portaria, ano, data da
publicacdo, unidade, tipo (ex. admissdo, designa¢do, nomeagdo, reintegracgao),
periodo para comparecimento, data da posse, histérico da convocagdo, e
relacdo dos candidatos aprovados para os respectivos cargos e lotacdo.

SIM

13.

Registrar candidatos aprovados que compareceram a convocag¢do, e que
efetuaram corretamente entrega dos documentos, com informacdo da data de
comparecimento e histérico do comparecimento.

SIM

14,

Possuir cadastro dos exames admissionais do candidato, emitindo Atestado de
Salde Ocupacional - ASO para admissdao, conforme cadastro dos exames
realizados.

SIM

15.

Possuir controle da situagdo de admissdao do funcionario, informando sua
desisténcia ou efetivagdo da sua contratagao.

SIM

16.

Permitir a revogacdo de nomeacgdes, com indica¢do da nova portaria (nimero,
data da publicacdo e secretaria) e relagdo dos mesmos.

SIM
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17. Permitir efetivacdo da admissdao com aproveitamento e complementagdo de | SIM
dados dos candidatos tais como: data de admissdo, periodo de experiéncia, tipo
de admissdao conforme classificagdo da RAIS e do CAGED, lotagdo, hordrio,
reldgio de ponto, centro de custo, e dados bancarios.

18. Emitir questiondrio de integracdo em nome do funciondrio recém-admitido. NAO !
Modulo de cadastro de funcionarios

19. Possuir cadastro de instituicdes e permitir trabalhar com varias instituicées de | SIM
forma independente, cada qual com suas configuragdes proprias.
20. Possuir funcionalidades para admissdo e cadastro de funcionarios, e manter | SIM

registros exigidos pela a legislacdo trabalhista vigente referente aos tipos de
vinculos de contratagdo existentes na Prefeitura.

21. Possuir cadastro dos dados pessoais do funcionario, contendo informacgdes de | SIM
nome completo, documentos de identificagao tais como CPF, RG, CTPS, CNH,
PIS, Titulo de Eleitor, Reservista, Cartdao SUS, inscricdo em conselho profissional,
endereco completo de residéncia, telefones de contato, e-mail, foto, data de
nascimento, nacionalidade, cidade/estado natal, estado civil, nome do conjuge,
escolaridade, nome do pai/mae, nacionalidade pai/m3e, sexo, altura, cor, peso,
cor de cabelo/olhos, tipo de sangue, tipo de deficiéncia se houver. Para caso de
estrangeiros informar se naturalizado ou ndo, RNE e data de chegada ao pais.
22, Possuir cadastro de dados funcionais do funcionario, contendo informagdes do | SIM
numero de matricula, cédigo para crachd, data de admissdo, tempo de
experiéncia, data para FGTS, tipo de admissdo conforme cddigos da RAIS e do
CAGED, tipo de vinculo, tipo de vinculo conforme cédigos da RAIS, exposi¢ao a
agentes nocivos, contribuicdo sindical, nimero/ano do concurso e classificagdo,
processo/data da nomeacdo, portaria/data, prazo de contratagdo se houver,
fundamentagao legal e justificativa da contratagdo, numero do
registro/prontudrio, exame toxicoldgico se houver, e data de demiss3o.

23. O sistema deve, no caso de admissao por concurso publico, trazer todos os | SIM
dados da pessoa ja cadastrados anteriormente por meio de integragcdo com
Sistema de Concurso Publico.

24. Possuir também no cadastro informacéao da situacdo da admissdo: aguardando, | SIM
admitido, e desisténcia, para controle da area.

25. Possuir cadastro de CBO - Classificagdo Brasileira de OcupagSes com | SIM
possibilidade de atualiza¢do pelo usudrio.

26. Possuir cadastro do cargo atual ocupado pelo funcionario com informagao do | SIM

cddigo e descricdo do cargo, especialidade (ex. especialidades médicas), classe,
capacitacao, atividade, carga horaria, CBO, referéncia salarial, e valor saldrio
bruto.

27. Permitir alteracdao de cargo, saldrio e carga horaria, informando os dados | SIM
atualizados, ato que designou, motivo para mudanca de cargo e/ou salério,
data inicio, observagGes, mantendo histérico das movimentacoes.

28. Possuir cadastro de lotagdo do funcionario indicando unidade da instituicdo, | SIM
horario, tipo de ponto, do relégio de ponto quando houver, centro de custo, e
local especifico dentro da unidade.

29. Permitir alteracdo da unidade na qual o funcionario esta lotado, informando | SIM
nova unidade, ato que a designou, descri¢do, data de inicio, observagdes, se foi
apenas mudanc¢a de nome da unidade ou se houve troca efetiva para uma
outra, e mantendo histdrico das movimentacges.

30. Permitir altera¢do do local de trabalho informando novo local, novo ato que | SIM
designou, descricdo, data de inicio, observagbGes, mantendo histérico das
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movimentagdes.
31. Permitir alteracdo do centro de custo informando novo centro, novo ato que | SIM
designou, descri¢ao, datas de inicio e fim, observagées, mantendo histérico das
movimentacdes.

32. Permitir alteracdo de horario de trabalho do funcionario, informando novo | SIM
horario, ato que designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacoes,
mantendo histdrico das movimentacgodes.

33. Permitir alteragdo do relégio de ponto indicado para o funcionario, informando | SIM
novo relégio, ato que designou, descricdo, datas de inicio e fim, observagdes,
mantendo histérico das movimentagdes.

34. Permitir alteragao do tipo de ponto do funciondrio, informando novo tipo, ato | SIM
que designou, descricdo, datas de inicio e fim, observag¢des, mantendo histérico
das movimentagdes.

35. Possuir cadastro da conta bancéria do funciondrio para pagamento. SIM
36. O sistema deve emitir ficha de registro de empregado conforme Portaria No. | NAO

41 de 28.03.2017 do MTE. -
37. Possuir cadastro de dependentes, relacionados ao funcionario, contendo as | SIM

informagdes do nome do dependente, data de nascimento, documentagao (ex.
CPF, RG), sexo, estado civil, escolaridade, tipo de dependéncia (ex. filho,
cOnjuge, pai, mae, enteado etc.), e se possui alguma deficiéncia.

38. Permitir configuracdo dos dependentes de forma a considera-los ou ndo para | SIM
fins de imposto de renda, salario familia, previdéncia e assisténcia médica,
conforme o caso.

39. Possuir cadastro de pensionistas, relacionado ao funciondrio, com informagdo | SIM
do nome do pensionista, CPF, RG, data de nascimento, parentesco, dados
bancarios, datas de inicio e fim da pensdo (quando houver), percentual, se gera
abatimento no imposto de renda, e observagdes para historico.

40. Permitir personalizacdo da féormula para calculo de pensdo para pensionista | SIM
especifico quando for o caso.

41. O sistema deve emitir declarag¢do de valores pagos a pensdo alimenticia em | SIM
nome do funcionario e do beneficiado.

42, Possuir cadastro de afastamentos do funcionario, com informag¢do do motivo | SIM

de afastamento, data de inicio e fim com indica¢do da quantidade de dias, data
do retorno, indicagao do CID, nome do médico e CRM quando for o caso, e
observagoes para historico.

43, Possuir cadastro de cedéncias do funcionario, tanto para outra entidade como | SIM
para aqueles cedidos, com informacdo das entidades origem/destino, se
remunerada ou ndo, data de inicio e fim com indicacdo da quantidade de dias,
documento da cedéncia (No. e data), fundamentacdo legal, e observagdes para
histérico.

44, Possuir cadastro de auséncias e atestados de funcionarios, com informagao do | SIM
motivo, periodo com data/hora de inicio e fim, indicagdo do CID, nome do
médico/CRM, nome da clinica/hospital quando for o caso, documento
apresentado, e observag0es para historico.

45, Permitir cadastro de averbag¢des de tempo de servico do funciondrio, com | SIM
informacdo do nome da empresa, CNPJ, data de inicio e fim com indicagao da
quantidade de dias, quantidade de dias de abatimento, considerando ou nao
para fins de contagem de tempo, e observagdes para histdrico.

46. Permitir consulta de tempo de servico do funciondrio indicando a data | SIM
desejada, para fins de concessdo de adicionais por tempo de servigo — ATS.
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47. Permitir cadastro de cursos do funciondrio, indicando a entidade, local, o nome | SIM
do curso e carga horaria, data de inicio e fim, e observac¢des para histérico.

48. Permitir funciondrios com mais de uma matricula, com diferentes vinculos, e | SIM
mantendo os cadastros funcionais e histéricos individualizados.

49, Permitir alteracdo de vinculo do funcionario informando novo vinculo, ato que | SIM
designou, descricdo, data de inicio, mantendo histérico das movimentacoes.

50. Possuir integracdo com Sistema Financeiro-Contdbil para configuragdo das | SIM
dotagGes do orgamento utilizadas para empenho da folha de pagamento.

51. Possuir cadastro de sindicatos de classe, com informa¢do do nome, CNPJ, | SIM
endereco, codigo sindical, e relacionamento com respectivo evento da folha de
pagamento.

52. Possuir cadastro de filiagdo do funciondrio a sindicato com informacdo do | SIM

sindicato da classe, data de inicio e fim, evento para desconto em folha, além
dos eventos para contribuicdo assistencial e confederativa quando for o caso.

53. Possuir cadastro de comissionamento do funcionario com informagao da data | SIM
de inicio, vinculo, cargo comissionado, carga horaria, referéncia salarial,
unidade, centro de custo, ato que designou, portaria, data da publicacdo,
observagdes, mantendo histérico das movimentagdes.

54, Permitir cadastramento de servidores admitidos em carater temporario - ACT | SIM
e controlar prazo de contratagao, incluindo possiveis prorrogagdes.
55. Possuir cadastros padronizados para informacgdes para: SIM

- Carga hordria;

- Banco e Agéncias;

- Unidades Administrativas;
- Centro de Custo;

- Relégios de Ponto;

- Horarios;

- Referéncia Salarial;

- Local de Trabalho;

- Tipos de Afastamento;

- Tipos de Cedéncia.

56. Possuir cadastro padronizado de vinculos, sendo estes relacionados com a | SIM
categoria do trabalhador para fins dos recolhimentos de INSS, FGTS, além do
cddigo de recolhimento e tipo de vinculo da RAIS para rotinas anuais de DIRF e
RAIS.

57. Possuir cadastro padronizado de cargos, com informagdo do CBO, tipo de cargo | SIM
(ex. comissionado, estatutario, CLT etc.), tipo de provimento (ex. concurso,
nomeacdo, designacgdo etc.), quantidade de vagas disponiveis, especialidades
do cargo, exposicao a agentes nocivos, periculosidade, insalubridade e grau.

58. Permitir controle das vagas totais, disponiveis e ocupadas para cada cargo, | SIM
tanto para efetivos com para comissionados.
59. Possuir cadastro dos atos da administracdo com informagado de nimero, data, | SIM

tipo (ex. Portaria, Decreto, Lei, Processo), descricdo, publicacdo, motivo,
fundamentagao legal, vigéncia e histérico.

60. Permitir configuracdo dos limites de idade para pagamento de salario familiae | SIM
para deducdo de dependentes no Imposto de Renda.

61. O sistema deve gerar arquivo de declaragdo do CAGED por vinculos | SIM
selecionados.

62. Permitir consulta do histérico do funcionario indicando respectivas altera¢des | SIM

com datas quanto aos seus dependentes, pensdo alimenticia, cargos ocupados
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e vinculos, horarios, comissionamentos, centros de custo, unidades,
averbacgodes, cedéncias, filiacdo a sindicato, beneficios, escolaridade, reldgio,
afastamentos, atestados, férias e rescisao.

63. Possuir consulta dos afastamentos por tipo, periodo e unidade, com | SIM
possibilidade de filtro por unidades, cargos, vinculos, ou centro de custo
especificos.

64. O sistema deve gerar arquivo atuarial para servidores efetivos, aposentados e | SIM
pensionistas, com valores e tempo de contribuigdo ao INSS.

65. O sistema deve emitir relatdrio de admitidos e demitidos no periodo, com | SIM
possibilidade de filtro por vinculos ou por cargos especificos.

66. Possuir consulta de tempo de servico do funciondrio desde sua data base | SIM
informando dias trabalhados, averbados, abatidos, afastamentos, cedidos,
faltas, total de dias e anos.

67. Permitir configuracdo de ativacdo de auditorias em tabelas especificas pelo | SIM
usudrio, para acompanhamento das suas movimentacdes de alteracdo,
inclusao e exclusao.

68. Possuir consulta das tabelas auditadas por periodo, informando colunas e | SIM
registros alterados com valor anterior e apds movimentagao.

69. O sistema deve emitir os seguintes relatdrios: SIM

70. Termo de Responsabilidade NAO _

71. Ficha de Salario Familia SIM

72. Ficha de Registro SIM

73. Termo de Posse SIM

74. Ficha de Admissdo (funcionarios, bolsistas e aprendiz) SIM

75. Termos de Solicitacdo de Beneficio SIM

76. Abertura de Conta NAO

77. Memorando de inicio NAO

78. Declaragdo de Acimulo de Cargos NAO

79. Contrato de Trabalho NAO

80. Termo de Prorrogacao de Contrato de Trabalho NAO

81. Dados Cadastrais NAO

82. Termo de Ciéncia e Notificagdo NAO

83. Declaragdo de Parentesco NAO

84. Solicitagdo de PIS/PASEP NAO

85. Folha de Identificac3o NAO

86. Termo de Suspensao de Contrato NAO

87. Crachds NAO

88. Relagdo de funcionarios por unidade, com possibilidade de filtro para selegao | SIM
de unidades, vinculos, ou cargos especificos.

89. Relacdo de funcionarios por cargo e vinculo, com possibilidade de filtro para | SIM
selegdo de cargos especificos.

90. Folhas de controle de ponto, com possibilidade de filtro para selecdo de | SIM
unidades, funciondrios, ou vinculos especificos.

91. Afastamentos legais dos funcionarios, com descricdo do motivo de afastamento | SIM
e datas.

92. Faltas do funcionario no periodo, com possibilidade de filtro para selecdo de | SIM
funcionarios ou unidades especificas.

93. Histdrico de cargos, saldrios e comissionamentos do funciondrio. SIM

94. Quadro de pessoal informando quantidade de funcionarios por cargos, e vagas | SIM
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preenchidas.

Madulo de beneficios

95. Possuir funcionalidades para cadastro e controle de beneficios oferecidos, | SIM
fornecendo relatérios e atendendo aos requisitos da lei. No cadastro de
beneficios deve conter informagdes de descricdo, valor e quantidade do
beneficio, relacionamento com evento da folha.

96. Possuir cadastro dos devidos parametros e controle automdtico para | SIM
pagamento de beneficios quando funciondrio estd em gozo de férias,
proporcionalidade quanto aos dias Uteis ou més fechado, e ainda
proporcionalidade referente aos dias da admissdo até fechamento do més.

97. Possuir configuragdo de beneficios autorizados aos vinculos cadastrados, de | SIM
forma que que sistema faca validacdo com vinculo do funciondrio para
concessao apenas de beneficios permitidos.

98. Possuir cadastro de configuragdo para suspensao automatica da concessado de | SIM
beneficios por motivo de afastamento.
99. Possuir cadastro das empresas fornecedoras pelas quais sdao concedidos | SIM

beneficios aos funcionarios (ex. empresas de transporte publico, vale-refeigdo
etc.), com informacdo da razdo social, CNPJ, enderego e contatos.

100. | Possuir cadastro das linhas de transporte coletivo oferecidas como beneficio, | SIM
com informacgdes de descri¢do, fornecedor, nome da linha, tipo (ex. municipal,
intermunicipal), valor da passagem, e observacges.

101. | Permitir alteragao no valor da passagem da linha, informando novo valor, data | SIM
de inicio, e mantendo histérico das alteragdes.

102. | Permitir cadastrar as linhas de transporte coletivo utilizadas por funciondrio, | SIM
individualmente, com informagdao do fornecedor, da linha, quantidade de
passagens didrias, data de inicio do beneficio, dias da semana, e forma de
recebimento (ex. credito em folha, carga em cartdo etc.).

103. | Possuir consulta de funciondrios que utilizam determinada linha de transporte | SIM
publico, quantidade de passes diarios e valor.

104. | Permitir geracdo de arquivos (.txt) para fornecedores com relagdo dos | SIM
funcionarios e respectivos beneficios, com possibilidade de filtro para selecdo
de vinculos ou funciondrios especificos.

105. | O sistema deve emitir relacdo de vale transporte (quantidade e valor) por | SIM
unidade, conforme més e linha selecionada, para facilitar a separagao e envio.

106. | Permitir consulta dos beneficios que funcionario recebe, apresentando | SIM
também seu histdrico de férias e afastamentos.

107. | Permitir consulta dos beneficios por tipo de beneficio no més especificado, | SIM
podendo ser filtrado de forma combinada por matricula, unidade, valor,
quantidade, érgdo, unidade orgamentaria, subunidade, programa, acao, fonte,
funcdo, sub funcdo, aplicacdo, fornecedor.

108. | O sistema deve executar calculo dos beneficios para determinado més e tipo | SIM
de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s), unidade ou vinculo.

109. | Osistema deve calcular e apresentar as informagdes referentes ao desconto de | SIM
beneficios no pagamento do funcionario, conforme parametros cadastrados
para atender limites legais.

110. | Possuir também a funcionalidade para exclusdo de cdlculos de beneficios, para | SIM
determinado més e tipo de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s),
unidade ou vinculo.

111. | Permitir a alteracdo de quantidade e valor de beneficios calculados | SIM
manualmente para determinado funcionario no més.
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112. | Osistema deverd emitir relatdrio dos funciondrios que receberam determinado | SIM
beneficio no més, indicando valor descontado do funcionario e do desembolso
da Instituicdo.

113. | O sistema deve também emitir recibo de entrega de beneficios. SIM

114. | Permitir cadastro de Planos de Saude conveniados, informando nome do plano | SIM
ou empresa, CNPJ, cédigo da ANS, cédigo do convénio, data de inicio e fim da
vigéncia, endereco completo, e evento da folha de pagamento relacionado.

115. | Permitir cadastro de titulares e dependentes que aderiram ao plano de salude, | SIM
informando tipo de plano (ex. enfermaria, apartamento, odontolégico), data de
adesdo, evento para langamento na DIRF, cédigo do associado e observacgdes.

116. | Permitir efetuar bloqueio de determinado beneficio informando funcionario, | SIM
data inicio e fim do bloqueio do beneficio, e observagdes.

117. | O sistema deve automaticamente ao fim do periodo de bloqueio programado, | SIM
retornar a concessdo do beneficio.

Maodulo de Férias

118. | Osistema deve efetuar controle dos periodos aquisitivos dos funcionarios para | SIM
finalidade de férias, calculando e informando datas limites de cada periodo
aquisitivo, movimentos de afastamento e auséncias com quantidade de dias.

119. | Osistema deve gerar automaticamente os novos periodos aquisitivos de férias | SIM
a cada més no fechamento de folha de pagamento. Deve também ser possivel
a geracdo manual do novo periodo pelo usudrio, para funcionarios especificos.

120. | Permitir langamento do movimento de férias do funcionario, incluindo | SIM
langamentos de abono pecuniario de férias, antecipac¢do de 132 saldrio, 1/3 de
férias, data de inicio do gozo, quantidade de dias, data de retorno, més/ano da
folha de pagamento, tipo de folha, nimero da folha e data para pagamento.
Poderdo também ser incluido informacdo de memorando interno de
autorizagao de férias e observagoes.

121. | O sistema deve efetuar automaticamente lancamento de 1/3 das férias no | SIM
periodo aquisitivo quando for langado férias para o funciondrio, podendo
usudrio editar posteriormente.

122. | Permitir que lancamentos de férias possam ser realizados de forma | SIM
descentralizada por cada secretaria, ficando para o departamento de RH
apenas conferir e incluir na folha.

123. | Permitir etapa de conferéncia dos langamentos de férias, alterando-se situagao | SIM
do movimento para que seja incluido na folha.

124. | Uma vez processada a folha de pagamento os langamentos de férias apenas | SIM
poderdo ter retificados as datas de inicio e fim do gozo, mantendo registro que
movimentacdo foi alterada.

125. | Permitir a sustagdo do langamento de férias, retornando os dias para periodo | SIM
aquisitivo do funcionario, mantendo registro na movimentacao.

126. | Permitir configuragdo individual do funcionario para inclusdo automatica de | SIM
antecipa¢do do 132 saldrio quando do lancamento de férias, por periodo
aquisitivo, para funcionarios que solicitarem.

127. | Permitir configuracgdo individual do funcionario para inclusdo automatica de | SIM
abono pecuniario quando do langamento de férias, por periodo aquisitivo, para
funcionarios que solicitarem.

128. | O sistema deve gerar critica dos lancamentos de férias, tais como movimento | SIM
de férias sem 1/3, quantidade de abono incorreta ou auséncia de descanso
conforme CLT, pecunia cadastrada em folha ndo correspondente, quantidade
de movimento incorreta.
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129. | Possuir funcionalidade para geragao de férias coletivas, informando a folha de | SIM
pagamento e selecionando unidades, 6rgdos e cargos para os quais serdo
gerados os langamentos de férias dos funcionarios, considerando ainda
proporcionalidade para os admitidos que ndo tenham completado periodo
aquisitivo.

130. | Permitir a calculo de folha de pagamento individual para Férias, com | SIM
possibilidade de geracdo por unidade, cargo, vinculo, ou apenas para
funcionarios especificos.

131. | Permitir consulta do calculo da folha de pagamento de Férias por funcionario, | SIM
para conferéncia.

132. | Possuir cadastro de parametros para abatimentos de faltas nas férias, | SIM
configurado pelo usuario.

133. | O sistema deve emitir avisos de férias, por unidade ou por funciondrio | SIM
individualmente.

134. | O sistema deve emitir recibos de férias, por unidade ou por funciondrio | SIM
individualmente.

135. | O sistema deve emitir relatério de escala de férias com filtros por érgdos, | SIM
unidades e vinculos, e opgBes de agrupamento por periodo aquisitivo, periodo
de gozo, unidade e reldgio, trazendo os periodos que ja estdo vencidos e data
limite para que o funciondrio saia de férias naquele periodo, para nao deixar
vencer o segundo periodo de férias.

136. | O sistema deve emitir formuldrios para programacao de férias com filtros por | SIM
6rgaos, unidades e vinculos.

137. | O sistema deve emitir relagdo de funcionarios em férias no més por folha de | SIM
pagamento.

138. | O sistema deve emitir relatério contendo informagdo dos meses que o | SIM
funcionario recebeu os eventos de hora extra e outros que entram no cdlculo
da média para férias, para conferéncia do valor pago.

139. | O sistema deve emitir relatério de funcionarios que possuam um ou mais | SIM
periodos aquisitivos vencidos e acumulados para férias, com possibilidade de
filtro por unidade, e agrupamento por 6rgdo, unidade ou relégio.

Modulo de licenga Prémio

140. | Osistema deve efetuar controle dos periodos aquisitivos dos funcionarios para | SIM
finalidade de Licenga Prémio, calculando e informando datas limites de cada
periodo aquisitivo, movimentos de afastamento e auséncias com quantidade
de dias.

141. | O sistema deve gerar automaticamente os novos periodos aquisitivos de | SIM
Licenca Prémio a cada més no fechamento de folha de pagamento. Deve
também ser possivel a geragdo manual do novo periodo pelo usuario, para
funcionarios especificos.

142. | Permitir langamento do movimento de Licenga Prémio do funcionario, | SIM
informando se serd em pecunia ou em descanso, data de inicio do gozo,
quantidade de dias, data de retorno, més/ano da folha de pagamento, tipo de
folha, nimero da folha, e observagdes.

143. | Possuir funcionalidade para calculo, controle e concessdo da licenga-prémio. SIM

144. | O sistema deve emitir relatério dos periodos aquisitivos de Licenga Prémio dos | SIM
funcionarios, saldo, faltas e afastamentos, com possibilidade de filtro por
unidades e funcionarios.

Moédulo de folha de pagamento

145. | Permitir emissdo de varias folhas de pagamento no més, identificando-as por | SIM
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tipo, nimero e situacdo (ex. aberta, calculada, fechada).
146. Permitir emissdo folhas de pagamento especificas com seguintes tipos: normal, | SIM
férias, rescisdo, suplementar, autébnomo, 12 e 22 parcelas de 132 salario,
adiantamento, e suplementar de rescisao.

147. | Para cdlculo da folha, além da possibilidade de processamento geral, o sistema | SIM
deve aplicar filtros para calculo por apenas por unidade, cargo, vinculo, e
matriculas especificas.

148. | Possuir funcionalidade de simulagdo de calculos de folhas, total ou parcial, | SIM
antes da sua liberacao.
149. | Permitir a exclusdo de cdlculos de forma geral, ou ainda com aplicagdo de filtros | SIM
para exclusdao do calculo apenas por unidade, cargo, vinculo, e matriculas
especificas, desde que folha ainda ndo esteja fechada.

150. | Possuir rotinas para geragao de criticas na folha de pagamento calculada, tais | SIM
como:

- Funcionarios ativos que ndo tenham langcamentos na folha;

- Funcionarios com insuficiéncia de saldo para pagamento;

- Funcionarios com langamento de variaveis sem calculo de folha;

- Funcionarios com beneficios sem calculo na folha;

- Funcionarios que constam com base de INSS diferente da base de FGTS;

- Funcionarios com direito a beneficios (ex. vale transporte) ndo processados
na folha;

- Funciondrios com pensao alimenticia que ndo tiveram lancamento na folha de
pagamento;

- Funcionarios afastados com valor liquido da folha;

- Funcionarios demitidos com valor liquido na folha;

- Funcionarios com insuficiéncia de saldo para pagamento.

151. | Permitir consulta da folha calculada por funciondrio apresentando todos os | SIM
eventos e valores dos mesmos, incluindo visualizagdo do holerite emitido.

152. Possuir cadastro de feriados e pontos facultativos, considerados em todas as | SIM
contagens de tempo para cdlculos conforme aplicavel.

153. | Possuir controles de datas, tempo de servico, e faltas para calculo das férias, | SIM
calculo de rescisGes, calculo de 132 saldrio, e outros eventos que dependam da
contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos.

154. | Permitir consulta geral dos eventos importados por funcionario para | SIM
determinada folha de pagamento.

155. | Possuir funcionalidade de exportacdo de dados da folha de pagamento em | SIM
arquivos com layout definido para Banco do Brasil e Caixa, contendo relagdo de
pagamento com saldrio liquido do funcionario.

156. | Permitir langamento de eventos varidveis para determinada folha de | SIM
pagamento, em quantidade e/ou valor, com facilidade tanto para selecionar
um funcionario e cadastrar vdrios eventos para o mesmo, como para configurar
um evento selecionando varios funciondrios para inclui-los.

157. | Possuir cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha de pagamento dos | SIM
funcionarios, informado o evento, quantidade e/ou valor, data de inicio,
quantidade de parcelas (meses) ou data de término quando houver. Possuir
facilidade tanto para selecionar um funcionario e cadastrar varios eventos para
0 mesmo, como para configurar um evento selecionando varios funcionarios
para inclui-los.

158. | Possuir configuragdo para suspensdo tempordrio de determinado evento | SIM
cadastrado, por vinculo ou funcionario especifico, informando-se o evento e o
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periodo de suspensdo.
159. Possuir funcionalidade para reajuste de faixas salariais selecionando faixas que | SIM
se deseja atualizar, ou ainda por exclusdo as que ndo devem ser atualizadas,
informando percentual ou valor a ser aplicado, data de inicio da vigéncia, ato
que designou, descricdo do motivo do reajuste.

160. O sistema deve manter histérico dos reajustes nas faixas salariais, e | SIM
possibilidade de exclusdo do reajuste cadastrado, retornando a referéncia
anterior.

161. Permitir lancamento de eventos programados em parcelas para funciondrios | SIM
em funcdo de processos administrativos ou acertos, informando o nimero do
processo, descricdo, valor total, valor ou percentual das parcelas, e respectivo
evento da folha para langamento.

162. | Permitir cadastro de suspensao do calculo de determinada folha de pagamento | SIM
para funciondrio informando-se a matricula e justificativa para suspensao.
163. | Permitir cadastro de recolhimento de INSS em outras empresas, informando a | SIM
empresa, CNPJ, cargo, periodo empregado, valor do saldrio base, valor de
desconto e observagGes.

164. | Possuir fungdo para cdlculo do tempo de servico e contribui¢do, incluindo | SIM
registro de empregos anteriores.
165. | O sistema deve gerar arquivos bimestrais referentes a remuneragdo dos | SIM
profissionais da educacgdo para envio ao sistema SIOPE do FNDE - Ministério da
Educacdo.

166. | O sistema de possuir controle de insuficiéncia de saldo na folha de pagamento, | SIM
para desconto em folhas posteriores.

167. | Possuir cadastro dos eventos da folha de pagamento, tanto de proventos como | SIM
de dedugdes, podendo ser fixos ou variaveis.

168. Possuir parametrizagdo dos eventos para incidéncias de INSS, IMP, IRRF, FGTS, | SIM
em todos os proventos e descontos, inclusive sobre 132 salario e férias.

169. | Possuir funcionalidade de cadastramento das férmulas de cdlculo para eventos, | SIM
configurdveis pelo usuario, dando flexibilidade ao mesmo de altera-las para fins
de adaptacdo as novas exigéncias legais.

170. | Permitir configuragao das férmulas de cdlculo por tipo de folha de pagamento. | SIM
As formulas poderdo ser genéricas para o evento ou especificas apenas para
determinados vinculos ou cargos, neste caso sobrepondo-se a formula genérica
caso exista. Também deve possuir configuracdo para inclusdo do evento desta
férmula no holerite.

171. | Possuir funcionalidade para cadastro das tabelas de saldrio familia, desconto | SIM
por dependente do IRRF, INSS e IRRF, como parametros de calculo para eventos
relacionados.

172. | Permitir personalizacdo de mensagens nos holerites por folha de pagamento, | SIM
por unidade e por reldgio de ponto.

173. | O sistema deve efetuar cédlculo de pensdo alimenticia, podendo ser | SIM
personalizado conforme o caso, com viabilidade de programacao para desconto
em férias e 132 salario.

174. | Permitir configurar e controlar descontos e pagamentos de pensdes | SIM
alimenticias, bem como a geragao de respectivos arquivos bancarios com valor
liqguido para crédito em conta do beneficiario, inclusive quando houver mais de
uma pensao por servidor recolhidos em bancos distintos.

175. | O sistema deve emitir relagdo bancdria para crédito dos pensionistas, com | SIM
possibilidade de filtro para selecdo de funcionarios, bancos e unidades
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orcamentarias.

176. Possuir cadastro para profissionais autébnomos com informacdo do CPF, nome, | SIM
data de nascimento, sexo, RG, CNH, PIS, endereco completo, telefones e e-
mails de contato, C.B.O., N.I.T., exposicao a agentes nocivos, tipo de transporte
(ex. passageiros ou carga) no caso de motorista autbnomo, e dados bancdrios.

177. Permitir emissdo de folha de pagamento para auténomos, com langcamentos de | SIM
variaveis do evento correspondente em quantidade ou valor. Possuir facilidade
tanto para selecionar um auténomo e cadastrar varios eventos para o mesmo,
como para configurar um evento selecionando varios auténomos para inclui-
los.

178. | O sistema deve efetuar calculo da folha apenas para autébnomos, com | SIM
possibilidade de exclusdo antes de ser fechada. Deve permitir consulta da folha
gerada para autdbnomo com todos eventos, e geracao de arquivo bancario.

179. | Possuir controles para abertura de competéncia de folha, com registro do més, | SIM
ano, numero da folha, tipo da folha, data de pagamento, status da folha, e
liberando para execugao de calculos da folha para pagamento aos funcionarios.

180. | Possuir controles de fechamento de competéncia da folha, ndo permitindo a | SIM
partir dai qualquer langamento ou alteragao nos movimentos da folha.

181. | Possuir consulta para conferéncia dos dados processados para SEFIP antes do | SIM
fechamento do arquivo.

182. | O sistema deve gerar arquivos para a SEFIP conforme padrdes definidos pela | SIM
CAIXA, inclusive as retificadoras.

183. | O sistema deve emitir relagdo bancaria para pagamento dos funciondrios, | SIM
agrupados por banco/agéncia, unidade, érgdo ou centro de custo, e com
possibilidade de filtro por funciondrios, vinculos, unidades orgamentarias e
bancos.

184. | O sistema deve emitir um resumo da relagao bancaria apresentando apenas | SIM
totais por banco e agéncia, com possibilidade de filtro por vinculos, unidades
orcamentdrias e bancos conforme o caso.

185. | O sistema deve emitir relatérios de resumo da folha geral, por unidade, por | SIM
centro de custo, por vinculo, por unidade orgamentaria, com possibilidade de
filtros por tipo e numero da folha, funcionarios, vinculos, unidades, centros de
custo e unidade orcamentdria conforme o caso.

186. | O sistema deve emitir relatdrios analiticos da folha geral, por unidade, por | SIM
centro de custo, por vinculo, por unidade orgamentaria, com possibilidade de
filtros por tipo e numero da folha, funcionarios, vinculos, unidades, centros de
custo e unidade orgamentdria conforme o caso.

187. | O sistema deve emitir a guia de DARF para imposto de renda retido na fonte e | SIM
para recolhimento do PIS. Deve também emitir relatério analitico da retengao
do imposto de renda.

188. | Osistema deve emitir relatério resumo de faltas e afastamentos no periodo por | SIM
funcionario no periodo.

189. | Osistema deverd gerar arquivos para Secretaria da Receita Previdencidria—SRP | SIM
conforme especificagdes do MANAD, com possibilidade de filtro por vinculos.

190. | Possuir integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para empenho da folha de | SIM
pagamento através de geragdo da relagdo de empenho pelo sistema ou em
arquivo, que possa ser lido ou importado de forma automatica pela
tesouraria/contabilidade, sem necessidade de nova digitacdo.

191. O sistema deve emitir relatdrio da ficha financeira dos funcionarios, com todos | SIM
eventos de proventos, descontos e aqueles de bases de cdlculo de cada més,
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no periodo solicitado, permitindo filtro para sele¢do dos eventos.
192. | O sistema deve emitir relatdrio da ficha financeira com valores acumulados no | SIM
periodo solicitado, com todos eventos de proventos, descontos e aqueles de
bases de calculo de cada més, permitindo filtro para sele¢do dos eventos.

193. | O sistema deve emitir relatério da ficha financeira anual dos funciondrios, com | SIM
todos eventos de proventos, descontos e aqueles de bases de calculo de cada
més discriminados por folha de pagamento, no periodo solicitado, permitindo
filtro para sele¢do dos eventos.

194. Possuir consulta da relagdo de eventos calculados para cada tipo de folha de | SIM
pagamento do més, indicando quantidades e valores.
195. | Possuir funcionalidade para compara¢ao de quantidade e valores calculados | SIM
para eventos entre duas folhas de pagamento (competéncias).
196. | O sistema deve emitir relatério da folha de pagamento por evento com relagao | SIM
de funciondrios, quantidade e valor do evento. Deve também permitir
agrupamento por unidade, unidade orcamentaria e centro de custo, com
possibilidade de filtros para selecdo de vinculos, unidade, unidade
orcamentdria e centro de custo conforme o caso.

197. | O sistema deve emitir holerites com possibilidade de filtro por unidade, | SIM
funciondrio e relégio de ponto. Deve também gerar arquivo texto com
informacgdes do holerite para impressao em grafica.

198. | Os holerites devem receber cédigo de geracdo em “QR code”, para verificagdo | SIM
de sua autenticidade no Portal do Servidor pela internet.
199. | O sistema deve atender a Lei 4.274/93 do municipio com relag¢do a Progressédo | SIM
Horizontal possuindo cadastro das incidéncias para pontuacdo relacionadas
com eventos da folha de pagamento. Deve manter histérico dos cadastros nos
periodos de vigéncia.

200. | Possuir calculo da pontuagdo para Progressao Horizontal por funcionario, por | SIM
ano de efetivo exercicio no servigo publico municipal.
201. | O sistema deverd langar automaticamente na folha de pagamento do | SIM
funciondrio o percentual da Progressao Horizontal conforme sua pontuagao
calculada.

202. | Permitir langamentos manuais na Progressdo Horizontal do funciondrio que | SIM
irdo compor calculo da sua pontuacao.

Relatorios:

203. | O sistema deve emitir relatério para empenhos da folha de pagamento, com
devidas dotagdes orgamentarias indicadas e valores.

204. | O sistema deve emitir relatérios para conferéncia de langamentos de variaveis
e da frequéncia do funcionario, com filtro para sele¢do dos relégios, antes do
fechamento da folha.

205. | O sistema deve emitir relatodrio de horas extras pagas nas folhas de pagamento
do més, por secretaria/dotacdo, discriminando tipo de hora extra, informando
quantidade e valor. Deve apresentar tanto na forma sintética, como analitica
por funciondrio.

206. | O sistema deve emitir relatério de contribui¢des previdenciarias do funcionario
no periodo, com informag¢do do saldrio e contribuicdo mensal. Deve emitir
tanto para contribui¢des ao regime préprio de previdéncia (RPPS) como para
regime geral (RGPS).

207. | Osistema deve emitir guia de recolhimento de contribuigdo previdenciaria para
Instituto de Previdéncia préprio (RPPS), com discriminacgdo das bases de calculo
em anexo.
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O sistema deve emitir guia de previdéncia social — GPS para INSS. Deve também
emitir relatdrio demonstrativo da GPS com discriminagdo das bases de calculo.

NAO

O sistema deve emitir relatério das obrigacGes patronais da folha de
pagamento por oOrgdo/dotacdo, com informacdes de recolhimento do
segurado, INSS e agentes nocivos, saldrio maternidade, saldrio familia,
dedugdes, seguro, valor devido ao INSS, FGTS, e total de encargos. Deve
apresentar tanto na forma sintética, como analitica por funcionario.

NAO

210.

O sistema deve emitir relatério de provisdao de férias e 132 salario, incluindo
encargos de INSS e FGTS, com possibilidade de selecdo de unidades.

Mddulo de rescisdo

211.

Possuir cadastro de rescisdo com informagdo da data e tipo (ex. trabalhado,
indenizado, dispensa) do aviso prévio, motivo da demissdo, data da demissao,
data da homologacgao, ato que designou, data e tipo de exame demissional,
entidade e CRM do médico responsavel.

SIM

212.

Possuir cadastro de motivos de demissdo padronizado, relacionando com
respectivos cédigos para RAIS e CAGED.

SIM

213.

Possuir funcionalidade para reintegracdo de funcionarios demitidos, mantendo
todo cadastro pré-existente, com informagao da data de reintegragao, portaria,
tipo de reintegracdo (ex. decisdo judicial, anistia legal, reconducdo de servidor),
numero do processo, e data efetiva do retorno.

SIM

214.

Permitir cadastro para rescisdes coletivas selecionando funciondrios com filtros
por centro de custo, cargo, e vinculo, informando-se dados comuns da rescisdo
e processando em massa.

SIM

215.

Permitir lancamentos de varidveis em eventos especificos para o funcionario a
ser demitido.

SIM

216.

Permitir calculo e processamento de folha de pagamento especificamente para
rescisdo a partir do cadastro de rescisao, considerando todo histérico funcional
dos demitidos.

SIM

217.

Permitir consulta dos eventos calculados para rescisao, tanto por funcionario
como totalizado por folha.

SIM

218.

Relatorios

SIM

219.

O sistema deve emitir relagdo bancdria para pagamento das rescisdes,
agrupados por banco/agéncia, unidade, 6rgdo ou centro de custo, e com
possibilidade de filtro por funcionarios, vinculos e bancos. Deve também gerar
arquivos bancarios para pagamento.

SIM

220.

O sistema deve emitir o termo de rescisdao de contrato de trabalho — TRCT com
discriminacdo de todas as verbas rescisodrias e dedugdes.

SIM

221.

O sistema deve emitir termo de quitagao e de homologagao da rescisao.

SIM

222.

O sistema deve emitir termo exoneragao, bem como recibo de exoneragao.

SIM

223.

O sistema deve emitir termo de rescisdao de contrato administrativo, para caso
dos auténomos.

SIM

224.

O sistema deve gerar arquivo da guia de recolhimento rescisério do FGTS —
GRRF.RE, conforme layout definido pela CAIXA.

SIM

225.

O sistema deve gerar arquivo de requerimento do seguro desemprego com
extensdo .SD conforme layout definido pelo MTE, para envio pela internet.

SIM

Moédulo de execugdo de rotinas anuais

226.

O sistema deve efetuar o cdlculo do 139 saldrio com possibilidade de
adiantamento da 12 parcela conforme lei.

SIM

227.

Permitir emissdo de folha de pagamento especificamente para pagamento da
12 e 22 parcela do 132 salario.

SIM
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228. | Permitir a consulta de média de horas extras do funciondrio, por tipo (ex. 50%, | SIM
100%), para fins do célculo de 132 salario.
229. | Permitir langamento para acumulacdo de avos do funciondrio para fins do | SIM
calculo de 132 saldrio.

230. | Permitir a consulta de avos do funcionario para fins de 132 salario e férias. SIM
231. Permitir consulta dos adiantamentos de 139. Salario no exercicio. SIM
232. | Possuir relagdo de funcionarios que solicitaram adiantamento de 132 saldrio. SIM

233. Possuir funcionalidade para processamento da DIRF informando exercicio, | SIM
responsavel, data do processamento e data do fechamento.
234, O sistema deve gerar arquivo para envio da DIRF conforme layout definido pela | SIM
Receita Federal, com opg¢ao para incluir todos os funciondrios ou apenas os que
tiveram retenc¢do de Imposto de Renda.

235. | Permitir geragao de retificadoras para a DIRF. SIM
236. | Possuir consulta analitica de todos os rendimentos tributdveis, dedugdes e | SIM
recolhimentos, por funciondario no exercicio, gerados para a DIRF.
237. | Possuir consulta do arquivo com dados processados para DIRF, para fins de | SIM
conferéncia antes do seu envio. Deve ainda permitir alteragao manual dos
valores no arquivo.

238. | Possuir consulta para langcamentos de Assisténcia Médica retidos na folha, com | SIM
possibilidade de alteragao manual, para fins de geragao da DIRF.

239. | Permitir que sejam feitas altera¢Ges nos valores gerados para DIRF. SIM

240. | Permitir inclusdo manual de rendimentos recebidos em processos trabalhistas | SIM
de funcionarios, informando nimero do processo, CPF ou CNPJ do advogado,
nome do advogado, e valor do advogado.

241. | O sistema deve emitir Informe de Rendimentos dos funciondrios por exercicio, | SIM
com possibilidade de filtro por érgao, por unidade, e por funciondrio especifico,
conforme Instrugdes Normativas vigentes do MF.

242, O sistema deve processar e gerar arquivo para transmissdo da RAIS conforme | SIM
layout estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, e com devidos cdédigos
proprios da RAIS.

243. | Possuir funcionalidade de processamento e geragdo de arquivos retificadores | SIM
da RAIS.

244. | Possuir consulta das informagbes geradas para RAIS por exercicio e por | SIM
funcionario, incluindo informac¢des de horas extras, 132 salario, verbas de
rescisdo, e periodos afastamentos, quando houverem.

245. | Permitir reprocessamento de valores para RAIS apds conferéncia, tanto geral | SIM
como por funcionario especifico.

246. | Possuir exportagao de arquivos conforme layout do Banco do Brasil para o | SIM
PASEP, sendo estes FPS900 — Participantes a Pagar e FPS950 — Participantes nao
pagos.

247. Possuir importa¢do de arquivo conforme layout FPS910 — Retorno definitivo | SIM
FPS900, do Banco do Brasil para o PASEP, bem como consulta dos dados
importados.

Modulo de prestagao de contas - AUDESP

248. | O sistema deve gerar arquivos de cadastro no padrdao XML conforme layout e | SIM
exigéncias do projeto AUDESP Fase Ill do TCE/SP, sendo estes:
Atos normativos

Cargos

Fungdes — Prazo determinado

Quadro de Pessoal — Quadrimestral

.“ln.f- Prefeitura de _
%élé'f‘l TREMEMBE



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n? 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”
(Lei Municipal n? 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 - Centro - Tremembé/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

Agente publico
Lotagdo de agente publico
Aposentados e Pensionistas

249. O sistema deve manter uma cépia dos arquivos XML gerados e armazenados | SIM
no TCE.

250. O sistema devera gerar arquivo das verbas remuneratérias, com possibilidade | SIM
de selecdo das folhas de pagamento do més e eventos de restituicdo /
antecipagdo, no padrdao XML conforme layout e exigéncias do projeto Audesp
Fase Ill do TCE-SP.

251. | O sistema deve gerar arquivos de remuneragdo para folha ordindria, folha | SIM
suplementar, pagamento da folha ordinaria, e resumo da folha, no padrdo XML
conforme layout e exigéncias do projeto Audesp Fase Il do TCE/SP.

252. | Permitir consulta dos dados nos arquivos gerados, devidamente tabulados em | SIM
formato .csv, para conferéncia antes do envio.

253. O sistema deve gerar arquivo para importag¢do no SisCAA — Sistema de Controle | SIM
de Admissao e Aposentadoria do TCE-SP, com possibilidade de selegao dos
vinculos, sendo estes:

Tempo determinado

Concurso publico

Baixa por tempo determinado

Baixa concurso publico ou processo seletivo.

Mddulo de medicina do trabalho

254, Possuir cadastro dos exames admissionais do candidato, informando-se data | SIM
do exame, exames solicitados, tipo de risco (exposi¢do), altura, peso, pressao,
pulso, observacdes do médico, tipo de deficiéncia (se houver), nome do
médico, CRM, e avaliacdo final (apto/inapto).

255. | Possuir cadastro e emissdao do Atestado de Saude Ocupacional — ASO | SIM
atendendo a Norma Regulamentadora NR 7 — Programa de Controle Médico de
Ocupacional — PCMSO, para as seguintes circunstancias (tipo de atestado)
conforme cadastro dos exames realizados:

o Admissional;

o Periddico;

o Retorno ao trabalho;

. Mudanga de fungao;

o Demissional;

. Reavaliacdo, ou readaptacdo profissional;

256. | Permitir controle de exposicdo a riscos dos locais de trabalho dos servidores, | SIM
bem como de exames periddicos além dos admissionais e demissionais,
mantendo historico do funcionario.

257. | Possuir controle de validade do ASO e data prevista para préximo exame. A | SIM
validade do ASO pode ser pré-configurada por cargo sendo automaticamente
definida quando do seu registro.

258. | Permitir cadastro do diagndstico conforme CID-10 (Cédigo Internacional de | SIM
Doengas), exames, questionarios, registro de trabalhos anteriores, parecer do
médico, e avaliacdo do mesmo para trabalho (ex. apto, apto com
consideragdes, inapto, inapto temporariamente).

259. | Permitir cadastro de questiondrios por tipo de atestado, contendo perguntase | SIM
esclarecimentos da pergunta.

260. | Possuir cadastro padronizado de exames clinicos, utilizados nos registros do | SIM
ASO.
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261. | Permitir manuteng¢do no cadastro de doengas, conforme atualiza¢ées do CID- | SIM
10.
262. | Possuir cadastro padronizado de médicos, utilizado nos registros do ASO. SIM
263. Permitir consulta dos ASQO’s cadastrados com filtro por niUmero, data, data do | SIM
préximo exame, palavra dentro do parecer médico, aptidao, funcionario, cargo,
tipo de exame e unidade.

264. | Possuir cadastro de Acidente de Trabalho com informagdes do funcionario, | SIM
data/hora do acidente, periodo de afastamento se houver, quantidade de dias
de afastamento, cddigo da doenga (CID-10), local do acidente, instituicdo
médica que atendeu se houver, descri¢cdao do acidente, ultimo dia trabalhado e
horas de trabalho, data da alta médica.

265. | O sistema deve também manter registro do acidente para fins de emissdo do | SIM
CAT — Comunicagdo de Acidente de Trabalho, informando o tipo de acidente
(ex. acidente de trabalho, acidente de trajeto, ou doenga ocupacional), local do
acidente (ex. na empresa onde trabalha, em via publica, em area rural e outros),
tipo do CAT (ex. inicial, reabertura, informacgdo de ébito), situagdo causadora,
agente causador, boletim de ocorréncia, acompanhamento bioldgico, data de
registro, nimero do CAT, e emitente.

266. | Permitir consulta dos CAT’s cadastrados por filtros de numero do CAT, | SIM
funcionario, data do acidente, data do afastamento, nome do médico, CRM,
palavra dentro da descricgdo do acidente, data do registro, boletim de
ocorréncia, acompanhamento biolégico local do acidente, dbito, tipo de CAT,
tipo de acidente, situagao causadora, e emitente.

267. | Possuir cadastro padronizado para situagdo causadora e agente causador de | NAO
acidentes.
268. | Permitir cadastro para especificacio de membros lesionados no acidente, | NAO
informando o membro, tipo de lesdo e observacgses.

269. | Possuir cadastro padronizado para tipo de lesdo em acidentes. NAO
270. | Possuir cadastro padronizado para membros para comunicacdo de acidentes. | NAO
271. | Permitir cadastro de testemunhas do acidente, com informagées de contato. NAO

272. | Possuir controle de exposi¢cdo dos funcionarios a agentes nocivos quimicos, | NAO
fisicos, bioldgicos ou associagao de agente prejudiciais a salde ou integridade
fisica para fins de concessdo de aposentadoria especial.

273. | O sistema deve emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT em | NAO
formulario padrdo do INSS.
274. | O sistema deve emitir requerimento de beneficio por incapacidade por doenca | NAO
ou acidente de trabalho.

Modulo de seguranga do trabalho
275. | Possuir cadastro de CIPA — Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes, para | SIM
cada gestdo, com informacbes do nimero de edital, situacdo do edital (ex.
aberto, concluido), periodo de inscricdo, data/hora da apuragdo, quantidade de
titulares e suplentes, periodo de eleicdo, e periodo da gestao.

276. | Possuir cadastro dos membros da CIPA, incluindo membro indicado pelo | SIM
empregador, e demais membros titulares e suplentes com informac¢do do
numero de votos e classificagao.

277. | Possuir cadastro das urnas de votacdo, e as unidades que atenderao. SIM
278. | Possuir cadastro de equipamentos para o trabalho incluindo os Equipamentos | SIM
de Protecdo Individual — EPI, contendo descri¢do, tipo (ex. EPI, uniforme,
ferramenta), nacional ou importado, e informacgdes técnicas do equipamento.
279. | Permitir cadastro dos fornecedores do EPI com seu respectivo nimero | SIM
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certificado de aprovacgdo (CA) emitido pelo MTE, data de emissdo e validade,
para os EPI’s cadastrados.

280. | Permitir consulta dos equipamentos por descri¢do, tipo, fabricante, e por | SIM
palavra nas informacgdes técnicas.

281. | Possuir registro e controle de distribuicdo dos equipamentos e EPI's | SIM
(Equipamento de Protecdo Individual), quantidade retirada, data da retirada,
data prevista de devolucado se houver.

282. | Osistema deve emitir Termo de Responsabilidade em nome do funciondario que | SIM
retirou no caso dos EPI's.

283. | Osistema deve emitir Termo de Devolugdo do equipamento. SIM

284. | Permitir pesquisa dos equipamentos com filtro por funcionario responsavel, | SIM
tipo de equipamento, fabricante, descricdo do equipamento, data de retirada,

e data de devolugao.

285. | Possuir cadastro das atividades que possuam exposicdo a riscos ambientais | SIM
para fins controle para Programa Preven¢dao Riscos Ambientais - PPRA, com
informacgdo do cargo e especialidade (quando for o caso), CBO, descrigdo da
atividade, exposicdo a agente nocivo, periculosidade, grau de insalubridade.

286. | Possuir cadastro do planejamento das medidas de protegdo, providéncias a | SIM
serem tomadas, descritivo das providéncias, parecer, envolvendo analise de
riscos por area e EPI’s necessarios.

287. | Permitir registro de medicGes efetuadas para controle sistematico de situagdes | SIM
que apresentem exposi¢ao ocupacional acima dos niveis de agdo, tais como
exposi¢do a agentes quimicos e ruido.

288. | O sistema deve emitir relatério de retirada de equipamentos por funcionario | SIM
no periodo.

289. | Osistema deve emitir relatério com histoérico técnico e administrativo do PPRA. | SIM

290. | O sistema deve emitir os seguintes relatdrios e formuldrios referente 3 eleicio | NAO
da CIPA, conforme segue:

Edital de Convocacao
Candidatos Inscritos
Membros da Comissdo
Ata de Eleigao
Resultado da Eleicdo
Ficha de Inscricao
Cédula de Eleicdo

291. | O sistema deve emitir relatérios e formularios referente ao treinamento | NAO
obrigatdério dos membros da CIPA, e para aqueles promovidos pela CIPA aos
demais funcionarios, tais como lista de presencga, convocacdo e controle de
frequéncia.

Moddulo de estagio probatério e avaliagdo de desempenho

292. | Permitir configuracdo do tempo de estagio probatdério e do provimento de | SIM
cargos participantes.

293. | Possuir cadastro da Avaliagdo de Desempenho do funcionario, informando | SIM
ndmero e data da avaliacdo, data inicio/fim da avaliagdo, formulario utilizado,
nota final.

294. | Permitir cadastro do questionario de avaliagao, repostas e pontuagao. SIM

295. Permitir cadastro de configuragdes para pontuacdo e penalidades, por | SIM
intervalo, quantidade minima ou quantidade maxima, com informagao do ato
gue designou.

296. | Possuir cadastro de funcionarios em estagio probatério com informagdo da | SIM
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data inicio/fim do estdgio, data de suspensdo e reinicio se houver alguma
interrupgdo necessaria.

297. | Permitir também cadastro de avaliagdo para funcionarios em estagio | SIM
probatério.

O sistema deve emitir os seguintes relatorios para estagio probatdrio e
avaliacdao de desempenho:

298. | Relatédrio de Avaliagdo no estagio probatoério NAO
299. | Relatério de Avaliagdo de desempenho NAO
300. Relatério de Parecer final NAO
301. | Relatdrio de Aprovagdo no estagio probatdrio NAO

Médulo e-SOCIAL NAO

302. | O sistema deve possuir seus cadastros adaptados para atendimentos as | NAO
exigéncias do e-Social, conforme Decreto n® 8.373 de 11 de dezembro de 2014,
com relagdo as informacdes para fins trabalhistas, previdenciarios, fiscais e para
a apuragao de tributos e da contribui¢ao para o FGTS.

303. | O sistema deve permitir a parametriza¢cdo e configuracdo de dados (ex. | NAO
instituicdo, vinculo empregaticios, horario de trabalho, cargos, afastamento)
para que seja possivel iniciar as rotinas de gera¢do de arquivos do e-Social,
quando estas forem compulsérias.

304. | O sistema deve permitir atualizacdo de cadastro da Institui¢do, informando | NAO
nome da instituicdo, CNPJ, endereco, dados previdencidrios (ex. porte da
empresa, tipo de inscricdo, RAT, FPAS, CNAE) e dados de Sindicatos, que
deverdo ser preenchidos conforme padrées da Receita Federal.

305. | Osistema deve ainda possuir, associado ao cadastro da Instituicdo, as seguintes | NAO
informagdes necessarias para os arquivos mensais do e-Social:

Data de inicio e fim (quando houver) para presta¢do de contas do e-Social;
Classificagdo tributdria da instituicao;

Indicacdo da empresa tipo Cooperativa;

Indicagdo da empresa tipo Construtora;

Indicativo do enquadramento da instituicdo para desoneracdo da folha
conforme artigos 7 a 9 da Lei 12546/2011 de em 14 de dezembro de 2011;
Indicagdo de opgao pelo Registro Eletronico de Empregados;

Indicacdo de Entidade Educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional (art. 430, inciso Il, CLT) ou
de entidade de pratica desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto ou a
Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art. 430,
inciso lll, CLT);

Indicativo de Trabalho Temporario (Lei n° 6.019/1974), conforme registro no
Ministério do Trabalho, bem como seu niumero de registro no MTE;

Indicativo de isen¢do contendo sigla e nome do Ministério ou Lei que concedeu
o certificado, niumero do certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, data da emissdo e data de vencimento do certificado, nimero do
protocolo do pedido de renovacgdo, data do protocolo, data de publicacdo no
Diario Oficial da Unido (DOU), nimero da pagina no DOU referente a publicagdo
do documento de concessdo do certificado;

Informacdes de contato com os dados do responsavel pelo envio dos arquivos
e informag0es ao e-Social: nome, CPF, telefone fixo, celular, e-mail;

Numero do SIAF (Sistema Integrado de Administracdo Financeira), caso seja
6rgao publico;

Indicativo se o Orgdo Publico é o Ente Federativo Responsavel (EFR) ou se é
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uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR;

No caso da instituicdo for EFR deve-se informar nome do EFR, estado,
municipio, indicativo de Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), subteto,
valor teto, indicativo da existéncia de acordo internacional para intensdo de
multa;

Informagdes relativas ao desenvolvedor do software: CNPJ, razdo social, nome
do contato, telefone, e-mail;

306. | Osistema deve possuir referente aos vinculos empregaticios cadastro adicional | NAO
das seguintes informagdes para fins do e-Social:

Tipo de categoria, conforme especificacdo de cada vinculo do tipo do regime
trabalhista;

Tipo de regime trabalhista, se regido pelas leis trabalhistas ou por estatuto
proprio;

Tipo de regime para Previdéncia Social, podendo ser RGPS, RPPS ou Regime de
Previdéncia no Exterior.

307. | O sistema deve prever no cadastro de horarios a obrigatoriedade também das | NAO
seguintes informacdes:

Duragdo da jornada, preenchido em minutos;

Horario flexivel, associado a configuracdo do horario;

Tipo de Intervalos para a jornada;

Inicio e término do intervalo, conforme a defini¢gdo do tipo de intervalo.
308. | O sistema deve possuir um cadastro de jornadas flexiveis, com informacdes de | NAO
detalhamento do horario com o hordrio flexivel por dias da semana, associado
ao cadastro de funcionarios.

309. | O sistema deve possuir referente ao cadastro de cargos, registro adicional das | NAO
seguintes informacdes para fins do e-Social:

Inicio e fim (quando houver extingdo do cargo) do periodo de prestacdo de
contas do e-Social;

Possibilidade de acumulagdo de cargos;

Contagem de tempo especial, informado conforme o tipo de contagem de
tempo;

Cargos de declaracdo exclusiva, conforme especificacbes da Lei 4.345/64 para
cargos deste tipo;

Situacdo do cargo (ex. Criagdo, Extingdo, Reestruturacdo);

Tipo de cargo - conforme tabela de Fung¢des / Cargos em Comissdo do
Ministério do Trabalho.

310. | O sistema deve possuir cadastro de Tipos de Afastamento conforme tabela e- | NAO
Social.

311. | O sistema deve possuir cadastro de Tipos de Movimento conforme tabela e- | NAO
Social.
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312. | O sistema deve prever no cadastro de Pessoas, a possibilidade de registro das | NAO
seguintes informacoes:

Nome Social, que o0 mesmo escolhe para ser exibido no cadastro;

Data da primeira CNH, em caso de pessoa habilitada;

Numero do RIC (DNI) nimero do documento nacional de identidade quando
pessoa estrangeira;

Raga/Cor, conforme tabela e-Social;

Estado Civil, conforme tabela e-Social;

Escolaridade, conforme tabela e-Social;

Nacionalidade, conforme tabela e-Social;

Classificagdo estrangeira, e indicativo da condicdo para o ingresso ou
permanéncia de trabalhador estrangeiro no pais.

313. | Osistema deve possuir adicionalmente no cadastro de Funcionério as seguintes | NAO
informacdes:

Indicativo de Regime de Jornada de Trabalho, conforme CLT (Decreto-Lei N.2
5.452, de 12 de maio de 1943);

Funciondrio Readaptado;

Unidade de Pagamento (ex. por hora, por dia, por semana, por més);

Tipo de admissao;

Indicativo da forma de admissdo (ex. normal, decorrente de agado fiscal).
Natureza de atividade, para trabalho urbano ou rural;

Més base relativo a data base da categoria profissional do trabalhador, e
indicativo do més do calenddrio para contribuicdo sindical da categoria;
Indicativo de provimento para funciondrios regidos por estatuto préprio;

Tipo de provimento da vaga a ser preenchido pelo funcionario (ex. Nomeacdo
em cargo efetivo, Nomeagdo em cargo em comissdo, Incorporagdo para
militares);

Direito Reciproco de Rescisdo para contratos por prazo determinado;
Informagdes para Menor Aprendiz, indicando no caso, o CNPJ da empresa
intermedidria para Contratacdo do menor.

314. | Osistema deve possuir no cadastro de Dependente possibilidade de registro do | NAO
Tipo de dependente conforme tabela e-Social.
315. | O sistema deve possuir no cadastro de funciondrios Cedidos possibilidade de | NAO
registro do CNPJ ao qual o funcionario foi cedido e da empresa que cedeu.
316. | O sistema deve possuir para controle de estagiarios o cadastro das seguintes | NAO
informacgdes obrigatdrias para o e-Social:

Data de inicio do estagio;

Natureza do estdgio;

Nivel do estagio (ex. Fundamental, Médio, Formacgao Profissional);

Area de atuacdo do estagio;

Numero de apélice do seguro do estagiario;

Valor da bolsa, indicativo do valor da bolsa do estagio;

Previsdo de término do contrato de estagio;

Numero do CNPJ da instituicdo de ensino do estagiario;

Razdo social da instituicdao de ensino do estagiario;

Endereco completo (CEP, logradouro, nimero, bairro, municipio, estado) da
instituicao;

Cdédigo do Municipio da instituicdo de ensino do estagiario, conforme tabela do
e-Social;

Numero do CNPJ do Agente de integracdo do estagio;

Razdo social do Agente de integragdo do estagio;
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Endereco completo (CEP, logradouro, nimero, bairro, municipio, estado) do
Agente de integracdo do estagio;

Cddigo do Municipio do Agente de integra¢do do estagio, conforme tabela do
e-Social;

Matricula do supervisor do estagiario.

317. | O sistema deve possuir no cadastro de eventos da folha de pagamento registro | NAO
das seguintes informacgdes adicionais:

Datas de inicio e fim (quando o evento é extinto ou inativado) para prestagao
de contas do e-Social;

Classificagdo de Rubrica do evento, deve ser preenchido conforme tabela de
Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento do e-Social;

Tipo de Rubrica do evento, conforme tabela do e-Social;

Cddigo de incidéncia tributdria para a Previdéncia Social relacionado ao evento;
Codigo de incidéncia para I.R.R.F (Imposto de Renda Retido na Fonte),
relacionado ao evento;

Codigo de incidéncia para F.G.T.S (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo),
relacionado ao evento;

Cddigo de Incidéncia para Contribui¢do Sindical, conforme tabela e-Social;
Indicagbes de tipo de evento, informado para os tipos de pagamento de DSR
(Descanso Semanal Remunerado), 139. saldrio, Férias e Aviso Prévio;

Campo de Observagao, destinado a alguma observagao necessaria na prestagao
de contas do e-Social.

318. | O sistema deve possuir no registro das reintegracdes de contrato de trabalho | NAO
as seguintes informagoes:

Tipo de reintegracdo, conforme tabela do e-Social;

Numero do Processo, obrigatdrio preenchimento quando for reintegragao por
determinacdo judicial;

Lei Anistia, preenchimento obrigatério se o tipo de reintegracdo for por Anistia
Legal;

Data do efetivo retorno ao trabalho, que deve possuir validacdo para nao
aceitar datas anteriores a data de desligamento;

Data de inicio dos efeitos financeiros da reintegracao;

Pagamentos em juizo do periodo compreendido entre o desligamento e a
reintegragao;

Observacdo, destinado a alguma observagdo necessdria na prestacdo de contas
do e-Social

Moédulo de disponibiliza¢cdo de Informe de Rendimentos e Holerites

319. | Permitir a consulta individualizada de informagdes via smartphones e tablets. | SIM
320. Permitir a consulta para os sistemas iOS 7.0 ou superior e Android 5.0 ou | SIM
superior.
321. | Acesso individual parametrizavel por usuario e senha. SIM
322. | Permitir a visualizac3o de espelhos de holerite de saldrio mensal e 132 saldrio | NAO
demonstrando todos os proventos e descontos
323. | Disponibilizar para consulta os espelhos de holerite no minimo dos tltimos seis | NAO
meses
324. | Disponibilizar os informes de rendimento no minimo dos ultimos 3 anos NAO
325. | Permitir compartilhar os espelhos de holerite e os informes de rendimento em | NAO
formato PDF com outros aplicativos do dispositivo mével permitindo dessa
forma que os mesmos possam ser impressos, enviados por e-mail ou enviados
para aplicativos de mensagens instantaneas
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326. | Possibilitar que o funcionario atualiza sua prépria foto; NAO

327. Possibilitar a troca da senha de acesso NAO

328. | Possibilitar configurar o preenchimento automatico da senha de acesso a cada | NAO
NOVO acesso

329. | Possibilitar recuperar via e-mail a senha de acesso em caso de perda da mesma | NAO

330. Possibilitar a solicitacdo de alteracdo dos dados cadastrais junto ao setor de RH | NAO
Médulo Ponto Eletronico
Tratamento

331. | Osistema proposto ndo deve admitir restrigdes a marcagao do ponto; SIM

332. O sistema proposto ndo deve permitir a marcacdo automatica do ponto; SIM

333. | O sistema proposto ndo deve possuir requisitos de exigéncia de autorizagdo | SIM
prévia para marcagao de sobre jornada;

334. | O sistema proposto deve possuir area de identificacdo de empregador e | SIM
empregado

335. | O sistema proposto deve possibilitar, através da central de dados, a extragdo | SIM
eletronica e impressa do registro fiel das marca¢des realizadas pelo
empregado;

336. | Permitir quantas marcagdes forem necessarias ao longo do dia; SIM

337. | Possibilitar registrar hordrios de forma manual, incluindo fluxo de aprovagdo | SIM
pelo seu gestor;

338. Possuir cadastro de fuso-horario; SIM

339. | Possuir cadastro de feriados gerais e locais SIM

340. | Permitir a definigdo de regras de jornada podendo ser aplicadas por grupos de | SIM
colaboradores ou individualmente;

341. | Permitir o calculo de horas extras com duas faixas para o periodo diurno e duas | SIM
faixas para o periodo noturno;

342. Possuir funcionalidade de célculo de adicional noturno; SIM

343. | Permitir a configuragdo de feriados nacionais e locais por colaborador; SIM

344. | Possuir fluxo de aprovacgao e controle para requisi¢do de horas extras; SIM

345. | Permitir ao gestor acessar as marcag¢des de ponto, banco de horas e folha de | SIM
ponto de toda sua equipe;

346. | Permitir ao colaborador acessar suas marcagdes de ponto, banco de horas e | SIM
folha de ponto;

347. | Disponibilizagdo das folhas de ponto, tanto para o colaborador, gestor e equipe | SIM
do RH, garantindo que o colaborador tem acesso as suas folhas de ponto de
qualquer periodo.

348. | Exportacao de dados para sistema de folha de pagamento; SIM

349. Possuir rotinas padrdo destinadas a Importacdo/Exportagdo de dados via web | SIM
API (Application Programming Interface);

350. Possuir ferramenta de envio de senha por e-mail cadastrado em caso de | SIM
esquecimento;

351. | Possibilitar a troca de senha pelo préprio usuario; SIM

352. | Permitir o tratamento do ponto, langamento de atestados médicos e abono de | SIM
faltas injustificadas.

353. | Permitir o langamento manual de escala 12X36 mensalmente, por servidor. SIM

354. | Permitir alteragdo de escala de trabalho (horario). SIM

355. Carregar faltas dias e faltas DSR na folha mensal em dias (ndo em horas). SIM
Médulo de Marcacdo WEB/APP

356. | Permitir a marcagao individual do ponto, com controle de usuarios e senha, | SIM
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através de sistema web e de aplicativo para smartphones e tablets, que utilizem
os sistemas iOS 6.0 ou superior e Android 4.0.3 ou superior, indistintamente;
com registros integrados numa mesma base, com aplicativos que
disponibilizem as mesmas funcionalidades tanto na WEB quanto no aplicativo;

357. | O sistema deve permitir a marca¢do de ponto em qualquer um dos Sistemas | SIM
(web/APP) sem perder a integridade referencias, ou seja, ao longo de uma
jornada de trabalho o ponto pode ser batido em um APP, depois na WEB e
retornar ao APP (por exemplo);

358. O sistema proposto ndo deve admitir restricdes a marcagdo do ponto; SIM

359. O sistema proposto ndo deve permitir a marcagdo automatica do ponto; SIM

360. | O sistema proposto ndao deve possuir requisitos de exigéncia de autorizagdo | SIM
prévia para marcagao de sobre jornada;

361. | O sistema proposto ndao deve permitir a alteragao ou eliminagao dos dados | SIM
registrados pelo empregado;

362. | O sistema proposto deve possuir area de identificagdo de empregador e | SIM
empregado

363. | O sistema proposto deve possibilitar, através da central de dados, a extracdo | SIM
eletronica e impressa do registro fiel das marcagdes realizadas pelo
empregado;

364. | Permitir quantas marcagdes forem necessarias ao longo do dia; SIM

365. | Possibilitar registrar horarios de forma manual, incluindo fluxo de aprovagdo | SIM
pelo seu gestor;

366. | Possuir mecanismo de registro da localiza¢do fisica no momento da marcac¢do | SIM
do ponto com precisdo de pelo menos 50 metros;

367. Permitir a marcagao do ponto mesmo sem conexdo internet no momento da | SIM
marcagao

368. | Permitir a obten¢dao de uma foto no momento da marcagdao do ponto com | SIM
validagdo biométrica automatica com pelo menos 5 fotos para comparagao;

369. | Possuir alerta ao colaborador sobre marcagées esquecidas, trava inteligente | SIM
para evitar “batidas impares”, criando automaticamente uma requisicdo a ser
aprovada por seu gestor, ou pelo usudrio autorizado para tanto;

370. Possuir cadastro de fuso-horario; SIM

371. | Possuir cadastro de feriados gerais e locais SIM

372. | Permitir a definicdo de regras de jornada podendo ser aplicadas por grupos de | SIM
colaboradores ou individualmente;

373. | Permitir o calculo de horas extras com duas faixas para o periodo diurno e duas | SIM
faixas para o periodo noturno;

374. Possuir funcionalidade de calculo de adicional noturno; SIM

375. | Possuir controle de banco de horas, incluindo fatoragdo diferenciada para dias | SIM
da semana e quantidade por dia;

376. | Permitir a configuragdo de feriados nacionais e locais por colaborador; SIM

377. | Possuir fluxo de aprovagao e controle para requisi¢ao de horas extras; SIM

378. | Permitir ao gestor acessar as marcacdes de ponto, banco de horas e folha de | SIM
ponto de toda sua equipe;

379. | Permitir ao colaborador acessar suas marcac¢des de ponto, banco de horas e | SIM
folha de ponto;

380. | Disponibilizagdo das folhas de ponto, tanto para o colaborador, gestor e equipe | SIM
do RH, garantindo que o colaborador tem acesso as suas folhas de ponto de
qualquer periodo.

381. | Exportacdo de dados para sistema de folha de pagamento; SIM
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382. | Possuir rotinas padrio destinadas a Importacdo/Exportacdo de dados via web | SIM
API| (Application Programming Interface);
383. | Possuir ferramenta de envio de senha por e-mail cadastrado em caso de | SIM
esquecimento;
384. | Possibilitar a troca de senha pelo préprio usuario; SIM

4.3.8.11. Sistema de Portal da Transparéncia — WEB.

Os requisitos funcionais requeridos para o Sistema de Portal da Transparéncia sdo os seguintes:

Ne FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA SISTEMA ITEM | ATENDE
POC | SIM | NAO
1. O sistema devera ser executado no minimo nos principais browsers (Internet | SIM

Explorer, Edge, Google Chrome, Mozila e Firefox) sendo vedada a utilizagdo de
outras ferramentas de conectividade;

2. Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por | SIM
grupos de usudrios ou por usuarios.

3. Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as | SIM
permissdes do grupo de usuarios.

4, Acesso facil as informagdes por meio de relatdrios interativos que permitem a | SIM

adicdo/remocdo de colunas, ordenacdo e agrupamento de contelddo por
qualquer coluna e a extragdo em formato aberto (CSV).

5. Com o artificio de um relatdrio interativo, possibilitar ao usuario a criacdo de | SIM
relatérios e graficos préprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas
consultas poderdo ser catalogadas para utilizagao futura.

6. Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢des de: soma, média, | SIM
contagem e maxima;
7. Disponibilizar informagdes institucionais e organizacionais da entidade | SIM

compreendendo suas fungdes, competéncias, estrutura organizacional, relagao
de autoridades (quem é quem), agenda de autoridades, horarios de
atendimento e legislacdo do érgdo/entidade.

8. Dados dos Repasses e Transferéncia onde sao divulgadas informagdes sobre os | SIM
repasses e transferéncias de recursos financeiros efetuados pela Entidade.
9. Apresentacao de Adiantamentos e didrias. As informagdes dos adiantamentos | SIM

e das didrias sdo obtidas automaticamente do sistema de Contabilidade, ndo
necessitando nenhuma a¢do do responsavel pelo portal para disponibilizar
essas informacgdes.

10. Dados dos servidores publicos onde serdo divulgadas informagdes sobre os | SIM
servidores da entidade como o nome, cargo, fun¢do e os valores das
remuneracgoes.

11. Em LicitagBes apresenta todas as licitagdes, com possibilidade de anexar | SIM

qualguer documento referente aquela licitacdo, e apresenta também todos os
registros langados no sistema daquela licitagdo, como editais, contratos e
resultados.

12. Contratos provenientes de Licitacdo ou nao, serdao apresentados, bem como | SIM
seus aditamentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o
contrato assinado.

13. AcOes e Programas sdao apresentados junto aos projetos e atividades | SIM
implementadas pela Entidade. Para que as informacdes de a¢des e programas
sejam divulgadas por completo, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas
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as metas realizadas, a entidade precisa além das informagbes do Sistema de
Contabilidade, informar a execucdo dos indicadores e das metas fisicas
completando assim as informag¢des necessarias ao atendimento da lei e que
serdo devidamente apresentadas ao cidadao.

14. Em Atos e Publicagdes Oficiais da Entidade sdo disponibilizados estes | SIM
documentos oficiais para que possam ser localizados e baixados.

15. Possibilidade de disponibilizar outros documentos especificos as necessidades | SIM
da Entidade.

16. Divulgacdo dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalizacdo da | SIM
Entidade.

17. Permitir a visualizagdao de informag¢Bes sumarizadas para o Publico através de | SIM
uma tela Unica, de onde os demais aplicativos ou visualizagdes podem ser
chamados;

18. As informacdes devem estar organizadas por assuntos ou areas de interesse, | SIM
facilitando assim a localizagdo das mesmas;

19. Deve possuir mecanismo de detalhamento das informagdes, até o nivel | SIM

desejado pela Administracdo, sendo que as informagGes de mesmo nivel ndo
selecionadas devem continuar visiveis. deve ainda permitir a visualizagao de “n”
elementos simultaneamente;

20. Dentro do mecanismo de detalhamento das informagdes, permitir a totalizagdo | SIM
automatica e tambem a totalizagdo de acordo com a selecdo de elementos
efetuada pelo usudrio;

21. Permitir a visualizagdo da data e hora da dultima alteragdo dos dados | SIM
disponibilizados no Portal de Transparéncia;

22, Informar o ultimo fechamento, indicando eventuais dados sujeitos a alteragao; | SIM

23. Possuir area publicacdo de logomarcas e fotos que permitam a identificacdo do | SIM
Municipio;

24, Possuir area de publicacdo de textos explicativos do portal; SIM

25. Possuir area de publicagdo dos dados organizados por menus e sub menus; SIM

26. Possibilidade de impressdo de todas as informacgdes que sdo disponibilizadas. | SIM

27. Possibilidade de mergulhar nas informac¢des até chegar ao empenho que | SIM
originou a despesa orgamentaria.

28. Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar aos credores com seus | SIM
respectivos empenhos que originaram a despesa or¢amentaria.

29. Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta | SIM

informacdo deve ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do
sistema informar o conteldo que achar necessario.

30. Movimentag¢do didria das despesas, contendo o nimero do empenho, data de | SIM
emissdo, unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago
e anulado relacionado ao empenho.

31. Movimentacdo didria das despesas: orcamentarias, extra orcamentarias e de | SIM
restos a pagar.
32. Movimentag¢do didria das despesas, com possibilidade de selecionar os | SIM

registros por: Periodo, Orgdo, Unidade, Funcgdo, Sub funcdo, Programa,
Categoria EconOmica, Projeto/Atividade, Grupo, Elemento, Sub elemento,
Credor, Aplicagcdo, Fonte de Recurso, Restos a Pagar, Extra Or¢camentaria,
Empenho.

33. Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes: Orgdo; Unidade | SIM
Orcamentaria; Data de emissdo; Fonte de recursos; Vinculo Orcamentdrio;
Elemento de Despesa; Credor; Exercicio; Tipo, numero, ano da licitagao;
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Numero do processo de compra; Descrigdo da conta extra (para os empenhos
extra orgcamentdrios); Histdrico do empenho; Valor Empenhado; Itens do
empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario; Dados
de movimentagdo do empenho contendo os valores: liquidado, pago e anulado.

34. Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora. SIM

35. Movimentagdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores | NAO
individuais e totais por Poder.

36. Movimentagdo das Despesas por Funcdo de Governo, contendo valores | NAO
individuais e totais por Fungao.

37. Movimentagdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores | NAO
individuais e totais por Programa de Governo.

38. Movimenta¢do das Despesas por Acdo de Governo, contendo valores | NAO

individuais e totais por Tipo da Ag¢do (Projeto, Atividade, Operagdo Especial),
Acdo de Governo.

39. Movimentagdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores | NAO
individuais e totais por Categoria Econémica.

40. Movimenta¢do das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores | NAO
individuais e totais por Fonte de Recursos.

41. Movimenta¢do das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores | NAO
individuais e totais por Esfera.

42. Movimenta¢do de Arrecadacdo das Receitas por Categoria Econdmica, | NAO
contendo valores individuais e totais por Categoria Econdmica.

43. Movimentagdo de Arrecadacdo das Receitas contendo os valores de Previsdo | NAO

Inicial, Previsdo das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadagdo Bruta,
Dedugbes da Receita e Arrecadagdo Liquida.

44, Movimentagdo das Despesas contendo os valores da Dotac3o Inicial, Créditos | NAO
Adicionais, Dota¢do Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor
Pago.

45, Movimentagdo diaria de arrecadagdo das receitas, contendo os valores totais | NAO
de arrecadacdo no dia, no més e no periodo selecionado.

46. Movimentagdo didria das despesas, contendo os valores totais efetuados no | NAO
dia, no més e no periodo selecionado.

47. Quanto ao Orcamento Vigente: Possuir filtro de todas as informagdes por | NAO

periodo; Possuir filtro por Receita; Permitir a Publicagdo do or¢amento do
municipio; Permitir a Publicacdo das receitas por classificagdo; Permitir a
Publicagdo das despesas por secretaria;

48. Quanto a Execucdo Orcamentdria: Possuir filtro de todas as informagdes por | NAO
periodo; Receita: Possuir filtro por receita; Despesa: Possuir filtro: por
secretaria, por razdo social do fornecedor, por CNPJ do fornecedor, por
combinacdo de filtros;

49. Permitir o acompanhamento e Publicacdo das receitas efetivamente | NAO
arrecadadas;

50. Permitir o acompanhamento da receita arrecadada por periodo agrupada | NAO
mensalmente;

51. Permitir o acompanhamento e Publicacio das despesas realizadas por | NAO
secretaria, chegando ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e més;

52. Permitir o acompanhamento e Publicacio das despesas realizadas por més, | NAO
chegando ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e secretaria;

53. Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas por fornecedor, | NAO

chegando ao nivel de empenho agrupado por secretaria;
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54. Permitir o acompanhamento e Publicagdo das despesas por elemento de | NAO
despesa, chegando ao nivel de empenho agrupado por secretaria e fornecedor;
55. Quanto a Folha de Pagamento: Possuir filtro de todas as informacdes por | NAO

periodo; Possuir filtro por Secretaria; Possuir filtro por colaborador; Permitir a
publicacdo da tabela de cargos e saldrios; Permitir a publicacdo da tabela
salarial por referéncia; Permitir a publicacdo da tabela de saldrios por érgao,
secretaria, unidade, cargo e colaborador.

56. Possuir mecanismos de exportacdo de dados, no minimo para o formato CSV. | NAO

5. Vistoria Técnica

5.1. Declaragdo de vistoria ou declaragdo de dispensa de vistoria: as empresas deverdo apresentar declaracdao de
vistoria assinada pelo servidor responsavel ou declaracdo de dispensa de vistoria, conforme modelo que sera
disponibilizado como anexo do edital. A realizagdao da vistoria ndo é obrigatéria e podera ser substituida por
declaracdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢es locais para
execu¢ao do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavenca técnicas ou financeiras com a contratante, conforme modelo que serd
disponibilizado como anexo do edital.

5.2. Competird a cada interessado, quando da visita técnica, fazer-se acompanhar dos representantes que
entender suficientes para colher as informagdes necessarias a elaboragao da sua proposta.

5.3. Para os que realizarem visita serd emitido o Termo de Vistoria Técnica que deverd ser juntado a
documentacdo de habilitagdo;

5.4. Caso a licitante opte por declinar da realizagao da vistoria, devera expedir Declara¢do de Renuncia a Vistoria
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Ges e peculiaridades da
contratagao, a qual serd juntada a documentagdo de habilitagao. As licitantes que optarem pela ndo realizagdo da
vistoria ndo poderdo alegar, a posteriori, o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existentes como
justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de
precos em decorréncia da execugao do objeto deste certame.

5.5. A ndo apresentacdo do Termo de Vistoria Técnica ou da Declaragdo de Renuncia a Vistoria, conforme o caso,
ensejard a inabilitagdo da licitante.

6. Prova de Conceito—PoC (§ 32 do artigo 17 e inciso Il do artigo 41 da Lei n2 14.133/2021) - Critérios de
verificagdo técnica justificativa

A Prova de Conceitos (PoC), corresponde a uma apresentacdo de amostras no contexto da licitagdo, com o

objetivo de permitir que a empresa provisoriamente classificada em primeiro lugar no certame, comprove que

a solucdo apresentada satisfaz os requisitos exigidos no edital.

Conforme demonstrado neste Termo de Referéncia, a prova de conceito é indispensavel pois, o objeto é

complexo de inovagdes e tecnologia da informagéao, portanto vinculado a area de Tecnologia da Informagéo (TI),

gue necessita de demonstracdo da viabilidade técnica e funcional da proposta apresentada pelo licitante

provisoriamente vencedor, antes de sua efetiva contratagao.

Assim, a intitulada PoC é uma estratégia importante para o sucesso da licitacdo, pois é justamente nesse

momento que se verifica se a proposta apresentada atende aos requisitos definidos no edital e comprova na

pratica que as solugbes apresentadas na teoria sdo factiveis.

Considerando a racionalidade administrativa e ainda que a PoC exige do licitante mobilizacdo de pessoal e

equipamentos, como também do ante publico, é razoavel que seja realizada apds a fase de habilitagao, evitando

com isso uma possivel decisdo de inabilitacdo do licitante na fase de habilitacdo, o que implicaria a retomada

da(s) Poc (s) com multiplos licitantes, sucessivamente, até chegar a um resultado favoravel de habilitagdo.

Roteiro para realizagdo da PoC
Encerrada a etapa de lances e habilitagdo, a solugdo de sistemas proposta pela empresa classificada
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provisoriamente em primeiro lugar, serd avaliada por meio de provas de conceito, para verificagcdo da aderéncia
aos sistemas que se pretende contratar.

A verificacdo da aderéncia serd iniciada no 52 (quinto) dia util, a contar da solicitagdo do pregoeiro, via chat na
plataforma eletrénica, e serd efetuada pela comissdo constituida profissionais da Prefeitura das secretarias
participantes do processo, nas dependéncias da Prefeitura, que disponibilizara sala apropriada, sendo vedada a
apresentacdo de telas estaticas ou geracao de scripts para simular funcionalidades.

A verificacdo serd em sessdo publica de forma presencial, sendo permitido que as demais licitantes apresentem,
no maximo 02 (dois) representantes para acompanhar a apresentacgao.

Os servidores publicos envolvidos nas atividades de suas respectivas secretarias, poderdao acompanhar a Prova
de Conceito.

Serdo avaliados objetivamente e sequencialmente, os requisitos descritos no item 4.3.12. Requisitos e
funcionalidades do SGM e seus subitens quanto aos requisitos funcionais indicados como SIM na coluna PoC
do Termo de Referéncia, obedecendo a ordem de verificacdo definida no item acima, na ordem crescente de
numeragao.

Deverdo ser trazidos pela licitante todos os equipamentos necessarios para a realizagao da avaliagdo técnica,
guanto ao funcionamento da Solugdo a ser apresentada.

O ambiente operacional para realizagdo da Verificagdo Técnica sera diretamente na rede mundial de
computadores, a Internet.

O resultado da Verificagdo Técnica serd fornecido imediatamente apds a declara¢do de conclusdo de cada
requisito feita pelo licitante. A Equipe Técnica apresentara o resultado da avaliagao, expresso por ATENDIDO ou
NAO ATENDIDO.

0 “NAO ATENDIMENTO” de no minimo 70% (setenta) por cento, dos requisitos funcionais (ITENS OBRIGATORIOS
SELECIONADOS PARA DEMONSTRACAO NA PoC), serd interpretado como Solugdo n3o aderente acarretando na
desclassificagdo da proponente.

A aprovagdo no Teste de Conformidade n3ao exime a contratada da responsabilidade de garantir a plena
operagdo, em sua totalidade, a qual a solucdo tecnolégica exige, prezando pela qualidade, seguranca e a
funcionalidade em sua totalidade deste projeto, considerando inclusive os itens ndo atendidos e ndo obrigatérios
na PoC, dentro do percentual permitido, devendo a contatada implantar 100% do sistema objeto desta licitacao,
no prazo de até 90 (noventa) dias.

O ndo comparecimento da empresa licitante para a realizacdo do Teste de Conformidade (PoC) implicara
automaticamente em sua desclassificagdo.

7. MODELO EXECUCAO DO OBJETO

7.1. O resultado pretendido com a contratagdao do SGM busca maximizar a eficiéncia operacional da Prefeitura,
garantindo economicidade através da centralizagdo dos servicos e da redugdo de custos com a manutengdo e
aquisicdo de sistemas independentes para cada uma dessas areas envolvidas no estudo. O sistema integrado
otimiza o uso dos recursos humanos, permitindo que os servidores se concentrem em atividades estratégicas ao
invés de processos manuais. A disponibilizacdo de um sistema acessivel via internet também reduz o uso de
recursos de pessoal, materiais, com papel e equipamentos.

7.2. A prestacdo dos servicos ora mencionados é indispensavel para eficiéncia, de muita importancia na busca de
resultados com maior agilidade e controle dos processos administrativos de diversas areas internas e, tem
oferecido suporte de ferramentas de tecnologia da informag¢do, muito Util para definicdo de nova sistemdtica de
relacionamento com os contribuintes e com o cidaddo, bem como entre os contribuintes e a municipalidade,
atingindo um grau maior de controle sobre as prestagdes de servigos executados pelos contribuintes sediados no
Municipio, bem como daqueles de fora do municipio, aprimorando o conhecimento da economia local e
proporcionando melhores investimentos no setor.

7.3. Acontratagdo serd efetivada através de Termo de Contrato por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado de acordo com a legislacdo vigente, e seguira o cronograma estipulado no item 1.2 Itens e Quantitativos
deste Termo de Referéncia.

7.4. O prazo de vigéncia contratual sera de 4 (quatro) meses de implantacdo e 8 (oito) meses de manutencdo e
suporte técnico. O contrato poderd ser prorrogado/renovado, na forma da lei, exceto para os servigos de

ye

WA} o i
a;lérf‘l TREMEMBE

sPEItura o



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n? 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”
(Lei Municipal n? 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 - Centro - Tremembé/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

implantagcdo em que é vedada a prorrogacao, devendo os valores para os respectivos servicos serem descontados
do preco total em caso de prorrogacdo. As atividades previstas para o contrato deverdo ser desenvolvidas em
conformidade com o cronograma de execuc¢do contratual, item 4.3.3., deste Termo de Referéncia.

7.5. Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderdo ser antecipados. Na ocorréncia desse evento sera emitida
uma fatura de conclusdo da implantacgdo do sistema correspondente e tera inicio a fase de manutencao e suporte
técnico ao sistema correspondente.

7.6. Os prazos estabelecidos, eventualmente, poderdo sofrer atraso. Na ocorréncia desse evento, os motivos
deverdo ser devidamente justificados e serdo avaliados pela administragdo que poderdo ser aceitos ou nao,
sujeitando-se a proponente contratada as penalidades prevista na Lei.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Serd designado como gestor do Contrato o Secretario(a) Municipal de cada area do respectivo sistema, e como
responsdvel pela fiscalizacdo da execucdo da prestacdo dos servicos, objeto deste contrato, os servidores
designados em portaria a qual compete o acompanhamento da execugdo do objeto da presente contratagao,
informando ao gestor as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do contrato e ainda:

8.1.1. Atestar, em documento habil, o fornecimento e a entrega dos servigcos prestados e apds conferéncia
prévia do objeto contratado encaminhar os documentos pertinentes ao gestor para certificagao;

8.1.2. Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

8.1.3. Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

8.1.4. Comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execug¢do do objeto, bem como os
pedidos de prorrogacao, se for o caso;

8.2. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa vencedora do
certame, pelos danos causados a Administragao ou a terceiros, resultantes de agao ou omissao culposa ou dolosa
de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

8.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacgdo da Administracdo, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da empresa quanto ao cumprimento das obrigacbes pactuadas entre as partes,
responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢cGes técnicas, emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior, que ndo implicardao corresponsabilidade da Administragdo ou do
servidor designado para a fiscalizacdo;

8.4. A Administracdo ndo cabera qualquer dnus pela rejeicdo dos servigos considerados inadequados.

8.5. Ao preposto da CONTRATADA competira, entre outras atribuicdes:

8.5.1. Representar os interesses desta perante a Administracao;

8.5.2. Realizar os procedimentos administrativos junto a Administragao;

8.5.3. Manter a Administracdo informada sobre o andamento e a qualidade dos servigos fornecidos;

8.5.4. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os
esclarecimentos julgados necessarios.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Para efeito do pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes procedimentos:

9.1. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores mensais apresentados pela CONTRATADA, através de relatdrio dos
servicos prestados, bem como da documentacdo exigida, a Fiscalizacdo atestara a medi¢gdo, comunicando a
CONTRATADA, no prazo de 3 (trés) dias contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizard a
emissdao da correspondente fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicag¢dao dos valores
aprovados.

9.1.1. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, e apresentadas
para a Fiscalizagcdo que certificard a realizagdo dos servigos.

9.1.2. O pagamento serd realizado conforme a ordem cronolégica de pagamentos do Municipio, em até 30 (trinta)
dias corridos, contado apds a emissao e protocolo da nota fiscal, devidamente acompanhada de todas as certiddes
negativas fiscais e escala/relatério dos servigos prestados até o Ultimo dia do més anterior, com o aceite do fiscal.
9.1.3. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao, qualquer obriga¢ao
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que lhe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em razdo de inadimpléncia referente a
execucdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou a correcdo
monetdria.

10. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. O critério de selecdo do fornecedor serd o julgamento da proposta pelo menor precgo global, obtido através de
processo licitatdrio na modalidade de Pregao Eletronico, em conformidade com a Lei Federal n? 14.133/21.

10.2. Quanto a confecgdo da estimativa de pregos para embasar o certame, certificamos que as pesquisas de pregos foram
realizadas conforme artigo 23, § 12 da Lei n2 14.133 de 01 de abril de 2021, que consiste na Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, regulamentada pelo Decreto Municipal n2 7.148 de 28 de dezembro de 2023, no que dispde sobre Licitacdes
e Contratos Administrativos, no Municipio de Tremembé. Seguem informagbes minimas necessdrias sobre a pesquisa de
pregos que integra esse processo:

10.3. Foram consultadas contratagdes similares realizadas no ambito da Administra¢do Publica, em execugdo no periodo
de um ano, em municipios do Estado de S3ao Paulo, transpondo quantidades e valores a realidade do municipio de
Tremembé, dando origem ao quadro resumo abaixo, visando boas praticas, proximidade regional e
compatibilidade dos objetos contratados.

11. ESTIMATIVA DO VALOR

11.1. Quanto a confecgao da estimativa de pregos para embasar o certame, certificamos que as pesquisas de pregos
foram realizadas conforme artigo 23, § 12 da Lei n2 14.133 de 01 de abril de 2021, que consiste na Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos, regulamentada pelo Decreto Municipal n2 7.148 de 28 de dezembro de 2023, no que
dispOe sobre Licitagdes e Contratos Administrativos, no Municipio.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes deste certame correrdo no presente exercicio, sem prejuizo da utilizacdo de outras que
venham a ser disponibilizadas durante a vigéncia do referido contrato, a conta da dotagdao orgamentaria na
nomenclatura SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO — PJ, a seguir indicada:

15 02.01.04.122.0002.2.002.339040.01.1100000
54 03.01.04.122.0006.2.008.339040.01.5100000
114 03.07.08.244.0009.2.014.339040.01.5100000
127 04.01.04.122.0011.2.019.339040.01.1100000
153 04.09.04.122.0013.2.021.339040.01.1100000
162 04.10.04.122.0056.2.023.339040.01.1100000
169 04.11.04.122.0015.2.024.339040.01.1100000
187 04.14.04.122.0016.2.027.339040.01.1100000
208 04.18.19.122.0075.2.153.339040.01.1100000
263 06.06.04.123.0024.2.036.339040.01.1100000
284 06.10.04.129.0030.2.042.339040.01.1100000
342 07.03.12.306.0049.2.049.339040.01.2000000
359 07.03.12.361.0051.2.054.339040.01.2200000
430 09.01.04.122.0062.2.129.339040.01.1100000
556 11.06.10.301.0043.2.087.339040.01.3100000
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PREGAO ELETRONICO N2 43/2025
PROCESSO INTERNO N2 1892/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE INFORMATICA,
PARA LICENCIAMENTO DE UMA SOLUGAO SISTEMAS DE GESTAO MUNICIPAL NATIVOS DA INTERNET (SGM),
EM AMBIENTE DE NUVEM, NO MODELO “SAAS — SOFTWARE AS A SERVICE”, COM OS RESPECTIVOS SERVICOS
DE HOSPEDAGEM EM DATA CENTER, SERVICOS DE IMPLANTAGAO (CONTEMPLANDO: MIGRAGCAO DE DADOS
E TREINAMENTO DE USUARIOS), MANUTENCAO (PREVENTIVA, ORDEM LEGAL, CORRETIVA E CUSTOMIZAGOES
PARA NOVAS FUNCIONALIDADES) SUPORTE TECNICO (FUNCIONAL E OPERACIONAL COM VISITAS TECNICAS
PERIODICAS E SUPORTE “ON SITE” — QUANDO SOLICITADO), QUE ATENDA AS ESPECIFICAGOES E
DETALHAMENTO DO TERMO DE REFERENCIA, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES SISTEMAS: SISTEMA
GERENCIAL, SISTEMA TRIBUTARIO, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, SISTEMA DE INTEGRAGAO COM O
TRIBUNAL DE JUSTICA, SISTEMA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, SISTEMA DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTROLE DE CONTRATOS, SISTEMA DE ALMOXARIFADO, SISTEMA DE PATRIMONIO, SISTEMA
DE PROTOCOLO, SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEMBE E CAMARA MUNICIPAL DE TREMEMBE.

ANEXO VI - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS

1.1. Estudo Técnico Preliminar para tratar da necessidade da prestacdo de servicos de informatica para
licenciamento de uma solugdo de sistema de gestao municipal, nativo da internet em ambiente de nuvem, no
modelo, em ambiente de nuvem no modelo “SAAS — Software as a Service”, servicos de implantagdo
(contemplando: migragdo de dados e treinamento de usudrios), manutengdo (preventiva, ordem legal, corretiva
e customizagdes para novas funcionalidades) suporte técnico (funcional e operacional com visitas técnicas
periddicas e suporte “on site” — quando solicitado) contemplando os seguintes sistemas: sistema gerencial,
sistema tributario, sistema de controle interno, sistema de integracdo com o tribunal de justica, sistema de
administracdo orgcamentaria e financeira, sistema de compras, licitagdes e controle de contratos, sistema de
almoxarifado, sistema de patrimonio, sistema de protocolo, sistema de recursos humanos e sistema de portal
da transparéncia, para atendimento da Prefeitura Municipal de Tremembé e Camara Municipal de Tremembé.

1.2, Solicitagdo de Compras: 136/2025.

2. AREA REQUISITANTE

2.1, Area requisitante: As Secretarias Municipais usudrias do sistema e os médulos.

3. DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

3.1. Como o sistema envolve toda a area administrativa foram envolvidas as Secretarias no planejamento do
estudo.

4, DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

4.1. Lei n2 14.133/2021 - Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos e Decreto Municipal n2 7.148, de 28
de dezembro de 2023 — Que regulamenta a Lei n? 14.133/2021 e dispde sobre normas de licita¢gdo e contratos
administrativos para a Administragao Publica do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé.

5. DESCRICAO DA NECESSIDADE

5.1. A contratac¢do objeto deste Estudo busca garantir a continuidade, se possivel, a melhoria dos processos
administrativos em diversas areas da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé e Camara
Municipal de Tremembé.

5.2. A solucdo é serd utilizada nas areas administrativa da Prefeitura e da Camara, dentre as quais se
destacam: arrecadacao, finangas, compras licitagdes e contratos, almoxarifado, patriménio, recursos humanos,
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controle de processos, controle interno e Portal da Transparéncia.

5.3. A necessidade de contratacdo decorre do término do contrato vigente para a prestacdo de servicos de
locagdo de sistema de Gerenciamento e Gestdao da Administragdo Publica

5.4. O contrato atual, n? 12/2021 com a empresa PRESCON INFORMATICA ASSESSORIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob n2 01.221.551/0001-48, possui vigéncia até 20/04/2025, ndo havendo mais possibilidade de
prorrogagao.

5.5. Importante consignar, que a prestacdo dos servicos ora mencionados é indispensavel para eficiéncia,
agilidade e controle dos processos administrativos de diversas dreas internas e, tem oferecido suporte de
ferramentas de tecnologia da informacgao, muito Util para definicdo de nova sistematica de relacionamento com
os contribuintes e com o cidaddo, bem como entre os contribuintes e a municipalidade, atingindo um grau maior
de controle sobre as prestacdes de servigos executados pelos contribuintes sediados no Municipio, bem como
daqueles de fora do municipio, aprimorando o conhecimento da economia local e proporcionando melhores
investimentos no setor.

6. PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

6.1. A contratagdo estd prevista no Plano de Contratages Anuais — PCA, para o ano de 2025, assim, o objeto
deste Termo esta abrigado pela Lei de Diretrizes Orgamentarias - Lei n2 5.721, de 06 de setembro de 2023,
conforme publicada no Didrio Oficial do Municipio, Edicdo n2 1742, de 27 de setembro de 2023, sem prejuizo da
utilizagao de outras fichas que venham a ser disponibilizadas durante a vigéncia do referido contrato.

Ficha Fung3o Programatica na nomenclatura SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO —
PJ:

15 02.01.04.122.0002.2.002.339040.01.1100000
54 03.01.04.122.0006.2.008.339040.01.5100000
114 03.07.08.244.0009.2.014.339040.01.5100000
127 04.01.04.122.0011.2.019.339040.01.1100000
153 04.09.04.122.0013.2.021.339040.01.1100000
162 04.10.04.122.0056.2.023.339040.01.1100000
169 04.11.04.122.0015.2.024.339040.01.1100000
187 04.14.04.122.0016.2.027.339040.01.1100000
208 04.18.19.122.0075.2.153.339040.01.1100000
263 06.06.04.123.0024.2.036.339040.01.1100000
284 06.10.04.129.0030.2.042.339040.01.1100000
342 07.03.12.306.0049.2.049.339040.01.2000000
359 07.03.12.361.0051.2.054.339040.01.2200000
430 09.01.04.122.0062.2.129.339040.01.1100000
556 11.06.10.301.0043.2.087.339040.01.3100000

7. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. A contratacdo exige que a solucdo do sistema de gestdo municipal ofereca compatibilidade com a
infraestrutura existente e que possibilite a integracdo entre os diversos setores/areas da Prefeitura e da Camara.
7.2. A solugdo do sistema deve garantir acessibilidade via internet, que as solugdes ofertadas sejam

nativamente desenvolvidas dentro dos conceitos de computacdo em nuvem privada e, estar em conformidade
com as legislagdes e normas de segurancga da informacao vigentes.

7.3. A interessada devera prever a disponibilidade de suporte técnico continuo e atualizagGes mensais,
conforme sera previsto no Termo de Referéncia.
7.4. Os interessados na presente contratacao deverdo atender aos requisitos e apresentar a documentagao

relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacdo e contratacdo:

7.4.1. Aptiddo para a prestagdo do servigo através de atestado técnico, em nome da empresa proponente, para
comprovacdo técnica operacional, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprove
ter aptidao para desempenho de atividade pertinente ao objeto.
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7.4.2. Declaragdo de vistoria ou declaracdo de dispensa de vistoria: as empresas deverdo apresentar declaragdo
de vistoria assinada pelo servidor responsavel ou declaragdo de dispensa de vistoria, conforme modelo que sera
disponibilizado como anexo do edital. A realizagdo da vistoria ndo é obrigatdria e poderd ser substituida por
declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢bes locais para
execucdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢Ges e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavenga técnicas ou financeiras com a contratante, conforme modelo que sera
disponibilizado como anexo do edital.

7.4.3. Competird a cada interessado, quando da visita técnica, fazer-se acompanhar dos representantes que
entender suficientes para colher as informagdes necessarias a elaboracdo da sua proposta.

7.4.4. Para os que realizarem visita serd emitido o Termo de Vistoria Técnica que deverd ser juntado a
documentagdo de habilitagao;

7.4.5. Caso a licitante opte por declinar da realizacdo da vistoria, devera expedir Declaracdo de Renuncia a
Vistoria assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e
peculiaridades da contratagao, a qual sera juntada a documentagao de habilitagdo. As licitantes que optarem
pela ndo realizacdo da vistoria ndo poderdo alegar, a posteriori, o desconhecimento das condi¢des e grau de
dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execugdo do objeto deste certame.

7.4.6. A ndo apresentagao do Termo de Vistoria Técnica ou da Declaragao de Renuncia a Vistoria, conforme o
caso, ensejara a inabilitacao da licitante.

8. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO, MEMORIA DE CALCULO E CONSIDERAGOES
DA ECONOMIA DE ESCALA
8.1. A contratagdo envolve o licenciamento de uma solugao de sistema de Gerenciamento e Gestao para ser

utilizado na area Administrativa da Prefeitura e Camara Municipal (SIAFIC). A economicidade de escala serd
obtida através da centralizagao de todos os processos administrativos em um unico sistema integrado, o que ja
vem possibilitando a otimiza¢do dos servicos sem a necessidade de aquisicao individual de sistemas para cada
setor. A unificagao dos médulos tem mostrado que reduz o custo operacionais e facilita a gestagao centralizada.
8.2. A metodologia utilizada para definir o quantitativo de mddulos se baseou nas contratagGes anteriores e
na verificacdo junto as Secretarias e unidades internas com suas atuais necessidades.

e Sistema Gerencial

e Sistema Tributario

e Sistema de Controle Interno

e Sistema de Integragao com o Tribunal de Justica

e Sistema de Administracdo Orcamentaria e Financeira
e Sistema de Compras, LicitagGes e Controle de Contratos
Sistema de Almoxarifado

Sistema de Patriménio

Sistema de Protocolo

Sistema de Recursos Humanos

e Sistema de Portal da Transparéncia

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO — POSSIVEIS ALTERNATIVAS E JUSTIFICATIVA DA SOLUGAO ESCOLHIDA
9.1. Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado no intuito de
prospectar e analisar solugdes para a necessidade apontada, que atendam aos critérios de vantajosidade para a
Administracdo sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia, chegamos a duas possiveis
alternativas:

a) Desenvolvimento interno do sistema, realizando o objeto com mado de obra prépria do quadro de
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funciondrios da prefeitura;
b) Renovagdo do contrato atual,
c) contratacdo de empresa especializada na locagdo do sistema.
9.2. Nas trés possiveis solugdes levantadas precisamos levar em consideragao que:

a) Na hipotese “@” o custo do servico, considerando o municipio, ndo possui profissionais
especializados para realizar essa atividade, nem condi¢Ges para contratacdo de servidores publicos e, para
realizacdo de concurso publico seria necessario a criagdo dos cargos, se tornando inviavel ao municipio a criacdo
de uma lei neste aspecto;

b) A opcdo “b” fica descartada, considerando que finda o prazo maximo permitido na legislagao
para a renovacdo.
c) Dessa forma a opgdo “c” demonstra ser a mais vidvel, pois a contratacdo de uma empresa

especializada garante que os profissionais contratados por ela, tenham todos os requisitos necessarios,
garantindo efetivamente a boa execugdo do objeto, com estrutura adequada, sem acarretar encargos extras.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1. A estimativa prévia deste ETP foi elaborada com base no contrato em vigor aplicando-se o reajuste, o
valor estimado para a futura contratagdao dos médulos sera estimado em busca de contratagdes, conforme a Lei.

11. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

11.1. A solugdo contempla a licenciamento da Solucdo de Sistema de Gerenciamento e Gestdo que devera
abranger as seguintes dareas internas: Sistema Gerencial, Sistema de Controle Interno, Sistema Tributario,
Sistema de Integracdo com o Tribunal de Justica, Sistema de Administracdo Orcamentaria e Financeira, Sistema
de Compras, Licitagdes e Controle de Contratos, Sistema de Almoxarifado, Sistema de Patrimdnio, Sistema de
Protocolo, Sistema de Recursos Humanos e Sistema de Portal da Transparéncia, servigos de implantagdo,
manutencdo e suporte técnico bem como pelas atualizagdes para garantir conformidade com a legislagcdo
vigente. O contrato também incluird treinamento dos servidores da Prefeitura/Camara.

12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

12.1. N&o ha parcelamento previsto, visto que a contratacdo abrange a prestacdo de servicos de forma
continua, com pagamentos mensais durante o periodo de vigéncia do contrato. No caso em estudo, um
parcelamento possivel parcelamento poderia comprometer a eficiéncia da prestacdo dos servicos e a
regularidade do suporte técnico.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

13.1. O resultado pretendido com o licenciamento da solugdo do sistema de gerenciamento e Gestdo busca
maximizar a eficiéncia operacional da Prefeitura, garantindo economicidade através da centralizagdo dos
servicos e da reducgdo de custos com a manutencgdo e aquisicdo de sistemas independentes para cada uma dessas
areas envolvidas no estudo. A solugao deverd otimizar o uso dos recursos humanos, permitindo que os servidores
se concentrem em atividades estratégicas ao invés de processos manuais. A disponibilizacdo de um sistema
acessivel via internet também reduz o uso de recursos de pessoal, materiais, com papel e equipamentos.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

14.1. Apesar de existir em funcionamento um sistema de Gerenciamento e Gestao na Prefeitura, é prudente
realizar uma analise da infraestrutura tecnoldgica atual, para garantir que o ambiente estad adequado para a
implantacdo da solugdo proposta. Treinamentos periddicos deverdo ser agendados para garantir que os
servidores utilizem todas as funcionalidades do sistema de maneira eficiente.

14.2. A presente contratacdo pretendida requer por parte da administracdo o acompanhamento através de
profissional qualificado para analisar e receber os servigos contratados, de forma a verificar que todas as
especificacdes e exigéncias solicitadas foram cumpridas.
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15. CONTRATAC@ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
15.1. N&o ha contratacgdo correlata ou interdependentes no momento, mas com a velocidade da evolugédo
tecnoldgica, no futuro poderd haver necessidade de aprimoramento na infraestrutura de TI.

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

16.1. Oimpacto ambiental sera minimizado, considerando que o sistema a ser contratado permitird a reducdo
do uso de papel e materiais impressos. A digitalizacdo dos processos de documentos eletrénicos contribuira para
a sustentabilidade das operag¢des administrativas da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé.

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

17.1. O presente estudo demonstra que o municipio de Tremembé necessita da continuidade na utilizagdo de
um sistema de Gerenciamento e Gestdao na Prefeitura, visto ser adequada a necessidade de garantir a
continuidade dos servicos administrativos da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé. A solugdo
proposta assegura a manutencgao da eficiéncia operacional, atende as exigéncias legais e oferece suporte técnico
continuo. O sistema representa uma escolha economicamente vantajosa e garante a otimizagao dos recursos
humanos e materiais disponiveis na Administragao Publica.

17.2. Com base nos elementos colhidos durante a elaboragao desse Estudo Técnico Preliminar, a equipe de
planejamento declara vidvel a contratagdo.
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ANEXO VII - TERMO DE VISTORIA TECNICA

F N (= o o [V [ I I<T 0 o] o] {1 PP PPPPPPRN , CNPJ
N e e , representada e credenciada peloSr......ccooceeveeeeiiciiieeee e, , inscrito no
CPFSOb 2. , realizou Vistoria Técnica ao local da execugao dos servigos em epigrafe

e que tomou conhecimento de todas as informag¢des condigdes para o cumprimento das obrigagbes, objeto da

presente licitagdo.

Estancia Turistica de Tremembé,...... de de 2025.

Responsavel pela Visita Técnica

Empresa:
Nome do Responsavel:
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIA

Em cumprimento ao subitem 7.25.4 do instrumento convocatério, declaramos, sob risco de incorrer nas
penalidades cabiveis, que em virtude do declinio da visita técnica assumimos, incondicionalmente, a
RESPONSABILIDADE de realizar os servigos em conformidade com todas as condig¢des e exigéncias estabelecidas,
bem como garantir a sua plena execugao, durante toda a vigéncia do contrato decorrente desta licitagao, certos

de que ndo nos cabera, a posteriori, nenhuma reclamacao de desconhecimento do objeto licitado.

Estancia Turistica de Tremembé, ..... de de 2025.

Empresa:
Nome do Responsavel:
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