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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

Sp

TREMEMBE

Vale do Paraiba/Regido Serrana

192,42 Km?

48.228 Hab

251 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TREMEMBE

6453791

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

46638714000120

PRACA DA REPUBLICA 361 ANEXO 1

saude @ tremembe.sp.gov.br

12 3607-1036

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO

VANELLE PRISCILA DE CAMILO

csa@tremembe.sp.gov.br

1236071042

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 13/03/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

04/2010

11.193.969/0001-42

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

SILVANA IORI

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 13/03/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: Vale do Paraiba/Regido Serrana

CAMPOS DO JORDAO 289.512 52713 182,08
LAGOINHA 255.924 4882 19,08
NATIVIDADE DA SERRA 832.606 6624 7.96
PINDAMONHANGABA 730.172 171885 235,40
REDENCAO DA SERRA 300.111 3827 1238
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 64



SANTO ANTONIO DO PINHAL 132.886 6843

51,50

SAO BENTO DO SAPUCAT 252.2 10907

43,25

SAO LUIS DO PARAITINGA 617.148 10693

17,33

TAUBATE 625.916 320820

512,56

TREMEMBE 192.416 48228

250,64

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Sadde

LEI

PRACA DA REPUBLICA

LUCILA DE MEDEIROS SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3*RDQA

na Casa Legi

Data de Apr ¢iio na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr

25/05/2022 ‘ B ] [ 27/09/2022 ‘ ] } [ 28/02/2023

® Consideracoes

Alteracdo do (a) atual Secretario(a) de Satide em Exercicio

Silvana Iori

1.7 - Cumpre ressaltar que ja h4 algum tempo o sistema NAO atualiza os dados referente ao niimero de conselheiros.

Ainda consta a quantidade de 07 usudrios, quando os dados enviados ao SIOPS refere a 06 usuarios. Ressalta que isso ja foi corrigido ha muito tempo.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O municipio de Tremembé esta situado no Vale do Paraiba / Regido Serrana (DRS-17 - Taubaté), que delimita a Regido de Satde como espaco geografico continuo que deve integrar a
organizacdo, planejamento e execuc@o de acdes e servicos de satde.

No que diz respeito a divisdo, a Secretaria Municipal da Satide de Tremembé é composta por:
Pronto Atendimento Municipal/SAMU,

Atengdo Basica - 6 unidades de ESF (ESF 1 -Jardim Santana, ESF 2 - Jardim Maracaibo, ESF 3 - Parque Nossa Senhora da Gloria, ESF 4 - Benvird, ESF 5 - Guedes, ESF 6 - Flor do Vale),
EAP - Area Central - Centro de Satde ¢ Especialidades Médicas, Sala de vacina, Transporte Sanitario, Regulacdo, Farméacia Municipal, Informatica, Sala de coleta de exames, Satde Bucal,
Centro de Diagnose e Administragao.

Em relacdo a sua estrutura hierdrquica, a SMS estd organizada da seguinte forma:
-1-Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé;
-2-Secretaria Municipal de Satide e Conselho Municipal de Satde;
-3-Secretaria Adjunta Municipal de Sauide;
-4-Planejamento e Gestdo em Satde;
-5-Atencdo Basica, Especialidades, Administracdo, Urgéncia e Emergéncia e Vigilancia em Saide.

O Plano Municipal de Saide (PMS) de Tremembé 2022-2025 foi elaborado conforme preconizado pela Portaria GM/MS n° 2.135 de 25 de setembro de 2013 e pelo Decreto 7.508/2011, que
regulamenta a Lei 8080/1.990.

O Relatério Anual de Gestdo sera submetido a Casa Legislativa e ao Conselho Municipal de Sadde para aprovagio, conforme preconizado na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de
2012.

O Relatério Anual de Gestdo- RAG, é um instrumento que apresenta os resultados alcancados no decorrer do ano, em relacdo as metas programadas no Plano Municipal de Satide- PMS e Programacdo Anual de Satide- PAS.

A Secretaria Municipal de Satide de Tremembé, gradativamente vem procurando aperfeigoar a elaboragdo do RAG, visando consolidd-lo como uma importante ferramenta de planejamento e gestdo.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5 de 64



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1498 1430 2928
5a9 anos 1541 1450 2991
10 a 14 anos 1589 1375 2964
15 a 19 anos 1885 1428 3313
20 a 29 anos 4252 3306 7558
30 a 39 anos 4978 3618 8596
40 a 49 anos 4058 3174 7232
50 a 59 anos 2832 2809 5641
60 a 69 anos 1986 2097 4083
70 a 79 anos 921 1102 2023
80 anos e mais 343 556 899
Total 25883 22345 48228

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

574 486

TREMEMBE 517

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/02/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 37 51 85 182 95
II. Neoplasias (tumores) 126 169 133 156 196
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 8 23 15 19 17
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 24 16 17 17 31
V. Transtornos mentais e comportamentais 12 13 11 13 7
VI Doencas do sistema nervoso 27 22 21 27 32
VII Doengas do olho e anexos 15 26 12 6 29
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 4 5 1 2 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 204 249 153 196 192
X. Doengas do aparelho respiratério 93 101 97 101 94
XI. Doencas do aparelho digestivo 225 297 195 203 251
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 34 28 29 23 25
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 44 41 14 23 46
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 155 168 111 73 154
XV. Gravidez parto e puerpério 456 531 407 363 383
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 30 41 34 39 42
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 15 31 4 7 23
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 28 34 31 27 31
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 203 205 226 257 204

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 23 28 20 25 25
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 1763 2079 1616 1759 1879

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 16 22
II. Neoplasias (tumores) 45 48 52
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 15 15 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1
VI. Doencas do sistema nervoso 8 1 4
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 63 72 63
X. Doengas do aparelho respiratorio 45 41 30
XI. Doengas do aparelho digestivo 15 9 18
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 2
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 14 8 13
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 5 2
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 2 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 26 20 23
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 27 19 20
XXI. Contatos com servicos de satde - - -

XXII.Codigos para propésitos especiais - - -

Total 272 258 269

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Observando-se as trés principais causas de internacdo no ano de 2022 podemos verificar aumento em:
IT . Neoplasias (tumores) com aumento de 21,15% com relacdo a 2021;

XI. Doengas do aparelho digestivo com aumento de 23,64% com relagio a 2021;

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio com aumento de 49% com relag@o a 2021.

Cabe salientar que, o quadro de internagdes demonstra claramente a transicdo demografica e epidemioldgica que vem ocorrendo na pirdmide populacional, aonde a expectativa de vida vem
aumentando e com ela um aumento de doengas cronicas como, diabetes e hipertensao.

Neste momento ¢ importante incentivar a populagdo a buscar habitos alimentares saudaveis e atividade fisica, pois eles estdo diretamente ligados a uma melhor qualidade de vida. .

Acgdes de promogao e prevencdo que estimulem habitos e alimentagdes saudédveis devem ser implementadas, bem como estratégias de atendimento inicial/precoce, tratamento continuo, controle dos pacientes cronicos e

prevengio de patologias.
Ainda, com relacdo a mortalidade,

Observando-se as principais causas de mortalidade no ano de 2022, percebemos que a predominéncia das doengas do aparelho geniturindrio, em segundo vém as Neoplasias, seguidas de doengas do aparelho digestivo. Isto

alerta o servigos de satde a intensificar agdes voltadas a mudancas no estilo de vida, hébitos de alimentagdo saudavel, detec¢do precoce de neoplasias e trabalhos educativos.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 16.916
Atendimento Individual 44.742
Procedimento 68.357
Atendimento Odontoldgico 11.614

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - R

01 Agdes de promocdo e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos - - - R
04 Procedimentos cirtirgicos 53 1227,48 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -
Total 53 1227,48 - -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2647 6865,37

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

4.4. Producio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde 24422 -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 159376 661403,13 - -
03 Procedimentos clinicos 274130 1001939,58 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 3605 114251,76 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 55 8250,00 - -
08 Acodes complementares da atengdo a saide - - - -
Total 461588 1785844,47 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente ializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.

P

Portanto, ndo ha produgdo sob gestao municipal.

4.6. Produgio de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 722 -
Total 722 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/02/2023.

® Andlises e Consideracoes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
A rede publica de servigcos ¢ composta:
Pronto Atendimento Municipal/SAMU
Atencdo Basica : 6 unidades de ESF
it ESF 1 : Parque Nossa Senhora da Gloria
it ESF 2 : Jardim Maracaibo
i ESF 3 : Jardim Santana
it ESF 4 : Benvird
it ESF 5 : Guedes
it ESF 6 : Flor do Vale
Centro de Satde: Especialidades Médicas, Sala de vacina, Transporte Sanitdrio, Regulagdo, Administracdo, Farmécia Municipal, Informatica, Sala de coleta de exames, Satde Bucal
Centro de Diagnose
Quando os usuarios precisam de atendimentos especializados sdo encaminhados para cadastramento nos Sistemas de Regulacio de referéncia.

Quando necessitam ser encaminhados internamente para outros pontos de atengdo, ha sistema de agendamento de consultas das especialidades que o municipio oferece, exames laboratoriais e
radiolégicos.

O municipio possui conselho de satide que se reine mensalmente e quando necessario extraordinariamente, discutindo os problemas da 4rea financeira, questdes administrativas, funcionais,
entre outras.

Quanto a producio da Atengdo bdsica, tivemos no ano de 2022 a quantidade de 51.316 atendimentos médicos.

Foram 20.377 atendimentos nas especialidades oferecidas no municipio.

Procedimentos de enfermagem na ateng@o basica foram:
Centro de Sadde: 127.747;

Unidades Estratégia Satide da Familia: 121.637;
Totalizando: 249.384.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 4 7 11
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 1 1 2
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 5 5
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
Total 0 5 22 27
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rl desedmas demide por et
== mes wmn es e
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 17 0 0 17
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 5 0 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
PESSOAS FISICAS 1 0 0 1
Total 22 5 0 27
Observagio: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/03/2023.

5.3. Consorcios em satde
O ente ndo estd vinculado a consoércio piiblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Pronto Atendimento Municipal/SAMU

Atencdo Basica: 6 unidades de ESF

GESF 1 : Parque Nossa Senhora da Gléria

GESF 2 : Jardim Maracaibo

UESF 3 : Jardim Santana

UESF 4 : Benvira

GESF 5 : Guedes

UESF 6 : Flor do Vale

Centro de Saude ; Especialidades Médicas, Sala de vacina, Transporte Sanitario, Regulacdo, Administracdo, Farméacia Municipal,
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Informatica, Sala de coleta de exames, Saide Bucal
Centro de Diagnose
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 8 3 7 31 36
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 29 15 11 65 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 3 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 2 1 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 13/04/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Intermediados por outra entidade (08) 3 3 4 0
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210) 11 15 14 0
Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102) 66 167 167 0
Intermediados por outra entidade (08) 289 177 174 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 13/04/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

heleci e

De acordo com o tipo de gestdo estes colaboradores estdo concentrados na gestdo municipal, acompanhando a tendéncia da rede fisica, na qual o icipio possui mais assim, de mais

profissionais para compor suas equipes.

Como podemos observar, o quadro de Recursos Humanos ativos da Secretaria Municipal de Saiide no ano de 2.022, tem em sua maioria servidores intermediados através de OS (Instituto Esperanca IESPE) e ainda com

servidores publicos do quadro icipal. Também com os autdnomos, médicos plantonistas contratados que prestam servico no no Pronto Atendimento Municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 64



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Gerenciar a Secretaria de Satde

1. Pacto pela Saiide aderido e monitorado Ter aderido e monitorado ao Pacto pela Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Satide

Acdo N° 1 - Realizar e monitorar indicadores referente ao Pacto de 2008

2. Acompanhar e avaliar os instrumentos de Ter acompanhado e avaliado os Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
gestdo elaborados dentro dos prazos previstos  instrumentos de gestdo elaborados dentro
dos prazos previstos

Acdo N° 1 - Acompanhamento e avaliagdo dos instrumentos de gestdo, com cumprimento dos prazos previstos

3. Manter a funcionalidade do Fundo Ter dado a funcionalidade ao Fundo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipal de Sadde administrado pelo Municipal de satide administrado pelo
Secretério Municipal de Satde Secretdrio Municipal de satide.

Agdo N° 1 - Acompanhar e dar funcionalidade ao Fundo Municipal de Satde administrado pela Secretaria Municipal de Satde.

4. Garantir a participacdo do Secretario Ter a participacdo do Secretario de Satide Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Municipal de satide na reunides da CIR, Municipal nas reunides da CIR, COSEMS e

COSEMS e dos Congressos Estaduais e Congressos Estaduais e Nacionais.

Nacionais.

Agdo N° | - Participacdo do Secretdrio de Satide Municipal nas reunides da CIR, COSEMS e nos Congressos Estaduais e Nacionais.

5. Realizar as prestagdes de Contas anuais na  Ter realizado a prestac@o de contas anuais  Percentual 100,00 12 3 Nimero 3,00 100,00
Camara Municipal, dentro do prazo previsto. na Camara Municipal, dentro do prazo
previsto. na

Agdo N° 1 - Realizacdo na Camara Municipal das 3 (trés) Prestagdes de Contas anuais dentro do prazo previsto

6. Investir em qualificacdes e fixacdes de Ter investido em qualificacdes e fixacoes Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
trabalhadores que promovem atendimento no  de trabalhadores que atendem ao SUS na
SUS na esfera publica. esfera publica.

Acdo N° 1 - Disponibiliza¢do de investimentos em qualificacdes e fixacdes de trabalhadores de satde na esfera publica municipal

7. Realizagdo do salario do Gestor Ter garantido e realizado o salério do Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Gestor

Acdo N° 1 - Realizacgdo do salario do Gestor Piblico Municipal

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir o funcionamento do COMUS e ampliar os dispositivos de gestdo participativa.

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 64



1. Divulgacio das acdoes do COMUS e da
importancia da participagdo da sociedade na
administragdo publica, com objetivo de
acompanhar e fiscalizar as agdes a fim de
solucionar os problemas e assegurar a manuten¢ao
dos servigos de atendimento aos cidaddos.

Divulgar as acoes do COMUS e Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00

demonstrar a importancia da
participagdo da sociedade nas agdes de
atendimento a populagao.

Agdo N° 1 - Realizac@o de divulgagdo no site da Prefeitura, das a¢des desenvolvidas pelo Conselho Municipal de Satde, com intuito de mostrar a importancia da participagio da populacdo

COMUS

conforme as normativas.

2. Realizar as reunides ordindrias mensais e as Ter realizadas as reunides ordinarias Nimero 48 48 12 Numero 12,00 100,00
extraordinarias quando necessdrias. mensais e reunides extraordinrias
quando necessdrias.
Acdo N° 1 - Realizacdo de reunides mensais ordindrias a cada ano e reunides extraordindrias quando necessarias
3. Garantir o espago fisico para funcionamento do  Ter garantido e mantido o espago fisico Ntmero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
para funcionamento do COMUS
Acdo N° 1 - Manter o espaco fisico previamente definido para uso dos conselheiros e funcionamento do Conselho Municipal de Satde
4. Realizar as Conferéncias Municipais de satde Ter realizadas as Conferencias Nuamero 2 2 1 Nimero 0 0
Municipais de satde de acordo com as
normativas.
Acdo N° 1 - Apoiar tecnicamente e investir na realizacdo da Conferéncia Municipal de Satde, seguindo as normativas.
5. Manter atualizados os cadastros dos Ter realizado o cadastro dos Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
conselheiros - cadastro no SIACS conselheiros sempre que houver
alteracdo - cadastro SIACS
Acdo N° 1 - Manter o cadastro dos Conselheiros Municipais de Saide no SIACS, com atualiza¢des sempre que necessarias.
6. Garantir a participa¢do na elaboragdo, avaliagdo  Ter participacdo na elaboragdo, avaliar  Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

e aprovagio dos instrumentos de gestdo (Plano
Municipal de Sadde, Programagido Anual de
Saude, Relatério Anual de Sadde e outros) dentro
dos prazos legais.

e aprovar os instrumentos e gestio
(Plano Municipal de Satide,
Programagdo Anual de Sadde,
Relatério Anual de Satude e outros)
dentro dos prazos legais

Acgdo N° 1 - Proporcionar a participagdo na elaboragio, avaliagdo e apreciacdo dos instrumentos de gestdo (Plano Municipal de Sadde, Programacdo Anual de Satde, Relatério Anual de

Satde e outros) dentro dos prazos legais.

7. Garantir a participagdo dos conselheiros
municipais de satide em reunides, encontros,
treinamentos, conferéncias e outros eventos
relacionados.

Ter garantida a participacdo dos Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

conselheiros municipais de satide em
reunides, encontros, treinamentos,
conferéncias e outros eventos
relacionados.

Agdo N° 1 - Garantir e apoiar a participacdo dos conselheiros municipais de saide em reunides, encontros, treinamentos, conferencias e outros eventos relacionados ao Conselho.

https://digisusgmp.saude. gov.br

OBJETIVO N° 3.1 - Planejar e articular com outras secretarias do municipio para a execugdo da construgio.

1. Ter planejamento e execucdo da Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

construgdo da canil municipal

Planejamento e execugdo da
construcdo

Acao N° 1 - Planejar e concretizar a execucdo da constru¢do do Canil Municipal

OBJETIVO N° 4.1 - Ter planejado e articulado com outras secretaria do municipio para execug¢do da construgio

100,00 25,00 Percentual

Percentual

1. Ter planejado a construgdo unificada das

Construcdo unificada das vigilancias:
vigilancias: sanitaria, epidemiolégica, ambiental
e satide do trabalhador.

sanitaria, epidemioldgica, ambiental e
satde do trabalhador.

Agdo N° 1 - Realizar planejamento, para efetivacdo da construc¢@o unificada, com as vigilancias Sanitaria,Epidemioldgica, Ambiental e de Saide do Trabalhador
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OBJETIVO N° 5.1 - Ter garantida a manutengéo das atividades da coordenadoria dos servigos de vigilancia em sadde.

1. Realizacdo dos salarios e encargos Realizagdo dos salérios e encargos  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
sociais do coordenador sociais do coordenador

Agdo N° 1 - Efetivar os saldrios e encargos sociais do coordenador

100,00 100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Ter garantido a manutencio das acdes de promogio das vigilancias Sanitdria e Ambiental.

1. Ter garantido a execugdo das agdes de Acgdes de satide para a promogido da satide  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
satide para a promocdo da sadde relacionada a  relacionada a vigilancias sanitéria e

vigilancias sanitdria e ambiental conforme o ambiental conforme o PAVISA pactuado

PAVISA pactuado anualmente anualmente

Agdo N° I - Executar as agdes de satide para a promogdo da satide relacionada a vigilancias sanitdria e ambiental conforme o PAVISA pactuado anualmente

2. Ter realizado analise em amostra de agua Proporgao de andlises realizadas em Percentual 70,00 80,00 20,00  Percentual
para consumo humano, relacionada aos amostras de dgua para consumo humano

parametros coliformes totais, cloro residual quanto aos pardmetros coliformes totais,

livre de turbidez cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Realizar andlises em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

3. Ter realizado as aquisi¢des dos materiais Realizar as aquisi¢des dos materiais Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
necessarios necessarios

Acdo N° 1 - Realizar a aquisicdo dos materiais necessarios para o bom funcionamento do setor

4. Ter realizado o pagamento dos saldrios e Realizar o pagamento dos saldrios e Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual
encargos sociais dos funciondrios do setor encargos sociais dos funcionarios do setor

Acdo N° 1 - Realizar o pagamento dos salarios e encargos sociais dos funcionarios do setor

OBJETIVO N° 7.1 - Redugdo dos riscos e agravos a satide da populagdo, por meio das a¢des de promogio da Vigilancia Epidemiol6gica

1. Ter realizado a aquisi¢do de veiculo Aquisi¢do de veiculo exclusivamente para Numero 2021 Numero
exclusivamente para Vigilancia Vigilancia Epidemiolégica
Epidemioldgica.

Agdo N° 1 - Adquirir um veiculo de uso exclusivo da Vigilancia Epidemioldgica

2. Reducdo do niimero de 6bitos Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Nimero 2021 40 10,00 2,50 Percentual
prematuros (de 30 a 60 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do
conjunto das quatro principais DCNT aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas

(doencas do aparelho circulatério, cncer, respiratorias cronicas)
diabetes e doengas respiratorias cronicas).

Acdo N° 1 - Desenvolver mais programas de prevencdo e promocio e direciona-los a um publico mais amplo;

Acdo N° 2 - Investir em tecnologias.

Acgdo N° 3 - Realizar orientagdo e acompanhamento dos usudrios incentivando atividade fisica e alimentagdo saudavel;
Agdo N° 4 - Manter reunides de grupos de usudrios com profissionais qualificados;

Agdo N° 5 - Incentivar exames preventivos;

3. Realizagdo de cura dos casos novos de  Propor¢do de cura dos casos de hansenfase Nimero 2019 159 85,00 21,25  Percentual
hanseniase. diagnosticados nos anos das coortes.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de sintométicos respiratérios

Agdo N° 2 - Dispor exames e tratamento supervisionado. ao paciente e comunicante(s).
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100,00 100,00

20,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00

2,50 100,00

21,25 100,00
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4. Realizar e desenvolver acdes para Desenvolver agdes para ampliar a adesdo ao Numero 101 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

ampliar a adesdo ao tratamento com tratamento com propor¢do de cura nas coortes
proporcdo de cura nas coortes de casos de casos novos de Tuberculose pulmonar
novos de Tuberculose pulmonar bacilifera.

bacilifera.
Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares, orientagdo e acompanhamento dos casos novos de Tuberculose pulmonar bacilifera.

5. Fazer busca de contatos Busca de contatos intradomiciliares de casos Niimero 2020 101 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
intradomiciliares de casos novos de novos de tuberculose diagnosticados pelas

tuberculose diagnosticados pelas equipes  equipes que sdo referéncias das unidades basicas

que sdo referéncias das unidades basicas e e especializadas em satide

especializadas em satde

Acdo N° I - Realizar busca ativa de contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose diagnosticados pelas equipes que sdo referéncias das unidades basicas e especializadas em

satide
6. Desenvolver agdes para o aumento do Ter desenvolvido a¢des para o aumento do Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnéstico precoce de tuberculose em diagnéstico precoce de tuberculose em todas as

todas as unidades de satide do Municipio, unidades de satide do Municipio, aumentar a
aumentar a busca ativa de casos novos de  busca ativa de casos novos de tuberculose
tuberculose

Acdo N° 1 - Aumentar a busca ativa de casos novos de tuberculose em todas as Unidades de Saide

7. Realizar exames anti-HIV nos casos ter realizado exames anti HIV entre os casos Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
novos de tuberculose novos de tuberculose.

Acdo N° 1 - Acolher e oferecer exames de anti-HIV em todos os casos novos de tuberculose

8. Aumentar o nimero de unidades de Aumento do nimero de unidades de satide com  Numero 0 3 1 Namero 0 0
satide com servico de notificacdo de servico de notificacio de violéncia doméstica,
violéncia doméstica, sexual e outras sexual e outras violéncia implantado.

violéncias implantado

Agdo N° 1 - Planejar junto as Unidades de Satde e implantar em pelo menos mais uma unidade, o servi¢o de notificagdo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias

9. Realizar vacinacdo selecionadas do Proporcao de vacinas selecionadas do Percentual 2020 85,00 85,00 85,00  Propor¢ao 85,00 100,00
CNV para criancas menores de 02 anos, Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas
com cobertura vacinal preconizada menores de dois anos de idade - Pentavalente 3*

dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose,
Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose -
com cobertura vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Realizar reunides de planejamento para realizacdo de campanhas;
Acdo N° 2 - Realizar busca de criangas faltosas.

Agao N° 3 - Realizar campanhas de vacinagdes e verificagdo das cadernetas de vacinagdo, atualizando as carteiras se necessario.

10. Criar um comité de violéncia com Ter criado um comité de violéncia com Numero 0 1 1 Nimero 0 0
representante do Judicidrio, PM, representante do Judicidrio, PM, comunidade,
comunidade, satde, social e outros satide, social e outros

Acdo N° 1 - Reunir os 6rgdos para discutir a criacio do referido comité;

Agdo N° 2 - Efetivar a criagdo de um comité de violéncia com representante do Judicidrio, Policia Militar, Comunidade, Secretaria de Satide, Secretaria da Assisténcia Social e outros que
se fizerem necessarios.

11. Realizar as vacinas nas campanhas Proporgio de cobertura vacinal nas campanhas ~ Propor¢io 90,00 90,00 90,00  Propor¢do 90,00 100,00
nacionais de vacinacdo contra influenza nacionais de vacinagdo contra influenza nos

nos grupos prioritarios, conforme as grupos prioritrios, conforme as metas

metas estabelecidas pelo MS estabelecidas pelo MS

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de vacinagio contra influenza nos grupos prioritarios, conforme as metas e calendério estabelecidos pelo MS;
Agdo N° 2 - Manter a vacinagdo no domicilio de usuérios impossibilitados de se locomover.

12. Realizar adequadamente a vacina Ter realizado adequadamente a vacina contra Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
contra poliomielite em menores de cinco  poliomielite em menores de cinco anos
anos.

Acdo N° 1 - Realizar campanha e vacinar adequadamente menores de cinco anos, contra poliomielite

13. Realizar acdes de prevengdo, controle/ Ter realizado a¢des de prevengdo, controle/ Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
erradicagdo das doengas imuno- erradicagdo das doencas imuno-preveniveis
preveniveis

Acdo N° | - Realizar acoes de prevencio, controle e erradicacdo das doengas imunopreviniveis.

14. Garantir a logistica e recursos Manter a logistica e recursos necessarios para as  Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios para as atividades de atividades de vacinacdo (infraestrutura, rede de
vacinagao (infraestrutura, rede de frios, frios, recursos materiais e humano), garantindo

recursos materiais e humano), garantindo = a realizacdo das campanhas e monitoramento
a realizacdo das campanhas e das coberturas vacinais
monitoramento das coberturas vacinais

Acdo N° 1 - Garantir logistica e recursos humanos e insumos necessarios para as atividades de vacinagio
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15. Planejar a adequacdo da estrutura Ter adequado a estrutura fisica da rede de frios e Percentual 0,00 100,00 25,00  Percentual 8,33 33,32
fisica da rede de frios e das salas de das salas de vacinac@o da rede municipal de
vacinagio da rede municipal de satde saide

Acdo N° 1 - Planejar e efetivar a adequac@o da estrutura fisica da rede de frios e das salas de vacinag¢do da rede municipal de satde

16. Realizar as vacinas antirrabica de cdes Proporc@o de vacina antirrabica de caes e gatos  Proporcdo 2021 0,00 75,00 75,00  Proporcdo 0 0
e gatos nas campanhas nacionais nas campanhas nacionais conforme as metas
conforme as metas estabelecidas pelo MS. estabelecidas pelo MS

Acdo N° 1 - Realizar campanha de vacinagio antirrabica de caes e gatos conforme calendario e metas estabelecidos pelo MS;
Acdo N° 2 - Garantir logistica, recursos humanos e insumos para as atividades de vacinagio.

17. Ter investigado os 6bitos de Mulheres = Proporcao de dbitos de Mulheres em Idade Proporcao 0,00 90,00 90,00  Proporcdo 90,00 100,00
em Idade Fértil (MIF). Fértil (MIF) investigado

Acdo N° 1 - Busca ativa de informag¢des complementares;
Agdo N° 2 - Investigagdo de (MIF) no domicilio em unidades de satde;
Acao N° 3 - Participacdo nas reunides do GT-CMM

18. Realizar os registros de 6bitos com Proporcio de registro de 6bitos com causas Proporg¢ao 0,00 100,00 100,00 Propor¢ao 100,00 100,00
causas definidas definidas.

Agdo N° 1 - Registrar todos os casos de 6bitos com causas definidas

19. Realizar as notificacdes compulsorias ~ Proporcao de casos de doencas de notificacao Proporcao 0,00 85,00 85,00  Propor¢ao 85,00 100,00
imediatas (DNCI) encerradas em até compulséria imediata (DNCI) encerrados em até
sessenta dias apds notificac@o. 60 dias apds notificacdo.

Acdo N° 1 - Manter as notificacdes e acompanhamentos de casos;
Agdo N° 2 - Realizar as notificagdes no prazo estipulado.

20. Reducdo do niimero de casos novos Nimero de casos novos de AIDS em menores Nimero 0 0 Nimero 0 0
de AIDS em menores de cinco anos. de cinco anos.

Acdo N° 1 - Oferecer testagem as gestantes garantindo acompanhamento e assisténcia ao pré- natal, parto e puerpério as gestantes HIV positivas

21. Efetuar a cura dos casos novos de Proporgio de cura dos casos novos de Proporgao 100,00 100,00  Proporgao 100,00 100,00
hanseniase diagnosticados nos anos das hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.
coortes.

Acdo N° 1 - Realizar a¢Oes para diagndstico precoce;
Acdo N° 2 - Acompanhar o paciente e comunicante (s);
Agdo N° 3 - Oferecer exames e disponibilizar medicamentos.

22. Diminuir o numero de casos novos de =~ Numero de casos novos de sifilis congénita em Niamero 1 1 Nuamero 1,00 100,00
sifilis congénita em menores de um ano.  menores de um ano.

Acdo N° 1 - Efetuar notificacao no prazo;
Agao N° 2 - Oferecer e realizar teste rapido em todas as gestantes matriculadas nas Unidades de Satde.
Acgido N° 3 - Oferecer exames, tratar e acompanhar a gestante e parceiro positivos.

23. Proporgio de parto normal no SUS e Proporcdo de parto normal do SUS e na satde Proporgio 0,00 0,00 Proporg¢io 0 0
na saide suplementar. complementar

Agao N° 1 - Informar as gestantes de baixo risco de complicagdes que o parto normal é geralmente muito seguro tanto para a mulher quanto para a crianga.
Acdo N° 2 - Realizar projeto de sensibilizacdo e acompanhamento das gestantes para adesdo ao parto normal

24. Diminuir o numero de gravidez na Proporgao da gravidez na adolescéncia entre as  Numero 7 7 Nimero 0 0
adolescéncia entre as faixas etarias entre  faixas etdrias entre 10 a 19 anos.
10 a 19 anos.

Agao N° 1 - Realizar reunides, acompanhamento e orientagdo, voltados a prevengao, aos adolescentes nas faixas etarias entre 10 a 19 anos.

25. Diminuir a taxa de mortalidade taxa de mortalidade infantil Taxa 1,00 1,00 Taxa 1,00 100,00
infantil

Acgdo N° 1 - Realiza¢do de no minimo 7 consultas no primeiro ano de vida da crianca;

Agao N° 2 - Incentivo ao aleitamento materno exclusivo;

Acdo N° 3 - Acompanhamento do estado nutricional da crianca.

Agdo N° 4 - Acompanhamento da gestante em todas as fases da gestacdo e parto;

Acdo N° 5 - Identificar criancas com riscos atendidas em todas as unidades de satide do municipio.

26. Diminuir o nimero de dbitos Numero de 6bitos maternos em determinados Namero 1 1 Numero 1,00 100,00
maternos em determinados periodo e local periodo e local de residéncia.
de residéncia.

Agdo N° 1 - Identificar precocemente a gestante;
Acao N° 2 - Realizar acompanhamento, garantindo pré-natal de qualidade;
Acdo N° 3 - Notificar e investigar todos os 6bitos.
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27. Manter a vigilancia em todos os casos Monitoramento e vigilancia em todos os casos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de raiva. de raiva, realizado.

Acgdo N° 1 - Efetuar notificagdo dos casos de raiva
Acdo N° 2 - Manter a vigilancia em todos os casos de raiva.

28. Notificar e investigar os casos de Notificacdes e investigacio dos casos de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acidentes graves e fatais relacionados ao  acidentes graves e fatais relacionados ao

trabalho com propostas de intervengdo em = trabalho com propostas de intervencio em cada

cada situagdo. situacdo, realizadas.

OBFR NV Vey ontinidadeionesi fisEasHBVAIHd AR AN dbea AT RIF L ERMES AANH R ARt AAKRDANAP AR RIORLSHS e JALTRIRARFR: controle.

idad
) L Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. Indicador para to e avaliac . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta d . de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
m m - n
@ me medida  Base . 2025) ccida " da PAS
Meta
1. Realizar ntimeros de ciclos que atingiram  Ter realizado 16 ciclos. Niamero 2021 16 16 4 Numero 4,00 100,00
o minimo de cobertura de iméveis visitados
para controle vetorial da dengue.
Agao N° 1 - Manter as visitas de iméveis;
Acao N° 2 - Monitorar as a¢des dos ciclos programados.
2. Realizar o monitoramento dos niveis de Proporcdo de infestagdo do aedes aegypti com = Propor¢ao 100,00 100,00  Proporg¢io 100,00 100,00
infestacdo e eliminac@o dos alados o monitoramento dos niveis de infestacdo e
infectados. eliminacdo dos alados infectados.
Agdo N° 1 - Realizar o monitoramento dos niveis de infestagéo e eliminac@o dos alados infectados
3. Realizar acdes de prevengio da febre Ter realizado acdes de prevengio da febre Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
amarela e aumentar a capacidade de amarela e aumentar a capacidade de detec¢do
deteccao de epizootias em PNH. de epizootias em PNH.
Acdo N° 1 - Dar continuidade as agdes de prevencdo da febre amarela e aumentar a capacidade de deteccdo de epizootias em PNH
4. Manter atualizado o fluxo de notificacdo ~ Ter mantido a atualiza¢do do fluxo de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
e investigagdo de epizootias em PNH. notificagdo e investigacdo de epizootias em
PNH.
Acdo N° 1 - Manter atualizado o fluxo, notificar e investigar as epizootias em PNH.
5. Realizar em tempo oportuno a Ter realizar em tempo oportuno a Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigagdo e a coleta de amostra para investigacdo e a coleta de amostra para
realizacdo de exames em primatas mortos. realizacdo de exames em primatas mortos.
Agdo N° 1 - Em tempo oportuno, investigar e colher amostra para realizacdo de exames em primatas mortos
6. Investigacao e medidas de controle e Ter Investigado e efetuado medidas de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevengio pertinentes da transmissio e controle e prevencdo pertinentes da
incidéncia das arboviroses urbanas. transmissdo e incidéncia das arboviroses
urbanas.
Acdo N° 1 - Investigar e adotar medidas de controle e prevencdo pertinentes da transmissdo e incidéncia das arboviroses urbanas
7. Realizar BCC e BN em tempo oportuno. Ter realizado BCC e BN em tempo oportuno.  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Realizar BCC e BN em tempo oportuno.
8. Organizar capacitagdes para os Ter organizado as capacitacdes para os Numero 4 1 Namero 1,00 100,00

profissionais de saide em manejo de casos  profissionais de saide em manejo de casos de
de arboviroses urbanas. arboviroses urbanas.

Agdo N° 1 - Planejar e organizar capacitagdes para os profissionais de satide em manejo de casos de arboviroses urbanas. Monitorar casos suspeitos e sintomaticos, atendendo com
eficiéncia e agilidade

9. Manter Sala de Situagdo Municipal para ~ Ter mantido a Sala de Situagdo Municipal Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
analisar a situac@o epidemioldgica das para analisar a situac@o epidemioldgica das

arboviroses e monitorar a ocorréncia de arboviroses e monitorar a ocorréncia de casos.

casos.

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo Sala de Situagdo Municipal atuando de acordo com as recomendagoes.

10. Realizar visitas casa a casa, PE e IE Ter realizado as visitas casa a casa, PE e IE Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastrados adotando medidas de cadastrados adotando medidas de intervengdo
intervencdo adequadas. adequadas.

Agdo N° 1 - Realizar visitas casa a casa, PE e IE cadastrados adotando medidas de intervenc¢ao adequadas

DIRETRIZ N° 8 - Fortalecer as acdes em vigilancia por meio da reduciio e prevencio dos riscos e agravos a populacio, considerando os determinantes sociais, por meio das acoes
de vigilancia, promocio e proteciio, com foco na prevencio de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocéo do
envelhecimento saudavel - Programa de Ac¢des e Metas - PAM- IST/HIV/AIDS.

OBJETIVO N° 8.1 - Reducdo dos riscos e agravos a satde da populagdo, por meio das acdes de promogao relacionados as IST/HIV/Aids.

https://digisusgmp.saude. gov.br 18 de 64



. 5 . . Unidad Ano - . Meta
Descricio da Meta f;;d:s:::"' para cav de Linha- I];::e“' Plano(2022- %;t;
medida Base 2025)
1. Distribuicdo de preservativos a populacdao  Ter distribuido preservativos a populacdo em  Percentual 100,00 100,00
em geral, nas unidades de satide em rotina, geral, nas unidades de satide em rotina,
campanhas, eventos e afins. campanhas, eventos e afins.

Acdo N° 1 - Incentivar o uso de preservativos nas campanhas de prevencao;

Acgdo N° 2 - Divulgar locais de distribuigdo de preservativos;

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais;

Acdo N° 4 - Adquirir preservativos e confeccionar dispenser de armazenamento de preservativos, para as Unidades de Satide.

2. Manter a incidéncia de casos novos de Ter mantido a incidéncia de casos novos de Nuamero 0 0
HIV em menores de cinco anos. HIV em menores de cinco anos.

Acao N° 1 - Oferecer testagem para todas as mulheres em idade fertil.

Acdo N° 2 - Garantir acompanhamento e assisténcia.

3. Articular com unidade bésica a realizagdo  Ter articulado com unidade basica a Percentual 100,00 100,00
de dois testes anti-HIV na gestacdo; realizacdo de dois testes anti-HIV na

pacientes soropositivos ficam em gestagdo; pacientes soropositivos ficam em

acompanhamento no SAE. acompanhamento no SAE.

Acdo N° I - Realizar orienta¢@o em sala de espera na pré e pos consulta.

Acdo N° 2 - Encaminhar os casos positivos para acompanhamento no SAE.

4. Articular com unidade bésica a realizagdo  Ter articulado com unidade basica a Percentual 100,00 100,00
de dois testes anti-HIV na gestacdo; realiza¢do de dois testes anti-HIV na

pacientes soropositivos ficam em gestacdo; pacientes soropositivos ficam em

acompanhamento no SAE Manter o acompanhamento no SAE Manter o

diagnéstico precoce das HIV e ISTs diagnéstico precoce das HIV e ISTs

Agdo N° 1 - Reunir com Unidades Basicas de Satide e SAE.

Acido N° 2 - Oferecer as gestantes testes anti-HIV, realizando 2 (dois) testes, garantindo acompanhamento no SAE.

5. Manter a oferta e realizacdo de testagem Ter mantido a oferta e realizacdo de testagem Percentual 100,00 100,00
soroldgica nos servigos de saude e oferecer sorolégica nos servicos de satide e oferecer

testagem sorolégica para usuarios novos testagem soroldgica para usuarios novos

inseridos na unidade. inseridos na unidade.

Agdo N° 1 - Oferecer testagem soroldgica.

Acdo N° 2 - Realizar Pré teste, teste e Pos teste.

Acdo N° 3 - Elaborar e confeccionar material educativo.
Agao N° 4 - Realizar orientagao individual e/ou coletiva.

6. Implementar as a¢des de diagndstico Implementacio as acdes de diagndstico Percentual 100,00 100,00
precoce das ISTs (abordagem sindromica). precoce das ISTs (abordagem sindromica).

Acdo N° 1 - Elaborar e confeccionar material educativo.

Acgido N° 2 - Elaborar e confeccionar material educativo.

7. Registrar os pacientes HIV+ com 1° CD4  Proporgio de pacientes HIV+ com 1° CD4 Propor¢io 100,00 100,00
inferior a 350cel/ mm?3 registrado no inferior a 350cel/ mm?3 registrado no SISCEL.
SISCEL.

Agao N° I - Manter o registro atualizado dos pacientes HIV+ com 1° CD4 inferior a 350cel/ mm? registrado no SISCEL.

8. Aumentar a triagem soroldgica da hepatite Ter aumentado a triagem soroldgica da Percentual 50,00 50,00
BeC. hepatite B e C.

Acdo N° 1 - Distribuir material educativo com orientacio e oferecer testagem soroldgica, individualmente e/ou em sala de espera

9. Manter a oferta dos exames e Ter mantido a oferta dos exames e Percentual 100,00 100,00
monitoramento dos pacientes. monitoramento dos pacientes

Acdo N° 1 - Efetuar busca ativa de pacientes (com autorizagao prévia) faltosos ao tratamento.
Acdo N° 2 - Garantir a realizagio dos exames preconizados.

10. Capacitar os profissionais da UBS em Ter capacitado os profissionais da UBS em Percentual 100,00 100,00
aconselhamento e testagem para pessoas que ~ aconselhamento e testagem para pessoas que
apresentarem situagdes de risco. apresentarem situagdes de risco

Acdo N° 1 - Planejar e disponibilizar recursos necessarios do programa para realizacio da capacitagao.

11. Monitorar a taxa de ndo retorno para a Ter monitorado a taxa de ndo retorno paraa  Percentual 100,00 100,00
testagem soroldgica, e realizar busca quando  testagem soroldgica, e realizar busca quando
consentido. consentido.

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento dos casos com testagem soroldgica.
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Agdo N° 2 - Realizar busca, aos faltosos, quando consentido.

12. Manter o nimero de casos novos em Nuimero de casos novos em Sifilis congénita. ~ Nimero 2020 0 0 0 Nimero 0 0
Sifilis congénita.

Acdo N° 1 - Realizar teste rapido.
Agdo N° 2 - Oferecer sorologia as gestante e parceiro.
Agdo N° 3 - Tratar e acompanhar os casos positivos

Acdo N° 4 - Notificar.

13. Capacitar os profissionais da Atengao Ter capacitado os profissionais da Aten¢do Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Basica para um diagnéstico e atendimento Baésica para um diagnéstico e atendimento
precoce em gestantes portadoras de sifilis. precoce em gestantes portadoras de sifilis.

Agdo N° 1 - Realizar projeto e disponibilizar recursos necessarios para realizagdo da capacitag@o.

14. Detectar e tratar as gestantes com sifilis ~ Ter detectado e tratado as gestantes com Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
e HIV assistidas na rede puiblica do sifilis e HIV.
municipio.

Acdo N° 1 - Notificar
Agdo N° 2 - Realizar exames tratar e acompanhar as gestantes com sifilis e HIV.

15. Manter TR de sifilis e HIV no inicio do ~ Ter mantido TR de sifilis e HIV no inicio do  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
pré-natal. pré-natal.

Acdo N° 1 - Realizar TR de sifilis e HIV em todas as gestantes acompanhadas no servico publico municipal nos 03(trés) trimestres da gestacdo e no momento do parto
16. Realizar as campanhas de prevengdes. Propor¢do de campanhas de prevengéo. Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Planejar e realizar as campanhas de prevencdes, disponibilizando recursos necessarios humanos e materiais.

17. Realizar campanhas de prevencdo Proporgdo de realizagdo de campanhas de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
prioritdrias anuais. prevengdes prioritarias anuais.

Acgdo N° 1 - Disponibilizar recursos necessarios;

OBJETIVO N° 9.1 - Administrar a Secretaria de Sadde.

1. Manutengdo das atividades da chefia do  Ter mantidas as atividades da chefia do setor de = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
setor de atendimento da saide e realizagdo atendimento da satde e realizagdo dos saldrios e
dos salarios e encargos da chefia encargos do setor de atendimento.

Agdo N° 1 - Realizar os saldrios e encargos sociais da chefia do setor de atendimento da satde

Acdo N° 2 - Manter as atividades da chefia.

OBJETIVO N° 10.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso & Atengdo Hospitalar em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide da popula¢do no
atendimento na Urgéncia e Emergéncia.
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1. Ter garantido o acesso ao atendimento de urgéncia e Proporgido de acesso ao Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
emergéncia e atendimento com qualidade. atendimento de urgéncia e
emergéncia e atendimento com
qualidade
Agdo N° 1 - Manter recursos humanos e materiais;
Acdo N° 2 - Sensibilizar profissionais quanto ao atendimento com qualidade.
2. Aumentar o percentual de internacdes de urgéncias e Ter aumentado o percentual de  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
emergéncia regulada pelo complexo regulador. internacdes de urgéncias e
emergéncia regulada pelo
complexo regulador
Acdo N° 1 - Realizar estudo e articulagdo para o aumento do percentual de internagdes de urgéncias e emergéncia regulada pelo complexo regulador.
3. Ampliacdo e separacdo do atendimento de urgéncia e Ter efetuada a separagio do Nimero 1 0 Nimero 1,00 0
emergéncia em adulto e infantil, visando atendimento atendimento clinico em infantil
médico humanizado com corpo clinico de exceléncia e e adulto.
dedicado ao atendimento infantojuvenil.
Agdo N° 1 - Separar atendimento adulto do infantil;
Acgdo N° 2 - Treinamento ao profissionais envolvidos para atendimento humanizado.
4. Busca de apoio junto aos 6rgios competentes para Transformar e adequar o PA em = Nimero 1 0 Nimero 0 0

transformar o PA em UPA, possibilitando o aumento de UPA.
especialidades médicas para o atendimento.

Acdo N° 1 - Buscar informagdes acerca da possibilidade de transformar o PA em UPA;

Agdo N° 2 - Transformar PA em UPA.

OBJETIVO N° 11.1 - Administrar o Pronto Atendimento

1. Realizagdo de saldrios e encargos sociais Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

do Diretor do Pronto Atendimento Municipal

Ter realizado os saldrios e encargos
sociais do Diretor do pronto
Atendimento.

Acdo N° 1 - Realizar pagamento dos salarios e encargos sociais do Diretor do Pronto Atendimento Municipal.

OBJETIVO N° 12.1 - Chefiar o setor administrativo da satide

1. Realizacdo do saldrio e encargos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

sociais da chefia administrativa da saide.

Ter realizado os salarios e encargos
sociais da chefia administrativa da saide

Agdo N° 1 - Realizar o pagamento do saldrio e encargo social da chefe administrativo.

OBJETIVO N° 13.1 - Regulagio - Disponibilizar a alternativa assistencial mais adequada a necessidade do cidaddo por meio de atendimento de consultas, apoio diagnostico e terapias.
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1. Exercer acoes regulatérias para oferta de  Ter efetivado as agdes regulatorias para oferta  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
procedimentos ambulatoriais e hospitalares, =~ de procedimentos ambulatoriais e hospitalares,

fundamentadas em protocolos técnicos e fundamentadas em protocolos técnicos e
baseadas na pactuagdo regional de baseadas na pactuac@o regional de referéncias.
referéncias

Acdo N° 1 - Realizar o pagamento de encargos, saldrios e didrias dos Funciondrios da Secretaria de Satide

2. Aumentar e otimizar a disponibilidade de Taxa média de perda priméria da agenda de Percentual 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00
vagas para exames prioritarios. exames/percentual de UBS.

Agdo N° 1 - Identificar a prioridade do exame solicitado;
Acdo N° 2 - Aumentar a disponibilidade de vagas.

3. Reduzir o absenteismo e perdas priméria  Ter reduzido o absenteismo e perdas primaria 0 10,00 10,00  Percentual 0 0
de exames. de exames.

Agdo N° 1 - Identificar a motivo principal da causa de falta dos pacientes;

Acido N° 2 - Conscientizar o paciente da necessidade de avisar no caso de incapacidade de comparecimento;

OBJETIVO N° 13.2 - Sistema de Informagéo - Implantagdo da Politica de Informacao e Informatica em Satide (PNIIS) e implementac¢ao de padrdes de interoperabilidade e de informagdes
em satde para sistemas de informagdo em satide no ambito SUS.

1. Alimentacdo de forma qualificada os Ter alimentado de forma qualificada os dados Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dados (mensal e sistematica) dos Bancos (mensal e sistematica) dos Bancos de Dados
de Dados Nacionais dos sistemas Estaduais e Nacionais dos sistemas

Acdo N° 1 - Treinar profissionais para a coleta de dados;
Acgdo N° 2 - Conscientizar o profissional acerca da informagdo colhida e da sua importancia;
Acgdo N° 3 - Capacitar os profissionais com conhecimentos basicos de informética.

2. Implantar o prontudrio eletronico em Percentual de UBS da Rede Municipal de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 57,00 57,00
100% das unidades bésicas de saide. Sadde com prontuario eletrénico implantados

Acdo N° 1 - Ampliar a rede existente para conectar 0s novos equipamentos;
Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos necessarios;

Agdo N° 3 - Capacitar os profissionais para utiliza¢do da nova tecnologia.

OBJETIVO N° 13.3 - Transporte Sanitdrio - Manutenc@o do setor de Transporte

1. Exercer a¢des regulatérias para oferta de  Ter efetuado as agdes regulatorias para oferta  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
transporte fundamentadas em protocolos de transporte fundamentadas em protocolos
técnicos. técnicos

Agdo N° 1 - Monitorar a execucdo de acdes regulatorias para oferta de transporte fundamentadas em protocolos técnicos

OBJETIVO N° 13.4 - Bolsa Familia

1. Ampliar o acompanhamento das Ter aumentado o registro de acompanhamento = Percentual 10,00 Percentual 2,50 100,00
condicionalidades de saide do Programa das condicionalidades de saide do PBF
Bolsa Familia. alcancado

Acdo N° 1 - Priorizar a mobilizacdo e a focaliza¢@o de escolas para adesdo ao Programa Satdde na Escola.

OBJETIVO N° 14.1 - Ampliar o acesso da rede de saide mental com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.
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1. Criagdo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS Ter criado do Centro de Apoio Nimero Nimero
Psicossocial - CAPS

Acgdo N° 1 - Rever projeto para criagdo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS;

2. Ampliar o nimero de vagas em clinicas Ter criado convénios com clinicas  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
conveniadas para tratamento de dependentes quimicos, = para tratamento de dependentes

além de incentivar as a¢des de prevencdo e combate quimicos.

a0 uso de drogas.

Acdo N° 1 - Levantar informagdes sobre instituicoes que realizam tratamentos de dependentes quimicos;

Acdo N° 2 - Identificar as referencias formalizadas no SUS que realizam tratamentos de dependentes quimicos
Agdo N° 3 - Identificar as instituices que realizam tratamento de dependentes quimicos fora do SUS;

Agdo N° 4 - Realizar palestras sobre o tema nas escolas da rede piiblica de ensino do municipio;

3. Participagdo nas RAPS (Rede Atengdo Psicossocial) Ter participado nas RAPS (Rede Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
intersetoriais. Atencao Psicossocial) intersetoriais.

Acdo N° 1 - Participar das reunides de planejamento e execugdo da RAPS (Rede Atengdo Psicossocial) intersetoriais

4. Reunides trimestrais para discussdo com a equipe Ter realizado reunides trimestrais Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
multidisciplinar para reavaliagdo dos casos. para discussdo com a equipe

multidisciplinar para reavaliagdo

dos casos.

Acdo N° 1 - Realizar reunides trimestrais para discussdo com a equipe multidisciplinar para reavaliacdo dos casos.

OBJETIVO N° 15.1 - Promover a atengdo integral a satide da mulher e da crianga e garantir a manutenc@o da Rede Cegonha, com énfase nas dreas e popula¢des de maior vulnerabilidade

1. Fortalecer e ampliar as a¢des de Ter fortalecido e ampliado as acdes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevengio, detec¢do precoce e tratamento prevencio, detecgdo precoce e tratamento

oportuno do cancer de mama e do colo de oportuno do cancer de mama e do colo do

utero, conforme pactuado. utero.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas, rodas de conversa e visitas domiciliares qualificada.
Agdo N° 2 - Oferecer e estimular a realizacdo de exames
Acdo N° 3 - Agilizar a inclus@o da paciente na Rede Hebe Camargo de combate ao cancer para o inicio do tratamento.

2. Organizar a rede de atencdo a satde Ter organizado a rede de atengdo a satide Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
materna e infantil para garantir acesso materna e infantil para garantir acesso,

precocemente, acolhimento e resolutividade  acolhimento e resolutividade.

no atendimento.

Agdo N° 1 - Consolidar e organizar a rede de atengdo a saide materna e infantil;
Acido N° 2 - Promover a atualizacdo técnica dos profissionais envolvidos.

3. Manutengdo e formagdo de vinculo para Ter mantida a formacdo do vinculo para Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
puericultura, com acolhimento e puericultura, acolhimento e resolutividade.
resolutividade dos casos.

Agdo N° 1 - Sensibilizar os trabalhadores através de reunides e manter os recursos necessarios

4. Promocdo da atencdo integral a satide da  Razdo de exames citopatolégicos do colo do  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
mulher e da crianga e manutengio da Rede tutero em mulheres de 25 a 64 anos na

Cegonha, com énfase nas areas e populagdes  populagdo residente, determinando o local e a

de maior vulnerabilidade populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Garantir a atencao integral a satide da mulher e da crianca;
Agdo N° 2 - Realizar levantamento da populagdo com maior vulnerabilidade.

5. Implantar protocolos e implementar as Protocolos implantados e agdes realizadas. Percentual 100,00 25,00  Percentual 8,33 33,32
acoes de formagao de vinculo.

Acdo N° 1 - Implantar e avaliar protocolos;

Acdo N° 2 - Sensibilizar os profissionais quanto as a¢des de formagdo de vinculo.
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6. Garantir a vinculacdo da gestante a Ter atualizado o cadastro das gestantes. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidade de referéncia

Acdo N° 1 - Sensibilizar as gestantes quanto a importancia da continuidade do tratamento em sua Unidade.
Acdo N° 2 - Estimular os profissionais quanto ao acolhimento da gestante visando a vincula¢do da mesma & Unidade.

7. Garantir o acolhimento, ampliacio do Ter garantido o acolhimento e ampliado o Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acesso e melhoria na qualidade do pré-natal;  acesso do pré-natal

Agdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro da gestante no sistema de prénatal;

Acao N° 2 - Realizar a capacitacdo técnica de médicos e enfermeiros;

Acdo N° 3 - Reduzir a zero o nivel de preenchimento inadequado em prontuarios, fichas e caderneta da gestante;
Agao N° 4 - Melhorar o indice de realizacdo de exames das trés rotinas do prénatal.

8. Garantir acesso as a¢des do planejamento  Ter garantido o acesso as acdes do Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
reprodutivo. planejamento reprodutivo.

Acdo N° 1 - Permitir o acesso das municipes aos recursos técnicos e cientificos da satide e respeitar suas escolhas reprodutivas.

9. Realizar testes rapidos (hepatites B e C, Proporgdo testes rapidos obrigatorios Proporgao 100,00 100,00 ~ Proporgao 100,00 100,00
sifilis e HIV) na primeira consulta com realizados conforme protocolo de

enfermeira e nos proximos 2 trimestres de atendimento a gestante.

gestagao.

Acdo N° 1 - Disponibilizar testes rapidos de acordo com a demanda e protocolo de atendimento.

10. Garantir o registro correto das Ter registrado corretamente as informagdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informacoes de acompanhamento da na caderneta da gestante.
gestacdo na caderneta da gestante.

Agdo N° 1 - Alimentar os programas destinados ao registro das informagdes da paciente gestante.
Acdo N° 2 - Treinar profissionais de satide na coleta de dados;

11. Incentivar o parto normal buscando Indices preconizados Propor¢do 2021 37,00 37,00 37,00  Propor¢io 37,00 100,00
atingir os indices preconizados pelas

organizacdes de saide no que refere as boas

praticas de assisténcia ao nascimento.

Acdo N° 1 - Informar as gestantes de baixo risco que o parto normal é geralmente muito seguro tanto para a mulher quanto para a crianga.

12. Implantar estratégias para o incentivo ao  indices nacionais do aleitamento materno Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
aleitamento materno exclusivo e exclusivo e predominante.
predominante.

Acdo N° 1 - Realizar palestras com as gestantes informando as vantagens do aleitamento materno;

Acgdo N° 2 - Fazer atividades praticas e educativas para melhorar a técnica de amamentac@o.

13. Realizar exames citopatologicos do colo  Razdo de exames citopatologicos do colo do  Razdo 2021 0,50 0,50 0,50 Razao 0,50 100,00
do dtero em mulheres de 25-64 anos na tutero em mulheres de 25 a 64 anos na
populagdo adstrita no territério populagio residente de determinado local e a

populagdo da mesma faixa etaria
Acao N° 1 - Realizar campanhas de sensibilizacdo e realizacdo do exame citopatégico do colo do ttero;
Acdo N° 2 - Manter a oferta de exames o ano todo.

14. Realizar exames de mamografia de Razdo de exames de mamografia realizados Razdo 0,30 0,30 0,30 Razio 0,30 100,00
rastreamento realizados em mulheres de 50 a  em mulheres de 40 a 69 anos e populagdo da
69 anos e populagdo da mesma faixa etdria.  mesma faixa etdria.

Acdo N° 1 - Realizar palestras sobre a importancia da realizacio de exames de mamografia de rastreamento;
Acdo N° 2 - Programar a realizagdo de rastreamento em tempo oportuno e na populagio alvo.

15. Manter o vinculo para puericultura Percentual da manutencéo e formagio de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
diretamente nas unidades de ESF. vinculo para puericultura diretamente nas
unidades de ESF.

Acdo N° 1 - Sensibilizar os trabalhadores através de reunides e manter os recursos necessarios.

16. Reduzir a mortalidade materno infantil Taxa de mortalidade materno infantil. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Identificar precocemente a gestante de risco;

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento, garantindo pré-natal de qualidade;

Agdo N° 3 - Notificar e investigar todos os Obitos;

Acdo N° 4 - Identificar criancas com riscos atendidas nas Unidades de Satde e/ou pronto Atendimento;

Acdo N° 5 - Incentivar o aleitamento materno.

17. Garantir a primeira consulta do RN até ~ Percentual de consultas realizadas Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
os sete primeiros dias de vida, por meio de
atendimento domiciliar do enfermeiro.

Acdo N° 1 - Visita domiciliar e acompanhamento realizados pelo enfermeiro.
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18. Reduzir a incidéncia de gravidez na Proporgao de gravidez na adolescéncia entre  Propor¢ao 34,00 0,00 Proporc¢ao 0 0
adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a as faixas etérias de 10 a 19 anos
19 anos.

Acdo N° 1 - Manter atendimento a adolescente.
Agao N° 2 - Realizar visita domiciliar, orientar e encaminhar.
Acdo N° 3 - Realizar palestras na rede publica de ensino.

19. Promover agdes de orientagdes para Proporgdo de agdes de orientagdes para Proporg¢io 100,00 100,00  Proporg¢io 100,00 100,00
reducdo de casos de obesidade e desnutricdo  redugdo de casos de obesidade e desnutri¢do
em criangas. em criangas

Acgdo N° 1 - Orientar os pais sobre a importancia da alimentacdo saudavel e do exercicio fisico, retirando as criancas da vida sedentaria

20. Realizar acoes educativas de promocdo,  Percentual de acdes educativas realizadas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevencao e protecdo a satde da crianga e do
adolescente.

Acdo N° 1 - Realizar projeto para atualizacdo e continuidade de acdes educativas

21. Promover a prevencdo do HPV no Cobertura vacinal do HPV no puiblico-alvo. Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
publico alvo.

Acdo N° 1 - Elaborar e confeccionar materiais informativos de prevengao.

22. Promover agdes coletivas de prevencdo  Percentual de acdes coletivas de prevengido Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das ISTs. das ISTs realizadas.

Agao N° 1 - Distribuir com orientagdo, material educativo;

Acdo N° 2 - Realizar Campanhas educativas previstas no PAM-ISTs, Aids e Hepatites Virais.

23. Manter a rede de atenc@o e cuidado as Rede de atengdo e cuidado as mulheres e Percentual 100,00 100,00 Percentual 33,00 33,00
mulheres e adolescentes vitimas de violéncia adolescentes vitimas de violéncia doméstica e

domestica e ou sexual. ou sexual implantada.

Acdo N° I - Realizar reunides com profissionais envolvidos para implantacdo da Rede de Atencio

24. Planejar agdes para a diminui¢do do Planejamento de acdes para a diminuicdo do  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
absenteismo e falta de adesdo do publico- absenteismo e falta de adesdo do piblico-alvo
alvo as consultas / grupos. as consultas/grupos.

Acdo N° 1 - Realizar avalia¢@o conjunta e tracar estratégias de atendimento e acompanhamento de acordo com a realidade de cada unidade, visando a diminuigdo do absenteismo.

OBJETIVO N° 15.2 - Garantir a atengdo integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecer as agdes de prevencdo de
doengas e promogdo a sadde.

Indicad it n Unidade  Ano - Linh Meta Meta Iddeade Resultad % meta
icador para monitoramento e a- (J e esultado
Descricdo da Meta aliacs ;’ " de Linha- - Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
m me - n
avaliagao ca meta medida  Base o C  2025) edida u da PAS
Meta
1. Promover acoes para Incentivo da pratica Ter promovido agdes direcionadas aos Numero 0 1 1 Namero 1,00 100,00
de atividade fisica. idosos para incentivo da pratica de
atividades fisicas
Agdo N° 1 - Manter reunides de grupos de usudarios com profissionais qualificados.
Acdo N° 2 - Realizar orientagdo e acompanhamento dos usudrios incentivando atividade fisica e alimentagdo saudavel;
2. Promover acdes para incentivar a pratica de  Ter promovidas acdes para incentivo a Numero 1 1 Namero 1,00 100,00
alimentacdo saudavel. pratica de alimentac@o saudéavel
Agdo N° 1 - Realizar orientagdo e acompanhamento dos usudrios incentivando atividade fisica e alimentagdo saudavel;
Acao N° 2 - Manter reunides de grupos de usudrios com profissionais qualificados.
3. Realizar reunides de grupos com usudrios Reunides de grupos com usuarios de 60 Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 60 anos de idade ou mais para o anos de idade ou mais para o
envelhecimento ativo. envelhecimento ativo, realizadas
Acgdo N° 1 - Disponibilizar recursos necessarios para a realizagdo do Hiper-Dia.
Acao N° 2 - Realizar o Hiper Dia de acordo com programagcao pré estabelecida.
4. Reduzir o nimero de ébitos prematuros Numero de 6bitos prematuros (maior de 70 Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
(maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT
principais DCNT(doencas do aparelho (doencas do aparelho respiratrio, cancer,
circulatério, cancer, diabetes e doengas diabetes e doencas respiratorias cronicas)

respiratérias cronicas)
Agdo N° 1 - Realizar atendimento e acompanhamento sistematico a pessoa idosa.

Acao N° 2 - Identificar através de visita domiciliar idosos com risco e encaminhar para atendimento prioritario.

OBJETIVO N° 15.3 - Promover a atencdo integral a saide do homem, com énfase nas dreas e populagdes de maior vulnerabilidade
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1. Formular politicas municipais de aten¢do Ter formuladas politicas municipais de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
integral a satide do homem. atencdo integral de satide do homem.

Agdo N° 1 - Criar o dia da satide do homem tremembeense.

2. Captacdo precoce da populagdo masculina nas  Ter captado precocemente doengas Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
atividades de prevencdo primaria relativa as cardiovasculares e canceres, entre outros

doengas cardiovasculares e cAnceres, entre outros ~ agravos recorrentes na populacdo

agravos recorrentes masculina municipal.

Agdo N° 1 - Organizar eventos e palestras, como caminhadas ou encontros em pragas e parques da cidade;
Acdo N° 2 - Estimular a realizagio de exames;
Acdo N° 3 - Incentivar a prética de atividades fisicas.

3. Capacitagdo técnica dos profissionais de saide — Ter capacitados os profissionais de saide Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
para o atendimento do homem. para atendimento ao homem.

Agdo N° 1 - Treinar profissionais envolvidos.

OBJETIVO N° 15.4 - Utilizagido de mecanismos que propiciem a ampliagao do acesso basico.

1. Implantar sistema de prontudrio eletronico nas Ter implantado o sistema de Nimero 3 Nimero 2,00 66,67
unidades de ESF 2 (Maracaibo), 4 (Benvird) e 5 prontudrio eletrénico nas
(Guedes). unidades de ESF faltantes.

Acgido N° 1 - Disponibilizar recursos;
Acdo N° 2 - Adequar o espago fisico
Agdo N° 3 - Adquirir equipamentos;

Acdo N° 4 - Contratar internet de qualidade.

2. Readequacdo da estrutura fisica das unidades de ESF 3 Readequacdo da estrutura fisica ~ Ndmero 2 0 Nimero 0 0
(Jardim Santana) e ESF 5 (Guedes) para melhor das unidades de ESF 3 (Jardim
atendimento a populagdo geral. Santana) e ESF 5 (Guedes)

Acdo N° 1 - Planejar e disponibilizar recursos para readequagio do espago fisico;

3. Reestruturar a territorializacdo das Equipes de Satide Ter reestruturada territorializacio =~ Percentual 100,00 100,00 = Percentual 0 0
da Familia. das Equipes de Saide da
Familia.

Acdo N° 1 - Realizar reunides técnicas para reestruturagio da territorializagao das Equipes de ESF.

4. Aumentar a cobertura populacional estimada pelas Ter cobertura aumentada e nova  Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
equipes de ateng¢do basica, com a implantacdo de nova equipe implantada.
equipe no Bairro Maracaibo.

Acao N° 1 - Realizar reunides técnicas e projeto para implantacdo de nova equipe no Bairro Maracaibo.

5. Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atencdo  Propor¢@o de interna¢do por Proporg¢io 15,00 15,00  Proporgdo 5,00 33,33
basica (ICSAB). condi¢des sensiveis a atencdo
basica (ICSAB)

Agdo N° 1 - Realizar reunido de grupo com pacientes para acompanhamento.
Acdo N° 2 - Capacitar trabalhadores da saide quanto a visita e acompanhamento de qualidade.

6. Manter atendimentos médicos nos bairros do Padre ter mantido o atendimento Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Eterno e Retiro Feliz. médico.

Acgdo N° 1 - Disponibilizar recursos para a continuidade nos atendimentos médicos nos Bairros Padre Eterno e Retiro Feliz;

7. Garantir o atendimento a demanda espontanea ter garantido o atendimento, o Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
qualificando o acolhimento e a resolutividade. acolhimento e a resolutividade.

Acdo N° 1 - Implantar a¢des que propiciem a ampliagdo do atendimento a demanda espontinea qualificando o acolhimento e a resolutividade

8. Tragar estratégias de atendimento, formagao de Ter diminuido o absenteismo Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
vinculo e acompanhamento de acordo com a realidade de
cada unidade, visando a diminui¢ao do absenteismo.

Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo conjunta e tracar estratégias de atendimento e acompanhamento de acordo com a realidade de cada unidade, visando a diminui¢do do absenteismo
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OBJETIVO N° 16.1 - Ampliar e melhorar o acesso ¢ a satisfagdo do cidaddo/ usudrio na Aten¢do Basica, garantindo o acesso da populagdo a servigos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento.

1. Redugdo do periodo de espera entre Ter reduzido o periodo de espera entre Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
agendamento e a realizacdo de consulta e agendamento e a realizacdo de consulta e
exames com a readequacdo da agenda exames com a adequacdo da agenda

Agdo N° 1 - Otimizar as agendas dos profissionais médicos;

Acdo N° 2 - Implantar sistema de confirmac@o com 48 horas antes da realizagdo das consultas e exames, visando minimizar as perdas primérias.

2. Articular com as equipes de ESF o Ter articulado com as equipes de ESF o Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
acolhimento para a devolugio dos usuarios acolhimento para a devolugdo dos usuarios
que utilizam o Centro de Satde central. que utilizam o CS.

Acdo N° 1 - Atualizar o cadastro dos pacientes das Unidades de Sadde do municipio
Acdo N° 2 - Estabelecer fluxo de referéncia e contrarreferéncia.

3. Diminui¢@o da propor¢do de internagdes Ter diminui¢do da proporcdo de internagdes ~ Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
sensiveis a Atencdo Bdsica. sensiveis a Aten¢do Bésica

Agdo N° 1 - Capacitar trabalhadores da saide quanto a visita e acompanhamento de qualidade;
Acgdo N° 2 - Realizar reunido de grupo com pacientes;
Acdo N° 3 - Realizar palestras sobre alimentacdo saudével e atividade fisica.

4. Implantar Nicleo de Educagdo Permanente ~ Ter implantado o Nicleo de Educagido Percentual 100,00 100,00 = Percentual 10,00 10,00
Municipal. Permanente Municipal.

Acido N° 1 - Conscientizar os profissionais e os gestores quanto a importancia da Educa¢do Permanente para a melhoria do atendimento a populagio;
Acgdo N° 2 - Realizar encontro para a formagdo do Nicleo de Educa¢do Permanente Municipal.

5. Readequagdo do espago fisico para Ter readequado os espaco fisico para Percentual 100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
atendimento humanizado. atendimento humanizado.

Acdo N° 1 - Planejar e disponibilizar recursos para readequacio do espaco fisico.

6. Manter um veiculo/motorista para uso da Ter mantido um veiculo/motorista para uso ~ Nimero 1 1 Numero 1,00 100,00
equipe multiprofissional do Centro de saide.  da equipe multiprofissional.

Acgdo N° 1 - Disponibilizar recurso para aquisi¢ao de veiculo

OBJETIVO N° 16.2 - Promover a atencdo integral a satide da mulher e da crianca e a manuten¢do da Rede Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

1. Realizar exames citopatolégicos do colo Razido de exames citopatoldgicos do colo do  Razdo 2021 Razdo 100,00
do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na dtero em mulheres de 25 a 64 anos na

populag@o residente, determinando o local e populagio residente, determinando o local e

a populacdo da mesma faixa etaria. a populagdo da mesma faixa etaria.

Agdo N° 1 - Realizar campanhas de sensibilizacdo e realizacdo do exame citopatoldgico do colo do ttero;
Agdo N° 2 - Manter a oferta de exames o ano todo.

2. Implantar protocolos e implementar as Protocolos implantados e acdes realizadas. Percentual 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
acoes de formacdo de vinculo.

Acdo N° 1 - Implantar e avaliar protocolos;

Agido N° 2 - Sensibilizar os profissionais quanto as acdes de formagio de vinculo.

3. Planejar agdes para a diminui¢do do Planejamento de a¢des para a diminui¢do do  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
absenteismo e falta de adesdo do publico- absenteismo e falta de adesdo do publico-
alvo ao tratamento. alvo ao tratamento concluido e executado

Acdo N° 1 - Identificar o motivo principal da causa de falta dos pacientes;
Agdo N° 2 - Conscientizar o paciente da necessidade de avisar no caso de incapacidade de comparecimento.

4. Realizar exames de mamografia de Razido de exames de mamografia de Razao 0,30 0,30 0,30 Razdo 0,30 100,00
rastreamento realizados em mulheres de 50 a  rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos e populagdo da mesma faixa etdria. 69 anos e populacdo da mesma faixa etdria.

Acdo N° 1 - Realizar palestras sobre a importancia da realizacdo de exames de mamografia de rastreamento;

Acdo N° 2 - Programar a realizagdo de rastreamento em tempo oportuno e na populagio alvo.
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5. Incentivar o parto normal buscando atingir ~Indices preconizados Propor¢ao 2021 37,00 37,00 37,00  Propor¢iao 37,00 100,00
os indices preconizados pelas organiza¢des

de satde no que refere as boas praticas de

assisténcia ao nascimento.

Acdo N° 1 - Informar as gestantes de baixo risco de complicacdes que o parto normal é geralmente muito seguro tanto para a mulher quanto para a crianga.
Agao N° 2 - Realizar projeto de sensibilizagdo e acompanhamento das gestantes para adesao ao parto normal.

6. Promover a melhoria de acesso ao pré- Propor¢io de nascidos vivos de made com Proporc¢ao 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
natal sete ou mais consultas de pré-natal

Acdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro da gestante no sistema de prénatal;

Acdo N° 2 - Realizar a capacitagdo técnica de médicos e enfermeiros;

Acdo N° 3 - Reduzir a zero o nivel de preenchimento inadequado em prontudrios, fichas e caderneta da gestante;
Agdo N° 4 - Melhorar o indice de realizagdo de exames das trés rotinas do prénatal.

7. Manter e executar protocolos da rede Manter protocolos ja existentes Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
cegonha

Acdo N° 1 - Implantar protocolos e implementar as a¢des visando garantir a atencdo integral a satide da mulher e da crianca e manutencdo da Rede Cegonha,

8. Realizar testes rapidos (hepatites B e C, Proporgao de testes rapidos obrigatdrios Proporgao 100,00 100,00  Proporgao 100,00 100,00
sifilis e HIV) na primeira consulta com realizados conforme protocolo de

enfermeira e garantir a execugdo do teste nos ~ atendimento a gestante.

3 (trés) trimestres.

Agao N° 1 - Disponibilizar testes rapidos de acordo com a demanda e protocolo de atendimento.

9. Reduzir a mortalidade materno-infantil Taxa de mortalidade materno infantil Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - Identificar precocemente a gestante de risco;

Acao N° 2 - Realizar acompanhamento, garantindo pré-natal de qualidade;

Acdo N° 3 - Notificar e investigar todos os 6bitos;

Agao N° 4 - Identificar criancas com riscos atendidas nas Unidades de Satde e/ou pronto Atendimento;

Acdo N° 5 - Incentivar o aleitamento materno.

10. Promover acdes de orientacdes Proporgio de gravidez na adolescéncia entre  Percentual 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
educativas visando a reducdo da gravidez na  as faixas etarias de 10 a 19 anos
adolescéncia

Acdo N° 1 - Manter atendimento a adolescente.
Acgdo N° 2 - Realizar visita domiciliar, orientar e encaminhar a adolescente para a Unidade de Satide

Acgdo N° 3 - Realizar palestras na rede publica de ensino.

11. Promover acdes de orientacdes para Proporcdes de acdes de orientacdes para Proporcao 100,00 100,00  Proporcdo 100,00 100,00
reducido de casos de obesidade e desnutricdo  reducdo de casos de obesidade e desnutricdo
em criangas em criangas

Acgdo N° 1 - Orientar os pais sobre a importancia da alimentacio saudavel e do exercicio fisico, retirando as criangas da vida sedentaria.

12. Realizar acdes educativas de promog¢do,  Agdes educativas realizadas Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
prevengio e protecdo a satide da crianga e do
adolescente

Acdo N° 1 - Realizar projeto para atualizagio e continuidade de ac¢des educativas

13. Promover a prevencdo do HPV no Cobertura vacinal do HPV no publico-alvo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
publico alvo

Acdo N° 1 - Elaborar e confeccionar materiais informativos de prevencao;

14. Promover agdes coletivas de prevengdo Proporgdes de agdo coletiva de prevengdo de  Proporgido 100,00 100,00 ~ Proporgao 100,00 100,00
das ISTs ISTs

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas educativas previstas no PAM-ISTs, Aids e Hepatites Virais.
Acdo N° 2 - Distribuir com orienta¢do, material educativo;

15. Promover agdes coletivas de prevencao Proporcao de agdes coletivas de prevencdo Proporcao 100,00 100,00  Proporcdo 100,00 100,00
a0 uso de alcool e drogas a0 uso de alcool e drogas

Acdo N° 1 - Distribuir com orienta¢io material educativo;
Agdo N° 2 - Realizar campanhas;
Acao N° 3 - Orientar, avaliar e oferecer encaminhamento aos casos que necessitem de acompanhamento.

16. Manter a rede de atencdo e cuidado as Rede de atencdo e cuidado as mulheres e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mulheres e adolescentes vitimas de violéncia  adolescentes vitimas de violéncia doméstica
domestica e ou sexual. e ou sexual implantada.

Agdo N° 1 - Realizar reunides com profissionais envolvidos para implantagdo da Rede de Atencdo
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OBJETIVO N° 16.3 - Garantir a atengdo integral a saide da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecer as agdes de promoc@o e
prevencio.

1. Promover agdes para Incentivo da pratica de  Ter promovido agdes direcionadas aos Nimero Nimero 1,01 100,00
atividade fisica. idosos para incentivo da pratica de
atividades fisicas

Acdo N° 1 - Manter reunides de grupos de usudrios com profissionais qualificados.
Acdo N° 2 - Realizar orientagdo e acompanhamento dos usudrios incentivando atividade fisica e alimentagdo saudavel;

2. Promover ag¢des para incentivar a pritica de  Ter promovidas a¢des para incentivo a Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
alimentagdo saudavel. pratica de alimentac@o saudavel

Acdo N° 1 - Realizar orientacdo e acompanhamento dos usuarios incentivando a alimentac@o saudavel;

Agdo N° 2 - Manter reunides de grupos de usudarios com profissionais qualificados.

3. Realizar reunides de grupos com usudrios de Reunides de grupos com usudrios de 60 anos = Percentual 100,00 0,00  Percentual 80,00 0
60 anos de idade ou mais para o de idade ou mais para o envelhecimento
envelhecimento ativo. ativo, realizadas

Acdo N° 1 - Disponibilizar recursos necessarios para a realizacdo do Hiper-Dia;
Acdo N° 2 - Disponibilizar recursos necessarios para a realizacdo do Hiper-Dia.

4. Implantar o Programa Remédio em Casa Programa Remédio em Casa para portadores = Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
para portadores de doengas cronicas. de doencas cronicas, implantado

Acdo N° 1 - Prestar atendimento integral e descentralizado, realizando atendimento domiciliar;

Agdo N° 2 - Disponibilizar medicagido no domicilio aos portadores de doengas cronicas.

5. Reduzir o niimero de 6bitos prematuros Nimero de 6bitos prematuros (maior de 70 Percentual 50,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
(maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT

principais DCNT(doencas do aparelho (doencas do aparelho respiratdrio, céncer,

circulatério, cancer, diabetes e doencas diabetes e doengas respiratorias cronicas)

respiratérias cronicas)
Acdo N° 1 - Realizar atendimento e acompanhamento sistemdtico a pessoa idosa;

Acgdo N° 2 - Identificar através de visita domiciliar idosos com risco e encaminhar para atendimento prioritario.

OBJETIVO N° 16.4 - Promover a atengdo integral a satide do homem, com énfase nas dreas e populagdes de maior vulnerabilidade.

1. Formular politicas municipais de atengdo Ter formuladas politicas municipais de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 73,00 73,00
integral a saide do homem. atencdo integral de satide do homem.

Agdo N° 1 - Criar o dia da satide do homem tremembeense.

2. Captacdo precoce da populagido masculina nas  Ter captado precocemente doengas Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
atividades de prevencdo primaria relativa as cardiovasculares e canceres, entre outros

doencas cardiovasculares e canceres, entre outros — agravos recorrentes na populacao

agravos recorrentes masculina municipal.

Agdo N° 1 - Organizar eventos e palestras, como caminhadas ou encontros em pragas e parques da cidade;
Agdo N° 2 - Estimular a realizagdo de exames;
Agdo N° 3 - Incentivar a pratica de atividades fisicas.

3. Capacitagdo técnica dos profissionais de saide  Ter capacitados os profissionais de saide = Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
para o atendimento do homem. para atendimento ao homem.

Agdo N° 1 - Treinar profissionais envolvidos.

OBJETIVO N° 17.1 - Ampliacdo do acesso aos servicos de SB na Atengdo Bésica
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Unidade

Unidad Ano - Meta % meta
e Indicador para ity to e avaliacdo nicace .110 Linha- ¢ Meta de Resultado . me
Descricao da Meta da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Cobertura populacional estimada de saide Realizar a cobertura populacional estimada de  Percentual 2021 31,75 31,75 0,00 Percentual 31,75 0
bucal na AB satde bucal na AB.

Acdo N° 1 - Estimular e encaminhar a populagdo em geral para avaliacdo e acompanhamento no programa de Satde Bucal.

Acdo N° 2 - Disponibilizar recursos;

2. Implantacdo de consultorios Ter implantado os consultérios odontoldgicos = Nimero 2 0 Ndmero 0 0
odontolégicos nas unidades ESF 3 (Jardim nas unidades ESF 3 (Jardim Santana) e ESF 4
Santana) e ESF 4 (Benvira). (Benvird).

Acdo N° 1 - Planejar e disponibilizar recursos para implantacdo de 2 consultérios.

3. Implantar ESB Mod. I na ESF nas Ter implantado ESB Mod. I na ESF nas Percentual 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
Unidades Maracaibo, Flor do Vale, Benvira ~ Unidades Maracaibo, Flor do Vale, Benvira e

e Santana com recurso financeiro Federal Santana com recurso financeiro Federal

(contrapartida a Municipal) (contrapartida a Municipal)

Acgdo N° 1 - Disponibilizar recursos financeiros Federal e contra partida municipal;

Acdo N° 2 - Implantar ESB Mod. I nas ESFs: Maracaibo, Flor do Vale, Benvird e Santana

4. Garantir o contrato do técnico de Ter Garantido o contrato do técnico de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamento odontolégico, bem como as equipamento odontolégico, bem como as
pecas de reposigio. pecas de reposigio.

Agdo N° 1 - Disponibilizar recursos;
Acao N° 2 - Efetivar o contrato do técnico. Adquirir pecas de reposi¢ao;

Acdo N° 3 - Garantir a manutengio dos equipamentos odontolégicos.

5. Ter realizado o Levantamento Realizar Levantamento Epidemiolégico nas Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Epidemiol6gico nas faixas etdrias de 05 ¢ 12 faixas etdrias de 05 e 12 anos de acordo com
anos de acordo com as orientagdes do MS as orientagdoes do MS

Acdo N° 1 - Realizar reunido técnica para elaboragio e aplicacdo do levantamento epidemiolégico nas faixas etdrias de 05 e 12 anos de acordo com as orientacdes do MS

6. Aumentar a produtividade e da primeira Ter aumentado a produtividade e da primeira ~ Percentual 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
consulta programatica e de tratamento consulta programatica e de tratamento
concluido concluido

Agdo N° 1 - Realizar reunides técnicas de avaliacdo da produtividade e da primeira consulta programética e de tratamento concluido.

7. Elaborar protocolo de atendimento Ter elaborado protocolo de atendimento Percentual 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
odontolégico dos individuos participantes odontolégico dos individuos participantes dos

dos diversos grupos de satide em especial diversos grupos de satide em especial em

em gestantes e alunos da rede municipal de  gestantes e alunos da rede municipal de

ensino. ensino.

Acdo N° 1 - Elaborar e apresentar aos profissionais da area, protocolo de atendimento odontolégico dos individuos participantes dos diversos grupos de satde.

8. Aumentar a média da ac@o coletiva de Ter aumentado a média da ac@o coletiva de Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
escovagdo dental supervisionada. escovagdo dental supervisionada.

Acdo N° | - Manter a parceria com a Secretaria da Educagdo para a escovagdo nas escolas;
Acdo N° 2 - Realizar campanhas que possibilitem o aumento da média da acdo coletiva de escovagdo dental supervisionada.

9. Diminuir a propor¢do de exodontias em Ter diminuido a propor¢do de exodontias em  Percentual 20,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
relagdo aos procedimentos relagdo aos procedimentos.

Acdo N° 1 - Intensificar a¢des de prevencdo nas Escolas e UBS/ESF.

10. Firmar parceria com Universidades / Ter firmado parceria com as Universidades /  Percentual 100,00 10,00  Percentual 0 0
Odonto nas Atividades Coletivas Odonto nas Atividades Coletivas.

Agdo N° 1 - Realizar reunides com as institui¢des para tragar planos de acao;
Acido N° 2 - Propiciar estagio curricular para graduandos de odontologia;

Acdo N° 3 - Realizar campanhas educativas com a populacdo com a participagio dos graduandos de odontologia das institui¢des.

DIRETRIZ N° 18 - Assistir os usuarios SUS com necessidade de prétese dentéria e procedimentos de Média e Alta complexidade

OBJETIVO N° 18.1 - Ampliagdo e melhoria da satide bucal através da reabilitagdo com prétese dentaria
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1. Dar continuidade na parceria com o Ter dado continuidade na parceria com o Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Programa Brasil Sorridente do MS Programa Brasil Sorridente do MS

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar a continuidade da parceria com o Programa Brasil Sorridente do MS.

2. Ofertar 240 préteses dentarias/ ano Ter ofertado 240 préteses dentarias/ ano Percentual 100,00 100,00 Percentual 33,00 33,00
conforme estabelecido no contrato do conforme estabelecido no contrato do
convénio com o MS convénio com o MS

Agdo N° 1 - Avaliar e monitorar a oferta de 240 préteses dentarias/ ano conforme estabelecido no contrato do convénio com o MS

3. Manter a referéncia para o CEO de Ter mantido a referéncia para o CEO de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Pindamonhangaba Pindamonhangaba

Acdo N° 1 - Acompanhar e avaliar os encaminhamentos realizados para o CEO de Pindamonhangaba;

4. Garantir o transporte dos pacientes para a Ter garantido o transporte dos pacientes para  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
referéncia. a referéncia.

Acdo N° 1 - Atender a demanda de pacientes quanto ao transporte dos pacientes a referéncia.

OBJETIVO N° 19.1 - Qualificar os servicos de AF no Municipio

1. Adequar a area fisica dos dispensarios e~ Ter adequado da area fisica dos dispensarios e = Ntmero Nimero

almoxarifado, para atendimento qualificado  almoxarifado, para atendimento qualificado a
a populacdo populagdo

Agdo N° 1 - Realizar estudos e disponibilizar recursos adequando a area fisica dos dispensarios e almoxarifado.

2. Aperfeicoar o ciclo de AF no municipio,  Ter aperfeicoado o ciclo de AF no municipio, = Percentual 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
por meio da qualificacdo das compras, do por meio da qualificacdo das compras, do
almoxarifado e dispensario. almoxarifado e dispensario.

Acdo N° 1 - Apoiar tecnicamente o aperfeicoamento do ciclo de AF no municipio, por meio da qualificacdo das compras, do almoxarifado e dispensario.

3. Adequar o quadro de servidores Ter adequado do quadro de servidores Percentual 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
qualificados para os dispensarios e qualificados para os dispensarios e
almoxarifado. almoxarifado

Acdo N° 1 - Realizar reunido técnica para adequagio do quadro de servidores qualificados para os dispensarios e almoxarifado.

4. Garantir a regularidade do fornecimento  Ter garantido a regularidade do fornecimento  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dos medicamentos do Dose Certa dos medicamentos do Dose Certa.

Agdo N° 1 - Monitorar e avaliar o fornecimento dos medicamentos do Dose Certa;

Acdo N° 2 - Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos sob sua guarda;

5. Implantar / atualizar a cada dois anos a Ter Implantado / atualizado a cada dois anos a = Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
REMUME; desenvolver atividades para REMUME; desenvolver atividades para

adesdo de percentual de prescritores a adesdo de percentual de prescritores a

REMUME REMUME

Agdo N° 1 - Monitorar e avaliar a atualiza¢do a cada dois anos da REMUME;
Acdo N° 2 - Estimular os médicos prescritores a priorizar os medicamentos contidos na REMUME.
6. Realizar reunides com as unidades Ter realizado reunides com as unidades Nimero 10.000 100 Numero 100,00 100,00

Agdo N° 1 - Realizar periodicamente reunides técnicas com as unidades.

OBJETIVO N° 20.1 - Ampliar e melhorar o acesso e a satisfacdo do cidaddo/ usudrio na Atenc¢do Especializada, garantindo o acesso da populagdo a servi¢o de qualidade, com equidade e
em tempo adequado ao atendimento.

https://digisusgmp.saude. gov.br 31 de 64



1. Garantir o acesso aos exames laboratoriais  Percentual de exames laboratoriais de Percentual 100,00 100,00
de acordo com a demanda acordo com a demanda

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar a oferta de exames laboratoriais de acordo com a demanda
Acdo N° 2 - Avaliar eventual duplicidade de pedidos de exames laboratoriais minimizando a demanda.

2. Proporcionar o atendimento humanizado ao ~ Ter proporcionado o atendimento Percentual 100,00 100,00
usudrio SUS. humanizado ao usudrio SUS

Acido N° 1 - Sensibilizar os trabalhadores da satide quanto ao atendimento humanizado ao usuario SUS;

Acgdo N° 2 - Propiciar a readequagdo do espago fisico visando aumentar a humanizagio no atendimento.

3. Realizar estudo para implantacdo do Ter realizado estudo para implantagdo do Percentual 100,00 100,00
desjejum para ser ofertado apds coleta de desjejum para ser ofertado apds coleta de
material para exame laboratorial. material para exame laboratorial.

Acdo N° 1 - Realizar reunido técnica de estudo e avaliacdo para implantacao do desjejum;
Acgdo N° 2 - Disponibilizar recursos financeiros para implanta¢do do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial.

4. Realizar projeto para implantagdo do Ter realizado projeto para implantacdo do Percentual 100,00 10,00
Programa Melhor em Casa. Programa Melhor em Casa.

Acdo N° 1 - Realizar reunido técnica para elaboragio de projeto para implantar o Programa Melhor em Casa

5. Realizar capacitagio dos profissionais de Ter capacitado os profissionais de saide de  Percentual 100,00 10,00
satde, visto as necessidades levantadas. acordo com as necessidades levantadas.

Acdo N° 1 - Levantar as necessidades de capacitacdo de profissionais de satde;
Acido N° 2 - Disponibilizar recursos para efetivar a capacitagio dos profissionais.

6. Adequar a estrutura fisica do centro de Ter adequado a estrutura fisica do centro de  Percentual 100,00 10,00
especialidades e diagnose. especialidades.

Acdo N° 1 - Realizar estudo e disponibilizar recurso para adequagio da estrutura fisica.

7. Realizar estudo para implantacdo de Ter implantado apés estudo, a Ouvidoria da  Percentual 100,00 10,00
Ouvidoria da Satide para fortalecimento do Satide para fortalecimento do vinculo de

vinculo de comunica¢do melhorando o acesso  comunicacdo melhorando o acesso e a

e a satisfacdo do cidaddo/ usuario. satisfacdo do cidaddo/ usudrio

Agdo N° 1 - Realizar avaliagdo e estudo para implantagdo de Ouvidoria da Satde.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

10,00

10,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 21.1 - Melhorar o acesso usudrio na Atencdo Especializada e Diagnose, garantindo o acesso da populagio a servi¢o de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao

atendimento
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1. Garantir o acesso aos exames de acordo ~ Ter garantido o acesso aos exames de dignose Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
com a demanda de acordo com a demanda

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar a oferta de exames de acordo com a demanda;
Acgdo N° 2 - Efetivar a criacdo de protocolos de regulagio visando ordenar os fluxos assistenciais.

2. Realizar o atendimento humanizado ao  Ter prestado atendimento humanizado ao Percentual 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
usudrio SUS e garantir a resolutividade usudrio SUS
dos atendimentos.

Acdo N° 1 - Propiciar a readequagio do espaco fisico visando aumentar a humanizacdo no atendimento.
Acdo N° 2 - Sensibilizar os trabalhadores da satide quanto ao atendimento humanizado ao usuario SUS;

3. Readequar o quantitativo e qualitativo Ter readequado o quantitativo e qualitativo dos  Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
dos exames ofertados. exames ofertados.

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar a oferta de exames laboratoriais de acordo com a demanda;

Acdo N° 2 - Avaliar eventual duplicidade de pedidos de exames laboratoriais minimizando a demanda.

4. Manter a redugio do periodo de espera  Ter adequado a agenda para reducdo do periodo = Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
entre o agendamento e a realizagio da de espera entre o agendamento e a realiza¢do da

consulta / exames para diminui¢ao do consulta/ exames para diminuigao do

absenteismo. absenteismo

Acdo N° 1 - Otimizar as agendas dos profissionais médicos;
Acdo N° 2 - Implantar sistema de confirmac@o com 48 horas antes da realizacdo das consultas e exames, visando minimizar as perdas primérias.

5. Realizar a capacitagio dos profissionais =~ Ter capacitado os profissionais de satide de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de satide de acordo com as necessidades acordo com as necessidades levantadas.
levantadas.

Acdo N° 1 - Levantar as necessidades de capacitacdo de profissionais de satde;

Acdo N° 2 - Disponibilizar recursos para efetivar a capacitagio dos profissionais.

OBJETIVO N° 22.1 - Melhorar o acesso e a satisfacdo do cidadio/ usudrio, garantindo o acesso da populacdo a servico de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento.

1. Proporcionar o atendimento humanizado Ter proporcionado o atendimento Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

aos usuario do SUS. humanizado ao usuario SUS.
Agdo N° 1 - Sensibilizar os trabalhadores da satide quanto ao atendimento humanizado ao usuario SUS;
Acido N° 2 - Propiciar a readequagio do espago fisico visando aumentar a humanizagio no atendimento.

2. Assegurar os plantdes por profissionais de  Ter assegurado plantdes por profissionais de  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
satde na unidade de acolhimento de urgéncia satde na unidade de acolhimento de urgéncia
e emergéncia municipal. e emergéncia municipal.

Acgdo N° 1 - Disponibilizar recursos financeiros para contratagio de profissionais para Urgéncia e Emergéncia

3. Manter a unidade em bom estado de Ter mantida a unidade em bom estado de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
conservacao conservagao.

Acdo N° 1 - Avaliar a estrutura fisica e realizar adequagdes sempre que necessario.

OBJETIVO N° 23.1 - Melhorar o acesso do cidaddo/ usuario, garantindo o acesso da populacdo a servico de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento.
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1. Realizar os registros de 6bitos com causa Proporgdo de registro de 6bitos com causa  Proporgado 100,00 100,00 ~ Proporgao 100,00 100,00
bésica definida basica definida

Acdo N° 1 - Avaliar e acompanhar os 6bitos com causa basica definida;

Acdo N° 2 - Garantir os registros de 6bitos com causa basica definida.

2. Reduc@o da proporcdo de obitos nas Proporg¢io de 6bitos nas internagdes por Proporgio 0,00 0,00 Proporgao 0 0
internacdes por infarto agudo do miocardio infarto agudo do miocérdio (IAM).
(IAM)

Acado N° 1 - Manter os servicos de urgéncia/emergéncia, central de regulacdo e redes de atencdo em funcionamento com atendimento de qualidade.

3. Melhorar o acesso hospitalar por acidente Proporg¢do de acesso hospitalar por Proporgio 0,00 0,00 Proporg¢io 0 0
acidente.

Acdo N° 1 - Realizar reunido técnica de avaliacao do acesso hospitalar por acidente e realizar adequagdes necessarias.

4. Honrar com o compromisso assumido do Ter honrado com o compromisso assumido ~ Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
consorcio para garantia do funcionamento do do consércio para garantia do
SAMU. funcionamento do SAMU.

Acdo N° 1 - Monitorar o compromisso assumido do consércio para garantia do funcionamento do SAMU;
Acgdo N° 2 - Disponibilizar recursos financeiros para cumprir o compromisso com o consércio do SAMU.

5. Realizar as internacgdes de urgéncia e Proporgido das internagdes de urgéncia e Proporc¢ao 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
emergéncia reguladas. emergéncia reguladas

Acdo N° 1 - Monitorar a realizac@o das internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas.

6. Manter a cobertura do Servigo de Cobertura do Servig¢o de Atendimento Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU - Movel de Urgéncia (SAMU - 192).
192).

Acdo N° 1 - Manter e avaliar a manutenco da cobertura do Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU - 192).

7. Aumentar o ndmero de vagas regionais para  Nuimero de vagas regionais para Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
transferéncia inter-hospitalar por meio do transferéncia inter-hospitalar por meio do
Complexo Regulador. Complexo Regulador

Agdo N° 1 - Participar de reunido técnica pautando o aumento do nimero de vagas regionais para transferéncia inter-hospitalar por meio do Complexo Regulador.

OBJETIVO N° 24.1 - Melhorar o acesso para o cidaddo, garantindo o acesso da populagdo a servi¢o de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento.

1. Realizar estudo para Construgio de duas Construcdo de duas unidades (Bairro dos ~ Percentual 100,00 Percentual 0
unidades (Bairro dos Guedes e Parque Nossa Guedes e Parque Nossa Senhora da
Senhora da Gloéria) sendo uma a cada ano Gloria) sendo uma a cada ano.

Acdo N° 1 - Realizar reunides de planejamento para efetivagdo da construgio de duas unidades (Bairro dos Guedes e Parque Nossa Senhora da Gloria)

2. Realizar estudo para construgdo de Consultério ~ Construcdo de Consultério Médico nos Percentual 100,00 50,00 Percentual 0 0
Meédico nos Bairros do Padre Eterno, Retiro Feliz ~ Bairros do Padre Eterno, Retiro Feliz e
e Parque Vera Cruz. Parque Vera Cruz

Agdo N° 1 - Realizar reunides de planejamento para efetivacdo da construg¢do de Consultério Médico nos Bairros do Padre Eterno, Retiro Feliz e Parque Vera Cruz

OBJETIVO N° 25.1 - Chefiar o setor de atendimento da satide
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1. Realizar a manutencdo das atividades da Manutencio das atividades da chefia do ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
chefia do setor de atendimento da satde. setor de atendimento da satde

Acdo N° 1 - Manter as atividades da chefia do setor de atendimento da satide

2. Realizar os saldrios e encargos sociais da  Realiza¢do dos salarios e encargos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
chefe do setor de atendimento. sociais da chefe do setor de atendimento

Acdo N° 1 - Realizar o pagamento dos saldrios e encargos sociais do chefe do setor de atendimento.

OBJETIVO N° 26.1 - Prevenir a transmissdo do SARS CoV 2 no Municipio.

1. Combater a COVID-19 com toda seriedade que a Ter combatido a COVID-19 Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
situacdo exige, sempre seguindo as recomendacdes com seriedade seguindo

Estaduais e Federais, além da atuagdo de um médico recomendacgdes Estaduais e

infectologista. Federais.

Agdo N° 1 - Orientar quarentena de casos suspeitos e contactantes;
Acdo N° 2 - Testar casos suspeitos;
Acdo N° 3 - Disponibilizar equipamento para protecdo individual para as atividades de Barreira Sanitaria e Busca ativa (Protetor facial, luvas, Mascaras, aventais, toucas);

o

Acgdo N° 4 - Disponibilizar materiais para identificagdo (“mantenha distancia”, “Proibido sentar neste local”, “Local com risco aumentado para contaminagio”, “Obrigatério o uso de
Mascara, etc...);

Acdo N° 5 - Manter equipamentos para protecdo coletiva (totem mével com dispensacdo de élcool gel, alcool gel, tapetes sanitizantes) para todos os servigos de satide
Agao N° 6 - Desinfeccdo Interna de Instituicoes de Satide que atendem casos de COVID 19;

Agdo N° 7 - Educacdo permanente de Trabalhadores.

2. Sala Municipal de Situacdo Emergencial para Nimero de reunides da Sala de  Nimero 2020 24 48 12 Nimero 12,00 100,00
enfrentamento ao coronavirus instalada e em Situagdo municipal realizadas
funcionamento. durante a pandemia

Acdo N° 1 - Apoiar o governo municipal na elaboragdo de normas legais para o isolamento social, como, por exemplo, pela cria¢do de Sala Municipal de Situagdo Emergencial para
enfrentamento ao coronavirus;

Agdo N° 2 - Produzir e distribuir material educativo, através de varios mecanismos de Comunicagio para orientar o governo municipal e a sociedade civil sobre a necessidade de
isolamento social;

Acido N° 3 - Desenvolver agdes de educagio em satide para orientar a populag¢do sobre medidas de higiene e uso de mascaras, para evitar a transmissdo do SARS Cov2, através de
profissionais de satide capacitados.

OBJETIVO N° 27.1 - Garantir atengdo integral a satide de casos suspeitos e confirmados de COVID-19.
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Unidade

Unidad Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e mcade .no Linha- ¢ Meta de Resultado . me

Descricao da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada

5 medida  Base 2025) da PAS

Meta

1. Acolher 100% de casos suspeitos e Unidade de Estratégia de Saide da Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Familia que estabelecem fluxo para
Municipal atendimento COVID-19 ou Niimero de

Centros de Atendimento para
enfrentamento da COVID-19 criados

Acdo N° 1 - Reorganizar o Fluxo de Atendimento na Rede Basica Municipal para acolhimento e atendimento dos sintomaticos respiratérios, para evitar transmissdo do coronavirus para os
demais usuarios da UBS;

Acdo N° 2 - Contratar, repor e/ou capacitar as equipes da Rede Basica para atender sintomaticos respiratérios;
Agdo N° 3 - Ampliar horario de atendimento da Rede Basica Municipal com intuito de ampliar o acesso aos usudrios do sistema e diminuir a concentragio de atendimentos, se necessario;
Acdo N° 4 - Adquirir EPI para as equipes da Rede Béasica Municipal;

Acdo N° 5 - Adquirir equipamento para Rede Bésica municipal para o adequado atendimento aos usudrios que buscam os servi¢os com suspeita de infecgio pelo COVID-19 (oximetros,
entre outros);

Agdo N° 6 - Adquirir insumos para coleta de amostras para Teste RT-PCR na Rede Basica Municipal;

Acido N° 7 - Manter Centro de Atendimento COVID19 para atender casos suspeitos e confirmados de COVID, quando a situagdo assim exigir.

2. Contratar e/ou ampliar em 20% a carga hordria  Ter contratado profissionais para Percentual 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
de médicos, enfermeiros e técnicos além do ampliacdo da capacidade de atendimento

quadro de profissionais existente na rede de da rede de urgéncia e emergéncia de

urgéncia e emergéncia para ampliar a capacidade pacientes COVID19; 6 salas especificas

de atendimento da COVID19 ou ampliadas e/ou destinadas para

Ampliar/destinar 06 salas especificas para atendimento de pacientes COVID-19; 2

atendimento e isolamento de pacientes com casos = salas especificas de coleta para coleta de
suspeito de COVID-19. RT-PCR

Acdo N° 1 - Destinar ou adequar espaco separado para implantar sala de coleta nas Unidades de Pronto Atendimento Municipal de amostra para realizacdo de RT-PCR.

Agao N° 2 - Adquirir EPI e capacitar os profissionais para o uso correto dos mesmos nas Unidades de Pronto Atendimento Municipal;

Acdo N° 3 - Organizar e disponibilizar leitos de observagido nas Unidades de Pronto Atendimento Municipal, para isolamento dos pacientes suspeitos e confirmados;

Acdo N° 4 - Disponibilizar transporte por empresa contratada dos pacientes graves para os hospitais de referéncia;

Acdo N° 5 - Contar com Equipe especifica e capacitada para atender esses pacientes, realizando contratagdes e/ou reorganizando o trabalho das equipes nos servicos de satde;
Acdo N° 6 - Reorganizar o fluxo de atendimento nas Unidades de Pronto Atendimento para os casos com sintomas respiratorios;

Agdo N° 7 - Destinar ou adequar espaco separado, com ventilacdo adequada, para pacientes sintomaticos em espera, e posteriormente espaco para consulta ou encaminhamento para o
hospital nas Unidades de Pronto Atendimento Municipal;

OBJETIVO N° 27.2 - Garantir as agdes de vigilancia em satde para controle da COVID-19.
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1. Investigar e monitorar 100% casos leves Nimero leves e moderados de COVID19 Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
e moderados de COVID19 notificados no  investigados /Ntimero de casos de COVID19
e-SUS Notifica (E-SUS VE). notificados no e-SUS VE X100 (E-SUS VE)

Acdo N° 1 - Fazer a investigacdo e notificac@o de casos suspeitos e confirmados da COVID 19 de acordo com as orientacdes da Secretaria de Estado da Satide e Ministério da Satde;

Acdo N° 2 - Orientar as medidas de isolamento domiciliar a todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19, assim como as medidas de prote¢do para os demais moradores do
mesmo domicilio (higiene das maos, higiene respiratéria, limpeza do ambiente, limitacdo de movimentos dentro da casa e para sair);

Agdo N° 3 - Adquirir EPI para as equipes da Vigilancia em Satde;
Acdo N° 4 - Contratar, repor e capacitar equipes de Vigilancia em Satde;

Acdo N° 5 - Adequar (contratando ou ampliando) o servico de transporte das equipes para as demandas relacionadas com as a¢des de monitoramento e investigagdo da populacdo do
territorio municipal;

Acgdo N° 6 - Monitorar 0s casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) durante todo o periodo de isolamento domiciliar.

2. Investigar e monitorar 100% SRAG Nimero de SRAG concluido/Niimero de SRAG ~ Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
notificadas no SIVEP Gripe (SIVEP notificadas X100 (SIVEP Gripe).
Gripe)

Agao N° I - Fazer a investigagdo e notificacdo de casos suspeitos e confirmados da COVID 19 de acordo com as orientacdes da Secretaria de Estado da Satide e Ministério da Satde;

Acgdo N° 2 - Monitorar 0s casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) durante todo o periodo de isolamento domiciliar.

3. Investigar e monitorar 100% de surtos Nimero de surtos de COVID19 investigados Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de Covid-19 investigados (SINAN -Net (ILPI, PPL, entre outros)/ Nimero de surtos de
Médulo Surto) COVID-19 notificados de COVID-19 (SINAN -

Net Modulo Surto)

Acdo N° 1 - Recomendar o uso de mascaras na comunidade, durante o atendimento domiciliar e em servicos de satde no contexto do surto do SARS Cov2.

Agdo N° 2 - Realizar a investigac@o de surtos suspeitos de COVID 19 (ILPI, PPL, entre outros);

4. Realizar testagem em 100% dos Numero de trabalhadores do SUS testados/ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalhadores do SUS, conforme a Nimero total de trabalhadores do SUS
Deliberagdo CIB n° 55 (01/07/2020) registrados no CNES.

(fonte: base local de informagdes)

Acdo N° 1 - Adquirir os insumos e materiais necessarios para a testagem;
Agdo N° 2 - Adquirir EPI para as equipes de satde responséveis pela testagem;
Acido N° 3 - Contratar, repor e capacitar equipes para realizar a testagem;

Acdo N° 4 - Realizar a testagem conforme o plano definido, de acordo com a necessidade.

5. Confirmar 100% de casos de COVID- Nimero de casos confirmados de COVID 19 Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
19, por meio do RT-PCR, em por meio do RT-PCR/ Niimero de exames
trabalhadores do SUS realizados X 100.

Acdo N° 1 - Adquirir os insumos e materiais necessdrios para a testagem;
Acdo N° 2 - Adquirir EPI para as equipes de satide responsaveis pela testagem;
Acgdo N° 3 - Contratar, repor e capacitar equipes para realizar a testagem;
Acdo N° 4 - Realizar a testagem conforme o plano definido, se necessério.

6. Subsidiar as acdes e estratégias paraa  Ter subsidiadas as acdes para operacionalizagdo Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
operacionalizagdo da vacinagdo contra a da vacinagdo contra COVID-19.
COVID-19 no municipio.

Agdo N° 1 - Otimizar os recursos existentes por meio de planejamento e programacdo oportunos para operacionalizagdo da vacinagdo para a populacio de acordo com agenda
predeterminada;

Acdo N° 2 - Definir fluxo de digitagdo de dados no sistema de informagao;

Acdo N° 3 - Garantir que os registros das doses aplicadas das vacinas COVID-19 tenham a identifica¢@o do cidaddo vacinado pelo nimero do CPF ou do CNS;
Agdo N° 4 - Adquirir os insumos e materiais necessarios para a vacinagio;

Agdo N° 5 - Adquirir EPI para as equipes de satde responséveis pela vacinagdo;

Agdo N° 6 - Contratar, repor e capacitar equipes para realizar a vacinagao;

0 - Informacdes Aumentar a média da acdo coletiva de escovagdo dental supervisionada. 50,00

Complementares
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122 - Divulgagio das acdes do COMUS e da importancia da participa¢do da sociedade na administracao publica, com objetivo de acompanhar e 25,00 25,00

Administracdo fiscalizar as ag¢des a fim de solucionar os problemas e assegurar a manutencdo dos servicos de atendimento aos cidadios.

Geral Investigar e monitorar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE). 100,00 100,00
Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Municipal 100,00 100,00
Combater a COVID-19 com toda seriedade que a situagdo exige, sempre seguindo as recomendacdes Estaduais e Federais, além da 100,00 100,00

atuagdo de um médico infectologista.

Realizar a manutengio das atividades da chefia do setor de atendimento da sauide. 100,00 100,00
Realizar estudo para Construcdo de duas unidades (Bairro dos Guedes e Parque Nossa Senhora da Gléria) sendo uma a cada ano 0,00 0,00
Realizar os registros de obitos com causa bésica definida 100,00 100,00
Proporcionar o atendimento humanizado aos usudrio do SUS. 100,00 100,00
Garantir o acesso aos exames de acordo com a demanda 50,00 50,00
Garantir o acesso aos exames laboratoriais de acordo com a demanda 100,00 100,00
Adequar a area fisica dos dispensarios e almoxarifado, para atendimento qualificado a populacdo 0 0
Dar continuidade na parceria com o Programa Brasil Sorridente do MS 100,00 100,00
Cobertura populacional estimada de saide bucal na AB 0,00 31,75
Formular politicas municipais de atengdo integral a saide do homem. 100,00 73,00
Promover acdes para Incentivo da pratica de atividade fisica. 1 1
Realizar exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente, determinando o local e a 0,30 0,30

populagdo da mesma faixa etaria.

Redugio do periodo de espera entre agendamento e a realizacdo de consulta e exames com a readequacdo da agenda 100,00 100,00
Implantar sistema de prontudrio eletronico nas unidades de ESF 2 (Maracaibo), 4 (Benvira) e 5 (Guedes). 3 2
Formular politicas municipais de atengdo integral a saide do homem. 100,00 100,00
Promover acdes para Incentivo da pratica de atividade fisica. 1 1
Criagdo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0 0
Exercer acdes regulatérias para oferta de transporte fundamentadas em protocolos técnicos. 100,00 100,00
Alimentac¢do de forma qualificada os dados (mensal e sistematica) dos Bancos de Dados Nacionais dos sistemas 100,00 100,00
Exercer agdes regulatérias para oferta de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, fundamentadas em protocolos técnicos e baseadas na 100,00 100,00

pactuagdo regional de referéncias

Realizacdo do saldrio e encargos sociais da chefia administrativa da sadde. 100,00 100,00
Realizacdo de salarios e encargos sociais do Diretor do Pronto Atendimento Municipal 100,00 100,00
Manutengio das atividades da chefia do setor de atendimento da satide e realizagdo dos saldrios e encargos da chefia 100,00 100,00
Ter garantido a execugdo das acdes de salde para a promogio da saide relacionada a vigilancias sanitaria e ambiental conforme o 100,00 100,00

PAVISA pactuado anualmente

Realizacdo dos saldrios e encargos sociais do coordenador 100,00 100,00
Ter planejado a construcdo unificada das vigilancias: sanitdria, epidemiologica, ambiental e satde do trabalhador. 25,00 0,00
Ter planejamento e execucdo da construcdo da canil municipal 25,00 25,00
Acompanhar e avaliar os instrumentos de gestdo elaborados dentro dos prazos previstos 100,00 100,00
Investigar e monitorar 100% SRAG notificadas no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe) 100,00 100,00
Contratar e/ou ampliar em 20% a carga horaria de médicos, enfermeiros e técnicos além do quadro de profissionais existente na rede de 5,00 5,00

urgéncia e emergéncia para ampliar a capacidade de atendimento da COVID19 ou Ampliar/destinar 06 salas especificas para atendimento
e isolamento de pacientes com casos suspeito de COVID-19.

Sala Municipal de Situagdo Emergencial para enfrentamento ao coronavirus instalada e em funcionamento. 12 12
Realizar os saldrios e encargos sociais da chefe do setor de atendimento. 100,00 100,00
Realizar estudo para construgido de Consultério Médico nos Bairros do Padre Eterno, Retiro Feliz e Parque Vera Cruz. 50,00 0,00
Redugio da proporgio de 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocardio (IAM) 0,00 0,00
Assegurar os plantdes por profissionais de satde na unidade de acolhimento de urgéncia e emergéncia municipal. 100,00 100,00
Realizar o atendimento humanizado ao usuario SUS e garantir a resolutividade dos atendimentos. 10,00 10,00
Proporcionar o atendimento humanizado ao usuério SUS. 100,00 100,00
Aperfeicoar o ciclo de AF no municipio, por meio da qualificagdo das compras, do almoxarifado e dispensario. 10,00 10,00
Ofertar 240 préteses dentéarias/ ano conforme estabelecido no contrato do convénio com o MS 100,00 33,00
Implantagdo de consultérios odontolégicos nas unidades ESF 3 (Jardim Santana) e ESF 4 (Benvird). 0 0
Captagio precoce da populagido masculina nas atividades de prevencdo primaria relativa as doencas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00

outros agravos recorrentes
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Promover acdes para incentivar a pratica de alimentacio saudavel. 1 1

Implantar protocolos e implementar as acdes de formagdo de vinculo. 25,00 25,00
Articular com as equipes de ESF o acolhimento para a devolugio dos usudrios que utilizam o Centro de Satide central. 100,00 100,00
Readequacdo da estrutura fisica das unidades de ESF 3 (Jardim Santana) e ESF 5 (Guedes) para melhor atendimento a populacao geral. 0 0
Captagio precoce da populagdo masculina nas atividades de prevengdo primaria relativa as doengas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00

outros agravos recorrentes

Promover ac¢des para incentivar a pratica de alimentacio saudavel. 1 1
Organizar a rede de atengdo a satide materna e infantil para garantir acesso precocemente, acolhimento e resolutividade no atendimento. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de vagas em clinicas conveniadas para tratamento de dependentes quimicos, além de incentivar as agdes de prevencdo e 100,00 100,00

combate ao uso de drogas.

Implantar o prontudrio eletrdnico em 100% das unidades bésicas de satide. 100,00 57,00
Aumentar e otimizar a disponibilidade de vagas para exames prioritarios. 2,50 2,50
Realizar as reunides ordindrias mensais e as extraordinarias quando necessarias. 12 12
Manter a funcionalidade do Fundo Municipal de Satide administrado pelo Secretario Municipal de Satide 100,00 100,00
Investigar e monitorar 100% de surtos de Covid-19 investigados (SINAN -Net Modulo Surto) 100,00 100,00
Melhorar o acesso hospitalar por acidente 0,00 0,00
Manter a unidade em bom estado de conservagio 100,00 100,00
Readequar o quantitativo e qualitativo dos exames ofertados. 50,00 50,00
Realizar estudo para implantacio do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial. 100,00 0,00
Adequar o quadro de servidores qualificados para os dispensérios e almoxarifado. 10,00 10,00
Manter a referéncia para o CEO de Pindamonhangaba 100,00 100,00
Implantar ESB Mod. I na ESF nas Unidades Maracaibo, Flor do Vale, Benvira e Santana com recurso financeiro Federal (contrapartida a 10,00 10,00
Municipal)

Capacitacdo técnica dos profissionais de satde para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 0,00 80,00
Planejar a¢des para a diminui¢do do absenteismo e falta de adesdo do publico-alvo ao tratamento. 100,00 100,00
Diminuigdo da propor¢do de internacdes sensiveis a Atengdo Basica. 100,00 100,00
Reestruturar a territorializagdo das Equipes de Satde da Familia. 100,00 0,00
Capacitacio técnica dos profissionais de saide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 100,00 100,00
Manutencdo e formacgdo de vinculo para puericultura, com acolhimento e resolutividade dos casos. 100,00 100,00
Participacdo nas RAPS (Rede Atengdo Psicossocial) intersetoriais. 100,00 100,00
Reduzir o absenteismo e perdas primdria de exames. 10,00 0,00
Ter realizado as aquisicoes dos materiais necessarios 100,00 100,00
Garantir o espago fisico para funcionamento do COMUS 1 1
Garantir a participacdo do Secretario Municipal de satide na reunides da CIR, COSEMS e dos Congressos Estaduais e Nacionais. 100,00 100,00
Realizar testagem em 100% dos trabalhadores do SUS, conforme a Deliberagdo CIB n°® 55 (01/07/2020) (fonte: base local de informacdes) 100,00 100,00
Honrar com o compromisso assumido do consércio para garantia do funcionamento do SAMU. 100,00 100,00
Manter a reducdo do periodo de espera entre o agendamento e a realizacdo da consulta / exames para diminui¢do do absenteismo. 50,00 50,00
Realizar projeto para implantagdo do Programa Melhor em Casa. 10,00 0,00
Garantir a regularidade do fornecimento dos medicamentos do Dose Certa 100,00 100,00
Garantir o transporte dos pacientes para a referéncia. 100,00 100,00
Garantir o contrato do técnico de equipamento odontolégico, bem como as pegas de reposigdo. 100,00 100,00
Implantar o Programa Remédio em Casa para portadores de doencas cronicas. 0,00 0,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacdo da mesma faixa etaria. 0,30 0,30
Implantar Nicleo de Educagdo Permanente Municipal. 100,00 10,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo bésica, com a implantagido de nova equipe no Bairro Maracaibo. 0,00 0,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 50,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Promocdo da atencdo integral a satide da mulher e da crianca e manutencio da Rede Cegonha, com énfase nas dreas e populacdes de 100,00 100,00
maior vulnerabilidade
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Reunides trimestrais para discussdo com a equipe multidisciplinar para reavaliacio dos casos. 100,00 100,00

Ter realizado o pagamento dos salarios e encargos sociais dos funcionérios do setor 100,00 100,00
Realizar as Conferéncias Municipais de satide conforme as normativas. 1 0
Realizar as prestacdes de Contas anuais na Camara Municipal, dentro do prazo previsto. 3 3
Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS 100,00 100,00
Realizar as internagdes de urgéncia e emergéncia reguladas. 100,00 100,00
Realizar a capacitacdo dos profissionais de saide de acordo com as necessidades levantadas. 100,00 100,00
Realizar capacitacdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas. 10,00 10,00
Implantar / atualizar a cada dois anos a REMUME; desenvolver atividades para adesdo de percentual de prescritores a REMUME 100,00 100,00
Ter realizado o Levantamento Epidemiolégico nas faixas etdrias de 05 e 12 anos de acordo com as orientagdes do MS 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 30,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organizacdes de satide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00
assisténcia ao nascimento.

Readequagio do espago fisico para atendimento humanizado. 50,00 50,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (ICSAB). 15,00 5,00
Implantar protocolos e implementar as acdes de formacdo de vinculo. 25,00 8,33
Manter atualizados os cadastros dos conselheiros - cadastro no SIACS 100,00 100,00
Investir em qualificacoes e fixacoes de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica. 100,00 100,00
Subsidiar as a¢des e estratégias para a operacionalizagdo da vacinag¢@o contra a COVID-19 no municipio. 100,00 100,00
Manter a cobertura do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU - 192). 100,00 100,00
Adequar a estrutura fisica do centro de especialidades e diagnose. 10,00 10,00
Realizar reunides com as unidades 100 100
Aumentar a produtividade e da primeira consulta programatica e de tratamento concluido 10,00 10,00
Promover a melhoria de acesso ao pré-natal 100,00 100,00
Manter um veiculo/motorista para uso da equipe multiprofissional do Centro de satde. 1 1
Manter atendimentos médicos nos bairros do Padre Eterno e Retiro Feliz. 100,00 100,00
Garantir a vinculagdo da gestante a unidade de referéncia 100,00 100,00
Garantir a participagdo na elaboracdo, avaliacdo e aprovacdo dos instrumentos de gestdo (Plano Municipal de Satde, Programagido Anual 100,00 100,00

de Satde, Relatério Anual de Satde e outros) dentro dos prazos legais.

Realizacdo do saldrio do Gestor 100,00 100,00
Aumentar o nimero de vagas regionais para transferéncia inter-hospitalar por meio do Complexo Regulador. 100,00 100,00
Realizar estudo para implantacdo de Ouvidoria da Satde para fortalecimento do vinculo de comunicagio melhorando o acesso e a 10,00 10,00

satisfacdo do cidaddo/ usudrio.

Elaborar protocolo de atendimento odontolégico dos individuos participantes dos diversos grupos de satide em especial em gestantes e 10,00 10,00
alunos da rede municipal de ensino.

Manter e executar protocolos da rede cegonha 100,00 100,00
Garantir o atendimento a demanda espontinea qualificando o acolhimento e a resolutividade. 100,00 100,00
Garantir o acolhimento, ampliagdo do acesso e melhoria na qualidade do pré-natal; 100,00 100,00
Garantir a participacdo dos conselheiros municipais de satide em reunides, encontros, treinamentos, conferéncias e outros eventos 100,00 100,00
relacionados.

Garantir acesso as agdes do planejamento reprodutivo. 100,00 100,00
Aumentar a média da agdo coletiva de escovacao dental supervisionada. 50,00 50,00
Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e garantir a execugio do teste nos 3 (trés) 100,00 100,00
trimestres.

Tragar estratégias de atendimento, formagdo de vinculo e acompanhamento de acordo com a realidade de cada unidade, visando a 100,00 100,00

diminui¢do do absenteismo.

Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e nos proximos 2 trimestres de gestagio. 100,00 100,00
Diminuir a propor¢do de exodontias em relagéo aos procedimentos 20,00 20,00
Reduzir a mortalidade materno-infantil 100,00 100,00
Criar um comité de violéncia com representante do Judiciario, PM, comunidade, satde, social e outros 1 0
Firmar parceria com Universidades / Odonto nas Atividades Coletivas 10,00 0,00
Promover acoes de orientacdes educativas visando a redugio da gravidez na adolescéncia 100,00 100,00
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Garantir o registro correto das informacdes de acompanhamento da gestacao na caderneta da gestante. 100,00 100,00

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organiza¢oes de saide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00
assisténcia ao nascimento.

Promover acoes de orientacdes para reducdo de casos de obesidade e desnutricdo em criangas 100,00 100,00
Implantar estratégias para o incentivo ao aleitamento materno exclusivo e predominante. 100,00 100,00
Realizar a¢des educativas de promogao, prevencdo e protecdo a satde da crianga e do adolescente 100,00 100,00
Realizar exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25-64 anos na populagio adstrita no territério 0,50 0,50
Promover a prevencdo do HPV no publico alvo 100,00 100,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populagdo da mesma faixa etaria. 0,30 0,30
Promover acdes coletivas de prevengdo das ISTs 100,00 100,00
Manter o vinculo para puericultura diretamente nas unidades de ESF. 100,00 100,00
Promover agdes coletivas de prevengado ao uso de dlcool e drogas 100,00 100,00
Reduzir a mortalidade materno infantil 100,00 100,00
Manter a rede de atengdo e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 100,00
Garantir a primeira consulta do RN até os sete primeiros dias de vida, por meio de atendimento domiciliar do enfermeiro. 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 0,00 0,00
Promover agdes de orientagdes para redugio de casos de obesidade e desnutri¢do em criangas. 100,00 100,00
Realizar a¢oes educativas de promocdo, prevencdo e protecio a satde da crianca e do adolescente. 100,00 100,00
Promover a prevengdo do HPV no publico alvo. 100,00 100,00
Promover acdes coletivas de prevencdo das ISTs. 100,00 100,00
Manter a rede de atencao e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 33,00
Planejar a¢des para a diminuigdo do absenteismo e falta de adesdo do publico-alvo as consultas / grupos. 100,00 100,00
301 - Atengéo Pacto pela Satde aderido e monitorado 100,00 100,00
Bisica Investigar e monitorar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE). 100,00 100,00
Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Basica Municipal 100,00 100,00
Combater a COVID-19 com toda seriedade que a situacdo exige, sempre seguindo as recomendacdes Estaduais e Federais, além da 100,00 100,00

atuagdo de um médico infectologista.

Proporcionar o atendimento humanizado aos usudrio do SUS. 100,00 100,00
Dar continuidade na parceria com o Programa Brasil Sorridente do MS 100,00 100,00
Cobertura populacional estimada de satde bucal na AB 0,00 31,75
Formular politicas municipais de atengdo integral a saide do homem. 100,00 73,00
Promover agdes para Incentivo da pritica de atividade fisica. 1 1
Realizar exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacio residente, determinando o local e a 0,30 0,30

populagdo da mesma faixa etéria.

Redugio do periodo de espera entre agendamento e a realizacdo de consulta e exames com a readequacdo da agenda 100,00 100,00
Implantar sistema de prontuério eletronico nas unidades de ESF 2 (Maracaibo), 4 (Benvira) e 5 (Guedes). 3 2
Formular politicas municipais de aten¢do integral a saide do homem. 100,00 100,00
Promover agdes para Incentivo da prética de atividade fisica. 1 1
Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencdo, detecgio precoce e tratamento oportuno do cincer de mama e do colo de ttero, conforme 100,00 100,00
pactuado.

Criagdo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0 0
Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia. 2,50 2,50
Exercer agdes regulatérias para oferta de transporte fundamentadas em protocolos técnicos. 100,00 100,00
Alimentagdo de forma qualificada os dados (mensal e sistemdtica) dos Bancos de Dados Nacionais dos sistemas 100,00 100,00
Reducao do niimero de dbitos prematuros (de 30 a 60 anos) pelo conjunto das quatro principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, 2,50 2,50

cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas).

Contratar e/ou ampliar em 20% a carga horaria de médicos, enfermeiros e técnicos além do quadro de profissionais existente na rede de 5,00 5,00
urgéncia e emergéncia para ampliar a capacidade de atendimento da COVID19 ou Ampliar/destinar 06 salas especificas para atendimento
e isolamento de pacientes com casos suspeito de COVID-19.

Sala Municipal de Situagdo Emergencial para enfrentamento ao coronavirus instalada e em funcionamento. 12 12
Realizar estudo para construgdo de Consultorio Médico nos Bairros do Padre Eterno, Retiro Feliz e Parque Vera Cruz. 50,00 0,00
Realizar o atendimento humanizado ao usuario SUS e garantir a resolutividade dos atendimentos. 10,00 10,00
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Proporcionar o atendimento humanizado ao usuério SUS. 100,00 100,00
Ofertar 240 proteses dentéarias/ ano conforme estabelecido no contrato do convénio com o MS 100,00 33,00

Captacio precoce da populagdo masculina nas atividades de prevencdo primaria relativa as doencas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00
outros agravos recorrentes

Promover acdes para incentivar a pratica de alimentagio saudavel. 1 1
Implantar protocolos e implementar as acdes de formagao de vinculo. 25,00 25,00
Articular com as equipes de ESF o acolhimento para a devolugio dos usudrios que utilizam o Centro de Satide central. 100,00 100,00
Readequagio da estrutura fisica das unidades de ESF 3 (Jardim Santana) e ESF 5 (Guedes) para melhor atendimento a populacdo geral. 0 0
Captagio precoce da populacdo masculina nas atividades de prevengdo primaria relativa as doengas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00

outros agravos recorrentes

Promover acdes para incentivar a pratica de alimentacdo saudavel. 1 1
Organizar a rede de atengdo a satide materna e infantil para garantir acesso precocemente, acolhimento e resolutividade no atendimento. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de vagas em clinicas conveniadas para tratamento de dependentes quimicos, além de incentivar as acdes de prevencdo e 100,00 100,00

combate ao uso de drogas.

Realizacdo de cura dos casos novos de hanseniase. 21,25 21,25
Investigar e monitorar 100% de surtos de Covid-19 investigados (SINAN -Net Mddulo Surto) 100,00 100,00
Readequar o quantitativo e qualitativo dos exames ofertados. 50,00 50,00
Realizar estudo para implantacdo do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial. 100,00 0,00
Manter a referéncia para o CEO de Pindamonhangaba 100,00 100,00
Implantar ESB Mod. I na ESF nas Unidades Maracaibo, Flor do Vale, Benvira e Santana com recurso financeiro Federal (contrapartida a 10,00 10,00
Municipal)

Capacitacio técnica dos profissionais de satde para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 0,00 80,00
Planejar acdes para a diminui¢éo do absenteismo e falta de adesdo do piblico-alvo ao tratamento. 100,00 100,00
Diminuigdo da propor¢do de internacdes sensiveis a Atencdo Basica. 100,00 100,00
Reestruturar a territorializacdo das Equipes de Saide da Familia. 100,00 0,00
Capacitagio técnica dos profissionais de satide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 100,00 100,00
Manutencao e formacgao de vinculo para puericultura, com acolhimento e resolutividade dos casos. 100,00 100,00
Participacdo nas RAPS (Rede Atencdo Psicossocial) intersetoriais. 100,00 100,00
Reunides trimestrais para discussdo com a equipe multidisciplinar para reavaliagdo dos casos. 100,00 100,00
Manter a redugio do periodo de espera entre o agendamento e a realizacdo da consulta / exames para diminui¢io do absenteismo. 50,00 50,00
Garantir a regularidade do fornecimento dos medicamentos do Dose Certa 100,00 100,00
Garantir o transporte dos pacientes para a referéncia. 100,00 100,00
Garantir o contrato do técnico de equipamento odontolégico, bem como as pecas de reposi¢io. 100,00 100,00
Implantar o Programa Remédio em Casa para portadores de doencas cronicas. 0,00 0,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populag¢do da mesma faixa etdria. 0,30 0,30
Implantar Nicleo de Educagdo Permanente Municipal. 100,00 10,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica, com a implantacdo de nova equipe no Bairro Maracaibo. 0,00 0,00
Reduzir o niimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 50,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Promoc@o da atencdo integral a satide da mulher e da crianga e manuten¢do da Rede Cegonha, com énfase nas areas e populacoes de 100,00 100,00
maior vulnerabilidade

Implantar protocolos e implementar as acdes de formagao de vinculo. 25,00 8,33
Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS 100,00 100,00
Realizar a capacitacdo dos profissionais de saide de acordo com as necessidades levantadas. 100,00 100,00
Realizar capacitacdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas. 10,00 10,00
Implantar / atualizar a cada dois anos a REMUME; desenvolver atividades para adesdo de percentual de prescritores a REMUME 100,00 100,00
Ter realizado o Levantamento Epidemiolégico nas faixas etdrias de 05 e 12 anos de acordo com as orientacdes do MS 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 30,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organizacdes de satide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00
assisténcia ao nascimento.
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Reduzir as internagdes por causas sensiveis a atencdo basica (ICSAB). 15,00 5,00

Investir em qualificacoes e fixacdes de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica. 100,00 100,00
Subsidiar as acdes e estratégias para a operacionalizacdo da vacinac@o contra a COVID-19 no municipio. 100,00 100,00
Realizar reunides com as unidades 100 100
Aumentar a produtividade e da primeira consulta programatica e de tratamento concluido 10,00 10,00
Promover a melhoria de acesso ao pré-natal 100,00 100,00
Manter atendimentos médicos nos bairros do Padre Eterno e Retiro Feliz. 100,00 100,00
Garantir a vinculac@o da gestante a unidade de referéncia 100,00 100,00
Garantir o acolhimento, ampliagdo do acesso e melhoria na qualidade do pré-natal; 100,00 100,00
Elaborar protocolo de atendimento odontoldgico dos individuos participantes dos diversos grupos de satide em especial em gestantes e 10,00 10,00

alunos da rede municipal de ensino.

Manter e executar protocolos da rede cegonha 100,00 100,00
Garantir o atendimento a demanda espontinea qualificando o acolhimento e a resolutividade. 100,00 100,00
Garantir acesso as agdes do planejamento reprodutivo. 100,00 100,00
Aumentar a média da agdo coletiva de escovagio dental supervisionada. 50,00 50,00
Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e garantir a execugio do teste nos 3 (trés) 100,00 100,00
trimestres.

Tracar estratégias de atendimento, formagio de vinculo e acompanhamento de acordo com a realidade de cada unidade, visando a 100,00 100,00

diminui¢do do absenteismo.

Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e nos proximos 2 trimestres de gestacao. 100,00 100,00
Diminuir a proporg¢io de exodontias em relacdo aos procedimentos 20,00 20,00
Reduzir a mortalidade materno-infantil 100,00 100,00
Garantir o registro correto das informacdes de acompanhamento da gestacao na caderneta da gestante. 100,00 100,00
Firmar parceria com Universidades / Odonto nas Atividades Coletivas 10,00 0,00
Promover ac¢oes de orientacdes educativas visando a reducgdo da gravidez na adolescéncia 100,00 100,00
Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organizacdes de satide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00

assisténcia ao nascimento.

Promover agdes de orientagdes para redugio de casos de obesidade e desnutri¢do em criangas 100,00 100,00
Implantar estratégias para o incentivo ao aleitamento materno exclusivo e predominante. 100,00 100,00
Realizar acoes educativas de promogio, prevencdo e protecio a saide da crianca e do adolescente 100,00 100,00
Realizar exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25-64 anos na populagio adstrita no territério 0,50 0,50
Promover a prevengio do HPV no publico alvo 100,00 100,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populacdo da mesma faixa etaria. 0,30 0,30
Promover agdes coletivas de prevengao das ISTs 100,00 100,00
Manter o vinculo para puericultura diretamente nas unidades de ESF. 100,00 100,00
Promover agdes coletivas de prevengdo ao uso de dlcool e drogas 100,00 100,00
Reduzir a mortalidade materno infantil 100,00 100,00
Manter a rede de atencao e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 100,00
Garantir a primeira consulta do RN até os sete primeiros dias de vida, por meio de atendimento domiciliar do enfermeiro. 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de 10 a 19 anos. 0,00 0,00
Promover agdes de orientagdes para redugdo de casos de obesidade e desnutri¢do em criangas. 100,00 100,00
Realizar agdes educativas de promocdo, prevencdo e protecdo a saide da crianga e do adolescente. 100,00 100,00
Promover acdes coletivas de prevencdo das ISTs. 100,00 100,00
Proporgio de parto normal no SUS e na satde suplementar. 0,00 0,00
Manter a rede de atencio e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 33,00
Planejar a¢des para a diminuicdo do absenteismo e falta de adesdo do publico-alvo as consultas / grupos. 100,00 100,00
Diminuir a taxa de mortalidade infantil 1,00 1,00
Diminuir o nimero de 6bitos maternos em determinados periodo e local de residéncia. 1 1

302 - Assisténcia  Pacto pela Satde aderido e monitorado 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Municipal 100,00 100,00
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Combater a COVID-19 com toda seriedade que a situagio exige, sempre seguindo as recomendacdes Estaduais e Federais, além da 100,00 100,00
atuagdo de um médico infectologista.

Realizar os registros de obitos com causa basica definida 100,00 100,00
Proporcionar o atendimento humanizado aos usuério do SUS. 100,00 100,00
Garantir o acesso aos exames laboratoriais de acordo com a demanda 100,00 100,00
Cobertura populacional estimada de saide bucal na AB 0,00 31,75
Realizar exames citopatoldgicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populacio residente, determinando o local e a 0,30 0,30

populagiio da mesma faixa etaria.

Reducdo do periodo de espera entre agendamento e a realizagio de consulta e exames com a readequacdo da agenda 100,00 100,00
Fortalecer e ampliar as acdes de prevengdo, detecc@o precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo de ttero, conforme 100,00 100,00
pactuado.

Criagéo do Centro de Apoio Psicossocial - CAPS 0 0
Exercer agdes regulatérias para oferta de transporte fundamentadas em protocolos técnicos. 100,00 100,00
Realizacdo do saldrio e encargos sociais da chefia administrativa da sadde. 100,00 100,00
Realizacdo de salarios e encargos sociais do Diretor do Pronto Atendimento Municipal 100,00 100,00
Ter garantido o acesso ao atendimento de urgéncia e emergéncia e atendimento com qualidade. 100,00 100,00
Aumentar o percentual de internacdes de urgéncias e emergéncia regulada pelo complexo regulador. 100,00 100,00
Contratar e/ou ampliar em 20% a carga horaria de médicos, enfermeiros e técnicos além do quadro de profissionais existente na rede de 5,00 5,00

urgéncia e emergéncia para ampliar a capacidade de atendimento da COVID19 ou Ampliar/destinar 06 salas especificas para atendimento
e isolamento de pacientes com casos suspeito de COVID-19.

Redugio da proporg¢do de 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocardio (IAM) 0,00 0,00
Assegurar os plantdes por profissionais de satide na unidade de acolhimento de urgéncia e emergéncia municipal. 100,00 100,00
Realizar o atendimento humanizado ao usuario SUS e garantir a resolutividade dos atendimentos. 10,00 10,00
Proporcionar o atendimento humanizado ao usuério SUS. 100,00 100,00
Organizar a rede de aten¢do a satide materna e infantil para garantir acesso precocemente, acolhimento e resolutividade no atendimento. 100,00 100,00
Ampliacdo e separacdo do atendimento de urgéncia e emergéncia em adulto e infantil, visando atendimento médico humanizado com 0 1

corpo clinico de exceléncia e dedicado ao atendimento infantojuvenil.

Investigar e monitorar 100% de surtos de Covid-19 investigados (SINAN -Net Mddulo Surto) 100,00 100,00
Melhorar o acesso hospitalar por acidente 0,00 0,00
Readequar o quantitativo e qualitativo dos exames ofertados. 50,00 50,00
Realizar estudo para implantacdo do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial. 100,00 0,00
Capacitagio técnica dos profissionais de satide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Manutengio e formagdo de vinculo para puericultura, com acolhimento e resolutividade dos casos. 100,00 100,00
Busca de apoio junto aos 6rgaos competentes para transformar o PA em UPA, possibilitando o aumento de especialidades médicas para o 0 0
atendimento.

Manter a reducio do periodo de espera entre o agendamento e a realizacdo da consulta / exames para diminui¢do do absenteismo. 50,00 50,00
Implantar Nicleo de Educag¢do Permanente Municipal. 100,00 10,00
Promocdo da atencdo integral a satide da mulher e da crianga e manutencio da Rede Cegonha, com énfase nas dreas e populacoes de 100,00 100,00

maior vulnerabilidade

Implantar / atualizar a cada dois anos a REMUME; desenvolver atividades para adesdo de percentual de prescritores a REMUME 100,00 100,00
Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS 100,00 100,00
Realizar as internacdes de urgéncia e emergéncia reguladas. 100,00 100,00
Realizar a capacitacdo dos profissionais de saide de acordo com as necessidades levantadas. 100,00 100,00
Realizar capacitacdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas. 10,00 10,00
Investir em qualificagdes e fixacoes de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica. 100,00 100,00
Manter a cobertura do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU - 192). 100,00 100,00
Realizar reunides com as unidades 100 100
Garantir a vinculacdo da gestante a unidade de referéncia 100,00 100,00
Garantir o acolhimento, ampliagdo do acesso e melhoria na qualidade do pré-natal; 100,00 100,00
Garantir acesso as agdes do planejamento reprodutivo. 100,00 100,00
Tragar estratégias de atendimento, formagdo de vinculo e acompanhamento de acordo com a realidade de cada unidade, visando a 100,00 100,00

diminui¢io do absenteismo.

Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e nos proximos 2 trimestres de gestac@o. 100,00 100,00
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Garantir o registro correto das informacdes de acompanhamento da gestacao na caderneta da gestante.

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organiza¢oes de saide no que refere as boas praticas de
assisténcia ao nascimento.

Implantar estratégias para o incentivo ao aleitamento materno exclusivo e predominante.

Realizar exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25-64 anos na populagio adstrita no territério

Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e populagdo da mesma faixa etaria.
Reduzir a mortalidade materno infantil

Promover acdes coletivas de prevengdo das ISTs.

Implantar Nicleo de Educagio Permanente Municipal.

Realizar capacitacdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas.

Pacto pela Satide aderido e monitorado
Realizar nimeros de ciclos que atingiram o minimo de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue.

Ter garantido a execugdo das a¢des de satde para a promogao da satde relacionada a vigilancias sanitaria e ambiental conforme o
PAVISA pactuado anualmente

Realizacdo dos saldrios e encargos sociais do coordenador

Ter realizado anélise em amostra de dgua para consumo humano, relacionada aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre de
turbidez

Realizar o monitoramento dos niveis de infestac@o e eliminac@o dos alados infectados.

Ter realizado as aquisicoes dos materiais necessarios

Investigar e monitorar 100% de surtos de Covid-19 investigados (SINAN -Net Mddulo Surto)

Realizar acoes de prevencido da febre amarela e aumentar a capacidade de deteccao de epizootias em PNH.

Ter realizado o pagamento dos salarios e encargos sociais dos funciondrios do setor

Implantar Nicleo de Educagdo Permanente Municipal.

Manter atualizado o fluxo de notificac@o e investigacdo de epizootias em PNH.

Realizar em tempo oportuno a investiga¢ao e a coleta de amostra para realizacdo de exames em primatas mortos.
Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS

Realizar a capacitacio dos profissionais de satde de acordo com as necessidades levantadas.

Realizar capacitagdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas.

Investir em qualificagdes e fixa¢des de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica.
Investigacdo e medidas de controle e prevencdo pertinentes da transmissdo e incidéncia das arboviroses urbanas.
Realizar BCC e BN em tempo oportuno.

Organizar capacitagdes para os profissionais de satide em manejo de casos de arboviroses urbanas.

Manter Sala de Situacdo Municipal para analisar a situa¢do epidemioldgica das arboviroses e monitorar a ocorréncia de casos.
Realizar visitas casa a casa, PE e IE cadastrados adotando medidas de interveng¢do adequadas.

Pacto pela Satide aderido e monitorado

Investigar e monitorar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-SUS VE).
Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Basica Municipal

Combater a COVID-19 com toda seriedade que a situagio exige, sempre seguindo as recomendacdes Estaduais e Federais, além da
atuagdo de um médico infectologista.

Realizar os registros de obitos com causa basica definida

Proporcionar o atendimento humanizado aos usudrio do SUS.

Garantir 0 acesso aos exames laboratoriais de acordo com a demanda
Dar continuidade na parceria com o Programa Brasil Sorridente do MS
Formular politicas municipais de atencdo integral a satide do homem.
Promover agdes para Incentivo da pratica de atividade fisica.

Realizar exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente, determinando o local e a
populagdo da mesma faixa etaria.

Formular politicas municipais de aten¢do integral a saide do homem.
Promover agdes para Incentivo da prética de atividade fisica.

Fortalecer e ampliar as acdes de prevencdo, detecc@o precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo de ttero, conforme
pactuado.

Alimentacgdo de forma qualificada os dados (mensal e sistematica) dos Bancos de Dados Nacionais dos sistemas
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Distribuic@o de preservativos a populacdo em geral, nas unidades de satide em rotina, campanhas, eventos e afins. 100,00 100,00

Realizar nimeros de ciclos que atingiram o minimo de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue. 4 4
Ter realizado a aquisi¢do de veiculo exclusivamente para Vigilancia Epidemiologica. 1 0
Ter garantido a execugdo das agdes de saide para a promoc¢do da satide relacionada a vigilancias sanitaria e ambiental conforme o 100,00 100,00

PAVISA pactuado anualmente

Realizacdo dos salarios e encargos sociais do coordenador 100,00 100,00
Realizar o monitoramento dos niveis de infestacdo e eliminagdo dos alados infectados. 100,00 100,00
Investigar e monitorar 100% SRAG notificadas no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe) 100,00 100,00
Contratar e/ou ampliar em 20% a carga horaria de médicos, enfermeiros e técnicos além do quadro de profissionais existente na rede de 5,00 5,00

urgéncia e emergéncia para ampliar a capacidade de atendimento da COVID19 ou Ampliar/destinar 06 salas especificas para atendimento
e isolamento de pacientes com casos suspeito de COVID-19.

Sala Municipal de Situagdo Emergencial para enfrentamento ao coronavirus instalada e em funcionamento. 12 12
Redugio da proporg¢do de 6bitos nas internagdes por infarto agudo do miocardio (IAM) 0,00 0,00
Realizar o atendimento humanizado ao usudrio SUS e garantir a resolutividade dos atendimentos. 10,00 10,00
Proporcionar o atendimento humanizado ao usuério SUS. 100,00 100,00
Ofertar 240 préteses dentéarias/ ano conforme estabelecido no contrato do convénio com o MS 100,00 33,00
Captacao precoce da populagdo masculina nas atividades de prevencdo primaria relativa as doencas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00

outros agravos recorrentes
Promover acdes para incentivar a pratica de alimentacdo saudavel. 1 1

Captagio precoce da populagdo masculina nas atividades de prevengdo primaria relativa as doengas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00
outros agravos recorrentes

Promover agdes para incentivar a pratica de alimentag¢do saudével. 1 1
Organizar a rede de atengdo a satide materna e infantil para garantir acesso precocemente, acolhimento e resolutividade no atendimento. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de vagas em clinicas conveniadas para tratamento de dependentes quimicos, além de incentivar as agdes de prevencdo e 100,00 100,00

combate ao uso de drogas.

Manter a incidéncia de casos novos de HIV em menores de cinco anos. 0 0
Ter realizado as aquisicoes dos materiais necessarios 100,00 100,00
Investigar e monitorar 100% de surtos de Covid-19 investigados (SINAN -Net Mddulo Surto) 100,00 100,00
Readequar o quantitativo e qualitativo dos exames ofertados. 50,00 50,00
Realizar estudo para implantagdo do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial. 100,00 0,00
Implantar ESB Mod. I na ESF nas Unidades Maracaibo, Flor do Vale, Benvira e Santana com recurso financeiro Federal (contrapartida a 10,00 10,00
Municipal)

Capacitagio técnica dos profissionais de satide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 0,00 80,00
Capacitacdo técnica dos profissionais de satide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 100,00 100,00
Participagdo nas RAPS (Rede Atengdo Psicossocial) intersetoriais. 100,00 100,00
Articular com unidade basica a realizacdo de dois testes anti-HIV na gestacdo; pacientes soropositivos ficam em acompanhamento no 100,00 100,00
SAE.

Realizar acoes de prevencdo da febre amarela e aumentar a capacidade de deteccdo de epizootias em PNH. 100,00 100,00
Realizac@o de cura dos casos novos de hanseniase. 21,25 21,25
Ter realizado o pagamento dos saldrios e encargos sociais dos funciondrios do setor 100,00 100,00
Realizar testagem em 100% dos trabalhadores do SUS, conforme a Deliberagido CIB n® 55 (01/07/2020) (fonte: base local de informagdes) 100,00 100,00
Manter a reducéo do periodo de espera entre o agendamento e a realizagio da consulta / exames para diminui¢io do absenteismo. 50,00 50,00
Garantir a regularidade do fornecimento dos medicamentos do Dose Certa 100,00 100,00
Garantir o contrato do técnico de equipamento odontolégico, bem como as pegas de reposigdo. 100,00 100,00
Implantar o Programa Remédio em Casa para portadores de doencas cronicas. 0,00 0,00
Implantar Nicleo de Educagdo Permanente Municipal. 100,00 10,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica, com a implantacdo de nova equipe no Bairro Maracaibo. 0,00 0,00
Reduzir o niimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 50,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Promoc@o da atencdo integral a satide da mulher e da crianga e manuten¢do da Rede Cegonha, com énfase nas areas e populacdes de 100,00 100,00
maior vulnerabilidade
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Reunides trimestrais para discussdo com a equipe multidisciplinar para reavaliacio dos casos. 100,00 100,00

Articular com unidade basica a realizagao de dois testes anti-HIV na gestac@o; pacientes soropositivos ficam em acompanhamento no SAE 100,00 100,00
Manter o diagndstico precoce das HIV e ISTs

Manter atualizado o fluxo de notificac@o e investigacdo de epizootias em PNH. 100,00 100,00

Realizar e desenvolver agdes para ampliar a adesdo ao tratamento com proporcdo de cura nas coortes de casos novos de Tuberculose 100,00 100,00
pulmonar bacilifera.

Fazer busca de contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose diagnosticados pelas equipes que sdo referéncias das unidades 100,00 100,00
basicas e especializadas em satde

Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS 100,00 100,00
Realizar capacitacdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas. 10,00 10,00
Implantar / atualizar a cada dois anos a REMUME; desenvolver atividades para adesdo de percentual de prescritores a REMUME 100,00 100,00
Ter realizado o Levantamento Epidemiolégico nas faixas etdrias de 05 e 12 anos de acordo com as orientacdes do MS 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (maior de 70 anos)pelo conjunto das 4 principais DCNT(doengas do aparelho circulatério, cancer, 50,00 30,00

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organizagoes de satide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00
assisténcia ao nascimento.

Reduzir as internacdes por causas sensiveis a atengdo basica (ICSAB). 15,00 5,00
Implantar protocolos e implementar as acdes de formagdo de vinculo. 25,00 8,33
Manter a oferta e realizagdo de testagem sorolégica nos servigos de satde e oferecer testagem sorolégica para usudrios novos inseridos na 100,00 100,00
unidade.

Realizar em tempo oportuno a investigacio e a coleta de amostra para realizacdo de exames em primatas mortos. 100,00 100,00
Investir em qualificacoes e fixacoes de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica. 100,00 100,00
Subsidiar as acdes e estratégias para a operacionalizacdo da vacinac@o contra a COVID-19 no municipio. 100,00 100,00
Realizar reunides com as unidades 100 100
Aumentar a produtividade e da primeira consulta programatica e de tratamento concluido 10,00 10,00
Promover a melhoria de acesso ao pré-natal 100,00 100,00
Implementar as a¢des de diagndstico precoce das ISTs (abordagem sindromica). 100,00 100,00
Investigacdo e medidas de controle e prevengdo pertinentes da transmissdo e incidéncia das arboviroses urbanas. 100,00 100,00
Desenvolver agdes para o aumento do diagnéstico precoce de tuberculose em todas as unidades de satide do Municipio, aumentar a busca 100,00 100,00

ativa de casos novos de tuberculose
Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00

Elaborar protocolo de atendimento odontoldgico dos individuos participantes dos diversos grupos de satide em especial em gestantes e 10,00 10,00
alunos da rede municipal de ensino.

Manter e executar protocolos da rede cegonha 100,00 100,00
Garantir o acolhimento, ampliagdo do acesso e melhoria na qualidade do pré-natal; 100,00 100,00
Registrar os pacientes HIV+ com 1° CD4 inferior a 350cel/ mm? registrado no SISCEL. 100,00 100,00
Aumentar o nimero de unidades de satide com servico de notificacio de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias implantado 1 0
Aumentar a média da agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada. 50,00 50,00
Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e garantir a execuco do teste nos 3 (trés) 100,00 100,00
trimestres.

Garantir acesso as acoes do planejamento reprodutivo. 100,00 100,00
Aumentar a triagem soroldgica da hepatite B e C. 50,00 50,00
Realizar vacinacdo selecionadas do CNV para criangas menores de 02 anos, com cobertura vacinal preconizada 85,00 85,00
Diminuir a proporg¢io de exodontias em relacdo aos procedimentos 20,00 20,00
Reduzir a mortalidade materno-infantil 100,00 100,00
Realizar testes rapidos (hepatites B e C, sifilis e HIV) na primeira consulta com enfermeira e nos proximos 2 trimestres de gestagao. 100,00 100,00
Manter a oferta dos exames e monitoramento dos pacientes. 100,00 100,00
Criar um comité de violéncia com representante do Judiciario, PM, comunidade, satde, social e outros 1 0
Firmar parceria com Universidades / Odonto nas Atividades Coletivas 10,00 0,00
Promover agdes de orientagdes educativas visando a redugdo da gravidez na adolescéncia 100,00 100,00
Garantir o registro correto das informagdes de acompanhamento da gestagio na caderneta da gestante. 100,00 100,00
Capacitar os profissionais da UBS em aconselhamento e testagem para pessoas que apresentarem situa¢des de risco. 100,00 0,00
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Realizar as vacinas nas campanhas nacionais de vacinacdo contra influenza nos grupos prioritrios, conforme as metas estabelecidas pelo 90,00 90,00
MS

Incentivar o parto normal buscando atingir os indices preconizados pelas organizacoes de saide no que refere as boas praticas de 37,00 37,00
assisténcia ao nascimento.

Monitorar a taxa de ndo retorno para a testagem soroldgica, e realizar busca quando consentido. 100,00 100,00
Realizar adequadamente a vacina contra poliomielite em menores de cinco anos. 90,00 90,00
Implantar estratégias para o incentivo ao aleitamento materno exclusivo e predominante. 100,00 100,00
Manter o niimero de casos novos em Sifilis congénita. 0 0
Realizar acoes de prevencio, controle/ erradicagio das doengas imuno-preveniveis 100,00 100,00
Promover a prevenc¢do do HPV no publico alvo 100,00 100,00
Realizar exames citopatoldgicos do colo do titero em mulheres de 25-64 anos na populagio adstrita no territério 0,50 0,50
Capacitar os profissionais da Atencdo Basica para um diagndstico e atendimento precoce em gestantes portadoras de sifilis. 100,00 100,00
Garantir & logistica e recursos necessarios para as atividades de vacinagdo (infraestrutura, rede de frios, recursos materiais e humano), 100,00 100,00

garantindo a realizagdo das campanhas e monitoramento das coberturas vacinais

Promover acdes coletivas de prevengdo das ISTs 100,00 100,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e popula¢do da mesma faixa etaria. 0,30 0,30
Detectar e tratar as gestantes com sifilis e HIV assistidas na rede publica do municipio. 100,00 100,00
Planejar a adequagao da estrutura fisica da rede de frios e das salas de vacinagio da rede municipal de satde 25,00 8,33
Promover agdes coletivas de prevengao ao uso de dlcool e drogas 100,00 100,00
Manter TR de sifilis e HIV no inicio do pré-natal. 100,00 100,00
Realizar as vacinas antirrabica de c@es e gatos nas campanhas nacionais conforme as metas estabelecidas pelo MS. 75,00 0,00
Manter a rede de atencdo e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 100,00
Reduzir a mortalidade materno infantil 100,00 100,00
Realizar as campanhas de prevengoes. 100,00 100,00
Ter investigado os obitos de Mulheres em Idade Fértil (MIF). 90,00 90,00
Garantir a primeira consulta do RN até os sete primeiros dias de vida, por meio de atendimento domiciliar do enfermeiro. 100,00 100,00
Realizar campanhas de prevengdo prioritarias anuais. 100,00 100,00
Realizar os registros de obitos com causas definidas 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos. 0,00 0,00
Realizar as notificagdes compulsorias imediatas (DNCI) encerradas em até sessenta dias apds notificac@o. 85,00 85,00
Promover ac¢des de orientacdes para reducdo de casos de obesidade e desnutri¢do em criancas. 100,00 100,00
Redugido do nimero de casos novos de AIDS em menores de cinco anos. 0 0
Realizar acoes educativas de promocdo, prevencdo e protecdo a saide da crianca e do adolescente. 100,00 100,00
Efetuar a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Promover a prevengido do HPV no publico alvo. 100,00 100,00
Diminuir o numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano. 1 1
Promover acdes coletivas de prevengdo das ISTs. 100,00 100,00
Proporgéo de parto normal no SUS e na satde suplementar. 0,00 0,00
Manter a rede de atencdo e cuidado as mulheres e adolescentes vitimas de violéncia domestica e ou sexual. 100,00 33,00
Diminuir o numero de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias entre 10 a 19 anos. 7 0
Planejar a¢des para a diminuicao do absenteismo e falta de adesdo do publico-alvo as consultas / grupos. 100,00 100,00
Diminuir a taxa de mortalidade infantil 1,00 1,00
Diminuir o nimero de 6bitos maternos em determinados periodo e local de residéncia. 1 1
Manter a vigilancia em todos os casos de raiva. 100,00 100,00
Notificar e investigar os casos de acidentes graves e fatais relacionados ao trabalho com propostas de intervencdo em cada situac@o. 100,00 100,00

306 - Pacto pela Saide aderido e monitorado 100,00 100,00

Alimentacdo e

Nutricio Proporcionar o atendimento humanizado aos usudrio do SUS. 100,00 100,00
Promover agdes para Incentivo da prética de atividade fisica. 1 1
Formular politicas municipais de atencdo integral a satide do homem. 100,00 100,00
Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia. 2,50 2,50
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Reducdo do niimero de dbitos prematuros (de 30 a 60 anos) pelo conjunto das quatro principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, 2,50 2,50
cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas).

Realizar o atendimento humanizado ao usuario SUS e garantir a resolutividade dos atendimentos. 10,00 10,00
Proporcionar o atendimento humanizado ao usuério SUS. 100,00 100,00
Promover acdes para incentivar a pratica de alimentagio saudavel. 1 1
Captagio precoce da populagdo masculina nas atividades de prevengdo primaria relativa as doengas cardiovasculares e canceres, entre 100,00 100,00

outros agravos recorrentes

Promover agdes para incentivar a pratica de alimentag¢do saudével. 1 1
Capacitacio técnica dos profissionais de satde para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar estudo para implantagéo do desjejum para ser ofertado apds coleta de material para exame laboratorial. 100,00 0,00
Capacitacdo técnica dos profissionais de satide para o atendimento do homem. 100,00 100,00
Realizar reunides de grupos com usudrios de 60 anos de idade ou mais para o envelhecimento ativo. 0,00 80,00
Diminuic@o da proporcdo de internacdes sensiveis a Atencdo Basica. 100,00 100,00
Implantar Nicleo de Educagdo Permanente Municipal. 100,00 10,00
Realizar capacitagdo dos profissionais de satde, visto as necessidades levantadas. 10,00 10,00
Confirmar 100% de casos de COVID-19, por meio do RT-PCR, em trabalhadores do SUS 100,00 100,00
Investir em qualificagdes e fixacoes de trabalhadores que promovem atendimento no SUS na esfera publica. 100,00 100,00
Reduzir a mortalidade materno-infantil 100,00 100,00
Implantar estratégias para o incentivo ao aleitamento materno exclusivo e predominante. 100,00 100,00
Reduzir a mortalidade materno infantil 100,00 100,00
Promover ac¢des de orientacdes para reduc@o de casos de obesidade e desnutricdo em criancas. 100,00 100,00
Realizar acoes educativas de promocdo, prevencdo e protecio a saide da crianca e do adolescente. 100,00 100,00
Promover a prevengdo do HPV no publico alvo. 100,00 100,00
Diminuir a taxa de mortalidade infantil 1,00 1,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 49 de 64



Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungdes Categoria  Recursos ordindrios  Receita de impostos e de
Econdmica - Fonte Livre (R$)

0 - Informagdes  Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administragdo )
Geral Capital

N/A
N/A
439.463,00

500,00

301 - Atencdo Corrente  13.792.827,00

Basica
Capital

600,00

302 - Assisténcia  Corrente  12.930.053,00

Hospitalar e

Ambulatorial Capital
303 - Suporte Corrente
Profilatico e )
Terapéutico Capital
304 - Vigilancia  Corrente
Sanitaria

Capital
305 - Vigilancia ~ Corrente
Epidemiolégica

Capital
306 - Corrente
Alimentacdo e

Capital

Nutri¢do

100,00

403.100,00

100,00

538.871,00
100,00
837.661,00
100,00
N/A

N/A

transferéncia de impostos
(receita propria - R$)

N/A
N/A
439.463,00

500,00

13.792.827,00
600,00
12.930.053,00

100,00

403.100,00

100,00

538.871,00
100,00
837.661,00
100,00
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 13/04/2023.

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal

(R$)

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

N/A
N/A
N/A

N/A

2.123.392,00
N/A
1.876.635,00

N/A

182.000,00

N/A

28.629,00
N/A
467.870,00
N/A
12.000,00

N/A

Apesar de todos os esfor¢cos no cumprimento das metas propostas para o ano de 2022;

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo

Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

36.000,00
N/A
190.856,00

N/A

23.593,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de  Operacdes de  Royalties do Outros

convénios Crédito petrdleo recursos

Sa(n:le (m)ﬂ Saiide (Rs)B Saiide (Rs)a Saiide (m)n
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
878.926,00

1.000,00

29.745.046,00
1.200,00
27.927.597,00

200,00

1.011.793,00

200,00

1.106.371,00
200,00
2.143.192,00
200,00
12.000,00

N/A

Ainda em decorréncia de fatores externos, principalmente referente a resquicios da pandemia de covid-19, muitas acdes importantes para a conclusdo das metas ndo puderam ser realizadas:

Nem todas as metas formam concluidas, conforme justificativas abaixo expostas:

1 - Diretriz 7, meta 16 - Em decorréncia do periodo de pandemia, foram suspensas todas as campanhas;

2 - Diretriz 7, meta 20 - N&o ha notificacdo de casos novos de AIDS em menores de 5 anos;

3 - Diretriz 7, meta 23 - Nao hé dado atualizado de partos normais no SUS, sem possibilidade de avaliar;

4 - Diretriz 12 - meta 3 - Todos os esforcos foram empenhados para a diminui¢do da taxa de absenteismo, entretanto, a redugio nio depende somente da gestdo, mas também da consciéncia do

usuério SUS;

5 - Diretriz 15, meta 16 - Nao ha indicador recente no sistema para avaliar se houve a reduc@o ou ndo;

6 - Diretriz 16, meta 4 - Nao conseguimos implantar o programa remédio em casa;

7 - Diretriz 17, meta 2 - Foram entregues apenas 55 préteses das 240 planejadas, devido a problemas de contratagéo;

8 - Diretriz 24, meta 1 - Nao foram construidas as unidades do Guedes e Nossa Senhora da Gloria;

9 - Diretriz 24 meta 2 - Ndo Foram construidos os consultérios médicos no Padre Eterno, Retiro Feliz ¢ Vera Cruz

Espera-se que no ano de 2023, possamos dar continuidade as acdes propostas visando o cumprimento das metas.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/04/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

13.631.463,54 2.499.602,95 95.570,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.226.636,52

0,00 1.883.964,33 1.076.991,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.960.955,71
0,00 12.569.359,08 2.093.880,44 451.283,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.114.522,71
0,00 23.900,66 117.705,88 695.398,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 837.004,88
0,00 428.501,31 310.822,42 248.011,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98733545
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 528.718,69 10.471,33 16.649,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 555.839,02
0,00 41.269,48 0,00 225.861,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267.131,47
0,00 841.501,60 452.439,66 112.969,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.406.910,37
0,00 0,00 0,00 28.861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.861,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 431.570,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 431.570,46
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 30.380.249,15 6.561.914,06 1.874.604,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.816.767,59

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

25,99 %

68,02 %

100,00 %

12,37 %

R$ 828,07

31,36 %

39,61 %

10,25 %

21,14 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

51.070.000,00 53.530.622,23 57.929.785,45 108,22
33.230.000,00 35.690.622,23 37.419.566,87 104,84
19.700.000,00 22.160.622,23 20.822.910,94 93,96
13.530.000,00 13.530.000,00 16.596.655,93 122,67
4.000.000,00 4.000.000,00 4.680.818,46 117,02

4.000.000,00 4.000.000,00 4.680.818,46 117,02

0,00 0,00 0,00 0,00
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9.940.000,00 9.940.000,00 10.326.387,66 103,89
9.000.000,00 9.000.000,00 8.665.682,50 96,29
940.000,00 940.000,00 1.660.705,16 176,67
3.900.000,00 3.900.000,00 5.503.012,46 141,10
64.128.000,00 71.694.898,27 75.986.221,51 105,99
37.000.000,00 43.075.238,27 44.249.169,23 102,73
38.000,00 38.000,00 75.021,21 197,42
9.000.000,00 9.000.000,00 9.053.510,78 100,59
18.000.000,00 19.491.660,00 22.473.315,35 115,30
90.000,00 90.000,00 135.204,94 150,23
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
115.198.000,00 125.225.520,50 133.916.006,96 106,94

13.883.179,00 15.665.680,04  15.515.427,87 13.359.550,50 85,28  13.189.368,62 2.155.877,37
13.880.579,00 13.702.446,08 = 13.631.463,54 99,48  13.359.550,50 97,50 13.189.368,62 96,26  271.913,04
2.600,00 1.963.233,96 1.883.964,33 95,96 0,00 0,00 0,00 0,00 1.883.964,33
12.839.001,00 12.713.560,02 = 12.593.259,74 99,05 11.967.836,43 94,13 11.788.972,57 1 92,73 625.423,31
12.838.301,00 12.668.760,02 = 12.569.359,08 99,22 11.967.836,43 94,47 11.788.972,57 93,06  601.522,65
700,00 44.800,00 23.900,66 53,35 0,00 0,00 0,00 0,00 23.900,66
403.200,00 441.200,00 428.501,31 97,12 401.422,82 90,98 396.998,32 | 89,98 27.078,49
402.000,00 440.000,00 428.501,31 97,39 401.422,82 91,23 396.998,32 90,23 27.078,49
1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
538.971,00 650.971,00 569.988,17 87,56 513.040,14 78,81 497.422,23 | 76,41 56.948,03
537.771,00 608.771,00 528.718,69 86,85 513.040,14 84,27 497.422,23 81,71 15.678,55
1.200,00 42.200,00 41.269,48 97,79 0,00 0,00 0,00 0,00 41.269,48
837.661,00 849.661,00 841.501,60 99,04 841.501,60 99,04 827.341,39 97,37 0,00
836.561,00 848.561,00 841.501,60 99,17 841.501,60 99,17 827.341,39 1 97,50 0,00
1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
441.463,00 454.463,00 431.570,46 94,96 431.570,46 94,96 425.225,20 93,57 0,00
439.963,00 452.963,00 431.570,46 95,28 431.570,46 95,28 425.225,20 93,88 0,00
1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.943.475,00 30.775.535,06  30.380.249,15 27.514.921,95 27.125.328,33 88,14  2.865.327,20
30.380.249,15 27.514.921,95 27.125.328,33
2.865.327,20 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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27.514.921,95 27.514.921,95 27.125.328,33
20.087.401,04

N/A

7.427.520,91 7.427.520,91 7.037.9217,29
0,00 0,00 0,00

20,54 20,54 20,25

20.087.401,04  27.514.921,95 7.427.520,91 @ 3.254.920,82 2.865.327,20 0,00 ' 3.254.920,82 0,00  10.292.848,11
15.424.680,57 = 24.167.687,57  8.743.007,00 = 1.160.719,17 847.227,82 0,00 883.185,78  167.719,95 109.813,44  9.480.421,38
12.452.967,59 = 17.204.805,84  4.751.838,25 = 1.615.010,00 85.345,28 0,00 ' 1.561.071,53 0,00 53.938,47  4.783.245,06
12.322.735,81 = 20.719.873,04  8.397.137,23 = 2.506.322,54 141.625,96 0,00 | 2.311.252,14 0,00  195.070,40  8.343.692,79
9.527.489,62  18.270.256,47  8.742.766,85 912.071,68 925.196,68 0,00 654.780,37  140.504,51 116.786,80  9.551.176,73
10.558.713,80 | 19.541.368,48  8.982.654,68 738.741,66 738.741,66 0,00 533.335,78  179.932,24  25.473,64  9.695.922,70
9.940.501,47 | 17.517.867,51 = 7.577.366,04 506.101,54 506.101,54 0,00 273.836,01 52.829,11 179.436,42  7.904.031,16
9.221.154,19 | 16.937.023,41 = 7.715.869,22 351.418,17 351.418,17 0,00 262.466,70 78.933,84  10.017,63  8.057.269,76
8.631.004,03  15.712.396,62  7.081.392,59 986.046,04 986.046,04 0,00  813.699,16  171.065,50 1.281,38  8.066.157,25
8.015.637,85 13.087.720,91  5.072.083,06 = 1.341.182,11 498.021,15 0,00 ' 1.338.836,71 2.345,40  5.567.758,81
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4.940.975,00 8.163.715,76 8.443.042,21 103,42
4.940.975,00 8.163.715,76 8.443.042,21 103,42
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
4.940.975,00 8.163.715,76 8.443.042,21 103,42

2.159.392,00 5.542.618,03 3.672.164,36 66,25 2.562.921,84 2.487.289,39 44,88 1.109.242,52
2.159.392,00 3.642.516,53 2.595.172,98 71,25 2.422.496,84 66,51 2.357.679,39 64,73  172.676,14
0,00 1.900.101,50 1.076.991,38 56,68 140.425,00 7,39 129.610,00 6,82  936.566,38
2.067.491,00 7.495.311,91 3.095.239,85 41,30 2.159.930,74 28,82 2.008.371,39 26,80  935.309,11
2.067.491,00 4.742.354,00 2.282.135,63 48,12 1.815.951,74 38,29 1.668.372,39 35,18  466.183,89
0,00 2.752.957,91 813.104,22 29,54 343.979,00 12,49 339.999,00 12,35  469.125,22
205.593,00 675.977,68 558.834,14 82,67 511.359,94 75,65 443.414,31 65,60 47.474,20
205.593,00 675.977,68 558.834,14 82,67 511.359,94 75,65  443.414,31 65,60 47.474,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.629,00 355.923,40 252.982,32 71,08 225.312,81 63,30 220.445,56 61,94 27.669,51
28.629,00 89.972,40 27.120,33 30,14 22.977,98 25,54 21.715,73 24,14 4.142,35
0,00 265.951,00 225.861,99 84,93 202.334,83 76,08 198.729,83 74,72 23.527,16
467.870,00 836.509,60 594.269,77 71,04 532.010,94 63,60  519.373,68 62,09 62.258,83
467.870,00 807.589,60 565.408,77 70,01 526.040,94 65,14 519.373,68 64,31 39.367,83
0,00 28.920,00 28.861,00 99,80 5.970,00 20,64 0,00 0,00 22.891,00
12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.940.975,00 14.918.340,62 8.173.490,44 54,79 5.991.536,27 40,16  5.678.894,33 38,07 2.181.954,17

16.042.571,00 21.208.298,07 = 19.187.592,23 90,47  15.922.472,34 75,08 15.676.658,01 73,92 3.265.119,89

14.906.492,00 20.208.871,93 = 15.688.499,59 77,63 14.127.767,17 69,91 13.797.343,96 68,27 1.560.732,42

608.793,00 1.117.177,68 987.335,45 88,38 912.782,76 81,70 840.412,63 | 75,23 74.552,69

567.600,00 1.006.894,40 822.970,49 81,73 738.352,95 73,33 717.867,79 | 71,30 84.617,54
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FONTE: SIOPS, Sio Paulo02/03/23 13:39:02
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio i pelo ente

1.305.531,00 1.686.170,60 1.435.771,37 85,15 1.373.512,54 81,46 1.346.715,07 79,87 62.258,83
12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
441.463,00 454.463,00 431.570,46 94,96 431.570,46 94,96 425.225,20 93,57 0,00
33.884.450,00 45.693.875,68  38.553.739,59 84,37  33.506.458,22 73,33 32.804.222,66 71,79 5.047.281,37
4.940.975,00 14.918.340,62 8.436.518,44 56,55 6.254.564,27 41,93 5.941.922,33 39,83 2.181.954,17
28.943.475,00 30.775.535,06  30.117.221,15 97,86  27.251.893,95 88,55 26.862.300,33 87,28 2.865.327,20

9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estrutura¢do da Rede de Servicos Pablicos de
Satde (INVESTIMENTO)

Manutencgio das Acdes e Servigos Piblicos de
Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)
R$99.960,00

R$2.211,79
R$ 3.090.364,27

RS 1.695,24

R$ 725.000,00

R$ 392.969,00

R$ 1.314.792,24

R$210.517,68

R$ 28.936,80

RS 652.629.85

R$ 12.000,00

Valor
Executado

207.648,29

43.399,44

251.047,73

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 07/03/2023 08:14:32
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 07/03/2023 08:14:31
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

2.255.231,89 m 2.255.231,89
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Gerado em 07/03/2023 08:14:33
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgcamentaria e Financeira

Conforme orientagdoes da NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS que diz sobre o impacto na importacdo de informagdes de execugio or¢amentdria e financeira para o item 9
dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e dos Relatérios de Gestdo (RAG) no sistema DigiSUS Gestor ; Médulo Planejamento (DGMP), em virtude do atraso na
disponibilizacdo da versio de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de 2022.

Esclarece-se que os dados referentes a execuc@o orcamentdria e financeira alimentados pela gestdo no Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS) sdao
automaticamente importados e em decorréncia do atraso na disponibiliza¢do, ndo pode ser analisado como deveria, para tanto seguem anexos alguns relatérios no item 11 do RDQA ; Analises
e Consideracoes Gerais, conforme orientacoes da Coordenagdo do SIOPS.

PS: Ha prestac@o de Contas de Convénios, emendas e resolugdes recebidas em 2022 juntadas nas andlises e consideragdes gerais.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

No primeiro quadrimestre houve auditoria do Tribunal de Contas.

Os documentos requisitados foram entregues aos auditores que emitirdo o parecer e se necessario apresentacdo das exigéncias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Iniciamos o ano de 2022 ainda com os desafios na gestdo em decorréncia de resquicios da pandemia do Coronavirus, a Secretaria da Saide de Tremembé, juntamente com o Governo,
concentrou suas agoes no combate a pandemia: manutengio de estoque de medicamentos e insumos, remanejamento de atendimento para fortalecer a assisténcia a pacientes em situagio de
urgéncia e principalmente a IMUNIZACAO da populagio.

Diversas estratégias foram e estdo sendo adotadas para facilitar e agilizar a vacinacdo, desde a divulgacdo de comunicados, organizacido das unidades, polos e profissionais, cadastro e
agendamento, conforme grupos prioritarios seguindo as diretrizes estabelecidas.

Apesar das relevantes dificuldades enfrentadas pelo municipio conseguimos melhorar o agendamento de consulta no Centro de Satide e nas unidades de Estratégia Saide da Familia, bem como
a consecucdo de exames laboratoriais.

A maioria dos indicadores que dependiam de a¢des que envolviam atividades in loco, reunides, treinamentos, dentre outras, foram prejudicadas pelas recomendagdes de distanciamento social,
isolamento.

Os atendimentos foram retomados gradativamente e atualmente ja quase estdo normalizados.

As agdes e servigos de satide foram realizados buscando garantir o planejamento para o ano de 2022 e ao mesmo tempo atender as necessidades do cotidiano da vida da populacdo.

Importante destacar o trabalho da gestdo, das equipes, das demais secretarias do municipio que apoiaram as agdes intersetoriais e a parceria com o Conselho Municipal de Saide.

Seguem prestacdes de contas anexas:
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Para o ano 2023 continuaremos os esfor¢os manutencdo e melhoria da qualidade dos servicos existentes. Para a Programacdo Anual de Satde, permanecem os desafios para a ampliacdo de
consultas da atencdo basica, a reorganizacdo do atendimento de Urgéncia e Emergéncia, a otimizacdo das acdes da Vigilancia Sanitaria e a constante melhoria dos indicadores de Saide, além
do fortalecimento e monitoramento das agdes propostas.

Esperamos que a situacio se estabeleca e possamos retomar as Campanhas e atividades em grupo, como por exemplo: Grupos de Gestantes, Grupos de Hiperdia.

Ha muito trabalho pela frente, visando sempre o atendimento humanizado ao nosso municipe que aguarda uma resposta positiva no que se refere a uma saide de qualidade.

VANELLE PRISCILA DE CAMILO
Secretario(a) de Saude
TREMEMBE/SP, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: TREMEMBE
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Identificagao

o Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Sadde de 30 de margo de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Introducgido

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satde de 30 de margo de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Satide de 30 de mar¢o de 2023, conforme Resolugio 156/2023.

Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Satde de 30 de marco de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Satide de 30 de marco de 2023, conforme Resolucdo 156/2023.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satde de 30 de margo de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satde de 30 de margo de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Satide de 30 de margo de 2023, conforme Resolugio 156/2023.

Auditorias

o Consideragoes:

Aprovado em Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Satide de 30 de marco de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Anélises e Consideragdes Gerais

¢ Parecer do Conselho de Satde:

Aprovado em Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Saide de 30 de marco de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio

¢ Consideragdes:

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saide de 30 de marco de 2023, conforme Resolugdo 156/2023.

Status do Parecer: Aprovado
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TREMEMBE/SP, 22 de Abril de 2023

Conselho Municipal de Saide de Tremembé
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