Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul

Cidade Presépio
Departamento de Administragdo e Governo Municipal

CHAMADA PUBLICA N° 04/2025

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul/SP, atendendo a
solicitagdo dos Departamentos de Cultura, Esportes e Turismo, Assisténcia e
Desenvolvimento  Social, e Educag¢do, por intermédio do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 316/2025, e da CHAMADA PUBLICA N° 04/2025
(CREDENCIAMENTO), torna publico, para conhecimento dos interessados, que
promovera, com o objetivo de dar continuidade e ampliar os projetos esportivos,
culturais e educacionais realizados no municipio, o credenciamento para contratacéo
de horas-aula de profissionais para atuacéo nas seguintes modalidades: Judd, Futebol,
Karaté, Hidroginastica, Pilates, Ginastica Ritmica, Teatro, Banda/Fanfarra, Hapkido,
Recreacdo, Treinamento Funcional, Capoeira, Hip-Hop, Ballet/Jazz, Artesanato,
Cabeleireiro, Ritmos (Coreografias) e Instrutor Musical (Violdo), na forma do que
preceitua a Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteracdes posteriores, e de acordo
com as disposi¢cdes do presente Edital e seus anexos.

As contratacfes serao realizadas por meio de Chamamento Publico para prestacéo de
servicos, mediante contratacdo por horas-aula, contemplando carga horaria semanal e
anual, conforme necessidade do municipio.

O presente chamamento tem como base o compromisso do Municipio em fomentar o
desenvolvimento social, cultural e esportivo, garantindo a continuidade dos projetos ja
existentes e o atendimento as demandas da comunidade.

Vigéncia do Edital: O presente edital tera validade de 12 (doze) meses, periodo em
gue suas condicdes e disposicdes estarao em vigor.

Entrega inicial dos documentos: de 29 de maio de 2025 a 18 de junho de 2025.
Apoés essa data, 0 processo permanecera aberto para novos interessados, enquanto o
edital estiver valido, conforme disposto no art. 79, paragrafo unico, inciso I, da Lei n°
14.133/2021.

Data de abertura dos envelopes: 23 de junho de 2025.
Horario de inicio da sesséo: 09h30min.

Local: Sala de Licitagcbes da Prefeitura Municipal de Monte Alegre do Sul, situada na
Avenida Joéao Girardelli, n°® 500, Centro.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objetivo o credenciamento e a contratacdo de
profissionais para a prestacdo de servi¢os, por meio de horas-aula, visando a atuagéo
em modalidades esportivas, culturais e educacionais promovidas pelo Municipio da
Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul/SP, conforme especificacbes estabelecidas
no Processo Administrativo n°® 316/2025.
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1.2. As modalidades contempladas séo: Judd, Futebol, Karaté, Hidroginastica, Pilates,
Ginastica Ritmica, Teatro, Banda/Fanfarra, Hapkido, Recreacdo, Treinamento
Funcional, Capoeira, Hip-Hop, Ballet/Jazz, Artesanato, Cabeleireiro, Ritmos
(Coreografias) e Instrutor Musical (Violao).

1.3. A tabela abaixo apresenta as modalidades, a qualificacdo minima exigida, o
departamento responséavel e a carga horéaria estimada para o periodo de 12 meses (ou
9 meses, quando especificado), considerando as demandas de cada area:

Modalidade Graduagao Departamento Total de Horas
Aula no periodo
de 12 Meses
Judd Bacharel em Educacg&o Fisica ou area Esportes 420 horas/aula
equivalente, graduado em artes marciais
com certificado de faixa preta (DAN), com
experiéncia minima de 3 anos na
modalidade.
Futebol Bacharel em Educacé&o Fisica ou CREF Esportes 600 horas/aula
para atuagdo como profissional instrutor de
futebol, com experiéncia minima de 3 anos
na modalidade.
Karaté Graduado em artes marciais, com Esportes 948 horas/aula
certificagdo minima de 3° Dan, registrado na
Federagao Paulista de Karate Interestilos,
com experiéncia minima de 3 anos na
modalidade.
Hidroginastica Bacharel em Educagéo Fisica ou area Esportes 420 horas/aula
equivalente, com experiéncia minima de 3
anos na modalidade.
Pilates Bacharel em Educac&o Fisica ou area Esportes 420 horas/aula
equivalente, com experiéncia minima de 3
anos na modalidade.
Ginastica Ritmica Bacharel em Educac&o Fisica ou area Esportes 420 horas/aula
equivalente, com experiéncia minima de 3
anos na modalidade.
Teatro Possuir registro profissional de ator (DRT) e Turismo 576 horas/aula
comprovar capacidade técnica mediante
experiéncia profissional minima de 5 anos.
Banda/fanfarra Possuir capacidade técnica e experiéncia Turismo 288 horas/aulas
minima na area de atuagao de 3 anos.
Hapkido Graduado como professor de Hapkido, faixa Assisténcia e 400 horas/aula
preta, com experiéncia minima de 5 anos na Desenvolvimento
modalidade. Social
Recreagéo Graduado em Educagao Fisica ou Assisténcia e 200 horas/aula
compativel, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
Funcional Graduado em Educacao Fisica ou Assisténcia e 300 horas/aula
compativel, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
Capoeira Graduado como mestre/contramestre em Assisténcia e 400 horas/aula
capoeira, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
Hip-Hop Graduado em Educacao Fisica ou Assisténcia e 600 horas/aula
compativel, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
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Ballet/ jazz Graduado em Educagao Fisica ou Assisténcia e 700 horas/aula
compativel, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
Artesanato Conhecimento técnico na area, com Assisténcia e 200 horas/aula
experiéncia minima de 3 anos na Desenvolvimento
modalidade. Social
Futebol Bacharel em Educagéo Fisica ou compativel Assisténcia e 240 horas/aula
(CREF), com experiéncia minima de 1 ano Desenvolvimento
na modalidade. Social
Cabeleireiro Conhecimento técnico na area, com Assisténcia e 300 horas/aula
experiéncia minima de 3 anos na Desenvolvimento
modalidade. Social
Ritmos (coreografias ) Graduado em Educagao Fisica ou Assisténcia e 200 horas/aula
compativel, com experiéncia minima de 3 Desenvolvimento
anos na modalidade. Social
Instrutor musical violdo Conhecimento técnico na area, com Assisténcia e 200 horas/aula
experiéncia minima de 3 anos na Desenvolvimento
modalidade.. Social
Modalidade Graduagao Departamento Total de Horas
Aula no periodo
de 09 Meses
Karate Graduado em artes marciais, com Departamento de 350 horas/aula
certificagdo minima de 1° Dan, com Educagao
experiéncia minima de 3 anos na
modalidade.

1.4. Os profissionais deverdo apresentar propostas e comprovar, por meio de
documentos comprobatérios, a experiéncia nas respectivas modalidades.
Paragrafo  Unico: Consideram-se documentos comprobatorios quaisquer
documentos que comprovem a experiéncia exigida, incluindo, mas nao se limitando
a. diplomas académicos e técnicos; folders de apresentacdo e/ou de cursos
ministrados; atestados de execucdo dos servicos emitidos por instituicbes publicas
ou privadas; certificados de cursos de especializacdo técnica em qualquer grau
(extensdo, especializacdo, mestrado e/ou doutorado); certificados de participacao
em eventos publicos ou privados; certificados de cursos livres; certificados de
participacdo em workshops, palestras, cursos pontuais e oficinas culturais.

1.5. Com o compromisso de oportunizar o acesso a cultura e a educacao, a
Prefeitura Municipal disponibiliza espacos publicos destinados as oficinas culturais e
de formacdo profissional, por meio da realizacdo de eventos especificos para a
populacdo em geral. Ademais, utiliza essas oficinas socioeducativas como
instrumentos para a melhoria da convivéncia, fortalecimento dos vinculos familiares
e formacdo profissional, integrando-os aos programas dos departamentos publicos.

1.6. Os cursos serdo oferecidos para diversas faixas etarias, promovendo a
valorizagdo do cidad&o e a inclusdo cultural, econdmica e social. Visa-se, ainda,
incentivar a formacao de novos talentos profissionais e pessoais, bem como auxiliar
em terapias de recuperacao da saude.
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2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do presente edital de chamamento as pessoas fisicas,
maiores de 18 (dezoito) anos de idade, ou juridicas e que apresentem
documentacédo exigida neste edital.

2.2. Nao poderao participar:

2.2.1. Servidores pertencentes aos quadros de funcionarios da Prefeitura Municipal
de Monte Alegre do Sul;

2.2.2. Membros da comissao de selec¢ao.

3. DAS INSCRICOES PARA O CREDENCIAMENTO
3.1. O periodo inicial de inscricdo sera de 29 de maio de 2025 a 18 de junho de
2025, das 09h00 as 16h00.

3.2. As inscricOes se encerrardo impreterivelmente as 15h59 do dia 18 de junho de
2025.

3.3. As inscrigOes deverao ser realizadas exclusivamente mediante a entrega de dois
envelopes lacrados no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, contendo:

e Envelope 1: Documentos para Habilitacéo;

e Envelope 2: Documentacdo Comprobatoria.

3.4. Identificacao obrigatéria nos envelopes:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul -SP
Ref.: Edital de Chamada Publica para Credenciamento e Selecao N° 04/2025

DESENVOLVIMENTO DE AULAS TECNICAS:
Modalidade(S):
IDENTIFICACAO:

NOME:

RG:

CPF:
ENDERECO:
E-MAIL:
CELULAR:
TELEFONE FIXO:

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul -SP
Ref.: Edital de Chamada Publica para Credenciamento e Sele¢cao N° 04/2025

DESENVOLVIMENTO DE AULAS TECNICAS:
Modalidades(S):
IDENTIFICACAO:

NOME:
RG:
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CPF:
ENDERECO:
E-MAIL:
CELULAR:
TELEFONE FIXO:

3.5. No ato da inscricdo, 0s proponentes deverdo apresentar 0S seguintes
documentos:

3.5.1. ENVELOPE 1- DOCUMENTOS PARA HABILITAQAO:

3.5.1.1. Copia da cédula de identidade-RG;

3.5.1.2. Cépia do CPF,;

3.5.3.3. Coépia do comprovante de domicilio;

3.5.1.4. Copia do cartdo de inscricdio no PIS/PASEP ou NIT (Numero de
Identificacdo de Trabalhador (obtido no INSS);

3.5.1.5. Certiddo de regularidade fiscal com a Fazenda do Municipio de Monte
Alegre do Sul SP;

No caso de Pessoa Juridica com CNPJ, apresentar também os itens abaixo:

3.5.1.6. Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

3.5.1.7. Copia Certificado da Condicdo do Microempreendedor Individual (CCMEI)
guando o caso;

3.5.1.8. Certiddo de regularidade fiscal (ou CND) com a Fazenda Federal e INSS
(www.receita.fazenda.gov.br);

3.5.1.9. Certidao de regularidade perante o FGTS (www.caixa.gov.br);

3.5.1.10. Certiddo negativa de débitos trabalhistas emitida pela Justica do Trabalho
(www.tst.jus.br);

3.5.1.11. Anexo | (ficha de inscricao) - devidamente preenchida.

3.5.2. ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

3.5.2.1. Para fins de avaliacdo e pontuacdo, o proponente devera anexar os titulos e
documentos para comprovacédo de profissionalidade. S&o os seguintes documentos
gue poderao ser apresentados:

e Proposta(s) de oficina(s) conforme modelo (Anexo II);

e Curriculo técnico e artistico atualizado, com experiéncias dos ultimos 3 anos
(méximo 3 péaginas);

e Copias de diplomas ou certificados:

e Diploma ou certificado de conclusdo em nivel técnico (para profissionais sem
formacdao superior);

e Diploma ou certificado de conclusao de nivel superior
(graduacaol/especializacdo) nas areas relacionadas as modalidades
pretendidas;

e Certificados de cursos livres, de extensdo ou de curta duragcdo nas areas
relacionadas;

e Certificados, atestados ou declaracbes de participacdo em eventos como
oficinas, workshops, palestras e outros;

e Atestado ou comprovante de experiéncia profissional como instrutor, monitor,
oficineiro, facilitador ou cargos correlatos;

e Folders ou materiais promocionais de eventos realizados nos ultimos 3 anos,
com a denominacao do proponente;

Av. Jodo Girardelli, 500 — Centro — 13.820-000 — Monte Alegre do Sul — SP
administrativo@montealegredosul.sp.gov.br - www.montealegredosul.sp.gov.br
Tel.: (19) 3899-9120



mailto:administrativo@montealegredosul.sp.gov.br
http://www.montealegredosul.sp.gov.br/
http://www.tst.jus.br/

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul

Cidade Presépio
Departamento de Administragdo e Governo Municipal

e Artigos cientificos publicados, publicacbes em revistas especializadas e
entrevistas na midia digital ou impressa.
3.5.2.2. N&o serao aceitos e/ou pontuados diplomas e/ou certificados de conclusao
adversos as areas de referéncia e/ou correlatos as modalidades inscritas.

Paragrafo Unico: N&o serfo aceitas inclusdes de documentos apds o prazo final de
entrega dos envelopes.

3.6. Todos os documentos devem estar legiveis e com boa qualidade de exibicao.
Documentos ilegiveis serdo invalidados, impactando a avaliagéo.

3.7. A organizacado, apresentacdo e veracidade dos documentos apresentados séo
de responsabilidade exclusiva do proponente.

3.8. Cada candidato receberd um nimero de protocolo individual no ato da inscri¢éo,
o qual sera utilizado para identificacéo e divulgacéo dos resultados.

4. DA COMISSAO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. A avaliagéo, classificacdo e selecdo das propostas serdo de responsabilidade
de uma Comisséao especifica e exclusiva para esse fim, a ser nomeada e designada
por meio de portaria a ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

4.2. A comissao de selecdo e classificacdo sera composta por membros
representantes das diretorias envolvidas neste edital.

4.3. Também podera fazer parte desta comissdo funcionarios comissionados e/ou
técnicos contratados para apoio aos trabalhos da mesma.

4.4. A Comissao é soberana quanto ao mérito das decisoes.

4.5. Fica facultada a Comisséo convocar o proponente para demais esclarecimentos,
entrevista pessoal e/ou demonstracdo pratica de suas habilidades técnicas.

4.6. A comissao tera 10 dias corridos para efetuar as avaliacbes dos proponentes,
ficando a critério da mesma a solicitacdo de mais 3 dias para a conclusdo dos
trabalhos de avaliacéo, selecao e classificacao.

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS
6.1. A Comissao de selecdo avaliara e classificara as propostas de oficinas por
modalidade.

6.2. Seréo utilizados os seguintes critérios para a selecao das oficinas/modalidades:

6.2.1. Qualidade da proposta de aula (anexo Il), que sera avaliada a partir dos
critérios de qualidade e viabilidade técnica. A fim de dirimir quaisquer duavidas, os
proponentes devem realizar VISITA TECNICA. A visita técnica devera ser agendada
no Departamento Administrativo, pelo numero (19) 3899-9120 ou e-malil
administratrativo@montealegredosul.sp.gov.br até cinco dias antes do certame. Nao

Av. Jodo Girardelli, 500 — Centro — 13.820-000 — Monte Alegre do Sul — SP
administrativo@montealegredosul.sp.gov.br - www.montealegredosul.sp.gov.br
Tel.: (19) 3899-9120



mailto:administrativo@montealegredosul.sp.gov.br
http://www.montealegredosul.sp.gov.br/
mailto:administratrativo@montealegredosul.sp.gov.br

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral
de Monte Alegre do Sul

Cidade Presépio
Departamento de Administragdo e Governo Municipal

podendo a mesma ser realizada, devera ser entregue Declaracdo de Renuncia a
Visita Técnica, conforme anexo 1V;

6.2.2. Comprovagdo de conhecimento e experiéncia na(s) modalidade(s)
escolhida(s), por meio da analise curricular e documentacdo comprobatoria.
6.2.3. Atendimento ao interesse publico de carater sociocultural, educativo e
formativo.

6.3. TABELA DE PONTUACAO

6.3.1 - PROPOSTA DE AULA Pontuacéo = 30
pontos
- Qualidade da proposta— preenchimento adequado de todos 20 pontos

0os itens da proposta, considerando a coeréncia entre 0s
objetivos e a metodologia proposta.

- Viabilidade técnica — apresentacdo da melhor relacdo entre a 10 pontos
qualidade da proposta e a disponibilidade técnica e de
equipamentos disponiveis, conforme VISITA TECNICA.

6.3.2 - EXPERIENCIA TECNICA E ARTISTICA Pontuacéo = 40
Pontos

- Acima de 10 anos de experiéncia comprovada na(s) 05 pontos

modalidade(s) inscrita(s).

- Experiéncia entre 1 a 10 anos de experiéncia comprovada 10 pontos

na(s) modalidade(s) inscrita(s).

- Certificados, atestados ou declaracdes de participacdo de 10 pontos
eventos formativos de média duracéo, (de 60 até 120 horas),
como aluno nos ultimos 5 anos.

- Certificados, atestados ou declaracdes de participacdo de 05 pontos
eventos formativos em workshops, palestras, cursos pontuais
entre outras atividades de referéncia como aluno nos ultimos 5
anos, de curta duracdo (até 60 horas).

Prémios recebidos nas modalidades de referéncia. 05 pontos

Matérias e/ou publicagbes em midia digital e impressa. 05 pontos

6.3.3- FORMACAO PROFISSIONAL Pontuacgéo = 30
pontos

- Diploma ou certificado de conclusdo em curso de 20 pontos

graduacéo/especializacao na area de referéncia/modalidade.

- Diploma ou certificado de conclusdo em curso técnico na 10 pontos
area de referéncia/modalidade.
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6.4. As notas obtidas nos subitens 6.3.1, 6.3.2 e 6.3.3 serdo somadas para compor a
pontuacéo final de cada proponente.

6.5. A pontuacdo final minima para classificacdo sera de 40 (quarenta) pontos.
Proponentes que obtiverem pontuacao inferior a esse limite serdo desclassificados
do processo seletivo. Aqueles que alcancarem pontuagédo igual ou superior a 40
(quarenta) pontos serdo automaticamente credenciados e classificados em ordem
decrescente, do maior para o menor resultado.

6.6. Caso haja necessidade de contratacdo de um namero maior de profissionais em
funcdo de novas demandas, as diretorias responsaveis utilizardo a classificacédo
ordenada descrita no item 6.5 para realizar convocagfes e atendimento dessas
demandas.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Para fins de desempate entre candidatos, serdo aplicados os critérios a seguir,
na ordem apresentada:

I. Prioridade para o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme previsto no artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
considerando-se a idade na data limite para inscricdo neste edital;

II. Maior pontuagédo obtida no componente “Experiéncia Técnica e Artistica” — item
6.3.2;

[ll. Maior pontuagao obtida no componente “Proposta” — item 6.3.1;

IV. Maior pontuagao obtida no componente “Formacgéao Profissional” — item 6.3.3;

8. DOS RECURSOS
8.1. Sera aberto prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
publicacdo dos resultados no site oficial da Prefeitura, para interposicéo de recursos
relacionados a habilitacdo, documentacdo comprobatoria, nota final de selecédo e
classificacdo. O recurso devera ser protocolado na Secédo de Protocolos, na sede da
Prefeitura Municipal.

8.2. Recursos protocolados fora do prazo estabelecido ndo serdo analisados.

8.3. Os recursos protocolados dentro do prazo mencionado no item 9.1 serdo
analisados, avaliados e respondidos por meio de publicacdo oficial do municipio, no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do periodo para interposicao
de recursos.

9. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

9.1. Os selecionados e classificados serédo contratados conforme o cronograma e as
necessidades de cada diretoria envolvida neste edital, sem que isso constitua
vinculo empregaticio ou obrigacdo legal efetiva para a contratacdo dos profissionais
selecionados e classificados.

9.2. Os processos de contratacdo serdo realizados de forma independente em
protocolos distintos do processo original deste edital, visando otimizar a gestdo dos
contratos e dos pagamentos.
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9.3. Os contratos serdo formalizados conforme disposto no Anexo 3 — Minuta de
Contrato.

9.4. Os contratos poderdo ser rescindidos, caso nao haja interessados suficientes
para participar das oficinas contratadas, ou poder&o ser ajustados para outras datas
e locais, a serem definidos pelas diretorias responsaveis mencionadas neste edital.

9.5. A contratacdo estara condicionada a existéncia de dotacdo orcamentéaria e
disponibilidade financeira.

9.6. O proponente devera apresentar declaracdo da instituicdo bancéaria contendo os
dados do banco, nimero da agéncia e conta corrente em seu nome. Ndo serao
aceitas contas poupanca ou contas de terceiros.

9.7. Os contratos terdo vigéncia durante o periodo do exercicio da presente
Chamada Publica, conforme a carga horaria anual estabelecida no quadro do item
1.1 deste edital. Caso sejam necessarias horas excedentes, estas poderdo ser
redistribuidas em ordem de classificacdo entre os credenciados. Nao havendo
credenciados disponiveis, 0 mesmo profissional poderd assumir maior carga horaria,
desde que no interesse publico e conforme determinacédo da administracéao publica.

10. DO VALOR DA HORA-ATIVIDADE E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
10.1. Para fins de remuneracdo, os valores da hora-aula serdo estabelecidos
conforme a modalidade, de acordo com a tabela abaixo:

MODALIDADE VALOR DA HORA-AULA (R$)
Instrutor/Professor de Teatro 40,00
Instrutor/Professor de Banda/ Fanfarra 40,00
Instrutor/Professor de Judd 40,00
Instrutor/Professor de Karaté 50,00
Instrutor/Professor de Futebol 40,00
Instrutor/Professor de Hidroginastica 40,00
Instrutor/Professor de Pilates 50,00
Instrutor/Professor de Cabeleireiro 40,00
Instrutor/Professor Ballet e Jazz 40,00
Instrutor/Professor Hip Hop 40,00
Instrutor/Professor Ritmos 40,00
Instrutor/Professor Capoeira 40,00
Instrutor/Professor Funcional 40,00
Instrutor/Professor Hapkido 45,00
Instrutor/Professor Recreacgao 40,00
Instrutor/Professor Violao 40,00
Instrutor/Professor Artesanato 40,00

10.2. Sobre o valor a ser pago, incidirdo os respectivos tributos e impostos, que
serdo retidos pela Diretoria da Fazenda Municipal e Financas, nos casos e formas
previstas em legislacdo especifica.
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10.3. Fica estabelecido que o Municipio de Monte Alegre do Sul/SP esta isento de
quaisquer obrigacfes relativas a despesas adicionais de carater pessoal, tais como
diarias, alimentagdo, transporte ou outras, relacionadas a execucdo dos eventos e
oficinas contratadas.

10.4. O pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias Uteis ap0s o aceite do
respectivo Diretor correspondente a oficina ou evento realizado, mediante
apresentacao de nota fiscal eletronica.

10.5. As diretorias municipais terdo o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para aceitar ou
rejeitar as notas fiscais eletronicas apresentadas pelos contratados.

11. DOS LOCAIS, HORARIO E CARGA HORARIA PARA A REALIZAC}AO DAS
OFICINAS

11.1. A definicdo dos locais, horarios e cargas horarias para a realizacdo das
oficinas ou eventos sera feita de acordo com a disponibilidade dos espacos
gerenciados pelas diretorias de referéncia. Esses elementos deveréo ser ajustados
em comum acordo com 0s contratados, garantindo a qualidade e a eficiéncia na
execucao das atividades.

11.2. Antes da assinatura do contrato, cada Diretoria envolvida devera apresentar
ao proponente o cronograma de atividades contendo os horarios e os locais de
trabalho previstos. Esse cronograma estara sujeito a aprovagado expressa do Poder
Executivo.

12. DAS PENALIDADES

12.1. O ndo cumprimento, parcial ou total, do contrato acarretard na aplicacao das
penalidades previstas na legislacéo vigente, em especial nos termos do disposto no
Art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021:

12.1.1. Adverténcia formal por escrito;

12.1.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela ndo executada, em
caso de execucdao parcial do contrato;

12.1.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de néao
execucao total;

12.1.4. Para cada falta injustificada, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
hora-aula correspondente, além do respectivo desconto do valor da mesma.

12.2. As penalidades acima descritas sao independentes entre si, e a aplicacdo de
uma penalidade n&o exclui a possibilidade de aplicacao das demais.

12.3. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade, o contratado sera notificado
formalmente e tera um prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da
notificacao, para apresentar defesa escrita e documentacdo que julgar pertinente. A
resposta sera analisada pela Diretoria responsavel, que emitira decisao
fundamentada em até 10 (dez) dias Uteis.

12.4. Em casos de faltas justificadas, que n&o sejam por motivo de caso fortuito ou
forca maior, tais como doenca comprovada, falecimento de familiar direto ou
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situacbes similares, estas seréo limitadas a 2 (duas) durante o periodo de vigéncia
do contrato. Ultrapassado esse limite, sera aplicada a rescisdo contratual por
execucao parcial ou ndo execucao, além das multas previstas nos itens anteriores.

12.5. O ndo cumprimento dos horéarios estabelecidos podera ser considerado como
falta, a critério da Diretoria responsavel pelo acompanhamento das atividades.

12.6. O prestador de servicos que receber 3 (trés) adverténcias durante o periodo de
vigéncia do contrato ficarda impedido de licitar e de contratar com o Municipio de
Monte Alegre do Sul/SP pelo prazo de 2 (dois) anos.

12.7. Durante a vigéncia do contrato, o contratado deverd observar e cumprir a
legislacéo aplicavel, incluindo, mas nédo se limitando a:

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

Estatuto do Idoso;

Caodigo Penal Brasileiro.

12.8. Fica assegurado as Diretorias Municipais o direito de, em caso de rescisao
contratual por culpa do contratado, transferir a execucdo do contrato a outro
profissional, seguindo a ordem de classificacdo e selecdo, sem necessidade de
consulta ou anuéncia do contratado original.

13. DAS OBRIGACOES

13.1. Compete as Diretorias de Referéncia (Contratante):

13.1.1. Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizacdo das
atividades;

13.1.2. Coordenar a execucdo dos servicos contratados, incluindo a definicdo de
agenda, cronograma e horarios;

13.1.3. Fiscalizar a execucao do contrato, assegurando o cumprimento das clausulas
acordadas;

13.1.4. Elaborar o planejamento em conjunto com o0s contratados, garantindo
alinhamento sobre as atividades;

13.1.5. Elaborar e confeccionar os certificados impressos e/ou digitais para o0s
participantes das oficinas;

13.1.6. Disponibilizar os materiais de apoio necessarios para a execucdo das
oficinas, conforme previamente acordado;

13.1.7. Promover ampla divulgacdo das oficinas em todas as midias oficiais e, se
possivel, ndo oficiais, para assegurar publicidade e participacao.

13.2. Compete ao Contratado:

13.2.1. Realizar as oficinas e eventos com qualidade, seguindo os padrdes
estabelecidos;

13.2.2. Planejar as atividades e apresentar o planejamento a Diretoria de referéncia
para validacao;

13.2.3. Elaborar e entregar relatérios mensais ou finais das atividades realizadas,
contendo listas de presenca assinadas pelos participantes;

13.2.4. Cumprir rigorosamente os horarios e cronogramas previamente definidos e
divulgados pela contratante;
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13.2.5. Patrticipar de reunides avaliativas e de planejamento sempre que solicitado
pelas Diretorias de referéncia;

13.2.6. Apresentar conduta ética e ilibbada na execugcdo do contrato, em
conformidade com a legislacdo vigente, especialmente o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n°® 8.069/1990).

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Quaisquer danos e/ou perdas de materiais patrimoniais ocorridos durante o
periodo de execucdo do contrato serdo de inteira responsabilidade do contratado.

14.2. E facultado as Diretorias de referéncia deste edital ampliar ou reduzir o periodo
de duracéo dos eventos/oficinas, conforme adequacdes as necessidades verificadas
durante a execucdao, desde que previamente acordado com os contratados.

14.3. O contratado autoriza, em carater permanente, o uso de fotos, filmes e
imagens obtidas durante os eventos, inclusive por terceiros, para divulgacdo e
promocao das atividades. O contratado sera responsavel por coordenar a obtencéo
das autorizacdes de imagem dos participantes, conforme previsto na legislacéo
vigente. Para menores de 18 anos, a autorizacdo deve ser assinada pelos
responsaveis legais.

14.4. O contratado € responsavel por todas as informac¢fes divulgadas em suas
midias digitais e redes sociais, devendo sempre primar pela ética, pelos bons
costumes e pelo respeito ao uso da imagem dos participantes.

14.5. A contratacdo dos servicos descritos neste edital ndo gera vinculo
empregaticio entre o contratado e a Administracdo Publica Municipal.

14.6. Caso o processo de credenciamento, selecéo e classificagdo ndo contemple as
modalidades apresentadas no objeto deste edital, ou seja, necesséario atender a
novas demandas do interesse exclusivo da Administragdo Publica Municipal, este
edital podera ser republicado, com ajuste apenas das datas de reapresentacédo dos
respectivos envelopes, desde que respeitada a legislacao vigente.

Monte Alegre do Sul, 28 de maio de 2025

José Rafael Vezzan
Prefeito Municipal

Joédo Augusto Alamino de Souza Campos
Diretor de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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Denise Mello Moreira de Macedo
Diretora de Cultura, Esportes e Turismo

Everli Aparecida Caleffi Cardoso
Diretora de Cultura, Esportes e Turismo
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

Processo Administrativo n® 316/2025
Chamada Publica n° 04/2025

Objeto: Credenciamento de profissionais para a prestagédo de servigos, por meio de
horas-aula, visando a atuacdo em modalidades esportivas, culturais e educacionais
promovidas pelo Municipio da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul/SP,
conforme especificacfes estabelecidas no Processo Administrativo n® 316/2025.

NOME COMPLETO:

ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:
RG: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

E-MAIL.: FONE (CEL):

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

MODALIDADE (S) (CONFORME EDITAL):

Estou ciente de que meu credenciamento e possivel selecdo/classificacdo para
integrar o quadro de professores ndo geram o direito subjetivo a minha efetiva
contratacdo pelas diretorias de referéncia, por serem verdadeiras todas as
informacgdes contidas neste formulario e envelope n°l e no curriculo apresentado no
envelope n°2 (Documentacdo comprobatéria) por mim apresentados.

Monte Alegre do Sul de de 20XX

Assinatura do proponente
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ANEXO Il - PROPOSTA DE AULA

Processo Administrativo n® 316/2025
Chamada Publica n° 04/2025

Objeto: Credenciamento de profissionais para a prestagédo de servigos, por meio de
horas-aula, visando a atuacdo em modalidades esportivas, culturais e educacionais
promovidas pelo Municipio da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul/SP,
conforme especificacfes estabelecidas no Processo Administrativo n® 316/2025.

PROPOSTA DE AULA:

NOME DO PROPONENTE:

MODALIDADE:

OBJETIVOS:

PUBLICO A QUE SE DESTINA:

JUSTIFICATIVA: (descrever o porqué desta modalidade para tal publico)
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METODOLOGIA:

DESCRICAO DA ATIVIDADE:

MATERIAIS DE APOIO:

Observacdes: Para cada modalidade inscrita pelo proponente, devera haver uma
ficha de proposta de oficina até o limite de 5 modalidades. Esse formulario podera se
estender em até 3 paginas.

Monte Alegre do Sul de de 20XX

Assinatura do proponente
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 316/2025
Chamada Publica n° 04/2025

Objeto: credenciamento de profissionais para a prestacao de servigos, por meio de
horas-aula, visando a atuacdo em modalidades esportivas, culturais e educacionais
promovidas pelo Municipio da Estancia Turistica de Monte Alegre do Sul/SP,
conforme especificacfes estabelecidas no Processo Administrativo n°® 316/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE MONTE ALEGRE DO
SUL SP, situada a Av. Jodo Girardelli, 500 Centro, neste municipio de Monte Alegre
do Sul SP, inscrita no CNPJ n° , heste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José Rafael Vezzan, daqui para frente
denominada simplesmente por CONTRATANTE e 0 Sr.

(@) domiciliado na cidade de Monte Alegre do
Sul -SP, na CEP , portador
do RG n° , CPF n° ,  CNPJ
n° ,doravante designado por CONTRATADO(A)

devidamente credenciado (a) no Edital de Chamada Publica n® 04/2025, tém entre si
justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo, com fundamentos na Lei
Federal 14.133/202, do contratado(a) acima qualificado(a) para prestar servicos ao
Municipio de Monte Alegre do Sul/SP, mediante a apresentacdo do
evento/oficina (preencher conforme a
modalidade descrita no edital) direcionada junto a Diretoria Municipal de
, de acordo com a
proposta apresentada e classificada por ocasido do credenciamento, selecdo e
classificacdo que precede este ajuste e do respectivo edital e anexos, de que dele
ficam fazendo parte integrante para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXECUCAO DO
CONTRATO

2.1. A vigéncia do presente contrato € de (dias ou meses), contados da
data de assinatura deste.

2.2. As atividades serdo desenvolvidas de acordo com a proposta do(a)
contratado(a), apresentadas no processo administrativo n°, as diretrizes definidas e
acordadas nas atividades de planejamento pedagdgico e 0s cronogramas
previamente estabelecidos

CLAUSULA TERCEIRA — DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1. Para todos os efeitos legais e para melhor caracterizagcdo da execucao do
objeto, bem assim para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigacdes
ora contraidas, integram este contrato, como se nele estivessem transcritos, 0s
seguintes documentos:

a) Edital de Chamada Publica n°® 04/2025 e seus anexos.
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3.2. Os documentos referidos no presente item sdo considerados suficientes para,
em complemento a este contrato, definir a sua extensdo e, desta forma, reger a
execucao do objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES CONTRATADOS E DOTACAO

4.1. O valor estimado do presente contrato é de R$ ,
considerando que o (a) contratado (a) recebera o valor unitario de R$ xx,xx (XXXX)
por hora-atividade.

4.2. Ficam contratadas até horas-atividades no periodo de vigéncia deste
contrato, podendo o0 mesmo ser aditado nos limites legais para composicao total da
oficina contratada.

4.2. O valor indicado € bruto, sujeito aos impostos previstos em lei e abrange todos
0s custos e despesas direta e indiretamente envolvidos, ndo s6 sendo devido
qualquer outro valor ao (a) contratado (a), seja a que titulo for.

4.3. A contratante ndo se responsabilizara em hipétese alguma pelos materiais e
recursos necessarios para a realizacdo das oficinas com fins de cumprimento do
contrato.

4.4. O valor indicado é fixo e irreajustavel e ndo cabera atualizacao.

4.5. Os recursos necessarios oneram das seguintes dotacdes (dependendo do
departamento solicitante da modalidade):

Orgéo: 02 Poder Executivo

Unidade orgcamentaria: 02.11 Departamento de Educacédo

Unidade executora: 02.11.04 Fundeb

Funcédo: 123650004 Educagéo

Projeto Atividade: 2047000 Manutencéo do Fundeb 30%- Fundamental

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.00.00 Outros Servicos de Terceiros- Pessoa
Juridica

Fonte de Recurso: 02 Transferéncias e convénios Estaduais- vinculados

Caddigo de Aplicacao: 262.000 Educacao- Fundeb- Outros

Orgéo: 02 Poder Executivo

Unidade Orcamentéria: 02.13 Departam. de Assisténcia E Desen. Social

Unidade Executora: 02.13.04 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional: 082440006 Assisténcia Social

Projeto/Atividade: 2078000 Programa Piso De Protecdo Social Basica

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Fonte de Recursos: 5 Transferéncias e Convénios Federais-Vinc

Cadigo de Aplicacdo: 500.0006 FNAS Bloco de Protecao Social Basica

Orgao: 02 Poder Executivo

Unidade Orcamentaria: 02.09 Departame. de Cultura, Esporte e Turismo
Unidade Executora: 02.09.03 Esporte

Funcional: 278120008 Desporto e Lazer

Projeto/Atividade: 2027000 Manutencéo das Atividades Esportivas e Lazer
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Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.00.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa
Juridica

Fonte de Recursos: 1 Tesouro

Caodigo de Aplicacao: 110.0000 Geral

Orgéo: 02 Poder Executivo

Unidade Or¢camentéria: 02.09 Departame. De Cultura, Esporte E Turismo

Unidade Executora: 02.09.04  Turismo

Funcional: 156950012 Urbanismo

Projeto/Atividade: 2028000 Manutencéo das Atividades Turisticas do Municipio
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99.00.00 Outros Servicos de Terceiros- Pessoa
Juridica

Fonte de Recursos: 1 Tesouro

Caodigo de Aplicacao: 110.0000 Geral

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Compete as secretérias de referéncia deste edital:

5.1.1. Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizacdo das atividades;
5.1.2. Coordenar as execucbes (agenda, cronograma, horarios) dos servicos
contratados;

5.1.3. Fiscalizar a execucao do contrato;

5.1.4. Elaborar o planejamento em conjunto com 0s executores contratados;

5.1.5. Elaborar e confeccionar os certificados impressos e/ou digitais;

5.1.6. Disponibilizar os materiais de apoio a execucdo das oficinas devidamente
acordados com as diretorias de referéncia,;

5.1.7. Divulgar as oficinas em todas as midias oficiais e néo oficiais para ampla
publicidade das mesmas.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

6.1. Compete ao contratado:

6.1.1. Executar com qualidade e precisao os eventos/oficinas;

6.1.2. Planejar as atividades;

6.1.3. Elaborar relatérios mensais (ou ao fim da atividade) de eventos, devidamente
comprovados com lista de presenca assinados pelos participantes;

6.1.4. Cumprir os horérios previamente definidos e divulgados;

6.1.5. Participar de reunides avaliativas e de planejamento solicitadas pelas
diretorias de referéncia deste edital;

6.1.6. Apresentar conduta ilibada na execucdo dos eventos, em cumprimento do
disposto nas Leis Federais - Estatuto da Crianca e Adolescente e Estatuto do Idoso;
6.2. O (a) Contratado (a) & responsavel direto e exclusivamente pela execucao
objeto deste contrato e, consequentemente, responde civil e criminalmente por todos
0s danos e prejuizos que na execucédo dele, venha direta ou indiretamente provocar
ou causar a Contratante ou para terceiros;

6.3. Nao existird qualquer vinculo contratual entre eventuais Subcontratados e a
Contratante, perante a qual, o Unico responsavel pelo cumprimento deste Contrato,
sera sempre o (a) Contratado(a).
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis apdés o aceite do
respectivo secretario municipal correspondente ao local onde o curso/oficina é
realizada.

7.2. Sobre o valor a ser pago, incidirdo os respectivos tributos e impostos, que serao
retidos pela Diretoria Municipal da Fazenda, nos casos e formas previstas em lei
especifica.

7.3. Fica estabelecido que o municipio de Monte Alegre do Sul SP fica isento de
quaisquer obrigacfes relativas as despesas adicionais de carater pessoal, como
diarias, alimentacdo, transporte, entre outras, referente a execucdo dos
eventos/oficinas contratadas.

7.4. O (a) Contratado(a) devera abrir conta bancaria propria em instituicédo financeira
gue a Contratante/Administracdo indicar, para os devidos recebimentos de valores
decorrentes da execucéo do contrato.

7.5. Em hipotese alguma sera efetivado pagamento antecipado.

7.6. A nota fiscal eletrdnica devera ser entregue na Diretoria vinculada a atividade.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Caso o(a) Contratado(a) inadimpla total ou parcialmente as obrigacdes previstas
neste contrato, estara sujeito(a) as san¢des previstas nos artigos 155, 156 e 157 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, quais sejam:

I. Adverténcia,

[I. Multa;

[ll. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até
3 (trés) anos;

IV. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitacao.

8.2. As multas aplicadas ndo possuem carater compensatorio, mas sim moratorio, e
nao eximem o(a) Contratado(a) da obrigacdo de reparar possiveis danos ou
prejuizos decorrentes de seus atos, tampouco impedem a rescisdo contratual.

8.3. Os valores das multas aplicadas serao:
I. Descontados dos créditos a que o(a) Contratado(a) tenha direito; ou
II. Cobrado judicialmente, caso ndo haja créditos suficientes para o abatimento.

8.4. Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, sera garantido ao(a) Contratado(a)
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, conforme disposto no artigo 155, §1°, da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1. A inexecucdao total ou parcial deste contrato ensejara a sua rescisdo, na forma
prevista nos artigos 137 e 138 da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente nos
seguintes casos:

I. O descumprimento de clausulas contratuais ou condi¢cfes estabelecidas no edital,
II- A paralisacéo injusticada dos servi¢os contratados.
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[lI- A subcontratacdo ndo autorizada ou vedade pelo contrato.
IV. A pratica de atos que comprometam a idoneidade ou eficiéncia da execucao
contratual.

9.2. A rescisdo contratual podera ocorrer de forma unilateral pela Administracéo
Pdblica, amigavel entre as partes ou judicial, conforme as disposicfes da Lei n°
14.133/2021.

9.3. E expressamente vedada a subcontratacdo dos servicos objeto deste contrato
sem autorizacdo prévia e formal da Administracdo. O descumprimento dessa
vedacgdo implicara na rescisdo contratual imediata, sem prejuizo das penalidades
previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Fica o (a) Contratado(a) ciente de que a assinatura deste Termo de Contrato
indica que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de
todas as condicfes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito
cumprimento de seu objeto.

10.2. O (a) Contratado(a) seré responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade e
pelas informacdes e conteudos dos documentos apresentados, excluida qualquer
responsabilidade civil ou penal da Contratante.

10.3. A presente contratacdo ndo impede a Administracdo de realizar outras
contratacdes para atendimento de suas necessidades, observando-se 0s requisitos
legais e especificos aplicaveis ao caso.

10.4. Para os fins deste contrato, as referéncias a hora trabalhada equivalem ao
periodo integral de 60 (sessenta) minutos.

10.5. A presente contratacdo ndo gera vinculo trabalhista entre a Municipalidade e
ao Contratado(a).

10.6. A Contratante ndo se responsabilizard& em hip6tese alguma pelos atos,
contratos, ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista
ou outra, realizados pelo(a) contratado(a), para fins do cumprimento deste Contrato.
10.7. Aplicam-se a este Contrato, as disposi¢cfes da Lei 14.133/21, que regulamenta
as licitacdes e contratacdes promovidas pela administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Elegem as partes contratantes o Foro da Comarca de Amparo — SP, onde
serdo propostas as acdes oriundas de direitos e obrigacbes deste Contrato,
renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiados que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma. Para um sO e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo.

Monte Alegre do Sul, ...... [0 [T de .........
Pela PREFEITURA:
Pela CONTRATADA:
Testemunhas:

Av. Joédo Girardelli, 500 — Centro — 13.820-000 — Monte Alegre do Sul — SP
administrativo@montealegredosul.sp.gov.br - www.montealegredosul.sp.gov.br
Tel.: (19) 3899-9120



mailto:administrativo@montealegredosul.sp.gov.br
http://www.montealegredosul.sp.gov.br/

