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REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE — CONDEMA

Esténcia Turistica de Monte Alegre do Sul — SP
Texto aprovado em reunido ordindria - 10/02/2025
PREAMBULO

O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — CONDEMA, érgao colegiado, com natureza
consultiva, deliberativa, normativa e de controle social, instituido pela Lei Municipal n2 1.949,
de 11 de margo de 2022, e regulamentado pelo Cédigo Municipal de Meio Ambiente da Estancia
Turistica de Monte Alegre do Sul (Lei Municipal n? 2.018, de 24 de novembro de 2024), no
exercicio de suas atribuicoes legais de formulac¢ao de diretrizes, acompanhamento, fiscalizagdo
social, emissdo de pareceres e deliberacao sobre matérias ambientais de interesse local,
estabelece o presente Regimento Interno em conformidade com a Constituicdo Federal,
especialmente os arts. 37 e 225, com a Lei Organica do Municipio, com a Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei Federal n2 6.938/1981) e com a Lei Complementar n2 140/2011.

O CONDEMA atua como instancia permanente de participacdo comunitaria e de articulacdo entre
Poder Publico e sociedade civil, assegurando o exercicio do controle social e a gestdo democratica
da politica ambiental municipal, orientando-se pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, probidade administrativa, transparéncia, interesse publico,
protecao ambiental, participa¢ao social e desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO | — DA NATUREZA, FINALIDADE E FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 12 O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — CONDEMA é érgdo colegiado,
consultivo, deliberativo e paritario, integrante do Sistema Municipal de Meio Ambiente, instituido
pela Lei Municipal n? 1.949, de 11 de marc¢o de 2022, com a finalidade de formular diretrizes,
acompanhar, fiscalizar e deliberar sobre a politica ambiental do Municipio.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias legais, o CONDEMA constitui instancia
permanente de deliberacdo e controle social da politica ambiental municipal, competindo-lhe
emitir pareceres, recomendagdes e deliberacbes sobre matérias de interesse ambiental,
acompanhar a atuagdo do Poder Publico e assegurar a participacdo da sociedade nas decisdes
relativas a protecdo, conservacdo e melhoria do meio ambiente, observadas as atribuicGes
previstas na legislacdo municipal.

Art. 22 O CONDEMA atuara em conformidade com a Constituicdo Federal, especialmente os arts.
37 e 225, com a Lei Organica do Municipio, com o Cddigo Municipal de Meio Ambiente (Lei
Municipal n2 2.018, de 24 de novembro de 2024), com a Lei Municipal n2 1.949, de 11 de margo
de 2022, com a Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n? 6.938/1981) e com a Lei
Complementar n2 140/2011.
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§ 12. O Poder Executivo Municipal assegurard as condi¢des administrativas, técnicas e
operacionais necessarias ao funcionamento do CONDEMA, garantindo acesso as informagoes
ambientais, apoio institucional e cooperacao entre os érgdaos municipais, nos termos da legislacao
vigente.

§ 22 O CONDEMA exercera suas atribuicées com autonomia deliberativa, observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, probidade
administrativa, participacdo social e interesse publico.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO, INDICACAO E MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 32 O CONDEMA serd composto por 10 (dez) conselheiros titulares, sendo 5 (cinco)
representantes do Poder Publico e 5 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, com
igual nimero de suplentes.

Art. 42 Os conselheiros exercem funcdo publica relevante, ndo remunerada, devendo atuar com
ética, diligéncia, transparéncia e compromisso com o interesse publico ambiental.

Art. 52 Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelas Diretorias ou Secretarias
Municipais previstas na legislacdo vigente e nomeados por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 62 Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos por processo eleitoral publico,
conforme Decreto Municipal vigente, e nomeados por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 72 O mandato dos conselheiros sera o previsto na legislagdo municipal e no Decreto Municipal
vigente, permitida recondugao, nos termos da norma instituidora.

Art. 82 Ocorrendo vacancia, o 6érgdo ou entidade representada indicara substituto para nomeacao
por Decreto, mantendo-se a paridade.

Art. 92 O Plendrio é o 6rgao maximo deliberativo do CONDEMA, composto por todos os
conselheiros titulares e suplentes no exercicio da titularidade.

§19 Compete ao Plenario:

| — Deliberar sobre matérias submetidas a sua apreciacao;

Il — Aprovar resolucdes, recomendacgdes e deliberagdes;

Ill — Eleger a Mesa Diretora;

IV — Instituir Cimaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

V — Apreciar relatérios, pareceres e propostas encaminhadas pelos conselheiros, pela Mesa
Diretora ou por 6rgaos municipais;

VI — Dirimir dudvidas quanto a interpretacdo deste Regimento Interno.

§29 As decisOes do Plendrio serdo tomadas nos termos do quérum e das regras de votagao
previstas neste Regimento.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DO CONDEMA

Art. 102 O CONDEMA organiza-se em:
| — Plenério (conselheiros/as titulares e suplentes no exercicio da titularidade);
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Il — Mesa Diretora (Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria);
[l — Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho (consultivo quando houver).

CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art. 11 O CONDEMA reunir-se-a ordinariamente conforme calendario anual aprovado pelo
Plenario, com periodicidade mensal, preferencialmente na terceira terca-feira de cada més, e,
extraordinariamente, quando convocado pela Presidéncia ou por requerimento da maioria
absoluta dos conselheiros titulares.

§ 12 Os pontos de pauta das reunides ordindrias deverdo ser encaminhados a Presidéncia até 10
(dez) dias corridos antes da data da reunido, para fins de organizacdo da pauta subsequente,
observada a ordem cronoldgica de apresentacdo das propostas.

§ 22 As propostas de pauta deverdo ser apresentadas por escrito, inclusive por meio eletrénico
oficialmente reconhecido pelo Conselho.

§ 32 Propostas apresentadas fora do prazo poderao ser incluidas na pauta mediante deliberacdao
do Plenario, em caso de relevancia ou urgéncia.

Art. 12 As reuniGes ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
acompanhadas da pauta consolidada pela Presidéncia.

Art. 13 As reunides extraordindrias do CONDEMA serdo convocadas com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, mediante comunicagdo aos conselheiros com indicagdo da pauta, data,
horario e local ou meio eletronico.

Paragrafo Unico. Em caso de comprovada urgéncia, devidamente motivada pela Presidéncia e
registrada em ata, o prazo de convocagdo poderd ser reduzido, assegurada a ciéncia prévia dos
conselheiros por meio eletronico previsto neste regimento.

Art. 14 As reunioes do CONDEMA serdo publicas, garantida a participacdo da sociedade,
observado o disposto neste Regimento quanto a ordem dos trabalhos e as regras de
manifestacdo.

§ 12 As reuniGes poderao ser gravadas em audio ou meio digital equivalente, exclusivamente para
fins de elaboragao da ata e preservagao da memdria institucional, ndo constituindo o registro
oficial das deliberagGes, que se dara por meio da ata aprovada.

§ 22 Os registros audiovisuais permanecerdo sob guarda da Secretaria Executiva e seu tratamento
devera observar a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD),
vedada a utilizagdo para finalidade diversa da prevista neste artigo ou para divulgacio
institucional sem autorizagao do Plenario.

§ 32 As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial, virtual ou hibrida, por meio de
videoconferéncia ou plataforma digital equivalente, assegurada a identificagcdo dos participantes,
a verificacdo de qudérum, o registro das deliberagdes e a publicidade do ato.
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CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Art. 15 O Plendrio aprovara calendario anual de reunides ordinarias.

Art. 16 A convocagdo contera data, horario, local (ou meio eletrénico), pauta e documentos.
Art. 17 Propostas e documentos deverdo ser encaminhados por meio formal.

Art. 18 A Presidéncia organizard a pauta e podera encaminhar matéria para Camara Técnica.
Art. 19 A Secretaria lavrard ata contendo sintese dos debates, decisGes e encaminhamentos.
Art. 20 As decisOes serdo formalizadas por resolugdes ou deliberacdes.

Art. 21 A Secretaria manterd controle dos encaminhamentos e apresentara relatério periddico.

CAPITULO VI — DA PAUTA E ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 22 Poderdo propor inclusdo de matérias em pauta a Presidéncia, os conselheiros, a Diretoria
de Agricultura e Meio Ambiente e cidad3dos, observado o prazo e as regras previstas neste
Regimento.

Art. 23 A ordem dos trabalhos das reuniGes ordinarias obedecerd, preferencialmente, a seguinte
sequéncia:

| — Abertura da sessdo e verificacdo de quérum;

Il — Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior;

IIl — Informes da Presidéncia;

IV — Expediente da Diretoria de Agricultura e Meio Ambiente, com apresenta¢dao de informe
técnico sobre agoes, atividades e ocorréncias relevantes no periodo;

V — Pauta deliberativa;

V| — Pauta informativa;

VIl — manifestag¢do do publico inscrito;

VIl — encaminhamentos e encerramento.

Paragrafo Unico. A ordem prevista neste artigo podera ser ajustada pelo Plendrio por motivo
justificado, sem prejuizo dos itens permanentes.

CAPITULO VII - DO QUORUM E DAS DELIBERAGCOES

Art. 24. Quérum de instalagdo e de deliberagdo. O CONDEMA somente podera realizar votagGes
e deliberagGes com a presenca minima de maioria absoluta de seus membros, correspondente
ao numero inteiro imediatamente superior a metade do total de conselheiros titulares
empossados, atualmente fixada em 6 (seis) conselheiros.

§12 Para fins de qudérum, o conselheiro suplente em exercicio substitui plenamente o titular,
inclusive para efeito de voto.

§22 N3do havendo qudérum minimo, a reunido podera ocorrer para informes e debates, vedada a
deliberagdo sobre matérias decisérias.

Art. 25. Regra de votagao e maioria simples. Observado o quérum minimo previsto no art. 24, as
deliberagcdes do CONDEMA serao tomadas por maioria simples dos conselheiros presentes.
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8§12 O conselheiro que possuir interesse direto ou indireto em matéria submetida a deliberagao
devera declarar seu impedimento, abstendo-se de participar da votagdo, registrando-se o
impedimento em ata.

§22 Considera-se maioria simples o nimero de votos superior a metade dos conselheiros
presentes na sessao.

§32 Em caso de empate, caberd ao Presidente o voto de qualidade, além do voto ordindrio, salvo
disposicao diversa na legislacdo municipal aplicavel.

8§42 As deliberagcGes deverdo constar em ata e ser formalizadas, preferencialmente, por
Delibera¢6es numeradas, com divulgacdo nos meios oficiais do Conselho, em observancia aos
principios da publicidade e transparéncia administrativa (CF, art. 37).

CAPITULO VIIl — DAS FALTAS, SUPLENCIA E RESPONSABILIDADE

Art. 26 O titular deverd comunicar auséncia e convocar o seu suplente, ndo computando falta com
a presenca do suplente.

Art. 27 A auséncia do titular implica convocac¢do automatica do suplente.

Art. 28 A auséncia simultanea sera considerada falta do titular.

Art. 29. O conselheiro titular que incorrer em 2 (duas) faltas consecutivas injustificadas ou 3
(trés) faltas injustificadas no periodo de 120 (cento e vinte) dias podera ser destituido, mediante
deliberagdo do Plendrio, com comunicagao formal ao 6rgdo ou entidade representada para fins
de substituicao.

§ 12 Considera-se falta justificada aquela motivada por:

| — motivo de saude;

Il — compromissos institucionais oficiais do 6rgdo ou entidade representada;

Il — caso fortuito ou forgca maior;

IV — outras hipdteses reconhecidas pelo Plenario, mediante justificativa formal.

§ 22 A justificativa devera ser apresentada por escrito, inclusive por meio eletronico
oficialmente reconhecido pelo CONDEMA, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apods a reunido.
§ 32 Cabera a Presidéncia submeter a justificativa ao Plenario, que deliberard, por maioria simples,
guanto ao seu acolhimento.

§ 42 Antes da deliberacdo sobre destituicdo, sera assegurado ao conselheiro o contraditério e a
ampla defesa, mediante notificagdo formal e prazo minimo de 10 (dez) dias para manifestagdo
escrita.

CAPITULO IX — DO USO DA PALAVRA E PARTICIPAGCAO SOCIAL

Art. 30 E assegurado aos conselheiros o direito a palavra, pelo tempo maximo de 5 (cinco)
minutos por interveng¢ao, quando houver mais de um inscrito.
§12 O conselheiro podera retomar a palavra apds todos os inscritos terem se manifestado.
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§22 A Presidéncia organizara a ordem de inscrigao.

Art. 31 O publico presente poderd manifestar-se mediante inscricdo, pelo tempo maximo de 3
(trés) minutos, exclusivamente sobre o ponto de pauta em discussao.

Paragrafo Unico. Caso seja levantado tema diverso, este sera registrado em ata e podera ser
incluido na pauta de reunido ordinaria ou extraordindria subsequente, mediante deliberacdo do
Plenario.

CAPITULO X — DA TRANSPARENCIA

Art. 32 O CONDEMA publicara pautas, atas e deliberacdes no site oficial da Prefeitura.
Art. 33 O CONDEMA manterad rede social oficial para divulgacdo de seus atos.

CAPITULO XI - DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 34 O CONDEMA poderad instituir Cdmaras Técnicas ou Grupos de Trabalho.

CAPITULO XIl - DA MESA DIRETORA

Art. 35 A Mesa Diretora serd composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Art. 36 A Mesa Diretora sera eleita pelo Plenario.

Art. 37 Compete ao Presidente convocar reunides, organizar pauta e representar o CONDEMA.
Art. 38 Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente.

Art. 39 Compete ao Secretario lavrar atas e manter registros.

CAPITULO XIll - DA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL DO CONDEMA

Art. 40 O CONDEMA utilizard meios eletronicos de comunicacao institucional (WhatsApp) para
fins de convocagao, avisos, circulagdo de documentos e intercambio de informagdes entre seus
membros.

Art. 41 O grupo oficial de comunicac¢do eletrénica do CONDEMA terd carater exclusivamente
informativo e administrativo, vedada a realizagdo de deliberagdes por meio digital fora das
reunides formais do Plenario.

§ 12 As manifestacOes realizadas nos meios eletrénicos ndo substituem votac¢do presencial ou
deliberativa, salvo previsdao expressa em legislacdo municipal.

§ 29 A Secretaria Executiva deverd promover o registro e arquivamento institucional das
comunicag0es relevantes para fins de transparéncia e memdria administrativa do Conselho.

Art. 42. As comunicagdes oficiais do CONDEMA deverdo observar os principios da publicidade,
transparéncia, ética publica e protecdo de dados pessoais, nos termos da Lei Federal n2
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), vedada a divulga¢io de
informacoes sigilosas ou protegidas por lei.

§ 12 O CONDEMA podera manter perfis institucionais em redes sociais para fins exclusivos de
divulgagdao de convocagdes, deliberagGes, atas, informes e atividades publicas do Conselho,
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observados os principios da publicidade, impessoalidade, transparéncia e interesse publico,
vedada a utilizagdo para manifestacGes de carater pessoal ou politico-partidario.

§ 22 As atas aprovadas deverao ser publicadas em pagina especifica do CONDEMA no site oficial
da Prefeitura Municipal e outros meios, em observancia a Lei Federal n? 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informacdo) e aos principios da publicidade e do interesse publico.

CAPITULO XIV - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 O presente Regimento Interno aplica-se imediatamente as atividades do CONDEMA apds
sua aprovacao pelo Plenario.

Art. 44 Até a plena organizagdo administrativa do Conselho, a Secretaria Executiva podera adotar
procedimentos provisérios compativeis com este Regimento, devendo submeté-los
posteriormente a homologacdo do Plendrio.

Art. 45 Os casos omissos neste Regimento serdao resolvidos pelo Plendrio, observados os
principios da legalidade, razoabilidade e interesse publico.

Art. 46 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Plendrio do
CONDEMA, devendo ser publicado no site oficial da Prefeitura Municipal.




