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ATA - 62 REUNIAO ORDINARIA DE 2025

Aos 3 dias do més de julho de 2025, em reunido online realizada pelo
aplicativo Google Meet em link disponibilizado de maneira publica, reuniram-se
os membros deste Conselho, bem como alguns convidados que registraram sua
presenca, para a 6 Reunido Ordinaria do corrente ano.
A reunidao foi conduzida pelo vice-presidente Dorgival, que agradeceu a
presencga, seguindo para a leitura da ata da 5% Reunido Ordinaria de 2025,
aprovada por todos 0s presentes.
Em seguida, conforme a pauta, o secretario fez a leitura do
Oficio SEED N° 7.945/2025 (em anexo), respondendo o Oficio CME N° 3/2025
que trata sobre sugestdes acerca do Atendimento Educacional Especializado
(AEE). A diretora Aretusa relata que, na pratica, os atendimentos n&do vém
acontecendo de acordo com o apresentado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, relatando que seu filho comegou a ser atendido no més de junho e
as atividades ja foram suspensas em duas oportunidades e que, desde 10 de
janeiro, quando solicitou o AEE na escola em que o estudante esta matriculado,
teve um primeiro contato com a professora apenas no més de junho e seu filho
foi atendido somente em dois dias letivos. A diretora Flaviane registra que uma
professora especialista atua em sua escola durante dois dias na semana,
diferente do informado pela SEED (“todas as Unidades de Ensino Fundamental
contam com um ou mais professores especialistas em AEE alocados
exclusivamente em cada unidade”). A secretaria-adjunta Elisa destaca que ha
uma parceria com o SESI para o projeto “Sem Barreiras” que conta com,
aproximadamente, 25 professores especialistas da Rede Municipal para uma
formagao continuada sem custos para a municipalidade; também informa que a
SEED, por meio do Nucleo de Apoio Pedagodgico Especializado (NAPE), esta
com uma parceria com a ONG Motriz e Instituto Perkins para um projeto piloto
nas EMEF Luiz Augusto e EMEF Ramon com formagdes na area de incluséo
para professores, gestores escolares, gestores da SEED e familiares dos
estudantes matriculados no AEE, também sem custos para o municipio.
Sobre a Educacao Infantil, o professor Diego pontua que, apesar da SEED
informar que ha baixa demanda para AEE, os professores regulares desta etapa
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de ensino estido sendo orientados a evitar encaminhar os estudantes, fixando um
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limite para o direcionamento para os professores especialistas; também rebate
a afirmagédo de que “os atendimentos s&o organizados de forma a garantir o
acompanhamento pedagodgico adequado e a necessaria articulagdo com a
equipe escolar” pois a equipe escolar ndo conta com periodos disponiveis na
rotina dos professores especialistas para maior alinhamento sobre estes
atendimentos. A diretora Flaviane complementa que, em muitos casos, os
professores especialistas precisam atender um numero elevado de estudantes
em mais de uma escola, o que compromete o tempo para articulagdo com os
demais professores, gestores e familias atendidas. O professor Diego ainda
completa que é necessario que os professores especialistas tenham maior carga
dentro de uma Unidade Escolar para que também possam fazer as observagdes
necessarias sobre estes estudantes (como em interagdes e participagdes em
atividades, por exemplo) e desenvolver estratégias com professores regulares e
equipe de apoio e gestores. A diretora Flaviane sugere para a secretaria-adjunta
Elisa que a SEED oficialize um documento que oriente que os professores
especialistas disponham de periodos para que os docentes observem a
participagao dos estudantes no atendimento regular. O professor Diego registra
que esta € uma boa pratica que acontece na escola em que atua (EMEI SEDES),
onde a professora especialista responsavel pelos estudantes surdos conta com
periodos para observagao das criangas nos momentos de atividades na turma
regular. A diretora Aretusa relata que a escola em que seu filho esta matriculado
(EMEF Dom Couto) também tem grande demanda para AEE com apenas uma
professora especialista; apresenta que a Rede Estadual tem o “Escolas Mais
Inclusivas” como uma boa referéncia para a implantagdo de um ensino mais
colaborativo, com momentos em que os professores especialistas também
atuem como suporte para os professores regulares para a dinamica de sala de
aula, para a construgdo das atividades adaptadas e para a observacido da
socializagado dos estudantes com seus colegas. A secretaria-adjunta sugere que
o Conselho faga um convite para que a Gestora de Educacéo Inclusiva da SEED
possa participar de uma reunido e sanar eventuais duvidas sobre estes
atendimentos. O pai-conselheiro Cicero também afirma que vem observando a
falta de professores especialistas nas escolas municipais e questiona se ha a
possibilidade de promover um novo concurso publico para ampliagdo deste

atendimento. A secretaria-adjunta Elisa explica que alguns concursos ainda
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estdo em vigor, mas que uma das especialidades para cargos da
Educacao Especial estava no concurso cancelado pela gestdo atual; destaca
que a atual listagem de professores para a Educacéo Especial foi convocada em
sua totalidade, inclusive com docentes que passarao a atender os estudantes
com o Método ABA em, aproximadamente, 8 polos de escolas em toda a cidade;
reforga que segue preocupada em suprir as auséncias de professores afastados,
buscando contratagdes temporarias mediante legislacdo que esta sendo
finalizada pela Prefeitura e sera encaminhada a Camara Municipal para
aprovacao. O pai-conselheiro Cicero questiona se é possivel encaminhar convite
para que o lider do governo municipal possa participar das reunides deste
Conselho. O vice-presidente Dorgival refor¢a que todas as reunides contam com
convites abertos para todos 0s interessados.
O secretario Diego também fez a leitura do Oficio SEED N° 7.777/2025
(em anexo), respondendo o Oficio CME N° 6/2025 que trata sobre o atendimento
da FUNCABES nas escolas da Rede Municipal. O professor Diego enfatiza que
a SEED respondeu apenas sobre a ndo concessao de reajuste salarial para os
profissionais, mas nao respondeu as outras 17 perguntas enviadas por este
Conselho. O presidente Dorgival sugere que as perguntas sejam
reencaminhadas posteriormente para que a Secretaria possa responder de
maneira individualizada sobre cada questionamento. A secretaria-adjunta Elisa
pontua sobre a Audiéncia Publica realizada na Camara Municipal no dia 18 de
maio sobre a FUNCABES, explicando que ha uma previsao orgamentaria para o
contrato com esta Fundacgao e que estdo sendo feitos diferentes estudos de
impacto mas que € necessario considerar os recursos financeiros executados
pelo Municipio, 0 que, no momento, inviabilizou o reajuste dos trabalhadores da
Fundacao. A secretaria-adjunta ainda refor¢ca que o atual convénio da Prefeitura
com a FUNCABES tem duracdo de 5 anos e finaliza no préximo més de
dezembro; informou que cortes foram feitos na Educacgao Infantil, com oficineiros
que atuavam junto com professores de maneira irregular, mas que houve
aumento no numero de auxiliares no convénio, destacando que nenhum trabalho
deixou de ser realizado; relata que um grande desafio € suprir as auséncias com
profissionais eventuais, mas que os processos de contratagdes de novos
trabalhadores acontecem regularmente. O pai-conselheiro apresenta que
recebeu uma queixa de outro pai sobre chips de magéas que sédo entregues aos

estudantes da Rede Municipal e pergunta se a secretaria-adjunta Elisa tem
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ciéncia do assunto. A secretaria afirma conhecer o produto entregue nas escolas,
que é adquirido por meio de recursos exclusivos para aquisi¢ao de Agricultura
Familiar, que representa uma inovagdo no cardapio das escolas, que
compreende que este item n&o faz parte do habito de muitas familias, mas que
se trata de uma maca desidratada, alimento saudavel que esta dentro dos
padrées de qualidade e validado por nutricionistas da Rede Municipal e pelo
Conselho Municipal de Alimentagao Escolar. A diretora Flaviane enfatiza que a
alimentagdo escolar tem grande qualidade e variedade, mas que alguns
alimentos acabam sendo rejeitados por alguns estudantes n&o pelo seu preparo,
mas pela falta de habitos alimentares das familias. Sem mais, encerro esta ata
redigida por mim, Diego Donizeti de Alvarenga Reis, Secretario Geral do

Conselho Municipal de Educacéao de Taubaté.
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PRESENGA - 62 REUNIAO ORDINARIA DE 2025

03 de julho de 2025, as 14h

REPRESENTA(;AO MEMBRO CPF ASSINATURA
Titular Fabio Moutinho Bueno 121.985.078-03 AUSENTE
| Secretaria de Educacéo
Suplente Suellen Patareli Miragaia 311.485.328-54 SUPLENTE
Titular Diego Donizeti de Alvarenga Reis 354.654.988-03 PRESENTE
I Profe_s_sores da .
Rede Municipal de Ensino | o o e Marcela Chiste Bueno Pinto - SUPLENTE
. Titular Flaviane de Carvalho Andrade 302.321.438-70 PRESENTE
M Diretores da
R Municipal de Ensi
ede Municipal de Ensino Suplente Franscislene Aparecida Arruda Teixeira da Silva ---- SUPLENTE
Conselho Municipal Titular Thiago Bernades de Jesus 314.097.498-19 AUSENTE
v dos Direitos da Crianga
e do Adolescente Suplente Fernando Borges Correia Filho ---- SUPLENTE
Titul Jodo Carlos Moreno Gomes ----
v Conselho Municipal e a0 BUEEENE
i 5 |
de Alimentagdo Escolar | o = ente José Lopes - SUPLENTE
Titul Jeferson Bruno Martins Mendrot 365.898.168-75
i Servjd_ores da . ruar ete 3 I _
Rede Municipal de Ensino | o 1o ve Amanda de Barros Carvalho S SUPLENTE
Titular Dorgival de Aradjo Lima 088.615.678-51 PRESENTE
Vil Professores da .
Rede Estadual de Ensino Suplente o o SUPLENTE
Titular Marcelus André Mello Aguiar .- AUSENTE
VIl | Rede Particular de Ensino
Suplente Andreia Maria de Andrade Santos ---- SUPLENTE
. Titular Aretusa Vanessa Melissa Alves 326.975.658-50 PRESENTE
IX Diretores da .
Rede Estadual de Ensino | o 1o ve Wanessa Cristine Costa Cardial Paes 303.793.308-90 SUPLENTE
Titul Gisele Cristina Saraiva Maia 088.513.378-20 _
X Pais de alunos da raar Isele
Rede Municipal de Ensino | o o te Cicero de Melo Ribeiro 999.848.738-20 PRESENTE
Titul Davi Wendel Contin da Silva 495.057.158-80
X| Alunos da . ruar a _
Rede Estadual de Ensino Suplente Isabela Gobo Martins Franco ---- SUPLENTE
Titul Camila Cristina de Oliveira Monteiro ----
XI| Associagdo Comercial e raar am St Vel ! _
Industrial de Taubate | o onte Raquel Carvalho Oliveira 311.847.738-58 SUPLENTE
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CONVIDADOS
REPRESENTAGAO NOME CPF ASSINATURA
1 SecretségaE'é‘dj“”ta Elisa de Oliveira Coelho Manoel 331.892.528-40 PRESENTE
2 Pg’:gfzss‘;r:rg“é‘\’;ﬂﬁa Andrea Prado - PRESENTE
3 | ere dugggggr;enova d Eliana Silva - PRESENTE
4 SER Educagao Renovada Kezedy de Oliveira Silva Burgos Paiva ---- PRESENTE
5 CoordeTJan(?g[JaNli/eldCagégica Fernanda Bevilaqua ---- PRESENTE
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
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PARA: Secretaria Municipal de Educacao de Taubaté
DATA: 06 de margo de 2025

ASSUNTO: Solicita formacgao sobre inclusao escolar e ampliagao de atendimento
de Professores Especialistas

OFiCIOCME N° 3/2025

Considerando o relato de uma conselheira que vem observando algumas
falhas na formacao das equipes escolares para a inclusdo de estudantes com

necessidades especiais.

Considerando que a mesma conselheira esteve presente no Nucleo de
Apoio Pedagdgico Especializado (NAPE) da Secretaria Municipal de Educacao
e teve ciéncia de outros 15 familiares com relatos semelhantes sobre a

dificuldade nos atendimentos que acontecem dentro das escolas municipais.

Considerando o baixo numero de professores especialistas para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Rede Municipal, onde
diversos docentes atendem mais de uma escola, ndo contando com o tempo
necessario para a atencao adequada aos estudantes, familias, professores do

ensino regular e restante da equipe escolar.

Considerando a aprovagao por unanimidade deste
Conselho Municipal de Educacdo pelos conselheiros presentes na
22 Reuniao Ordinaria de 2025, em 06 de margo de 2025.

Solicitamos que a Secretaria Municipal de Educacdo demande maior
atencdo e agdes em prol da inclusdo escolar em suas Unidades Escolares,
principalmente com formagdes constantes acerca dos estudantes com
necessidades especiais com foco em aprimorar o trabalho de auxiliares,
professores e gestores escolares, além da ampliacdo do atendimento dos
professores especialistas dentro de apenas uma Unidade Escolar, focando nas

especificidades daqueles estudantes e comunidade escolar.

Prof. Dorgival de Araujo Lima
Vice-Presidente no exercicio da fungdo de Presidente
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Oficio 7.945/2025: ¥, Prefeitura de
5" TAUBATE

Ao

Conselho Municipal de Educagao de Taubaté
AJC Prof. Dorgival de Araujo Lima
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

Prezado,

A Secretaria Municipal de Educagéo (SEED) agradece a manifestagcdo do Conselho Municipal de Educagéo e reconhece a relevancia dos apontamentos registrados
na 22 Reunido Ordinaria de 2025, realizada em 06 de margo, sobre o Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Rede Municipal de Ensino.

Atualmente, todas as Unidades de Ensino Fundamental contam com um ou mais professores especialistas em AEE alocados exclusivamente em cada unidade, de
acordo com a demanda identificada. Tais profissionais realizam, no minimo, dois atendimentos semanais por estudante em sala de recursos multifuncionais, conforme
previsto em sua carga horaria e no plano de atendimento individualizado.

No segmento da Educagéo Infantil, em razdo da baixa demanda registrada para o servigco de AEE, os professores especialistas atuam de forma itinerante, atendendo
mais de uma unidade. Esclarecemos, contudo, que os atendimentos sdo organizados de forma a garantir o acompanhamento pedagégico adequado e a necessaria
articulagdo com a equipe escolar.

Em relagédo a formagédo continuada, a SEED mantém uma politica permanente de capacitagcdo. Os professores especialistas e as equipes gestoras participam de
formagdes mensais, com foco em praticas inclusivas, legislagdo educacional, planejamento colaborativo e estratégias de apoio ao desenvolvimento dos estudantes
publico-alvo da Educagdo Especial. Os auxiliares de apoio a incluséo, por sua vez, participam de formagdes bimestrais, com temas praticos e contextualizados a
realidade escolar.

Reiteramos nosso compromisso com uma educagéo publica inclusiva, equitativa e de qualidade, e destacamos que a escuta ativa dos érgdos de controle social,
como este Conselho, é parte fundamental no processo de aprimoramento das politicas publicas educacionais.

Permanecemos a disposic¢éo para o didlogo e para a construg@o conjunta de solugdes que garantam os direitos dos nossos estudantes.
Atenciosamente,

Elizete Alves Ferreira Chiapinotto

Diretora de Desenvolvimento e Articulagdo Pedagdgica
Hélcio Carvalho dos Santos

Secretario Municipal de Educagéo

Jeferson Bruno Martins Mendrot
Escriturario - Chefe de Divisdo de Normatizagdo da Educagao

Saiba como responder este Oficio

Enviado e rastreado com 1Doc.

Para cancelar recebimento de comunicagdo de Prefeitura de Taubaté neste e-mail, clique aqui.
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PARA: Secretaria Municipal de Educacao de Taubaté
DATA: 16 de junho de 2025
ASSUNTO: Questionamentos sobre atendimento Integral e FUNCABES

OFicilocME N B6/2025

Considerando a Audiéncia Publica realizada na Camara Municipal de
Taubaté no ultimo dia 28 de maio, com a presenca de representantes deste

Conselho.

Considerando que o Conselho Municipal de Educacdo tem papel
consultivo, propositivo, mobilizador, deliberativo, normativo e fiscalizador
sobre politicas educacionais, transparéncia no uso de recursos e qualificacdo do

servigo publico.

Considerando a aprovagao por unanimidade deste
Conselho Municipal de Educacdo pelos conselheiros presentes na
52 Reunido Ordinaria de 2025, em 05 de junho de 2025.

Solicitamos informagdes sobre o atendimento no periodo integral na
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, em especial com relacéo as atividades
desenvolvidas pela FUNCABES em Convénio realizado com a Secretaria

Municipal de Educacao:

1. Qual é a férmula de calculo para a definigdo dos salarios dos
profissionais? No caso da CBO 2332-25, por exemplo, que € o dado utilizado
para o registro profissional dos oficineiros, sua média salarial no Brasil, para 40
horas de trabalho semanal, é de R$ 3.246 - distante dos R$ 1.844,17 pagos
atualmente pela FUNCABES.

2. Qual é a previsdo de data para aplicagdo do reajuste para os
funcionarios (auxiliar de Educagao Infantil, auxiliar técnico-administrativo, auxiliar
escolar, auxiliar escolar e transporte 25%; auxiliar de inclusdo 22%; supervisor

pedagogico, analista administrativo e supervisor administrativo 5%, auxiliar
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intérprete de Libras, oficineiro e técnico de manutengdo em computadores 8%;
demais cargos 5%)? Quais séo os critérios para a definicdo destes valores? A
Secretaria acredita que € justo equiparar o salario de profissionais com diferentes
qualificacbes e demandas?

3. A rotatividade de auxiliares, principalmente por conta dos baixos
salarios, vem comprometendo nas dinamicas escolares, com destaque para a
quebra de vinculos com criangas com necessidades especiais, que demandam
rotinas e relagdes especificas. Quais as estratégias da SEED para minimizar
essa rotatividade de profissionais na Rede Municipal?

4. Ha previsao de valor e data para aumento do vale-alimentacéo?

5. E realizado o pagamento de 50% em hora extra e vale-transporte
para aqueles que participam das formacgdes aos sabados desde o inicio do atual
Convénio?

6. Ha fornecimento de agua e lanches nas formagdes realizadas fora
do ambiente de trabalho?

7. Foram observadas falta de recursos materiais, em especial de
produtos de higiene (como sabonetes, luvas descartaveis, papel toalha e papel
higiénico). Por quem e como s&o definidos os recursos e as quantidades dos
materiais de higiene e papelaria adquiridos para cada Unidade Escolar? Quais
0s proximos prazos para entrega destes recursos as escolas?

8. H4 um local adequado para acolhimento de relatos dos
profissionais da FUNCABES com relacdo ao tratamento dispensado por
gestores escolares e superiores da instituicdo a estes profissionais?

9. Quais sao os critérios e os tramites realizados pela Secretaria de
Educacao para a transferéncia e desligamento de um profissional? Por que estas
acdes ndo sao realizadas pela instituicao que contrata os profissionais?

10.Como sao definidos os temas trabalhados nas formacbes de
auxiliares e oficineiros? Quem elabora seu conteudo e sua apresentacdo aos
profissionais? Quais s&o os indicadores que expressam a melhora no
atendimento destes trabalhadores devido as formacdes desenvolvidas?

11.Como a SEED tem se preparado para o fim do atual Convénio com

a FUNCABES, em dezembro deste ano? Como o atendimento na Educacao
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Infantil e no Integral Fundamental deve ser realizado a partir do proximo ano
letivo?

12.0 trabalho dos supervisores da FUNCABES tem sido
comprometido por atender um numero elevado de escolas e,
consequentemente, de profissionais. Quais s&o as estratégias que seréo
desenvolvidas pela SEED e FUNCABES a fim de minimizar essa sobrecarga?

13.Quais agdes a atual gestao da SEED efetivou para aperfeigoar os
espacos e ampliar os recursos para desenvolvimento das oficinas no Integral
Fundamental?

14.S&0 apresentadas orientagdes precisas para gestores, professores
e auxiliares sobre o momento de descanso das criangas, promovendo esse
relaxamento para quem dele necessita?

15.0s auxiliares escolares continuam orientados a realizar atividades
com os estudantes em momentos nos quais o professor da turma nao esta
presente (como inicio e fim dos periodos, além do horario de almoco dos
docentes)?

16.Como a SEED tem efetivado a Lei Municipal N° 4.984/2015, que
estabelece o numero maximo de estudantes por turma? Quais sao os planos a
meédio e longo prazo para ampliacdo e construcdo de escolas ou mesmo de
parcerias com outras instituicdes de maneira emergencial para curto prazo?

17.Ha uma normativa sobre o atendimento dos auxiliares de inclusao
na Rede Municipal? Como é definido quais estudantes serdo acompanhados por
estes profissionais? Cada profissional pode atender a quantas criangas e/ou
adolescentes?

18.Ha relato de professora que foi questionada por supervisores da
SEED apds se manifestar em rede social do atual prefeito. Quais s&o os
procedimentos adotados pela Secretaria para o acolhimento de relatos dos

servidores e seus desdobramentos?

Prof. Dorgival de Araujo Lima
Vice-Presidente no exercicio da fungdo de Presidente
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Prezado Prof. Dorgival de Araujo Lima,
Vice-Presidente no exercicio da fungdo de Presidente

Cumprimentando-o cordialmente, e em atengéo ao Oficio CME n° 06/2025, que tem por objeto o reajuste salarial dos colaboradores vinculados ao convénio para promog&o da
Educagéo Integral, firmado entre o municipio de Taubaté e a Fundagdo Caixa Beneficente dos Servidores da Universidade de Taubaté - FUNCABES, informamos que a
possibilidade foi devidamente analisada por esta Secretaria de Educagéo, em conjunto a Secretaria de Fazenda. Contudo, diante do atual cenario financeiro encontrado pela nova
gestdo municipal, marcado por significativa instabilidade orgamentaria e pela necessidade urgente de reestabelecimento da saude financeira do municipio, ndo sera possivel, neste
momento, realizar o reajuste pretendido.

Reconhecemos a relevancia da parceria firmada e sua contribuicdo essencial para a continuidade e qualidade das atividades desenvolvidas no ambito da educagdo municipal. A
administragdo publica valoriza o trabalho desempenhado e reitera que todos os esforgos estdo sendo direcionados para que a viabilizagdo do pleito ocorra assim que houver
condigdes orgamentarias e financeiras favoraveis, onde novo estudo equitativo de percentuais sera realizado.

Informamos ainda que estdo em andamento estudos baseados em uma série historica de arrecadagdo municipal, com o objetivo de permitir um planejamento mais solido e
responsavel. Téo logo haja avango nesse processo e se identifique a possibilidade de concessao do reajuste, a situagdo sera reavaliada.

Atenciosamente,

Laura Rechdan Ribeiro

Diretora Executiva de Educagao
Hélcio Carvalho dos Santos
Secretario Municipal de Educagéo

Jeferson Bruno Martins Mendrot
Escriturario - Chefe de Divisdo de Normatizagdo da Educagéo

Saiba como responder este Oficio

Enviado e rastreado com 1Doc.
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