Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/25
PROCESSO N°. 23.247/25

Secretaria de Educagao, no uso de suas atribuicOes legais e em conformidade com a Lei
Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°® 13.204, de 2015, torna publico o
presente Edital de Selecdo para escolha de 01 (um) Proposta Técnica/ Plano de Trabalho
apresentado por Organizacao da Sociedade Civil, para celebragdao de Termo de Colaboragao para

atendimento da Escola Municipal de Educagao Infantil Catagua- EMEI Catagua.

1. DO OBJETO
Chamamento Publico para selegdo de 01 (um) Proposta Técnica/Plano de Trabalho destinado a
execucao de servicos especializados para atendimento e pleno funcionamento da Escola Municipal
de Educacao Infantil Catagua- EMEI Catagua, conforme as exigéncias do edital e seus anexos, em

especial o Termo de Referéncia.

1.1. - S3o Partes integrantes deste Edital:

ANEXO I — Termo De Referéncia;
Anexos do Termo de Referéncia
I — Glossario
IT — Modelo de Plano de Trabalho
III- Mobilidrio, equipamentos e utensilio faltantes
IV- Atestados de visita técnica realizada
V- Declaragao de Conhecimento dos locais
VI- Portaria SEFI n© 42
VII- Relacdo Patrimonial dos mobiliarios cedidos pela Secretaria de Educacao
VIII- Diretrizes do Ministério da Educacdo — MEC para infraestrutura em creches e pré-

escolas

IX — Minuta do Termo de Colaboragao

ANEXO II- Credenciamento

ANEXO III — Declaracdo de nado incidéncia da OSC

ANEXO IV — Minuta do Termo de Permissao de uso de bem mével

2. DA VIGENCIA

2.1. O Termo de Colaboracdo celebrado estara vigente por 24 (vinte e quatro) meses
apods a assinatura do termo entre as partes, podendo ser prorrogado consoante os limites legais e

de acordo com o interesse publico e a disponibilidade orcamentaria.
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3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta selecao pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos que:

3.1.1. Estejam regidas por normas de organizacao interna que preveja os objetivos
voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

3.1.2. Estejam regidas por normas de organizagdo interna que indiquem
expressamente que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14
e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

3.1.3. Estejam regidas por normas de organizagao interna que estabeleca a escrituragao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

3.1.4. Que possuam no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

3.1.5. Possuam prévia experiéncia na realizacdo de Planos de Trabalho com natureza
semelhante ao objeto deste chamamento;

3.1.6. Tenham instalagdes e condicdes materiais para desenvolvimento das atividades
previstas ao cumprimento das metas estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.2. As OSCs devem examinar todas as disposicoes deste Edital e seus Anexos, implicando
a apresentacao de Plano de Trabalho e documentacdo de habilitagdo na aceitacao incondicional
dos termos deste instrumento convocatario.

3.3. Fica expressamente vedada a participagao dos interessados que estejam
enquadrados nas vedacgdes previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014.

3.4. Declaradas inidoneas por qualquer 6rgao da Administragdo Publica, direta ou indireta,
federal, estadual ou municipal, bem como as punidas com suspensao do direito de contratar ou
licitar com o Municipio de TAUBATE/SP;

3.4.1. que tenham na sua constituicdo dirigentes, gerentes ou responsaveis técnicos
servidor/dirigente ou algum parente seu na linha reta ou colateral até o segundo grau, vinculado
ao Municipio de TAUBATE/SP;
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3.4.2. que empregam menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
bem como menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de

14 anos, contrariando o disposto no art. 79, inciso XXXIII da Constituicao Federal.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Aos interessados em participar das reunides de abertura dos envelopes,
representando as organizacoes, sera exigido o seu credenciamento, mediante a apresentacao de
autorizacao por escrito, contendo o nome completo, o n® do documento de identificagdao do
credenciado e deste chamamento, com a autorizagao do representante legal da proponente,
devidamente assinada, outorgando amplos poderes de decisdo ao representante, para praticar
todos os atos pertinentes ao chamamento em nome do proponente, durante todo o
processamento do certame. Os representantes e prepostos deverao apresentar, nesta
oportunidade, o contrato social e suas alteragdes em copia simples acompanhadas do documento
original e, no caso de sociedade por acOes, o estatuto social e a ata de reunidao de posse da
diretoria, para que seja comprovada a legitimidade da representacao. Estas autorizagbes deverao
ser exibidas pelos portadores antes do inicio dos trabalhos de abertura dos envelopes, ficando
todos os documentos apresentados para o credenciamento retidos e juntados aos autos. Todos
deverdo apresentar documento habil de identificagdo pessoal, com foto, para validar o
credenciamento.

4.2. O documento citado no item 4.1 podera, a critério do representante legal da
proponente, ser substituido por Certidao de Procuracao Publica.

4.3. Caso o participante seja titular da organizacdo proponente, devera apresentar
documento que comprove sua capacidade para representa-la.

4.4. A ndo apresentagao, ou incorrecao, do documento de credenciamento, ndo inabilitara
ou desclassificara o proponente, mas impedira o representante de se manifestar ou responder
pela proponente, na sessao de abertura dos envelopes, nao podendo, impugnar quaisquer atos do
certame, cabendo tao somente, ao nao credenciado, o0 acompanhamento do desenvolvimento dos
procedimentos, desde que nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacao dos
trabalhos.

4.5. Apresenta-se, na forma do Anexo II, modelo de credencial que, facultativamente,

podera ser utilizada pela proponente.
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5. DATA, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES E REALIZACAO DA
SESSAO PUBLICA

5.1. O PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE 01) e os DOCUMENTOS
DE HABILITACAO (ENVELOPE 02), exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO, deverdo ser
apresentados respectivamente em 02 (dois) envelopes lacrados, indevassaveis, distintos e
identificados, os quais deverao ser protocolados até o dia 30/10/2025, as 08h30min, no
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Taubaté, situado na Avenida Tiradentes,
520 - Centro. A abertura dos ENVELOPES acontecera 30 minutos apds o horario informado
para o recebimento dos envelopes, na Sala de Reunides da Comissao de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Taubaté, situada no mesmo endereco indicado para entrega dos
envelopes.

5.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelo de etiquetas

abaixo:

A COMISSAO DE LICITAGOES )
ENVELOPE 1 - PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/25
RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDEREGO E TELEFONE E E-MAIL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

A COMISSAO DE LICITACOES
ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/25
RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO E TELEFONE E E-MAIL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

6.1. O prazo para solicitacdo de esclarecimentos ou providéncias é de até 2 (dois) dias
Uteis e para impugnagdes o prazo € de até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o
recebimento dos envelopes.

6.2. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais dlvidas na

interpretacao deste edital, ou impugnacdes ao mesmo, deverdo ser protocolados através de
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“Protocolo Online” da Prefeitura de Taubaté disponivel no link:

https://taubate.1doc.com.br/atendimento, ndo sendo aceito, em nenhuma hipotese, o

encaminhamento de outras formas.

6.3. Cabera ao Prefeito Municipal decidir sobre a peticao no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

6.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizagao do certame.

6.5. Em caso de nao solicitacao, pelas organizacdes proponentes, de esclarecimentos ou
informac0es, pressupde-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos, nao

cabendo, posteriormente, o direito a qualquer reclamagao.

7. PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N°.
01

7.1.0 PLANO DE TRABALHO devera ser elaborado tendo como base as condicOes
estabelecidas neste edital e seus anexos em especial o Termo de Referéncia (anexo I), para fins
de apreciagdo quanto ao roteiro e parametros para as pontuagdes previstas neste instrumento
convocatario.

7.2. A proposta do Plano de Trabalho deve estar de acordo com as especificagdes
contidas no Termo de Referéncia (Anexo I).

7.3. A proposta do Plano de Trabalho deve considerar o valor maximo para execucao do
Termo de Colaboracdo, ou seja, R$ 1.403.119,92 (Um milhdo, quatrocentos e trés mil, cento e
dezenove reais e noventa e dois centavos) e sera repassado em 24 parcelas, sendo as duas
primeiras destinadas ao Programa de Partida e as demais para manutencao dos servicos.

7.4. Os Onus ocasionados com a participacdo neste processo de Chamamento Publico,
incluidas as despesas com cdpias e emissao de documentos, sao de exclusiva responsabilidade da
Organizacao da Sociedade Civil.

7.5.E de inteira responsabilidade da OSC toda e qualquer diligéncia necessaria a
elaboracao de sua proposta.

7.6. As Organizagdes interessadas poderdo realizar visita técnica na unidade escolar,

conforme item 5.2 do Termo de Referéncia.
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8. DOCUMENTACAO — ENVELOPE N°. 02

8.1. Para fins de participacao e habilitacao na presente convocacao, as Organizacoes da
Sociedade Civil deverdo apresentar os documentos, a seguir especificados, validos na data limite
para entrega dos envelopes, podendo ser entregues em original ou em copia simples mediante a
apresentacao dos documentos originais para autenticacao.

8.2. Os documentos relativos a habilitacao devem ser apresentados, preferencialmente,
na mesma sequéncia em que estdao abaixo solicitados. No caso de documentos produzidos em

outros paises, deverao ser traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

8.2.1. HABILITAGCAO JURIDICA

8.2.1.1. Certidao de existéncia juridica expedida por cartério de Registro Civil ou copia
do Estatuto Social registrado e eventuais alteragdes, conforme Art. 33 da Lei n°® 13.019/2014;

8.2.1.2. Cdpia da Ata de eleicao do quadro da diretoria em exercicio;

8.2.1.3. Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
telefone, e-mail, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um
deles;

8.2.1.4. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com
situacdo cadastral atualizada, demonstrando que a entidade encontra-se ativa, com no minimo 01
(um) ano de existéncia;

8.2.1.5. Cédpia do RG e CPF do representante legal da organizacdo (pode ser
substituido por CNH);

8.2.1.6. Cdpia do Comprovante de endereco do representante legal da organizacao;

8.2.1.7. Cdpia do comprovante de endereco atualizado da OSC — comprovacao de que
a organizagao funciona no endereco por ela declarado, conforme art. 34 da Lei Federal n©.
13.019/14;

8.2.2. HABILITAGAO FISCAL

8.2.2.1. Certidao de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na
Forma da Lei, abrangendo as contribuicOes sociais;

8.2.2.2. Certidao de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS), demonstrando situacgdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;
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8.2.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

8.2.3. HABILITACAO TECNICA

8.2.3.1. A OSC deve apresentar comprovacao de experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante (art. 33, V, 'b', Lei 13.019/14);

8.2.4. DECLARACOES

8.2.4.1. Declaracao contendo o nome de um gestor indicado pela OSC para ser o
responsavel pela parceria; controle administrativo, financeiro e de execucao;

8.2.4.2. Declaracao de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracao, providenciara a abertura de Conta Corrente em Banco Publico (Ex: CEF ou BB);

8.2.4.3. Declaracao que a OSC se compromete a atender a Lei Federal n® 12.527/2011
e Lei Municipal n° 5.368/2017 e dar publicidade ao objeto pactuado;

8.2.4.4. Declaragao que a OSC se compromete em atender os requisitos previstos na
Lei Federal n°® 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a
sua destinacdo, sem prejuizo das prestacOes de contas a que estejam legalmente obrigadas, bem
como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei;

8.2.4.7. Declaragao do representante legal da Organizagao da Sociedade Civil,
declarando os itens abaixo — (Modelo Anexo III): Que a Organizagdo nao tem como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdao
publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragdo,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

o Que a Organizagao nao tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992. (art.39, VII,
Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao nao tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica
nos ultimos cinco anos; (art.39, IV, Lei 13.019/14)
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. Que a Organizacao nao tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo
periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

C) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade; (art.39, V, Lei 13.019/14)

. Que a Organizacao nao tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; (art.39, VI, Lei 13.019/14) .

8.3. Serao aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

8.4. Nao serao admitidos protocolos ou requerimento de certidoes.

9. PROCEDIMENTOS DA SESSAO
9.1. Este certame obedecera as seguintes etapas:

Tabela 1: Cronograma Fase de Selecao

Etapa Descricao da Etapa Datas
Publicacdo do Edital de Chamamento
1 ] 29/09/2025
Publico
Periodo para envio das propostas pelas
2 30 dias corridos
OSCs.
3 Etapa competitiva de avaliacao das
propostas pela Comissao de Selecao
4 Divulgacao do resultado preliminar de
Classificacao
5 Interposicao de recursos contra o 3 (trés) dias uteis contados da
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resultado preliminar divulgacao do resultado
preliminar (excluido o dia da
divulgacao) e igual prazo para
contrarrazoes.
6 Analise dos recursos pela Comissao de
Selecao
. Divulgacao do Resultado final de
Classificacao
Publicacao da data de abertura dos
8 documentos de Habilitagao
9 Divulgacao do resultado preliminar de
Habilitagao
10 Interposicao de recursos contra o
resultado preliminar
0" Analise dos recursos pela Comissao de
Licitacao
i Divulgagao do Resultado final de
Habilitacao
13 Homologacao

9.2. Os envelopes contendo o Plano de Trabalho/Proposta Técnica e a documentacdo de
habilitacao, devidamente lacrados, deverao ser entregues conforme item 5 deste edital.

9.3. Nao serdo aceitas propostas e/ou documentos enviados por meio eletrénico (e-mail
ou equivalente). Esta administracao nao assume qualquer responsabilidade por envelopes
contendo proposta e/ou documentacao que nao sejam entregues pessoalmente no endereco
indicado neste edital.

9.3.1. A abertura do ENVELOPE N°. 01 — PROPOSTA TECNICA dar-se-d 30 (trinta)
minutos apds o término do horario limite para entrega dos envelopes, conforme item 5.1 deste
edital.

9.3.2. Os representantes das OrganizacOes da Sociedade Civil poderao acompanhar os
trabalhos de apreciagao dos documentos constantes do envelope n° 01, desde que devidamente

credenciados, conforme orientacdes do item 4 do presente instrumento editalicio.
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9.3.3. A Comissao designada pela Portaria SEED n°. 271 de 29 de Agosto de 2025,
realizara a andlise e a classificacdo dos Planos de Trabalho de acordo com os critérios
estabelecidos no item 10 do presente edital.

9.4. Apds a entrega dos envelopes, nao serao aceitos, quaisquer adendos, acréscimos,
supressoes ou esclarecimentos sobre seu conteudo. Os esclarecimentos, quando se fizerem
necessarios, e, desde que solicitados pela Comissao, constardo, obrigatoriamente em ata.

9.5. As decisOes das comissoes serdo publicadas em Diario Oficial do Estado de Sao Paulo,
caderno "municipios” e no Diario Eletronico do Municipio de Taubaté, enviadas aos proponentes
por e-mail e divulgadas no site oficial do municipio.

9.6. Na hipdtese de haver troca de contelido dos envelopes (proposta x documentos),
sera automaticamente desclassificada a OSC que assim proceder, sendo que o envelope
remanescente ser-lhe-a devolvido, constando em ata as ocorréncias (troca de conteldo nos
envelopes e devolugao).

9.7. Concluida a fase de classificacdo, sera fixada, posteriormente, pela Comissdo, a data
para abertura do envelope n® 02 — Documentacao da organizacdo selecionada, dando-se ciéncia
por meio de publicacao no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e no Diario Eletronico do
municipio, envio aos proponentes por e-mail e divulgacao no site oficial do municipio.

9.8. Quando todas as proponentes forem desclassificadas ou todas as organizagdes
inabilitadas, a Comissdo de licitagdo podera fixar aos proponentes o prazo de 08 (oito) dias Uteis
para adequacao dos planos de trabalho e/ou a apresentacao de nova documentacgao, corrigindo-se
as falhas de acordo com o edital desta Chamada.

9.9. Concluidas as fases de classificagdo e habilitacdo, se nenhuma irregularidade for
verificada, a Comissao enviard ao Secretario de Educacao para homologacdo e adjudicacdo,

observados os critérios estabelecidos neste Edital.

10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. A classificacdo das propostas ocorrera pela andlise e avaliacdo comparativa das

mesmas, conforme pontuagdes demonstradas a seguir:
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10.2. Eixo I: Avalia a experiéncia, capacidade técnica, administrativa das parcerias com o

setor publico e privado.

Critério de Julgamento Material para Aferigdo Itens da Avaliagao Escala d~e Pon'tu_a;ao
Pontuagao Maxima
tem 1: Nenhuma  experiéncia
1. Experiéncia prévia no atendimento de equipamentos, comprovada = 0 ponto
programas ou projetos piblicos ou privados com —
caracteristicas compativeis com o objeto do presente Iterq 2. Bxpenencia compro\fada em 2 pontos por
o Conforme documentos equipamentos, programa ou projetos que o
Termo de Referéncia. - . X . - experiéncia 12 pontos
B e e e e e previstos no subitem 5.4.11.  ndo sejam na area educacional.
Duracdo minima de 12 (doze) meses por parceria nem 3 Bxpenencia comprovgda em 3 pontos por
apresentada. gqmpamentc_:s, programa ou projetos na experiéncia
area educacional.
Item 1: Prestacdes de contas aprovadas
« . . - OU aprovadas com ressalva, por meio de 1 ponto por
;éGistaz:t?;|eni;g;ir§:uElfacggsgj:rildﬁ;ilir:ge ?z Conforme documentos pareceres de apreciacdo de prestacdo de parceria 4 ponics
{ doze}{nﬂeses Lf: e * % Drevistos no subitem 5.4.12. | contas elou relatorios de auditoria p
P ' Item 2: Nenhuma prestacdo de contas
0 ponto
aprovadas.
Item 1: Parceria que atenda o repasse 1 ponto por
3. Experiéncia qualificada: nimero de parcerias, com minimo deste Termo de Referéncia por ggrcerig
parceiros plblicos ou privados, com durag&o minima de Conforme documentos ano (12 meses) de parceria.
12 (doze) meses, com valor minimo igual ao valor da revistos no subitem 5.4.15, | tem 2: Parcenia que ndo atenda o 4 pontos
proposta de parceria deste Termo de Referéncia, até o p "7 repasse minmo deste Temo de 0 ponto

limite de 4 (quatro) parcerias.

Referéncia por ano (12 meses) de
parceria.

10.3. Eixo II: Avalia a Qualidade Técnica do Plano de Trabalho, de acordo com as metas a
serem atingidas nas areas de recursos humanos, materiais e equipamentos de informatica,
mobilidrios, materiais e equipamentos destinados a cozinha e manutengdo na cozinha de

alimentagao escolar.

Critério de Julgamento

4. Presenca no Plano de Trabalho de detalhamento dos
procedimentos para contratacdo e substituicdo dos
profissionais da Equipe de Trabalho em consonancia
com as diretrizes e metas definidas no presente Termo
de Referéncia e no Anexo Il — Modelo de Plano de
Trabalho

Material para Aferigao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no dmbito do Chamamento
Publico

Itens da Avaliagio

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos a
serem adotados para contratacdo e
substituicdo dos profissionais da Equipe
de Trabalho em consonancia com as
direfrizes e metas definidas neste Termo
de Referéncia e no Anexo Il — Modelo de
Plano de Trabalho.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos adotados
para contratacdo e substifuicdo dos
profissionais da equipe de trabalho, seja
em funcdo do detalhamento parcial ou
com justificativa para alguma das
escolhas descritas acerca da sua
qualidade ou eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho nao
apresenta o©s procedimentos para
contratagdo e substituicdo dos
profissionais da equipe de frabalho, ou
apresenta  procedimentos sem a
observancia dos critérios e pardmetros
minimos previstos.

Escala de
Pontuagio

Pontuagio
Maxima

20 pontos

10 pontos 20 pontos

0 ponto
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Escala de Pontuagao

Critério de Julgamento Material para Afericao Itens da Avaliagao 3 e
Pontuagdo Maxima

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
provisdo e reposicao dos materiais e
provisdo, reposicdo e manutencdo dos
equipamentos de informatica em 20 pontos
consonancia com as diretrizes e metas
definidas neste Termo de Referéncia e

no Anexo Il — Modelo de Plano de
Trabalho.
Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
5. Presenca no Plano de Trabalho de detalhamento Plano de Trabalho parcialmente os procedimentos para
dos procedimentos para provisdao e reposicao dos provisdo e reposicao dos materiais e
materiais e provisdo, reposicdo e manutencio dos aPresentado pelaproponente  proyiszo, reposicdo e manutencdo dos 20
; : i S S { > i ) pontos
equipamentos de informatica em consonancia com as  no ambito do Chamamento  equipamentos de informatica, seja em 10 pontos
diretrizes e metas definidas neste Termo de Referéncia Publico funcdo do detalhamento parcial ou com
€ no Anexo |l — Modelo de Plano de Trabalho. justificativa para alguma das escolhas
descritas acerca da sua qualidade ou
eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho nao

apresenta ©0s procedimentos para

provisdo e reposicdo dos materiais e

provisdo, reposicdo e manutencdo dos 0 ponto
equipamentos de informatica, ou

apresenta  procedimentos sem a

observancia dos critérios e parametros

minimos previstos.

Escala de Pontuagao

Critério de Julgamento Material para Aferigio ltens da Avaliagio . L
Pontuagdo Maxima

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para

provisdo e reposicao dos mobiliarios em

consenancia com as diretrizes e metas 20 pontos
definidas neste Termo de Referéncia e

no Anexo Il — Modelo do Plano de

Trabalho.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta

parcialmente os procedimentos para

provisdo e reposicdo dos mobiliarios,

no ambito do Chamamento  seja em funcdo do detalhamento parcial 10 pontos
ou com justificativa para alguma das

escolhas  descritas acerca da sua

qualidade ou eficiéncia.

6. Presenca no Plano de Trabalho de detalhamento Plano de Trabalho

dos procedimentos para provisdo e reposicdo dos  gpresentado pela proponente
MOBILIARIOS em consonancia com as diretrizes e
metas definidas neste Termo de Referéncia e no
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho Publico

20 pontos

Item 3: O Plano de Trabalho ndo
apresenta o0s procedimentos para
provisdo e reposicdo dos mobiliarios, ou
apresenta  procedimentos  sem  a
observancia dos critérios e pardmetros
minimos previstos.

0 ponto
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Critério de Julgamento

7. Presenca no Plano de Trabalho de detahamento
dos procedimentos para provisdo € reposkdo dos

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Material para Aferi¢3o

Flano de Trabalho

matenais e equipamentos destinados & cozinha, em  IPFESENtado pela proponente

consondncia com as dretrizes e metas definidas neste
Termo de Referéncla & no Anexo |l - Modelo de Plano
de Trabalho

Critério de Juigamento

8. Presensa no Plano de Trabaiho de detalhamento
00S procedmentos para manutens 3o & adequacdo da
cozinha de amentacdo escolyr, ém consondncia com
as dretrizes & metas definidas no fiem 7 0o Anexo Il -
Mobiliino, Equipamentos e LRensilios Faltantes

no dmbxto do Chamamento
Publico

Plano de Trabaiho

apresentado pela proponente
no dmbito 3o Chamamenio

Itens da Avaliagac

Item 1: O Plano de Trabaiho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
provisio e reposiclo dos materias e
equipamentos destinados & cozinha, em
consondncia com as diretrizes e metas
definidas neste Termo de Referéncia e
no Anexo Il - Modelo de Plano de
Trabalho

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente o5 procedimentos para
provisio e reposicdo dos maleriais e
equipamentos destinados a cozinha, seja
em funcdo do celahamento parclal ou
com justificatva para alguma das
escolhas desoilas acerca ¢a sua
qualidade ou efickéncla

Item 3: O Plano de Trabaiho ndo
apresenta 0s  procedimentos  para
provisdo e reposicdo dos materials e
equipamentos destinados @ cozinha, ou
apresenta  procedimentos sem a
observincia dos critéros ¢ pardmetros
Minmos previsios.

Rtens da Avaliago

Item 1: O Plano de Trabaho apresenta
detainadamente 0S procedimentos para

apresentados no tem 7 do Anexo Hll -
Mobiino, Equipamenios e Utensilios
Fatantes, parie integrante do presente
Termo de Referéncia.

ftem 2: O Plano de Trabaho apresenta
parciaimente 0S5 procedimentos para
manutencdo € adequacdo da cozinha de
almentacdo escolar, para os itens
apresentados no flem 7 do Anexo lll -
Mobiio, Equipamentos ¢ Utensilios
Faltantes, parte integrante do presente
Termo de Referéncia, sefa em fungdo do
detaihamento parcial ou com justificativa
para aiguma das escoihas oescrias
acerca ¢a sua qualidade ou efcéncia
Item 32 O Plano de Trabaho ndo

Escala de
Pontuagao

20 pontos

10 pontos

0 ponto

Escala de

20 ponios

10 pondos

0 ponios

Maxima

20 pontos

20 pontos
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10.4. Eixo III: Avalia a Qualidade da proposta orgamentaria.

] . Escala de Pontuagao
Critério de Julgamento Material para Aferi¢do Itens da Avallagio : .
Pontuagio Maxima

Item 1: O Plano de Trabaiho apresenta

detaihamento dos custos propostos em

relagao ao Plano de Trabaiho, coeréncla

enre  melas e despesas, 20 pontos
proporcionaiidade e detalhamento dos

orgamentos, e compatibilidade com 0

valor de referéncia do objeto.

Item 2: O Plano de Trabaiho apresenta

parciaimente 0 detaihamento dos Custos

propostos em relacdo ao Plano de
9. Presenca no Plano de Trabalho de detathamento dos Plang de Trataino Trabalho. coeréncia entre metas e
custos propostos em relagdo ao Plano de Trabaiho, despesas, proporcionaiidade e 10 pontos

coeréncia entre metas e despesas, proporclonalidade e apresentado pela proponente | geramamento  dos  orgamentos, e

no dmbfto do Chamamento compatibilidade com o valor de referéncia
detalhamento dos orgamentos, & compatiblidade com o Piblco 80 obyeto seja em fundo de justiicatvas
valor de referéncia do objeto. ou acerca da sua qualidade ou eficiéncia
ftem 3: O Plano de Trabaho ndo
apresenta  defalhamento  dos  cuslos
propostos em relacdo ao Plano de
Trabalho, coeréncia entre metas e
despesas, proporcionalidade e 0 ponto
detahamento  dos  ofgamentos, e
compatibilidade com o valor de referéneia
do objelo, ou apresenta cusios sem a
observancia dos critérios e pardmetros
minimos previstos

20 pontos

10.5. Eixo IV: Avalia a adocdo de boas praticas em gestdo de parcerias.

L i - . Escala de Pontuagdo
Critério de Julgamento Material para Aferigao Itens da Avaliagao Pontuago Mixima
Item 1: O Plano de Trabalho apresenta

boas praticas sobre inclusdo social, 3 pontos

cofas, acessibilidade.

10. Presenca no Plano de Trabalho de agBes de boas ftem 2: O Plano de Trabaho apresenta
Plano de Trabalho boas préticas sobre igualdade de género 3 ponios

_ _ ) apresentado pela proponente  © rata.
tais como atendimento a PCDs, cotas, parcena com . Item 3: O Plano de Trabalho ap[esmta 12p0ntos
) - L no ambito do Chamamento ” .
CRAS, canais de ouvidoria & prestagdo publica, entre boas praficas sobre articulagao COM 8 3 pning

Pblico familias, comunidade e sobre os servigos
prestados.
Item 4: O Plano de Trabalho apresenta
boas prificas sobre sustentabiidade 3 ponios
ambiental.

praticas, a serem desenvolvidas durante a parceria,

outros.

10.6. Os documentos a serem apresentados para pontuagao estao demonstrados no item
5.4 Julgamento das Propostas, do Termo de Referéncia.

10.7. Serdo desclassificadas as Propostas de Parceria:
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a. Cujo conteldo ndo abranja a totalidade do objeto nos termos deste Termo de
Referéncia;

b. Que tenha recebido nota 0 no critério de julgamento disposto no item 1 do Eixo I -
Tabela 1: Experiéncia da OSC.;

c. Cuja Proposta Financeira apresente valor superior ao valor de referéncia do Termo de
Colaboracao previsto neste Edital.

10.8. O somatdrio maximo possivel é de 152 (cento e cinquenta e dois) pontos
considerando os 4 (quatro) eixos;

10.9. A proponente que obtiver a maior pontuacao final, apds o somatdrio de todos os
eixos, sera classificada em 19 lugar, seguindo o rito descrito no item 9.7;

10.10. Na hipdtese de haver empate entre proponentes, decidir-se-a sucessivamente pela
Proposta de Parceria que apresentar a maior pontuagao na seguinte ordem:
a. Eixos II - Qualidade técnica do Plano de Trabalho.

b. Eixo III — Qualidade Técnica da Proposta Orcamentaria;

c. Eixo I - Experiéncia da OSC;

d. Eixo IV - Boas praticas.

10.11. Persistindo o empate, sera efetuado um sorteio em sessao publica a ser designada
pela Comissao de Selecao, com a presenca de representante das proponentes empatadas;

10.12. Serd lavrada ata circunstanciada dos trabalhos de andlise e julgamento das
Propostas de Parceria, contendo a fundamentacdao para pontuacao atribuida a cada critério em
relagdo a cada uma das proponentes, observados os critérios previstos neste subitem 10 do
presente edital que, obrigatoriamente, devera ser assinada pelos membros da Comissdo de

Selecao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Contra as decisbes de classificacao e/ou habilitagao proferidas pelas Comissoes,
caberd recursos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sendo franqueado o mesmo prazo para
apresentagao de contrarrecursos.

11.2. Somente serao aceitos recursos previstos nos termos deste Edital, quando
protocolados através de “Protocolo Online” da Prefeitura de Taubaté disponivel no link:

https://taubate.1doc.com.br/atendimento.

11.3. Nao havendo interposicao de recursos o certame seguira sua regular cadéncia.
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12. RECURSOS FINANCEIROS

12.1. O recurso financeiro para celebracao do Termo de Colaboracdo sera atendido pela
dotacao:
29.01.2002.2.339.12.365.335085 — Fonte 02 — Cddigo de Aplicagdo: 2730000.
29.01.2002.2.339.12.365.335085 — Fonte 02 — Cddigo de Aplicagdo: 2740000.

12.2. O valor maximo para execucao do Termo de Colaboracdo é de R$ 1.403.119,92
(Um milhdo, quatrocentos e trés mil, cento e dezenove reais e noventa e dois centavos) a serem
repassados em 24 parcelas, sendo as duas primeiras destinadas ao Programa de Partida e as

demais para manutencao dos servicos.

13. DAS SANGCOES

13.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a Administracao Publica Municipal podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade
civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso b.

Paragrafo (nico: As sancdes estabelecidas nos incisos b e ¢ sao de competéncia
exclusiva do Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds
dois anos de aplicacao da penalidade.

II - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacao de

contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.
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IITI - A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracgao.

13.2. As notificacbes e intimacdes serdao encaminhadas pela municipalidade através de
correspondéncia eletrénica (e-mail e/ou Memorando em Plataforma 1Doc).

13.3. A aplicacao das sancOes sera proporcional a gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunstancias objetivas do caso;

13.4. As sangbes previstas no item 13.1 poderdao ser aplicadas de forma isolada ou

combinada.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participagao da Organizagao da Sociedade Civil neste processo de Selecao implica
a sua aceitacao integral e irretratavel dos termos, clausulas, condicbes e anexos deste edital, que
passarao a integrar o Termo de Colaboracao como se nele transcritos fossem, com lastro na
legislagdo aplicavel, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas
técnicas pertinentes, ndao sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de seu
desconhecimento em qualquer fase do processo de Selegcao ou execugao.

14.2. A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Colaboracao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua convocagao, perdera o direito
de executar o Plano de Trabalho/Proposta Técnica. Este prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Prefeitura.

14.3. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura, convocar
entidade remanescente, participante do processo de Selecao na ordem de classificagao.

14.4. A OSC participante é responsavel pela veracidade das informacOes prestadas e dos
documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangOes previstas nas legislagdes civil,
administrativa e penal.

14.5. A Administracao se reserva ao direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, por despacho motivado, adiar, anular ou revogar a presente selecdo, sem que isso
represente motivo para que as organizacoes participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizacao.

14.6. O Plano de Trabalho e as atividades desenvolvidas pela OSC selecionada serao
prestados por profissionais contratados pela instituicao, com a habilitacao de cada profissional na

area de atuagdo, sendo de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento destes
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profissionais, incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderao ser
transferidos para o Municipio de Taubaté, devendo a OSC manter arquivo com todos os
comprovantes de recolhimento.

14.7. Essa parceria por mutua cooperacao reger-se-a pelas diretrizes da Lei Federal n®
13.019/2014, denominado Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil, e dos ditames

constantes da Minuta do Termo de Colaboragdo, conforme Anexo IX do Termo de Referéncia.

15. FORO
15.1Fica eleito o Foro da Comarca dessa Administracao, com renincia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento relacionado com o processamento

deste Chamamento Publico, assim como ao cumprimento das obrigacGes dele decorrentes.

Taubaté aos 29 de Setembro de 2025.

Hélcio Carvalho dos Santos

Secretario de Educacao
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Parceria com Organizagao da Sociedade Civil - OSC Parceira, que seja pessoa juridica de direito
privado, filantrépica, sem fins lucrativos, na modalidade Termo de Colaboragéo, para atendimento de uma unidade de
Educacao Infantil cedida pela Administracdo Publica Municipal de Taubaté, com criangas com idades entre 2 (dois)
anos e 8 (oito) meses a 06 (anos) anos.

As criangas serado designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educacgdo, matriculadas
na Escola Municipal de Educacgao Infantil — EMEI Catagua, e a OSC sera responsavel pela provisdo de equipamentos
de informatica, mobiliarios, materiais de limpeza, Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's, materiais de
expediente e materiais pedagoégicos, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis conforme interesse

da Municipalidade e legislag&o vigente.

2. DEFINIGAO DO OBJETO
2.1. Natureza do Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a celebragdo de Termo de Colaboragdo com
Organizagao da Sociedade Civil - OSC Parceira, pessoa juridica de direito privado, filantropica, sem fins lucrativos e
devidamente qualificada, para atendimento em uma unidade de Educagédo Infantil, localizada no municipio de
Taubaté, denominada Escola Municipal de Educacao Infantil Catagua — EMEI Cataguéa. A parceria visa assegurar o
atendimento educacional de criangas com idades entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses e 6 (seis) anos, exclusivamente
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacgao, respeitando as diretrizes e normativas estabelecidas pelo Sistema
Municipal de Ensino.

A execucédo do objeto incluira, além do atendimento na parte pedagogica, no que tange aos Auxiliares
Escolares e de Educagdo Infantil (sob orientagdo exclusiva da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacao), e administrativa da unidade, a responsabilidade pela provisdo e manutencdo de equipamentos de
informatica, mobiliarios, materiais de limpeza, Equipamentos de Protegao Individual — EPI's, materiais de expediente
e materiais pedagdgicos necessarios ao pleno funcionamento da escola. A natureza do objeto é de prestacéo de
servico de interesse publico, com finalidade educacional, em regime de mutua colaboragcédo entre a administragéo
publica e a entidade parceira, visando a ampliacdo e a qualificagdo da oferta da Educacao Infantil Municipal, nos
termos da Lei n°® 13.019/2014.

2.2. Quantitativo
O objeto consiste no atendimento em uma unidade de Educacgao Infantil, a EMEI Catagua, composta
pelos seguintes quantitativos:

2.2.1. Numero maximo de criangas por classe/nivel de atendimento

Nivel de Atendimento NI [ EEATS ¢ 0 Observagiao
vagas

Maternal I 20 1 classe integral
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12 Etapa 20 1 classe integral

22 Etapa 20 1 classe integral

2.2.2. O atendimento na Educagéo Infantil, periodo integral, devera ser estruturado considerando as seguintes faixas
etarias:

a. Maternal IlI: criangcas de 02 (dois) anos e 08 (oito) meses a 03 (trés) anos e 07 (sete) meses;

b. 12 Etapa: criangas de 03 (trés) anos e 08 (oito) meses a 04 (quatro) anos e 07 (sete) meses;

c. 22 Etapa: criangas de 04 (quatro) anos e 08 (oito) meses a 05 (cinco) anos e 07 (sete) meses; (*)
(*) Obs: Podera ocorrer de a crianga ter completado 6 (seis) anos apds a data 31 de margo (Data/Corte Etario -

Parecer CNE/CEB N°: 7/2019) do ano da matricula, motivo pelo qual tera 6 (seis) anos completos na 22 etapa.

2.2.3. Quantidade minima de profissionais das equipes de trabalho

Funcgéo Quantidade Minima

Auxiliar Administrativo 1

Auxiliar Escolar
Auxiliar de Educagao Infantil
Auxiliar de Inclusao
Auxiliar de Educacéo Infantil - Intérprete de Libras
Agente de Higienizagao
Auxiliar de Limpeza Geral
Representante da OSC Parceira

TOTAL 11

=) A A a NN

2.3. Prazo do Termo de Colaboragao
O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo para este objeto devera ser de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado até o limite da legislagdo vigente, condicionado a vantajosidade econdémica e funcional a

Administragcao Publica e comprovacao de qualidade na execucao da parceria.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A presente proposta de Termo de Colaboragédo fundamenta-se na necessidade de ampliar e qualificar
o atendimento na Educagéo Infantil no municipio de Taubaté, diante da demanda crescente por vagas para criangas
de 2 anos e 8 meses a 6 anos. A celebragdo de Termo de Colaboragao com Organizacdo da Sociedade Civil - OSC,
pessoa juridica de direito privado, filantropica e sem fins lucrativos, estda amparada nos dispositivos da Lei n°
13.019/2014, representando uma solugdo legitima, eficiente e socialmente vantajosa para atendimento de uma
unidade de ensino publico municipal, em regime de mutua colaboracgéo.

A adocédo de tal estratégia pela Secretaria Municipal de Educacdo é pautada na possibilidade de
obtencédo dos principais beneficios técnicos abaixo elencados:

3.1. Agilidade na gestao administrativa e operacional
A parceria com uma OSC qualificada, por meio de Termo de Colaboragao, permite que o atendimento

na unidade escolar ocorra com maior celeridade e eficiéncia, especialmente nas rotinas administrativas e
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operacionais que sustentam o cotidiano escolar. Isso ocorre porque a entidade parceira, por estar submetida a regras
de direito privado, ndo enfrenta as mesmas limitagbes burocraticas que a Administragao Publica direta, como os
longos tramites exigidos para compras, contratagdes e prestacédo de servigos.

Essa flexibilidade operacional possibilita, por exemplo:

e Reposicdo rapida de materiais de consumo, como itens de limpeza, higiene, pedagdgicos ou de expediente,
sem depender de processos licitatorios morosos;

e Contratagdo direta de profissionais de apoio ou técnicos especializados, conforme a necessidade da unidade,
respeitando os parametros do Plano de Trabalho aprovado;

e Agquisicdo e manutencao de equipamentos pedagdgicos ou tecnolégicos com base em cotagdo de mercado e
critérios de economicidade, assegurando maior agilidade e melhor relagédo custo-beneficio;

o Ajustes imediatos na rotina de servigos, como alimentagdo, transporte ou seguranga, mediante observagao
direta da realidade escolar, sem necessidade de autorizagcbes hierarquicas que podem retardar solugdes
urgentes.

Além disso, essa agilidade nao significa auséncia de controle. O Termo de Colaboragéo consiste em
importante ferramenta para previsdo de instrumentos de monitoramento e avaliagdo, como relatérios técnicos,
prestagdo de contas e visitas in loco por parte da Administracdo Publica, assegurando a transparéncia e o
alinhamento com os objetivos educacionais da politica municipal.

Assim, o modelo de parceria com OSCs contribui para um atendimento mais responsivo, proativo e
integrado as necessidades reais da comunidade escolar, garantindo um ambiente mais seguro, funcional e adequado

ao pleno desenvolvimento das criangas atendidas.

3.2.Foco na execugao e nos resultados educacionais:

Um dos principais diferenciais da celebragdo de Termo de Colaboragdo com uma OSC para o
atendimento de uma unidade de educagéo infantil € a possibilidade de concentrar esforgos diretamente na execugao
qualificada das atividades e no alcance de resultados mensuraveis.

Enquanto a Administragdo Publica, por sua natureza, precisa se dividir entre fungdes administrativas,
politicas, regulatérias e operacionais, a OSC parceira atua com foco exclusivo no atendimento eficiente da unidade
escolar e no cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho pactuado. Esse arranjo institucional
permite:

e Maior dedicacao da equipe da OSC no apoio a organizagao do tempo e dos espacgos escolares e atividades
alinhadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

e Atendimento orientado por metas e indicadores, com monitoramento constante da frequéncia, da participacéo
das familias e da qualidade do atendimento prestado as criancas;

o Agilidade para corrigir rotas e ajustar interven¢des, com menor dependéncia de tradmites burocraticos,
assegurando agdes mais tempestivas e eficazes no cotidiano escolar.

Além disso, esse modelo permite a Secretaria Municipal de Educagéao reforcar seu papel estratégico,
dedicando-se a formulagao de politicas publicas, supervisao pedagdgica e avaliagdo dos servigos prestados.

Em sintese, a parceria com uma OSC nao substitui o papel do Municipio, mas o fortalece, ao permitir
uma atuagdo mais estratégica, descentralizada e voltada a efetividade do servigo publico, garantindo que as criangas

recebam um atendimento de qualidade, com foco real em seu desenvolvimento integral.
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3.3.Acesso a expertises complementares a administragcao publica

A formalizagdo de parceria com uma Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para atendimento de
uma unidade de Educacdo Infantil proporcionara a Administragcdo Publica o acesso a competéncias técnicas,
metodoldgicas e operacionais especializadas, muitas vezes n&o disponiveis no quadro funcional ou na estrutura
burocratica da gestao publica direta.

As OSCs que atuam no campo da educagdo, especialmente aquelas com trajetéria consolidada,
acumulam experiéncia pratica na execugao de projetos educacionais inovadores, que envolvem desde a gestédo
pedagogica e administrativa de unidades escolares até a elaboragdo e aplicagdo de metodologias de ensino
centradas no desenvolvimento integral da crianga.

Entre os diferenciais que a expertise da OSC pode oferecer, destacam-se:

e Capacidade técnica para formagédo continuada da equipe, com cronogramas formativos personalizados,
baseados em diagndsticos das necessidades reais da escola.

o Atendimento escolar baseado em evidéncias, com uso de dados e indicadores para tomada de decisao, tanto
no ambito de apoio pedagdgico quanto administrativo;

e Atuacdo comunitaria e intersetorial, promovendo o apoio a articulagdo da escola com servigos de saude,
assisténcia social e cultura, fortalecendo o papel da unidade escolar como espago de protecdo e
desenvolvimento integral.

Além disso, muitas OSCs contam com modelos proprios de governanga, ferramentas digitais de
planejamento, monitoramento e prestagdo de contas, que ampliam a eficiéncia da gestdo e a transparéncia das
acdes. Ao estabelecer uma parceria com essas entidades, o municipio incorpora ao servigo publico saberes e
praticas complementares aquelas disponiveis na estrutura estatal, promovendo um salto qualitativo na oferta da
Educacgao Infantil. Isso fortalece ndo sé a capacidade de execugdao, mas também a qualidade das experiéncias

educativas vividas pelas criangas.

3.4.Maior eficiéncia na alocagéao de recursos publicos

A celebragdo de Termo de Colaboragdo com uma Organizagado da Sociedade Civil — OSC qualificada
permite a Administragdo Publica Municipal otimizar a utilizagdo dos recursos publicos destinados a educagao infantil,
promovendo uma alocagado mais estratégica, racional e orientada por resultados. Esse ganho de eficiéncia decorre de
uma série de fatores operacionais, juridicos e estruturais que distinguem a atuagdo da OSC em relacdo a gestado
direta pela Administragdo Publica.

As OSCs, por atuarem sob regime de direito privado, podem realizar aquisicdes, contratar servigos e
compor suas equipes com maior flexibilidade, agilidade e foco nas necessidades concretas da unidade escolar,
respeitando os parametros do Plano de Trabalho pactuado. Isso reduz custos operacionais, evita desperdicios e
melhora a relagao custo-beneficio dos investimentos.

Entre os aspectos que contribuem para essa eficiéncia, destacam-se:

e Eliminagdo de sobreposicdo de estruturas administrativas: a OSC pode integrar, em um Unico nucleo de
gestéo, fungdes que na Administragdo Publica exigiriam multiplas areas ou cargos, o que diminui despesas
fixas e torna a estrutura mais enxuta e eficaz;

e Melhor planejamento de compras e contratagdes: a entidade parceira tem liberdade para realizar aquisi¢cdes
com base em levantamento de pregos de mercado e cronogramas de uso real, evitando compras excessivas,

desnecessarias ou mal dimensionadas;
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e Menor tempo de resposta para reposi¢cdo de insumos ou contratagdo de profissionais, 0 que reduz o risco de
interrupcdo de servigcos essenciais — como limpeza, manutengdo ou atendimento pedagdgico — e evita
custos indiretos com paralisagdes ou solugbes emergenciais;

e Capacidade de captar recursos complementares ou firmar parcerias privadas, ampliando as possibilidades de
financiamento, apoio institucional e inovagdo, sem sobrecarregar os cofres publicos municipais;

e Monitoramento de desempenho vinculado ao repasse de recursos: como os repasses financeiros a OSC
estdo atrelados a metas e resultados previstos no Plano de Trabalho, a aplicagdo do recurso publico passa a
ser orientada pela efetividade e nao apenas pela execugao formal.

Essa dindmica permite a Secretaria Municipal de Educagao investir de forma mais assertiva, com
controle social e institucional, em estruturas que efetivamente entregam resultados concretos na ponta — ou seja, na
aprendizagem, no desenvolvimento e no bem-estar das criangas atendidas.

Dessa forma, a parceria com uma OSC promove uma gestédo publica mais inteligente e racional, com
foco em eficiéncia, eficacia e economicidade, pilares essenciais da boa administracdo e do cumprimento dos

principios constitucionais que regem a utilizagdo de recursos publicos.

3.5.Fortalecimento da rede de prote¢ao social e educacional

A celebracdo de Termo de Colaboragdo com uma Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para o
atendimento a unidade de Educacado Infantil contribuira de forma significativa para o fortalecimento da rede de
protecdo social e educacional, ao integrar a atuacdo da escola com politicas publicas intersetoriais voltadas a
garantia dos direitos da crianga na primeira infancia.

A OSC, por sua natureza e atuagdo comunitaria, tende a operar com uma visdo ampla do
atendimento educacional, compreendendo que o desenvolvimento pleno da crianga depende da articulagao entre
educacéo, convivéncia familiar e comunitaria. Um trabalho bem feito favorece a constru¢do de um ambiente escolar
que vai além do ensino formal e se estrutura como um espaco de cuidado integral, protegdo e promogao de vinculos
comunitarios.

Entre os beneficios concretos que esse atendimento pode oferecer, destacam-se:

e Apoio as familias em situagéo de risco social, com orientagdes, escuta qualificada, fortalecimento de vinculos
e atendimento qualificado as criangas;

e Apoio na promocgao de atividades educativas com enfoque na cidadania, diversidade, inclusdo e participacao
social, ampliando os horizontes de aprendizagem para além do curriculo formal, com envolvimento da
comunidade local;

Esse modelo de atuagéo fortalece a unidade escolar enquanto nucleo articulador de protecgao integral
e reforga o papel da Educagao Infantil como primeira etapa do processo educativo e como componente essencial da
rede de atengao as criangas, conforme previsto no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e na Lei n°
13.257/2016 - Marco Legal da Primeira Infancia.

Ao firmar parceria com uma OSC, com experiéncia comprovada em atuagdo comunitaria e
educacional, o municipio potencializa sua capacidade de garantir os direitos das criangas em seus aspectos mais
amplos, promovendo equidade, inclusao e justica social desde os primeiros anos de vida.

Por fim, conforme abordado no Estudo Técnico Preliminar referente a esta matéria, a promogao de
Chamamento Publico para parceria com Organizagao da Sociedade Civil - OSC, que seja pessoa juridica de direito

privado, filantrépica, sem fins lucrativos, na modalidade Termo de Colaboragéo para atendimento em uma unidade de
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Educacao Infantil cedida pela Administragdo Publica Municipal de Taubaté, de criangas com idades entre 2 (dois)
anos e 8 (oito) meses a 6 (seis) anos, designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educagéo,
matriculadas na Escola Municipal de Educacgao Infantil — EMEI Catagua, consiste numa alternativa eficiente, de maior

custo beneficio econdmico e estratégico diante das necessidades atuais da Secretaria Municipal de Educagéao.

3.6. Referenciais Legais e Normativos Utilizados
A contratagdo de servigos especializados, de forma terceirizada, na Administragdo Publica tem como
pilares principais a seguinte legislagao vigente:

e Lei n° 13.019/2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucgado de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes
da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999;

e Lei Federal n° 8.069/1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias;

e LeiFederal n°® 9.394/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional;

e Lei Federal n° 13.005/2014 - Aprova o Plano Nacional de Educacgao - PNE e da outras providéncias;

e Lei Federal n° 13.415/2017 - Altera as Leis n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacgdo nacional, e 11.494, de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacido Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, a
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e o
Decreto-Lei n° 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga a Lei n° 11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a
Politica de Fomento a Implementagao de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral;

e Lei Federal N° 13.146/2025 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

e Lei Federal n°® 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), de que trata o art. 212-A da Constituicdo
Federal; revoga dispositivos da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias;

e Lei Federal n° 14.640/2023 - Institui o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n° 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, a Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, e a Lei n® 14.172, de 10 de junho de 2021;

o Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (DCNEI);

e Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 - Diario Oficial da Unido, Brasilia, 22 de outubro de 2024, Sec¢ao 1, p. 40;

e Parecer CNE/CEB n° 20/2009 - Revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil;

e Lei Municipal n® 4.984/2015 - Disp6e sobre o nimero maximo de alunos em salas de aula da Rede Publica
Municipal de Ensino;

o Lei Complementar Municipal n® 392/2016 - Institui o Plano Municipal de Educacgao de Taubaté;

3.7.Conclusao quanto a Fundamentacgao da Contratagado Proposta
A promocao de Chamamento Publico para estabelecimento do Termo de Parceria aqui proposto

acarretara em maior eficiéncia na gestdo de recursos publicos, assegurando a qualidade nos servigos prestados e
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contribuindo diretamente para a evolugdo educacional e bem-estar da comunidade escolar. Trata-se, portanto, de

uma medida técnica, econémica e socialmente responsavel, alinhada as melhores praticas da Administragao Publica

contemporanea, e agao mais eficaz para o desenvolvimento das atividades necessarias na unidade de ensino em

tela.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO

4.1.Do Objeto e seu Panorama Geral

4.1.1.

4.1.4.
41.4.1.

4.1.4.2.

41.43.

O objeto consiste na parceria com Organizagdo da Sociedade Civil - OSC Parceira, que seja pessoa
juridica de direito privado, filantrépica, sem fins lucrativos, na modalidade de Termo de Colaboragao para
atendimento em uma unidade de Educacdo Infantil cedida pela Administragdo Publica Municipal de
Taubaté, de criangas com idades entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 06 (seis) anos. As criangas serao
designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educagéo, matriculadas na Escola Municipal de
Educacdo Infantii — EMEI Catagua, com a provisdo de equipamentos de informatica, mobiliarios,
materiais de limpeza, Equipamentos de Protecdo Individual - EPIls, materiais de cozinha, materiais de
expediente e materiais pedagogicos.

A EMEI Catagua sera conduzida por Diretor de Escola nomeado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
bem como professores e coordenador pedagogico, cabendo a OSC Parceira a disponibilizagdo da equipe
de trabalho constante no Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho e em apoio as atividades
necessarias da unidade escolar.

A OSC Parceira atuara de forma articulada a equipe pedagdgica seguindo as diretrizes e normas a serem
emitidas pela Secretaria Municipal de Educacgao para disciplinar o funcionamento dos servigos voltados a
Educacao Infantil. Isto posto, serdo principios orientadores das agdes da Organizagdo Social:

e Educagao como Direito Humano Fundamental;

e Educacéo Inclusiva;

e Educacéo Integral;

e Educacgéao para equidade;

e Educacgdo com qualidade.

A OSC Parceira tera como objetivos especificos:

Prover Mao de Obra Qualificada: Assegurar a disponibilizagdo de profissionais qualificados, por meio
de processo seletivo com forma a ser definida pela OSC, nas fungbes de Auxiliar Administrativo, Auxiliar
Escolar, Auxiliar de Educacgao Infantil, Auxiliar de Inclusdo, Auxiliar de Educagéo Infantil - Intérprete de
Libras, Agente de Higienizagéo, Auxiliar de Limpeza Geral e Representante da OSC Parceira, conforme
quantitativo minimo estabelecido, para apoiar as atividades pedagdgicas e administrativas da EMEI
Catagus;

Garantir o Suporte Material: Assegurar a aquisicdo e o fornecimento continuo de equipamentos,
materiais de consumo e de expediente necessarios para o pleno funcionamento da EME| Catagua, em
conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e as normas sanitarias aplicaveis;
Promover a Qualidade do Apoio Pedagégico: Oferecer suporte qualificado aos professores municipais
nas atividades em sala de aula, bem como nas agdes ludicas, recreativas e de cuidado (higiene e sono),

visando aprimorar o processo de ensino-aprendizagem;
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4.1.4.4. Garantir a Inclusdo: Assegurar o apoio especializado para criangas com deficiéncias, incluindo, se
necessario, a contratagao de Auxiliares de Inclusao e Auxiliar de Educacgéo Infantil - Intérpretes de Libras
adicionais, conforme a demanda especifica da unidade;

4.1.4.5. Otimizar a Gestao: Contribuir para a eficiéncia e otimizagao dos recursos publicos destinados a EMEI
Catagua, através de um atendimento transparente e eficaz dos servigos de apoio;

4.1.4.6. Fortalecer a Participagdo da Familia: Implementar agbes que promovam o engajamento e a
participacdo ativa das familias na vida escolar das criancas atendidas pela EMEI Catagua.
A OSC Parceira devera garantir a prestacdo de contas de forma consistente e em consonancia com o
Plano de Trabalho, de forma tempestiva e eficiente, das despesas executadas.

4.1.5. A OSC Parceira executara o objeto aqui proposto por meio de:

4.1.5.1. Plano de Trabalho: A OSC Parceira elaborara um Plano de Trabalho detalhado, conforme orientagdes
prestadas no presente Termo de Referéncia, que definird as metas, atividades a serem desenvolvidas,
prazos e resultados esperados para a execugao da parceria.

4.1.5.2. Equipe de Trabalho e Apoio Externo se necessario: A OSC Parceira contratard e coordenara uma
Equipe de Trabalho qualificada, que sera responsavel pela organizagdo, escrituragdo administrativa,
apoio aos professores e as criangas, limpeza, manutengao e seguranga escolar.

4.1.5.3. Recursos Materiais: A OSC Parceira fornecera e administrard os recursos materiais da escola, como
equipamentos de informatica, mobiliario, materiais de expediente, materiais pedagégicos e materiais de
limpeza para garantir que as atividades sejam desenvolvidas em um ambiente adequado e com os
materiais necessarios.

4.1.5.4. Gestao Financeira: A OSC Parceira gerenciara os recursos financeiros do Termo de Parceria,
garantindo que sejam aplicados de forma transparente e eficiente, de acordo com as normas e diretrizes
estabelecidas.

4.1.5.5. Monitoramento e Avaliagao: A OSC Parceira monitorara e avaliard continuamente o desempenho dos
servigos prestados na unidade escolar, utilizando indicadores de qualidade e resultados para identificar
pontos fortes e areas de melhoria.

4.1.6. Dentro da EMEI Cataguda, a OSC Parceira sera responsavel pela:
a. Execucgao das atividades contratadas por meio de profissionais qualificados;
b. Provisdo de formacao continuada aos profissionais contratados;
¢. Provisdo e manutengao de equipamentos de informatica;
d. Provisdo e manutengao de mobiliarios;
e. Provisdo e manutencao de materiais de limpeza;
f. Provisdo e manuteng¢ao de materiais para as atividades pedagdgicas, artisticas e esportivas;
g. Provisdo e manutengao de materiais de expediente.

h. Manutencéo e conservagao do prédio escolar.

4.2.Dados da Unidade de Educacgéo Infantil EMEI Catagua

4.21. Os servigos a serem prestados ocorrerdo na Escola Municipal de Educagao Infantii — EMEI Catagua,
situada a Estrada Municipal Antdnio de Angelis, n°® 75, bairro Catagua, CEP: 12093-530, Taubaté-SP.

4.2.2. A unidade escolar conta com:
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4.2.2.1. Um prédio escolar, em um unico bloco térreo, que apresenta area construida de 560,92m?, sendo
composta por: 3 (trés) salas de aula, 1 (uma) sala dos professores, 1 (um) almoxarifado, 1(uma) sala para
diretoria/secretaria escolar, 1 (um) lavabo dentro da sala da diretoria, 1 (uma) cozinha para alimentacao
dos estudantes, 1 (uma) despensa dentro da cozinha, 2 (dois) banheiros para alunos (masculino e
feminino) contendo dentro um sanitario para adultos, 1 (um) patio coberto, 1 (um) hall de entrada e 1
(uma) area de servigo com tanque.

4.2.2.2. Uma area aberta, externa, com 2.730,87m? no entorno, contendo 1 (uma) quadra cimentada descoberta e
area verde.

4.2.2.3. Disposi¢do dos espacos internos da Unidade Escolar (croqui), a geolocalizagdo no municipio e planta
baixa de situagdo sao apresentados abaixo por meio das Imagens 1, 2 e 3 respectivamente;

4.2.2.4. Dentro da area da unidade escolar, separado do bloco educacional, existe a casa de um caseiro,
separada por alambrado, e que nao faz parte do Termo de Colaboragao do presente edital.

4.2.2.5. As despesas com o consumo mensal de agua e energia elétrica ndo devem ser inclusas nas despesas
mensais da OSC. Estas serdo mantidas pela municipalidade.

Imagem 1 — Planta baixa do interior do prédio escolar EMEI Catagua
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Imagem 2 — Geolocalizagao da unidade escolar no municipio
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Imagem 3 — Planta baixa da situagcao da unidade escolar
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4.2.3. Para o cumprimento do objeto sera cedido pela Administracdo Publica Municipal, sob permissao de uso,
o prédio localizado no endereco citado no item 4.2.1, ndo sendo necessaria a locagao de imovel,

4.2.4. O imovel disponibilizado pela Administragcdo Publica Municipal devera ser administrado e conservado
pela OSC Parceira, que se compromete a devolver o imével nas mesmas condigdes recebidas, ao final
da parceria estabelecida;

4.2.5. E vedada a realizacdo de obra, reforma, ampliacdo ou alteracdo de qualquer parte da estrutura do imével
sem autorizagdo expressa da Administragdo Publica Municipal,

4.2.6. A Secretaria Municipal de Educacdo e a OSC Parceira realizardo vistorias e avaliagdo no imovel quando

da formalizagéo e extingao do Termo de Colaboragao.

4.3. Publico Alvo
4.3.1. Composicao das Turmas: No maximo 20 (vinte) criangas por classe, conforme Lei Municipal n°
4.984/2015 de Taubaté - SP.
4.3.2. Faixa Etaria: Criancas com idade entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses até 6 (seis) anos de idade.
4.3.3. Niveis de atendimento: Serdo atendidas criancas nas classes de Maternal I, 12 Etapa e 22 Etapa da
Educacao Infantil, em periodo Integral, conforme demonstrado na Tabela 1.
Tabela 1: Numero maximo de criangas por classe/ nivel de atendimento

Numero maximo de

Nivel de Atendimento Observagiao
vagas
Maternal Il 20 1 classe integral
12 Etapa 20 1 classe integral
22 Etapa 20 1 classe integral

4.3.4. Atendimento Especializado: A EMEI Catagua devera estar apta a atender criangas com deficiéncias e

em situacao de vulnerabilidade social.

4.4.Descrigao da realidade na regiao

A instalagdo de uma unidade de Educacgéo Infantil no bairro Catagua, em Taubaté, para criangas de 2
(dois) anos e 8 (oito) meses a 6 (seis) anos de idade, € uma medida essencial para promover o desenvolvimento
social e educacional da comunidade. A localizagdo do bairro, em uma area de transi¢do entre o urbano e o rural,
apresenta desafios especificos que tornam a oferta de Educacgao Infantil ainda mais crucial.

O bairro Catagua, por sua caracteristica de area proxima a regido rural, frequentemente carece de
infraestrutura e servigos basicos adequados, incluindo acesso facilitado a Educagao Infantil. A auséncia de uma
unidade de ensino préxima exige que muitas criangas sejam atendidas dentro do loteamento Marlene Miranda,
gerando maior percurso no transporte, e em muitos casos, a impossibilidade de conciliar trabalho e cuidado com as
criangas. Isso pode acarretar em exclusdo do ambiente escolar formal, privando-as de estimulos pedagogicos e
sociais fundamentais em uma fase crucial de seu desenvolvimento.

Além disso, a presenca de uma unidade de Educagéo Infantil na comunidade oferece um suporte
fundamental as familias daquela regido, tornando-a assim, um espaco de acolhimento e seguranga para as criangas,

enquanto seus responsaveis podem se dedicar a outras atividades essenciais.
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A faixa etaria da Educagao Infantil representa um periodo de intenso desenvolvimento cognitivo,
social, emocional e motor. Esta proporciona um ambiente estruturado e estimulante, com atividades pedagdgicas
planejadas e acompanhamento de profissionais qualificados. Nesse espaco, as criangas tém a oportunidade de:

o Desenvolver habilidades sociais: Interagir com seus pares, aprender a compartilhar, cooperar e resolver
pequenos conflitos.

o Estimular a linguagem: Ampliar o vocabulario, aprimorar a comunicagéao oral e iniciar o contato com a leitura
e a escrita de forma ludica.

o Promover o desenvolvimento motor: Participar de brincadeiras que envolvem coordenagao, equilibrio e
movimento.

o Despertar a curiosidade e a criatividade: Explorar o mundo ao seu redor através de jogos, artes e
experiéncias sensoriais.

¢ Identificar e intervir precocemente em possiveis atrasos no desenvolvimento: O acompanhamento
profissional permite a detec¢éo de dificuldades e a implementacao de estratégias de apoio.

Por fim, resta evidente a conclusdo de que a falta de acesso a esse tipo de ambiente educativo pode
resultar em lacunas no desenvolvimento das criangas, com impactos negativos que se estendem por toda a vida
escolar e adulta.

4.5.Fortalecimento dos Vinculos Comunitarios
A implantacdo de uma unidade de Educagado Infantil no bairro Catagua ndo apenas beneficia as
criangas e suas familias, mas também fortalece os lagos comunitarios. A unidade de ensino pode se tornar um polo
de referéncia para a regido, promovendo a participagdo dos pais e responsaveis na vida escolar dos filhos e
incentivando a troca de experiéncias e o apoio mutuo entre os moradores. Eventos, reunides e atividades conjuntas
podem ser desenvolvidos, contribuindo para a construgdo de uma comunidade mais unida e engajada na educagao

de suas criangas.

4.6. Diretrizes para a elaborag¢ao do Plano de Trabalho
Considerando a Lei Federal n® 13.019/2014, e a redagao dada pela Lei n°® 13.204/2015 em seu artigo
22, deverao constar do Plano de Trabalho de parcerias celebradas mediante Termo de Colaboragéo, os seguintes
itens:

4.6.1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

4.6.2. Descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

4.6.3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execug¢ao das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

4.6.4. Forma de execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

4.6.5. Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

4.6.6. Os Planos de Trabalho apresentados pelas proponentes devem ter como embasamento as normas que
regem a presente parceria, previstas no Termo de Colaboragado, bem como as seguintes legislagcdes que
norteiam a Educacéo Infantil:

a. A LeiFederal n®8.069/1990 — Estatuto da Criangca e do Adolescente;

b. Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de diretrizes e bases da educacgao nacional;
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Lei Federal n°® 13.005/2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagédo — PNE;
Lei Federal n® 13.415 de 16 de fevereiro de 2017, que estabelece a Base Nacional Comum Curricular;

e. LeiFederal n®13.146/2025 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).

f. Lei Federal n° 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgéao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo;

g. Lei Federal n° 14.640/2023: Institui o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a Lei n® 11.273,
de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, e a Lei n°® 14.172, de 10 de
junho de 2021;

h. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009: Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil
(DCNEI);

i. Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 22 de outubro de 2024, Secéo 1, p.
40;

j.- Parecer CNE/CEB n° 20/2009: Revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao
Infantil;

k. Lei Municipal n° 4.984/2015 - Dispde sobre o numero maximo de alunos em sala de aula;

. Lei Complementar Municipal n® 392/2016 - Institui o Plano Municipal de Educagao;

Com data de validade de pelo menos 180 (cento e oitenta) dias contados da data de entrega das

propostas, o Plano de Trabalho deve:

a. Considerar a melhoria das condi¢des de acesso, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos da EMEI Catagua;

b. Ter como perspectiva o apoio a educagao inclusiva, plural e democratica a partir do respeito e
valorizagdo da diversidade, da diferenga e dos modos de ser, pensar e aprender de cada aluno,
proporcionando desafios adequados considerando as suas caracteristicas biopsicossociais e as suas
possibilidades de crescimento;

c. Colaborar com o desenvolvimento integral dos alunos, reconhecendo suas dimensdes intelectuais,
sociais, emocionais, fisicas e culturais;

d. Ter como perspectiva que a prestagdo dos servicos na EMEI Catagua fortalecera politicas que
promovam a equidade de oportunidade e de aprendizagem, garantindo as condigdes necessarias
para que o pleno desenvolvimento e o exercicio da cidadania sejam assegurados a cada aluno,

independentemente da sua realidade socioeconémica, cultural, étnico racial ou geografica.

4.7.Diretrizes para a previsao de receitas e despesas

Em seu Plano de Trabalho, a proponente devera detalhar todas as receitas e despesas previstas na

parceria para a EMEI Catagua. A previsao de receitas e despesas devera:

4.71.
4.7.2.

4.7.3.
4.7.4.

Estar em consonancia com todos os servigos descritos no Plano de Trabalho da Proponente;

Prever todos os itens orgcamentarios necessarios a execugao do objeto e cumprimento das obrigacbes da
OSC Parceira previstas no Termo de Colaboragao;

Apresentar os valores detalhados e separados para o Programa de Partida e para o repasse mensal;

Abarcar o conjunto das atividades a serem desenvolvidas pelas equipes de trabalho na EMEI Catagua;
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Ter todos seus valores apresentados em reais (R$) e respeitar os limites estipulados no presente Termo
de Referéncia, o Edital que ele advir e seus anexos;

N&o considerar qualquer reajuste na previsdo de receitas e despesas, o qual sera realizado pela
Secretaria Municipal de Educagao, apds a Ordem de Inicio da parceria, nos termos, prazos e condi¢des
estabelecidos no Termo de Colaboragao;

Ter data de validade de pelo menos 180 (cento e oitenta) dias contados da data de entrega das
propostas.

O detalhamento das receitas e despesas do Programa de Partida devera apresentar a quantificagao de
mobiliarios, materiais e/ou outros itens a serem adquiridos para a execugéo de atividades relacionadas ao
objeto e estar de acordo com os itens relacionados neste documento e no Anexo lll — Mobiliarios,
equipamentos e utensilios faltantes.

Os itens quantificados no Programa de Partida deverdo ser adquiridos durante os 2 (dois) primeiros
meses apds a Ordem de Inicio, mediante aprovagao da Secretaria Municipal de Educagao e observados
os prazos e procedimentos previstos no Termo de Colaboragéo.

O detalhamento das receitas e despesas do repasse mensal devera apresentar a quantificagao de todas
as receitas e despesas mensais necessarias a execugao das atividades do objeto e cumprimento das
obrigacdes da OSC Parceira previstas no Termo de Colaboragao.

O repasse mensal devera incluir, no minimo, os itens de despesa relativos a:

a. Contratagcao dos profissionais, incluindo valores referentes ao provisionamento de férias e 13° salario,
dissidios, entre outros;

Servigos terceirizados;

Reposigcao e manutengao de materiais;

Reposigcao e manutengao de mobiliarios;

Provisdo e manutencgio de equipamentos de informatica;

"9 20T

Representante da OSC Parceira envolvida na execugdo do objeto da parceria, incluindo valores
referentes ao provisionamento de férias e 13° salario, dissidios, entre outros.

A tabela a seguir apresenta em que tipo de despesa (Programa de Partida ou repasses mensais) cada
encargo deve ser alocado na previsdao de receitas e despesas constante do Plano de Trabalho das
proponentes:

Tabela 2: Tipo de despesas onde cada encargo deve ser alocado

Tipo de Despesa

Encargo Programa Repasses
de Partida Mensais
Recursos Humanos X
Provisao de Equipamentos de Informatica X
Manutencao de Equipamentos de Informatica X
Provisédo dos Mobiliarios X
Provisao dos equipamentos elétricos e eletrénicos X
Provisédo dos utensilios de cozinha X
Provisao de adequagdes na cozinha X
Reposi¢cao e manutengao dos mobiliarios X
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dos materiais listados na Tabela 08 (oito) deste Termo de Referéncia -

(brinquedos infantis) A

Reposi¢cao dos materiais X

Manutengéo, conservagao e seguranca do prédio escolar. X
Provisao de equipamentos eletrénicos X

A tabela a seguir apresenta uma linha do tempo com os prazos de provisdo dos encargos da parceria que

deverao ser considerados na previsado de receitas e despesas:

Tabela 3: Linha do tempo dos prazos de provisdo dos encargos da parceria

Programa de Partida

Més1 Més2 - - - - - - - - - -

Repasse Mensal

- Més2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Més 13 | Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més19 Més20 | Més21 Més22 Més23 Meés 24

4.8.Sobre as Equipes de Trabalho

4.8.1.

4.8.2.

4.8.3.

4.8.3.1.

4.8.4.

4.8.5.

O eixo Equipes de Trabalho consiste em parte do atendimento a unidade educacional, objeto deste
Termo de Referéncia.

A OSC Parceira devera contar com profissional responsavel pela gestdo da parceria de modo a
acompanhar a gestdo financeira, a execugao das atividades, a comunicagdo com o 6érgao publico, a
fiscalizagdo dos servicos prestados, a gestdo da Equipe de Trabalho (profissionais de limpeza,
manutencdo, auxiliares de classe, entre outros), e que elaborara toda documentagcdo necessaria
(relatérios de fiscalizagéo, notas fiscais, comprovantes de despesas, entre outros) para a prestagédo de
contas, assegurando a conformidade com a legislagdo e o Termo de Colaboragao.

As Equipes de Trabalho atuardo durante 5 (cinco) dias por semana, de segunda a sexta-feira, com
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, em turnos de trabalho definidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo em consonancia com os horarios de funcionamento da unidade de Educagao
Infantil, sendo das 7h as 18h.

A jornada diaria de trabalho sera de 8 horas e 48 minutos, entretanto os membros da equipe de trabalho
cumprirdo 8 (oito) horas e 30 (trinta) minutos diarios, restando 18 (dezoito) minutos em cada dia. Esses
18 (dezoito) minutos, ao final de 8 (oito) semanas de trabalho (bimestre) formardo 720 (setecentos e
vinte) minutos (12 horas) que serao cumpridos em formacgdes e/ou sdbados letivos.

Conforme estabelecido pelo Calendario Escolar Anual homologado pela Secretaria de Educacéao,
anualmente ocorrem 4 (quatro) sabados letivos, sendo 1 (um) a cada bimestre, nos quais sado realizadas
atividades na unidade escolar envolvendo a comunidade.

As Equipes de Trabalho deveréo ter sua atuagdo completa iniciada no 1° (primeiro) dia da prestagdo dos

servigos da parceria.

4.9. Gestao de Recursos Humanos
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4.9.1. Dentro do eixo Equipes de Trabalho, a OSC Parceira devera contratar os seguintes profissionais:
Auxiliar Administrativo;

Auxiliar Escolar;

Auxiliar de Educacéo Infantil;

Auxiliar de Incluséo;

Auxiliar de Educacgéo Infantil - Intérprete de Libras;

Agente de Higienizagao;

Agente de Limpeza Geral.

S@ ™9 o0 T

Representante da OSC
4.9.2. Em consonéncia com o Parecer CNE/CEB n° 20/2009 referente a garantia de uma experiéncia educativa
com qualidade a todas as criangas na Educagao Infantil, estabelecendo que:
“O namero de criangas por professor deve possibilitar atengdo, responsabilidade e interacao
com as criangas e suas familias. Levando em consideracdo as caracteristicas do espago
fisico e das criangas, no caso de agrupamentos com criangca de mesma faixa de idade,
recomenda-se a proporgdo de 6 a 8 criangas por professor (no caso de criangas de zero e
um ano), 15 criangas por professor (no caso de crianga de dois e trés anos) e 20 criangas
por professor (nos agrupamentos de criangas de quatro e cinco anos).” (Parecer CNE/CEB
N° 20/2009: Revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil).
4.9.3. A quantidade minima de profissionais a serem contratados para a EMEI Catagua consta na tabela a
seguir:
Tabela 4: Quantidade minima de profissionais das Equipes de Trabalho.

Funcgao Quantidade Minima

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Escolar

Auxiliar de Educagéo Infantil

1
2
2
Auxiliar de Inclusdo 2
Auxiliar de Educagéo Infantil - Intérprete de Libras 1
Agente de Higienizagao 1

Auxiliar de Limpeza Geral 1
Representante da OSC 1

TOTAL 11

4.9.4. A contratagdo dos profissionais das Equipes de Trabalho devera estar integralmente efetivada pela OSC
Parceira ja no 1° (primeiro) dia da prestagcao dos servigos da parceria (dia letivo com as criangas).

4.9.5. O quadro minimo de profissionais que devera ser contratado pela OSC Parceira, devera ser mantido ativo
durante todo tempo da vigéncia do Termo de Colaboracéo.

4.9.5.1. A OSC devera garantir a imediata substituicdo de profissionais ausentes por substitutos eventuais, de

forma a ndo comprometer o funcionamento da unidade escolar e o atendimento as criangas.
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4.9.5.2. A OSC Parceira devera manter cadastro atualizado de profissionais substitutos eventuais, aptos a
assumirem temporariamente as fun¢des de funcionarios titulares em casos de faltas, afastamentos legais,
licengas ou impedimentos.

4.9.5.3. Os substitutos eventuais exercerao as mesmas atribuicdes do cargo/fungao substituido, respeitando:

o aformagdo exigida para o exercicio da funcgéo;
e acarga horaria proporcional ao periodo de atuagao;
e aremuneragao correspondente ao tempo trabalhado.

4.9.5.4. A convocagdo de substitutos serd imediata, de modo a ndo comprometer a rotina escolar nem a
aprendizagem dos alunos.

4.9.5.5. A OSC devera registrar em relatério mensal a ocorréncia de substituigdes, informando: data, fungéo
substituida, profissional substituto e periodo de atuagao.

4.9.5.6. A selecao desse substituto eventaul devera incluir, obrigatoriamente:

e divulgacdo do processo (interno ou externo),
e registro dos critérios adotados,
e documentacdo dos candidatos (curriculos, entrevistas, pontuacdes).

4.9.5.7. A convocacgao desse substituto eventual devera ser formalizada por meio de ato interno (e-mail indicado
ou telefone), porém com registro dessa comunicagéo.

4.9.5.8. A OSC deveré informar no relatério mensal o registro completo da sele¢éo e substituicdo, indicando: data
da selegdo, critério utilizado (entrevista, curriculo, etc.), nome do profissional substituto, funcgao
substituida e periodo de atuagao.

4.9.6. Ao longo da vigéncia do Termo de Colaboragéo, a Secretaria Municipal de Educacao, podera solicitar o
aumento ou diminuigdo da quantidade de profissionais contratados, conforme demanda educacional,
técnica, administrativa ou judicial.

4.9.7. Os valores serdo ajustados, para mais ou para menos, conforme proposta financeira pormenorizada, a
ser apresentada pela OSC Parceira em seu Plano de Trabalho.

4.9.8. A OSC Parceira devera conceder férias e/ou recesso aos seus funcionarios das Equipes de Trabalho,
preferencialmente em conformidade com o calendario anual de férias escolares da Secretaria Municipal
de Educagdo, com possibilidade de atendimento nos periodos de janeiro e julho de acordo com as
necessidades demandadas pela municipalidade.

4.9.9. Os profissionais das Equipes de Trabalho deverdo atender aos critérios minimos de qualificacédo

profissional e as jornadas de trabalho previstas na clausula quarta do Termo de Colaboragao.

4.10. Atribui¢cées dos Profissionais a serem contratados

4.10.1. Auxiliar Administrativo:

Geral: Atuar no suporte administrativo da diregao escolar e no apoio a unidade educacional como um todo.
Auxiliar na organizagao, manutengdo e higiene dos materiais e equipamentos. Comunicar a equipe gestora da
unidade escolar acerca das condutas das criangas, ocorréncias e eventuais enfermidades. Executar acgbes
essenciais a comunicagao organizacional, realizando atendimento ao publico interno e externo, aos processos
administrativos, operacionalizando planilhas e documentos de interesse da unidade escolar, correspondendo aos

prazos existentes. Realizar controle de entrada e saida do almoxarifado dos materiais cuidando da organizagcao
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fisica e digital. Participar de reunides e formagdes. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade.

Pré-requisito: Diploma ou certificagdo de conclusdo do Ensino Médio, curso de aperfeicoamento na area
administrativa ou afins com carga horaria minima de 100 horas ou curso em andamento em nivel superior na area

administrativa. Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses em area administrativa.

4.10.2. Auxiliar Escolar:

Geral: Atuar na unidade de Educacado Infantil para auxiliar no desenvolvimento das atividades da jornada
pedagogica. Auxiliar as criangas nas atividades de alimentagao, higiene e locomogédo. Acompanhar as criangas
nas atividades recreativas e no momento repouso/sono. Colaborar na organizagdo na entrada e saida das
criangas, dos espacos de atividades, nas areas comuns, dos materiais didaticos e dos eventos em geral.
Executar assisténcias as questdes de mobilidade no ambiente escolar (transferéncia da cadeira de rodas para
outros mobiliarios ou transporte, cuidados quanto ao posicionamento adequado). Participar de reunides e
formacdes. Apoiar atividades administrativas quanto necessario. Executar atividades correlatas e outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade.

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio, curso de aperfeicoamento na area de
educagdo com carga horaria minima de 100 horas ou curso em andamento em nivel superior na area.

Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses na Educacao.

4.10.3. Auxiliar de Educagao Infantil:

Geral: Atuar na unidade de Educagao Infantil, acolhendo, cuidando e auxiliando na educagcdo de criangas.
Promover o contato afetivo e harmonioso entre adultos e criangas. Conhecer e acompanhar o desenvolvimento
das criangas, a forma como vivem, seus progressos e dificuldades. Subsidiar e orientar as criangas em suas
atividades recreativas, de cuidados com o corpo. Zelar pela guarda e conservagao do material de consumo da
unidade educacional. Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes, estimulando-as e auxiliando-as no
desenvolvimento de bons habitos alimentares, tomando os devidos cuidados, de acordo com a faixa etaria.
Participar de reunides e formagdes. Corresponsabilizar-se pelo cuidado, observagao e orientagao das criangas na
aquisicao e desenvolvimento de habitos de higiene. Realizar as trocas de fraldas, sempre que necessario. Auxiliar
as criangas nos momento de banho, escovagao de dentes e demais procedimentos de higiene. Acompanhar a
crianga com deficiéncia que necessite de cuidados especiais diariamente, eliminando barreiras, apoiando-a e
facilitando a locomogédo, mobilidade no ambiente escolar (transferéncia da cadeira de rodas para outros
mobiliarios ou transporte, cuidados quanto ao posicionamento adequado), higiene, alimentagcdo e ajuda na
execugao das atividades do atendimento educacional especializado, sempre zelando pela seguranca e bem-estar
das criangas. Administrar medicamentos mediante apresentacdo da receita médica e familiar com autorizagao
prévia da equipe gestora da unidade escolar. Acompanhar e realizar atividades recreativas e 0 momento de
repouso/sono das criangas pequenas. Colaborar na organizagédo da entrada e saida das criangas, do espaco das
atividades, do material didatico e dos eventos em geral. Auxiliar no desenvolvimento das atividades que
favoregam a aprendizagem e a interagéo entre as criangas e os adultos. Auxiliar na organizagdo, manutengao e
higiene dos materiais e equipamentos. Mediar e auxiliar na prevengdo das situagdes de conflitos no grupo,
visando a integridade fisica e emocional da crianga. Comunicar a equipe gestora ocorréncias envolvendo a

integridade da crianca. Responsabilizar-se, em seu horario de trabalho, pelo registro de todas as ocorréncias e

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - 12-3625.5010 / 12 —3625.5011



Prefeitura Municipal de Taubate
Estado de Sdo Paulo

atividades da unidade educacional. Participar de atividades que visem integrar a escola com as familias e
comunidade. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade.

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio. Curso de aperfeicoamento na area de
educacéo ou afins com carga horaria minimo de 100 horas ou curso em andamento em nivel superior na area da

Educacao. Experiéncia de no minimo 6 meses na Educacéo.

4.10.4. Auxiliar de Inclusao:

Geral: Atuar na unidade de Educagado Infantil, acolhendo, cuidando e auxiliando na educagdo das criangas.
Promover o contato afetivo e harmonioso entre adultos e criangas. Acompanhar a crianga com deficiéncia que
necessite de cuidados especiais diariamente, eliminando barreiras, apoiando-o e facilitando a locomogéo,
mobilidade no ambiente escolar (transferéncia da cadeira de rodas para outros mobiliarios ou transporte,
cuidados quanto ao posicionamento adequado). Auxiliar as criangas nas atividades de alimentagao e higiene e
locomocgao. Realizar as trocas de fraldas, sempre que necessario. Auxiliar as criangas nos momentos de banho,
escovagao de dentes e demais procedimentos de higiene, alimentagdo e ajuda na execugao das atividades do
atendimento educacional especializado, sempre zelando pela seguranga e bem estar das criangas. Administrar
medicamentos mediante apresentacao da receita médica e familiar com autorizagéo prévia da equipe gestora da
Unidade Escolar. Auxiliar na organizagado, manutencéo e higiene dos materiais e equipamentos. Mediar e auxiliar
na prevengdo das situagdes de conflitos nos grupos, visando a integridade fisica e emocional da crianga.
Comunicar a equipe gestora ocorréncias envolvendo a integridade da crianga. Responsabilizar-se, em seu horario
de trabalho, pelo registro de todas as ocorréncias e atividades da unidade educacional. Participar de atividades
que visem integrar a escola com as familias e comunidade. Executar atividades correlatas e outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade.

Pré-requisito: Diploma ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio. Curso de aperfeicoamento na area de
educacgéo inclusiva ou afins com carga horaria minima de 100 horas ou curso em andamento em nivel superior na

area de educacéao; Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses na Educagéo Inclusiva.

4.10.5. Auxiliar de Educacgao Infantil - Intérprete de Libras:

Geral: Atuar na unidade de Educagao Infantil, acolhendo, cuidando e auxiliando na educagédo de criangas.
Promover o contato afetivo e harmonioso entre adultos e criangas. Conhecer e acompanhar o desenvolvimento
das criangas, a forma como vivem, seus progressos e dificuldades. Subsidiar e orientar as criangas em suas
atividades recreativas, de cuidados com o corpo. Zelar pela guarda e conservagao do material de consumo da
unidade educacional. Acompanhar e orientar as criangas durante as refei¢gdes, estimulando-as e auxiliando-as no
desenvolvimento de bons habitos alimentares, tomando os devidos cuidados, de acordo com a faixa etaria.
Participar de reunides e formagdes. Corresponsabilizar-se pelo cuidado, observagao e orientagao das criangas na
aquisicao e desenvolvimento de habitos de higiene. Realizar as trocas de fraldas, sempre que necessario. Auxiliar
as criangas nos momentos de banho, escovacao de dentes e demais procedimentos de higiene. Acompanhar a
crianga com deficiéncia que necessite de cuidados especiais diariamente, eliminando barreiras, apoiando-a e
facilitando a locomogédo, mobilidade no ambiente escolar (transferéncia da cadeira de rodas para outros
mobiliarios ou transporte, cuidados quanto ao posicionamento adequado), higiene, alimentagcao e ajuda na
execugao das atividades do atendimento educacional especializado, sempre zelando pela seguranga e bem-estar

das criangas. Administrar medicamentos mediante apresentacdo da receita médica e familiar com autorizagao
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prévia da equipe gestora da unidade escolar. Acompanhar e realizar atividades recreativas e o momento de
repouso/sono das criangas pequenas. Colaborar na organizagédo da entrada e saida das criangas, do espaco das
atividades, do material didatico e dos eventos em geral. Auxiliar no desenvolvimento das atividades que
favoregcam a aprendizagem e a interagdo entre as criangas e os adultos. Auxiliar na organizagdo, manutengao e
higiene dos materiais e equipamentos. Mediar e auxiliar na prevengdo das situagbes de conflitos no grupo,
visando a integridade fisica e emocional da crianga. Comunicar a equipe gestora ocorréncias envolvendo a
integridade da crianga. Responsabilizar-se, em seu horario de trabalho, pelo registro de todas as ocorréncias e
atividades da unidade educacional. Participar de atividades que visem integrar a escola com as familias e
comunidade. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade.

Havendo a necessidade, esse Auxiliar devera efetuar a comunicagao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos,
surdos e surdo-cegos, surdo-cegos e ouvintes, por meio de Libras para a lingua oral e vice-versa. Interpretar, em
Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades pedagdgicas e culturais desenvolvidas, de forma a
viabilizar o acesso aos conteudos. Promover o contato afetivo € harmonioso entre adulto e a crianga. Atuar no
apoio a acessibilidade, aos servigos e as atividades da escola. Participar de reunides e formagdes.
Corresponsabilizar-se pelo cuidado, observagdo e orientagdo as criangas na aquisicdo e desenvolvimento de
habitos de higiene. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade.
Pré-requisito: Diploma ou Certificado de Conclusdo de Ensino Médio. Curso de extensdo em Libras reconhecido
pelo Ministério da Educacdo - MEC com carga horaria minima de 120 horas. Proficiéncia em Libras mediante

aprovagao em prova pratica. Experiéncia de no minimo 6 (seis) meses na Educagéao.

4.10.6. Gestor da Parceria:

Geral: Coordenar a equipe de trabalho da OSC, organizar documentos, responder pela prestacdo de contas e
manter comunicagéo direta com a Secretaria de Educacédo. Ter lideranca e gestdo de equipes, ser o elo entre a
OSC e os profissionais contratados, ter habilidade em elaboragcdo de relatérios e prestagcdo de contas.
Disponibilidade para reunides periédicas com a Secretaria de Educagao.

Pré-requisitos: Formagao superior completa em areas correlatas a gestdo, como: Administragdo, Ciéncias
Contéabeis, Economia, Gestao Publica, Pedagogia (com experiéncia em gestdo administrativa) ou areas afins.
Experiéncia prévia em fungdes administrativas, gestdo de contratos ou coordenacéo de projetos sociais (minimo 2
anos). Conhecimento em legislagdo aplicavel as OSCs, especialmente a Lei n°® 13.019/2014 (MROSC), normas de

prestagdo de contas e execugao financeira, normas municipais e estaduais de parcerias.

4.10.7. Auxiliar de Limpeza Geral:

Geral: Atuar na unidade de Educagédo Infantil para na limpeza e conservagdo dos ambientes e de superficies
fixas, de forma a promover a remocéo de sujidades; mediante aplicacdo de energias quimica, mecénica ou
térmica, e a lavagem de lengdis em ambientes escolares. Os servigos serdo executados em superficies, tais
como: pisos, paredes/ divisorias, tetos, ponas/ visores, janelas, mobiliario escolar e administrativo, equipamentos,
inclusive de informatica e em instalagdes sanitarias. Os ambientes envolvidos s&o:

Ambientes internos: Salas de aula, sala dos professores, almoxarifado, salas de atividades complementares
(informatica, laboratorios, oficinas e salas de video), areas de circulagdo interna (corredores, hall de entrada,
rampas), patios coberto e refeitério. Coleta de detritos em patio e demais salas. Area administrativa (diretoria,

secretaria, sala do coordenador, almoxarifados, depésitos e arquivos).
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Ambientes externos: Area de circulagdo externa e calcada, patios descobertos, quadra. Coleta de detritos em
patios e areas verdes.

Pré-requisito: Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental completo.

4.10.8. Agente de Higienizagao:

Atuar na unidade de Educacgao Infantil para as mesmas atividades do Auxiliar de Limpeza Geral (item 4.10.6)
além da higienizagao das areas umidas como o banheiro coletivo de alunos, com a limpeza dos espelhos e pisos
dos sanitarios com pano Uumido e saneante domissanitario, desinfetante, realizando a remocgéo de sujidades e
outros contaminantes, mantendo em adequadas condi¢gdes de higienizagcdo durante todo o horario previsto de
uso, em especial apds os intervalos das aulas. Lavar pisos, bacias, assentos, mictérios e pias com saneante
domissanitaria, desinfetante, mantendo-os em adequadas condigbes de higienizacdo durante todo o horério
previsto de uso em especial apds os intervalos das aulas. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-
os em local indicado pela Contratante. Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-
los em local indicado pela Contratante.

Pré-requisito: Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental completo.

4.11. Auxilios prestados aos profissionais

4.11.1. A OSC Parceira sera responsavel pelo auxilio transporte, bem como auxilio alimentacgao.

4.11.2. A OSC Parceira devera fornecer uniforme ou outro tipo de identificagdo a todos os funcionarios da equipe
de trabalho para que estejam devidamente identificados.

412. Formacao Continuada dos Profissionais

4.12.1. A OSC Parceira devera organizar formagdes com o objetivo de agregar conhecimentos multidisciplinares
aos profissionais contratados, com tematicas referentes as suas respetivas fungdes. Os profissionais
deveréo, obrigatoriamente, participar das formacoes. (vide item 4.8.3.1.)

4.12.2. As formagbes deverao ocorrer, no minimo, bimestralmente, podendo ocorrer formagdes extras de acordo
com as possibilidades e necessidades formativas identificadas.

4.12.3. As formacgbes deverdo estar alinhadas com a equipe da Secretaria Municipal de Educacao, a qual
contribuira e validara as formagbes, visando articular com as praticas desenvolvidas no Sistema
Municipal de Ensino.

4.13. Provisdo e Manutencio de Equipamentos de Informatica

4.13.1. A OSC Parceira devera disponibilizar todos os equipamentos de informatica necessarios a execugao do
objeto da parceria.

4.13.2. A equipe pedagdgica sera composta por 8 (oito) profissionais, sendo 1 (um) Diretor de Escola, 1 (um)
Professor Coordenador e 3 (trés) Professores de Educacdo Infantil (PEl) e 3 (trés) Professores
Especialistas (Educacgao Fisica, Arte e Recurso).

4.13.3. A secretaria escolar/sala do diretor devera ser equipada com 2 (dois) computadores tipo CPU para as
atividades administrativas.

4.13.4. A OSC Parceira devera disponibilizar 1 (um) notebook a cada membro da equipe pedagdgica para que os

mesmos possam desenvolver as atividades pedagdgicas necessarias.

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - 12-3625.5010 / 12 —3625.5011



Prefeitura Municipal de Taubate
Estado de Sdo Paulo

4.13.5. Junto a cada notebook e a cada computador, todos os periféricos e acessorios inerentes a sua operagao,
como teclados, fones de ouvido, mouses, mouse pads, cabos, dentre outros, visando garantir a adequada
ergonomia, de modo a proporcionar o maximo de conforto, segurangca e desempenho eficiente de
atividades.

4.13.6.A OSC Parceira devera disponibilizar 2 (duas) impressoras, que serdo instaladas, respectivamente, na
secretaria escolar e na sala dos professores.

4.13.7. A OSC Parceira sera responsavel pela manutencdo dos equipamentos de informatica ao longo de toda
Parceria, devendo prever a substituicdo de itens caso necessario.

4.13.8. A provisdo dos equipamentos de informatica devera ser viabilizada com os recursos do Programa de
Partida.

4.13.9. Os custos de manutengao/reposicao dos equipamentos de informatica deverao ser previstos no calculo
do repasse mensal e expressos na previsdo de receitas e de despesas do Plano de Trabalho da
proponente.

4.13.10. A OSC Parceira devera contratar empresa especializada para o fornecimento de servigos internet, por
meio de conexao via fibra optica, locagao de roteadores com a funcionalidade de Wi-Fi, bem como o
fornecimento de plano de telefonia fixa, disponibilizando o servigo 24 horas por dia e 7 dias na semana.

4.13.11. Link de internet banda larga por meio de conexao via fibra 6ptica, minimo de 400 Mbps.

4.13.12. Aparelho Modem Roteador a ser instalado na secretaria escolar/sala da diregao.

4.13.13. Aparelho Switch 16 portas 1000Mbps.

4.13.14. Servico de cabeamento de rede para levar sinal de internet até 2 (dois) pontos distintos: sala dos
professores e patio da escola.

4.13.15. Aparelho Roteador Wireless Empresarial AP 360, 300Mbps ser instalado no patio da escola gerando
sinal de Wi-Fi.

4.13.16. Servico de telefonia fixa, com aparelho, plano ilimitado, abrangendo telefonia local para chamadas fixo-
fixo; telefonia local para chamadas fixo-movel; telefonia de longa distancia nacional para chamadas fixo;
telefonia de longa distancia nacional para chamadas fixo-mével (VC2 e VC3), bem como suporte e
manutengao.

4.13.17. Os notebooks e computadores deverao ser equipados, no minimo, com Sistema Operacional de Licenca
Windows 11 Pro Professional 64 bits ou superior, portugués do Brasil (PT-BR), na modalidade OEM, com
a respectiva chave de ativagdo gravada na memoaria flash da BIOS, reconhecida automaticamente na
instalacdo do Sistema Operacional, ou outra que vier a substitui-lo.

4.13.18. Adicionalmente, o Sistema Operacional devera possuir arquitetura Cliente.

4.13.19. Os notebooks deverdo ter as seguintes especificagées minimas:

Tabela 5: Especificagbes minimas dos notebooks

Notebook e Periféricos
Tipo 64bits
Memoéria RAM Memaéria RAM 8Gb com no minimo 8 GB de capacidade.

Quantidade de

X ap Minimo de 4 (quatro) nucleos
nucleos fisicos:

Frequéncia base \inima de 3.0 Ghz
minima:
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Cache Minimo de 6 MB
Meméria RAM Memdéria RAM 8Gb com no minimo 8 GB de capacidade
SSD com minimamente 256 GB de armazenamento
Interface No minimo 03 portas USB;

No minimo 2 portas com a USB versao 3.1 ou superior;
No minimo 01 porta de video digital HDMI,;
No minimo 01 porta de interface de rede padrao RJ45;
No minimo 01 conector de microfone
No minimo 01 conector para fone de ouvido
Webcam Webcam integrada ao notebook com resolugdo minima 0.92 Megapixel (720p)

Mouse Possuir mouse com tecnologia dptica ou laser com resolu¢édo minima de 800dpi de conformagao

ambidestra (simétrico), com botbes esquerdo, direito e scroll central (préprio para rolagem) e

conexao USB, compativel com o computador ofertado

Tabela 6: Especificagdes minimas dos computadores e impressoras

Computador (CPU) e Periféricos
Tipo 64bits
Quantidade de
nucleos fisicos:
Frequéncia base 25 GHz
minima:
Cache minimo 12 MB

Memoria RAM  8Gb com no minimo 8 GB de capacidade.

Minimo de 6 (seis) nucleos

SSD com minimamente 256 GB de armazenamento
No minimo 03 portas USB;
No minimo 2 portas com a USB versao 3.1 ou superior;
No minimo 01 porta de video digital HDMI,;

Interface
No minimo 01 porta de interface de rede padrao RJ45;
No minimo 01 conector de microfone
No minimo 01 conector para fone de ouvido
Webcam Webcam integrada ao notebook com resolucao minima 0.92 Megapixel (720p).
Teclado Devera ser fornecido 01 (um) teclado padrdo ABNT 2.
Possuir mouse com tecnologia optica ou laser com resolugdo minima de 800dpi de
Mouse conformagao ambidestra (simétrico), com botdes esquerdo, direito e scroll central (proprio para
rolagem) e conex@o USB, compativel com o computador ofertado.
Monitor Monitor 23,8 Polegadas, Resolu¢cao 1920x1080 Pixels, 75Hz, 2 portas HDMI
IMPRESSORA
Tipo Impressora Multifuncional
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Com tanque de tinta, Colorida, conexdo Wi-fii, Conexdao USB, Bivolt. Capaz de copiar e
digitalizar documentos. Tanques de tintas integrados. Visores dos niveis de tinta na parte
frontal e capacidade de imprimir sem bordas.

Dimensdes do produto 36,2cm x 43,5cm x 15,7cm (PxLxA),

Midia impressa Papel. Capacidade maxima de entrada de folhas: 100 folhas.

Dispositivos compativeis com Laptops, PC, Smartphones e Tablets

Resolucao de impressdo em cores: 4800 x 1200 dpi

Tamanho da folha: Papel comum: 60 a 90 g/m?; Envelopes: 75 a 90 g/m?; Cartdes: até a 200
g/m 2; Papel fotografico: até 300 g/m 2.

Impressao em frente e verso.

Etiqueta Nacional de Eficiéncia Energética (ENCE) 100

Fonte de alimentagao: Elétrico com fio.

4.14. Provisao de materiais para as atividades

4.14.1. A OSC Parceira devera prover os itens a serem utilizados nas atividades pedagdgicas a serem realizadas

pelos Professores da Educacéo Infantil.

4.14.2. Os materiais para inicio dos trabalhos deverado ser adquiridos com recursos do Programa de Partida, de

acordo com o procedimento previsto no Termo de Colaboragao.

4.14.3. A OSC Parceira sera responsavel pela reposicdo dos materiais ao longo de toda parceria, devendo prever

a substituicao de itens caso necessario.

4.14.4. Os custos de reposicao dos materiais deverao ser previstos no calculo do repasse mensal e expressos na

Previsdo de Receitas e de Despesas do Plano de Trabalho da proponente.

4.14.5. No Plano de Trabalho das proponentes, deverao ser apresentadas, no minimo, as seguintes informagdes

a respeito dos materiais:

a.

b
c.
d

Nome do item e quantidade;
Descri¢ao do material;
Preco do item com indicagao da validade do or¢camento;

Fonte do orgamento.

4.15. Provisdao e Manutencgio de Mobiliarios para a Unidade de Ensino

4.15.1. Juntamente com o prédio escolar, a Secretaria Municipal de Educagao disponibilizara a OSC Parceira

parte dos mobiliarios necessarios, sendo que a OSC Parceira devera prover todos os demais mobiliarios

faltantes e necessarios ao funcionamento e desenvolvimento das atividades administrativas e

pedagdgicas.

4.15.2. O mobiliario a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagéo juntamente com o prédio escolar

esta constante na tabela a seguir e os patriménios dispostos no Anexo VII — Relagao Patrimonial:

Tabela 6: Relagdo de mobiliario disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacéo

Espaco Mobiliario disponivel no local/ Quantidade

Sala 1 — Sala de Aula

e Conjunto coletivo de 1 (uma) mesa quadrada com 4 (quatro) cadeiras para
criangas / 6 (seis) conjuntos;
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e Estante biblioteca moderna com 6 prateleiras / 1 unidade;
e Armario de aco alto composto com 4 prateleiras / 2 unidades.
e Conjunto coletivo de 1 (uma) mesa quadrada com 4 (quatro) cadeiras para

criangas / 6 (seis) conjuntos;

Sala 2 — Sala de aula

e Estante biblioteca moderna com 6 prateleiras / 1 unidade;
e Armario de aco alto composto com 4 prateleiras / 2 unidades.
e Conjunto coletivo de 1 (uma) mesa quadrada com 4 (quatro) cadeiras para

criangas / 4 (quatro) conjuntos;

Sala 3 — Sala de aula

e Estante biblioteca moderna com 6 prateleiras / 1 unidade;
e Armario de aco alto composto com 4 prateleiras / 2 unidades.

o Estante biblioteca moderna com 6 prateleiras / 1 unidade;

Sala 4 — Sala dos e Armario de aco alto composto com 4 prateleiras / 2 unidades;
Professores e Cadeira fixa de encosto médio, sem bragos / 05 unidades;
e Mesa de reunido retangular / 01 unidade.
e Armario de aco alto composto com 4 prateleiras / 2 unidades;
e Armario baixo composto com 1 prateleira / 4 unidades;
e Cadeira refeitério infantil / 16 unidades;
Sala 5 — Almoxarifado o Mesa refeitdrio infantil / 8 unidades;
e Longarina de 03 lugares sem bragos com pé em arco / 2 unidades;
e Mesaredonda/ 1 unidade;
e Armario roupeiro de ago com 16 portas / 2 unidades.
o Gaveteiro tipo volante 03 gavetas / 1 unidade;
Sala 6 - e Mesa de trabalho angular / 2 unidades;
Secretaria/Diretoria e Cadeira giratéria operacional com bragos regulaveis, telada de espaldar de
encosto alto / 3 unidades.
4.15.3. Os mobiliarios faltantes para o desenvolvimento das atividades do objeto deverdo ser adquiridos com

4.15.4.

4.15.5.

4.15.6.

recursos do Programa de Partida, conforme alocacgéo prevista no Plano de Trabalho elaborado pela OSC
Parceira e de acordo com as previsdes do Termo de Colaboragao.
Os mobiliarios deverao prezar pela ergonomia e conforto dos profissionais e dos usuarios, adaptando-se
de acordo com o ambiente a ser mobiliado, e observadas as normas pertinentes, em especial:

o ABNT NBR ISO 11226 (Ergonomia — Avaliacdo de posturas estéticas de trabalho);

e ABNT NBR 9050 (Acessibilidade).
Os mobiliarios deverdo ter dimensdes adequadas para fornecer ergonomia a diferentes faixas etarias e
ser adequados ao uso por Pessoas com Deficiéncia (PCD).
Ao longo da parceria, os mobiliarios deverdo apresentar qualidade e possibilitar a plena e adequada
execucgao das atividades da EMEI Catagua, sendo a OSC Parceira responsavel pela sua manutengéo e,

caso necessario, pela sua substituicao.
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4.15.7. Os custos de manutencgao/reposi¢do dos mobiliarios deverao ser previstos no calculo do repasse mensal
e expressos na Previsao de Receitas e de Despesas do Plano de Trabalho da proponente.

4.15.8. Em seus Planos de Trabalho, as proponentes deverdo apresentar a listagem de mobiliario com no
minimo:

¢ Nome do item e quantidade por ambiente;

e Descricdo do mobiliario, com indicacdo do material, acabamentos, especificagdes técnicas,
especificagdes de voltagem, poténcia e amperagem (quando pertinente);

e Dimensbes do mobiliario (largura x profundidade x altura), quando pertinente;

e Preco do item com indicagéo da validade do orgamento;

e Fonte do orgamento.

4.15.9. Os mobiliarios a serem adquiridos pela OSC Parceira com recursos do Programa de Partida deverdo ser
aprovados pela Secretaria Municipal de Educagao conforme prazos e procedimentos previstos no Termo
de Colaboracgao.

4.15.10. A OSC Parceira devera prover mobiliarios, aparelhos eletrénicos, objetos, equipamentos, utensilios de
cozinha e demais materiais faltantes, por meio do Programa de Partida, para compor os varios ambientes
da unidade escolar. Esses itens estao descritos e relacionados no Anexo lll - Mobiliario, equipamentos
e utensilios faltantes deste documento.

4.15.11. Para a execugao dos servigos a serem prestados pela OSC Parceira na Educacao Infantil, com base em
diretrizes do Ministério da Educagdo - MEC para a infraestrutura em creches e pré-escolas,
apresentamos no Anexo VIII deste Termo de Referéncia a descricdo dos espagos internos de uma
unidade de educacgao infantil para que as proponentes consultem e tenham base para a elaboragao dos
seus respectivos Planos de Trabalho. (Vide Anexo VIII)

4.16. Provisao de Materiais para as Atividades Pedagdgicas e Recreativas

4.16.1. A OSC Parceira devera prover todos os materiais a serem utilizados nas atividades realizadas na EMEI
Catagua.

4.16.2. Os materiais indicados nas Tabelas 5 e 6 (Informatica) deverdo ser adquiridos com recursos do
Programa de Partida, ao passo que os materiais indicados na Tabela 7 (Materiais) deverdo ser
adquiridos parte com os recursos do Programa de Partida e parte com recursos do repasse mensal.

4.16.3. A OSC Parceira sera responsavel pela manutengao/reposi¢cdo dos materiais ao longo de toda parceria,
devendo prever a substituicdo de itens caso necessario.

4.16.4. Os custos de manutengao/reposigdo dos materiais deverdo ser previstos no calculo do repasse mensal e
expressos na previsao de receitas e de despesas do plano de trabalho da proponente.

4.16.5. Os materiais a serem adquiridos pelas OSC Parceira deverao estar alinhados com as diretrizes indicadas
neste Termo de Referéncia e considerar as diferentes faixas etarias dos alunos.

4.16.6. A armazenagem dos materiais sera realizada na préopria unidade.

4.16.7. No Plano de Trabalho das proponentes, deverao ser apresentadas, no minimo, as seguintes informacoes
a respeito dos materiais a serem adquiridos:

o Nome do item e quantidade;

e Descricao do material;
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e Preco do item com indicagéo da validade do orgamento;
e Fonte do orgcamento.
4.16.8. Os materiais a serem adquiridos no ambito do Programa de Partida deverdo ser aprovados pela
Secretaria Municipal de Educagéo conforme procedimentos previstos no Termo de Colaboragao.
4.16.9. Os materiais descritos na Tabela 7, estdo calculados para uso durante 12 (doze) meses de atividades.
4.16.10. Para a EMEI Catagua, a OSC Parceira devera adquirir, no minimo, os tipos e quantitativos de materiais
descritos na Tabela 7, os quais deverao ser adquiridos parte com os recursos do Programa de Partida e

parte com o repasse mensal.

Tabela 7: Materiais para as atividades desenvolvidas na Educacéo Infantil

Quantidade
Unidade
N° Item para 12
de Medida
meses
Bambolé Dimensdao Aproximada: 65 cm diametro, 2 cm de espessura
1 UNIDADE 100
aproximadamente Material: plastico PVC.
2 Barbante 1Kg, 6 fios, rolo 1016M, 01 Unidade UNIDADE 30
Bloco Flip Chart, Spiral, gramatura: 56gr, Medidas: 64x88cm, bloco com 50 Fls. BLOCO 20
4 | Bobina Papel Kraft, cor: marrom, medida: 60cm x 150M, gramatura: 80g/m2. BOBINA 20
Bola de borracha n° 08 matrizada, confeccionada com borracha. Tamanho:
Bola Iniciagdo ao Esporte N° 08, Texturizada, Miolo Lubrificado e Substituivel,
5 UNIDADE 40
Peso: 130-150g, Diametro: 125-130mm, Circunferéncia: 40-42cm, Certificada
INMETRO.
Borracha branca média escolar, N° 40, acondicionado em caixa com 40
6 CAIXA 12

unidades, atoxica.
Caneta Hidrografica Jumbo, 12 Cores, Tinta nao téxica, a base de agua,
lavavel, produto atdxico, ponta grossa, corpo em resina plastica opaca ou
brilhante na cor da escrita, tampa ventilada antiasfixiante. Dimensdes
7 UNIDADE 200
Aproximadas: 19 x 17 x 2 cm (Comprimento x Largura x Altura) acondicionada
em estojo de papeléo, com 12 cores. Devera conter na embalagem: registro no
INMETRO, nome e informagdes do fabricante e/ou importador, composig¢ao.
Cartolina cor branca. Gramatura: 140g/m? - Dimensfes: 50cm x 66cm, pacote
8 PACOTE 10
com 100 unidades.
Cola branca liquida com no minimo 90g Cola branca acondicionada em frasco
plastico. Devera ser a base de resina de P.V.A. e agua, atoxica, de primeira
qualidade, com aspecto liquido viscoso, lavavel, acondicionada em frasco
plastico resistente, com tampa rosqueavel, contendo no minimo 90gr, com bico
9 . ; . ’ ; UNIDADE 100
aplicador fino e rosqueavel ao tubo. Devera ter em seu rétulo, dados de
identificacéo do fabricante, conteudo, cédigo de barras e data de validade, que
devera ser minima de um ano a partir da data de entrega. O produto devera

possuir certificagao do INMETRO.
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Colchao de ber¢o com capa: - Devera ser confeccionado em espuma de
primeira qualidade, inteirica e sem emenda, com densidade 23, tratamento
antiacaro e antifungo e peso minimo da espuma de 1,435 gramas. Devera ser
revestido com napa nas duas faces, podendo ser nas cores: azul, com ziper na
capa de uma das laterais e respingo de ilhés 8 em 3 laterais para saida do ar.
Dimensdes aproximadas de 60cm de largura x 130cm de comprimento e 12cm
de altura. Devera ter certificagdo do INMETRO.

Cone Pequeno Flexivel: Dimensao aproximada: 23cm de altura, 13,5cm de
largura Material: PVC flexivel.

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: AZUL ROYAL.

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: AMARELO

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: PRETO

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: BEGE.

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: MARROM

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: VERDE

Feltro, MEDINDO: 1,40 de largura x 10m, Composto de 100% poliéster, NAS
CORES: VERMELHO

Fita Adesiva Dupla Face 12mm x 30m. Adesivo: Borracha Sintética e Resinas.
Medida 12mm x 30 m.

Fita adesiva transparente, material: polipropileno, medindo 12mmx33m.
Material com alta qualidade de cola e resisténcia.

Fita Crepe 18X50 - Fita crepe branca 18 mm x 50 metros, em papel crepado,
cor branca, com adesivo a base de resina/borracha.

Giz de cera jumbo caixa com no minimo 12 cores, atéxico, formato triangular,
selo INMETRO.

Prefeitura Municipal de Taubaté
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Lapis de Cor Jumbo - Lapis de cor em formato cilindrico ou sextavado, de
primeira qualidade, confeccionado em resina termoplastica ou madeira
reflorestada certificada, isenta de nds, apresentando colagem perfeita das
metades e rigida fixagdo do grafite, de maneira a n&o permitir seu
descolamento ou quebra durante o apontamento, com superficies pintadas com
cores das minas, com tintas atdxicas, e gravagcao da marca em cada lapis. Mina
colorida produzida com matéria prima atéxica, com trago nitido e uniforme, com
resisténcia para suportar a pressdo normal de uso. Comprimento minimo de
170mm, dimensdes aproximadas: 10mm com mina centralizada de
aproximadamente 5mm de diametro. Embalados em caixa de cartdo
envernizado com tabela de cores, contendo no minimo 12 lapis com cores
sortidas. A embalagem devera conter as informacées de marca, procedéncia,
composi¢ao, didmetro da mina e Selo FSC, CERFLOR ou equivalente. O
produto devera ter certificagdo do INMETRO.

Lapis grafite n. 2 - Lapis grafite, dureza n. 2 HB, formato cilindrico ou
sextavado, medindo no minimo 170mm de comprimento, com mina grafite de
2,0mm de diametro, atdxico, com gravagdo da marca em Seu Ccorpo,
constituicdo uniforme e isenta de impurezas. Os lapis deverdo ser colados
perfeitamente em suas metades e apresentar rigidez na fixagdo do grafite, de
maneira a nao permitir seu descolamento. Devera ser de primeira qualidade,
confeccionado em resina termoplastica ou madeira reflorestada, com mina
baseada em composto de grafite. O produto devera ter certificagdo do
INMETRO, FSC, CERFLOR ou equivalente. Devera ser acondicionado em
caixa com 144 unidades.

Lenco facial de papel, folha dupla, 100% fibras naturais, tamanho minimo
21,4cm x 14,2cm, acondicionado em embalagem cartonada com sistema de
abertura picotado para saida dos lengos, (copia ficha técnica do produto e
laudo/relatério de ensaio microbiolégico do produto e ainda laudo/relatério de
avaliagdo dermatoldgica da irritabilidade dérmica primaria, acumulada e
sensibilizagdo de laboratério credenciado); caixa com 100 lengos.

Lenco umedecido para criangas, pote com 50 em embalagem pratica com
sistema abre e fecha, que preserva a umidade dos lengos. Dimenséao
aproximada do lengo 20cmx15cm, uso externo, hipoalergénicos, sem alcool
etilico, pH balanceado, com validade superior a 12 meses.

Lengol de bergo com elastico: Revestimento de elastico na volta toda; Tecido
100% algodao de 1. qualidade, Malha 30.1 Penteada; Cor: azul bebé; Medida
total: 0,85 x 1,60 para colchdes de 60cm x 130cm x 12 cm (L x C x A).
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Massa para modelar, a base de amido com no minimo 90g, atdxica com selo do
impetro na embalagem. Apresentar juntamente com a proposta relatério de
ensaio de toxidez e relatério de estudo de irritabilidade/corrosdo dérmica de
laboratério credenciado, conforme normativa, portaria 369 de 27/09/2007 do
INMETRO. (Caixa/ Pact. com 06 ).

Papel Camurga, medindo 60X40cm, cor: amarelo. Pacote com 25 folhas.

Papel Camurga, medindo 60X40cm, cor: azul. Pacote com 25 folhas.

Papel Camurga, medindo 60X40cm, cor: verde. Pacote com 25 folhas.

Papel Camurga, medindo 60X40cm, cor: vermelho. Pacote com 25 folhas.
Papel color set - 48 x 66¢cm - (pacote com 20 ). Cores: azul

Papel color set - 48 x 66¢cm - (pacote com 20 ). Cores: verde

Papel color set - 48 x 66cm - (pacote com 20 ). Cores: vermelho

Papel color set - 48 x 66¢cm - (pacote com 20 ). Cores: amarelo

Papel crepom parafinado nas medidas 0,48 x 2,00m - gramatura aprox.
28g/m2, na cor azul.

Papel crepom parafinado nas medidas 0,48 x 2,00m

gramatura aprox.

28g/m2, na cor verde.

Papel crepom parafinado nas medidas 0,48 x 2,00m - gramatura aprox.

28g/m2, na cor vermelho.

Papel crepom parafinado, nas medidas 0,48 x 2,00m - gramatura aprox.
28g/m2, na cor amarelo.

Papel de seda, medindo 48X60 cm, gramatura aprox. 20gr, na cor: AMARELO.
Pacote com 100 folhas.

Papel de seda, medindo 48X60 cm, gramatura aprox. 20gr, na cor:
AZUL. Pacote com 100 folhas.

Papel de seda, medindo 48X60 cm, gramatura aprox. 20gr, na cor:
ROSA. Pacote com 100 folhas.

Papel de seda, medindo 48X60 cm, gramatura aprox. 20gr, na cor: VERDE.
Pacote com 100 folhas.

Papel de seda, medindo 48X60 cm, gramatura aprox. 20gr, na cor:
VERMELHO. Pacote com 100 folhas.

Papel dobradura espelho, medidas aprox. 50 X 60cm.
Na cor: VERMELHO.

Papel dobradura espelho, medidas aprox. 50 X 60cm.
Na cor: VERDE

Papel dobradura espelho, medidas aprox. 50 X 60cm.
Na cor: AMARELO.

Papel dobradura espelho, medidas aprox. 50 X 60cm.
Na cor: AZUL ESCURO.
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Papel dobradura espelho, medidas aprox. 50 X 60cm.
Na cor: LARANJA.

Papel sulfite A4, 210x297mm, 75gm2, alvura 95% ou superior, laser. ¢/ 500 fls.,
devera constar na embalagem do fabricante que ela atenda a 1SO9001 e
14001.

Petecas: Confeccionada em couro com penas coloridas; Dimensoes
aproximadas de cada peteca: 7.5 x 24 cm.

Pincel artistico redondo n° 14, tipo pélo de boi. Composigao: Aluminio polido,
madeira ou plastico, pélo orelha de boi. Cabo: De madeira ou plastico. Formato
do Pincel: redondo, Tamanho: N° 14. Medidas (A x L x P): 19,3 x 0,8 x 0,74 cm.
Indicagao de Pintura: Resina a base de agua, resina a base de solvente, tinta a
base de agua, tinta a base de solvente. Tinta a dleo, tinta acrilica decorativa,
tinta acrilica para tela, tinta guache, tinta PVA, tinta para tecido.

Pincel Escolar Reto Chato N° 12 Poénei. Composi¢do: Aluminio polido,
polipropileno, pelo de pénei. Formato do Pincel: Chato. Cabo: Curto. Tamanho:
N° 12. Medidas (A x L x P): 17,8 x 1,0 x 0,91 cm. Indicagédo de Pintura: Cola a
base de agua, cola a base de solvente, resina a base de agua, resina a base de
solvente, tinta a base de agua, tinta a base de solvente, tinta acrilica decorativa,
tinta aquarela, tinta guache, tinta PVA, tinta para porcelana e tinta para tecido.
Pistola de cola quente grande. 60W bivolt, botdo liga e desliga e selo do
INMETRO. Espessura aproximada de bastdo de cola: 11mm.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm branco, atéxica, com selo do
INMETRO, com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote c/
10.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm, verde, atoxica, com selo do INMETRO,
com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote c/ 10.

Placa de EVA medindo 600x400x2mm, azul bebé, atdxica, com selo do
INMETRO, com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote c/
10.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm, rosa, atdxica, com selo do INMETRO,
com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote ¢/ 10.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm, laranja, atoxica, com selo do
INMETRO, com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote c/
10.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm, marrom, atdxica, com selo do
INMETRO, com toleréncia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote c/
10.

Placa de EVA medindo 600x400x2 mm, cinza, atéxica, com selo do INMETRO,

com tolerancia de 10% a maior ou a menor nas medidas. Pacote ¢/ 10.
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Pula Corda Infantil Giratéria - Material: Polipropileno de 6 mm, Tamanho: 2 m,
63 Composicdo do material: Cabo 100% PVC, Dimensbes aproximadas: 200 x UNIDADE 25
0,06 x 210 cm; 0,22 g.
Refil de cola quente grande de silicone na cor leitosa transparente. (Grossa) -
64 PACOTE 12
pacote com 1Kg.
Tatame de EVA - AMARELO - Devera ter as dimensbes aproximadas de
1000mm x 1000mm e minimo de 15mm de espessura, com a finalidade de
isolante térmico, decorativo e atéxico. A cobertura devera ser em pelicula
65 . UNIDADE 10
siliconizada e o EVA devera ser composto por copolimero etileno acetato de
vinila especialmente desenvolvido para absorgdo de impactos com &étima
memoria de retorno. Devera ter certificacdo do INMETRO.
Tatame de EVA - AZUL - Devera ter as dimensdes aproximadas de 1000mm x
1000mm e minimo de 15mm de espessura, com a finalidade de isolante
térmico, decorativo e atdxico. A cobertura devera ser em pelicula siliconizada e
66 . . UNIDADE 10
o EVA devera ser composto por copolimero etileno acetato de vinila
especialmente desenvolvido para absorgao de impactos com 6tima memaria de
retorno. Devera ter certificacdo do INMETRO.
Tatame de EVA - VERDE - Devera ter as dimensdes aproximadas de 1000mm
x 1000mm e minimo de 15mm de espessura, com a finalidade de isolante
térmico, decorativo e atdxico. A cobertura devera ser em pelicula siliconizada e
67 UNIDADE 10
o EVA devera ser composto por copolimero etileno acetato de vinila
especialmente desenvolvido para absorgao de impactos com 6tima memoria de
retorno. Devera ter certificacdo do INMETRO.
Tatame de EVA- VERMELHO - Devera ter as dimensdes aproximadas de
1000mm x 1000mm e minimo de 15mm de espessura, com a finalidade de
isolante térmico, decorativo e atéxico. A cobertura devera ser em pelicula
68 . UNIDADE 10
siliconizada e o EVA devera ser composto por copolimero etileno acetato de
vinila especialmente desenvolvido para absorgdo de impactos com 6étima
memoria de retorno. Devera ter certificacdo do INMETRO.
Tesoura Escolar com pontas arredondadas, comprimento minimo de 110mm e
cabo plastico anatdomico. O cabo devera ser confeccionado em resina
termoplastica e a tesoura com lamina em aco inoxidavel, com espessura
minima de chapa de 1,2mm. O produto devera ser de primeira qualidade,
69 » ; o o ) ) UNIDADE 200
permitir corte limpo e eficiente, e vir afiada de fabrica. As laminas deverao
possuir sistema de fixacdo que assegurem seu perfeito ajuste, sem folgas e

sem prejuizos a sua fungado, bem como o produto devera possuir certificacdo do

INMETRO.
Tinta dimensional relevo com glitter ndo téxica na cor amarela - frasco com

70 UNIDADE 18
35ml.

71 Tinta dimensional relevo com glitter ndo téxica na cor azul - frasco com 35ml. UNIDADE 18
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Tinta dimensional relevo com glitter ndo toxica na cor dourada - frasco com
35ml.
Tinta dimensional relevo com glitter ndo téxica na cor prateada - frasco com
35ml.
Tinta dimensional relevo com glitter ndo téxica na cor vermelha - frasco com
35ml.

Tinta dimensional relevo com glitter ndo téxica na cor verde - frasco com 35ml.

TINTA GUACHE; atdxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, solivel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor: AZUL.

TINTA GUACHE; atéxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, soluvel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor AMARELO.

TINTA GUACHE; atoxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, soluvel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor BRANCA.

TINTA GUACHE; atéxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, solivel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor PRETA.

TINTA GUACHE; atoxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, soluvel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor ROSA.

TINTA GUACHE; atoxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, solivel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor VERDE.

TINTA GUACHE; atéxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, solivel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor LARANJA.

TINTA GUACHE; atoxica, composta de agua, espessante, carga e conservante
tipo benzotiazol, soluvel em agua, embalagem plastica contendo 250 ml e com
selo do Inmetro. Validade de no minimo 1 ano da data da entrega. De boa
procedéncia, na cor VERMELHO.

Prefeitura Municipal de Taubaté
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TNT, na cor rosa com 1,40 metros de largura, pega com 50 metros. Devera ser
apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do fabricante, e seu
boletim técnico informando as caracteristicas, composi¢cdo, gramatura e
cuidados de conservacao do produto.

TNT, na cor amarelo com 1,40 metros de largura, pega com 50 metros. Devera
ser apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do fabricante, e
seu boletim técnico informando as caracteristicas, composicdo, gramatura e
cuidados de conservacao do produto.

TNT, na cor vermelho com 1,40 metros de largura, peca com 50 metros.
Devera ser apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do
fabricante, e seu boletim técnico informando as caracteristicas, composigao,
gramatura e cuidados de conservagao do produto.

TNT, na cor verde com 1,40 metros de largura, pegca com 50 metros. Devera
ser apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do fabricante, e
seu boletim técnico informando as caracteristicas, composicdo, gramatura e
cuidados de conservacao do produto.

TNT, na cor preto com 1,40 metros de largura, peca com 50 metros. Devera ser
apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do fabricante, e seu
boletim técnico informando as caracteristicas, composi¢cdo, gramatura e
cuidados de conservagéao do produto.

TNT, na cor branca com 1,40 metros de largura, peca com 50 metros. Devera
ser apresentado juntamente com a proposta, o certificado ISO do fabricante, e
seu boletim técnico informando as caracteristicas, composi¢gdo, gramatura e

cuidados de conservagéao do produto.

Prefeitura Municipal de Taubaté

ROLO

ROLO

ROLO

ROLO

ROLO

ROLO

4.16.11. A OSC Parceira devera prover os equipamentos recreativos descritos na Tabela 8 (brinquedos), a

seguir, por meio do Programa de Partida, bem como a sua instalagdo, quando for o caso.

Tabela 8: Brinquedos infantil para faixa etaria até 5 (cinco) anos

Imagem de Referéncia Descri¢cdo do Produto

Balangco duplo, em ferro. Banco de madeira e

acabamento com tinta.
Altura: 2 metros.
Largura: 2 metros.

Comprimento: 1,30m.

Peso maximo suportado: 75kg em cada assento.

Pés do brinquedo devem ter base para fixagao no

Imagem meramente ilustrativa solo.

Quantidade

01
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Casinha plastica, com portas vai e vem. Acessorios
internos: mesinha e banquinho fixo.
{ Dimensdes (LxAxP): 123x128x122 cm
a Peso: 450009 02
Produto movel.

Certificagao Inmetro.

Imagem meramente ilustrativa
Gira-gira, 8 lugares - Assento em Madeira
= Estrutura de ferro, pintura com tinta automotiva,
eixo em bucha de nylon.

Possui 1,5 metros de didmetro, 0,80 metros de

j altura. Dimensdes (LxAxP): 150x80x150 cm o
e e Peso: 250009
Base fixa no solo.
Imagem meramente ilustrativa GartiessEs i
Pista Amarelinha, confeccionada em espuma de
alta performance revestida em bagum
emborrachado antialérgico, impermeavel, lavavel,
colorido e resistente.
Acondicionada em sacola PVC transparente com 02
ziper e alga.
Imagem meramente ilustrativa Dimensoes (LxAxP): 70x2x240 cm

Peso: 25009 Certificagdo Inmetro

Banco Lapis em madeira revestidos com lona XP

com pontas adesivadas, e pés de ferro.

Formato anatémico, fabricado em madeira com pés

de ferro.
-— | A estrutura do banco é galvanizada, o assento e
= encosto sao feitos em madeira revestidos de lona

XP. Banco Lapis XP Colorido em Madeira 02

Medidas: 1,50m (C) x 0,40m (L) x 0,73m (A)

Altura do assento: 35 cm

Suporta até 150 kg

Material: lapis de madeira revestidos com lona XP

Imagem meramente ilustrativa

com pontas adesivadas, e pés de ferro.

Certificagao Inmetro

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1.Panorama Geral
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A proposta de contratagdo, conforme disposto no presente Termo de Referéncia, demanda que a
OSC interessada na parceria esteja em conformidade com os requisitos técnicos, juridicos e operacionais a seguir

elencados, que se mostram imprescindiveis para a eficaz execugdo do Termo de Colaboracgéao:

5.1.1. Qualificagao juridica
Qualificagcdo como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com finalidade filantrépica e
atuacdo comprovada na area da Educacdo Infantil, conforme disposto na Lei n° 13.019/2014, por meio da
documentagdo abaixo relacionada, bem como as adicionais que podem ser indicadas pelo Departamento de
Compras da Prefeitura Municipal de Taubaté, por meio do Edital:
o Estatuto Social registrado com suas eventuais alteragoes;
e Ata da eleicao da diretoria atual;
e Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, contendo nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF;
e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com situagdo cadastral atualizada,
demonstrando que a entidade encontra-se ativa;
e Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estaduais ou Municipais da sede da organizagdo social,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do presente chamamento.
o Declaracdo de que se compromete a publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura
do Termo de Colaboragéo, regulamento contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de
obras, servicos e compras com o emprego da verba destinada a Operacionalizagdo e Execugéo das Agbes e
Servigos, nos termos do art. 17 da Lei Municipal n°. 4.752/13 e demais determinacdes constantes neste

Termo de Referéncia e seus anexos;

5.1.2. Regularidade juridica, fiscal, previdenciaria e trabalhista
Comprovacgéao de regularidade juridica, fiscal, previdenciaria e trabalhista por meio da documentagao
abaixo relacionada, bem como as adicionais que podem ser indicadas pelo Departamento de Compras da Prefeitura
Municipal de Taubaté, por meio de futuro Edital:

e Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU);

e Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal da sede da entidade, relativa a Tributos Mobiliarios;

o Certificado de Regularidade de Situagéo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo (FGTS);

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

e Serdo aceitas Certiddes Positivas com efeito de negativa;

Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo nao constar de lei
especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da

data de sua emissao.

5.1.3. Capacidade técnica-operacional
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Comprovagdo de capacidade técnica-operacional para a gestdo administrativa de unidade de
Educacao Infantil, com equipe profissional habilitada e estrutura organizacional compativel com as exigéncias do
Plano de Trabalho e do atendimento integral as criangas entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 6 (seis) anos de idade,
designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educacéo.

A OSC participante devera comprovar experiéncia na execugao de projetos ou servigos similares, por
meio de relatérios técnicos, contratos anteriores ou parcerias anteriormente firmadas com a Administragdo Publica ou
iniciativa privada na area educacional, conforme abaixo elencado:

e As entidades participantes devem apresentar documentos, da propria entidade ou de seu corpo técnico, que
comprovem a aptiddo para desempenho em atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o
objeto do chamamento.

e No caso de apresentacdo de comprovantes de aptiddo do corpo técnico devem ser apresentados os
comprovantes de vinculo entre a organizagao e o profissional.

5.1.4. Comprometimento com o Fornecimento e Manuten¢ao de Insumos Essenciais

O adequado funcionamento de uma unidade de Educagéao Infantil requer, além da oferta pedagdgica
qualificada, a disponibilidade continua de insumos e recursos materiais que garantam as condigbes basicas de
atendimento, seguranga, higiene, acessibilidade e desenvolvimento integral das criangas. Nesse sentido, o Termo de
Colaboracéao firmado com a OSC Parceira deve prever expressamente o comprometimento da entidade parceira com
a provisdo, manutencéo e reposigao periddica dos insumos essenciais ao cotidiano escolar.

Esse compromisso, detalhado no Plano de Trabalho e vinculado as metas fisicas e financeiras do
Termo de Colaboragéo, abrange:

e Materiais pedagégicos, incluindo jogos educativos, livros, materiais artisticos e itens ludicos, em
consonéncia com o planejamento curricular e o desenvolvimento infantil;

o Materiais de expediente, como papel, toners, pastas, etiquetas, instrumentos de escritério e outros itens de
apoio a organizagao da rotina administrativa e pedagdgica;

o Equipamentos de informatica e suporte tecnolégico, como computadores, devidamente instalados,
mantidos e atualizados, garantindo o apoio as atividades educacionais e a gestao escolar;

e Mobiliario escolar e administrativo, incluindo mesas, cadeiras, e demais pecas adaptadas as faixas etarias
atendidas, conforme normas de seguranga e ergonomia;

o Materiais de limpeza e higiene, indispensaveis a manutencdo da salubridade dos ambientes, incluindo
sabdo, desinfetantes, papel higiénico, alcool, entre outros, observando as recomendacbes da vigilancia
sanitaria;

o Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), tanto para profissionais quanto, quando necessario, para as
criangas, em atendimento as normas trabalhistas e sanitarias vigentes.

A OSC devera apresentar, em seu Plano de Trabalho, cronograma de aquisi¢ao, dimensionamento
das quantidades, critérios de reposicdo e previsdo orgamentaria, assegurando que nao haja descontinuidade no
fornecimento nem prejuizo a rotina escolar. Além disso, devera garantir a manutencgéo periddica dos equipamentos e

mobiliarios, prevenindo a deterioragao do patriménio e a exposi¢cao de criancas e trabalhadores a riscos.

5.1.5. Capacidade de Monitoramento e Avaliagao de Resultados
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A efetividade de uma parceria publica com OSC para atendimento de uma unidade de Educacgao
Infantil depende n&o apenas da execucgao das atividades propostas, mas, sobretudo, da capacidade da entidade em
acompanhar, documentar e avaliar os resultados alcangados, de forma continua, sistematica e orientada a
evidéncias. Trata-se de um requisito indispensavel a boa governanga, a transparéncia da aplicacdo dos recursos
publicos e a melhoria permanente dos servigos educacionais prestados.

Nesse sentido, a OSC devera demonstrar no seu Plano de Trabalho, que possui mecanismos
internos de monitoramento e avaliagdo, além de apresentar, no Plano de Trabalho, uma metodologia clara para
mensuragao dos impactos fisicos decorrentes da execugéo da parceria. Essa metodologia deve considerar:

e Indicadores de processo e de resultado, como numero de criangas atendidas, frequéncia escolar;

e Sistemas de gestdo e prestacdo de contas, que garantam o registro organizado de dados fisicos e
financeiros, com documentagao comprobatoria acessivel e auditavel;

e Canais de escuta qualificada da comunidade escolar, promovendo a participagdo das familias, profissionais e
representantes da Secretaria Municipal de Educacao na avaliagdo da qualidade do atendimento;

e Relatérios periddicos de monitoramento, com cronograma definido no Plano de Trabalho, que subsidiem o
controle e a supervisdo da administragdo publica, possibilitando ajustes tempestivos na execugdo da
parceria.

A capacidade de avaliagdo deve estar articulada a uma logica de planejamento por resultados, na
qual as metas fisicas (como materiais adquiridos ou servigos executados) estejam vinculadas a metas qualitativas
(como desenvolvimento infantil e melhoria da qualidade pedagdgica). Esse alinhamento fortalece a finalidade publica
da parceria, assegura maior transparéncia e fornece dados essenciais para o aprimoramento continuo da politica de
educacao infantil.

Dessa forma, a capacidade de monitoramento e avaliagdo de resultados nao é apenas um requisito

técnico, mas um instrumento estratégico de gestdo mutua entre a OSC Parceira e o poder publico.

5.1.6. Alinhamento as Diretrizes Pedagégicas da Secretaria Municipal de Educagao

A atuacdo da OSC no ambito da Educagao Infantil, por meio de Termo de Colaboragdo com a
Administracdo Publica, deve estar estritamente alinhada as diretrizes pedagdgicas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagédo, garantindo a unidade da politica educacional no territério municipal e a preservagao dos
principios constitucionais de igualdade, qualidade e gestao democratica.

Esse alinhamento implica que a OSC se compromete a auxiliar o planejamento, execugéo e avaliagdo
das praticas pedagoégicas de acordo com o projeto politico-pedagdgico do Sistema Municipal de Ensino, observando
0s marcos normativos e orientadores que regem a oferta da educacgdo infantil publica. Dentre esses marcos,
destacam-se:

e A Base Nacional Comum Curricular - BNCC, que define os direitos de aprendizagem e os campos de
experiéncia fundamentais para o desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos;

o As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil (Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009), que orientam
a organizagao pedagogica por meio de eixos estruturantes como as interagdes e brincadeiras;

e O curriculo municipal ou orientagdes curriculares locais, quando existentes, que contextualizam a BNCC e as
DCNEI a realidade sociocultural da comunidade atendida;
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e As propostas de formagao continuada e acompanhamento técnico, promovidas pela Secretaria Municipal de
Educacgao, que devem ser incorporadas a rotina da equipe de trabalho da unidade.
A OSC devera apresentar proposta de apoio as atividades desenvolvidas em sala de aula com base
nesses referenciais, demonstrando capacidade para assegurar:
e A articulagéo entre teoria e pratica no cotidiano escolar;
e A escuta qualificada da crianga como sujeito de direitos;
e O apoio ao planejamento de experiéncias significativas e contextualizadas para as criangas;
e Avalorizagdo da cultura da infancia, da diversidade e da inclusao;
o A satisfacdo das familias e da comunidade no servigo de apoio educativo.
Esses requisitos garantem que o atendimento da unidade de Educacgao Infantil mantenha a coeréncia
com os principios e metas do Sistema Municipal de Ensino, assegurando a continuidade e a integridade da politica

educacional, em respeito ao direito constitucional a educagao como dever do Estado.

5.2.Visita Técnica

5.2.1. E imprescindivel a realizagdo de visita técnica, pelas OSCs interessadas, com vistas a conhecer o local
onde serdo executadas as atividades descritas no objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos, a
estrutura fisica do local, bem como obter as informacdes necessarias para afastar qualquer divida a
respeito da execugao da parceria, e dirimir as duvidas, a fim de que as OSC possam participar do
certame, com a certeza de que atendem plenamente todas as necessidades e objetivos do municipio na
implementagao da solugao pretendida;

5.2.2. As visitas técnicas deverao ser previamente agendadas, até o segundo dia Util anterior a data fixada para
o certame, com o responsavel indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo — Richard Wilson
Giovaneli Marques Santos, supervisor de ensino, via telefone: (12) 3622-3113 / 3621-5717 /3622-3070,
de segunda a sexta-feira, durante o horario das 08 as 12 horas e das 13hs30min as 17hs30min. A
licitante que realizar a visita devera apresentar a declaragdo presente no Anexo IV — Declaragao de
Visita Técnica.

5.2.3. As OSCs interessadas, em nenhum momento, podera alegar desconhecimento da estrutura técnica como
pretexto para nao executar o objeto da parceria nos termos requeridos neste Termo de Referéncia e
respectivos anexos. Bem como nao poderédo alegar o desconhecimento das condicbes e do grau de
dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das obrigagbes assumidas.

5.2.4. A OSC interessada que exercer o direito de nao realizar a vistoria, devera apresentar no dia da sessao do
certame, juntamente com os documentos de habilitagdo, a Declaragdo de que tem ciéncia de todas as
condigdes necessérias e especificagdes técnicas pertinentes para a execugcdo do objeto licitado e de
todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execugdo do mesmo - Anexo V —

Declaragao de Conhecimento do Local.

5.3.Da Selecao das Propostas
5.3.1. O processamento e o julgamento do objeto do presente Termo de Referéncia serao realizados por meio

de Comisséao de Selegao, designadas pelo Secretario de Educagéo para essa finalidade.
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A Comissdo de Selegcdo realizara a abertura dos envelopes contendo as Propostas de Parceria,
entregues na forma deste Termo de Referéncia, futuro Edital e seus respectivos anexos, em sesséo
publica da qual se dara ampla publicidade.

No dia, hora e local estabelecidos em Edital, a Comissao de Selegao instalara a sessao publica para o
recebimento dos envelopes contendo as Propostas de Parceria.

A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas proponentes ou para esclarecer duvidas e omissoes,
observados, em qualquer situagéo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

A Comisséo de Selegéo podera solicitar, a qualquer tempo e para fins de avaliagdo da exequibilidade da
Proposta de Parceria, a fonte das estimativas utilizadas pela proponente para a elaboracdo de sua
Proposta.

A Comissao de Selegao analisara as Propostas de Parceria com base nos requisitos de admissibilidade e
nos critérios de julgamento previstos no subitem 5.4 deste Termo de Referéncia.

A Comisséo de Selegéo devera atribuir uma nota para cada quesito, na forma do subitem 5.4, sendo zero
a pontuagao atribuida a quem nado atender ao quesito ou ndo apresentar a documentagdo necessaria
para sua avaliagao.

5.4. Julgamento das Propostas

As Propostas de Parceria serdo analisadas levando em consideracdo a pontuagao detalhada neste

item, tendo por base as exigéncias deste Termo de Referéncia, bem como do Anexo Ill — Modelo de Plano de

Trabalho, observados os seguintes quatro eixos de avaliagdo:
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5.4.1. O Eixo | avalia: Experiéncia, Capacidade Técnica, Administrativa e Parceria com setor publico e privado, de acordo como disposto na Tabela 1:

OSC.

Critério de Julgamento

1. Experiéncia prévia no atendimento de equipamentos,
programas ou projetos publicos ou privados com
caracteristicas compativeis com o objeto do presente
Termo de Referéncia.

Até 4 (quatro) experiéncias em anos n&o coincidentes.
Duracdo minima de 12 (doze) meses por parceria
apresentada.

2. Gestao eficiente de recursos considerando o limite de
até 4 (quatro) parcerias. Duragdo de, no minimo, 12
(doze) meses cada parceria.

3. Experiéncia qualificada: numero de parcerias, com
parceiros publicos ou privados, com duragdo minima de
12 (doze) meses, com valor minimo igual ao valor da
proposta de parceria deste Termo de Referéncia, até o
limite de 4 (quatro) parcerias.

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela Eixo 1: Experiéncia da OSC

Material para Afericao

Conforme documentos
previstos no subitem 5.4.11.

Conforme documentos
previstos no subitem 5.4.12.

Conforme documentos
previstos no subitem 5.4.15.

Itens da Avaliagao

Item 1: Nenhuma
comprovada.

Item 2: Experiéncia comprovada em
equipamentos, programa ou projetos que
nao sejam na area educacional.

Item 3: Experiéncia comprovada em
equipamentos, programa ou projetos na
area educacional.

Item 1: Prestagdes de contas aprovadas
OU aprovadas com ressalva, por meio de
pareceres de apreciagao de prestagao de
contas e/ou relatérios de auditoria.

Item 2: Nenhuma prestacdo de contas
aprovadas.

Item 1: Parceria que atenda o repasse
minimo deste Termo de Referéncia por
ano (12 meses) de parceria.

Item 2: Parceria que nao atenda o
repasse minimo deste Termo de
Referéncia por ano (12 meses) de
parceria.

experiéncia

Escala de
Pontuacao

0 ponto

2 pontos por
experiéncia

3 pontos por
experiéncia

1 ponto por
parceria

0 ponto

1 ponto por
parceria

0 ponto

Experiéncia da

Pontuacio
Maxima

12 pontos

4 pontos

4 pontos

5.4.2. O Eixo Il avalia: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho, de acordo com as metas a serem atingidas nas areas de recursos humanos, materiais e equipamentos

de informatica, mobiliarios, materiais e equipamentos destinados a cozinha e manutengao na cozinha de alimentagao escolar conforme disposto nas tabelas 2, 3,

4,5e6:
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Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela 2 - Eixo 2: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Recursos Humanos

Critério de Julgamento

4. Presencga no Plano de Trabalho de detalhamento dos
procedimentos para contratagdo e substituicdo dos
profissionais da Equipe de Trabalho em consonancia
com as diretrizes e metas definidas no presente Termo
de Referéncia e no Anexo Il — Modelo de Plano de
Trabalho

Material para Afericao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento
Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos a
serem adotados para contratacdo e
substituicdo dos profissionais da Equipe
de Trabalho em consonancia com as
diretrizes e metas definidas neste Termo
de Referéncia e no Anexo Il — Modelo de
Plano de Trabalho.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos adotados
para contratacdo e substituicdo dos
profissionais da equipe de trabalho, seja
em fungdo do detalhamento parcial ou
com justificativa para alguma das
escolhas descritas acerca da sua
qualidade ou eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho néao
apresenta os  procedimentos para
contratagao e substituigao dos
profissionais da equipe de trabalho, ou
apresenta procedimentos sem a
observancia dos critérios e parametros
minimos previstos.

Escala de
Pontuacao

20 pontos

10 pontos

0 ponto
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Critério de Julgamento

5. Presengca no Plano de Trabalho de detalhamento
dos procedimentos para provisdo e reposi¢cao dos
materiais e provisdo, reposicdo e manutengao dos
equipamentos de informatica em consonancia com as
diretrizes e metas definidas neste Termo de Referéncia
e no Anexo |l — Modelo de Plano de Trabalho.

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela 3 - Eixo 2: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Materiais e Equipamentos de Informatica

Material para Aferigao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento

Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
provisao e reposicdo dos materiais e
provisao, reposigdao e manutengado dos
equipamentos de informatica em
consonancia com as diretrizes e metas
definidas neste Termo de Referéncia e
no Anexo Il — Modelo de Plano de
Trabalho.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos para
provisdo e reposicdo dos materiais e
provisao, reposigdo e manutengado dos
equipamentos de informatica, seja em
fungdo do detalhamento parcial ou com
justificativa para alguma das escolhas
descritas acerca da sua qualidade ou
eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho néo
apresenta os procedimentos para
provisao e reposicdo dos materiais e
provisao, reposigdao e manutengado dos
equipamentos de informatica, ou
apresenta  procedimentos sem a
observancia dos critérios e parametros
minimos previstos.

Escala de

Pontuacao

20 pontos

10 pontos

0 ponto
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Critério de Julgamento

6. Presenca no Plano de Trabalho de detalhamento
dos procedimentos para provisdao e reposicao dos
MOBILIARIOS em consonancia com as diretrizes e
metas definidas neste Termo de Referéncia e no
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela 4 - Eixo 2: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Mobiliarios

Material para Aferigao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento

Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
provisao e reposicado dos mobiliarios em
consonancia com as diretrizes e metas
definidas neste Termo de Referéncia e
no Anexo Il — Modelo do Plano de
Trabalho.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos para
provisao e reposicdo dos mobiliarios,
seja em fungdo do detalhamento parcial
ou com justificativa para alguma das
escolhas descritas acerca da sua
qualidade ou eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho néo
apresenta os procedimentos para
provisao e reposicado dos mobiliarios, ou
apresenta  procedimentos sem a
observancia dos critérios e parametros
minimos previstos.

Escala de Pontuagao
Pontuagiao Maxima
20 pontos
10 pontos D[R
0 ponto
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Critério de Julgamento

7. Presenga no Plano de Trabalho de detalhamento
dos procedimentos para provisdo e reposi¢cao dos
materiais e equipamentos destinados a cozinha, em
consonancia com as diretrizes e metas definidas neste
Termo de Referéncia e no Anexo Il — Modelo de Plano
de Trabalho.

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela 5 - Eixo 2: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Materiais e Equipamentos destinados a Cozinha

Material para Aferigao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento

Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
provisao e reposicdo dos materiais e
equipamentos destinados a cozinha, em
consonancia com as diretrizes e metas
definidas neste Termo de Referéncia e
no Anexo Il — Modelo de Plano de
Trabalho

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos para
provisdao e reposicdo dos materiais e
equipamentos destinados a cozinha, seja
em funcdo do detalhamento parcial ou
com justificativa para alguma das
escolhas descritas acerca da sua
qualidade ou eficiéncia.

Item 3: O Plano de Trabalho néao
apresenta os procedimentos para
provisdao e reposicdo dos materiais e
equipamentos destinados a cozinha, ou
apresenta  procedimentos sem a
observancia dos critérios e parametros
minimos previstos.

Escala de

Pontuacao

20 pontos

10 pontos

0 ponto
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Critério de Julgamento

8. Presengca no Plano de Trabalho de detalhamento
dos procedimentos para manutencao e adequagao da
cozinha de alimentagédo escolar, em consonancia com
as diretrizes e metas definidas no item 7 do Anexo Il —
Mobiliario, Equipamentos e Utensilios Faltantes

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

Tabela 6 - Eixo 2: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Manuteng¢ao na Cozinha da Alimentagao Escolar

Material para Aferigao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento

Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhadamente os procedimentos para
manutengao e adequacao da cozinha de
alimentagdo escolar, para os itens
apresentados no item 7 do Anexo Ill —
Mobiliario, Equipamentos e Utensilios
Faltantes, parte integrante do presente
Termo de Referéncia.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente os procedimentos para
manutengao e adequacao da cozinha de
alimentagdo escolar, para os itens
apresentados no item 7 do Anexo Ill —
Mobiliario, Equipamentos e Utensilios
Faltantes, parte integrante do presente
Termo de Referéncia, seja em fungéo do
detalhamento parcial ou com justificativa
para alguma das escolhas descritas
acerca da sua qualidade ou eficiéncia.
Item 3: O Plano de Trabalho néao
apresenta os procedimentos para
manutengao e adequacao da cozinha de
alimentagdo escolar, para os itens
apresentados no item 7 do Anexo Ill —
Mobiliario, Equipamentos e Utensilios
Faltantes, parte integrante do presente
Termo de Referéncia, ou apresenta
procedimentos sem a observancia dos
critérios e parametros minimos previstos.

Escala de

Pontuacao

20 pontos

10 pontos

0 pontos
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5.4.2. O Eixo lll avalia a qualidade da proposta orgamentaria, de acordo como disposto na Tabela 7: Proposta Orgamentaria.

Tabela 7 - Eixo 3: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Proposta Or¢gamentaria

Critério de Julgamento

9. Presencga no Plano de Trabalho de detalhamento dos
custos propostos em relagdo ao Plano de Trabalho,
coeréncia entre metas e despesas, proporcionalidade e
detalhamento dos orgamentos, e compatibilidade com o

valor de referéncia do objeto.

Material para Afericao

Plano de Trabalho
apresentado pela proponente
no ambito do Chamamento

Publico

Itens da Avaliagao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta
detalhamento dos custos propostos em
relacdo ao Plano de Trabalho, coeréncia
entre metas e despesas,
proporcionalidade e detalhamento dos
orcamentos, e compatibilidade com o
valor de referéncia do objeto.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta
parcialmente o detalhamento dos custos
propostos em relagdo ao Plano de
Trabalho, coeréncia entre metas e
despesas, proporcionalidade e
detalhamento dos  orcamentos, e
compatibilidade com o valor de referéncia
do objeto seja em funcéo de justificativas
ou acerca da sua qualidade ou eficiéncia.
Item 3: O Plano de Trabalho néao
apresenta detalhamento dos custos
propostos em relagdo ao Plano de
Trabalho, coeréncia entre metas e
despesas, proporcionalidade e
detalhamento dos  orcamentos, e
compatibilidade com o valor de referéncia
do objeto, ou apresenta custos sem a
observancia dos critérios e parametros
minimos previstos.

Escala de

Pontuacao

20 pontos

10 pontos

0 ponto
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5.4.4. O Eixo IV avalia a adogao de boas praticas em gestédo de parcerias, de acordo como disposto na Tabela 8: Boas Praticas.

Tabela 8 — Eixo 4 — Qualidade Técnica do Plano de Trabalho — Boas Praticas

Critério de Julgamento Material para Afericao Itens da Avaliagao Escala d~e
Pontuacao

Item 1: O Plano de Trabalho apresenta

boas praticas sobre inclusdo social, 3 pontos

cotas, acessibilidade.

Item 2: O Plano de Trabalho apresenta

10. Presenca no Plano de Trabalho de acées de boas
Plano de Trabalho boas praticas sobre igualdade de género 3 pontos

praticas, a serem desenvolvidas durante a parceria,
_ _ _ apresentado pela proponente € raca.
tais como atendimento a PCDs, cotas, parceria com o Item 3: O Plano de Trabalho apresenta
_ o . no dmbito do Chamamento " . -
CRAS, canais de ouvidoria e prestagéo publica, entre boas praticas sobre articulagdo com as 3 pontos

Publico familias, comunidade e sobre os servigos
prestados.
Item 4: O Plano de Trabalho apresenta
boas praticas sobre sustentabilidade 3 pontos
ambiental.

outros.

Pontuagao
Maxima

12 pontos

5.4.5. Para afericao do critério de julgamento disposto nos itens 1, 2 e 3 do Eixo | - Tabela 1: Experiéncia da OSC, a proponente devera apresentar, sem prejuizo das demais

documentacdes pertinentes, tabelas preenchidas conforme modelo a seguir:

Documentos Comprobatdrios referentes ao Critério de Julgamento — Eixo 1 — Experiéncia da OSC

Ente ou Orgao Parceiro ou Nome do Projeto ... .. Total de meses de
= g . . ] Valor total do Data de inicio da Data de término ~
Item Razao Social do Parceiro ou Objeto da . . . duracgao da
. . Projeto parceria da parceria .
Privado Parceria parceria

Ex: Oferecimento Ex: R$ 800.000,00

1 Ex: Prefeitura Municipal XXX~ de atividades para - L oo i Ex: 01/08/2015 Ex: 31/07/2017 Ex: 24 meses
educacgéo infantil

reais) por ano.
em creche. )P

2 Ex: Prefeitura Municipal XXX
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Prefeitura Municipal de Taubaté
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5.4.6. Para fins de caracterizacéo da “parceria” de que tratam os critérios de julgamento dispostos nos itens 1, 2

e 3 do Eixo | - Tabela 1: Experiéncia da OSC, considerar-se-&0 as diferentes espécies de ajustes firmados
pela pessoa juridica, dentre eles, contratos, convénios, contratos de gestao, termos de parceria, termos de
colaboragao, dentre outros.

5.4.7. Para aferigdo do critério de julgamento 1, 2 e 3 do Eixo | - Tabela 1: Experiéncia da OSC, a proponente
devera comprovar execugado de parceria com duracdo minima de 12 (doze) meses completos com a
administragdo publica ou entidade privada cujo objeto contemple a realizagédo de atividades relacionadas
ao objeto da parceria;

5.4.8. Considerar-se-a um més completo quando a parceria tiver tido vigéncia pela metade dos dias mais 1 (um)
dia do respectivo més.

5.4.9. As documentagbes comprobatérias apresentadas pela proponente para fins de comprovagdo das
experiéncias elencadas nos critérios de julgamento previstos nos itens 1, 2 e 3 da Tabela 1: Experiéncia
da OSC podem ser coincidentes ou ndao, nao sendo necessario que as experiéncias elencadas atendam
cumulativamente a todos os critérios.

5.4.10. A proponente deve indicar em sua proposta a quais critérios de julgamento se referem os documentos

apresentados.

5.4.11. No caso de a Proposta de Parceria apresentar documentagao comprobatéria acima do limite estabelecido
na Tabela 1 (quatro experiéncias), o julgamento pela Comissdo de Selecdo considerara aquelas que
atribuam maior pontuagao a proponente.

5.4.12. Para afericdo do critério de julgamento disposto no item 1 da Tabela 1: Experiéncia da OSC, sao
admitidos quaisquer documentos oficiais que atestem a experiéncia prévia da proponente no
desenvolvimento de parcerias com a administragdo publica ou entidade privada cujo objeto contemple
experiéncia na realizacdo de atividades compativeis com o objeto da parceria, em sua natureza,
caracteristicas, quantidade e prazos, podendo para tanto apresentar, observados os requisitos do item
5.1.3, sem o prejuizo de outros:

a. instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou entidades do terceiro setor;

b. relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas junto aos seus parceiros, desde
que contenham informagbes detalhadas acerca do objeto da parceria, prazo e periodo de duragao,
discriminagao dos recursos utilizados em sua execugdo e descricdo das atividades desenvolvidas,
subscritos pela instituicdo contratante;

c. declaragdes e atestados de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
6rgaos publicos, instituicdes de ensino, organizagdes da sociedade civil, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissbes ou comités de politicas publicas legalmente constituidos, dotados de meio de
verificacdo de sua autenticidade;

d. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela proponente, dotados de meio de
verificacdo de sua autenticidade, desde que contenham, no minimo, o tempo de duragédo e o valor da
parceria;

e. publicagdes, pesquisas e outras formas de produgido de conhecimento realizadas pela proponente ou

a respeito dela, desde que contenham no minimo informagdes acerca do valor € da duragao da parceria
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e tenham sido disponibilizadas publicamente por instituicdo ou pessoa de notério saber cientifico, em

anos anteriores a divulgagao deste Termo de Referéncia e respectivo Edital e anexos; e/ou;

f. apenas no caso de comprovagao da experiéncia prevista no item 3 da Tabela 1, relatério de auditoria
e/ou andlise de prestagdo de contas em até 4 (quatro) parcerias realizadas ou em curso,
preferencialmente nos ultimos 10 (dez) anos.

5.4.13. Os documentos comprobatérios a que se refere o subitem 5.1.3 deverao conter informagdes suficientes
para averiguar a veracidade das experiéncias prévias e informagdes indicadas na tabela preenchida
conforme sendo vedada a apresentagdo de documentos de natureza autodeclaratéria por parte da
proponente.

5.4.14. Para aferigdo do critério de julgamento do item 2 da Tabela 1: Experiéncia da OSC, a proponente devera
apresentar pareceres de apreciagcédo de prestacao de contas (aprovadas ou aprovadas com ressalvas) ou
relatérios de auditoria adequados, sem incertezas relevantes ou constatagdes significativas a respeito da
execucgao da parceria celebrada com 6rgaos publicos e/ou instituicées privadas.

5.4.15. Para afericdo do critério de julgamento do item 3 da Tabela 1: Experiéncia da OSC, a proponente devera
comprovar execugao de parceria que apresente numero de alunos minimo médio atendidos igual ou
superior ao do presente Termo de Referéncia por ano (12 meses) de parceria.

5.4.16. Para afericdo dos critérios de julgamento dispostos no Eixo Il, nos itens 4, 5, 6, 7 e 8 das Tabelas 2, 3, 4,
5 e 6: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho, sera considerado o Plano de Trabalho apresentado pela
proponente com base no conteido minimo indicado no Anexo Il deste documento — Modelo de Plano de
Trabalho e nas diretrizes previstas nas referéncias para a elaboragao do Plano de Trabalho.

5.4.17. Para afericao do critério de julgamento disposto no Eixo lll, item 9 da Tabela 7: Qualidade Técnica do
Plano de Trabalho — Proposta Orgamentaria, sera considerada a Proposta Financeira apresentada pela
proponente conforme o modelo ja indicado no item 5.3 do Anexo Il — Modelo do Plano de Trabalho,

conforme fragmento abaixo demonstrado.

o o e Métrica/Unidade ) . Periodo de
Metas Metas (quantitativa/qualitativa) a serem atingidas ) Indicador de Monitoramento ) .
de Medida Verificagdo
Meta 1 Qualitativa: Garantir
100% de satisfacdoda direcdoe Exemplo: Assegurar que a EMEI CATAGUA mantenha um  Questionario de L )
) - . : . - X Questionario a ser respondido
corpo docente da EMEI ambiente impecavel e agradavel, refletindo a eficacia e a Conceitos (Bom, i ) Mensal
, i : ) _ pela Diretora da EMEI Catagua
CATAGUA com os servicos de  qualidade dos servicos prestados pela OSC PARCEIRA. Regular, Ruim)
limpeza, capina e conservacao.
Meta 2 Qualitativa: Manter a Exemplo: Assegurar a integridade e a seguranca fisica do prédio TG
uestionario de
infraestrutura do prédio escolar =~ escolar através de um plano de manutencéo preventiva e acoes i Questionario a ser respondido
. ) i . . . . Conceitos (Bom, i . Mensal
livre de problemas estruturais,  corretivas rapidas, identificando e resolvendo quaisquer pela Diretora da EMEI Catagua

PP . Regular, Ruim)
vazamentos e avarias visiveis.  problemas antes que causem maiores transtormos

Meta 3 Quantitativa: Concluir o : » Vistoria nos locais pertinentes
. Exemplo: Finalizar integralmente todas as obras e instalacées L L ) .
100% das adequacdes da . ) i Questionariode pela Divisao de Alimentacdo
i necessarias na cozinha da EMEI, seguindo o cronograma e o i )
cozinha conforme normas k . i Conceitos (Bom, Escolar e Diretora da Escola. Mensal
. o projeto  técnico detalhado e aprovado, garantindo a : L )
emitidas pela Vigilancia ) ) Regular, Ruim)  Questionario a ser respondido
o funcionalidade e seguranca do espaco. : ;
Sanitaria. pela Diretora da EMEI Catagua

5.4.18. Para afericdo do critério de julgamento disposto no Eixo IV, item 10 da Tabela 8: Qualidade Técnica do
Plano de Trabalho — Boas Praticas sera considerada a documentagao comprobatéria apresentada pela
proponente junto a sua Proposta de Parceria que demonstre a existéncia de Regulamento de Praticas de
Conduta Interna, transparéncia e compliance ou Regulamento de Compras adotados pela proponente.

5.4.19. Serao desclassificadas as Propostas de Parceria:

a. Cujo conteudo nio abranja a totalidade do objeto nos termos deste Termo de Referéncia;
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b. Que tenha recebido nota 0 no critério de julgamento disposto no item 1 do Eixo | - Tabela 1:

Experiéncia da OSC,;
c. Que tenham recebido nota 0 no Eixo Il: Qualidade Técnica do Plano de Trabalho;
d. Cuja Proposta Financeira apresente valor superior ao valor de referéncia do Termo de Colaboragao
previsto neste Edital.

5.4.20. O somatdrio maximo possivel € de 152 (cento e cinquenta e dois) pontos considerando os 4 (quatro)
eixos;

5.4.21. A proponente que obtiver a maior pontuagao final, apés o somatério de todos os eixos, serd sagrada
vencedora, sem prejuizo dos demais documentos exigidos no presente Termo de Referéncia;

5.4.22. Na hipétese de haver empate entre proponentes, decidir-se-a sucessivamente pela Proposta de Parceria
que apresentar a maior pontuagao na seguinte ordem:
a. Eixos Il - Qualidade técnica do Plano de Trabalho.
b. Eixo Ill — Qualidade Técnica da Proposta Orgamentaria;
c. Eixo | - Experiéncia da OSC;
d. Eixo IV - Boas praticas.

5.4.23. Persistindo o empate, sera efetuado um sorteio em sessdo publica a ser designada pela Comisséo de
Selegéo, com a presenga de representante das proponentes empatadas;

5.4.24. Sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos de analise e julgamento das Propostas de Parceria,
contendo a fundamentagdo para pontuagdo atribuida a cada critério em relagcdo a cada uma das
proponentes, observados os critérios previstos neste subitem 5.4. que, obrigatoriamente, devera ser

assinada pelos membros da Comissao de Selecao.

6. LOCAL DE EXECUGAO DA PARCERIA
6.1.0s servicos a serem prestados ocorrerdao na Escola Municipal de Educacdo Infantil Catagua, situada a
Estrada Municipal Antoénio de Angelis, n® 75, bairro Catagua, CEP 12093-530, Taubaté-SP.

6.2. A unidade escolar conta com:

6.2.1. Um prédio escolar, em um unico bloco térreo, que apresenta area construida de 560,92 m?, sendo
composta por: 3 (trés) salas de aula, 1 (uma) sala dos professores, 1 (um) almoxarifado, 1(uma) sala para
diretoria/secretaria escolar, 1 (um) lavabo dentro da sala da diretoria, 1 (uma) cozinha para alimentagao
dos estudantes, 1 (uma) despensa dentro da cozinha, 2 (dois) banheiros para alunos (masculino e
feminino) contendo dentro um sanitario para adultos, 1 (um) patio coberto, 1 (um) hall de entrada e 1 (um)
tanque/area de servigo.

6.2.2. Uma area aberta, externa, com 2.730,87m? no entorno, contendo 1 (uma) quadra cimentada descoberta e
area verde.

6.3.Dentro da area da unidade escolar, separado do bloco educacional, existe a casa de um caseiro, separada

por alambrado, e que nao faz parte do Termo de Colaboragao do presente edital.

7. PRAZO DE INICIO DA PARCERIA
Os servigos deveréo ser prestados de forma continua e deverao ser iniciados de imediato, a contar de
Ordem de Servico expedida pela Secretaria Municipal de Educacdo e, no que tange ao Programa de Partida,
concluidos em até 60 (sessenta) dias uteis com o cumprimento integral de todas as obrigagbes elencadas no

presente Termo de Referéncia e respectivos anexos, para inicio das atividades com alunos.
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8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execugdo do objeto sera realizada pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, em
regime de mutua cooperagdo com a Administragdo Publica, por meio de Termo de Colaboragao, conforme preconiza
a Lei Federal n°® 13.019/2014. A OSC sera responsavel pelo atendimento a uma unidade publica de Educacgao Infantil
— EMEI Catagud, abrangendo as dreas administrativa e apoio ao pedagdgico, de acordo com as metas e atividades
estabelecidas no Plano de Trabalho pactuado, bem como com as diretrizes pedagdgicas da Secretaria Municipal de
Educacao.

A execugédo ocorrera de forma direta e continuada, com atuagéo diaria da equipe técnica da OSC no
ambiente escolar, em apoio a equipe pedagdgica a ser disponibilizada pela Secretaria Municipal de Educagao. A
operacionalizagdo compreendera a disponibilizacdo de equipe de trabalho qualificada, o fornecimento regular de
materiais essenciais a manutencado das atividades escolares, a realizacdo de servicos de limpeza, conservagao e
manutencdo predial, bem como o apoio as atividades pedagdgicas, recreativas e de cuidado as criangas
matriculadas. A execucdo sera orientada por principios de economicidade, eficiéncia, qualidade no atendimento e
respeito a legislagao educacional vigente.

O desempenho da parceria sera monitorado por meio de um Sistema de Afericdo do Cumprimento de
Metas, composto por mecanismos de fiscalizagao, avaliagdo periddica e controle de qualidade, realizados pela da
unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacdo. Para tal, sera aplicado mensalmente um Questionario de
Afericdo de Metas e Qualidade, instrumento estruturado que abrange os seguintes eixos de verificagao:

¢ Qualidade da limpeza e organizagao geral;

o Fornecimento de materiais e equipamentos;

e Presenca e desempenho da equipe da OSC;

e Manutencgao da infraestrutura fisica da unidade escolar; e
e Adequacao da cozinha (quando aplicavel).

Cada item avaliado sera pontuado com base nos conceitos “Bom”, “Regular” ou “Ruim”, com
correspondéncia quantitativa de 100, 50 e 30 pontos, respectivamente. O somatério das pontuagdes gerara uma nota
final mensal, que sera utilizada para subsidiar a liberagao proporcional do valor faturado pela OSC, de acordo com
faixas de desempenho previamente estabelecidas.

As ocorréncias de nao conformidades deverdo ser registradas com justificativas e serado
acompanhadas da proposicdo e execucao de Planos de Agao Corretiva, elaborados pela OSC e monitorados pela
Secretaria Municipal de Educacgdo. A gestdo da parceria incluira ainda a emissao de relatorios fisico-financeiros
mensais e a realizagao de reunides trimestrais para analise dos resultados, ajustes operacionais e melhoria continua
do servigo prestado.

Esse modelo de execugdo assegura transparéncia, controle social, padronizagao de processos e
alinhamento ao interesse publico, garantindo que os recursos publicos aplicados promovam efetivamente a melhoria
da qualidade da Educacgao Infantil ofertada.

9. MECANISMO DE AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
9.1. Fiscalizagado/ Controle da Execugao dos Servigos
Este procedimento esta vinculado ao Termo de Parceria para a prestagao dos servigos por parte da
OSC Parceira, envolvendo a disponibilizagdo diaria da Equipe de Trabalho, que desempenhara os servigos nas suas

respectivas fungdes, envolvendo servigos administrativos, limpeza nos ambientes do prédio, limpeza de mobiliarios e
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equipamentos escolares, apoio aos alunos nas atividades pedagdgicas, recreativas e ludicas, bem como

fornecimento de materiais.

Havendo necessidade, a OSC Parceira realizara servicos de manutencdo de infraestrutura para
conservacao do prédio. Integrando as especificacdes técnicas como obrigagdo e responsabilidade do contratante,
sera efetuada periodicamente fiscalizagdo e controle da execugao dos servigos, de forma a gerar relatérios mensais
que servirao de fator redutor para os calculos dos valores a serem langcados nas faturas mensais de prestagao dos

servigos executados, com base nas pontuagdes constantes dos relatorios.

9.2. Objetivo do Mecanismo
Definir e padronizar a avaliagado de desempenho e qualidade da OSC Parceira na execugao do Termo
de Parceria e na obtengcdo dos objetivos estabelecidos para o0 mesmo, bem como subsidiar agdes eventualmente

necessarias para melhora do desempenho.

9.3.Regras Gerais
Nao obstante a OSC Parceira ser a unica e exclusiva responsavel pela execugado de todos os
servicos, a Secretaria Municipal de Educagdo é reservado o direito de, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo dos servicos, diretamente ou par prepostos
designados, podendo para isso:

9.3.1. Ordenar a OSC Parceira a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funcionario desta que
embaracgar ou dificultar sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

9.3.2. Solicitar ao representante da OSC Parceira o reparo/correcdo de eventual imperfeicdo na execugao dos
Servigos;

9.3.3. Examinar as carteiras profissionais dos prestadores de servigos, para comprovar o registro de funcéo
profissional;

9.3.4. Solicitar a OSC Parceira a substituicdo de qualquer produto, material, utensilio ou equipamento, cujo uso
considere prejudicial a boa conservagao de seus pertences, equipamentos ou instalagées ou, ainda, que
nao atendam as necessidades;

9.3.5. Proceder com a avaliagdo dos servigos prestados para o acompanhamento dos mesmos, medi¢cao dos
niveis de qualidade e corregao de rumos;

9.3.6. Executar mensalmente a medi¢gao dos servigos efetivamente prestados, descontando o equivalente aos
nao realizados bem como aqueles ndo aprovados por inconformidade aos padrdes estabelecidos, desde
que por motivos imputaveis a OSC Parceira, sem prejuizo das demais san¢des disciplinadas em Termo
de Colaboragao.

9.3.7. Encaminhar a OSC Parceira o Relatério Mensal de Qualidade dos Servigos Prestados para conhecimento
da avaliacao e do fator de desconto a ser efetuado no valor a ser faturado.

9.3.8. A avaliagdo da OSC Parceira na prestagdo dos servigos se fara por meio de pontuagdo em conceitos de

Bom, Regular e Ruim em cada um dos itens avaliados.

9.4. Instrumentos e Metodologia de Aferigao
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A afericdo do cumprimento das metas e da qualidade dos servigos sera realizada principalmente por

meio do "Questionario Mensal de Afericdo de Metas e Qualidade", aplicado pela Diregdo da EMEI Catagua, ou por

servidor designado pela Secretaria Municipal de Educagao.

9.5. Aplicabilidade e Periodicidade

9.5.1. O questionario sera preenchido mensalmente, até o 5° (quinto) dia uUtil do més subsequente ao de
referéncia dos servigos prestados.

9.5.2. O questionario abrangera todas as areas e servigos previstos no presente Termo de Referéncia, com
énfase na descrigdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem executados e

descritos no Plano de Trabalho.

9.6. Conceitos de Avaliagido e Pontuaciao
9.6.1. Para cada item de verificagdo presente no questionario, a avaliagao sera realizada da seguinte forma:

e () BOM: Indica que o item foi plenamente atendido, integralmente cumprido, com a qualidade
esperada, durante todo o periodo de referéncia.

e () REGULAR: Indica que foi parcialmente atendido, que houve falhas pontuais, atrasos ou que a
qualidade nao foi plenamente satisfatéria em alguns momentos ou aspectos. Requer justificativa
detalhada e, se aplicavel, proposi¢cao de Plano de Agao Corretivo.

¢ () RUIM: Indica que o item ndo plenamente atendido, ndo foi cumprido ou foi executado de forma
gravemente deficiente. Requer justificativa detalhada e imediata proposi¢do de plano de acéo.

e () Nao se aplica ao més: Utilizado para itens que ndao eram esperados para o periodo de aferigao,

como por exemplo um item ja concluido, uma manutengcédo semestral ndo prevista para o més.

9.7.Registro e Andlise das Inconformidades
9.7.1. Todas as ocorréncias de "Parcialmente Atendido" ou "Nao Atendido" deverdo ser acompanhadas de
observagoes/justificativas detalhadas no préprio questionario, indicando a natureza da falha, a data da
ocorréncia e, se possivel, o impacto.
9.7.2. Com base nesses registros, a OSC Parceira devera elaborar um Plano de A¢éo Corretivo para cada néo
conformidade grave ou recorrente. Este plano devera conter:
e Descrigdo da nao conformidade.
e Causa raiz identificada.
e Acodes corretivas a serem implementadas.
e Prazo para implementacao das acoes.
* Responsavel pela execucéo das agoes.
9.7.3. O Plano de Agao Corretivo sera apresentado a Secretaria Municipal de Educagao no relatério mensal da

OSC Parceira e tera seu cumprimento monitorado nas afericdbes dos meses subsequentes.

9.8.Relatoérios e Feedback
9.8.1. Os questionarios de afericdo preenchidos e validados pela Dire¢do da EMEI Catagua e Secretaria
Municipal de Educagéao servirdo como subsidio para os Relatérios de Execugéao Fisico-Financeira Mensal

e Anual elaborados pela OSC Parceira, conforme exigido pela Lei n® 13.019/2014.
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9.8.2. A Secretaria Municipal de Educacgao utilizara os dados consolidados dos questionarios para acompanhar
o desempenho da parceria, fornecer feedback construtivo a OSC Parceira e, se necessario, solicitar
ajustes no Plano de Trabalho ou nas estratégias de execucgao.

9.8.3. Serao realizadas reunides periédicas entre a OSC Parceira e a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de

Educagéo (reunides trimestrais) para andlise dos resultados da aferigdo, discussdo de desafios e

planejamento de melhorias continuas.

9.9. Questionario Mensal de Aferigcao de Metas e Qualidade
9.9.1.
Parceria: Termo de Colaboragdo n°
OSC Responsavel: (Nome Completo da OSC)
Unidade Escolar: EMEI Catagua
Més de Referéncia: /

Modelo do "Questionario Mensal de Aferigao de Metas e Qualidade"

Data de Preenchimento: / /

Responsavel pelo Preenchimento: Diretor da EME| Catagua

Nome Completo:

Assinatura:

Bloco 1: Qualidade da Limpeza e Organizagao Geral

Item de Verificagao

1.1. Limpeza Diaria das Salas de Aula: As salas de aula (pisos, superficies, mobiliario,

lixeiras) foram limpas, desinfetadas e organizadas diariamente de forma satisfatéria?

1.2. Limpeza Diaria dos Banheiros: Os banheiros de alunos e funcionarios (incluindo
vasos, pias, pisos, espelhos, boxes) foram limpos e desinfetados diariamente, com cheiro
agradavel e sem umidade excessiva?

1.3. Limpeza Diaria da Cozinha e Despensa: A cozinha (incluindo pisos, bancadas, pias,
equipamentos) e despensa foram limpas e organizadas diariamente, seguindo os padrdes
de higiene?

1.4. Limpeza Diaria de Areas Comuns Internas: Corredores, patio interno coberto, sala de
convivéncia, sala da direcdo/secretaria e demais areas administrativas internas foram

limpas e organizadas diariamente?

1.5. Limpeza Diaria da Area de Alimentacdo dos Alunos: A area de alimentacdo, as mesas

e cadeiras ou bancos foram limpos e organizados diariamente?

1.6. Limpeza das Areas Externas: As areas externas (patios abertos, jardins, calgadas,
areas de convivéncia) foram limpas, varridas diariamente ou semanalmente (conforme

necessidade) e mantidas organizadas e seguras?

1.7. Limpeza do Parquinho/Brinquedos: O parquinho e os brinquedos (incluindo pisos e

equipamentos) foram limpos e higienizados regularmente?

Opcoes de Resposta

() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
() BOM
() REGULAR
() RUIM
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1.8. Gestdo de Residuos: O esvaziamento das lixeiras ocorreu com a frequéncia
necessaria e o descarte de residuos (incluindo a separagao de lixo reciclavel) foi realizado

de forma adequada e higiénica?

1.9. Limpeza dos Vidros: Os vidros foram limpos com a frequéncia necessaria?

Bloco 2: Disponibilizagdo de Materiais e Equipamentos

Item de Verificagao
2.1. Materiais de Limpeza e Higiene: Os materiais de limpeza (produtos, panos, rodos,
vassouras etc.) e de higiene (papel higiénico, sabonete liquido, papel toalha, desinfetantes
etc.) estdo sendo disponibilizados pela OSC em quantidade, qualidade e dentro do prazo,
sem faltas que comprometam as rotinas?
2.2. Produtos para Controle de Pragas: A OSC disponibilizou (e/ou aplicou) os produtos e
servicos de controle de pragas (desratizagdo, desinsetizagdo) conforme cronograma e
necessidade da unidade, em conformidade com as normas de seguranca?
2.3. Disponibilizacdo de Itens do "Programa de Partida" (se aplicavel ao més): Os
equipamentos e materiais do Programa de Partida (como por exemplo: ventiladores,
bebedouros, refrigeradores, lavadora etc., conforme lista do Plano de Trabalho) foram

disponibilizados neste més, dentro do prazo e em condigoes de uso?

2.4. Disponibilizagdo de Materiais para Cozinha: Os materiais e equipamentos especificos
para a cozinha (conforme lista do Plano de Trabalho e necessidades operacionais) foram

disponibilizados em quantidade e qualidade adequadas neste més?

Bloco 3: Presenga, Desempenho e Qualidade da Equipe da OSC

Item de Verificagao
3.1. Presenca e Pontualidade da Equipe de Limpeza e Conservacgéo: A equipe de limpeza
e conservagao esteve presente em sua totalidade (ou com substituicido imediata em caso

de faltas) e cumpriu sua carga horaria e horarios de trabalho diariamente?

3.2. Presenca e Atuagdo da Equipe de Manutencido Predial: A equipe de manutengao
esteve presente e atuou conforme as demandas (manutengao preventiva e corretiva) e o

cronograma da unidade?

3.3. Presenca e Atuacdo do Responsavel da OSC Parceria: O Responsavel da OSC
Parceria esteve acessivel, presente na unidade conforme o previsto (ou quando
demandado), e atuou efetivamente na gestéo e resolugcédo de questdes?

3.4. Qualidade do Atendimento e Profissionalismo da Equipe: A equipe da OSC (limpeza,
auxiliar escolar, auxiliar

manutencéo, administrativo) demonstrou profissionalismo,

proatividade, bom relacionamento e postura adequada no ambiente escolar?

Prefeitura Municipal de Taubaté

BOM
REGULAR
RUIM
BOM
REGULAR
RUIM

—~ A~ o~ o~~~

)
)
)
)
)
)

Opcoées de Resposta

() BOM
() REGULAR
() RUIM

Opcoes de Resposta

() BOM

() REGULAR
() RUIM

() BOM

() REGULAR
() RUIM

() NAO SE APLICA
() BOM

() REGULAR
() RUIM

() BOM

() REGULAR
() RUIM
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3.5. Uso de EPIs pela Equipe: A equipe da OSC utilizou os Equipamentos de Protegao
Individual (EPIs) adequados para a realizagdo de suas atividades (como por exemplo:
luvas, mascaras, calgados de seguranga)?

3.6. Qualidade do Atendimento e Profissionalismo da Equipe: A equipe da OSC (auxiliares
de classe, auxiliares de inclusdo, auxiliar de educacdo infantil - intérprete de libras)
demonstrou profissionalismo, proatividade, bom relacionamento e postura adequada nas

suas fungdes?
Bloco 4: Secretaria Escolar e Profissionais de Apoio
Item de Verificagao

4.1. Atendimento da Secretaria Escolar: O atendimento ao publico interno e externo foi

realizado com cordialidade, clareza e agilidade?

Os

administrativos foram mantidos atualizados, acessiveis e devidamente arquivados?

4.2. Organizagdo Documental: registros escolares, planilhas e documentos

4.3. Cumprimento de Prazos: As demandas administrativas (oficios, protocolos,

langamentos em sistema) foram concluidas dentro dos prazos estabelecidos?

4.4. Assiduidade dos Profissionais: Os profissionais da secretaria € apoio cumpriram suas

jornadas de trabalho, com registro adequado de auséncias e substituicbes?

4.5. Desempenho e Colaboragao: Os profissionais de secretaria e apoio colaboraram com

a equipe pedagogica, contribuindo para o bom funcionamento da unidade?

Bloco 5: Manutencdo Geral da Infraestrutura (para além da limpeza)

Item de Verificagao

5.1. Manutencao Preventiva: A OSC realizou as inspegdes e manutengdes preventivas
programadas (elétrica, hidraulica, telhado, estrutura geral do prédio) neste més, conforme

plano apresentado?

5.2. Manutengcdo Corretiva: Os chamados de manutencdo corretiva (vazamentos,
problemas elétricos, portas/janelas, avarias) foram atendidos e resolvidos pela OSC dentro

do prazo e com qualidade satisfatéria?

5.3. Condigao Geral do Imdvel: O prédio escolar (paredes, pisos, forro, telhado) apresenta
boa conservagao, sem sinais de infiliragdes, mofo, rachaduras ou avarias visiveis que
comprometam a seguranga/uso?

5.4. Funcionamento de Instalagdes Essenciais: As instalacdes elétricas, hidraulicas e

Prefeitura Municipal de Taubaté

() BOM
() REGULAR
() RUIM

() BOM
() REGULAR
() RUIM

Opcoes de Resposta
()BOM
() REGULAR
()RUIM
()BOM
() REGULAR
()RUIM
()BOM
() REGULAR
() RUIM
()BOM
() REGULAR
() RUIM
()BOM
() REGULAR
() RUIM

Opcoes de Resposta
BOM

REGULAR

RUIM

NAO SE APLICA
BOM

REGULAR

RUIM

NAO SE APLICA
BOM

REGULAR

RUIM

()
()
()
()
()
()
()
()
()
()
()
() BOM
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sanitarias (incluindo bebedouros, ventiladores) estdo funcionando adequadamente e sem

interrupgdes frequentes?

Bloco 6: Adequacao da Cozinha (se o projeto estiver em andamento)

Item de Verificagao

6.1. Manutencado Preventiva: A OSC realizou as inspe¢des e manutengdes preventivas
programadas (elétrica, hidraulica, telhado, estrutura da cozinha) neste més, conforme
plano apresentado?

6.2. Manutencdo Corretiva: Os chamados de manutengdo corretiva na cozinha
(vazamentos, problemas elétricos, portas/janelas, avarias) foram atendidos e resolvidos
pela OSC dentro do prazo e com qualidade satisfatéria?

6.3. Condicdo Geral do Imével: A cozinha (paredes, pisos, forro, telhado) apresenta boa
conservagdo, sem sinais de infiltragdes, mofo, rachaduras ou avarias visiveis que

comprometam a seguranga/uso?

6.4. Funcionamento de Instalagdes Essenciais: As instalagbes elétricas e hidraulicas na

cozinha estao funcionando adequadamente e sem interrupgdes frequentes?

9.9.2. Critérios

Prefeitura Municipal de Taubaté

() REGULAR
() RUIM

Opcoes de Resposta
()BOM

() REGULAR

() RUIM

() NAO SE APLICA
()BOM

() REGULAR

() RUIM

() NAO SE APLICA
()BOM

() REGULAR
()RUIM

()BOM

() REGULAR

() RUIM

Na avaliagdo devem ser atribuidos, ao “Questionario Mensal de Afericao de Metas e Qualidade", os

conceitos "Bom”, "Regular" e "Ruim", equivalentes, respectivamente, aos valores 100, 50 e 30 para cada um dos itens

avaliados:
¢ Questionario Mensal de Aferigdo de Metas e Qualidade

Quantidade de itens vistoriados = X

Conceito Qdte. (a) Equivaléncia (e)
Quantidade de BOM = x 100 (Born) =
Quantidade de REGULAR = x 50 (Regular) =
Quantidade de RUIM = x 30 (Ruim) =
TOTAL

Pontos obtidos

(y=axe)

A nota N sera obtida mediante o resultado da somatdria total dos pontos obtidos (Y) dividido pelo

numero de itens vistoriados (X).

9.9.3. Liberacdao do Pagamento da Nota Fiscal

Para efeito de liberagao da Nota Fiscal mensal, serdo consideradas exclusivamente as avaliagdes

objetivas, com base documental, dos critérios previstos no item 9.6.1 deste anexo, com aplicagao da férmula prevista

no item 9.9.2, nos seguintes termos:
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Liberagao de 100% da fatura NOTA maior ou igual a 90 PONTOS
Liberagao de 90% da fatura NOTA entre 80 a 89,9 PONTOS
Liberagao de 80% da fatura NOTA entre 70 a 79,9 PONTOS
Liberagao de 70% da fatura NOTA entre 60 a 69,9 PONTOS
Liberagao de 60% da fatura NOTA igual ou menor a 59,9 PONTOS

10. MODELO DE GESTAO DO TERMO DE PARCERIA

10.1. Para acompanhamento da execugéao contratual serao designados:

o Fiscais do Termo de Parceria: Responsaveis pela gestdo da unidade de ensino que exercerdo a

fiscalizagédo operacional in loco.

o Fiscal Administrativo: Responsavel pela divisdo de apoio administrativo, vinculada ao Departamento

Executivo de Educacéo, e auxiliara o(a) gestor(a) do Termo de Parceria.

o Gestor(a) do Termo de Parceria: Responsavel pelo acompanhamento do Termo de Colaboragcdo de forma

integral, bem como pela coordenagao das atividades a serem desempenhadas pela OSC.

10.2. Protocolo de Comunicagéo

por escrito,

As comunicagdes entre a Prefeitura Municipal de Taubaté e a OSC Parceira deverao ser realizadas
adotando-se preferencialmente o meio eletrénico.

10.3. Recebimento Provisério

Para a presente proposta de contratacao sera dispensado o recebimento provisorio.

10.4. Recebimento Definitivo

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.5.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucgdo dos servicos, sera realizado pelos(as)
Fiscais do Termo de Colaboragéo e Fiscal Administrativo.

O(A) Fiscal Administrativo devera comunicar a OSC Parceira para que emita a Nota Fiscal apds a
conferéncia do relatério, nos termos deste Termo de Referéncia.

A OSC Parceira devera emitir e encaminhar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas contados da
comunicagdo do(a) Fiscal, prevista no item anterior, o relatério de atividades e valor correspondente as
mesmas referente a todas as execugoes realizadas no més anterior.

O(A) Fiscal Administrativo, apds ateste em nota fiscal e emissao de relatérios correspondentes a mesma,
devera encaminha-la ao(a) Gestor(a) do Termo de Colaboragédo, que ira proceder a anuéncia do
Secretario Municipal de Educagdo e posterior encaminhamento para os demais tramites de pagamento,
inerentes a Secretaria de Fazenda.

Condigoes de Pagamento

Os pagamentos referentes aos servigos prestados seguirdo o estabelecido na Portaria SEFI n. 42, de

02 de fevereiro de 2022, referente ao Anexo VI.

10.6.

Manuteng¢io das Condigoes de Habilitagao e Qualificagdo durante a Execug¢ao Contratual
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10.6.1. O(a) Gestor(a) do Termo de Colaboragao devera solicitar a documentagao de habilitacdo e qualificagao,

constantes do edital de licitagéo, a fim de verificar se a OSC Parceira mantém as condi¢des exigidas na
contratagdo inicial, a cada seis meses contados da assinatura do Termo de Colaboragao.

10.6.2. A OSC Parceira devera manter durante toda a execugao do Termo de Colaboragdo a compatibilidade
com as obrigagcdes assumidas, assim como todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo exigidas na
licitagao.

10.7. Hipobtese de Glosa

Serdo aplicadas glosas conforme o resultado da avaliagdo dos servigos e servicos efetivamente
executados.

10.8. Sancido Administrativa (Multa)

10.8.1. A OSC Parceira sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

10.8.1.1. Der causa a inexecugao parcial do Termo de Colaboracgio;

10.8.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do Termo de Colaboragdo que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.8.1.3. Der causa a inexecugao total do Termo de Colaboragéo;

10.8.1.4. Ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

10.8.1.5. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do Termo de
Colaboracao;

10.8.1.6. Praticar ato fraudulento na execugéo do Termo de Colaboragao;

10.8.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.8.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.8.2. Em decorréncia de infracdes administrativas acima descritas, a OSC Parceira estara sujeita a aplicagédo
das seguintes sangoes:

10.8.2.1. Adverténcia;

10.8.2.2. Notificacao;

10.8.2.3. Multa;

10.8.2.4. Impedimento de licitar e contratar;

10.8.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
A fim de assegurar a adequada estimativa de custos para a parceria em tela foi adotada metodologia
que combina distintas fontes de referéncia, com o objetivo de refletir com maior precisdo os valores praticados no
mercado e garantir a economicidade e a viabilidade da futura contratacdo. Portanto, foram utilizados os seguintes
parametros:

11.1. Pesquisa em bases publicas oficiais
Para estimar os custos com materiais de consumo, mobiliarios e equipamentos foram realizadas
pesquisas em painéis de pregcos e bancos de dados de 6rgaos da Administragao Publica Federal, como o Painel de

Pregcos do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos e o portal Compras.gov.br (ComprasNet). Esta

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - 12-3625.5010 / 12 —3625.5011



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

abordagem permite acesso a dados atualizados e praticados em contratagdes publicas similares, assegurando a

legitimidade e o realismo dos valores apurados.

11.2. Consulta a contratagdes similares
A composicao do valor global estimado da contratagao foi verificada por meio de analise comparativa
com Termo de Colaboragdo analogas celebrados por outras Administragdes Publicas no Estado de Sao Paulo. As
informagdes foram obtidas por meio de consulta ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e portais

transparéncia proprios dos municipios proporcionando uma referéncia sélida e contextualizada com a realidade local

e regional.
Isto posto, foram apurados os seguintes valores:
N° de
Materiais Valor Total
Ordem

1 Equipamentos de Informatica R$ 29.852,00

2 Mobiliarios e Equipamentos Eletronicos em geral R$ 22.711,86

3 Utensilios e Equipamentos de Cozinha R$ 37.272,04

4 Brinquedos de Playground R$ 13.136,60

Materiais de expediente de pedagdgicos (Considerando 1/12 da quantidade total
o R$ 5.309,00
solicitada)
6 Adequacgbes necessarias para a Cozinha Escolas da Unidade Escolar R$ 12.926,90
7 Equipamentos para circuito de monitoramento R$ 3.589,92
Recursos Humanos e demais despesas mensais (um repasse de valor aluno
8 ) . } R$ 55.579,20
mensal, considerando 60 alunos — capacidade maxima)
Total para o Programa de Partida R$ 180.377,52
Apo6s dos 60 dias de implantagcao da O.S. — Valor mensal, considerando 60 alunos

R$ 55.579,20

matriculados na unidade x Valor médio apurado de R$ 926,32

Para composicdo da cesta de valores norteadora da presente proposta de certame licitatério,
consideramos as seguintes frentes:

e Comparativo de Termo de Colaboragao firmados por Administragdes Publicas no dambito do Estado de Séo
Paulo, de porte similar no que tange ao objeto do certame, considerando que o valor por aluno foi calculado
mediante o valor global, dividido pelo numero de meses, e pelo numero de alunos, onde pode-se estabelecer
0 seguinte panorama:

P_If:;:z]doo ddeo Numero de Valor

Localidade Orgao Valor Global = Valor Més Alunos Mensal
Colaboragao .
Atendidos por Aluno

(Meses)
L Prefeitura
LIl 90 Municipal de b 12 meses s 230 R
Cajamar - SP ) P 3.613.419,60 301.118,30 1.309,21
Cajamar
. Prefeitura
Municipio de Municipal de R 12 meses R 363 .
Indaiatuba - SP . P 4.356.000,00 363.000,00 1.000,00
Indaiatuba
Municipio de Prefeitura R$ 12 meses R$ 138 R$ 825,96
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Pindamonhangaba Municipal de 1.367.789,76 113.982,48
- SP Pindamonhangaba
Muqicipio de Séo E’rgfeitura ) RS RS
José dos Campos Mur?|C|paI de Sao 3.776.856,48 24 meses 157.369,02 276 R$ 570,09
- SP José dos Campos
Valor Médio Mensal (por aluno) de Certames Finalizados e/ou em Andamento R$ 926,32

CESTA DE VALORES FINAL

Descrigdo dos Componentes Valor por Aluno
Média do Valor Aluno dos Termo de Colaboragédo Pesquisados R$ 926,32
Média de Valores para o Programa de Partida R$ 180.377,52
Valor Mensal a ser considerado com 60 alunos matriculados por R$ 55.579,20
VALOR FINAL ESTIMADO PARA OS 24 MESES DE PARCERIA
(Considerando valor de partida para 2 meses de implantacido + 22 meses de R$ 1.403.119,92

repasses do valor-aluno)

Ressalta-se que a combinagao dos métodos de pesquisa supracitados e a composi¢céo de uma cesta
de valores mostra-se necessaria e adequada a complexidade do objeto contratado, permitindo a formacao de um
valor de referéncia mais fidedigno e compativel com a realidade do mercado, além de atender aos principios do

planejamento, eficiéncia, isonomia, selecdo da proposta mais vantajosa e julgamento objetivo.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes deste certame correrdo no presente exercicio a conta das dotagdes
orgamentarias a seguir indicadas:
Dota¢oes Orgcamentarias

Nivel de Ensino e o Céd. de
Classificacao Fonte .
Aplicagéao

Educacio Infantil — Creche 29.01.2002.2.339.12.365.335085.02.2730000 02 2730000
Educacao Infantil Pré-Escola 29.01.2002.2.339.12.365.335085.02.2740000 02 2740000

Secretaria Municipal de Educagéao, 28 de julho de 2025.

Samara Regina da Costa Richard Wilson Giovanelli Marques Santos

Area de Orgamento e Contratos da Educagéo Supervisor de Ensino

Elizete Alves Ferreira Chiapinotto Gabriela de Castro Loech Amorim

Departamento de Articulagio Pedagogica da Coordenadora de Area da Educagéo Infantil

Educacao

Laura Rechdan Ribeiro Hélcio Carvalho dos Santos

Departamento Executivo de Educacéo Secretario de Educacéo
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ANEXO

APOIO EXTERNO

CHAMAMENTO PUBLICO

COORDENAGAO DA
EDUCAGAO INFANTIL

DATA DE ENTREGA DAS
PROPOSTAS

EDITAL

EMEI CATAGUA

EPIs

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

EQUIPE
ADMINISTRATIVA
EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE PEDAGOGICA

ALUNO

Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sao Paulo

ANEXO | - GLOSSARIO

Descrigao
Conjunto de normas que ajudam a garantir que trabalhos e produtos sejam produzidos
com padrdes técnicos de seguranga e com qualidade técnica.
Documentos que acompanham o Termo de Referéncia, Edital e o Termo de
Colaboracéo.
Assisténcia ou suporte fornecido por fontes externas a uma organizacéo para realizar
servigos, reparos, manutengdes, e para complementar as capacidades internas ou
lidar com necessidades especificas.
Procedimento, disciplinado pelo Edital, destinado a selecionar entidade para firmar a
parceria e executar o objeto.
Equipe de profissionais da Secretaria de Educagao, liderados pelo Coordenador
Pedagégico, que atuam na organizagdo, acompanhamento e suporte do processo
educativo na educagéo infantil.
Data correspondente ao ultimo dia para a entrega do Plano de Trabalho, conforme
previsto no Edital, com todos os documentos necessarios a participacdo no
Chamamento Publico.
Que contém o conjunto de regras e condigdes necessarias para a participagdo no
Chamamento Publico e para a celebragao da parceria.
Escola Municipal de Educacgao Infantil Catagua, local de desenvolvimento da parceria.
Luvas, mascaras e outros equipamentos de uso de uso individual, que o trabalhador
utiliza para proteger-se contra riscos que podem comprometer sua seguranga e saude
no trabalho.
Compreende os computadores, tablets e periféricos disponibilizados para as equipes
de atendimentos na EMEI Catagua para a execugcdo do objeto, que deverdo ser
disponibilizados por meio do Programa de Partida, mantidos e substituidos com
recursos do repasse mensal nos termos previstos na Proposta Orgamentaria e
observado o quantitativo minimo previsto nas referéncias para elaboracédo do Plano de
Trabalho.
Todos os funcionarios contratados pela Organizagao Social Civil que atuardo na EMEI
Catagua para a execugao e prestagdo dos servigos da parceria.
Todos os funcionarios contratados pela Organizagdo Social Civil que executam as
atividades necessarias para a execugao da parceria na EMEI Catagua.
Diretor, Professor Coordenador, Professor de Sala de Recurso, Professor de
Educacdo Fisica, Professores da Educagado Infantil pertencentes ao quadro do
magistério da Prefeitura Municipal de Taubaté.
Criancga entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses e 6 (seis) anos regularmente matriculado

na EMEI Catagua, sendo destinatario dos servigos previstos na parceria.
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Setor da Secretaria de Educagdo responsavel pelo planejamento, organizagao,
GESTAO PEDAGOGICA execucdo e avaliagdo das atividades educacionais em uma instituigdo de ensino,
visando garantir a qualidade do ensino e a aprendizagem dos alunos.
Compreende itens usados para o funcionamento administrativo de uma unidade
escolar incluindo itens de papelaria, como canetas, lapis, papéis, pastas, fitas
MATERIAIS DE adesivas, etiquetas, bloco de notas, cadernos, pastas, arquivos, tinta ou toner para
EXPEDIENTE impressora, impressora e outros materiais necessarios para as tarefas diarias e
organizacédo dos documentos essenciais para manter as atividades administrativas de
uma unidade escolar funcionando de forma eficiente.
Compreende materiais para os atendimentos, a serem adquiridos com recursos do
TR Programa de Partida ou do repasse mensal e mantidos e/ou substituidos com recursos
do repasse mensal, conforme quantitativos e especificagdes previstas no Anexo Il
deste documento — Modelo de Plano de Trabalho.
Produtos e utensilios utilizados para a remogédo de sujidade, germes, bactérias e
R SIS LT outras substancias indesejadas de superficies e ambientes incluindo panos,
esfregonas, baldes, vassouras, aspiradores, maquinas de limpeza, entre outros, que
sdo usados para aplicar os produtos de limpeza e remover a sujidade.

Compreende os materiais serem utilizado pelos professores como recurso pedagogico
MATERIAL

. com o objetivo de mediar, orientar e potencializar o processo de ensino e
PEDAGOGICO

aprendizagem das criangas.
Compreende os méveis que guarnecem os ambientes da EMEI Catagua, adquiridos
SR com os recursos do Programa de Partida e mantidos e/ou substituidos com recursos
do Repasse Mensal, de acordo com a quantidade e especificagdes previstas no Anexo
Il deste documento - Modelo de Plano de Trabalho.
Prestagéo de servico com Organizagédo da Sociedade Civil, que seja pessoa juridica de
direito privado, filantrépica, sem fins lucrativos, na modalidade Termo de Colaboracao
para atendimento em uma escola de Educacdo Infantil cedida pela administracao
publica municipal, em Taubaté, para realizar o atendimento educacional de criangas
OBJETO com idades entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 06 (seis) anos, designadas
exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educacado, matriculadas na Escola
Municipal de Educagédo Infantii Catagua, com provisdo de equipamentos de
informatica, mobiliarios, materiais de limpeza, EPIs, materiais de expediente e
materiais pedagogicos.
Documento emitido pela Secretaria Municipal de Educacdo posteriormente a data de
ORDEM DE INiCIO publicacdo do Termo de Colaboracdo, que fixa a data para o inicio da execugéo do
objeto, nas condi¢des previstas na parceria.
ORGANIZAGAO DA Qualquer Organizagéao da Sociedade Civil, entendida enquanto toda pessoa juridica de
SOCIEDADE CIVIL OU direito privado que se enquadre no conceito do artigo 2°, inciso |, da Lei Federal n°
OSC PARCEIRA 13.019/2014.
Organizagéo da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, vencedora

OSC PARCEIRA
do procedimento de Chamamento Publico, com quem é celebrado o Termo de
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Colaboragéo, para a execucao do objeto relativo a EMEI Catagua.

Conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagao juridica
estabelecida formalmente entre a Secretaria Municipal de Educacao e a OSC Parceira,
em regime de mutua cooperagdo, para a consecugao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugcdo do objeto expresso no Termo de
Colaboracdo e seus anexos, na forma estipulada no Plano de Trabalho, com
fundamento na Lei Federal n © 13.019/2014.

Documento a ser apresentado pela proponente a partir das diretrizes contidas nas
referéncias para a elaboracdo do Plano de Trabalho e modelo de Plano de Trabalho e
que devera discriminar 0s meios e recursos necessarios a execugao do objeto da
parceria.

Préprio municipal no qual esta instalado a EMEI Catagua.

Instrumento que deve ser entregue pela OSC Parceira conforme periodicidade e
seguindo o procedimento definido no Termo de Colaboragéo, a fim de demonstrar a
adequada utilizagao dos recursos financeiros destinados a parceria.

Valor definido no Termo de Colaboracdo destinado a aquisicdo de mobiliarios e
materiais, de acordo com a quantidade e especificagdes previstas nas referéncias para
elaboragao do Plano de Trabalho, para cobrir despesas operacionais e/ou investimento
inicial.

Qualquer Organizacdo da Sociedade Civil que apresente Proposta de Parceria no
ambito do Chamamento Publico.

E o documento apresentado pela proponente nas condicdes do Edital e seus anexos,
formada pelo Plano de Trabalho e pela Proposta Financeira.

Anexo do Edital que contém as orientagdes para a elaboracdo do Plano de Trabalho

pela proponente.

Valor mensal previsto para execugao das atividades do objeto da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolso, més a més, apresentado pela OSC parceira no
ambito de seu Plano de Trabalho, antes de considerados os descontos cabiveis com
base no Sistema de Afericdo do Cumprimento de Metas.

Orientacbes que contém o conjunto de metas, padrées de qualidade, formas de
afericao e periodicidade para avaliagdo da qualidade dos servigcos prestados pela OSC
Parceira, conforme disposto no Termo de Colaboragao.

Instrumento juridico por meio do qual é formalizada a parceria entre a Secretaria
Municipal de Educagédo e a OSC Parceira, que fixa as regras para a consecucao do
objeto relativo a EMEI Catagud, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros,
com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014.

Unidade educacional a ser atendida pela OSC Parceria.

Alunos e/ou grupo de pessoas que indiretamente usufruam dos servicos do objeto,

bem como os responsaveis legais dos alunos.
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO — TERMO DE COLABORAGAO

Elaborar a proposta para a parceria em conformidade com o conteido minimo descrito nas paginas a

seguir e com as orientagdes prestadas por meio do Termo de Referéncia e seus respectivos anexos.

1. IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE
Identificagdao da OSC

Nome da OSC:

CNPJ: Endereco:

Complemento: Bairro: CEP:

Telefone: (DDD) Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)
E-mail: Site:

Identificagdao dos Dirigentes da OSC (se mais de um, informar os dados de todos os Dirigentes)
Dirigente da OSC:
CPF: RG: Orgéo Expedidor:
Endereco do Dirigente:

Experiéncia do Dirigente (em anos nao coincidentes):

2. PROPOSTA FINANCEIRA
Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI Catagua

Valor do Termo de Colaboragao (Preencher com os valores relativos para execugao da parceria)

Somatoério anual dos repasses propostos — Ano 1 R$
Somatoério anual dos repasses propostos — Ano 2 R$
Programa de Partida R$

Valor Total do Termo de Colaboragéao
Somatério do Programa de Partida e dos Repasses R$

Mensais ao longo de toda parceria

3. HISTORICO DA PROPONENTE
Refere-se a um histérico da proponente composto por experiéncia(s) anterior(es) similares ao objeto
da parceria. Descrever o histérico da organizagdo de forma simplificada e suas experiéncias anteriores em projetos
de parceria com a administragdo publica (direta ou indireta) ou entidade privada na realizagdo de atividades ou

projetos semelhantes ao objeto desta parceria. Informar o nome de cada projeto, ano e local de realizagao.

4. IDENTIFICAGAO DA PARCERIA
a. Poder Publico Concedente: Prefeitura Municipal de Taubaté / Secretaria Municipal de Educagéo.
b. Tipo de Parceria: Termo de Colaboracéo (Lei n® 13.019/2014).
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c. Objeto Especifico: Apoio as atividades pedagodgicas, recreativas, esportivas, inclusdo de alunos com

deficiéncia, administrativas e limpeza na EMEI Catagua, conforme especificagdes deste Plano de Trabalho.

d. Unidade de Execug¢ao: EMEI Catagua.

e. Enderego da Unidade: Estrada Municipal Antonio de Angelis, n° 75, bairro Catagua — Taubaté/SP.

5. OBJETO DA PARCERIA
5.1.Descrigédo do Objeto

O objeto consiste em parceria na modalidade Termo de Colaboragdo para atendimento em uma

unidade de Educacéo Infantil cedida pela administragcao publica municipal, no municipio de Taubaté, de criangas com

idades entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 06 (seis) anos, designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal da

Educacgao, por meio de:

a.

S@ ™0 ao0F

Execucéao das atividades contratadas por meio de profissionais qualificados;
Provisao de formacgéao continuada aos profissionais contratados;

Provisdo e manutengio de equipamentos de informatica;

Provisdo e manutengao de mobiliarios;

Provisao e manutengao de materiais de limpeza;

Provisao de materiais para as atividades pedagdgicas, artisticas e esportivas.
Provisao e manutengao de materiais de expediente;

Manutencao e conservagao do prédio escolar.

5.2.Publico Alvo

a. Criangas atendidas: Criangas residentes nos bairros Catagua, Baracéia e ltapecerica.

® 2 0 T

Idade: entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 06 (anos) anos.

Niveis de atendimento: Maternal Il, 12 Etapa e 22 Etapa.

Unidade de Execugao: EMEI Catagua.

Endereco da Unidade: Estrada Municipal Antonio de Angelis, n°® 75, bairro Catagua — Taubaté/SP.

5.3.Descricdao sobre os meios e os recursos necessarios a execugao do objeto da parceria com base nos

seguintes itens:

5.3.1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa

realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

5.3.2. Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados. As metas devem

abranger os eixos: Recursos Humanos, Infraestrutura, Materiais, Gestao, Recursos Humanos e Limpeza.

5.3.3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos projetos

abrangidos pela parceria.

5.3.4. Forma de execucgédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas.

Comentarios sobre o item 5.3.:

Para o item 5.3.1.: Descrever acdes concretas que a OSC ira realizar e os resultados que se espera alcancar.

Para o item 5.3.2.: Exemplo sobre como as metas a serem atingidas podem ser apresentadas levando-se em conta

aspectos qualitativos e quantitativos.
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L L. L. Métrica/Unidade . . Periodo de
Metas Metas (quantitativa/qualitativa) a serem atingidas . Indicador de Monitoramento L
de Medida Verificagao
Meta 1 Qualitativa: Garantir
100% de satisfagdo da diregdo e Exemplo: Assegurar que a EMElI CATAGUA mantenha um  Questionario de s .
; . X . . L . Questionario a ser respondido
corpo  docente da EMEI ambiente impecavel e agradavel, refletindo a eficacia e a Conceitos (Bom, ela Diretora da EME| Cataqus Mensal
CATAGUA com os servicos de qualidade dos servicos prestados pela OSC PARCEIRA. Regular, Ruim) P 9
limpeza, capina e conservacgao.
Meta 2 Qualitativa: Manter a Exemplo: Assegurar a integridade e a seguranca fisica do prédio Questionario de
infraestrutura do prédio escolar escolar através de um plano de manutengéo preventiva e agbes . Questionario a ser respondido
. . . . . e . Conceitos (Bom, ) . Mensal
livre de problemas estruturais, | corretivas rapidas, identificando e resolvendo quaisquer PeanlEr R pela Diretora da EMEI Catagua
vazamentos e avarias visiveis. problemas antes que causem maiores transtornos. gular,
Meta 3 Quantitativa: Concluir . . . - Vistoria nos locais pertinentes
~ Exemplo: Finalizar integralmente todas as obras e instalacbes L C . ~
100% das adequacgdes da .. . . Questionariode  pela Divisao de Alimentagao
. necessarias na cozinha da EMEI, seguindo o cronograma e o . .
cozinha conforme normas Conceitos (Bom, Escolar e Diretora da Escola. Mensal

emitidas pela Vigilancia
Sanitaria.

projeto técnico detalhado e aprovado,
funcionalidade e segurancga do espaco.

garantindo a

Regular, Ruim)

Questionario a ser respondido
pela Diretora da EMEI Catagua

Contemplar também a gestdo de recursos humanos, provisdo e manutengcédo de equipamentos de informatica, provisdo e manutengdo de mobiliarios, provisdo dos demais

materiais descritos nas Referéncias para elaboracado do Plano de Trabalho.

Para o item 5.3.3.: Modelo de como a Previsdo de Receitas e de Despesas podera ser apresentada.

Detalhar todas as receitas e despesas da parceria previstas para a unidade escolar, conforme o modelo a seguir. Nao deve ser considerado o indice de reajuste.

Modelo de Plano de Aplicacdo dos Recursos (Previsao Orgcamentaria)
Organizagao da Sociedade Civil (OSC): Nome Completo da OSC
Parceria: Termo de Colaboragéo n° (Numero da Parceria / Edital)
Objeto: Gestédo da equipe de trabalho e Execugao das Atividades de Apoio Pedagogico e Administrativo na EMEI Catagua, Taubaté/SP.
Periodo de Referéncia: 12 meses / Ano 1 da Parceria
Ano 1
Valor Unitario Valor Mensal Quantidade de Valor Total

Item Quantidade
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Meses
Repasses Mensais
Equipes de Trabalho
Recursos Humanos
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Escolar
Auxiliar de Classe
Auxiliar de Educacéo Infantil - Intérprete de Libras
Agente de Limpeza Geral
Agente de Higienizacao
Provisdo e manutenc¢ao de equipamentos de informatica
Item 1
Item 2
Item 3
Reposig¢ao dos materiais para atividades
Item 1
Item 2
Item 3
Outros Custos
Item 1
Item 2
Item 3
Total Repasses Mensais Equipes de Trabalho
Custos Administrativos
Item Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Quantidade de Valor Total
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Meses
Item 1
Item 2
Item 3
Outros Custos
Item 1
Item 2
Item 3
Total outros custos
Total de Repasses Mensais (Somatoério anual dos repasses propostos)
Programa de Partida
Equipes de Trabalho
Item 1
Item 2
Item 3
Total Programa de Partida Equipes de Trabalho
ltem Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Quantidade de Valor Total
Meses
Mobiliarios
Item 1
Item 2
Item 3
Materiais de Informatica
Item 1
Item 2
Item 3
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Aparelhos Elétricos e Eletronicos

Item 1
Item 2
Item 3
Utensilios para Cozinha
Item 1
Item 2
Item 3
Materiais para as atividades
Item 1
Item 2
Item 3
Total Programa de Partida EMEI Catagua
TOTAL PROGRAMA DE PARTIDA
TOTAL PARA O ANO 1
Ano 2
Item Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Qua:nt(i;:zcsie de Valor Total

Repasses Mensais
Equipes de Trabalho
Recursos Humanos
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Escolar
Auxiliar de Classe

Auxiliar de Educacéo Infantil - Intérprete de Libras
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Agente de Limpeza Geral
Agente de Higienizagao
Provisdao e manutenc¢ao de equipamentos de informatica
Item 1
Item 2
Item 3
Reposi¢ao dos materiais para as atividades
Item 1
Item 2
Item 3
Outros Custos
Item 1
Item 2
Item 3
Total de Repasses Mensais Equipes de Trabalho
Custos Administrativos
Item 1
Item 2
Item 3

Quantidade de

Valor Total
Meses

Item Quantidade Valor Unitario Valor Mensal
Outros Custos

Item 1

Item 2

Item 3

Total outros custos
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Total de Repasses Mensais (Somatério Anual dos Repasses Propostos)

Total para o Ano 2

Demonstrativo dos Vencimentos, Encargos, Beneficios e Provisionamento dos Recursos Humanos

Equipe de Trabalho — EMEI Catagua

Auxiliar de
Categoria Auxiliar Auxiliar  Auxiliarde Auxiliarde = ducacgao i IC
(Descrever todas) Administrativo Escolar Classe Inclusédo [l = S

Intérprete Geral
de Libras

PROVENTOS

Salario Base

Adicional Insalubridade

Outros (Justificar)

Total Parcial

BENEFICIOS

Cesta Basica/ Vale alimentagao

Vale Transporte

Vale Refeigao

Auxilio Creche

Seguro de Vida

Total Parcial

Auxiliar de
Categoria Auxiliar Auxiliar  Auxiliarde Auxiliarde  £ducacdo D e
(Descrever todas) Administrativo Escolar Classe Inclusado el = Spe=

Intérprete Geral
de Libras

ENCARGOS

FGTS
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PIS

Sindicato

Total Parcial

PROVISIONAMENTO

Férias

13° Salario

Dissidio — Administrativo

Total Parcial

CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL
QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS
TOTAL MENSAL GERAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ANO 1
Més
Desembolso (R$)
Repasse mensal -

Programa de
Partida
Desembolso total

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - ANO 2
Més
Desembolso (R$)
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
Repasse Mensal

Desembolso total
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NATUREZA DAS DESPESAS DE RESPONSABILIDADE DA OSC PARCEIRA
Os itens a seguir deverao estar em consonancia com o Plano de Trabalho apresentado pela OSC Parceira, onde devem ser previstos custos de acordo com a proposta

ofertada, incluindo, mas néo se limitando, a:
e Remuneracédo de pessoal e encargos;
e Cesta Basica;
o Vale Transporte e Vale Alimentagao;
e Manutencgao predial e equipamentos, considerando pequenos reparos como torneiras, ldmpadas, vidros, PMOC, hidraulica, elétrica, alvenaria entre outros;
e Conservagao e manutengao de corte de gramas, poda de arvores e manutengao de patios e areas externas, nos limites da unidade escolar.
o Materiais de expediente;
e Consumo de internet e telefonia;
e Equipamentos de Protecgao Individual;
e Produtos de Limpeza;
o Uniformes e crachas de funcionarios;
e Alimentacao de funcionarios;
o Dedetizagdo, desratizagao e limpeza de caixa d’agua;
o Material gréfico e identificagao visual,

o Educagédo continuada;

Para os itens 5.3.4.: Modelo como a Forma de Execugao e Cumprimento das Metas podera ser apresentada.

L - L L. Métrica/Unidade . . Periodo de
Objetivo Especifico Meta (quantitativo-qualitativa) . Indicador de Monitoramento L
de Medida Verificagao

100% das vagas de apoio (Aux. Administrativo,

Aux. Escolar, Aux. Educacado Infantil, Aux. L
Questionario a

RECURSOS HUMANOS Inclusdo, Aux. de Educacéo Infantil - Intérprete , Relatério mensal de RH da OSC PARCEIRA com
~ . C ser respondido ~ , .
Prover Mao de Obra de Libras, Agente de Higienizacdo, Aux. ela Diretora da comprovacgao de vinculo empregaticio, Mensal
Qualificada Limpeza Geral) preenchidas com profissionais P . qualificacao dos profissionais e presenca.
e . EMEI Catagua
qualificados, conforme o quadro da Equipe de
Trabalho.
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MATERIAIS

GESTAO

Otilizar a Gestao

INFRAESTRUTURA

PEDAGOGICO

LIMPEZA

6. EQUIPE DE TRABALHO

Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

Fornecimento mensal e ininterrupto de
materiais de consumo e expediente, conforme
demanda e qualidade acordada.

Cumprimento de 100% dos prazos de
prestagcdo de contas e relatérios mensais e
trimestrais.

100% de aprovacao na analise das prestacdes
de contas da OSC Parceira.

Obter parecer "Em Conformidade" da Divisdo
de Alimentagao Escolar/SEED sobre normas da
Vigilancia Sanitéria para a cozinha apds as
adequacgoes.

Garantir o apoio material as atividades

pedagogicas

Realizar a limpeza diaria de 100% das areas
internas

Realizar a limpeza diaria de 100% das areas
internas e capina/conservacdo semanal de

100% das areas externas.

Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua
Questionario a
ser respondido
pela Diretora da
EMEI Catagua

Relatério de aquisicdo e uso de materiais, com
notas fiscais.

Acompanhamento do cronograma de entregas
pela Secretaria Municipal de Educacao.

Acompanhamento do cronograma de entregas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Vistoria sobre as adequacbes realizadas,
relatério fotografico, relatério descritivo.

Relatério sobre os servigos prestados e o
cumprimento dos termos definidos no Edital.

Planilhas de check-list de limpeza, conferéncia,
relatérios de ronda, registros fotograficos (antes e
depois), diario de bordo da equipe de limpeza.

Planilhas de check-list de limpeza, conferéncia,
relatérios de ronda, registros fotograficos (antes e

depois), diario de bordo da equipe de limpeza.

6.1. Os Recursos Humanos minimos, descritos no item 6.2, Tabela 4, do presente Termo de Referéncia, de forma resumida sao:
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Funcgéo

Auxiliar

Administrativo

Auxiliar Escolar

Auxiliar de

Educacgao Infantil

Auxiliar de

Incluséo

Auxiliar de
Educacao Infantil -
Intérprete de

Libras

Agente de
Higienizagao
Auxiliar de
Limpeza Geral

Representante da
OSC Parceira

Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

Quantidade Minima

2 (quantidade minima inicial,
podendo ser ampliada conforme

necessidade)

1 (quantidade minima inicial,
podendo ser ampliada conforme

necessidade)

Qualificagao Minima Esperada
Ensino Médio Completo, experiéncia

anterior em secretaria escolar.

Ensino Médio Completo, experiéncia
anterior em escola de educagéo

infantil.

Ensino Médio Completo, experiéncia
anterior em escola de educacao
infantil.

Ensino Médio Completo, experiéncia
comprovada em inclusdo escolar

e/ou cursos na area.

Medio

certificacdo em Libras e experiéncia

Ensino Completo, com

em contextos educacionais.

Ensino Fundamental Completo,

experiéncia na area de limpeza.

Ensino Fundamental Completo,

experiéncia na area de limpeza.

Ensino Superior Completo

Atribugoes Principais (OSC)
Apoio a secretaria da escola, organizagéo de documentos, atendimento
ao publico, suporte a diretoria.
Supervisdo e inspegdo do patio e demais areas comuns, apoio na
organizagao da rotina escolar, auxilio em emergéncias, atendimento
aos pais e/ou responsaveis nos momentos de entrada e saida das

criangas.

Apoio direto as professoras em sala de aula, auxilio nas atividades

pedagdgicas, higiene, alimentagao, sono e recreagao das criangas.

Apoio individualizado a criangas com deficiéncia, auxilio na adaptagao

de atividades, mediagao da interagéo social.

Mediagdo da comunicagdo para criangas com deficiéncia auditiva,

apoio a inclusdo em sala de aula e na rotina escolar.

Limpeza e conservagcdo de todas as dependéncias da escola e
higienizacao de banheiros e é&reas de manipulagdo de alimentos
(cozinha) se necessario.

Limpeza e conservacdo de todas as dependéncias da escola (salas,

patios, corredores etc.).
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6.2. Conforme descrito no item 4.8.2 do presente Termo de Referéncia, a OSC Parceira devera contar com um profissional responsavel pela condugao geral das agdes,

supervisao da equipe de trabalho, acompanhamento da execugao das atividades, monitoramento das metas, elaboragédo e organizagéo dos relatérios de execugéo

(fisico e financeiro), interlocugdo com a Secretaria Municipal de Educacgéao, gestdo de documentos e suporte a prestacao de contas.

7. COZINHA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

7.1.Conforme descrito no item 4.15.10 do presente Termo de Referéncia, a OSC Parceira devera prover equipamentos e utensilios de cozinha para a EMEI Catagua, os

quais descrevemos em detalhes no Anexo lll - Mobiliarios, Equipamentos e Utensilios faltantes;

7.2. 0 espacgo da cozinha necessita de alguns reparos/adequagdes dentro do eixo infraestrutura. A Divisdo de Controle da Alimentagao Escolar realizou inspegao/vistoria
e fez os seguintes apontamentos:

Item

Portas

Janelas

Exaustor
Teto
Filtro
Ralo

Luminarias
Torneiras

Teto da area externa
(beiral da telha)

Tomadas

Descrigao
Area da cozinha: portas necessitam de vedagao na parte inferior para impedir a entrada de pragas na cozinha.
Area de estoque: portas necessitam de vedagao na parte inferior para impedir a entrada de pragas na cozinha e estoques.
Acabamento, cantoneira das portas da cozinha e do estoque: necessita de reparos em fissuras.

Janelas das areas de producgdo e estoque: janelas apresentam acumulo de tinta no sistema de abertura o que dificultada a abertura e
fechamento da janela (emperra).

Acabamento, cantoneira em torno das janelas da cozinha e do estoque: necessita de reparo no acabamento.
Necessita de tela de protecao

Teto da cozinha e estoque: teto necessita de pequenos reparos (fissuras).

Necessita de instalacdo de filtro de parede na cozinha para garantir a potabilidade de agua.

Necessita de tela de protecéo.

Necessita da troca das caixas das luminarias por um modelo que tenha protecao contra exploséo.

Necessita de acabamento em torno da saida do cano na parede.

Necessita da regulagao do fluxo agua para aumentar a vazao d’agua.
Necessita de instalacdo de redes de protecéo contra pragas no teto da area externa da cozinha que da acesso a laje.

Area da cozinha e do estoque: Necessita instalagédo de tomadas para equipamentos de refrigeracdo. Entre a area de estoque e da cozinha
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ha a necessidade de instalar pelo menos 06 (seis) tomadas de 110V para que haja a possibilidade de adequar o posicionamento do

mobiliario e equipamentos dentro do estoque sem prejuizo na logistica e organizagao da cozinha.
Desse modo devem ser instaladas dentro do estoque: - 03 tomadas de 110V na parede maior (parede de 3,10m de comprimento), 02
tomadas de 110V na parede menor que faz divisa entre estoque e cozinha (parede de 2m de comprimento), Na area da cozinha: é
necessario instalar pelo menos uma tomada de 110V na parede que faz divisa com o estoque (parede em que esta localizada a pia de
higienizacdo de maos. A tomada pode ser instalada perto do interruptor, localizado nesta parede.

Balcéao de distribuicao Passa-prato necessita que seja instalado na armacao de tela um puxador reforgado, diante do uso diario e continuo do abre e fecha.
Instalagdo de uma tela de protegao vertical, nas colunas que dividem o patio coberto com a area externa, impedindo que aves possam voar

Patio/Refeitério
até o chao em busca de alimentos.

7.3. A OSC Parceira devera incluir essas manutengdes de infraestrutura nas agées do Plano de Trabalho.
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ANEXO IIl - MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS FALTANTES

Conforme descrito nos itens 4.15.3 e 4.15.10 do presente Termo de Referéncia, a OSC Parceira

devera prover os mobiliarios, equipamentos, eletronicos e utensilios faltantes por meio do Programa de Partida.

Para a execugédo da parceria, a seguir, apresentamos na tabela a seguir a relagcdo dos materiais

faltantes nos seguintes espagos indicados.

1. MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ESPAGO

Sala 1 — Sala de

aula

Sala 2 — Sala de

aula

INDICAGAO E DESCRIGAO DO MOBILIARIO
01 Conjunto composto por (01) uma mesa e (01) uma cadeira para professor.
Estrutura metalica da mesa confeccionada em tubo 30x50 chapa 18 (1.2mm) metal
tratado contra ferrugem, solda mig, pintura epodxi (a pd), tampo da mesa em MDF
texturizado cor cinza, acabamento em PVC prata 2mm colado pelo processo hot-melt.
Acompanha uma cadeira em tubo 7/8 chapa 18 (1.2mm), estruturas metalicas tratadas
contra ferrugem, e unidas por solda mig. Pintura epdxi (a pd) cor prata, preta ou
banca. Apresenta certificado do INMETRO da cadeira de acordo com a ABNT 14006
para mobiliario escolar. Assento e encosto da cadeira confeccionado em polipropileno
colorido, fixados a estrutura metalica através de rebites de aluminio. Dimensdes:
Idade indicada: adulto;
Diametro do conjunto montado: 1.00 x 60 cm (tampo);
Medidas da carteira: 75 cm (altura a mesa);
Medidas da cadeira: 46 cm (altura da cadeira a partir do assento);
Medidas do encosto: 46 X 33 cm;
Medidas do assento: 46 X 35 cm.

- Imagem meramente ilustrativa

01 Conjunto composto por (01) uma mesa e (01) uma cadeira para professor.

Estrutura metdlica da mesa confeccionada em tubo 30x50 chapa 18 (1.2 mm) metal
tratado contra ferrugem, solda mig, pintura epdxi (a pd), tampo da mesa em MDF
texturizado cor cinza, acabamento em PVC prata 2 mm colado pelo processo hot-melt.
Acompanha uma cadeira em tubo 7/8 chapa 18 (1.2 mm), estruturas metalicas

tratadas contra ferrugem, e unidas por solda mig. Pintura epdxi (a pd) cor prata, preta
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ou banca. Apresenta certificado do INMETRO da cadeira de acordo com a ABNT

14006 para mobiliario escolar. Assento e encosto da cadeira confeccionado em
polipropileno colorido, fixados a estrutura metalica através de rebites de aluminio.
Dimensodes:

Idade indicada: adulto;

Diametro do conjunto montado: 1.00 x 60 cm (tampo);

Medidas da carteira: 75 cm (altura a mesa);

Medidas da cadeira: 46 cm (altura da cadeira a partir do assento);

Medidas do encosto: 46 X 33 cm;

Medidas do assento: 46 X 35 cm.

- Imagem meramente ilustrativa

a. 01 Conjunto composto por (01) uma mesa e (01) uma cadeira para professor.
Estrutura metalica da mesa confeccionada em tubo 30x50 chapa 18 (1.2 mm) metal
tratado contra ferrugem, solda mig, pintura epodxi (a pd), tampo da mesa em MDF
texturizado cor cinza, acabamento em PVC prata 2 mm colado pelo processo hot-melt.
Acompanha uma cadeira em tubo 7/8 chapa 18 (1.2 mm), estruturas metalicas
tratadas contra ferrugem, e unidas por solda mig. Pintura epdxi (a pd) cor prata, preta

ou banca. Apresenta certificado do INMETRO da cadeira de acordo com a ABNT

Sala 3 — Sala de 14006 para mobiliario escolar. Assento e encosto da cadeira confeccionado em
aula polipropileno colorido, fixados a estrutura metalica através de rebites de aluminio.
Dimensdes:

Idade indicada: adulto;

Diametro do conjunto montado: 1.00 x 60 cm (tampo);

Medidas da carteira: 75 cm (altura a mesa);

Medidas da cadeira: 46 cm (altura da cadeira a partir do assento);
Medidas do encosto: 46 X 33 cm;

Medidas do assento: 46 X 35 cm.
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- Imagem meramente ilustrativa

a. 01 Smart TV 40 polegadas, LED Full HD, Entrada HDMI, Wi-Fi, montagem na
parede, Tensao 110V.

b. 01 Forno micro-ondas, 20 litros, branco, 110v.

c. 01 Caixa de som amplificada, bivolt, 500W, com cabo de forga; microfone, cabo
RCA/P2; 01 cabo para bateria externa. Dimensdes do produto: 34,5P x 37L x 59,5A
centimetros. Subwoofer com didmetro de 12 polegadas, entrada USB, compativel com

Sala 4 — Sala dos smartphones, multiplas conexdes (USB/SD/AUX/MIC/GUITAR) - Entradas para
Professores conectar Pen Drive, cartdao de memoéria, MP3, MP4, microfone e guitarra.

d. 01 Lousa de vidro branca para escritério 150cmx100cm com kit instalagéo.

e. 01 Bebedouro de Agua Gelada Fria e Natural Elétrico Eletrénico para galdo, Bivolt,
Cor: Branco. Dimensdes: 37,8P x 29L x 44A centimetros.

f. 08 Cadeiras Fixas, sem brago, empilhavel. Assento e encosto estofado. Medida
referéncia: medida montada: 0,54 cm largura x 0,58 cm profundidade x 0,83 cm de
altura.

a. 02 arquivos de ago com 4 gavetas, dimensdes 133cmx47cmx50cm para pasta
suspensa, com fechadura e chaves. Gaveta com puxador na cor preto; porta etiqueta

Sala 6 — estampado, fixado na frente da gaveta; possui trilhos com patins de nylon injetavel,
Secretaria/Diretoria fechamento total da gaveta.
b. 01 Quadro de aviso retangular, de parede, constituido de cortica e moldura em
aluminio, tamanho 90cmx60cm.
QUANTIDADE DESCRIGAO

6 Ventilador Oscilante de Parede, Didmetro 60 cm, Bivolt, grande Ago, cor: Preto.

1 Bebedouro infantil acessivel, bebedouro agua\, tipo: industrial\, caracteristicas adicionais:3
torneiras latdo cromado\, material gabinete: ago inoxidavel\, capacidade agua:100 |

1 Refrigerador vertical, capacidade 240 litros, 1 porta, 110 Volts, Branco. Dimensdes: 61,1P x
55L x 140,6A centimetros.

1 Maquina de lavar roupas 15kg, cesto inox, 220, ciclos rapidos, limpeza de cesto, turbo
agitagdo/secagem, duplo enxague, reutilizagao de agua.

4 Lixeira plastica, com pedal, 50 litros, cor azul, material polietileno de alta densidade.

Lixeira em ago inox, com pedal, redonda, 12 Litros.
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Trocador de Fraldas Trocador fraldas, material: mdf (15 mm), dimensées aberto:47 x 62 cm,

dimensdes fechado:54 x 70 x 12 cm, tipo: dobravel, caracteristicas adicionais: amortecimento
de molas a gas,
emborrachado, bordas.
Camera de Seguranca. Kit contendo 10 cameras e DVR.
Kit com:
e 01 DVR MHDX 1116-C 5X1 de 16 canais;
e 10 cameras VHL 1120B geracéo 2 HD;
e 01HDde1Tb3,5" Interno SATA 7200RPM,;
e 01 Fonte Eletronica Chaveada 12V 10A bivolt;
e 100 metros de cabo coaxial flexivel 4AMM 80% de malha;
e 20 conectores BNC antirruido parafuso e mola;
e 10 conectores P4 macho com borne;
e 01 mouse USB;

Caracteristicas dos Produtos
e DVR de 16 canais MHDX 1116-C
- Tecnologias: Multi HD (HDCVI + HDTVI + AHD + IP);
- Quantidade de Canais: 16 canais BNC + 2 canais IP ou 18 canais IP no modo NVR;
- Resolucéo de Visualizagao: 1080p / 720p / 960H / D1 / CIF / QCIF;
- Resolugao de Gravacgao: 1080p Lite/ 720p / 960H / D1 / CIF / QCIF;
- Compressao de Video: H.265+, H.265, H.264+, H.264H, H.264, H.264B;
1 - Conexao de Rede: Compativel com redes Wi-Fi através de adaptador USB (vendido
separadamente) e cabo RJ45 (10/100Mbps);
- Saidas de Video: 01 HDMI e 01 VGA;
- Inteligéncia de Video: Detecgéao inteligente de pessoas, veiculos e/ou movimento, Perda de
video e Mascaramento;
- Modo de Gravagéao: Suporta 01 HD SATA ou 01 SSD interno de até 14 TB;
- Acesso Remoto: Nuvem e DDNS sem custo;
- Conexodes Simultaneas: 128;

- Com aplicativo de acesso remoto;

e Camera HD VHL 1120 Bullet G2
- Modelo: VHL 1120 B G2;
- Tecnologia: HDCVI;
- Resolucao Real: HD - 720p (1MP);
- Formato: Bullet;
- Lente: 2.8 mm;
- Sensor: 1/3” 1 Megapixel CMOS;
- Angulo de Visdo Horizontal: 109°;

- Angulo de Visdo Vertical: 61°;
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- Visdo Noturna: Alcance de até 20 metros com LEDs infravermelhos;

- Iris: Eletrénica;

- Day & Night: Automatico (Ajustavel), Colorido, P&B;

- Filtro (ICR): Comutacao automatica.

- Conectores: BNC Fémea e P4 Fémea.

- Case: Construida em plastico resistente.

- Protecéao: IP66 (protecao contra poeira e chuva) e antivandalismo.

- Local de Instalagéo: Interno / Externo.

(Imagem meramente ilustrativa)

2. MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS PARA A COZINHA
O servigo de alimentagao escolar ndo esta incluso na parceria, porém as instalagdes e o ambiente da
cozinha estao inclusos na pareceria nos eixos materiais e infraestrutura. A seguir, imagens de referéncia e descritivo
dos produtos e utensilios da cozinha a serem adquiridos, por meio do Programa de Partida e Repasse Mensal, para a

referéncia das proponentes:

IMAGEM PARA REFERENCIA UTENSILIOS/ EQUIPAMENTOS QUANTIDADE

/)
\ N Abridor de latas

Assadeira refrataria de vidro, com
capacidade para aproximadamente 5
2,9 litros, com tampa.
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, \ Assadeira retangular n° 1, com

\ - N\ aproximadamente 29,5cm de
y

comprimento, 19,5cm de largurea e
» 3,5cm de altura.

Assadeira retangular n® 16, com
alcas articuladas laterais 4

resistentes, em perfil de aluminio.

Assadeira retangular n° 3, com
aproximadamente 38cm de
comprimento, 26cm de largura e
5cm de altura. Devera ter algcas

articuladas laterais resistentes, em

perfil de aluminio.

Bacia plastica super grande, com

capacidade para 40 litros.

Bacia plastica grande, com

capacidade para 20 litros.

Bacia plastica média, com

capacidade para 12 litros.

— Bacia plastica pequena, com

capacidade para 08 litros.
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Balanca de precisao digital para
cozinha, com limite de pesa de 1

aproximadamente 5kg.

Balanca de precisao digital para
cozinha, com limite de pesa de 1

aproximadamente 20kg.

Balde plastico com capacidade para

aproximadamente 20 litros.

Bandeja plastica agougueiro
retangular, nas dimensdes
aproximadas de 33,5cm de 4
comprimento, 25,5cm de largura e

8cm de altura.

P Borrifador de plastico com
\ capacidade para aproximadamente 2
500ml.

Cacarola média n. 36, com

capacidade para aproximadamente 3

17 litros e 36cm de didmetro.

Cacarola média n. 38, com

capacidade para aproximadamente 2

20 litros e 38cm de diametro.
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Cacarola pequena n. 16, com
capacidade para aproximadamente 6
1,5 litros.

Cacarola pequena n. 20, com
capacidade para aproximadamente
3,1 litros, 20cm de didmetro, 10cm

de altura e 2mm de espessura.

Cacarola pequena n. 28, com
capacidade para aproximadamente
7,3 litros, 28cm de diametro, 12cm

de altura e 2mm de espessura.

Caixa plastica empilhavel com
tampa, com capacidade para
aproximadamente 15 litros, formato

retangular e com trava.

Caixa plastica empilhavel, com
tampa, com capacidade para
aproximadamente 25 litros, formato
retangular e com trava.

Panela caldeirdo em aluminio, com
capacidade para aproximadamente
6,5 litros, nas dimensdes
aproximadas de 21 x 20cm.
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Caneca 18cm, com cabo de

baquelite, em aluminio, com

3
capacidade aproximada de 4,5
litros.
Canecéao, com cabo de baquelite,
em aluminio, com capacidade 2
aproximada de 1,4 litros.
Centrifuga de frutas 1
Cesto expositor empilhavel,
organizador, confeccionado em 6
plastico
Colher de plastico para caldeirao. 2
/ Colher média de servir e mexer
alimentos, confeccionada em ago
inox, inclusive o cabo, de ;

aproximadamente 36cm de
/ ] comprimento, 2,5mm de espessura
-

e 6cm de diametro.
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Concha pequena doméstica,
confeccionada em ago inox, nas

dimensodes aproximadas de 22cm 2

de comprimento e capacidade para
70ml.

Concha pequena n® 9,

confeccionada em ago inox, com

aproximadamente 30cm de 2
‘fy comprimento do cabo e capacidade
para 150ml.
~—
Descascador de legumes 3
P e
\., 4
\ y Escorredor de arros, confeccionado 5
\ ) em acgo inox.

Escorredor de macarrao grande,

2
confeccionado em ago inox.
. Escorredor de pratos,

' I confeccionado em aluminio, com 5

| ' capacidade para aproximadamente

|
60 pratos.

Escumadeira para mexer e servir, 5

confeccionada em ago inox.
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Espremedor de batatas. 1

Estante confeccionada em aco inox,

gradeada, com 5 planos e

aproximadamente 150cm de

comprimento.

Estante lisa confeccionada em ago
inox, com 6 planos e

aproximadamente 150cm de

comprimento.

Estrado modular, confeccionado em
plastico resistente, na cor preta e
dimensodes aproximadas de 50cm x

25cm x 2,5cm.

Faca profissional de cozinha, tipo
“do cheff”, com lamina de fio liso 2

afiada.

v Faca para legumes, com
aproximadamente 3 polegadas e 2

19cm de comprimento.
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Faca para pao. 2

Fogao industrial de 4 bocas, com
forno e capacidade minima de 55 1

litros.

01,,,%'
| Freezer vertical branco, com 01
porta, de aproximadamente 600 1
litros e voltagem de 110V.
- -
=
\.

Geladeira industrial em inox, com 2

portas, capacidade para

2
aproximadamente 400 litros e
voltagem de 110V.
Frigideira pequena n° 30. 3
Frigideira grande n°® 36 3
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Garfo trinchante 1
) Jarra plastica graduada, com tampa ;
J e capacidade minima de 3 litros.

Jarra plastica graduada, sem tampa

e capacidade minima de 1 litro.

SRR EEERE
w

Liquidificador diméstico com

capacidade para 2 litros.

Liquidificador industrial com

capacidade para 2 litros

Bancada confeccionada em ago
inox, com prateleira, nas dimensobes
\ aproximadas de 100cm de 2
comprimento, 60cm de largura e 85
cm de altura

Mesa de ago inox, com
aproximadamente 150cm de 1

comprimento.
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Mixer de alimentos com voltagem de
110V.

Multiprocessador de alimentos,
plastico, com capacidade de 1700W 1
e voltagem 110V.

Panela de Pressdo com capacidade
de 4,5 Litros, confeccionada em
aluminio polido, com valvula de
segurancga e alga em baquelite -

vedacgao resistente e duravel.
Devera ter registro INMETRO.

Dimensdes aproximadas de 20 cm x

20 cm x 30 cm.
Panela de pressao com capacidade
para 7,0 litros, confeccionada em
- aluminio polido, com valvula de
( "g f segurancga e alga em baquelite -
- , vedacao resistente e duravel.
’ Devera ter registro INMETRO e
dimensodes aproximadas de altura
\_/ 18,50cm, largura 22 cm,
comprimento 33,0cm e espessura
2,40mm.
Panela de presséo industrial, com
_.— capacidade para 12 litros,
k f ‘-“: p o "fh confeccionada em aluminio polido,
T P 1II~ algas em baquelite atdxico e 5
antitérmico, valvula de seguranga
em silicone que nao resseca,
valvulas de seguranca, trava de

seguranca, selo do INMETRO.
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Pedra para afiar faca, dupla face, 6",

retangular. Espessura da pedra para
afiar: 25. 4 mm Largura da pedra

para afiar: 50 mm Comprimento da

pedra para afiar: 152 mm Tipo de

grao abrasivo: Carbeto de silicio

Pegador de massa/ macarrao,
confeccionado em inox, tipo pinga, 3

com aproximadamente 29cm.

Peneira confeccionada em aco inox,
Y e com cabo de aproximadamente 2
( 16cm.

Peneira grande, confeccionada em
plastico, nas dimensbdes
aproximadas de 25,5cm x 13cm x

6cm.

Picador de legumes tripé, pequeno,
para uso comercial ou doméstico,
corpo confeccionado em aluminio
fundido, macho confeccionado em

polipropileno, facas confeccionadas

em acgo inox, chapa de

aproximadamente 20mm

galvanizada, pés em tubo de ago
3/8 zincado € molas modelo caracol
com tragcao. Dimensdes
aproximadas de 0,43cm de altura,

0,20cm de largura.

Tabua para corte de carnes,
confeccionada em plastico branco

liso, nas dimensdes aproximadas de

&

el 37cm x 23cm.
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Pote de plastico com tampa e sem

alca, com capacidade para 500ml.

Pote plastico com tampa e sem

alga, com capacidade para 1000ml.

Prateleira suspensa lisa,

S confeccionada em ago inox, com

\ / ma&os francesas, nas dimensdes 2
/ aproximadas de 60cm x 40cm x

30cm.

Ralador confeccionado em inox,
com 4 faces e aproximadamente 2

25cm de comprimento.
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ANEXO IV — ATESTADO DE VISITA TECNICA REALIZADA

ATESTADO DE VISITA TECNICA

(A ser emitido pela Secretaria Municipal de Educagéo)

ATESTO que o representante legal da OSC , interessado em participar do certame n°

|, Processo n° /___, realizou nesta data visita técnica nas instalagcbes da Unidade de Educagao
Infantil EMEI Catagua, recebendo assim todas as informagdes e subsidios necessarios para a elaboragédo da sua
proposta.

O licitante esta ciente desde ja que, em conformidade como estabelecido no Edital, ndo podera pleitear em nenhuma
hipétese modificacbes nos pregos, prazos ou condigbes ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou
reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagao de insuficiéncia de dados ou informagdes sobre os locais em que

serao executados 0s servicos.

Local e data.

Nome Completo, assinatura e qualificagao Nome Completo, assinatura e cargo do
do representante da OSC licitante. servidor responsavel por acompanhar a

visita técnica.
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ANEXO V — DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS

A OSC sediada na Rua (Av., Al., etc.) , cidade

, estado |, inscrita no CNPJ sob n° , por seu diretor (sécio gerente,
proprietario) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , € inscrito(a) no
CPF/MF com o n° , DECLARA que tem conhecimento do local de prestagdao dos servigos/

execugao da parceria.
O licitante esta ciente que nao podera pleitear, em nenhuma hipotese, modificagbes nos pregos, prazos ou condigdes
ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagao de insuficiéncia

de dados ou informagdes sobre os locais em que serdao executados 0s servicos.

Local e data.

Nome e identidade do declarante

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - 12-3625.5010 / 12 -3625.5011



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

ANEXO VI — PORTARIA SEFI N° 42, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022

VOZ moVALE Vale do Paaida | Sexta - Felra | 4 de Fevesee de 2022
0101000000000 00000 00000000 5000200010030 SO0 S S00 0 S0 010 M0

PORTARIA SEFI N* 42, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022
Estabelece calenddnio de pagamentos aos fornceedores ¢ prestadores de servigos do Municipio de Taubaté
¢ d3 outras providéncias

Fernando Amdncio de Camargo, Scerctdnio de Finangas, no uso de suas atribuigdes
legais & vista dos clementos constanics do Processo Administrativo de n® 57.667/2021, ¢:

Considerando a necessidade de organizar o fluxo de pagamenios da Municipalidade,
vez que os diversos Contratos vigentes, possuem prazos de vencimentos distintos, a depender muitas
vezes de conferéncia por vinas Unidadces, as quais demandam tempos de andlisc ¢ tramitaglo especificos;

Considerando ainda a splicaglo financeira dos recursos que ingressam nos colres
municipais, 08 quais possucm prazos cspecificos de resgate, além da necessidade de programar ¢
organizar, previamente os valores a screm resgatados para concretizaglo dos pagamentos a formecedores ¢
prestadores de servigos.

Resolve:

I - Fica cstabelecido o scguinic cronograma pan o pagamcnto dos lomecedores ¢

prestadores de servigos, observada a ordem cronoldgica de pagamentos, considernda a partir do

reccbimento das respectivas Notas Fiscais, devidamente instruida ¢ apta para liquidagdo © pagamento, nas

seguintes datas:
Data de Recebimento Data de Pagamento
Do dia 1° 80 10° dia do més Pagamento dia 20
Do 11° dia 20 20° dia do més Ulumo dia 0til do més
Do 21* dia a0 final de cada més Pagamcato dia 10 do més seguinte

I - Na hipdtese de ocomer data do pagamento em finais de semana ou feriados em
que ndo heja expediente bancirio ficam 0s pagamentos programados para o primeiro dia Gtil seguinte.

Il - Excctuam-se do cstabelecido no ilem | os pagamentos decorrentes de
cumprimento de ordens judiciais, pacccrias cclebradas com o Terceiro Sctor, consignagdes cm
pagamealo, recolhimento de encargos ¢ tributos, bem como 05 recursos repassados pela Municipalidade
para cumprimento de planos de trabalho previamente estabelecidos pelo Poder Piblico.

IV = Os casos omissos serdo dirimidos pelo Secretirio de Finangas em conjunto com
a Secretaria responsdvel pelo ContratorAjuste.

V = A presente Portaria passa a ser parie integranie dos Editais langados pela
Municipalidade a pantir de sua publicagio, devendo o Departamento de Compras adotar as medidas
necessinas para Lais alleragdes.

VI~ A presente Portaria substitui a Portaria SEAF de n® 108/2021.

Seerctaria de Finangas. 02 de Feverciro de 2022,
Femando Amancio de Camargo
Secretirio de Financas
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ANEXO VIl - RELAGAO PATRIMONIAL DOS MOBILIARIOS CEDIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO
ot Numero de
St Descrigdo do Patriménio Identificagdao do
Patrimonio
1 Armario alto composto com 4 prateleiras 410034
2 Armario alto composto com 4 prateleiras 410035
3 Armario alto composto com 4 prateleiras 410040
4 Armario alto composto com 4 prateleiras 410041
5 Armario alto composto com 4 prateleiras 410046
6 Armario alto composto com 4 prateleiras 410047
7 Armario alto composto com 4 prateleiras 410098
8 Armario alto composto com 4 prateleiras 410099
9 Armario alto composto com 4 prateleiras 410104
10 Armario alto composto com 4 prateleiras 410105
1 Armario alto composto com 4 prateleiras 410153
12 Armario alto composto com 4 prateleiras 410172
13 Armario alto composto com 4 prateleiras 410174
14 Armario alto composto com 4 prateleiras 410175
15 Cadeira de refeitdrio infantil 410603
16 Cadeira de refeitorio infantil 410606
17 Cadeira de refeitdrio infantil 410609
18 Cadeira de refeitorio infantil 410612
19 Cadeira de refeitdrio infantil 410615
20 Cadeira de refeitorio infantil 410618
21 Cadeira de refeitdrio infantil 410621
22 Cadeira de refeitorio infantil 410623
23 Cadeira de refeitorio infantil 410627
24 Cadeira de refeitorio infantil 410630
25 Cadeira de refeitorio infantil 410633
26 Cadeira de refeitorio infantil 410636
27 Cadeira de refeitorio infantil 410639
28 Cadeira de refeitorio infantil 410642
29 Cadeira de refeitorio infantil 410644
30 Cadeira de refeitorio infantil 410645
31 Cadeira fixa de encosto médio sem brago 410257
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Cadeira fixa de encosto médio sem brago 410259
Cadeira fixa de encosto médio sem brago 410270
Cadeira fixa de encosto médio sem brago 410281
Cadeira fixa de encosto médio sem brago 410286
Cadeira giratéria com bragos regulaveis, telada de espaldar de encosto alto 410467
Cadeira giratéria com bragos regulaveis, telada de espaldar de encosto alto 410468
Cadeira giratéria com bragos regulaveis, telada de espaldar de encosto alto 410482
Cadeira para mesa coletiva infantil 411074
Cadeira para mesa coletiva infantil 411075
Cadeira para mesa coletiva infantil 411077
Cadeira para mesa coletiva infantil 411078
Cadeira para mesa coletiva infantil 411079
Cadeira para mesa coletiva infantil 411080
Cadeira para mesa coletiva infantil 411081
Cadeira para mesa coletiva infantil 411082
Cadeira para mesa coletiva infantil 411083
Cadeira para mesa coletiva infantil 411084
Cadeira para mesa coletiva infantil 411085
Cadeira para mesa coletiva infantil 411086
Cadeira para mesa coletiva infantil 411087
Cadeira para mesa coletiva infantil 411088
Cadeira para mesa coletiva infantil 411089
Cadeira para mesa coletiva infantil 411090
Cadeira para mesa coletiva infantil 411091
Cadeira para mesa coletiva infantil 411092
Cadeira para mesa coletiva infantil 411093
Cadeira para mesa coletiva infantil 411094
Cadeira para mesa coletiva infantil 411095
Cadeira para mesa coletiva infantil 411096
Cadeira para mesa coletiva infantil 411097
Cadeira para mesa coletiva infantil 411098
Cadeira para mesa coletiva infantil 411099
Cadeira para mesa coletiva infantil 411100
Cadeira para mesa coletiva infantil 411102
Cadeira para mesa coletiva infantil 411103
Cadeira para mesa coletiva infantil 411104
Cadeira para mesa coletiva infantil 411105
Cadeira para mesa coletiva infantil 411106
Cadeira para mesa coletiva infantil 411107
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Cadeira para mesa coletiva infantil 411109
72 Cadeira para mesa coletiva infantil 411111
73 Cadeira para mesa coletiva infantil 411113
74 Cadeira para mesa coletiva infantil 411114
75 Cadeira para mesa coletiva infantil 411115
76 Cadeira para mesa coletiva infantil 411116
77 Cadeira para mesa coletiva infantil 411117
78 Cadeira para mesa coletiva infantil 411118
79 Cadeira para mesa coletiva infantil 411120
80 Cadeira para mesa coletiva infantil 411121
81 Cadeira para mesa coletiva infantil 411122
82 Cadeira para mesa coletiva infantil 411123
83 Cadeira para mesa coletiva infantil 411124
84 Cadeira para mesa coletiva infantil 411125
85 Cadeira para mesa coletiva infantil 411126
86 Cadeira para mesa coletiva infantil 411127
87 Cadeira para mesa coletiva infantil 411128
88 Cadeira para mesa coletiva infantil 411129
89 Cadeira para mesa coletiva infantil 411130
920 Cadeira para mesa coletiva infantil 411131
91 Cadeira para mesa coletiva infantil 411132
92 Cadeira para mesa coletiva infantil 411133
93 Cadeira para mesa coletiva infantil 411134
94 Cadeira para mesa coletiva infantil 411136
95 Cadeira para mesa coletiva infantil 411142
96 Cadeira para mesa coletiva infantil 411147
97 Cadeira para mesa coletiva infantil 411152
98 Cadeira para mesa coletiva infantil 411153
99 Cadeira para mesa coletiva infantil 411154
100 Cadeira para mesa coletiva infantil 411159
101 Cadeira para mesa coletiva infantil 411175
102 Cadeira para mesa coletiva infantil 411177
103 Cadeira para mesa coletiva infantil 411183
104 Cadeira para mesa coletiva infantil 411185
105 Cadeira para mesa coletiva infantil 411186
106 Cadeira para mesa coletiva infantil 411187
107 Cadeira para mesa coletiva infantil 411189
108 Cadeira para mesa coletiva infantil 411192
109 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410755
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110 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410756
111 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410757
112 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410758
113 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410759
114 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410760
115 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410761
116 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410762
117 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410763
118 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410764
119 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410765
120 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410766
121 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410768
122 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410770
123 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410771
124 Conjunto Coletivo de 1(uma) mesa quadrada 410772
125 Estante biblioteca moderna com prateleiras 411579
126 Estante biblioteca moderna com prateleiras 411580
127 Estante biblioteca moderna com prateleiras 411583
128 Estante biblioteca moderna com prateleiras 411584
129 Gaveteiro tipo volante 03 gavetas 410129
130 Longarina de 03 lugares sem bragos com pés em arco 410209
131 Longarina de 03 lugares sem bragos com pés em arco 410210
132 Mesa de reuniao retangular 410185
133 Mesa de trabalho angular 410202
134 Mesa de trabalho angular 410203
135 Mesa redonda 410176
136 Mesa refeitério infantil quadrada 410500
137 Mesa refeitério infantil quadrada 410501
138 Mesa refeitério infantil quadrada 410502
139 Mesa refeitério infantil quadrada 410503
140 Mesa refeitério infantil quadrada 410504
141 Mesa refeitério infantil quadrada 410505
142 Mesa refeitério infantil quadrada 410506
143 Mesa refeitério infantil quadrada 410507
144 Armario Roupeiro de aco com 16 portas 411689
145 Armario Roupeiro de aco com 16 portas 411690
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ANEXO VIII - DIRETRIZES DO MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC PARA
A INFRAESTRUTURA EM CRECHES E PRE-ESCOLAS

Para a execugdo dos servicos a serem prestados pela OSC Parceira, com base em diretrizes do
Ministério da Educagéo - MEC para a infraestrutura em creches e pré-escolas, passamos a seguir a descricdo dos
espacgos internos de uma unidade de educacao infantil para que as proponentes tenham base para a elaboracao
dos seus respectivos Planos de Trabalho.

1. Espacos internos — sala de referéncia para criangas

e Acesso facilitado a todos os espagos das creches e pré-escolas, com rampas, porta ampliada e sem
desniveis entre espagos externos e internos, tanto para pessoas que se deslocam em cadeiras de rodas
como para carrinhos de bebés.

e Moveis com cantos arredondados ou quinas protegidas, para evitar que criangas se machuquem,;

e Piso liso, mas nao escorregadio, de facil limpeza e conservagdo e com conforto térmico para as criangas
maiores poderem se sentar no chao;

e Paredes claras, revestidas com material de facil limpeza e manutengdo, com tomadas altas (altura ndo
inferior a 1,60m acima do piso) ou uso de protetor de tomada, quando altura inferior a 1,60m;

e Janelas ou elementos vazados com area de abertura total de, no minimo, um quinto da area do ambiente,
permitindo ventilagdo cruzada e iluminagao natural;

e Aproveitamento da luz natural para iluminagdo dos ambientes, complementada com outras fontes de luz;

e Utilizacao de vidro temperado ou, de preferéncia, laminado, nas esquadrias;

o Portas e janelas mantidas abertas para circulagédo e renovacgéao do ar;

e Ventilagao cruzada e natural, com algum controle pelos adultos (abrir e fechar as janelas, venezianas etc.);

e Ar-condicionado, quando utilizado, com filtros seguros e adequados ao tipo de atendimento, assim como
sistemas de renovacgao do ar, com limpeza e trocas de filtros periddicas, conforme legislagdo sanitaria;

e Ventiladores fixos, quando utilizados, ndo direcionados diretamente as criangcas, em altura segura e
frequentemente limpos, para evitar dispersdo de microrganismos que podem predispor a problemas
respiratorios;

e Escaninhos individuais (material impermeavel e lavavel) para organizacdo dos materiais de uso pessoal e
mochilas, na altura das criangas;

o Estantes baixas com cantos arredondados para materiais e brinquedos de acesso das criangas;

e Prateleiras e armarios disponiveis para materiais diversos de uso dos adultos;

e Espelho amplo afixado nas salas de atividades, de forma segura e com manutencédo permanente (verificagcao
de trincas, pontas quebradas etc.) que possibilite as criangas se enxergarem por inteiro. Caso seja utilizado
vidro, ele deve ser temperado ou laminado e possuir as bordas protegidas;

e Procedimentos frequentes e adequados para limpeza e desinfecgao dos brinquedos, caixas, cestos ou outros

recipientes para armazenamento, em separado, de brinquedos limpos e brinquedos manipulados;
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Espaco suficiente para o numero de criangas e adultos, que favorega se deslocarem com tranquilidade e de
forma segura;

Sala que permita a visualizagdo constante das criancas pelos adultos, nao os deixando sem supervisao,
inclusive nos momentos de sono e descanso;

Ambientes externos e internos (inclusive objetos e brinquedos) constantemente vistoriados, evitando a

presenca de animais peconhentos, que podem se esconder em cantos, rodapés e outros espacos;

2. Espagos organizados com areas delimitadas

Para as criangas, garantir areas acessiveis para exploragao sensério-motora, area macia com colchonetes,
tapetes, poltronas, etc., canto de leitura, além de condigdes e mobiliarios para exploragao e deslocamentos
no espacgo — entrar/sair/subir/descer etc.;

Para as criangas, no minimo, trés areas de brincadeira e interagdes, com diferentes possibilidades — jogos
diversificados (construgcéo, encaixe, de regras etc.), jogos simbdlicos etc., além de canto de leitura e espaco e
superficies para producgao grafico-plastica (desenho, recorte e colagem, producgéo de registros diversos etc.),
acessiveis a elas;

Espacos organizados com areas delimitadas: Ofertas de brinquedos, limpos, bem-conservados e acessiveis
ao publico da Educagéo Especial. Oferta de brinquedos e recursos para uso pedagdgico diversificados em
materiais, dando preferéncia por materiais naturais, minimizando o uso de plastico e materiais tipo EVA;
Oferta diversificada de brinquedos e materiais — chocalhos, mobiles, brinquedos para morder, brinquedos de
empilhar, encaixar, de diferentes tamanhos, brinquedos sonoros, instrumentos musicais, objetos de diferentes
texturas, objetos para empurrar (no chdo e em pé), caixas e cestas (diferentes tamanhos), bonecas
representativas da diversidade étnico-racial, de género e das especificidades dos territérios rurais,
comunidades quilombolas, do campo, das aguas e das florestas e das diferentes condi¢cées de deficiéncia,
brinquedos diversificados de jogos simbdlicos, animais em diferentes tamanhos, brinquedos de madeira de
empurrar e puxar (bichinhos, carrinhos, etc.), artefatos da cultura local e de outras regides do pais, materiais
de artes adequados as criangas de diferentes faixas etarias (giz de cera, canetinhas, lapis de cor, tintas etc.);
Oferta de livros de diferentes programas (programas locais, parcerias institucionais etc.), de materiais em
formatos diversificados (papel, plastico, pano, cartonado, livros-brinquedos, livros grandes, livros em braile,
com alto-relevo, audiolivro, video em Libras) e diversificados em géneros (contos de fadas e de tradi¢éo oral,
narrativas de aventura, lendas, fabulas, textos em verso, quadras, parlendas, poemas, cultura surda), livros
informativos, livros de imagens etc.;

Oferta de livros de qualidade (qualidade estética, que ndo contenham infantilizagdes e/ou esteredtipos e nem
qualquer forma de preconceito) com tematicas de interesse das criancas de diferentes idades, diversos em
referéncias étnico-raciais e que contemplem especificidades dos povos e comunidades tradicionais, assim
como também fazer referéncias linguisticas, identitarias e culturais da comunidade surda;

Oferta de livros e outros materiais pedagdgicos com tematicas de interesse das criangas de diferentes
idades, que contemplem as diversidades e as especificidades do campo, das aguas e das florestas;

Oferta de materiais pedagoégicos e de apoio especificos para a Educagdo Infantii que garantam a
incorporacdo de aspectos socioculturais significativos e contextualizados para a comunidade de

pertencimento das criancgas;
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Quadros, suportes e/ou espagos nas paredes com exposicdo de fotos das criangas, de suas familias, de
gravuras de interesse, atividades com marcas graficas (garatujas, pinturas com elementos naturais), etc.,
posicionadas na altura dos olhos dos das criancgas;

Espacos na sala de referéncia com condi¢gdes para os momentos de sono e descanso. A distancia entre
caminhas deve ter, pelo menos, 90 cm. No caso dos colchonetes, a distancia deve ser de, no minimo, 50 cm.
Em ambos os casos, caminhas e colchonetes devem estar afastados 50 cm das paredes (para evitar o risco
de contato com animais peconhentos que se alocam em cantos e rodapés);

Colchonetes limpos e desinfetados antes do uso;

Lencoais limpos e individualizados para cobrir colchonetes;

Mobiliarios especificos para ambientes com criangas, preferencialmente de madeira, materiais macios e
outros recursos naturais (tuneis, degraus, grandes cubos etc.);

Mobilidrios adaptados as criangas publico da educagéo especial para as diferentes atividades (ex. atividades
sentadas, deitadas etc.);

Cadeiras e mesas da altura das criangas, com cantos arredondados, em altura que permita que os pés
figuem apoiados no chdo e cotovelos apoiados nas mesas (mesas para trabalho coletivo de quatro criangas
sdo ideais ou individuais de facil locomogao para promover a interagéo e trabalhos em pequenos grupos);

Cadeira e mesa para os adultos, ergonomicamente planejadas;

3. Banheiros e Fraldario

Banheiros proximos das salas de referéncias, sem comunicagao direta com cozinha ou refeitério;

Piso liso, ndo escorregadio, lavavel e de facil manutencgao;

Espacos com visibilidade e boa ventilagado (cruzada, preferencialmente);

Bancada movel para troca de fraldas, com dimensdes minimas de 100cm x 80cm e altura em torno de 85cm,
com cantos arredondados e acompanhada de colchonete (trocador);

Pia anexa com canto arredondado, para lavagem das maos das criangas e adultos;

Cabines sanitarias individuais com portas (que abrem para fora, conforme NBR 9050), sem trincos ou chaves;
Vaso sanitario, chuveiro, e lavabo na altura das criangas, bem como adaptadas as criangas com deficiéncia;
Pia grande (ou banheira) com ducha de agua;

Dispensadores de sabonete liquido, papel toalha, cesto de lixo com pedal, acessiveis as criangas;

Bancadas dos lavatérios com altura em torno de 60 cm e com cantos arredondados. As pias usadas pelas
criangas, além da altura adequada, devem ser de largura que considere o comprimento dos bragos das
criangas, para que possam acionar a torneira;

Armarios/prateleiras para guarda de fraldas e material de higiene das criangas;

Cabides para pendurar toalhas e sacolas, com espagamento entre toalhas para evitar contaminagao;

Lixeiras com tampa e pedal, esvaziadas e higienizadas constantemente e préximas ao trocador e nas

cabines. (Obs.: Se houver profissionais com deficiéncia, a lixeira com pedal deve ser reavaliada).

4. Areas externas

Areas externas para convivéncia, contando com espacos sombreados e ensolarados que estimulem o uso
cotidiano das criangas;

Area externa correspondente a, no minimo, 20% do total da area construida;
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Diversidade de brinquedos fixos com garantia de espago acessivel as criangas com deficiéncia e usuarios de
cadeiras de rodas (preferencialmente de materiais naturais), e méveis, para as diferentes faixas etarias de
criangas, tais como escorregador, trepa-trepa, balangos, tuneis, casa em miniatura, duchas e torneiras
acessiveis as criangas, quadros azulejados com torneira para atividades com tinta lavavel, pisos variados,
como, por exemplo, grama natural, terra e cimento etc.;

Instalacdo de brinquedos nas areas externas que possibilitem as criangas com deficiéncia, mobilidade
reduzida e/ou alteragdes sensoriais e intelectuais a oportunidade de brincar e interagir, ampliando
experiéncias sociais, afetivas, motoras, sensoriais e cognitivas;

Brinquedos conservados e mantidos limpos e seguros. Diariamente inspecionados, antes do inicio do
funcionamento das creches e pré-escolas, vistoriando tanto problemas de manutencdo como objetos
estranhos que tenham caido no terreno e a presenga de animais pegonhentos;

Areas externas com elementos da natureza (&rvores, grama, plantas, areia, agua);

Bebedouro, lavatério com pia, dispensadores de sabonete liquido e papel, cesto de lixo com pedal,

acessiveis as criangas, junto a area externa;

5. Cozinha da Alimentacao Escolar

lluminagcdo adequada sobre o plano de trabalho, distribuida de maneira igual em todo o ambiente, sem
sombras e reflexos;

Ventilagdo e temperatura adequadas, visando manter a temperatura do ambiente agradavel e garantindo a
renovagao do ar, para manutengdo do ambiente livre de fungos, odores e fumaga;

Se essa condigdo ndo puder ser atendida com uso da ventilagdo natural, deve-se prever um equipamento
para ajudar a movimentar o ar do ambiente — um exaustor, desde que seguro do ponto de vista
microbiolégico (ABNT NBR 14518);

Conforto acustico dentro dos padrdes de uso dos equipamentos de cozinha;

Organizagéao por areas de trabalho (recebimento, armazenamento, pré-preparo, preparo distribuicéo);
Organizacdo de espacos reservados e devidamente identificados, com destaque para as dietas especiais
(alérgicos e intolerantes) bem como a necessidade de utensilios especificos;

Area de trabalho limpa e organizada, inclusive durante o uso;

Teto com pintura de facil limpeza, resistente a temperatura e impermeavel;

Pisos resistentes a trafego intenso e pesado, antiacidos, antiderrapantes e de facil limpeza e higienizagéo,
com caimentos adequados, de maneira que impegcam empogcamentos;

Balcao passa-pratos com acesso ao refeitério, em material liso, lavavel e impermeavel com uma saida das
refeicdes e outra entrada de pratos sujos;

Cubas em material inoxidavel para higienizagcéo de alimentos e lavagem dos utensilios;

Telas milimétricas nas janelas, coifas e exaustores, limpos e sem furos, removiveis e lavaveis;

Protegéo contra roedores e insetos nas portas e ralos;

Luminarias com protegao contra queda e explosao;

Geladeira e freezer;

Fogao 4 ou 6 bocas com trempe de 40 x 40mm, com forno acoplado no sistema;

Liquidificador, batedeira, espremedor de frutas, forno elétrico e outros utilitarios para preparo dos alimentos;

Purificador ou filtro de agua;
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Acessos independentes para situagdes de abastecimento de produtos alimenticios e para o descarte de lixo,
distantes um do outro para evitar contaminagao cruzada;

Tubulagdo para gas (enterrada ou em area bem demarcada com permissdo do corpo de bombeiros), com
botijao fora da cozinha (em area externa, em local préprio e sem acesso das criangas) e adequagao da casa
de gas as normas vigentes;

Lixeira com tampa, em material lavavel e resistente, com acionamento por pedal. Aconselhavel manter dois
tipos de lixeiras: uma para residuos secos outra para organicos;

Entrada da cozinha sem acesso as criangas;

Prateleiras para armazenamento nas despensas localizadas a 30cm do piso com profundidade n&o superior a
45cm, preferencialmente moduladas para permitir flexibilidade de novos arranjos. Os estrados fenestrados
para sacarias deverao estar elevados do piso até 40cm, com pés protegidos com canoplas;

Dispensas com boa iluminagao, ventilagdo cruzada ou mecanica que permita ampla circulagcido de ar as
mercadorias;

Armazenamento dos produtos nas prateleiras com separagao de alimentos pereciveis e nao pereciveis.

6. Refeitorio

Espaco suficiente e adequado para o numero de criangas da unidade;

Paredes com revestimento resistente, impermeavel e de facil limpeza;

Piso resistente, ndo escorregadio, impermeavel e de facil limpeza;

lluminagao e ventilagao adequadas;

Conforto acustico, ambiente que nao propague ruidos, além do usual em uma situagdo coletiva de
convivéncia de criangas e adultos;

Mesas e cadeiras adequadas para o atendimento das criangas, bem como cadeiras que possam ser
utilizadas por adultos para alimentar criangas que ainda ndo se sentam sozinhos;

Toalhas de mesa plasticas ou jogo americano higienizaveis a cada uso;

Pia para uso de criangas e adultos, para lavagem das méaos, dispensadores de sabonete liquido e papel
toalha;

Lixeiras com pedal e tampa e previsdo de lixeira acessivel, no caso de criangas ou adultos com deficiéncia
fisica ou restricoes de mobilidade;

Cardapio atualizado, em altura adequada ou por outro meio acessivel para criangas, com registro do menu do
dia, escrito e com imagens;

Local adequado para os momentos de refeicbes das(os) profissionais da unidade - com espacgo suficiente
para acomodar a equipe em turnos, com iluminagao e ventilagdo adequadas, com mobiliario de qualidade e
ergonomicamente adequado aos adultos, proximo a pia para lavar a louga e que disponha de geladeira e

microondas.

7. Area administrativa

Recepcgao;
Ambiente com cadeiras (ou bancos) e quadro de informes;
Sempre que possivel, disponibilizar moéveis com cantos arredondados para evitar que criangas se

machuquem nas quinas.
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8. Secretaria

Computador e impressora, mesa e cadeira, arquivos, armarios, telefone, quadro de chaves;

Mesas e cadeiras ergonomicamente planejadas.

9. Sala dos Professores

10.

1.

Espaco com ventilagdo cruzada e iluminagéo adequadas;

Mesa coletiva, cadeiras, sofas e poltronas em tamanho e ergonomia adequados e em quantidade suficiente
para comportar a equipe;

Biblioteca com publicagdes técnicas e acervo para pesquisa do professor;

Computador com acesso a internet e impressora, além de papel e outros materiais necessarios ao trabalho
pedagégico;

Armarios individuais para que professores possam guardar materiais pessoais e documentos;

Quadro ou mural para compartilhamento de informagdes, eventos, atividades ou ideias entre os professores.

Salas de diregao e coordenagao

Ambiente resguardado para o trabalho da dupla gestora - diretora(r) e coordenadora(r) pedagégica(o);
Mesas e cadeiras ergonomicamente adequadas;

Possibilidade de oferecer privacidade as(os) gestoras(es);

Area para reunides com pais ou responsaveis e professoras(es);

Possibilidade de ventilagao cruzada e da instalagdo de ar condicionado.

Banheiros de uso exclusivo dos adultos

Banheiro adaptado para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Vaso sanitario com assento e tampa e papel higiénico disponivel,

Lavatério com dispensadores de sabonete liquido e papel toalha abastecidos, bem como lixeira com tampa
acionada por pedal. Os banheiros acessiveis ndo devem ter lixeira com pedal;

Espelho.

AVENIDA TIRADENTES, 520-CEP 12030-180 — TELEFONE-PABX (0XX12) 3625.5000 - 12-3625.5010 / 12 -3625.5011



Prefeitura Municipal de Taubate
Estado de Sdo Paulo

ANEXO IX — MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° __ /2025
Processo Administrativo n° 12025

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE TAUBATE E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL [NOME DA OSC]

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE, neste ato

representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ,CPF___ . . - e pelo Secretario
de Educagéo, Sr. , doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a
[NOME DA 0OSC], inscrita no CNPdsobn® . ./ - | doravante designada simplesmente OSC, resolvem

firmar o presente instrumento, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto Parceria com Organizagdo da Sociedade Civil - OSC Parceira, que
seja pessoa juridica de direito privado, filantrépica, sem fins lucrativos, na modalidade Termo de Colaboragao, para
atendimento de uma unidade de Educacao Infantil cedida pela Administracdo Publica Municipal de Taubaté, com
criangas com idades entre 2 (dois) anos e 8 (oito) meses a 06 (anos) anos.

As criangas serdo designadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educagdo, matriculadas na Escola
Municipal de Educagdo Infantii — EMEI Catagua, e a OSC fara a provisdo de equipamentos de informatica,
mobilidrios, materiais de limpeza, Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's, materiais de expediente e materiais
pedagdgicos, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis conforme interesse da Municipalidade e

legislagao vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

| - Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste Termo de COLABORACAO e de seus eventuais aditivos,
nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e no art. 38, da Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014;

Il — Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execugdo do objeto deste Instrumento, no valor de R$ X, por meio
de deposito a ser feito em conta bancaria, sob titularidade da entidade parceira, especificamente aberta para esse
fim, nos termos previstos no art. 42, XIV, da Lei n° 13.019/14, e dispositivos correlatos. Devera abrir conta corrente

para esse fim e informar o nUmero da conta bancaria no ato da assinatura do termo.

Verba Valor Anual
Recurso Municipal R$ (més)
Total a ser Repassado R$ (ano)

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, as atividades realizadas pela OSC, bem

como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execugao das atividades, objeto deste Instrumento;
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IV — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes

deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencéo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;
V — Monitorar e Avaliar o objeto homologando os relatérios de fiscalizag&o:

a. Quanto a execugdo fisica e atingimento das metas qualitativas e quantitativas;

b. Quanto a correta e regular aplicagao dos recursos financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA OSC

| — Executar as atividades a que se refere o objeto;

Il — Zelar pela manutengdo de qualidade das atividades realizadas, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO, em consonancia com a Politica Nacional de Educacéo;

lll - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo das
atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pelo Juizo e Promotoria e propor ajustes
necessarios para melhor executar as agdes, alcancar eficacia, eficiéncia e economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o atendimento das
atividades que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos deste Instrumento;

V - Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida pelas atividades educacionais, sem
discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais rendimentos de
aplicagédo financeira, na realizagdo das atividades objeto deste Instrumento, conforme estabelecido na clausula
primeira;

VII — Apresentar, nos prazos exigidos pela Divisdo de Prestagdao de Contas/Secretaria de Educagao, por meio do
relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os assistidos;
VIII — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme clausula sexta deste Termo de COLABORACAO, inclusive apresentar
mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

IX — Realizar e comprovar com certificagdo, formagéao inicial a empregado admitido, e no minimo duas capacitacdes
continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servigcos, podendo recorrer ao apoio dos profissionais da
Divisao de Prestagao de Contas/Secretaria de Educagao, a fim de assegurar a execugédo do Plano de Trabalho,
avaliacdo sistematica para a realizagao da atividade com qualidade dentro da politica de educagao do municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos beneficiarios das
acbes colaboradas a disposi¢do dos 6rgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos
aos recebimentos de recursos publicos;

Xl — Assegurar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho Municipal de Educagédo, e aos demais
Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condicbes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagao e avaliagao
da execugao das atividades;

XIlI - Apresentar relatério mensal, referente aos doze meses de execugédo da parceria, conforme acordado com a
Divisdo de Prestacdo de Contas/Secretaria de Educagdo, demonstrando o atendimento realizado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o numero de beneficiarios, bem

como os resultados alcangados na implementagao da atividade;
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XIII - Alimentar os sistemas de controle de dados das atividades, informatizados ou manuais, adotados pelo Divisao

de Prestagao de Contas/Secretaria de Educacédo, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e
pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

XIV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungao e
identificagdo da OSC;

XV - Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, a regularidade das obrigacdes perante a
Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

XVI - Comunicar a Divisao de Prestagdao de Contas/Secretaria de Educagao toda e qualquer alteragcéo ocorrida em
seus estatutos sociais, mudancgas de diretoria ou substituicdo de seus membros.

XVIlI — Apresentar, na ocasido da prestagdo de contas das parcelas, cépias de CND Mobiliario Municipal, CRF,
Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas, podendo ser substituidas
pela simples pesquisa realizada pelo Orgdo Gestor nos respectivos portais dos governos, na internet;

XVIII — Atender eventuais solicitagdes verbais, por e-mail, telefone, aplicativo Whatsapp, ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela Divisdo de Prestagao de Contas/Secretaria de Educagéo, com a pronta
apresentacao dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XIX — Apresentar, caso solicitado, nome e niumero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada um dos
trabalhadores recrutados para executar as atividades vinculadas ao objeto, mediante prévio registro com base na
legislacao trabalhista, bem como inclusive de eventual empregado substituto;

XX - Promover a publicagdo integral de extrato do relatério de execugado fisica e financeira deste Termo de
COLABORACAO, nos termos do art. 11 da Lei n° Ordinaria Federal n° 13.019/2014.

XXI - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos forem
utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando nio utilizados no prazo superior as
30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdo ser aplicados na parceria e deverao constar obrigatoriamente na
prestacdo de contas junto com os demais recursos repassados. Inclusive apresentando os extratos bancarios
mensais de eventual aplicagao financeira fornecidos pela instituicao bancaria.

XXII - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou
juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissédo de cheque para desembolso ou quaisquer pagamentos;

XXIIl - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citados neste instrumento;

XXIV - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigos e de pessoal;

XXV - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento do termo de COLABORACAOQ, manter as
certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragédo do objeto da parceria ou restricao a sua execugao;

XXVI - Elaborar e entregar o balang¢o patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstragdes contabeis
solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

XXVII - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da prestagao

de contas, os documentos originais que compdem a prestagado de contas.

CLAUSULA QUARTA - Sio atribuigées da Organizagio selecionada:

| - Elaborar Plano de A¢ao seguindo as diretrizes do Edital.
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Il — Garantir a qualificagdo minima dos seus profissionais, participar e propiciar a capacitagao continuada desses,

tanto as oferecidas pela Divisdo de Prestagcao de Contas/Secretaria de Educagado, como as viabilizadas pela
Secretaria Municipal de Educagao ou pela prépria OSC;

lll - Realizar as agbes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;

IV - Responsabilizar-se pela manutencéo e seguranga do espaco fisico;

V - Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagao;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado do presente instrumento é de , onerando as seguintes rubricas

orcamentarias da Secretaria Municipal de Educagéao, conforme quadro abaixo:

Fontes de recursos Dotagdo orgcamentaria

Funcional Programatica:
Contrapartida municipal Fonte:
Cddigo de Despesa:

Total a ser repassado R$

Paragrafo unico - O repasse de cada parcela sera efetuado mensalmente, condicionada a apresentagao e aprovagao

da prestacao de contas da parcela anterior e com a comprovagao do nimero de criangas atendidas.

CLAUSULA SEXTA — DAS PRESTAGOES DE CONTAS

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

| - Contas parciais: serdo prestadas mensalmente a Divisdo de Prestacao de Contas/Secretaria de Educagao e as
normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado e devendo conter a documentagdo comprovadora (original e
copia, ou imagem em PDF pesquisavel) da aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no
Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos
bancarios conciliados, evidenciando a movimentacgao do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e de
despesas; certiddo negativa de regularidade junto a Previdéncia Social (CND - CNDT) e FGTS (CRF), relacao
nominal dos atendidos;

II- Contas anuais: deverdo ser apresentadas até janeiro subsequente, nos moldes das Instrugbes especificas do
Tribunal de Contas do Estado (prestagdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade).
Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria devidamente

corrigidos, conforme clausula Décima Terceira.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovagcédo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou

posterior a vigéncia da parceria;

Paragrafo 2° - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas decorrentes de:

| - Taxa de administragao, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e ou a lei de diretrizes orgamentaria
autorize;

[l - Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referente aos pagamentos ou aos recolhimentos fora dos prazos;
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IV - Publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater

educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal;

V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC, que ndo atendam as exigéncias do artigo 46 da Lei Ordinaria n°
13.019/2014;

VI - Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas.

VIl — Bens permanentes;

Paragrafo 3° - Ao adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes deste Instrumento a
OSC devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular promessa de transferéncia da propriedade ao

MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo da acéo.

Paragrafo 4° - A falta de prestacdo de contas nas condigbes estabelecidas nesta Clausula, ou a sua ndo aprovagao
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a corregao

das impropriedades ocorridas.

Paragrafo 5° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de pessoal, incluindo-se os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do

MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo & sua execugao.

CLAUSULA SETIMA - DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonancia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n°® 13.019 de 31/07/2014, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pelo Secretario de Educacéo, realizara o monitoramento e
avaliagdo da parceria, no prazo da vigéncia da parceria, sem prejuizo do monitoramento pelo Conselho Municipal de
Educacao de Taubaté, Conselhos afins, conforme o caso, e da fiscalizagdo do Poder Judiciario, Ministério Publico e

Conselho Tutelar.

Paragrafo unico - Fica assegurado o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao, do Controle
Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugao do

objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento sera comunicada a Divisdo de Prestagdo de
Contas/Secretaria de Educagio, que deliberara quanto a implicagdo das sangdes previstas na clausula décima
segunda.

Paragrafo unico: Os casos omissos serao solucionados de comum acordo entre os colaboradores.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DA PARCERIA
Em consonancia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n°® 13.019 de 31/07/2014, fica designado

como Gestor da Parceria a Sr2. , CPF . . -
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este instrumento tera a vigéncia de até (vinte e quatro meses), podendo ser prorrogado por igual

periodo, apés manifestagdo por escrito do titular a Secretaria Municipal de Educacgédo, posterior ao parecer da
equipe técnica.
Paragrafo unico - Em caso de prorrogagao serd indicada nos termos aditivos, os créditos para sua cobertura, de cada

parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro, em consonancia com a atual legislagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Considera-se automaticamente prorrogado o presente instrumento para mais (trinta) 30 dias a contar da data da
liberagao da ultima parcela dos recursos, podendo ampliar esse prazo por periodo superior mediante Termo Aditivo.
O plano de trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das metas, mediante
Termo Aditivo, e por apostilamento ao plano de trabalho original, para remanejamento, sem alteracdo de vigéncia e
do montante pactuado, com solicitagdo e justificativa apresentada previamente pela OSC e aprovada pela

administragao publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Instrumento podera ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas e condi¢des
executérias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por
desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigagdes

assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo deste Instrumento, cabera a OSC apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até
aquela data, bem como devolugao dos saldos financeiros remanescentes devidamente corrigidos conforme clausula

décima terceira, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras;

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto

colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

O n&o cumprimento das clausulas deste Termo de COLABORACAO, bem como a inexecugéo injustificada, total ou
parcial, dos servicos, programas, atividades e projetos parceirizados constituem irregularidades passiveis das
seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

| - Adverténcia formal;

Il - Suspenséo do repasse mensal;

Il - Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceiras e contratos

com a administrag&o, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
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IV - Declaragédo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Colaboragdo ou

Colaboracdo, convénios e contratos com Orgdos e OSCs em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigcéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida apdés a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 1° - Constatada a ocorréncia de irregularidades pela Secretaria Municipal de Educag¢ao do Municipio, a

Organizagéao parceira devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo 2° - A Organizagdo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data do
recebimento da notificacdo de irregularidades, justificativa e proposta de corre¢cdo para apreciagdo e decisédo pelo
Gestor da Parceria, referida na Clausula Oitava deste instrumento na Divisdao de Prestagdao de Contas/Secretaria

de Educacao.

Paragrafo 3° - A liberagdo de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a corregdo das

irregularidades apontadas, ou da aceitagao formal da proposta de corregdo, com prazos determinados.

Paragrafo 4° - A copia da notificagcdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de corregéo integrardo o processo de prestacdo de contas junto ao Orgdo Gestor da
Secretaria Municipal de Educacgao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUIGAO

A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), ou outro indice que o substitua, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — A inexecugédo do objeto desta parceria;

Il — Nao apresentacgao do relatério de execucgao fisico-financeira e prestacao de contas no prazo exigido;

[l — Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversas da estabelecida.

Paragrafo unico - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razao desta,
houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administracdo Publica, se

nao for para uso no respectivo objeto, devem ser restituidos e serem incorporados ao patriménio do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
A eficacia deste Instrumento fica condicionada a publicagédo do respectivo extrato no 6rgao de imprensa oficial, até o
(quinto) dia util do (més subsequente), a contar da data da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Comunicagdes. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de COLABORACAO seréo efetuadas por escrito e
consideradas como realizadas quando entregues nos enderecos indicados no preambulo deste instrumento,
admitindo-se também a comunicagao virtual (via e-mail ou plataforma 1Doc) como meio habil e legal. As partes seréo
responsaveis pela comunicagao por escrito de eventual alteragdo de endere¢co e as notificagbes enviadas no

endereco previsto neste instrumento, anteriores a este aviso, as partes reconhecem por este ato como entregues.
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Auséncia de Vinculo. O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela organiza¢do da sociedade civil com

recursos da parceria, na forma deste instrumento, ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico, conforme prevé o
§ 3° do art. 46 da lei 13.019/2014.
Casos Omissos. Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes, sob orientagdo da Secretaria
de Negécios Juridicos, através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.
Independéncia das Disposigdes. Se qualquer termo ou outra disposicdo deste Termo de COLABORACAO for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos
e disposicoes deste instrumento permanecerdo em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato econémico e
juridico das operagdes contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das partes individualmente.
Quando qualquer termo ou outra disposi¢ao for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negociardo em
boa fé a alteragdo deste Termo de COLABORACAO de modo a fazer vigorar sua intengéo original da maneira mais
aceitavel possivel, e a fim de que as transagbes aqui contempladas sejam realizadas na medida do possivel.
Decis6es Nulas de Pleno Direito. Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou decisdo correlata com o
presente Termo de Colaboracdo que va de encontro ao que conste no Edital de Chamamento Publico n°
/2025, e na Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014.
Novacgao. A falta de utilizagéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe concede este Termo de
COLABORACAO nao se constituira novagéo, nem importara rendncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera

tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que nao contrarie, de forma a complementarem-se um ao outro, o
Plano de Trabalho apresentado pela OSC e aprovado pelo MUNICIPIO na forma da proposta do Anexo do Edital de
Chamamento Publico n° 12025

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

O Foro a Comarca de Taubaté-SP para dirimir davidas ou questdes oriundas do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PROTOCOLO ADMINISTRATIVO:
O presente Termo de COLABORACAO foi confeccionado de acordo com o constante no protocolo administrativo n°
/2025.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenga de duas (02)

testemunhas.

Taubaté, de de 2025

Secretario de Educagéo

0SsC
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Testemunhas:

1) Nome:
RG:
Assinatura:

2) Nome:
RG:

Assinatura:
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ANEXO II
MODELO DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE. ... iivieieerseereeern s esn e eenn s e s eenneseeas ;- por seu representante legal
......................................................................... (nacionalidade, estado civil, profissao)
portador do Registro de Identidade N.O© ..., , expedido pela
............................................. devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob 0 N.O.......cccccevrrrrrirnnnnnnnnn. , residente e domiciliado na cidade de
...................................... , Estado de ......ccocevviiiiiiiiiiiiinnn@ RUA civviiiiiiiiiiieeeveens, NUO

............ , na forma de seus estatutos, outorga a: (OUTORGADO)

.......................................................................................... (nacionalidade, estado civil,

profissao), portador do Registro de Identidade N.O© ........cccoovvrriennnn. , expedida pela
................................... , residente e domiciliado na cidade de ...........c...cceeeeue.ee..., Estado de
..................... ,aRuUa i, NUO ... PODERES para assinar em

nome da Outorgante o eventual Termo de Colaboracdo e demais documentos relativos a
execugdo do objeto do PROCESSO DE SELECAO, no municipio de TAUBATE/SP,
em........ R Y , conforme Aviso de Edital de Chamamento Publico N°© XXX/2025, publicado
no D.O.E. do dia ....... [..../....., podendo o dito ............... , no exercicio do presente mandato,
praticar todos os atos necessarios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos e aos nossos

sucessores, pelo que tudo da por bom, firme e valioso.

TAUBATE, XXX de XXX de 2025.
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ANEXO III X
MODELO DE DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA DA OSC

NAS HIPOTESES DE IMPEDIMENTO (ART. 39 DA LEI N° 13.019/2014)

Eu, , (nacionalidade, estado civil, profissao), portador da

Carteira de Identidade n° e CPF no , representante legal

da(o)

(nome da OSC), declaro para os devidos fins de direito que a

entidade referida, bem como seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas
no art. 39 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Sendo assim, a citada Organizacao da Sociedade Civil:

Estd regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar em
territorio nacional);

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N3o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da Administracao Publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

N3o teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos Ultimos 5 (cinco) anos,
(observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
n° 13.019/2014);

N3o se encontra submetida aos efeitos das sancOes de suspensao de participacdao em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracao, declaracdao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdao Publica; suspensao temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracao Publica sancionadora e,
por fim, declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)

anos; e
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e Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n©
8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
MINUTA DE PERMISSAO DE USO DE BEM MOVEL

TERMO DE PERMISSAO DE USO QUE CELEBRAM
@) MUNICIPIO DE TAUBATE E
O(A)

., PARA O FIM QUE NELE SE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento de permissédo de uso de bem movel, feito e ajustado entre as
partes abaixo assinadas, de ora em diante denominadas conjuntamente simplesmente como
PARTES, tendo de um lado o MUNICIPIO DE TAUBATE, com sede na Avenida Tiradentes,
520, Centro, nesta cidade, inscrito no CNPJ/ME sob numero 45.176.005/0001-08, por
intermédio da Secretaria de Educacgao, Sr. Hélcio Carvalho dos Santos, de ora em diante
denominada simplesmente PERMITENTE e de outro lado, o(a)

, inscrito(a) no CNPJ n° , com

sede na , N°_, Bairro__, Cidade -Estado ,
representado(a) pelo(a)

, portador(a) da Cédula de |Identdade RG n°

e inscrito(a) no CPF sob n° , doravante

simplesmente denominado PERMISSIONARIO(A), & vista do decidido no Processo
Administrativo Eletrénico 1Doc n° 23.247/2025, de acordo com a Lei Organica do Municipio, e
demais disposi¢bes regulamentares aplicaveis a espécie, tém entre si pactuado de comum
acordo o que combinaram e estabeleceram nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto:

A PERMITENTE declara ser possuidora e proprietaria do bem mével relacionado abaixo, que
consoante o estabelecido neste instrumento, cede e permite, a titulo gratuito e precario, o
seu uso ao(a) COMODATARIO(A):

QUANTIDADE| NUMERO PATRIMONIO DESCRICAO DO BEM

Paragrafo tinico. O(A) COMODATARIO(A) reconhece e declara que o bem movel ora cedido
estd em perfeitas condi¢cdes de uso e de funcionamento.
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CLAUSULA SEGUNDA- Destinacéo do bem em permissao:

O bem moével devera ser utilizado exclusivamente para as atividades destinadas a
, em consonancia com as finalidades estatutarias do(a)
PERMISSIONARIO(A).

CLAUSULA TERCEIRA — Do prazo da Permiss&o:

O prazo de vigéncia do presente instrumento é indeterminado, perdurando por todo o
periodo que o(a) PERMISSIONARIO(A) executar objeto igual ou semelhante ao previsto em
sua finalidade estatutaria.

CLAUSULA QUARTA —Das obriga¢es da PERMITENTE:
Constitui obrigacdes da PERMITENTE:
a) instruir o(a) PERMISSIONARIO(A) quanto ao bom uso e conservagéo do bem movel;

b) realizar a manutencdo do bem movel;

CLAUSULA QUINTA — Das obrigacdes do(a) PERMISSIONARIO(A):

a) conservar e zelar pela integridade do bem, como se seu préprio fosse, mantendo-o em
perfeitas condi¢cdes de uso e funcionamento;

b) franquear a PERMITENTE sempre que necessario acesso ao bem maovel;

c) tomar todas as providéncias cabiveis, inclusive com emissédo de Boletim de Ocorréncia no
6rgdo competente, comunicando a PERMITENTE imediatamente, nos casos de roubo, furto,
extravio e perecimento do bem movel;

d) restituir o bem moével a PERMITENTE quando requisitado, independentemente da
motivacdo, em perfeito estado de conservagéo, ressalvado o desgaste normal, natural e
decorrente da utilizagéo do bem;

e) o(a) PERMISSIONARIO(A) se obriga a apresentar & Secretaria de Educacdo, o bem cedido
em caso de defeito de qualquer natureza, sendo vedada a realizacdo de qualquer manutencao
por terceiros estranhos ao MUNICIPIO.

Paragrafo unico. O perecimento do bem em decorréncia do mau uso ou qualquer outro
motivo que tenha dado causa, gerara para o(a) PERMISSIONARIO(A) a obrigacdo de
ressarcimento do valor nominal do bem objeto deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — Da Restituig&o

A PERMITENTE pode requisitar o bem cedido de forma imotivada a qualquer tempo, por
meio de notificacdo escrita, obrigando-se o(a) PERMISSIONARIO(A) a restituir o bem nas
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condicdes na alinea "d” da Clausula Quinta, no prazo de 07 (sete) dias uteis, a contar do
recebimento da notificacao.

Paragrafo dnico. A nao restituicdo imotivada do bem cedido na forma e prazo descrito
constitui o(a) PERMISSIONARIO(A) em mora independente de nova notificag&o.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Publicag&o

O presente termo devera ser publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Taubaté,
por meio de extrato resumido, dentro do prazo de até 20 (vinte) dias contados de sua
assinatura, as expensas da PERMITENTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Taubaté, do Estado de Sao Paulo, para dirimir qualquer
controvérsia oriunda do presente instrumento.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no para
todos os efeitos legais.

Taubaté, na data de sua assinatura digital.

MUNICIPIO DE TAUBATE
PERMITENTE

Representante
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PERMISSIONARIO(A)
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