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1.  Boas-vindas servidor! 

—  O SESMT (Serviço Especializado em Segurança e em 

Medicina do Trabalho) é o setor que orienta, acompanha e 

fiscaliza as práticas de segurança e saúde ocupacional 

dentro de uma organização. 

— Nosso objetivo é prevenir acidentes, doenças 

ocupacionais e doenças do trabalho, promovendo um 

ambiente mais saudável, seguro e produtivo. 

—  A segurança do trabalho é um direito e responsabilidade 

de todos os trabalhadores da organização! 

 

 

2.  Estrutura de apoio (SESMT) 

Profissionais que compõem a equipe: 

• 👨‍⚕️ Médicos do Trabalho: 

• 👷 Engenheiro de Segurança do Trabalho: 

• 👩‍⚕️ Enfermeiras do Trabalho: 

• 👩‍🔧 Técnicos de Segurança do Trabalho:  

• 👩‍⚕️ Psicóloga:  

Principais atribuições: 

• Identificar e reduzir riscos no ambiente de trabalho. 

• Orientar sobre uso correto de EPI’s (Equipamentos de 

Proteção Individual). 

• Promover campanhas de conscientização e 

treinamentos. 

•  Investigar e registrar acidentes de trabalho. 

• Apoiar e assessorar a CIPA (Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes e de Assédio). 

• Acompanhamentos médicos de saúde ocupacional. 

• Entre outras atividades para a promoção da saúde e 

integridade física dos servidores municipais. 

 

 

 3.  Procedimentos em caso de acidente de trabalho: 

1. Procurar atendimento médico (SAMU - 192, UPA’s – 

Unidades de Pronto Atendimento, Hospitais privados e 

conveniados, clínicas ou consultórios médicos 

especializados). 

2. Comunicar o acidente ao superior imediato. 

3. A chefia imediata deve abrir processo administrativo no 

sistema 1Doc em até um dia útil (recomendado) 

seguindo as orientações do POP - Procedimento 

Operacional Padrão. 

4. Documentos necessários: atestado médico 

(preferencialmente com CID) e demais exames ou 

relatórios, crachá, RG ou CPF, entre outros documentos 

solicitados. 

5. Será analisado pelo SESMT a abertura inicial da CORT – 

Comunicação de Ocorrência Relacionada ao Trabalho. 

Caso necessário, o servidor será convocado a 

comparecer para investigação e avaliação médica. 

6. Havendo necessidade de continuidade de afastamento, 

nova avaliação ocupacional será agendada. 

7. O caso será analisado e a conclusão será emitida no 

próprio processo administrativo de abertura, via 1Doc. 

 

 4.  Uso de EPI e EPC:  

• EPI (Equipamentos de Proteção Individual), Ex:  

Capacete, luvas, óculos, protetor auricular, máscara, 

botas, etc. 

• EPC (Equipamentos de proteção Coletiva), Ex:  

Extintores de incêndio, sinalização de segurança, 

guarda-corpos, sistemas de ventilação, barreiras de 

proteção, etc. 

• O fornecimento de EPI deve ser registrado em ficha 

individual, o modelo está disponível no                           

site da Prefeitura. 

• É obrigatório o seu uso sempre que indicado aos 

setores. 
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5. Cabe ao servidor municipal quanto à Segurança do 

trabalho: 

• Receber os EPIs adequados em bom estado pela 

organização através da sua Secretaria responsável; 

• Participar dos treinamentos e campanhas de prevenção; 

• Usar corretamente e cuidar (conservar) dos EPIs 

fornecidos; 

• Comunicar situações de risco à chefia ou ao SESMT; 

• Respeitar normas e procedimentos de segurança; 

• Comparecer ao exame médico periódico e/ou avaliação 

médica ocupacional quando for convocado. 

• Trabalhar em um ambiente seguro. 

6.  Cultura de Prevenção 

• Pequenas ações como manter o local limpo, respeitar 

sinalizações, não improvisar métodos, manobras ou 

ferramentas evitam acidentes de trabalho. 

• A prevenção salva vidas. Quando cuidamos da 

segurança no trabalho, protegemos nossos colegas de 

trabalho e bem‑estar de nossas famílias. Investir em 

prevenção é garantir que todos voltem para casa com a 

saúde e integridade física preservadas.  

“Nenhuma tarefa é tão urgente que 

não possa ser feita com segurança.” 

7.  Contatos: 

• O SESMT está disponível para orientações pelo 

telefone: (12) 3622-6099. 

• Nosso endereço: Rua Marechal Arthur da Costa e Silva, 

1525, Vila Jaboticabeira – Taubaté/SP. 

• E-mail: segurancadotrabalho@taubate.sp.gov.br. 

• Site da Prefeitura-SESMT. 

• Pela Plataforma 1Doc (administrativo).  

Cada colaborador é peça-chave para 

manter um ambiente de trabalho 

saudável e seguro! 
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