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ORDEM INTERNA FEGO N° 20, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025.

Regulamenta o Processo Anual de Atribuicdo de Classes
e/ou Aulas aos docentes da Escola Municipal de Artes
Maestro Fégo Camargo, para o ano letivo de 2026.

A Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de Taubaté, no uso de suas atribui¢des legais,
com fundamento no artigo 56 da Lei Complementar n° 180, de 21 de dezembro de 2007, e em
conformidade com as diretrizes da Lei Federal n°® 9.394/1996, considerando a necessidade de
estabelecer normas, critérios e procedimentos que assegurem a legalidade, a legitimidade e a
transparéncia do processo anual de atribuicdo de classes e/ou aulas aos docentes da Escola
Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo, RESOLVE:

TITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Ordem Interna regulamenta o processo anual de atribui¢do de classes e/ou aulas aos
docentes do Sistema Municipal de Ensino de Taubaté para o ano letivo de 2026, exclusivamente
das classes e/ou aulas da Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

Art. 2° Compete a Secretaria de Educacdo, em conjunto com a Comissdo designada
exclusivamente para essa finalidade, a regulamentacdo dos critérios de classificacdo docente,
conforme previsto no artigo 57 da Lei Complementar n° 180, de 21 de dezembro de 2007, bem
como a divulgacdo oficial das etapas, a execucdo, a coordenag¢do, o acompanhamento e a
supervisao do processo anual de atribui¢do de classes e/ou aulas.

Capitulo I — Das atribuicoes do Diretor de Escola no ambito de sua
unidade escolar

Art. 3° Compete ao diretor de escola, no ambito de sua unidade escolar:

I — Divulgar e executar os atos relativos ao processo de atribuicdo, imediatamente apds o
recebimento da comunicagao oficial;

II — Convocar os docentes que tenham sede de controle de frequéncia na unidade, inclusive os que
se encontram afastados a qualquer titulo, e fornecer as informagdes necessdrias a realizacdo da

inscri¢ao;

III — Encaminhar aos docentes o link de acesso ao sistema de inscri¢do referente ao processo anual
de atribuicdo de classes e/ou aulas;

IV — Auxiliar na compatibilizagao das cargas horarias das classes e/ou aulas de cada campo de
atuacdo com os turnos de funcionamento da escola e com as jornadas de trabalho dos docentes;
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V — Registrar e arquivar as atas de todos os fatos e procedimentos relacionados ao processo anual
de atribui¢ao de classes e/ou aulas. Cabe-lhe também manter arquivada a comprovagao de ciéncia,

prestada de forma inequivoca por cada docente com sede de frequéncia na escola, quanto aos
prazos estabelecidos para a realizacao da inscrigao.

TITULO II - DO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS
Art. 4° O processo anual de atribuicdo de classes e/ou aulas compreende as seguintes fases:
I — convocacao;
IT — inscricao;
III — classificacgao;
IV — atribuicao de classes e/ou aulas.
Capitulo II — Da Convocacao

Art. 5° Todos os docentes integrantes do quadro do magistério, inclusive aqueles que estejam no
exercicio de fun¢do de confianca, em readaptacio, em situacdo de afastamento tempordrio ou em
gozo de licenga, serdo convocados para realizar a inscri¢do no processo anual de atribuicdo de
classes e/ou aulas.

Paragrafo dnico. A partir da divulgagdo oficial desta Ordem Interna, caberd exclusivamente ao
docente acompanhar as informagdes, prazos e orientagdes referentes ao processo de atribuicdo de
classes e/ou aulas.

Capitulo III — Da Inscri¢ao

Art. 6° Compete a Secretaria de Educagdo divulgar, anualmente, os prazos para a realizagcdo da
inscricao dos docentes no processo de atribuicdo de classes e/ou aulas, bem como os periodos para
envio de titulos, publicacdo da classificacdo e o cronograma geral do processo.

Art. 7° A inscricao € obrigatéria e devera ser realizada exclusivamente pelo docente, por meio do
link disponibilizado pela unidade escolar em que estiver sediado para controle de frequéncia no
ano de 2025, conforme modelo constante no Anexo I

Art. 8° Para fins de comprovagdo de nova titulacdo académica, o docente que possuir titulos ainda
nao computados deverd anexar, no ato da inscricdo, o diploma com histérico escolar ou o
certificado de conclusdao acompanhado do respectivo historico, digitalizados a partir do documento
original (frente e verso).

Art. 9° Serdao computados, desde que ainda nao apresentados anteriormente, os seguintes titulos:
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I — Doutorado (stricto sensu): devidamente registrado, relacionado a 4rea de atuacdo do docente ou
correlata ao cargo do docente, ambas em dreas reconhecidas pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, até o limite de 1 (um), sem limitagao
temporal, mediante apresentacdo de certificado ou declaracdo de conclusdo, acompanhados do
histoérico escolar;

IT — Mestrado (stricto sensu): devidamente registrado, relacionado a drea de atuac¢do do docente ou
correlata ao cargo do docente, ambas em dreas reconhecidas pela Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, até o limite de 1 (um), sem limitacdo
temporal, mediante apresentacdo de certificado ou declaracdo de conclusdao, acompanhados do
histérico escolar;

III — Especializacdo (lato sensu): com carga hordria minima de 360 horas, em édrea da educacdo ou
correlata ao cargo do docente, incluindo a Gestdo Escolar (lato sensu): titulo obtido em curso de
p6s-graduagcdo com carga hordria igual ou superior a 1.000 (mil) horas, até o limite de 3 (trés),
sem limitacdo temporal, comprovada por certificado ou declaracdo de conclusdo, ambos
acompanhados do histérico escolar;

IV — Licenciaturas adicionais: diferentes daquela utilizada para ingresso no cargo efetivo, até o
limite de 3 (trés), desde que acompanhadas por diploma ou declaragdo de colagdo de grau, ambos

acompanhados do histérico escolar.

Paragrafo dnico. Ndo serdo aceitos documentos que estejam em desacordo com 0s requisitos
estabelecidos, estejam incompletos ou ilegiveis.

Art. 10 No ato da inscri¢do, o docente deverd indicar sua jornada semanal de trabalho atual e
manifestar a op¢ao para o ano letivo de 2026, dentre as seguintes possibilidades:

I — Manutenc¢do da jornada atual, conforme disposto no art. 27 da Lei Complementar n° 180, de 21
de dezembro de 2007;

IT — Reducdo da jornada semanal de trabalho, nos termos do §3° do art. 27 da referida Lei;

III — Ampliagdo da jornada semanal de trabalho além da jornada inicial, conforme §1° do art. 27
da Lei Complementar n° 180/2007;

IV — Ampliagdo da carga hordria semanal de trabalho, além da jornada inicial, a titulo de carga
suplementar, conforme o art. 31 da mesma Lei.

Art. 11 Caso opte por jornada superior a carga hordria prevista no edital do concurso para o qual

foi nomeado, o docente deverd declarar, no ato da inscricdo, estar apto ao efetivo desempenho das
funcdes na carga hordria pretendida.
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Art. 12 O docente que perder o prazo de inscricdo, seja por ndo preenchimento do link no periodo
determinado, seja por ingresso posterior, estard ciente de que:

I — Participaré do processo sem direito a majoragcdo da pontuacgdo por titulos académicos;
IT — Nao poder4 optar por projetos do GAP (grupo Artistico Pedagdgico);

IIT — Nao poderd optar pela ampliacdo de jornada, conforme previsto no art. 10, inciso III;
IV — Nao podera optar pela carga suplementar, nos termos do art. 10, inciso IV;

V — Poderd apenas manter ou reduzir sua jornada para o ano letivo de 2026, mediante registro em
ata pela banca no momento da atribuigdo.

Art. 13 Encerrado o prazo de inscri¢cdes, nos termos do cronograma publicado pela Secretaria de
Educacdo, ndo serdo aceitos titulos enviados fora do periodo estabelecido.

Capitulo IV — Da Classificacao
Art. 14 Apds o recebimento dos arquivos referentes as inscricdes dos docentes integrantes do
quadro do magistério da EMA Fégo Camargo, a Secretaria de Educagdo, nos termos do artigo 2°
desta Ordem Interna, procederd a classificacdo dos inscritos com base nos seguintes critérios,
conforme estabelecido no artigo 57 da Lei Complementar n° 180, de 21 de dezembro de 2007:
I — Situagdo funcional, com prioridade para o docente efetivo (estatutdrio), nos termos do inciso I;

IT — Habilitagdo, conforme o grau de formacao do docente, nos termos do inciso II;

IIT — Tempo de servico na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo, conforme o inciso
IIT e o paragrafo unico do artigo 58;

IV — Titulos académicos, conforme disposto no inciso IV.
Secao I — Quanto a Situacio Funcional

Art. 15 Para fins de classifica¢do, os docentes serdo organizados em listas distintas, conforme a
situacdo funcional, na seguinte ordem de prioridade:

I — Titulares de cargo efetivo, classificados em listagem Unica, por 4rea de atuagao;
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Secdo II — Quanto a Habilitacio

Art. 16 Em cada lista, os docentes serdo classificados de acordo com sua habilitagdo,
considerando a licenciatura correspondente ao campo de atuacdo do componente curricular que
constituiu objeto do concurso de ingresso no cargo titularizado.

Secao III — Quanto ao Tempo de Servico na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo
Camargo

Art. 17 O docente serd classificado no campo de atuacdo correspondente ao seu cargo, de acordo
com o tempo de servigo prestado na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

Art. 18 O tempo de servi¢o na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo serd computado
em dias corridos, até a data de 30 de junho do ano vigente.

§1° Na apuracdo do tempo de servico, serdo descontados os dias de faltas injustificadas e os
periodos de afastamento, excetuando-se os afastamentos considerados como de efetivo exercicio,
conforme previsto no artigo 134 da Lei Complementar n° 1, de 4 de dezembro de 1990.

§2° Nao serd computado o tempo de servigo ja utilizado para fins de aposentadoria.

§3° Serd computado o tempo de servigo convalidado do periodo em que o docente exerceu funcao
docente tempordria, desde que ndo tenha ocorrido interrup¢cdo entre o contrato temporario e a
posse no cargo efetivo.

Secio IV — Quanto aos Titulos

Art. 19 Os titulos apresentados pelos docentes serdo considerados para fins de classificagc@o, desde
que devidamente comprovados por meio de diploma ou declaracdo oficial de conclusdo emitida
pela instituicao de ensino reconhecido pelos 6rgdos competentes e autoridades certificadoras no
Brasil, acompanhada do respectivo histdrico escolar. Todos os documentos devem comprovar a
conclusdo do curso até o dia 30 de junho do ano vigente. Serdo aceitos os seguintes titulos:

I — Doutorado (stricto sensu): devidamente registrado, relacionado a drea de atuacdo do docente ou
correlata ao cargo do docente e as dreas reconhecidas pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, limitado a 1 (um), sem restri¢do temporal;

IT — Mestrado (stricto sensu): relacionado a drea de atuacdo do docente ou correlata ao cargo do
docente e as areas reconhecidas pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel

Superior — CAPES, limitado a 1 (um), sem restri¢cdo temporal;

III — Especializagdo (lato sensu): com carga hordria minima de 360 horas, inclusive Gestdo
Escolar (lato sensu): curso de pds-graduacdo com carga hordria igual ou superior a 1.000 (mil)
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horas, relacionado a drea de atuac@o do docente ou correlata ao cargo do docente, limitada a 3
(trés), sem restri¢ao temporal;

IV — Licenciatura adicional: diferente daquela que originou o ingresso no cargo, limitada a 3 (trés)
licenciaturas, desde que acompanhadas de certificado de cola¢do de grau ou declaragdo de
conclusdo, com comprovacao oficial.

§1° Nao serd atribuida pontuacdo a titulos obtidos em periodos concomitantes, exceto aqueles
ofertados pela Secretaria de Educagdo e que atendam a carga hordria prevista neste artigo. Para
efeito de comprovacdo, a concomitancia serd descaracterizada quando houver, no minimo, um dia
de intervalo entre a data de conclusido de um curso e o inicio do outro.

§2° Os certificados ou declaragdes de conclusdo dos cursos referidos nos incisos 1 a IV deverao
estar acompanhados do respectivo histérico escolar, conforme estabelecido na Resolugdo
CNE/CES n° 01/2007" ou outra normativa que venha a substitui-la.

Secao V — Do método de pontuacio de cada critério de classificacio

Art. 20 A situacdo funcional atual dos docentes ndo serd objeto de pontuacdo, por constituir
critério que define a ordem de preferéncia no processo de atribui¢cdo de classes e/ou aulas.

Art. 21 Em conformidade com o disposto no caput do artigo 18 desta Ordem Interna, o tempo de
servico do docente na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo serd pontuado da
seguinte forma:

I - Tempo de servico como docente estatutario: multiplicado por 0,003 (trés milésimos);

I — Tempo de servico como docente em funcdo tempordria, desde que ndo tenha havido
interrupcao até a posse no cargo efetivo: multiplicado por 0,002 (dois milésimos).

Paragrafo tnico. Nao serd computado, para fins de pontuacio neste critério, o tempo de servigo
prestado em outros 6rgdos da administracdo publica direta ou indireta, nas esferas municipal,
estadual ou federal, quando fora da estrutura da Escola Municipal de Artes Maestro Fégo
Camargo.

Art. 22 Os titulos apresentados serdo pontuados individualmente, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 19 desta Ordem Interna, conforme a seguinte propor¢ao:

I — Titulo de Doutor: 12 (doze) pontos;
II — Titulo de Mestre: 6 (seis) pontos;

IIT — Titulo de Especialista, inclusive em Gestdo Escolar: 1 (um) ponto, até o limite de 3 (trés)
especializacdes ou 3 pontos;
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1.0s certificados de conclusdo de cursos de pés-graduagdo lato sensu devem mencionar a drea de conhecimento do curso e serem acompanhados do
respectivo histérico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente: I - relacdo da componente curricular, carga hordria, nota ou conceito obtido
pelo aluno e nome e qualificacdo dos professores por elas responsaveis; I - periodo em que o curso foi realizado e a sua durag@o total, em horas de
efetivo trabalho académico; III - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou conceito obtido; IV - declarag@o da institui¢cdo
de que o curso cumpriu todas as disposi¢des da presente Resolucdo; e V - citagdo do ato legal de credenciamento da institui¢@o.

IV — Cada licenciatura adicional, diversa daquela exigida para o ingresso no cargo: 2 (dois)
pontos, até o limite de 3 (trés) licenciaturas ou 6 (seis) pontos.

Paragrafo tnico. Os titulos de Doutor e Mestre ndo serdo pontuados cumulativamente, sendo
considerada apenas a titulacdo de maior valor.

Art. 23 Da Pontuacio por Assiduidade

§1° A partir do processo de atribui¢do referente ao ano letivo de 2027, sera considerada pontuacao

adicional, ndo cumulativa, referente a assiduidade do docente no periodo de 12 meses anteriores a
data base de classificacdo, conforme segue:

a) Até 15 (quinze) dias de auséncia: 2 (dois) pontos;
b) De 16 (dezesseis) a 30 (trinta) dias de auséncia: 1 (um) ponto;

¢) Mais de 30 (trinta) dias de auséncia: O (zero) ponto.

§2° Para fins de apuracdo da pontuacdo por assiduidade, serdo consideradas todas as auséncias
registradas, independentemente do tipo.

§3° A apuracgdo seguird os seguintes periodos de referéncia:
a) Para o processo de atribuicdo de 2027: da data de publicacdo da presente Ordem Interna
até 30 de junho de 2026;
b) A partir de 2028: sempre de 1° de julho do ano anterior a 30 de junho do ano da atribuigao.
§4° Esta pontuacdo serd utilizada exclusivamente para fins de classificacio no processo de
atribuicao de classes e/ou aulas, ndo sendo aplicada para promocgdes, evolugdo funcional ou outros

processos administrativos.

Secao VI — Da pontuacao final dos critérios e da classificacao

Art. 24 A pontuagdo final do docente serd obtida pela soma das pontuagdes atribuidas nos
critérios estabelecidos nos artigos 20 a 22 desta Ordem Interna.

Art. 25 Os docentes serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo final, conforme os
critérios estabelecidos nos artigos 15 e 16 desta Ordem Interna.
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Secdo VII — Dos critérios de desempate

Art. 26 Em caso de empate na pontuacdo final, a classificacdo dos docentes obedecerd,
sucessivamente, aos seguintes critérios:

§1° Menor nimero de faltas e periodos de afastamento no periodo de 01 de julho de 2024 a 30 de
junho de 2025, excetuando-se as auséncias consideradas como de efetivo exercicio, nos termos da
legislacdo vigente;

§2° Maior pontuagdo referente ao tempo de servigo na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo
Camargo, conforme a soma das pontuacdes previstas nos incisos I e II do artigo 22 desta Ordem
Interna;
§3° Maior pontuagdo atribuida aos titulos;
§4° Maior idade.

Capitulo V — Da Atribuicao de Classes e/ou Aulas

Secao I — Diretrizes para Atribuicao de Classes e/ou Aulas

Art. 27 A atribui¢do de classes e/ou aulas por campo de atuacdo serd realizada pela Secretaria de
Educacdo, observadas as seguintes diretrizes:

§1° Em todas as etapas do processo, devera ser respeitada a ordem de preferéncia por situacao
funcional, conforme estabelecido no pardgrafo tnico do artigo 15 desta Ordem Interna.

§2° No ambito de cada situacdo funcional, os docentes serdo classificados em ordem decrescente,
considerando o campo de atuagdo e a licenciatura exigida no concurso de ingresso, com prioridade
para o titular de cargo.

§3° A atribui¢@o observara a op¢ao de jornada manifestada pelo docente e deferida pela Secretaria
de Educacgdo, conforme os artigos 10 e 11 desta Ordem Interna, sendo realizada nas seguintes

etapas:

I — Primeira etapa — manutencdo ou reduc@o de jornada para os docentes em regéncia de sala de
aula;

II — Segunda etapa — manutencdo ou reducdo de jornada para os docentes nas condigdes previstas
no art. 29, incisos L, II, III, IV e V, desta ordem interna

IIT — Terceira etapa — ampliacdo de jornada;

IV — Quarta etapa — projetos, carga suplementar.
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§4° Aos docentes em situacdo de afastamento considerado como de efetivo exercicio, nos termos
do artigo 134 da Lei Complementar n° 1, de 4 de dezembro de 1990, a atribuic@o de classes e/ou
aulas podera ser realizada ex officio pela Secretaria de Educacao, desde que respeitada a ordem de
classificac@o, a compatibilidade com o interesse publico e a carga hordria prevista no concurso de
ingresso.

§5° Os docentes afastados por licenca sem vencimentos somente poderdao participar da Primeira
Etapa da atribuicdo caso tenham protocolado, até a data da atribuicdo, solicitacdo formal de
cessacao do afastamento com previsdo de retorno para o inicio do ano letivo de 2026.

§6° O docente que, nas fases do processo de atribui¢do:
I — chegar com atraso,
IT — ndo comparecer, ou

III — ndo se fizer representar por procurador devidamente constituido, estard sujeito as seguintes
consequéncias:

a) perderd o direito de escolha com base em sua classificagdo;

b) no caso de atraso, figurard em ultimo lugar da listagem prevista para o dia, com registro em ata
pela banca de atribuic¢ao;

¢) no caso de auséncia, as aulas serdo atribuidas ex officio, conforme a carga hordria previamente
deferida pela Secretaria de Educacao.

§7° Cabera a Secretaria de Educagdo definir o numero de professores readaptados que poderdao
atuar em cada unidade escolar, bem como o local de exercicio, conforme a necessidade da rede e
as recomendacdes de compatibilidade de funcdo emitidas nos respectivos laudos.

Art. 28 O docente que se encontrar em qualquer das situagdes a seguir relacionadas participard da
fase de classificagd@o e terd sua jornada atribuida conforme os critérios estabelecidos nesta Ordem
Interna, sendo-lhe facultada a presenca na etapa de atribuicdo de classes e/ou aulas enquanto
perdurar tal condi¢@o:

I — Designado para fungGes gratificadas de Professor Coordenador, Vice-Diretor de Escola,
Diretor de Escola, Supervisor de Ensino ou Coordenador de Area, conforme Anexo III da Lei
Complementar n° 470, de 13 de dezembro de 2021;

IT — Em readaptacao de funcdo vigente durante o processo de atribui¢do;

III — Afastado nos termos dos incisos V, VI, VIII e XII do art. 134 da Lei Complementar n° 001,
de 04 de dezembro de 1990;
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IV — Afastado nos termos dos incisos VI e VII do art. 209 da Lei Complementar n° 001, de 04 de
dezembro de 1990.

§1° O docente que ndo estiver em exercicio hd, no minimo, 1 (um) ano, por caracterizacdo de
abandono de cargo, e que tenha processo administrativo disciplinar instaurado nos termos do art.
285 da Lei Complementar n® 001/1990, terd a atribuicdo de aulas suspensa até a conclusdo do
referido processo.

§2° Os docentes designados nas funcdes previstas no inciso I poderdo ter suas designacgdes
cessadas no decorrer do ano letivo:

a) A pedido do préprio docente, retornando a regéncia de classes e/ou aulas que estiverem
disponiveis no momento da cessacdo, devendo cumprir intersticio minimo de 12 (doze) meses
para assumir novamente funcdo gratificada;

b) A critério da Administracdo, em caso de descumprimento de normas legais, apds a devida
conclusdo de processo administrativo disciplinar, com garantia do contraditério e da ampla defesa,
devendo cumprir intersticio minimo de 36 (trinta e seis) meses para assumir novamente funcao
gratificada.

§3° Em qualquer das situacdes previstas nos incisos deste artigo, caso a cessac¢io da designagdo ou
afastamento ocorra durante o ano letivo e ndo haja classes e/ou aulas disponiveis para constitui¢ao
ou composi¢do de jornada, o docente poderd atuar junto a programas e/ou projetos da Secretaria
de Educacdo, desde que observada a legislacdo especifica e seja formalmente declarada sua
condicdo de adido.

§4° O docente que se enquadrar nas condi¢Oes previstas neste artigo € que venha a ser designado
para funcdo gratificada ou afastado para atuar em projetos terd, automaticamente, suas classes e/ou
aulas disponibilizadas para nova atribuicdo, conforme disposto no art. 29, §2°, alineas “a” e “b”,
exceto nos casos em que a designacdo ou o afastamento for por periodo determinado com previsao
de retorno ainda dentro do mesmo ano letivo.

§5° Caso ndo haja nimero suficiente de docentes interessados em suprir a demanda gerada pela
cessacdo de portarias, a Secretaria de Educacdo poderd avaliar a possibilidade de reducdo do
intersticio minimo, mediante andlise individual do caso e da necessidade do sistema.

Secao II — Primeira Etapa da Atribuicao
Composicao de jornada — professores efetivos em regéncia de sala de aula

Art. 29 A Primeira Etapa da Atribuicdo serd conduzida pela Secretaria de Educacdo, em local
previamente definido no cronograma oficial a ser publicado para ciéncia de todos os professores
efetivos.

§1° Esta etapa refere-se a atribui¢do de classes e/ou aulas aos professores efetivos em regéncia de

sala de aula.
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§2° O docente que estiver afastado nas condi¢des previstas no artigo 28 desta Ordem Interna
somente poderd participar da Primeira Etapa mediante a entrega prévia do termo de pedido de
cessacao de designagdo, a partir de 02 de janeiro de 2026.

I — Serao atribuidas classes e/ou aulas livres do componente curricular correspondente ao cargo de
ingresso, até o limite de sua jornada atual de trabalho deferida pela Secretaria de Educacao,
conforme o disposto no §3° do art. 27, inciso I, respeitada a classificagdo do docente e a
disponibilidade de aulas na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

IT — O deferimento da jornada dependerd do comprometimento do docente com a eficdcia do
processo de ensino e aprendizagem, bem como de sua participacdo nas atividades educacionais e
nas etapas de planejamento, execu¢do e avaliacdo pedagdgica. Essa avaliacdo serd baseada na
frequéncia do docente em dias letivos no periodo de 01 de julho de 2024 a 30 de junho de 2025,
desconsiderando os afastamentos legalmente reconhecidos como de efetivo exercicio, nos termos
do artigo 134 da Lei Complementar n° 1, de 4 de dezembro de 1990.

a) Comprometimento superior a 80%: serd autorizado o deferimento da jornada completa na
Primeira Etapa, caso o docente ja a possua; ou seréd autorizada a ampliacdo da jornada na Terceira
Etapa, caso o docente esteja em jornada inicial, de acordo com a disponibilidade de aulas livres.

b) Comprometimento igual ou inferior a 80%: sera deferida apenas a atribui¢do da jornada inicial
na Primeira Etapa; ficando impedido de participar da Quarta Etapa para atribui¢do de carga
suplementar, sendo vedada a ampliagdo.

§3° Na auséncia de classes e/ou aulas livres do componente curricular do cargo para composi¢ao
da jornada deferida, poderdo ser atribuidas, em momento oportuno, aulas em substituicdo no
mesmo componente curricular, conforme o disposto no inciso I do art. 62 da Lei Complementar n°
180, de 21 de dezembro de 2007. Nesses casos, o docente serd considerado adido.

Secao III — Segunda Etapa da Atribuicao

Da atribuicao de classes e/ou aulas a docentes nas condicoes previstas no art. 28, incisos I, 11,
III e IV, desta ordem interna

Art. 30 Os docentes que se encontrarem nas situagdes previstas nos incisos I, IL, III, IV e V do art.
28 desta Ordem Interna terdo sua jornada de trabalho constituida na Segunda Etapa de Atribuigio,
obedecida a ordem de classificacao.

Paragrafo unico. As aulas que compuserem a jornada desses docentes, quando ndo forem
assumidas de forma imediata em razdo do afastamento, serdo disponibilizadas para atribuicdo a
outros docentes na condi¢ao de aulas em substituicao.

Art. 31 A auséncia do docente, nas condicdes previstas nesta Secao, na etapa correspondente do
processo de atribui¢do de classes e/ou aulas, ndo implicard prejuizo a constitui¢do de sua jornada,
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tampouco a sua participagdo no processo de atribuicao do ano subsequente, uma vez que sua carga
horéria serd garantida por meio de atribui¢do compulséria, conforme a disponibilidade de aulas na
rede.

Secao IV — Terceira Etapa da Atribuicao
Ampliacao de Jornada

Art. 32 A Terceira Etapa de Atribuicao, referente a ampliacdo de jornada, serd realizada em local,
data e hordrio definidos no cronograma oficial (a ser publicado), conforme a ordem de
classificacdo dos docentes. Poderdo participar desta etapa apenas os professores que tenham
realizado a inscri¢do e obtido deferimento especifico para esse fim.

§1° Serdo atribuidas classes e/ou aulas livres do componente curricular correspondente ao cargo
do docente, até o limite da carga horaria deferida pela Secretaria de Educagdo, conforme disposto
no art. 27, §3°, inciso II, respeitada a ordem de classificacdo e a disponibilidade de aulas livres na
Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo, desde que exista saldo suficiente para a
composi¢do integral da carga hordria pretendida. Na auséncia de saldo suficiente, o docente
permanecerd com a jornada atualmente constituida.

§2° Fica vedada a ampliagdo de jornada de trabalho aos docentes que, por recomendacdo da
Divisdo de Pericias Médicas do Municipio, ndo estejam aptos, por motivo de saude, a exercer
carga hordria superior ao minimo legal.

§3° Também € vedada a ampliacdo de jornada ou de carga hordria aos docentes que ndo
apresentem condicdes de efetivo desempenho da fung¢do na carga pretendida, em razdo de
limitacdo funcional, incompatibilidade ou interesse publico.

Secdo V — Quarta Etapa da Atribuicao
Projetos/Carga Suplementar

Art. 33 A Quarta Etapa da atribuicdo de classes e/ou aulas ocorrerd em local e horario definidos
por cronograma especifico, a ser publicado, obedecida a ordem de classificacio dos docentes
previamente inscritos e com inscri¢do deferida para esta etapa.

§1° Serdo atribuidas, nesta etapa, classes de projetos G.A.P. (Camerata Movidos a Corda,
Taubachellos, Conjunto de Flautas, Camerata Zajdenbaum, Infantojuvenil de Violoncelos, Coral
Fégo Camargo, Vozes e Cordas, E.I'T.A Fégo Camargo, Ballet Jovem, Teatro Laboratério, Forno
e Ceramica, Orquestra Fégo Camargo.)

§2° A participagdo de docentes com Jornada Inicial serd permitida apenas nos casos em que a
projecao do projeto contemple exclusivamente carga horaria compativel com a Jornada Inicial.

§3° Poderdo participar da Quarta Etapa os docentes que atendam cumulativamente aos seguintes
critérios:
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I — Estar regularmente inscrito e/ou indicado para atuacdo no respectivo projeto, conforme
indicac¢do da op¢cdo no momento da inscricao;

IT — Ter inscri¢do deferida pela Secretaria de Educagio;

III — Comprovar assiduidade minima de 80% no ultimo ano letivo, considerando o periodo de
01/07 do ano anterior a 30/06 do ano vigente;

IV — Nao possuir penalidade administrativa vigente.
§4° E vedada:

I — A atribuicdo de projetos a docentes que, por recomendacio da Divisdo de Pericias Médicas do
Municipio, nio estejam aptos, por motivo de satide, a exercer atividades além da Jornada Inicial;

IT — A atribuigdo de carga suplementar a docentes que nao apresentem condi¢cdes plenas de
desempenho, por incompatibilidade funcional ou por interesse publico, a critério da Secretaria de
Educacao.

Secao VI — Da atribuicao de classes e aulas a docentes em funcao de confianca ou técnico-
educacional

Art. 34 Os docentes em funcdo de confianga ou técnico-educacional, figurardo na lista de sua
situacdo funcional/campo de atuagdo, na sua classificacdo real, tendo classes e ou aulas atribuidas
de acordo com sua classificacdo e disponibilidade na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo
Camargo, deixando-as imediatamente em substituicao.

§1° No caso de cessacao do exercicio de fun¢do de confianca ou técnico-educacional ex officio, o
docente reassumird as aulas a ele atribuidas na composi¢ao de sua jornada.

§2° No pedido de cessacdo do exercicio de func¢do de confianca ou técnico-educacional feito pelo
docente para efetivacdo no mesmo ano letivo, este terd classes e/ou aulas atribuidas onde haja
disponibilidade de classes e/ou aulas livres ou em substituicdo, a critério da Secretaria de
Educacao.

Paragrafo vinico. O docente que ministrou aulas nos referidos programas, no ano letivo de 2025,
e ndo desenvolveu de forma satisfatéria a proposta apresentada, ndo podera participar do processo
para o ano letivo de 2026.

Secao VII — GAP — Grupos Artisticos Pedagogicos

Art. 35 As classes e/ou aulas dos Grupos Artisticos Pedagégicos da Secretaria de Educagdo, nao
poderdo ser utilizadas para a constitui¢ao de cargo docente.
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§1° As classes e/ou aulas dos Grupos Artisticos Pedagdgicos somente serdo atribuidas apds a
jornada inicial constituida, sendo vedada sua atribuicdo para a composicao de cargo, em caso de
jornada inicial compde somente carga suplementar e na jornada completa apds a composi¢ao de
16 aulas com alunos poderd complementar com as aulas do GAP.

§2° As classes e ou aulas dos Grupos Artisticos Pedagdgicos serdo organizadas de acordo com o
numero de alunos a serem atendidos e suas especificidades verificadas periodicamente, ficando a
critério da Secretaria de Educacio sua atribui¢ao e sua continuidade.

§3° As classes e/ou aulas dos Grupos Artisticos Pedagdgicos poderdo ser criadas ou extintas
durante o ano letivo, em decorréncia da demanda escolar ou a critério da Secretaria de Educacgao.

Art. 36 Os professores que assumirem Grupo Artistico Pedagdgico deverdo ser qualificados de
acordo com a especificacdo de cada grupo.

§1° Sao considerados Grupos Artisticos Pedagdgicos para fins de atribuicao de classes e/ou aulas,
na seguinte conformidade:

I - CAMERATA MOVIDOS A CORDA (violino e ou viola) Professor III Misica — Viola ou
Violino.

a- 02 aulas

II - TAUBACHELLOS (Violoncelo) Professor III Misica — Violoncelo

a- 02 aulas

III - CONJUNTO DE FLAUTAS (Mdsica Brasileira) Professor III Musica — Flautas
a—02 aulas

IV — CAMERATA ZAJDENBAUM (Violino) Professor III Misica — Violino
a—02 aulas

V —INFANTOJUVENIL DE VIOLONCELOS (Violoncelo) Professor III Musica — Violoncelo
a— 02 aulas

VI— CORAL FEGO CAMARGO (Canto) Professor III Mdsica — Canto

a — Maestrina — 02 aulas

b — Pianista — 02 aulas
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VII - VOZES E CORDAS (Canto) Professor III — Canto

a— 02 aulas

VIII- ELT.A. FEGO CAMARGO - Estudos Integrados e Trabalhos Artisticos — (Artes
Visuais) Professor III — Artes Visuais

a— 10 aulas

IX - BALLET JOVEM (Ballet) Professor III — Ballet

a- 04 aulas

X — TEATRO LABORATORIO (Teatro) Professor III — Teatro

a— 08 aulas

XI— FORNO E CERAMICA (Artes Visuais) Professor III — Artes Visuais

a— 08 aulas

XII - ORQUESTRA FEGO CAMARGO (Musica) Professor III Musica-Violino
a—02 aulas

§2° A atribuicdo de aulas/classes no GAP — Grupos Artisticos Pedagdgicos terdo preferéncia os
professores estatutdrios titulares, remanescendo aulas/classes poderdo ser oferecidas aos
substitutos ou eventuais, a critério e aprovacao da Administragdo, apds solicitada pela Direcdo da
EMA Maestro Fégo Camargo.

§3° O docente que ministrou aulas nos referidos grupos artisticos pedagogicos, no ano letivo de
2025 e nao desenvolveu de forma satisfatoria a proposta apresentada, nao poderd participar do
processo para o ano letivo de 2026.

Art. 37 Poderdo participar do processo de inscri¢do e posterior atribui¢do das classes dos Grupos
Artisticos Pedagdgicos, os professores qualificados de acordo com o art. 36, exceto o professor
readaptado.

Art. 38 A atribuicdo de aulas/classes nos GAP — Grupos Artisticos Pedagdgicos estard sempre
atrelada ao atendimento dos critérios de comprometimento e realizacao do trabalho de acordo com
os objetivos dos GAPs.

a — O docente que assumir o GAP (Grupo Artistico Pedagdgico) deverd participar dos eventos
solicitados e autorizados pela direcao;
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b — O docente deverd realizar apresentacdes e ou exposicdes pelo menos uma (01) vez por
bimestre.

Paragrafo inico O docente que assumir aulas como integrante/responsavel por Grupos Artisticos
Pedagégicos poderd perdé-las, a qualquer época do ano, a critério da direcao da unidade de ensino,
quando ndo cumprir com as atribuicdes inerentes ao desempenho e comprometimento das
mesmas.

Art. 39 Os docentes interessados deverdo se inscrever , segundo os critérios, habilitacdes e prazos
estabelecidos nesta Portaria.

§1° Os interessados em ministrar as aulas nas referidas classes deverdo, inscrever-se diretamente
no link de inscri¢do, no periodo descrito no Anexo I. As inscri¢des serdo analisadas e poderao ser
deferidas ou indeferidas com base no art.29.

§ 2° A relagdo das inscricdes deferidas serdo divulgadas posteriormente junto a classificacio final
par atribuicdo.

Art. 40 A permanéncia do docente nos projetos G.A.P. (Camerata Movidos a Corda,
Taubachellos, Conjunto de Flautas, Camerata Zajdenbaum, Infantojuvenil de Violoncelos, Coral
Fégo Camargo, Vozes e Cordas, E.I'T.A Fégo Camargo, Ballet Jovem, Teatro Laboratério, Forno
e Ceramica, Orquestra Fégo Camargo.) no ano letivo de 2026 estad condicionada ao critério de
comprometimento previsto no art. 29, inciso II, desta Ordem Interna, bem como a realizacdo do
trabalho de acordo com os objetivos e diretrizes pedagdgicas estabelecidos para cada programa.

Art. 41 Os docentes interessados nos projetos descritos no art. 35 deverdo se inscrever segundo 0s
critérios e prazos estabelecidos nesta Ordem Interna (Anexo ).

§1° As inscrigdes submetidas serdo objeto de andlise pela Secretaria de Educagdo, que podera
proferir deferimento ou indeferimento, fundamentado na comprovacdo do cumprimento dos
critérios estabelecidos no artigo 29, inciso II, da presente Ordem Interna.

§2° Ap6s o deferimento e publicacdo das inscri¢des, a atribuicao de aulas nos referidos projetos
ocorrerd pela ordem de classificagdo no Processo Anual de Atribuicao de Classes e/ou Aulas aos
docentes da Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

Art. 42 A inscricdo para participacdo na Quarta Etapa, voltada a atuagdo nos programas e projetos
mencionados no art. 35, devera ser realizada no periodo previsto no Anexo I, exclusivamente por

meio do link disponibilizado na Ordem Interna de Atribui¢do de Aulas para o ano letivo de 2026.

Subsecao I — Da atribuicao de carga suplementar de trabalho
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Art. 43 A carga hordria semanal de trabalho do docente com jornada inicial poderd ser ampliada, a
titulo de carga suplementar, mediante atribui¢do de aulas livres ou em substituicdo, desde que
observadas as seguintes condi¢des:

I — As aulas atribuidas estejam localizadas na mesma unidade escolar em que o docente ja possua
carga atribuida e ndo componham novo cargo docente;

IT - O total da carga hordria atribuida ndo ultrapasse 48 (quarenta e oito) horas semanais, sendo no
maximo: 32 (trinta e duas) horas-aula e 16 (dezesseis) horas-atividade para trabalho pedagdgico;

III — O limite de carga suplementar esteja em conformidade com a tabela de carga horaria
constante no Anexo III, previamente deferida pela Secretaria de Educacao;

IV — Seja respeitada a ordem de classificagdo do docente no processo de atribuicao;
V — Haja disponibilidade de aulas na Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

§1° E vedada a ampliacdo da carga hordria a titulo de carga suplementar aos docentes que, por
recomendacdo da Divisdo de Pericias Médicas do Municipio, ndo estejam aptos, por razdes de
saude, a exercer carga horaria superior a0 minimo legal.

I — A vedacgdo prevista neste paragrafo serd suspensa até a decisdo administrativa definitiva, ndo
passivel de recurso.

IT — Em caso de decisdo administrativa definitiva que impe¢a a ampliacdo da carga hordria, as
aulas atribuidas suplementarmente serdo automaticamente desvinculadas do docente e
disponibilizadas para nova atribuicao.

§2° A carga suplementar atribuida poderd ser revista a qualquer tempo pela Secretaria de
Educacdo, caso haja alteracdes na disponibilidade de aulas durante o ano letivo.

§3° O docente que: ndo assumir as aulas atribuidas a titulo de carga suplementar, ou apds assumi-
las, apresentar comprometimento igual ou inferior a 80%, com base em critérios de eficicia no
ensino, participacdo nas atividades pedagdgicas ou assiduidade, poderd ter a carga suplementar
revogada pela Secretaria de Educacdo, sendo as aulas novamente disponibilizadas para atribuigo.

Art. 44 A atribui¢do de classes e/ou aulas durante o ano letivo serd realizada pela Secretaria de
Educaciao, conforme disposto no artigo 2° desta Ordem Interna, observadas todas as diretrizes aqui
estabelecidas.

§1° Para o deferimento de carga suplementar no processo anual de atribui¢io e no decorrer do ano
letivo, serd considerada a assiduidade do docente no periodo de 01 julho de 2024 a 30 junho de
2025, sendo exigido o minimo de 80% de frequéncia, desconsideradas as auséncias legalmente
reconhecidas como de efetivo exercicio.
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§2° Nos casos de retorno de docentes afastados durante o ano letivo, o retorno se dara
obrigatoriamente em aulas remanescentes ou disponiveis no Sistema Municipal, observando-se a
compatibilidade de carga hordria. E vedada a alteracio da atribui¢io de outro docente para
viabilizar o retorno.

§3° Todos os docentes terdo, a partir do processo de atribuicdo de 2026, uma unidade escolar
definida como sede temporaria, valida até 2028. Nos casos de retorno durante o ano letivo, o
professor deverd ser alocado, prioritariamente, em aulas disponiveis nessa sede temporaria. Na
inexisténcia de aulas no momento do retorno, podera ser alocado, em carater provisorio, em outra
unidade com disponibilidade, mantendo-se o vinculo com a sede tempordria, que serd respeitado
na atribuicdo do ano subsequente.

Art. 45 O docente que estiver em licenga ou afastado, a qualquer titulo, ndo poderd concorrer a
atribui¢do de aulas durante o ano, exceto nos seguintes casos:

I — Quando se tratar de constituicdo obrigatéria da jornada de trabalho do titular de cargo efetivo;

IT — Quando o afastamento for decorrente de licenca gestante, hipdtese em que serd garantida a
reserva da carga hordria para seu retorno ao exercicio da docéncia.

SECAO VIII - PROFESSORES ADIDOS

Art. 46 Serd considerado em situacdo de excedente o professor cujo componente curricular do
cargo ocupado, ocorrer as seguintes hipoteses:

I — Inexisténcia de classes relativas a sua drea de atuagao;

IT — Insuficiéncia de aulas para compor a jornada de trabalho com o componente curricular do seu
cargo, decorrente de sua habilitacdo, ou com disciplinas afins.

Paragrafo unico. A fim de descaracterizar a situacdo de excedente, o 6rgao superior municipal de
educacdo devera classificar o docente, entre seus pares e, apos levantamento das classes e/ou aulas
disponiveis, proceder a atribui¢do de classes e/ou aulas do componente curricular decorrente de
sua habilitacdo ou de disciplinas afins.

Art. 47 Nao serd descaracterizada a situacdo de excedente quando o professor:

I - Tiver atribuidas aulas do componente curricular de seu cargo ou disciplinas afins em nimero
inferior ao da sua jornada de trabalho;

IT - Tiver atribuidas aulas de componente curricular para o qual esteja evidentemente habilitado,
porém diverso daquele que ocupa, objeto do concurso;
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III - tiver atribuidas classes e/ou aulas do componente curricular de seu cargo ou com disciplinas
afins, em carater de substituicao.

Art. 48 O docente em situacdo de excedente fard jus aos vencimentos correspondentes a jornada
inicial de trabalho durante o periodo em que perdurar essa situagao.

TITULO III - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49 Fica vedada a atribuicdo de classes e/ou aulas em desconformidade com esta Ordem
Interna, sob pena de responsabilizacio funcional.

Art. 50 Serdo lavradas atas de todas as sessdes que compdem o processo de atribui¢do de classes
e/ou aulas, conforme modelo aprovado pela Secretaria de Educacdo, as quais deverdo ser
assinadas pelo docente no momento da escolha de suas aulas.

Art. 51 As classes e/ou aulas atribuidas aos docentes que venham a se afastar antes do término do
processo de atribui¢do inicial ficardo disponiveis a partir da etapa de atribuicdo da carga
suplementar.

§1° As aulas de que trata o caput somente poderdo ser atribuidas a docentes que venham a assumi-
las e/ou ministri-las efetivamente, sendo vedadas substitui¢des sequenciais.

§2° O aumento da carga hordria do docente somente serd efetivado a partir da assungdo de seu
exercicio.

§3° E vedada a ampliacdo de carga horaria ao docente que se encontre afastado em licenca médica
por periodo igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias, ou que esteja aguardando decisdo sobre
processo de readaptacdo, quando tal ampliacdo ultrapassar o limite previsto no edital do concurso
em que foi aprovado.

Art. 52 A atribuicdo de classes e/ou aulas decorrente de ordem judicial, ou de recomposicdo da
jornada de titulares de cargo que a tenham perdido por supressdo de classes/aulas seguird a ordem
inversa de classificacdo dos docentes, podendo implicar reducdo de carga hordria ou dispensa de
professores contratados por tempo determinado.

Art. 53 A jornada de trabalho do docente poderd, a critério da Secretaria de Educacdo, ser limitada
a jornada inicial na Primeira Etapa de Atribuicdo, conforme o interesse publico ou a pedido do
servidor, no momento da inscricdo, respeitados os requisitos da Lei Complementar n° 180, de 21
de dezembro de 2007.

§1° Mediante recomendacdo da Divisdao de Pericias Médicas do Municipio, poderd haver reducao
ex officio da jornada semanal completa para a jornada inicial, que ficard suspensa até decisdo
administrativa definitiva.
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§2° A reducdo da jornada a pedido do servidor, apds a atribuicdo inicial, serd analisada e deferida
a critério da SEED e do interesse da Administragao.

I - O pedido devera ser formalizado por requerimento;

IT — A desisténcia da jornada completa impedird o docente de concorrer a carga suplementar no
mesmo ano e no processo inicial para o ano seguinte;

III — A desisténcia parcial da carga suplementar implicard na desisténcia integral e na
impossibilidade de concorrer novamente naquele ano e no processo inicial para o ano seguinte;

IV — Caso deferido o pedido de alteragdo de jornada apds o processo inicial, a nova carga sera
iniciada no dia seguinte se a ata for assinada entre os dias 1 e 14 de cada més, ou no primeiro dia
util do més seguinte se assinada entre os dias 15 e o ultimo dia.

§3° Serdo considerados, para fins de andlise da redug¢do da jornada, o comprometimento do
docente com o art 3°, inciso II, desta Ordem Interna.

Art. 54 O docente afastado que tiver sua portaria cessada ex officio, poderd reassumir as aulas
anteriormente atribuidas, desde que tais aulas ainda estejam disponiveis para atribui¢do. Caso
contrério, deverd assumir novas turmas, conforme a disponibilidade de aulas em substituicdo e
deverd cumprir intersticio minimo de 36 (trinta e seis) meses para assumir novamente fungdo
gratificada.

Paragrafo tnico. O docente afastado poderd requerer seu retorno e reassumir as aulas
anteriormente atribuidas, desde que tais aulas ainda estejam disponiveis para atribui¢do. Caso
contrdrio, deverd assumir novas turmas, conforme a disponibilidade de aulas em substituicdo.
Nesses casos, serd exigido o cumprimento de intersticio minimo de 12 (doze) meses entre o inicio
da designacdo e o pedido de retorno.

Art. 55 Em caso de mudanca de prédio escolar por necessidade de manutenc¢ao, reestruturacdo ou
melhor atendimento aos alunos, o docente deverd acompanhar a respectiva turma para a nova
unidade escolar.

Art. 56 No caso de fechamento de salas, o docente podera atribuir novas aulas disponiveis, em
substituicdo ou livres. Quando houver desmembramento ou reorganizacdo de turmas, o docente
devera assumir a nova turma atribuida na mesma unidade escolar, de acordo com a necessidade da
Escola Municipal de Artes Maestro Fégo Camargo.

Art. 57 Encerrado o processo anual de atribuicdo de classes e aulas, o professor titular de cargo
podera solicitar aulas em regime de carga suplementar em componente curricular correlato, desde
que:

I — Comprove a devida habilitagdo para o componente curricular pretendido;
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IT — Tenha assegurada a composicdo minima de jornada inicial no cargo de ingresso, conforme
previsto no concurso publico;

III — haja disponibilidade de aulas na unidade escolar j4 atribuida, em substituicao ou livres, que
ndo constitua cargo.

Paragrafo unico. A solicitagao devera ser formalizada junto a Secretaria de Educagdo e sera
analisada pela Comissdo de Atribui¢do, que deliberard sobre a compatibilidade pedagdgica, a
viabilidade administrativa e o atendimento aos critérios estabelecidos nesta Ordem Interna.

Art. 58 Cabera recurso a Secretaria de Educacao, via protocolo setorial, no prazo de 2 (dois) dias
uteis apos a divulgacao:

I — desta Ordem Interna;

IT — da classificagdo provisdria dos docentes.

Paragrafo tnico. Nio serdo aceitos recursos:

I — sobre contagem de tempo de servigo de anos anteriores j4 homologada;

IT — apresentados fora do prazo ou ilegiveis;

IIT — sobre atribui¢des de classes/aulas ja homologadas.

Art. 59 Os procedimentos estabelecidos nesta Ordem Interna serdo desenvolvidos para a
atribuicdo inicial de classes e/ou aulas, conforme cronograma publicado juntamente com o

resultado final da classifica¢ido de docentes.

Paragrafo tnico. Em caso de suspensdo do processo de atribuicdo, os prazos do cronograma
poderdo ser revistos.

Art. 60 Os casos omissos nesta Ordem Interna serdo deliberados pela Secretaria de Educacgao
juntamente com a comissao de atribui¢do.

Art. 61 Ficam expressamente revogadas as Ordens Internas que regulamentaram os processos de
atribuicao dos anos anteriores.

Graziela Cristina Franca da Silva
Presidente da Comissao de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas
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Laura Rechdan Ribeiro
Diretora Executiva de Educagao

Hélcio Carvalho dos Santos
Secretario de Educacgao
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ANEXO I - CRONOGRAMA DA ATRIBUICAO

CRONOGRAMA DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DA FEGO CAMARGO

Local da atribuicdo: Centro de Formacao de Professores — Secretaria de Educaciao

ITEM ASSUNTO DATAS
HORARIO
1 DIVULGACAO DE ATE
1.1 Divulgagdo da Ordem Interna 10/11/2025 - -
(@
g
12 E.rivu? da Ordem I.nterna ?o Diretor da EMA Maestro Fégo Camargo para 10/11/2025 i i ;
ciéncia e ampla divulgacdo N
o
DIRETOR: des iénci L i link =
13 : o . ~Convocag;oes dos do.cen.te~s para ciéncia da O.I., envio do lin /112025 | 12/11/2005 I
para inscri¢ao no processo de atribuicdo e PROJETOS. O g
Z o
<
1.4 Prazo para recursos da O.I. (via protocolo servidor para SEED-DEE-DRH) | 13/11/2025 | 14/11/2025 - 3 %
o g
[a)]
1.5 Andlise de recursos da O.I. e resultado do julgamento dos recursos 17/11/2025 - -2 g
1 g
< g
2 INSCRICAO % g
: — — Ot
)1 Prazo para o dc?cer.lte~ preen.cher e env1a.r 0 foerularlo de II}SCI‘IQ&O no 177112025 | 2571172025 i (u_'j 4
processo de atribui¢do, projeto GAP e inclusdo de novos titulos. Iy
v g
3 TABULACAO DE DADOS e CLASSIFICACAO 0
m N
=&
3.1 Inicio da conferéncia das informacdes prestadas/lancamento de dados 26/11/2024 | 28/11/2024 - z <
a g
a
3.2 Divulgacio da classificag@o provisoria 01/12/2025 - - E) e
< 3
Prazo para recursos da Classificacao proviséria (via protocolo servidor para S d
- <
33 SEED-DEE-DRH) 02/12/2025 | 03/12/2025 ; E
> g
o o
3.4 | Andlise de recursos 04/12/2025 | 09/12/2025 - g E
g é
35 Resultado do julgamento dos recursos e Classificag@o Final 10/12/2025 - g EL
T 3
4 ATRIBUICAO DE AULAS z 4
]
4.1 1* Etapa — Composicdo de Jornada 18/12/2025 9h00 2 S
1
4.2 2* Etapa — Ampliag@o de Jornada 18/12/2025 14h00 g q
O
43 3% Etapa — Carga Suplementar e GAP 18/12/2025 16h00 g é
@ 3
&<
™m ©
5 &
a o
Pégina23de26 g ¢
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ANEXO II — FICHA DE INSCRICAO ONLINE
EMA Fego Camargo

DIVISAO .Amsmcia

Preenchimento dbrigatdrio,

Nome completo:

Pracachimenta mngandw
CPF:

Preenchimento dbrigatna.
Data de Nascimento:
dd/mm/aasa D
Preenchimenta cbrigatario.

Telefone:

Praenchiments dbrigataria,
Matricula

Preenchimanta chrigatana

Data de admissdo:
dd/mm/aazaa 0O

Precachimenta chirigatdno

Possui acumulo de cargo?
Selecione v

Preenchimanio dbnigatdna.

Estaemp de ap

Selecione v
Preenchimento drigatario
Esta afastado do cargo?
Se =m, informe o tpo de afastameniodocal
Selecione v
Preenchimanta drigatario

Informe seu cargo:

Selecions

Preenchiments mrlg:;m
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e

Jornada atual:
Havendo diwida, consulte sua unidede escolar.

Selecions v

Preenchimeno abrigatdno

Opgao de jornada para o proximo ano
Selecione v

Preenchimento abrigatana,

Deseja participar da etapa de carga suplementar?
Selecions v

Preenchimenta cbngatana,

Gostaria de incluir um titulo novo?

Nio insenr titulos & computadoes. Anexar apenas cdpars dos cursos que ainds ndo foremn induldos é @ presente dats
Selecione WV

Preenchimenta abigatana.

Gostaria de participar de algum projeto? Se sim, qual?

Selecione v "
Preenchimenta abrigatdno. 8
Z

Termos de parficipagao )
(0]

8

Ao preencher este formuldrio vocé declara ter tomado ciéncia do inteiro teor da Ordem Interna SEED n* de , requerendo o deferimento 95
opgdes mandestadas neste ato e da inscricdo no Processo de Atribuic3o de Classes e Aulas para o ano de 2026. T
Declaro estar apto(a) para o efetivo desempenho da fung3o na carga horania pefa qual optar, estando ciente que a modificacdo desta situagdo p p em 3 d;
carga-horaria. Essa deciaracio fica sem efeito se a opg3o for de jornada inicial. %
O

- ) 3 inteira resp biidade pelos documentos anexados e deciaro estar ciente de que a falsidade nas informagdes e documentos apresentados implicara 38
lidad bivei d e, no que diz respeito aos CRIMES CONTRA A FE PUBLICA, FALSIDADE DOCUMENTAL entre outras penalidades cabiveis na esfe®

penal e administrativa. £ por ser express3o da verdade frmo 3 presente declaragdo. d
I

E por dltimo, autorizo que 3 Prefeitura de Taubaté colete, trate & armazene meus dados cadastrais, conforme segundo a Lei Geral de Protec3o de Dados. Caso n3g
concorde, n3o serd possivel concluir a sua inscrigio.

[C) Declaro que [i e aceito os TERMOS DE PARTICIPACAO

.br/verificacao/8897-1DA6-4745-FFAO e informe o cédigo 8B97-1DA6-4745-FFA0

RA RECHDAN RIBEIRO
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ANEXO III - TABELA DE CARGA HORARIA

Prefeitura Municipal de Taubaté

Secretaria de Educacdo

Horario de Horario de
Jornada !19ra Traba’lh.o Traballh.o TOTAL
comaluno | Atividade Pedagdgico | Pedagdgico
Coletivo Livre
12 3 2 2 19
13 3 2 2 20
14 4 2 2 22
15 4 2 2 23
16 4 2 2 24
17 4 2 3 26
18 4 2 3 27
19 5 2 3 29
20 5 2 3 30
21 5 3 3 32
22 5 3 3 33
23 6 3 3 35
24 6 3 3 36
25 6 3 4 38
26 6 3 4 39
27 6 4 4 41
28 6 4 4 42
29 7 4 4 44
30 7 4 4 45
31 8 4 4 47
32 8 4 4 48
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