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DOAÇÃO a VERSIDADE DE TAUBATE 

1.DADOS CADASTRAIS 

1.1. Instituição proponente 

| Entidade Proponente 
Fundação Caixa Beneficente dos Servidores da CNPJ 

Unitau 51.637.593/0001-32 

Endereço 

Av. Nove de Julho, 245 

Cidade UF CEP Esfera Administrativa 

TAUBATÉ SP 12020-200 Publica municipal 

DDD Telefone Fax E-mail 

12 3633-3855 Funcabes(Quol.com.br 

1.2. Identificação do responsável legal 

Nome do Responsável Legal 

LUCILEI LOPES BONATO 

CPF 
“| 081.156.128-39 

Cargo RG / Órgão Expedidor Matrícula 

13.869.672 — SSP/SP Diretora Presidente 3152987 

1.3. Identificação do responsável técnico do projeto 

Nome do Responsável Legal E CPF 

LUCILEI LOPES BONATO 081.156.128-39 | 
RG / Órgão Expedidor Cargo Matrícula 

13.869.672 — SSP/SP im Presidente | 3152987 | 

2. DESCRIÇÃO DO OBJETO 

21. Objeto 

Apoio ao desenvolvimento de atividades complementares do Programa de 

Ensino Integral oferecidas aos estudantes da Educação Infantil e do Ensino 

Fundamental e ampliação do atendimento de apoio à Educação Especial e Diversidade 

Escolar contemplando todos os estudantes do Sistema Municipal de Ensino.
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2.2. Descrição 

O presente Plano de Trabalho consiste na celebração de convênio/parceria 

voltada ao apoio e desenvolvimento de atividades complementares e do Programa de 

Ensino Integral, abrangendo estudantes da Educação Infantil e do Ensino Fundamental 

do Sistema Municipal de Ensino de Taubaté. O convênio/parceria também contemplará 

a ampliação do atendimento à Educação Especial e à Diversidade Escolar, garantindo 

suporte pedagógico, social e de inclusão a todos os estudantes matriculados no 

Sistema Municipal, em consonância com as diretrizes legais e educacionais vigentes. 

A natureza do objeto é educacional e social, configurando-se como instrumento 

de cooperação voltado ao fortalecimento das políticas públicas de educação em tempo 

integral. Sua finalidade é assegurar condições para o pleno desenvolvimento dos 

estudantes em suas múltiplas dimensões, seja ela, cognitiva, social, afetiva e cultural, 

ampliando oportunidades de aprendizagem, de convivência e de inclusão, em especial 

para o público-alvo da Educação Especial. Trata-se, portanto, de iniciativa que conjuga 

ações pedagógicas, administrativas e de apoio, visando a efetividade e a continuidade 

das políticas municipais de valorização e melhora da qualidade do ensino. 

Representada na Portaria Irtorrmidistor nº 17, de 24 de abril de 2007, 

regulamentada pelo Decreto nº 7.083, de 27 de janeiro de 2010 e a Lei nº 14.640, de 31 

de julho de 2023, a qual institui o: Programa Escola em Tempo Integral, tendo como 

Ensino Integral como. uma ação intersetorial entre as políticas públicas educacionais e 

sociais, colaborando | para minimizar as disparidades educacionais e valorizar a 

pluralidade cultural do país. 

Nessa perspectiva, a ampliação da jornada escolar se constitui num avanço 

significativo para minimizar as desigualdades sociais e ampliar as oportunidades de 

aprendizagem, apoiando crianças, adolescentes e jovens a vivenciarem experiências 

“que atendam suas necessidades educativas e sociais. Logo, poderá ampliar-se a 

perspectiva do exercício de uma cidadania autônoma, solidária e competente. 

2.3. Prazo do Convênio: 

O prazo de vigência do convênio/parceria proposta para este objeto será de 12 

(doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite da legislação vigente, condicionado 

vantajosidade econômica à Administração Pública e comprovação de qualidade na execução da 

parceria.
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3. METODOLOGIA 

Ao longo da história da educação no país, diversas propostas e iniciativas 

contribuíram para a consolidação de uma educação mais significativa, voltada não 

apenas para a aprendizagem, mas também para o desenvolvimento social dos 

estudantes. 

Desde a década de 1980, observam-se avanços expressivos na educação de 

crianças e adolescentes, impulsionando um movimento nacional pela ampliação da 

Educação Integral. Nesse contexto, o número de ações promovidas por governos 

municipais, estaduais, pelo Governo Federal e pela sociedade civil cresceu 

consideravelmente, com o objetivo de oferecer às crianças e aos jovens múltiplas 

oportunidades de aprendizagem. Essas oportunidades incluem o acesso à cultura, às 

artes, ao esporte, à ciência e à tecnologia, promovendo Lima formação mais ampla e 

integral. 

A concepção de Educação Integral considera. o sujeito em sua condição 

multidimensional, abrangendo aspectos físicos, cognitivos, intelectuais, afetivos e 

sociais. Essa abordagem reconhece o estudante como um ser inserido em um contexto 

de relações sociais e culturais, promovendo o desenvolvimento integral de todas essas 

dimensões humanas como condição fundamental para a cidadania e para a construção 

de uma sociedade democrática. 

De acordo com a Portaria Interministerial nº 17, de 24 de abril de 2007, 

regulamentada pelo Decreto nº 7.083, de 27 de janeiro de 2010, a Educação Integral 

passou a integrar as ações do Plano de Desenvolvimento da Educação (PDE). Essa 

estratégia do Governo Federal visa ampliar a jornada escolar e revisitar a organização 

curricular, promovendo uma ação intersetorial entre as politicas públicas educacionais e 

sociais. O objetivo é reduzir as desigualdades educacionais, valorizar a diversidade 

cultural do país e assegurar o pleno desenvolvimento dos estudantes, promovendo a 

aprendizagem e a formação integral. 

Para a compreensão do seu significado, ampliar o tempo de permanência na 

escola implica oferecer aos estudantes acesso a diferentes oportunidades de 

aprendizagem e experiências culturais e educativas, tanto em espaços públicos quanto 

privados na comunidade onde vivem. Essa ampliação busca criar condições de tempo e 

espaço que favoreçam a formação de novas habilidades, conhecimentos e o estímulo
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ao desenvolvimento das potencialidades humanas em suas diversas dimensões: 

cognitiva, afetiva e sociocultural. Nesse sentido, privilegia-se a prática dos quatro pilares 

da Educação adotados pela UNESCO: Aprender a conhecer, Aprender a fazer, 

Aprender a conviver e Aprender a ser, promovendo uma educação mais integral e 

globalizada. 

Com o compromisso de elevar os índices de desempenho escolar e aprimorar a 

qualidade do ensino no Sistema Municipal de Ensino, a Secretaria de Educação 

implementou uma nova concepção de escola, caracterizada pela ampliação e 

sistematização das atividades ofertadas no período integral. Essa nova abordagem visa 

consolidar a escola como uma instituição participativa, inclusiva e comprometida com a 

promoção da permanência escolar, contribuindo para a formação cidadã plena dos 

estudantes. 

3.1. Da Educação Infantil 

Atualmente, no Ensino Infantil é ofertado em 77 (setenta e sete) unidades, 

divididas em 76 (setenta e seis) prédios municipais e uma unidade conveniada à 

Prefeitura Municipal de Taubaté, que atendem um total de 12.452 (doze mil 

quatrocentos e cinquenta e dois) crianças com a idade de quatro meses até cinco anos. 

Desse total, aproximadamente 9.251 (nove mil duzentos e cinquenta e um) crianças são 

atendidas em tempo integral. 

As. práticas pedagógicas da Educação Infantil são orientadas pelos marcos 

definidos na Base Nacional Comum Curricular, organizada por níveis de atendimento à 

criança a partir de 04 (quatro) meses até 05 (cinco) anos, contemplando uma jornada 

educativa dividida em duas situações: período parcial (manhã ou tarde) com jornada de 

04 (quatro) horas e período em tempo integral, com jornada de 09 (nove) horas e 30 

(trinta) minutos.ou superior. 

Nessa perspectiva e de acordo com os termos do Parecer nº20/2009 “a proposta 

pedagógica das instituições de Educação Infantil deve ter como objetivo principal 

promover o desenvolvimento integral das crianças de zero a cinco anos de idade 

garantindo a cada uma delas o acesso a processos de construção de conhecimentos e 

a aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direito à proteção, à saúde, à 

liberdade, ao respeito, à dignidade, à brincadeira, à convivência e interação com outras 

crianças”.
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3.2. Do Ensino Fundamental 

Atualmente, o Programa de Ensino Integral de Taubaté é ofertado em 52 

(cinquenta e duas) unidades escolares do Ensino Fundamental sendo: 

e 3 (três) Unidades de Ensino Integral: unidades que desenvolvem as 

atividades do Programa em atendimento exclusivo aos estudantes 

matriculados no ensino regular em outra unidade escolar vinculada: | 

e 49 (quarenta e nove) Unidades de Ensino Fundamental: unidades que | 

atendem estudantes matriculados no período regular e no período 

Integral em seus próprios prédios. 

As unidades atendem aproximadamente 10.000 (dez mil) estudantes, com 

idades entre 6 e aproximadamente 15 anos, organizados em grupos etários de acordo 

com a proposta curricular do Programa de Ensino Integral. Este programa é 

regulamentado pelo Decreto nº 14.036/2017, que estabelece as diretrizes pedagógicas 

para todas as áreas, orientando.o trabalho desenvolvido pela equipe pedagógica e 

promovendo a qualificação do tempo de permanência dos estudantes no contra turno. 

3.3. Da Educação Especial e Diversidade Escolar 

A Educação Especial e Diversidade Escolar em Taubaté são abordadas por 

meio de programas e projetos que visam o desenvolvimento de todas as crianças e 

estudantes, com foco em necessidades educacionais especiais e na valorização das 

diferenças. O município conta com órgãos e equipes que oferecem apoio pedagógico, 

acompanhamento e recursos para garantir o acesso e a permanência de todas as 

crianças e estudantes nas escolas. 

A Secretaria de Educação prioriza a inclusão das crianças e estudantes nas 

modalidades de ensino ofertadas pelo Município, por intermédio do NAPE (Núcleo de 

Apoio Pedagógico Especializado) que oferece atendimento especializado nas escolas 

municipais, além de programas bilíngues e outros serviços de apoio. O município tem 

em seu escopo a unidade escolar EMEEEIF Madre Cecília, criada pelo Decreto nº 

7.222, de 10 de fevereiro de 1993 oferecendo educação exclusiva nas modalidades 

Infantil e Fundamental, fomentando a valorização do indivíduo e q 

desenvolvimento biopsicossocial.
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O Plano Municipal de Educação de Taubaté também prevê em sua meta 4 a 

universalização, para a população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com deficiência, 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, ao acesso 

à educação básica e ao atendimento educacional especializado, garantindo ações que 

assegurem a qualidade no atendimento e acompanhamento às crianças e estudantes 

durante toda a jornada educativa. pu 

Nesse contexto e visando o desenvolvimento, vínculo e respeito às crianças e 

estudantes, entende-se que é necessário o atendimento em sua totalidade (ensino 

regular e integral), sendo o convênio/parceria ampliado para o atendimento a todas as 

unidades escolares que atendem os segmentos da Educação Infantil e Ensino 

Fundamental, totalizando 127 unidades escolares. o 

Assim, o atendimento de acompanhamento às crianças e estudantes, público 

alvo da Educação Especial, já ofertado aos estudantes matriculados no Programa de 

Ensino Integral, será ampliado a todas as crianças e estudantes do Sistema Municipal 

de Ensino, assegurando oportunidades igualitárias ao acesso e permanência, 

estimulando novas habilidades e buscando, mediante ao desenvolvimento de cada 

indivíduo, a ampliação do tempo de permanência para o período integral, em 

conformidade com as políticas públicas. 

O Programa de Ensino Integral funcionará nos dois contra turnos, em ambos os 

segmentos. Na Educação Infantil serão ofertadas as crianças de tempo integral do 

berçário à segunda etapa, apoio na jornada educativa com atividades diversificadas e 

aos docentes nas propostas pedagógicas desenvolvidas, as quais abranjam atividades 

culturais em diferentes áreas do conhecimento, com experiências diversificadas, em que 

a criança será considerada o centro do processo e, principalmente, o protagonista no 

processo de desenvolvimento e aprendizagem. 

Ainda na primeira infância, o programa se diferencia do modelo tradicional por 

valorizar a Educação Integral, que entende a criança em sua totalidade, e não apenas 

em seus aspectos cognitivos. O tempo extra na escola se torna uma oportunidade para 

ampliar as experiências de aprendizagem, a socialização e o cuidado, contribuindo para 

uma formação mais completa e significativa.
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A ENTE FUNDAÇÃO GAR nene tmp 

No Ensino Fundamental o turno regular será desenvolvido o Currículo Básico, 

compreendendo os componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e da 

parte diversificada, no contra turno, conforme as oficinas desenvolvidas em cada 

unidade escolar, realizadas atividades voltadas ao estudo, cultura, música; tecnologia, 

empreendedorismo e às artes. 

Em conformidade com a proposta do Programa de Ensino Integral, os | 

estudantes serão contemplados com oficinas nas áreas artística, empreendedora e 

tecnológica. Essas atividades, de natureza lúdica e cultural, serão desenvolvidas em 

diversas áreas do conhecimento, visando à inclusão de todos os estudantes 

matriculados. 

A educação em tempo integral no Ensino Fundamental busca expandir não 

apenas o tempo, mas também as oportunidades educativas, complementando a 

formação acadêmica com atividades diversificadas que visam o desenvolvimento 

integral do estudante, por meio de. 

e Ampliação do Acesso e da Jornada Escolar: Aumentar a permanência 

dos estudantes na escola, oferecendo um ambiente seguro e estimulante 

para o aprendizado ea socialização; 

* - Desenvolvimento Integral: Ir além do currículo tradicional, promovendo o 

crescimento cognitivo, social, emocional, cultural e físico. Isso é 

alcançado por meio de oficinas, projetos e práticas pedagógicas que 

estimulam a criatividade, o pensamento crítico, a autonomia e a 

colaboração; 

e Redução das Desigualdades Educacionais: Proporcionar a todos os 

estudantes, independentemente de sua condição socioeconômica, 

acesso à uma educação de qualidade e a atividades enriquecedoras que 

podem não estar disponíveis fora do ambiente escolar. A educação em 

tempo integral se torna uma ferramenta de equidade, oferecendo suporte 

pedagógico adicional para aqueles que mais precisam; 

e Fortalecimento do Vínculo com a Comunidade: A escola se estabelece 

como um centro de referência para a comunidade, envolvendo famílias e 

a sociedade em um projeto educativo comum. Isso fortalece as relações 

e contribui para um ambiente de aprendizado mais coeso e participativo;
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Estímulo à Protagonismo Juvenil: As atividades extracurriculares e os 

projetos interdisciplinares incentivam a participação ativa dos alunos, 

tornando-os protagonistas de seu próprio aprendizado. Eles são 

encorajados a expressar suas opiniões, tomar decisões e desenvolver 

um senso de responsabilidade social e cidadania. A iniciativa assegura o 

respeito à diversidade e o desenvolvimento individual de cada estudante 

atendido, promovendo a inclusão efetiva no ambiente escolar durante O 

período integral. 

Conexão com o Cotidiano e a Novas Habilidades: Preparar os estudantes 

para lidar com novos recursos, de forma crítica e criativa, tomando a 

aprendizagem mais dinâmica e motivadora, permitindo o acesso a 

diversas fontes de informação e o desenvolvimento de competências 

digitais e contemporâneas. a 

Para o desenvolvimento das atividades. complementares do período integral os 

estudantes serão atendidos no período compreendido entre as 07h00 e as 18h00. Com 

exceção da Unidade Educacional: Especial, EMEEEIF Madre Cecilia, que atende 

também estudantes no período noturno, sendo o atendimento geral da unidade das 

07h00 às 22h00. Eventualmente os estudantes, são atendidos no período noturno em 

atividades específicas de eventos e festividades. 

4. PROJETO - PROJETO DE EXTENSÃO — ESTUDANTES BOLSISTAS DA 
UNITAU 

4.4. Ações: Descrever o que será desenvolvido nesse período em consonância com 

as metas: 

Organização de projetos devidamente fundamentados e conforme os 

“documentos oficiais Educação Infantil e do Ensino Fundamental: as 

Diretrizes Curriculares Nacionais, Estatuto da Criança e do Adolescente, 

Parâmetros Nacionais de Qualidade para a Educação Infantil, Base 

Nacional Comum Curricular e o Currículo Municipal, assim como o 

atendimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS); 

Os projetos mencionados serão confeccionados a partir da expertise 

dos profissionais envolvidos levando-se em conta sua formação, área 

de conhecimento e pesquisa e/ou natureza do Departamento/Curso a
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que esteja vinculado, sendo posteriormente analisados pela Secretaria 

de Educação para verificação no atendimento das necessidades de 

nossas escolas; 

e Seleção, orientação, formação e acompanhamento dos estudantes que 

aplicarão os projetos nas unidades escolares do Sistema Municipal. 

Tais estudantes poderão se filiar a projetos que não estejam vinculados 

ao seu Departamento de origem, desde que haja proximidade com a 

área de conhecimento do curso a que faz parte; 

e Promoção de momentos e programas de formação continuada aos 

agentes envolvidos na execução do objeto, pelo menos uma vez a cada 

bimestre, em consonância com a demanda da Secretaria de Educação: 

e Oferta de palestras, eventos e outros serviços à comunidade escolar 

com o apoio da gestão da Unidade Escolar, em conjunto à Secretaria de 

Educação; 

e Incentivo à pesquisa aproximando as partes à realidade escolar para o 

desenvolvimento de: trabalhos que visem à descoberta, à inovação e ao 

desenvolvimento de novas tecnologias. 

4.2. Intenções: Descrever as finalidades de cada ação programada. 

e Contribuir para o acesso ao conjunto de práticas que articulem as 

experiências e os saberes das crianças e jovens com os conhecimentos 

que fazem parte do patrimônio cultural, artístico, ambiental, científico e 

tecnológico, de modo a promover o desenvolvimento integral de 

crianças e jovens, matriculados nas Unidades Escolares de Educação 

Infantil e Ensino Fundamental do Sistema de Ensino do Município de 

Taubaté; 

* Qualificação e melhoria dos serviços oferecidos; 

e Garantir a atuação de estudantes da Universidade de Taubaté em 

cooperação com a Funcabes na execução do objeto; 

e Estimular a presença de pesquisadores, de diversos níveis, nos 

espaços escolares a fim de promover e incrementar processos 

inovadores de desenvolvimento de trabalhos que contribuam, em seus 

resultados, para a ampliação da qualidade da educação.
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4.4. 

Procedimentos: Descrever como as ações serão executadas ao longo do tempo: 

Professores dos mais diversos departamentos da Unitau, selecionarão, 

orientarão e acompanharão juntamente com os supervisores 

pedagógicos e escolares os estudantes bolsistas nas Unidades 

Escolares previamente selecionadas pela Secretaria de Educação, a fim 

de desenvolverem os projetos que forem aprovados pela equipe 

pedagógica da Secretaria de Educação. 

Os projetos de extensão terão a duração de dois meses, conforme 

cronograma anual elaborado pela Funcabes e aprovado pela Secretaria 

de Educação, com o objetivo de ampliar a rede de atendimento, por 

parte da Funcabes, do Sistema Municipal de Ensino de Taubaté; 

Os alunos bolsistas farão jus a bolsa mediante. a realização de no 

mínimo 60% de sua carga horária, ineluindo deslocamento in loco (que 

somará 12 horas), divididas. 

em três períodos semanais nas unidades escolares municipais, de 

acordo com escala de atividades determinada pela SEED em parceria 

com a coordenação pedagógica da Funcabes. A carga horária de 40% 

será destinada a atividades de elaboração de material pedagógico. 

e Os alunos bolsistas em regime integral, deverão cumprir a mesma 

carga horária, seguindo cronograma pré-estabelecido, porém de forma 

flexivel em 2 ou 3 dias semanais, nos turnos matutino e vespertino, de 

acordo com seus intervalos de aula na graduação, garantindo que não 

ocorram prejuízo acadêmicos e formativos, bem como garantindo as 

atividades. de extensão de qualidade nas escolas municipais que 

tiverem interesse. 

Docentes da UNITAU, coordenadores ou não dos projetos em 

desenvolvimento com estudantes bolsistas vinculados, oriundos dos 

Institutos e/ou Departamentos que ministram aulas na Graduação ou 

Pós-graduação, a convite da equipe da Secretaria de Educação 

contribuirão no processo de formação continuada dos agentes que 

atuam na execução desse objeto; 

Acompanhamento: Apontar como o cumprimento de cada etapa será 

acompanhado.



Funcabes < 
po snia ER TNERSDADE De rat 

Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 

Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP —12020- 

200 Tel.: 3633-3855 | funcabesQuol.com.br | 

S 

O articulador pedagógico acompanhará o desenvolvimento das 

atividades do projeto PREX e será responsável pelo controle de 

frequência dos bolsistas para possivel concessão de bolsas, 

Os Professores/Coordenadores dos projetos da PREX deverão entregar 

mensalmente à Funcabes relatórios das ações efetivadas nas Unidades 

Escolares, apresentando evidências das ações com as crianças; 

A coordenação pedagógica da Funcabes atestará o cumprimento das metas dos 

projetos da PREX de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho vigente; 

Trimestralmente e semestralmente os Professores/Coordenadores 

entregarão relatório conclusivo do desenvolvimento do projeto de sua 

responsabilidade, conforme cronograma aprovado; 

A equipe pedagógica da Secretaria de Educação estará avaliando a 

realização e validade dos projetos desenvolvidos nas unidades de 

ensino do Sistema Municipal a fim de ajustá-los, quando necessário, à 

realidade de cada unidade escolar; 

A equipe pedagógica da Funcabes encaminhará à Secretaria de 

Educação relatórios mensais e anuais conforme contempla o Termo de 

Referência desse convênio; . 

Bimestralmente . serão realizadas pela SEED avaliações com a 

comunidade escolar interna, e semestralmente, avaliações com a 

comunidade escolar interna e externa, em conjunto com a Secretaria de 

Educação, prioritariamente nas unidades em que forem aplicados os 

projetos de responsabilidade da Funcabes, a fim de verificar a qualidade 

do atendimento. A avaliação deverá utilizar-se de uma amostragem com 

as erianças matriculadas no Programa de Ensino Integral. 

Os mecanismos implementados pela equipe pedagógica da Funcabes, em 

parceria com a Secretaria de Educação, ocorrerão durante o desenvolvimento dos 

projetos interdisciplinares: formações e avaliações, tendo como finalidade identificar 

possíveis fragilidades na dinâmica estabelecida durante o processo de realização das 

atividades previstas nesse Plano de Trabalho. Nessa direção, a atuação da Funcabes 

sofrerá algumas alterações se realmente forem julgadas imprescindíveis para a
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manutenção da qualidade no atendimento e contrapartida da instituição. Referente aos 

insumos, o desenvolvimento dos projetos de extensão deverá utilizar os materiais 

disponíveis no Convênio no Programa de Ensino Integral nas unidades escolares. 

Por meio do desenvolvimento dos projetos ofertados pelos Projetos de Extensão 

no Ensino Integral, alcançaremos a vinculação institucional e entre organizações 

visando possibilitar e promover uma educação de maior qualidade, oferecendo a 

oportunidade aos estudantes de experimentar situações práticas no desenvolvimento de 

habilidades e competências com o objetivo de promover ganhos de aprendizagem e 

cidadania. | 

A Funcabes articulará várias áreas do conhecimento, as práticas escolares e a 

experimentação dos saberes acadêmicos. Isso se constituirá numa parceria 

colaborativa, foco desse convênio, e implicará em ações definidas à priori com garantia 

de acompanhamento de profissionais da equipe de gestão, Coordenadores 

Pedagógicos, Gerentes Pedagógicos e Articuladores atuantes na Funcabes. 

As propostas serão realizadas pelos envolvidos nos projetos, visando o 

desenvolvimento dos estudantes, mantendo “a interação entre representantes da 

Secretaria de Educação e Funcabes, além de possíveis colaboradores da sociedade 

local. Na operacionalização dessas experiências, espera-se oferecer uma influência 

positiva sobre o estudante, numa ação conjunta, poderão realizar atividades que se 

constituam boas alternativas de Ensino Integral. 

Os agentes envolvidos devem orientar suas ações de modo a garantir e respeitar 

a identidade de cada estudante, buscando assegurar a qualidade de ensino. É preciso 

que os profissionais envolvidos compreendam também a influência exercida pelas 

famílias, reconhecendo seus recursos sócio-econômico-culturais, o tipo de envolvimento 

que elas têm com as escolas e suas estruturas. 

Firmado o propósito de se aliar à Funcabes nessa tarefa, a atuação da 

Prefeitura/Secretaria de Educação não se limitará ao repasse de recursos, mas 

realizará permanente supervisão, formação continuada da equipe responsável pelos 

trabalhos no Programa de Ensino Integral, assessoria técnica e pedagógica, unindo 

forças com profissionais, oriundos da Funcabes ou de outros contextos, que se 

proponham a colaborar com o Sistema Municipal de Ensino.
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Também serão elaborados e apresentados relatórios anuais, ao término de 12 

meses, contendo relatório analítico (impresso e mídia), composto por todas as ações 

desenvolvidas para atendimento do objeto do Convênio, a população atendida, dados 

estatísticos qualitativos e quantitativos, dados financeiros, formações, ações de estágio 

e/ou pesquisas realizadas, e demais atividades realizadas durante o respectivo período 

de execução do Convênio ou no exercício. 

5. PÚBLICO-ALVO 

As crianças matriculadas na Educação Infantil no âmbito do Programa de Ensino 

Integral das escolas municipais de Taubaté serão atendidas conforme disposto 

no Decreto nº 15.965/2024, nas unidades constantes no item 5.2, podendo haver 

acréscimo de unidades conforme a demanda da Secretaria de Educação. O 

atendimento será organizado de forma a contemplar as diferentes faixas etárias, 

dividindo-se entre creche e pré-escola, de acordo com as necessidades e possibilidades 

de cada unidade escolar. fi | 

O atendimento no período integral deverá ser estruturado considerando as 

seguintes faixas etárias: E 

a. Berçário: bebês e crianças de 04 (quatro) meses a 01 (um) ano e 07 (sete) meses; 
b. Maternal |: crianças de 01 (um) ano e 08 (oito) meses a 02(dois) anos e 07 (sete) 

meses; 

c. Maternal Il: crianças de 02 (dois) anos e 08 (oito) meses a 03 (três) anos e 07 

(sete) meses; 

d. 1º Etapa: crianças de 03 (três) anos e 08 (oito) meses a 04 (quatro) anos e 07 

(sete) meses; 

e. 2º Etapa: crianças de 04 (quatro) anos e 08 (oito) meses a 05 (cinco) anos e 07 

(sete) meses; 

A prioridade no atendimento será dada aos estudantes matriculados nas escolas 

municipais de Ensino Fundamental e unidades de Ensino Integral do Sistema Municipal 

de Ensino de Taubaté, especialmente aqueles em situação de vulnerabilidade social ou 

beneficiários do Programa Bolsa Familia, em consonância com o disposto no Decreto nº 

13.570/2015, considerando também filhos de pais ou responsáveis munícipes que
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estejam em atividade laboral e necessitem desse suporte para o cuidado e 

desenvolvimento das crianças. 

A estrutura de atendimento neste segmento será por grupos etários: 

a. Etapa |: Estudantes com idade entre 06 (seis) a 08 (oito) anos; 

b. Etapa Il: Estudantes com idade entre 09 (nove) a 11 (onze) anos; 

c. Etapa Ill: Estudantes com idade entre 12 (doze) a 15 (quinze). 

5.1. Do Quantitativo de Unidades de Ensino a serem atendidas 

e No âmbito da Educação Infantil são 77 unidades, sendo 76 prédios 

municipais e 1 conveniada, com atendimento integral em grande parte de 

sua rede. 

e No âmbito do Ensino Da são 52 unidades escolares em 

tempo integral, sendo 3 dedicadas exclusivamente ao modelo integral e 

49 que atendem estudantes no regular e no integral. 

e Já no âmbito da Educação Especial e Diversidade Escolar o 

atendimento é estendido a 126 unidades escolares do Sistema Municipal, 

garantindo. cobertura integral a todos os estudantes. 

5.2. Relação das Unidades Escolares a serem atendidas 

Anexo | 

RELAÇÃO DAS ESCOLAS DE EDUCAÇÃO INFANTIL A SEREM ATENDIDAS PELA PARCERIA 
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ER | Rua José Teófilo da 

EMEI Prof. Paulo Camilher | | Cruz, nº 128, Bairro: 
ç NTE! Rd SGaserrA e | 

H ue Florençano Re Água Quente - CEP: URBANA 

12062-650 

Rua Antônio Custódio da 

aeasaaso | Siva nº 43, Bairro: Alto 

Co | | ShoPrego = CER 

12082-410 

EMEI Antônio Custódio da. 
3 |ALTO SÃO PEDRO 

Siva URBANA 

Av. Ana Lúcia de Oliveira 

| Campos, S/Nº, Bairro: Res. 

Bardan - CEP: 

12071-208 | 

5 BARDAN | | EMEI Prof. Luiz Dos Santos | 3635-1336 
URBANA 

“Praça João Alcides 
“Migoto, nº 10, Bairro: 
Belém — CEP: 12090- 
O. 

EMEI Prof”. Maud Sá de | 
| 3622-7449 

“Miranda Monteiro Gi E URBANA 

Avenida Clibas de | 

Alvarenga, nº 300 Bairro: 

Bonfim - CEP: 12040- | URBANA 
Fon, a 

9 BONFIM EMEI Prof. Rubens Duarte | 3633-6373 
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Rua dos Gerânios, s/nº, 

EMEI Irmã Placidina | 3633-6516 | Bairro: Campos Elíseos 

ma — CEP: 12090-020 

Rd * Estrada Municipa ntônio 

DD de Angelis, nº 75 Bairro | 
CATAGUÁ  I|EMElCaagá ll i Rr 

E “ema em o E a “Rua Waldemar Bonelli, nº 

14 CECAP | | pr : CNÉS | 3686-3869 | 41, Bairro: CECAP— URBANA Cos 
| — 

a Mi o 1 Professor Doutor José 

em io, Luiz Cembranelli, nº. | 
16 SILVESTRE EMEI Prof. Paulo Ra o 2» n, Bairro: dardim | URBANA 

| Cc ea 

| 12081-010 

Rua Isidoro Nogueira 

EMEI Profº. Maria Isabel 

Pereira Ribeiro 

CHÁCARA 
SILVESTRE 

T 

Ds d0ad Tinoco, nº 940, Bairro: 

| Chácara São Silvestre - | URBANA 
| CEP: 12085-080 | 
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CHÁCARAS. 
REUNIDAS 

20 

CIDADE JARDIM 

ESPLANADA II 

ESTORIL | 

EMEI Sebastião Gonçalves 

Leite 

“EMEI Prof. Eliete Santos | 

Pereira Roi 

“3621-9391 

“3624-8457 

Rua Expedicionário 

Benedito de Moura, nº 

500, Bairro: Chácaras 

“Reunidas Brasil — CEP: 

Rua Manoel Humia 

“Duran, sine Bairro: a 

Cidade Jardim — CER: 

“Avenida Cam
pinas, nº 

“920, Bairro: Conj 

Avenida Alvaro 

a Marcondes de Mattos, nº 

os, Bairro: Estoril | 

URBANA 

| URBANA 

URBANA
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HÉRCULES 

MASSON 
30 

Oswaldo Salgado 

EMEI Ver. Eleozippo 

Silveira Pinto 

IMACULADA | 
EMEI Maria Benedita dos 

Santos 

3608-5943 

3633-6415 

INDEPENDÊNCIA 

36 JARDIM AMÉRICA 

EMEI Irmã Celeste 

EMEI Prof. Fábio Moura. 

3681-3476 

“3621-9319 

3633-4576 
- Parque Três Marias - 

CEP: 12081-590 | 
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Rua Oscar Fernandes da 

EMEI Professor Benedito Silva, nº 120, Bairro: 
28) FAZENDINHA RR 

URBANA 

| Rua Heliópolis, nº 1401, 

' Bairro: Parque Urupês — 

CEP 12071-290 
URBANA 

Rua Benedita 

Semirames do Couto, nº 

91, Bairro: Chácara 

Fonte Imaculada 

Conceição - CEP: 

12090-450 

URBANA 

Rua Capitão-Polícia 

| Militar Alberto Mendes 

“Júnior, nº 215, Bairro: Jd. 

Independência — CEP: 

12031-310 

URBANA | | 

Rua Brasilina Moreira 

dos Santos, nº 1411, 
Bairro: Jardim Sonia 

Maria CEP: 12081-400 

URBANA 
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“EMEI Profº. Maria de | 
Lourdes Pereira Quintanilha 

MARLENE EMEI Profº. Eunice 
INFANTIL 

EMEI Professora Sirley 
“Aparecida Gonzaga. 

PARQUE 

Cc | sozasoso | 
“Apparecida Pereira Paulucci Ra 
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URBANA 

Rua José Maria Moura. 

“Santos, nº 83, Bairro: 

“Marlene Miranda — CEP: 
12095-040 

Avenida Arnaldo Feli 

“Sbruzzi, nº 400, Bairro: | 

E Rua Salim Mansur Abud, 

| nº361, Bairro: Parque 

| Aeroporto - CEP: 12051- 
URBANA 



Funcabes < <> 
FUNDAÇÃO CAIXA BENEFICENTE DOR 

DA UNIVERSICADE DE TAUM 

Instituída peta Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 

Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP =12020- 

200 Tel.: 3633-3855 | funcabesQuol.com.br | 

“EMEI Profa. Vicência Geni 
46 praRgue PADUAN 

Arantes 

48 | PARQUE SABARÁ| EMEI Albertina Lindgger | 3635-5171 

EMEI Proft, Teresinha Alves | . 
50 

7 do Prado 
PIRATININGA Il 

52 SANTA FÉ EMEI Maria Luiza da Silva 

“seas-s189 

2633-6432 | 

“Rua Oscar Severiano 

É dos Anjos, nº 121, 

Bairro: Parque Paduan — URBANA 
“CEP: 12070-760 | 

Rua Vicente Santoro, nº 

251, Bairro: Parque 

Sabará — CEP: 12061- | URBANA 
170 

' Rua Doutor Antônio de 

Oliveira Costa, nº 11, | 

Bairro: Parque El 

Piratininga = CEP: 

12051-730 

URBANA 

Travessa São Miguel, no 

105, Bairro: Vila Santa 

Fé — CEP: 12050-080 
URBANA 

EMEI Manoel de Almeida 

Barreto 
54 | SANTA ISABEL 3635-4777 

Rua José Martins 

| Ronconi, nº 129, Bairro: 

- | Parque São Luiz — CEP: 

7 12061-550 
URBANA | 



EMEI Ten. Alexandre 

“EMEI Profº. Marília Pereira 
Valente 

TRÊS MARIAS | 
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Rua André Cursino dos 

Santos, nº 261, Bairro: 

a — - 

Rua Antônio Antunes de 

Andrade, nº 10, Bairro: 
Jardim Gurilândia — CEP: “URBANA 

12071 cost
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Avenida Doutor César 

VILA EMEI! Carmelita Santos de | o Costa, nº 557, Bairro: | | 

APARECIDA Il Oliveira a Vila Aparecida - CEP: | URBANA 

12052-000 | 

EMEI Professor André en ago ao ia VILA RICA Ê 3629-6405 Bairro Vila Rica, CEP: | | 

o “ Rodrigo Ataliba 12050-480 “| URBANA 

; Rua Geraldo de Bona, nº 
EMEI Maria Mirian de EH 

68| VILA SÃO JOSÉ É 3621-8392 | 401, Bairro: Vila São 
- Almeida ao 

José - CEP: 12070-612 

RELAÇÃO DAS ESCOLAS CONVENIADAS COM ATENDIMENTO A EDUCAÇÃO INFANTIL 

NOME USUAL | “ESCOLA “| TELEFONE ENDEREÇO 

RELAÇÃO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL A SEREM ATENDIDAS PELA PARCERIA 
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BELA VISTA. 

| CHÁCARAS 
“INGRID 

EMIEF Padre Silvino | 

EMEF Dom Pereira de | 
Barros 

semp | 
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[TELEFONE] ENDEREÇO | 

URBANA 
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mm DA UNESA VE Var 

Avenida Doutor Cesar 

EMEF Cônego José Luiz | |. Costa, nº 1200, Bairro: | | 
10] 'CÔNEGO no 3632.4956 | Costa, nº 1200, Bairro: | 
pn a Pereira Ribeiro o | Vila Aparecida - CEP: URBANA 

12052-000 

Rua Renato Braga, n 
1290, Bairro: Vila Santa 

à Isabel - CEP: 12050-500 
12) DR. QUIRINO EMEF Doutor Quirino 3622-5139 

Rua Luiz Otávio, n 227, 

3632-3896 | Bairro: Parque Aeroporto 

— CEP: 12051-690 

EMIEF Professor Ernesto 

de Oliveira Filho 
14 ERNESTO 

U RBANA 

* Av. Antônio Candido de 

Oliveira Filho, nº 50, 

| Bairro: Barranco — CEP: 

12053-470 

EMIEF Professor Doutor | 

| João Baptista Ortiz Monteiro 
- 3633-6998 ESPLANADA Il URBANA 

| - Rua Nelson Freire 

Campelo, nº 282, Bairro: 

Jardim Eulália — CEP: 

12010-700 

EMEFM Professor José 

Ezequiel de Souza | 
18 EZEQUIEL 3621-6049 URBANA 
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22 

26 

28 

HILDEBRANDO 

“JARDIM DOS 
ESTADOS. 

JUVENAL 

MARLENE 
MIRANDA 

EMEF Hildebrando Rocha 

EMEF Aldeeira Sophia de 
Varia Rosa Martins Ferreira 

EMEF Professor Juvenal da |. 

Costa de Silva 

EMIEFM Emílio Amadei | 
Beringhs 

3625-5086 

3632-3588 

3681-1755 

3621-8144 

“Estrada Municipal Amacio 
Mazzaropi, nº 691, Bairro: 

" Marlene Miranda — CEP: 

“12095-000 

“Rua Ribeiro Couto, s/nº, 

* CEP: 12070-630 

Av. - Amador Bueno da 

“Veiga, nº 1004, Bairro: 

Jardim dos Estados 

“CEP: 12062-400 

Rua Professora Julieta 

Rocha Vasquez, nº 125, 

Bairro: Independência - 
“CEP: 12031-400 

Bairro: Vila São José - | 
URBANA 
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Rua Bolívar Querido 

o EMEF Vereador Pedro | Guisard, s/nº, Bairro: 
20 FONTE |l - | 3629-3748 AR 

“Grandchamp RA E Fonte Imaculada — CEP: | URBANA 

12090-430 

URBANA 

URBANA 

URBANA 
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| Avenida dos Bombeiros, nº 
561, Bairro: Jardim Garcez 

— CEP: 12061-200 

* EMEF Professor Cláudio | 
César Guilherme de Toledo 

30| MOURISCO. 3631-1118 

Estrada Municipal do 

Barreiro, Nº 5602, Bairro: 
Barreiro — CEP: 12092- 

000 

“EMEF Padre Professor 

Doutor Ramon de Oliveira 
Ortiz 

3631-5656 

* Rua Presidente Getúlio 

Vargas, nº 625, Bairro: 

Santa Luzia — CEP: 

12010-500 

EMEF Diácono José Ângelo | 
| º 3631-3225 

Victal 
SANTA LUZIA 

| Rua Professora Odila de 

mc Almeida Carvalho, nº 
EMIEF Profº Docelina Silva 

36! SANTATEREZA |. E "| 3686-1455 | 920, Bairro; Jardim 
RS ' de Campos Coelho | 

Santa Tereza — CEP: 

- 12045-170 
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URBANA 

URBANA 

URBANA 
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ne | Avenida Amador Bueno || 

o EMI M Profr Anna dos | | daVeiga nº220 Bairro: | 
38 SEDES Er | 3621-2479 | Ro ONA o 

Reis Signorini “| Jardim dos Estados — ES a URBANA 

RE Cep 12062-400 RR 

€ mc "| Rua Brasilina Moreira | 

una Po EMEF Professor Walther de ea ns dos Santos, nº 1351, € 
io gado Oliveira RR Bairro: Jardim Sônia URBANA 

Maria — CEP: 12081-380 

Rua lvan da Silva 

EE EMEF Professor Walter | * Cunha, nº 100, Bairro: | 
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6. AÇÕES E RECURSOS 

As ações realizadas pela Funcabes junto ao Programa de Ensino Integral utilizam 

uma metodologia contínua, e são norteadas pelas seguintes etapas: 

1. Diagnóstico; 

2. Planejamento; 

3. Execução; 
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4. Monitoramento; 

5. Ajustes e adequações. 

Conforme descrito abaixo: 

a. Diagnóstico 

O ponto de partida para seleção de atividades a serem reprogramadas serão os 

resultados das avaliações realizadas com a comunidade interna da escola, bem como 

os estudantes matriculados no Programa de Ensino Integral. . 

Como ferramentas, serão utilizados questionários compostos de até 10 quesitos, 

com questões objetivas, aplicados a grupos de sujeitos pertencentes a cada segmento 

acima definido. | | 

Os dados serão cuidadosamente analisados para, então, nortear os próximos 

passos de trabalho. am 

b. Planejamento 

Os resultados observados na avaliação diagnóstica, nortearão os projetos de ação 

a serem executados, buscando atender as demandas apontadas em cada um dos 

grupos avaliados. a º 

A Funcabes desenvolverá projetos específicos ao segmento, com propostas 

compatíveis ao alcance de metas estabelecidas no Plano de Trabalho, executadas 

pelos profissionais e estudantes/ bolsistas, acompanhados de professores e 

representantes da equipe técnica da Secretaria da Educação. 

Será definido um cronograma próprio para realização dos projetos, não excedendo 

- em período a um bimestre do ano para um. 

c. Execução: 

Considerando o número de escolas que oferecem o Programa de Ensino 

Integral, analisa-se a necessidade de definir um conjunto das oficinais afim de organizar 

um atendimento específico a atender cada unidade escolar. Pode-se adotar como
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critério a urgência de ações diferenciada que venham contribuir para maior qualidade do 

trabalho pedagógico desenvolvido ou mesmo orientar as ações da escola para melhor 

interação com as famílias e a comunidade. 

d. Monitoramento: 

As atividades previstas deverão ser acompanhadas por representantes da 

Secretaria da img mb meio da Goa de área do Ensino. tsgrat e ea. 

Paga bem como pela equipe de Grefidsais da Fundação provenientes de 

diferentes áreas de formação acadêmica. Os projetos poderão “sofrer ajustes E” 

necessários enquanto estiverem se desenvolvendo, em decorrência de adaptações que 

venham atender aos pontos frágeis identificados. 

e. Ajuste: 

Conforme a previsão feita na fase de monitoramento, havendo pontos frágeis ou 

desvios de acordo com as metas definidas, de imediato serão feitos ajustes e 

adequações devidas, que não serão impeditivos na continuidade do plano em ação. É 

importante destacar que a avaliação se dará num processo contínuo. 

As atividades desenvolvidas no Programa de Ensino Integral necessitam integrar 

os componentes curriculares da Base: Nacional Comum Curricular e da parte 

diversificada de tal modo. que as oficinas realizadas possam estimular os estudos, o 

acesso à cultura, à música, “à ciência, ao esporte, à tecnologia e às artes. 

Progressivamente, se dá a integração entre os currículos regular e integral. Para tanto, 

as atividades programadas: e organizadas pela Funcabes evitarão a fragmentação de 

saberes e necessidades. 

Para tanto, as equipes de trabalho da Funcabes e/ou por ela coordenadas 

“devem apropriar-se das informações contidas no Projeto Político Pedagógico de cada 

Unidade escolar envolvida no Programa de Ensino Integral, além de conhecer a rotina 

de trabalho dos mediadores, auxiliares e estudantes dos projetos. Progressivamente, 

terá maiores informações sobre as questões da comunidade escolar e dos estudantes e 

se fundamentará nos documentos normativos vigentes para apoiar a perspectiva de 

formação integral.
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De posse do informativo sobre o contingente de estudantes atendidos no 

Programa de Ensino Integral, a ação pedagógica organizada pela Secretaria de 

Educação e Funcabes deve privilegiar o desenvolvimento de valores e atitudes de 

convívio democrático, como o respeito à igualdade, à diversidade, à solidariedade e ao 

exercício da cidadania e participação na vida comunitária. Ao mesmo tempo, serão 

definidas as atividades que favoreçam o acolhimento às famílias dos estudantes do 

Programa de Ensino Integral a partir de necessidades e possibilidades reais de uma. 

dinâmica de trabalho no foco da formação e integração de tais famílias na vida escolar 

dos seus filhos. e 

Considerando tal dinâmica de ação, é necessário que toda a comunidade 

escolar, especialmente a equipe interna, se mobilize no sentido. de realizar um 

planejamento conjunto, articulado com as atividades previstas pela Funcabes a fim de 

oportunizarem condições promotoras, ao desenvolvimento dos estudantes, à 

consolidação de aprendizagens positivas e duradouras. | 

7. DAS ATIVIDADES E OFICINAS DO PROGRAMA DE ENSINO INTEGRAL 

As atividades do Programa de Ensino Integral são ofertadas por meio de oficinas 

socioeducativas, oferecidas em horários complementares, todas permeadas por 
atividades culturais. As oficinas são ofertadas para cada Unidade Escolar levando em 

consideração alguns critérios como: espaço, demanda escolar, interesse dos 

estudantes e quantidade de profissionais disponíveis, bem como a Matriz Curricular 

estabelecida pela Secretaria de Educação 

Para a implementação da proposta de educação em tempo integral, a Funcabes 

deverá otimizar e utilizar de forma eficiente todas as condições físicas disponíveis nas 

escolas, incluindo pátios, quadras esportivas e áreas verdes, considerando os espaços 

“existentes para O desenvolvimento de atividades de múltiplas naturezas. Além disso, 

“deverá buscar ampliar as possibilidades de uso do espaço para além da unidade 

escolar, envolvendo praças, clubes, equipamentos públicos e outros locais acessíveis à 

comunidade, de modo a enriquecer a oferta de atividades e promover maior diversidade 

de experiências aos estudantes. 

A remodelação dos ambientes escolares, como salas de aula destinadas às 

propostas diversificadas, espaços informatizados, bancos e mesas dispostos em áreas
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externas ou sob árvores, bem como a dinamização das bibliotecas escolares, pode 

contribuir significativamente para melhorar os resultados educacionais. Essa 

transformação será potencializada especialmente se as ações implementadas forem 

inovadoras e criativas, promovendo um ambiente estimulante e motivador para os 

estudantes. 7 

Para a realização das oficinas e demais atividades de apoio ao desenvolvimento 

previstas, a entidade deverá fornecer todos os recursos humanos qualificados e 

materiais necessários ao pleno desenvolvimento das ações. 

a. Da Distribuição e Funcionamento das Oficinais 

As oficinas serão distribuídas entre as Unidades 4 de acordo com 

critérios previamente estabelecidos, incluindo a “disponibilidade de espaço físico, a 

demanda escolar, o interesse da comunidade por determinadas áreas e à quantidade 

de turmas atendidas pelo Programa de Ensino Integral. 

A alocação das oficinas por unidade safê: realizada pela Coordenação da 

Secretaria de Educação, observando os critérios mencionados, com possibilidade de 

realocações ao longo do ano, conforme as necessidades de atendimento. Cada unidade 

escolar terá autonomia para organizar sua rotina, considerando suas demandas e 

características específicas, distribuindo as atividades em horários compatíveis. Cada 

oficina terá duração média de 50 minutos; podendo ocorrer atendimentos subsequentes 

ou ajustados às demandas do cotidiano escolar. 

Essa Organização visa assegurar o cumprimento da Matriz Curricular, garantindo 

O tempo mínimo necessário para o desenvolvimento de habilidades específicas, em 

consonância com as diretrizes do Ensino Fundamental. 

Além disso, serão elaborados planejamentos das oficinas, preferencialmente em 

“formato semanal, com o objetivo de alinhar as atividades aos objetivos centrais do 

“Ensino Integral e às áreas de atuação. Para tanto, os oficineiros preencherão um 

Caderno de Planejamento, que auxiliará na organização diária das atividades junto aos 

estudantes. A escola poderá disponibilizar até dois horários de planejamento para esse 

procedimento. Na organização das oficinas, é fundamental considerar os seguintes 

aspectos:
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e Necessidades e interesses dos estudantes: 

e Características da comunidade escolar; 

e Objetivos e propostas do Ensino Integral no Sistema Municipal de 

Educação de Taubaté; 

e Espaço físico disponível na escola; 

e Materiais e recursos disponíveis. 

b. Das Atividades e Oficinas do Programa de Ensino Integral . 

As atividades do Programa de Ensino Integral são ofertadas por meio de oficinas 

socioeducativas, oferecidas em horários complementares, | todas permeadas por 

atividades culturais. As oficinas são ofertadas para cada unidade escolar levando em 

consideração alguns critérios como: espaço, . demanda escolar, interesse dos 

estudantes e quantidade de profissionais disponíveis, bem como a Matriz Curricular 

estabelecida pela Secretaria de Educação: ' 

Oficina de Artes: Facilita aos estudantes a construção de conhecimentos que 

integram aspectos emocionais, promovendo O desenvolvimento integral por meio do 

pensamento, da apreciação e da prática artística. Essa abordagem abrange diversas 

manifestações, incluindo desenho, pintura, escultura, gravura, design, fotografia, vídeo, 

produção cinematográfica, arquitetura e trabalhos manuais, contribuindo para o 

fortalecimento-de suas habilidades criativas e expressivas. 

Oficina de Dança: Promove no estudante a compreensão do próprio corpo e de 

suas capacidades de movimento, fomentando a valorização da diversidade cultural. 

Estimula o desenvolvimento da percepção cenestésica, rítmica, expressiva, espacial e 

temporal, contribuindo para o fortalecimento do respeito às diferenças individuais e à 

diversidade cultural e histórica presentes na dança. 

Oficina de Esportes: Proporciona ao estudante a oportunidade de contato com o 

esporte, permitindo a vivência do fenômeno esportivo em suas diversas possibilidades. 

Essa abordagem visa ampliar as ações motoras, promover o conhecimento cultural e 

contribuir para a formação de valores e a transformação de atitudes. A execução dessa 

atividade é realizada por monitores, instrutores e professores vinculados ao Sistema 

Municipal de Ensino, por meio do Programa Cidadania e Esporte em Tempo Integral — 

CETI.
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Oficina de Espaço do Conhecimento / Projeto de Vida: No Ensino 

Fundamental | o enfoque será o estimulo ao interesse pela prática dos estudos por meio 

de atividades lúdicas e ativas, promovendo o desenvolvimento de habilidades e 

competências nas diversas vivências com as linguagens e práticas experimentais. No 

Ensino Fundamental Il também terá o enfoque na busca incentivar o protagonismo dos 

estudantes no processo de construção do seu projeto de vida, fortalecendo sua 

autonomia, reflexão e planejamento para o futuro. dd 

Oficina de Música: Estimula a eapadRIaão de compl e id + eira vocal 

diferentes add sonoras. Promove o na colabihaçto” incentivando o 

respeito pela produção própria e pela de colegas. Além disso, busca promover a 

compreensão do contexto sociocultural da música, reconhecendo-a como um produto 

cultural, histórico e geográfico. Os estudantes desenvolvem a percepção e o 

reconhecimento de estilos musicais de diversas épocas, sociedades, etnias, valorizando 

suas características, valores e funções, promovendo uma apreciação da diversidade 

musical sem preconceitos estéticos, étnicos, culturais ou de gênero. 

Oficina de Teatro: Promove o desenvolvimento da imaginação, criatividade e 

expressão artística dos alunos por meio dé atividades teatrais, com o objetivo de 

estimular a desinibição, a improvisação, a consciência corporal, a comunicação oral e a 

capacidade de argumentação. Além digso, busca fomentar o respeito às diferenças 

individuais, promovendo à inclusão e a valorização da diversidade, bem como fortalecer 

habilidades de trabalho em equips, cooperação e empatia. 

Oficinas de Lutas: Contribuir na elaboração e no desenvolvimento das atividades 

da oficina, de forma coletiva, conforme sua área de atuação (judô e jiu-jitsu), por meio 

de práticas pedagógicas diferenciadas, lúdicas e inclusivas. Além disso, visa valorizar a 

prática esportiva das lutas como ferramenta de promoção do desenvolvimento integral 

* dos estudantes — físico, emocional, social e cognitivo —, estimulando a disciplina, o 

respeito, a autoconfiança e o trabalho em equipe, utilizando de forma criativa e 

estratégica todos os espaços disponíveis na escola e em ambientes alternativos, 

promovendo a autoestima, o reconhecimento das potencialidades individuais e o 

fortalecimento dos vínculos escolares.
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Oficina de Introdução à Tecnologia/ Tecnologia e Cidadania: No Ensino 

Fundamental | terá o enfoque no desenvolvimento de noções básicas de informática e o 

uso de diferentes ferramentas tecnológicas, contribuindo para a formação de cidadãos 

críticos, criativos e responsáveis no uso das tecnologias digitais, promovendo a 

alfabetização digital, a produção de conteúdos audiovisuais e a utilização de recursos 

tecnológicos como ferramentas de pesquisa, expressão e comunicação. No Ensino 

Fundamental Il busca-se ampliar as possibilidades de aprendizagem, estimulando a 

apropriação crítica e ética das tecnologias, essenciais para o desenvolvimento de 

competências digitais e para a participação ativa na sociedade contemporânea. 

8. PROJETOS INTERDISCIPLINARES 

a. Dos Projetos Interdisciplinares e Eventos 

O Programa de Ensino Integral: promove a implementação de projetos 

interdisciplinares que articulam os diferentes eixos de aprendizagem, com o objetivo de 

estimular o desenvolvimento integral das crianças e estudantes, de ambos segmentos, 

abrangendo suas múltiplas competências e promovendo a formação para a cidadania. 

Essa abordagem visa proporcionar às crianças e aos estudantes da Educação 

Infantil e do Ensino Fundamental O protagonismo nas atividades, considerando suas 

perspectivas sociais e qua e favorecendo uma aprendizagem contextualizada e 

signifi icativa. 

Ao longo do ano letivo, serão realizados diversos eventos, cuja organização e 

participação demandam o envolvimento ativo dos profissionais atuantes no Programa 

de Ensino Integral. Esses eventos poderão ocorrer em horários variados ou em sábados 

letivos, entre eles, destacam-se: Festa Junina, Desfile Cívico e demais eventos 

escolares. Para fins de complementação de horas, a entidade deverá considerar um 

total de até 4 horas por evento por funcionário, quando houver necessidade de 

adequação à jornada de trabalho, conforme quadro de referência. 

Esses eventos podem ocorrer durante a semana, aos finais de semana ou em 

feriados, com duração média de aproximadamente 4 horas cada, podendo gerar horas 

adicionais aos profissionais envolvidos.
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Quanto às atividades diversificadas oferecidas as crianças e estudantes, estas 

deverão ser ajustadas às necessidades específicas de cada escola e às oportunidades 

de parcerias que surgirem na comunidade. A maioria dessas atividades será realizada 

no espaço escolar, mas também poderão ocorrer em clubes, espaços culturais, ginásios 

esportivos, praças, museus e outros locais de interesse, ampliando as possibilidades de 

aprendizagem e convivência do público alvo. 

b. Coleta de dados estatísticos, qualitativos e quantitativos sobre 

as ativídades desenvolvidas | 

Para realizar os diagnósticos que irão nortear as ações nas Unidades 

Escolares e possibilitar a melhoria continua da atuação da Funcabes em conjunto 

com a Secretaria de Educação na busca pelo atendimento aos estudantes com 

excelência, serão realizadas atividades de pesquisa junto à comunidade interna 

(estudantes, professores e equipe gestora) & externa (pais e responsáveis) visando 

a coleta de dados indicadores que possibilitem o mapeamento da evolução dos 

cumprimentos das etapas/metas. É € 

9. DAS METAS A SEREM ATINGIDAS 

O Plano de Trabalho deverá se basear em diagnóstico quantitativo e 

qualitativo do Programa de Ensino Integral que deverá orientar o planejamento da 

execução do objeto e servir de comparativo no decorrer de seu 

desenvolvimento, sobretudo no monitoramento e acompanhamento da forma de 

custeio e das ações para o alcance das seguintes metas: 

9.1 Quanto à Educação Infantil 

“Meta 1: Garantir a oferta de atendimento de no mínimo 8.500 até no máximo 

41.000 crianças matriculadas no Apoio ao desenvolvimento da Educação Infantil 

Integral. 

Parâmetros de Aferição: 

1.1. Acompanhar mensalmente os índices de frequência diária das crianças nas 

escolas por meio de informações repassadas pela Secretaria de Educação à
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Gerência Pedagógica da fundação. 

Meta 2: Promover por meio dos Projetos de Extensão — PREX, o acesso a práticas 

que articulem novas experiências e saberes às crianças com conhecimentos que 

fazem parte do patrimônio cultural, artístico, ambiental, científico e tecnológico, 

garantindo o pleno desenvolvimento das crianças na primeira infância. 

Parâmetros de Aferição: 

2.1 Acompanhamento bimestral das ações desenvolvidas pelos projetos nas 

unidades escolares, obtendo um índice superior a 70% de aprovação das ações. 

executadas, sendo encaminhado um formulário digital para avaliação a ser 

realizada por um membro da equipe gestora, tendo. como critérios: apresentação e 

aceitação da comunidade, práticas articuladas com as, diretrizes do, Currículo 

Municipal e BNCC e o aprendizado e participação efetiva das crianças nas ações. 

Meta 3: Contribuir para a aprendizagem e desenvolvimento das crianças, apoiando 

as práticas pedagógicas, alinhadas com a BNCC e ao Currículo Municipal, bem 

como assistindo nas vivências da jornada educativa, com foco na saúde, segurança 

e bem estar. ne E 

Parâmetros de aferição: 
3.1 Acompanhamento in loco da Articulação Escolar da Funcabes, evidenciado pela 

folha de frequência do articulador e registros no Relatório Mensal das práticas 

desenvolvidas pelas equipes de assistentes e as orientações necessárias; 

3.2 Avaliação bimestral, por meio de formulário digital, realizada pelas equipes 

gestoras acerca da assistência prestada pelos colaboradores na rotina da jornada 

educativa, compreendendo a contribuição para a aprendizagem e desenvolvimento 

das crianças, obtendo um índice superior a 70% de aprovação, tendo como 

critérios: assiduidade dos colaboradores, apoio nas atividades de vida diária, 

' mediação nas atividades recreativas e assistência as propostas pedagógicas. 

Meta 4: Promover a inclusão das crianças com deficiência, síndromes e 

neurodivergentes, por meio das interações e brincadeiras, realizando adaptações 

necessárias, garantindo seus direitos e proporcionando a socialização e O 

desenvolvimento no ambiente escolar.
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“Parimeiros de Aferição: 

44 Garantir o acompanhamento das crianças com deficiência, síndromes e 

neurodivergentes com o profissional devidamente capacitado pela Funcabes, 

evidenciado pela folha de frequência mensal, justificando a presença de eventuais 

nas unidades de ensino; RE 

4.2 Avaliação bimestral, por meio de formulário digital, realizada pelas equipes 

gestoras acerca da assistência prestada pelos colaboradores para a promoção da eo 

inclusão, garantindo os direitos das crianças e proporcionando a socialização eo 

desenvolvimento no ambiente escolar, obtendo um índice superior a 70% de 

aprovação, tendo como critérios: assiduidade dos colaboradores, | apoio nas 

atividades instrumentais de vida diária, mediação na socialização das crianças e 

assistência as propostas pedagógicas. | o. 

4.3 Acompanhamento in loco do Articulador Escolar da Funcabes, bem como do 

Professor Especialista da Secretaria de Educação e do Setor NAPE - Núcleo de 

Apoio Pedagógico Especializado, para verificação da integração das crianças com 

deficiência, sindromes e neurodivergentes, evidenciado'pela folha de frequência do 

articulador e registros no Relatório Mensal “das práticas desenvolvidas pelas 

equipes de assistentes e as orientações necessárias; 

Meta 5: Realizar semestralmente, antes do final do primeiro semestre e antes do 

final do ano; letivo, avaliações de impacto com a comunidade escolar para 

mensuração do alcance dos objetivos, obtendo um índice de aprovação superior a 

TO%. 

Parâmetros de Aferição: 

5.1 ; Elaborar questionário de avaliação em parceria com a Secretaria de 

Educação até o final dos meses de março e setembro; 

bags Aplicar questionário de avaliação de impacto nos meses de abril e outubro; 

53: : Tabular os dados das pesquisas realizadas em maio e novembro; 

É 5.4 : Analisar e propor ações com base nos dados da pesquisa realizada e 

apresentar no relatório mensal dos meses de junho e dezembro. 

Meta 6: Realizar semestralmente avaliações de desempenho de todos contratados 

por meio do convênio obtendo um índice de aprovação superior a 70%. 

Parâmetros de Aferição:
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: Elaborar o questionário Te avaliação em parceria com a Secretaria de 

Educação até o final dos meses de março e setembro; 

6.2 : Aplicar o questionário de avaliação desempenho nos meses de abril e outubro 

em todos os funcionários contratados por meio do Convênio; 

6.3 : Tabular os dados das pesquisas realizadas em maio e novembro; 

6.4 : Analisar e propor ações com base nos dados da pesquisa realizada e 

apresentar no relatório mensal dos meses de maio/junho e novembro/dezembro. 

Meta 7: Garantir 100% do quadro de pessoal determinado no plano de trabalho, limitada 

a designação ao quantitativo de pessoal efetivamente aprovado e convocado por meio 

de processo seletivo público, devendo a fundação manter ações permanentes de 

recrutamento e seleção para garantir o preênchimento do quadro previsto e a 

continuidade do atendimento, cabendo à Secretaria de Educação a colaboração no 

alinhamento pedagógico e apoio necessário. 

Parâmetros de Aferição: 
7.1 : Apresentar a folha de frequência com a identificação dos funcionários 

presentes e da substituição: dos funcionários ausentes; 

7.2 : Realizar substituição de funcionário desligado preferivelmente de forma imediata 

ou em até 3 (três) dias Úteis. 

Meta 8: Fornecer materiais de qualidade, dentro dos prazos mínimos estabelecidos 

por Lei, atendendo às exigências constantes nas descrições/especificações 

presentes no Termo de Referência, observados os padrões e normas dos órgãos 

competentes de controle de qualidade industrial (ABNT, INMETRO, etc.), conforme 

previsão do Plano de | 

Trabalho e solicitação da Secretaria de Educação e acompanhamento do certame 

realizado pela FUNCABES por um profissional da Prefeitura Municipal de Taubaté 

nas escolhas de amostras dos itens licitados. 

Parâmetro de Aferição: 

8.1. Apresentar nota fiscal devidamente atestada por 02 funcionários FUNCABES: 

01 Administrativo e 01 Pedagógico, 02 funcionários da Prefeitura Municipal de 

Taubaté, sendo também 01 Administrativo e 01 Pedagógico da Secretaria de
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Educação; 

Meta 9: Realizar formações em parceria com a Secretaria de Educação na escolha 

de temas e na elaboração do cronograma para os profissionais contratados, sendo 

no mínimo quatro formações no ano de quatro horas cada, bem como formações i in 

loco (unidades escolares) com temáticas referentes ao desenvolvimento infantil e 

práticas de cuidado na primeira infância, de acordo com os apontamentos das. 

equipes gestoras, com avaliação das ações; 

Parâmetro de Aferição: 

9.1 Acompanhamento e observação em parceria com a Secretaria de 

Educação dos cronogramas e dos temas das formações no início de cada fase da 

execução, bem como comprovar a frequência dos funcionários nas formações; 

9.2 : Apresentar relatório com registro fotográfi co ao final dê cada mês que 

houver a formações e solicitar a avaliação da Gestão Escolar na melhoria do 

trabalho desenvolvido pelos funcionários após a formação na Unidade; 

9.3 : Avaliação das temáticas das formações realizadas pelos colaboradores, 

por meio de formulário digital, apresentando-suas considerações e sugestões. 

9.2 Quanto ao Ensino Fundamental 

Meta 1: Garantir a oferta de atendimento de no mínimo 8.500 estudantes até no 

máximo 11 000 estudantes matriculados no Programa de Ensino Integral da 

Educação Fundámental. 

Meta 2: Promover à diversidade das temáticas abordadas nas oficinas a fim de 

ampliar o repertório motor, social, cultural e cognitivo, contribuindo para a 

“aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes matriculados no Programa de 
Ensino Integral, garantindo as adequações necessárias para atender as 

especificidades dos estudantes. 

Parâmetros de Aferição: 

2.1: Acompanhamento do planejamento de projetos interdisciplinares e das propostas 

realizadas, registradas no caderno de planejamento do mediador; 

2.2:Avaliação de desempenho das Oficinas, por meio de formulários digitais, realizada
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pelas equipes gestoras acerca da mediação prestada pelos colaboradores para as 

propostas das oficinas, contribuindo para a aprendizagem e desenvolvimento dos 

estudantes matriculados no Programa de Ensino Integral, obtendo um índice superior a 

70% de aprovação, tendo como critérios: assiduidade dos colaboradores, a diversidade 

das temáticas desenvolvidas, mediação nas relações dos indivíduos e uso consciente 

dos recursos disponíveis; 

2.3 Acompanhamento in loco da Articulação Pedagógico de área da Funcabes, 

evidenciado pela folha de frequência do articulador e registros no Relatório Mensal das 

práticas desenvolvidas pelas equipes de mediadores escolares e.as orientações 

necessárias; 

Meta 3: Promover por meio dos Projetos de Extensão — PREX, o acesso a práticas 

que articulem novas experiências e saberes aos estudantes com. conhecimentos 

que fazem parte do patrimônio cultural, artístico, ambiental, científico e tecnológico, 

garantindo o pleno desenvolvimento integral. 

Parâmetros de Aferição: 

3.1 : Acompanhamento bimestral das ações desenvolvidas pelos projetos nas 

unidades escolares, obtendo um índice superior a 70% de aprovação das ações 

executadas, sendo encaminhado um formulário digital para avaliação a ser 

realizada por um membro da equipe gestora, tendo como critérios: apresentação e 

aceitação da comunidade, “práticas articuladas com as diretrizes do Programa de 

Ensino Integral e BNCC, e o aprendizado e participação efetiva dos estudantes nas 

ações. 

Meta 4: Promover a inclusão de todos os estudantes matriculados no Programa de 

Ensino Integral, por meio da interação social, do bom desempenho escolar, do 

“ desenvolvimento de valores e das atitudes de convívio democrático para expandir o 

“ seu repertório cultural, por meio de atividades recreativas, esportivas e culturais. 

Parâmetros de Aferição: 

4: Garantir o acompanhamento dos estudantes com deficiência, síndromes e 

neuropdivergentes, com o profissional devidamente capacitado pela Funcabes, 

evidenciado pela folha de frequência mensal, justificando a presença de eventuais 

nas unidades de ensino;
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: NEETES é Dimas por meio de formulário digital, realizada pelas equipes 

gestoras acerca da assistência prestada pelos colaboradores para a promoção da 

inclusão, garantindo os direitos dos estudantes e proporcionando a socialização e o 

desenvolvimento no ambiente escolar, obtendo um índice superior a 70% de 

aprovação, tendo como critérios: assiduidade dos colaboradores, apóio nas 

atividades instrumentais de vida diária, mediação na socialização dos estudantes e 

assistência as propostas pedagógicas. “ 

4.3: Acompanhamento in loco do Articulador Escolar da Funcabes, bem como F do 

Professor Especialista da Secretaria de Educação e do Setor NAPE - Núcleo de 

Apoio Pedagógico Especializado, para verificação da integração das crianças com 

deficiência, síndromes e neurodivergentes, evidenciado pela folha de frequência do 

articulador e registros no Relatório Mensal das proticoa desenvolvidas | pelas 

equipes de assistentes e as orientações necessárias; 

Meta 5: Realizar semestralmente, antes do final do primeiro semestre e antes do 

final do ano letivo, avaliações de impacto com a comunidade interna da escola, pais 

e responsáveis para mensuração do alcance dos objetivos do atendimento do 

Programa do Ensino Integral, obtendo um índice de aprovação superior a 70%. 

Parâmetros de Aferição: 

5.1 : Elaborar questionário de avaliação em parceria com a Secretaria de 

Educação até o final dos: Meses de março e setembro; 

De : Aplicar questionário de avaliação de impacto nos meses de abril e outubro; 

5.3 : Tabular os dados das pesquisas realizadas em maio e novembro; 

5.4 : Analisar e propor ações com base nos dados da pesquisa realizada e 

apresentar no relatório mensal dos meses de junho e dezembro. 

Meta 6: Realizar semestralmente avaliações de desempenho de todos contratados 

por meio do convênio, obtendo um índice de aprovação superior a 70%. 

Parâmetros de Aferição: 

“6.1 : Elaborar o questionário de avaliação em parceria com a Secretaria de 

Educação até o final dos meses de março e setembro; 

6.2 : Aplicar o questionário de avaliação desempenha nos meses de abril e outubro; 

6.3 : Tabular os dados das pesquisas realizadas em maio e novembro; 

6.4 : Analisar e propor ações com base nos dados da pesquisa realizada e 

apresentar no relatório mensal dos meses de junho e dezembro.
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Meta 7: Garantir 100% do quadro de pessoal determinado no plano de trabalho, limitada 

a designação ao quantitativo de pessoal efetivamente aprovado e convocado por meio 

de processo seletivo público, devendo a fundação manter ações permanentes de 

recrutamento e seleção para garantir o preenchimento do quadro previsto e a 

continuidade do atendimento, cabendo à Secretaria de Educação a colaboração no 

alinhamento pedagógico e apoio necessário. 

Parâmetros de Aferição: 

7.1 : Apresentar a folha de frequência com a identificação dos funcionários 

presentes e da substituição dos funcionários ausentes. 

7.2 : Realizar substituição de funcionário desligado preferivelmente de forma imediata 

ou em até 3 (três) dias úteis. : Wi “ar 

Meta 8: Fornecer materiais de qualidade atendendo às exigências constantes nas 

descrições/especificações presentes nesse Termo de Referência, observados os 

padrões e normas dos órgãos competentes de controle de qualidade industrial 

(ABNT, INMETRO, etc.), conforme solicitação da Secretaria de Educação. 

Parâmetro de Aferição: 

8.1. Apresentar nota fiscal devidamente atestada por 02 funcionários FUNCABES: 

01 Administrativo e 01 Pedagógico 02 funcionários PMT, sendo também 01 

Administrativo e 01 Pedagógico da Secretaria de Educação. 

Meta 9: Realizar formações em parceria com a Secretaria de Educação na escolha 

de temas e na elaboração do cronograma para os profissionais contratados, sendo 

no mínimo quatro formações no ano de quatro horas cada, bem como a realização 

de formações in loco com temáticas referentes às funções desenvolvidas pelos 

funcionários, de acordo com os apontamentos das equipes gestoras, com avaliação 

das ações e participação em formações para implementação de projetos e 

parcerias estipuladas pela Secretaria de Educação, que visam a oferta de propostas 

diversificadas aos estudantes, visando o desenvolvimento global. 

Parâmetro de Aferição:
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9.1: Acompanhamento e observação em parceria com a Secretaria de Educação 

dos cronogramas e dos temas das formações no início de cada fase da execução, 

bem como comprovar a frequência dos funcionários nas formações; 

9.2: Apresentar relatório com registro fotográfico ao final de cada mês que houver a 

formações e solicitar a avaliação da Gestão Escolar na melhoria do trabalho 

desenvolvido pelos funcionários após a formação na Unidade; | 

9.3: Avaliação das temáticas das formações realizadas pelos colaboradores, por 

meio de formulário digital, apresentando suas considerações e sugestões. 

10. AVALIAÇÃO GERAL DAS AÇÕES 

A elaboração e apresentação de relatórios é à Secretaria dias EddicaçãolPretetura 

Municipal de Taubaté se dará em dois momentos distintos: 

Mensalmente: Relatório de atividades contendo as ações desenvolvidas no 

período correspondente (impresso e mídia - contendó'as Unidades Escolares atendidas, 

a quantidade de estudantes atendidos por. escola, recursos humanos, recursos 

materiais, formações realizadas no período é exposições ou apresentações para a 

comunidade) e relatório de aplicação financeira. 

11. RECURSOS HUMANOS QUALIFICADOS 

A entidadio! parceira deverá disponibilizar equipe multiprofissional em número 

suficiente para O atendimento das metas previstas, incluindo assistentes de 

desenvolvimento infantil, assistentes escolar e transporte, assistentes de apoio 

especializado, assistentes de apoio inclusivo, intérpretes de Libras, articuladores 

pedagógicos e administrativos, além de profissionais especializados em áreas técnicas 

como saúde, segurança do trabalho, psicologia, contabilidade e gestão pedagógica. 

| Todos os profissionais deverão comprovar formação, experiência ou 

“Capacitação compatível com as funções a serem desempenhadas, garantindo a 
adequada execução das atividades de apoio à Educação Infantil, ao Ensino 

Fundamental e à Educação Especial.
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PLANILHA GERAL DE CARGOS 2026 

cl ALÁRIO 

Livre | COORDENADOR GERAL 1 40 R$ 9.883,35 
Escolha | COORDENADOR PEDAGÓGICO INFANTIL 1 40 R$ 8.883,35 

COORDENADOR PEDAGÓGICO FUNDAMENTAL 1 40 R$ 8.883,35 

COORDENADOR FINANCEIRO 1 40 R$ 8.883,35 

COORDENADOR DE COMPRAS, LICITAÇÃO E CONTRATO 1 40 R$ 8.883,35 

GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS 1 40 R$ 7.002,17 

GERENTE PEDAGÓGICO 2 40 R$ 7.002,17 

GERENTE FINANCEIRO 1 40 R$ 7.002,17 

GERENTE DE PLANEJAMENTO 1 40 R$ 7.002,17 

GERENTE ADMINISTRATIVO/CONTÁBIL 1 40 R$ 7.002,17 

GERENTE DE COMPRAS, LICITAÇÃO E CONTRATO 1 40 R$ 7.002,17 

ADVOGADO 2 40 R$ 7 7.002,17 

CONTADOR ! 40 R$ 5.173,25 

MEDICO DO TRABALHO z 15 R$ 4.457,35 

PSICÓLOGO 2 40 R$ 4.574,00 

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 1 20 R$ 4.848,00 

APOIO TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 1 40 R$ 3.365,34 

APOIO TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 2 40 R$ 3.022,73 

APOIO TÉCNICO DE SUPORTE EM TI | 6 40 | R$2.352,38 
APOIO TÉCNICO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS 2 40 R$ 2.352,38 

AGENTE DE CONTRATAÇÃO 2 40 R$ 2.868,92 

ARTICULADOR ADMINISTRATIVO 16 40 R$ 2.868,92 

ARTICULADOR ESCOLAR-ED. INFANTIL E ENS. FUNDMENTAL 12 40 R$ 5.173,25 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO-ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL 40 R$ 4.436,57 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- ARTE 40 R$ 3.861,77 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- MÚSICA 40 R$ 3.861,77 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- DANÇA 40 R$ 3.861,77 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- LUTAS 4Q R$ 3.861,77 

4 

a: 

2 

ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- TEATRO 2 40 R$ 3.861,77 

2 

1 

2 ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- INTROD. A TECNOLOGIA E ao R$ 3.861,77 
CIDADANIA 
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ARTICULADOR PEDAGÓGICO DE ÁREA- ESP. CONHECIMENTO/PROJETO DE 2 40 R$ 3.861,77 

ia NOT DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 940 40 R$ 2.000,12 

ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO - ED. INFANTIL 80 40 R$ 2.000,12 

ASSISTENTE ESCOLAR E TRANSPORTE- ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL| 540 40 R$ 2.002,12 

ASSISTENTE DE APOIO INCLUSIVO- ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL 615 40 R$ 2.118,03 

ASSISTENTE DE APOIO ESPECIALIZADO- INCLUSÃO E TRANSPORTE 60 40 R$ 2.352,38 

ASSISTENTE DE INTERPRETE DE LIBRAS ED. INFANTIL E ENS. 26 40 R$ 2.352,38 
FUNDAMENTAL 
MEDIADOR ESCOLAR DE ARTE 56 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE MÚSICA 38 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE DANÇA ag 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE TEATRO 47 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE INTRODUÇÃO À TECNOLOGIA E CIDADANIA 46 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE ESPAÇO DO CONHECIMENTO E PROJETO DE VIDA 70 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE LUTAS- JIU-JITSU 8 40 R$ 2.352,38 

MEDIADOR ESCOLAR DE LUTAS- JUDÔ 8 40 R$ 2.352,38 

BRAÇAL 2 40 R$ 2.000,12 

MOTORISTA 40 R$ 2.618,67 

o JOVEM APRENDIZ 130 20 R$761,55 

Total 2.793 

11.1 Atribuições dos Profissionais 

11.1,1 Recursos Húmanos - Livre Escolha 

Coordenador Geral: Organizar, planejar e orientar o uso dos recursos financeiros, 

físicos, tecnológicos e humanos da empresa, buscando soluções para todo tipo de 

problema administrativo. Relaciona-se com todas as áreas da administração sendo elas, 

material, marketing, pedagógico, organização e métodos, recursos humanos, 

administração financeira: orientar, monitorar, gerenciar, estabelecer normas, metas e 

prazos dos contratos; acompanhar a política orçamentária e financeira necessária à 

“execução da política municipal de educação em todas as Unidades Educacionais da 
Sistema Municipal de Ensino. Atuar na interface junto a Secretaria de Educação, a fim 

de supervisionar o trabalho da equipe administrativa, assegurando uma atmosfera de 

trabalho colaborativa e produtiva. Planejar e organizar as atividades administrativas da 

Fundação, de acordo com os objetivos e metas estabelecidos pelo Plano de Trabalho. 

Planejar, implementar e monitorar processos administrativos para garantir eficiência e



Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 

Fu nca bes < S ; Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP —12020- 
Eu pos sem i 200 Tel.: 3633-3855 | funcabes(Quol.com.br | 

eficácia nas operações Eras Busca solução para todo tipo de problema existente 

junto aos Setores, RH, Financeiro e Compras e Licitação. Participar de reuniões junto a 

Secretaria de Educação, dando atendimento e resolução de eventuais problemas. 

Pré-requisito: Superior completo em Administração de empresas, Direito, Pedagogia, 

Gestão de Projetos, Gestão Pública ou Gestão de Planejamento e Pós-Graduação em 

qualquer área com experiência comprovada em Gestão Pública, mínimo de seis (6) 

meses. 

Coordenador Pedagógico Infantil: Coordenar, planejar, elaborar, organizar o 

desenvolvimento das atividades na Educação Infantil, transporte e apoio à inclusão de 

alunos, administrar os recursos humanos, patrimoniais e insumos, atuar junto aos 

servidores do Sistema Municipal de Ensino e Secretaria de Educação com interface 

com a Fundação no acompanhamento das atividades do convênio; participar de 

reuniões e capacitação e executar atividades correlatas e outras farefas da mesma 

natureza ou nivel de complexidade. ; 

Pré-requisito: Ensino Superior Gompléio À em Licenciatura ou Re sgogia, com desejável 

Pós-graduação na área educacional e com “experiência comprovada na área de 

Educacional, mínimo de seis meses. 

Coordenador Pedagógico Fundamental: Coordenar, planejar, elaborar, organizar o 

desenvolvimento das atividades na Educação Fundamental, transporte e apoio à 

inclusão de alunos, administrar os recursos humanos, patrimoniais e insumos, atuar 

junto aos servidores do Sistema Municipal de Ensino e Secretaria de Educação com 

interface com a Fundação no acompanhamento das atividades do convênio; participar 

de reuniões e capacitação e executar atividades correlatas e outras tarefas da mesma 

natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou Pedagogia, com desejável 

Pós-graduação na área educacional e com experiência comprovada área educacional e 

com experiência comprovada na área de Educacional, mínimo de seis meses. 

Coordenador Financeiro: Coordenar o departamento de orçamento e de relatórios 

financeiros, atuar no processo de planejamento e tomada de decisão para as finanças: 

capacidade de liderança, integridade e inteligência sistêmica (compreensão de si 

mesmo e de outros através de experiências): definir e supervisionar os procedimentos 

de gestão de tesouraria, desenvolver e preparar o relatório mensal e anual financeiro
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para prestação de contas; coordenar o processo de orçamento financeiro anual; 

acompanhar e instruir a gerência sobre o desenvolvimento de planilhas financeiras e 

acompanhar a conciliação bancária; acompanhar as planilhas contábeis, bem como 

emissão de guias de recolhimento de imposto e pagamentos; responsabilizar pela área 

financeira coordenando e controlando os processos relacionados à tesouraria, contas a 

pagar, contas a receber e folha de pagamento; prestar assistência ao departamento de 

planejamento para formulação de metas e objetivos financeiros. Analisar: as planilhas de. 

repasse financeiros, observando o devido cumprimento de todos os pagamentos. 

Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza. ou nível de, 
semp E E Emp 

Pré requisito: Ensino Superior completo, com desejável Pós-graduação em, Gestão 

Financeira, Gestão Pública ou Administração Pública e expeiiência comprovada na área 

financeira, mínimo de seis meses. 

Coordenador de Compras e Licitação e Contrato: Acompanhar todo o fluxo de 

trabalho do setor, ser responsável! por delegar tarefas e funções para cada colaborador, 

sendo de sua inteira responsabilidade os andamentos processuais. Instruir o processo 

licitatório, ter capacidade técnica em elaborar Estudo Técnico Preliminar, Termo de 

Referência, pesquisa de preço, minutas de: edital, aviso de contratação, ata de registro 

de preço e contrato. Auxiliar os agentes de contratação e equipe de apoio no exercício 

da função na fase extema: do processo. Conhecimento na utilização de plataformas 

eletrônicas de licitação, remessa ao Plano Nacional de Contratações Públicas (PNCP), 

bem como sítio eletrônico da Fundação. Saber realizar lançamento manual no sistema 

AUDESP (licitação ordens de compra/contratos/aditivos). Realizar publicações em sítios 

oficiais, em razão do princípio da publicidade, conforme preconiza a Lei Federal nº 

“444 33/2021. Elaborar e manter atualizado os Procedimento Operacional Padrão (POP) 

quanto as atividades desenvolvidas pelo setor. Realizar o controle de Atas de Registro 

de Preço e Contratos. Realizar/fiscalizar o envio de pagamentos de notas fiscais, bem 

' Como realizar o ateste. Dar impulso processual em caso de prorrogação contratual. 

Emitir ordens de compra/serviço. Solicitar empenho de contratos ou documento 

equivalente. Realizar o arquivamento de autos findos: analisar recurso de licitantes e 

respectiva decisão se houver. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma 

natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo, com cursos em Licitações e Contratos na Lei 

Federal nº 14.133/2021. Desejável Pós Graduação Gestão Pública/Direito Público ou na
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área de Licitações e ONO Administrativos. Experiência no mínimo de seis meses 

na área de licitações para aplicação da Lei Federal nº 14.133/2021, bem como Lei 

Federal nº 10.024/2019, com ênfase nas fases preparatórias, executórias e 

fiscalizatórias. 

Funcabes & 
DúNAçÃO ALA iam anima DOS Aun not, Á 

Gerente de Gestão de Pessoas: Coordenar, planejar e controlar as atividades da área 

do Departamento Pessoal e Gestão de Pessoas; Definir e coordenar estratégias a curto 

e médio prazo visando melhoria nos processos; Acompanhar atividades e resultados da | 

avaliação de desempenho do quadro de funcionários; Realizar a integração de todos os. 

funcionários após a contratação; Realizar atendimento aos funcionários contratados 

pela instituição, analisando e direcionando para ações resolutivas; Acompanhar e 

otimizar os processos de frequência dos funcionários; Controlar os contratos dos 

funcionários; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou 

nível de complexidade. e | 

Pré-requisito: Ensino Superior completo ou Gestão de. RH, com desejável Pós- 

graduação em Gestão Pública, Gestão de. Pessoas ou Administração Pública, com 

experiência comprovada em atividades de Gestão de Pessoas e Recursos Humanos, 

mínimo de seis meses. 

Gerente Financeiro: Gerenciar informações de fluxo de caixa, contas a pagar e a 

receber, desenvolver o planejamento financeiro; Elaborar planos para melhoria do 

desempenho econômico-financeiro da organização; Atuar como responsável pela 

organização, acompanhamento, planejamento e gestão das atividades, fluxos e 

processos que: afetam diretamente as finanças da empresa tais como controladoria, 

auditoria, contas a pagar é receber, fluxo de caixa, tesouraria, pagamento de tributos; 

Planejar e implementar ações que visam um crescimento econômico da organização, 

partindo de uma análise de dados e interpretação dos demonstrativos financeiros; 

Realizar atividades de controladoria e auditoria; Controlar assuntos bancários, tais 

Eomo: aplicações financeiras e saldos disponíveis; Controlar e administrar o fluxo de 

caixa e o capital de giro; Analisar as demonstrações financeiras e interpretar dados.; 

Elaborar relatórios gerenciais mensais para fornecer à diretoria informações financeiras 

relevantes, das quais irão nortear planejamentos estratégicos, tomadas de decisões ou 

a definição de metas para as finanças da instituição; Executar atividades correlatas e 

outras tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo, com desejável Pós-graduação em Gestão
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Financeira, Gestão Pública ou AmIisiação Pública e experiência comprovada na área 

financeira, mínimo de seis meses. 

Gerente de Compras, Licitação e Contratos: Acompanhar todo o fluxo de trabalho do 

setor, ser responsável pelas tarefas delegadas pelo Coordenador de Compras e 

Licitação e Contrato. Ter os mesmos conhecimentos do Coordenador de Compras e 

Licitação e Contrato, uma vez que poderá substituí-lo em sua ausência. Conhecimento: 

em instruir o processo licitatório, ter capacidade técnica em elaborar Estudo Técnico 

Preliminar, Termo de Referência, pesquisa de preço, minutas de: edital, aviso de É É 

contratação, ata de registro de preço e contrato. Auxiliar os agentes de contratação e 

equipe de apoio no exercício da função na fase externa do processo. Conhecimento na 

utilização de plataformas eletrônicas de licitação, remessa ao Plano Nacional de 

Contratações Públicas (PNCP), bem como sítio eletrônico da Fundação. Saber realizar 

lançamento manual no sistema AUDESP (licitação/ordens de 

compra/contratos/aditivos). Realizar publicações em sítios oficiais; em razão do princípio 

da publicidade, conforme preconiza a Lei Federal nê 14. 133/2021. Manter atualizado os 

Procedimento Operacional Padrão (POP) quanto as atividades desenvolvidas pelo 

setor. Realizar o controle de Atas de Registro de Preço e Contratos. Realizar/fiscalizar o 

envio de pagamentos de notas fiscais, bem. como realizar o ateste. Dar impulso 

processual em caso de prorrogação contratual. Emitir ordens de compra/serviço. 

Solicitar empenho de contratos ou documento equivalente. Realizar o arquivamento de 

autos fi ndos. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou 

nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo. Experiência no mínimo de seis meses na área 

de licitações para aplicação da Lei Federal nº 14,133/2021, bem como Lei Federal nº 

10.024/2019, com ênfase nas fases preparatórias, executórias e fiscalizatórias. 

Gerente de Planejamento: Planejar e orientar o uso de recursos físicos, tecnológicos e 

"humanos da instituição, buscando soluções para problemas administrativos e 

organizacionais; Comunicar-se com todas as áreas: Orientar e apoiar o planejamento 

das áreas, organizando metas e prazos; Atuar em interface com a Secretaria de 

Educação para supervisionar o trabalho da equipe administrativa e pedagógica da 

instituição, assegurando um ambiente de trabalho colaborativo e produtivo: Planejar e 

organizar atividades administrativas, de acordo com os objetivos e metas estabelecidas 

no Plano de Trabalho; Controlar a liberação e manutenção obrigatória dos veículos
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utilizados pelos Ei ET planejar, orientar e monitorar prazos contratuais, 

Funcabes < o ta, 

além de aquisições de materiais, equipamentos, serviços, obras e insumos, atendendo 

demandas do convênio e solicitações da Secretaria de Educação; Conhecimento 

técnico na elaboração de Termo de Referência, Estudo Técnico Preliminar, dentre 

outros documentos necessários para o procedimento de licitação, em conformidade om 

a legislação vigente; Planejar as previsões de aquisições de materiais, equipamentos, 

serviços, obras e insumos, em atendimento ao administrativo, do convênio e às. 

solicitações da Secretaria Municipal de Educação: Atuar no recebimento de insumos 

junto a Secretaria de Educação, bem como realizar o ateste das notas fiscais; Elaborar 

e manter atualizado o plano de contratação anual (PCA) da Fundação; Executar 

atividades correlatas e outras funções da mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo, com Pós-graduação em Gestão de Projetos, 

Gestão Pública ou Gestão de Planejamento, com experiência na área de Gestão e 

Planejamento mínimo de seis meses. ne E 

Gerente Administrativo/ Contábil: Gerenciar « e supervisionar todas as atividades 

contábeis como registro, conciliação, classifi icação, fechamento mensal e anual, 

empenho, planilha de custos, folha de pagamento, acompanhar o fechamento do e- 

social, garantir o correto cumprimento das obrigações fiscais e tributárias (apuração de 

impostos diretos e indiretos, entrega de declarações - federais, estaduais e municipais). 

Atuar em conjunto ao Gerente de Gestão de Pessoas, visando sanar quaisquer 

intercorrências junio aos lançamentos do sistema, bem como aos lançamentos do e- 

social e demais tributos. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma 

natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo, com desejável Pós-graduação na área 

contábil, Gestão de RH, Gestão Pública ou Administração Pública, experiência 

comprovada na área pública, mínimo de seis meses. 

Gerente Pedagógico: Gerenciar, planejar, elaborar, organizar e acompanhar o 

desenvolvimento das atividades pedagógicas e de apoio ao desenvolvimento das ações 

relacionadas ao Programa de Ensino Integral na Educação Infantil e Ensino 

Fundamental; Acompanhar a organização de recursos humanos, patrimoniais e 

insumos: Gerenciar os instrumentos de acompanhamento de visitas e eventos 

realizados pelos articuladores nas unidades escolares; Acompanhar, orientar e tabular 

atividades e dados dos relatórios realizados pelos articuladores a fim de analisar,
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acompanhar e propor melhorias; Acompanhar mensalmente o relatório geral de 

atividades do setor para prestação de contas; Aplicar e acompanhar as avaliações de 

desempenho dos articuladores; Analisar os resultados apresentados nas avaliações de 

desempenho de todos os funcionários que atuam nas unidades escolares; Elaborar e 

realizar a integração das Diretrizes e Princípios da Educação Integral que. será aplicado 

pelos articuladores de acordo com a área de atuação do funcionário, Participar de 

reuniões e capacitação e executar atividades correlatas. E nero 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou Pedagogia, com REsojávei | 

Pós-graduação na área educacional e com experiência comprovada, na área. de E ad 

Educacional, mínimo de seis meses. 

12. Recursos Humanos - Processo Seletivo 

Advogado: Emitir pareceres jurídicos em fodas as áreas da fundação sobre a 

constitucionalidade dos atos municipais, em especial quando solicitado, nas áreas e 

atividades relativas à: tributação, fiscalização, licitações, gestão de pessoas, 

representando- o em juízo ou fara dele; Coordenar, redigir, elaborar, analisar e emitir 

documentos e pareceres jurídicos, minutas de contrato, convênios, informes técnicos e 

relatórios, fazendo observações e sugerindo medidas para implantação, 

desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Assessorar 

juridicamente os grupos de trabalhos técnicos e administrativos, com ênfase na 

orientação preventiva; Adequar os fatos a legislação aplicável, estudando a matéria 

jurídica e de outra natureza e consultando códigos, leis e jurisprudência, doutrina e 

outros documentos: Participar, quando designado, de comissões, conselhos e grupos 

de trabalho para análise e emissão de pareceres jurídicos; Orientar na defesa técnica, 

instruihdo pareceres, quando necessário; Executar outras atividades compatíveis com a 

formação: profissional; Postular em juízo, propondo ou contestando ações; Solicitar 

providências junto ao magistrado ou ministério público; Avaliar provas documentais e 

“Orais, realizando audiências trabalhistas, penais comuns e cíveis; Preservar interesses 

“Individuais e coletivos, dentro dos princípios éticos e de forma a fortalecer o estado 

democrático de direito, Cumprir prazos legais; Executar outras tarefas compatíveis com 

as exigências para o exercício da função. 

Pré-requisito: Ensino Superior e Carteira da OAB, com experiência na área Pública, 

mínimo de seis meses.
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Contador: Administrar os tributos; Registrar atos e fatos contábeis; Controlar o ativo 

permanente; Gerenciar custos; Preparar obrigações e acessórias, tais como: 

declarações acessórias ao fisco, órgãos competentes e contribuintes e administrar o 

registro dos livros nos órgãos apropriados; Elaborar demonstrações contábeis; Prestar 

consultoria e informações gerenciais; Realizar auditoria intema e externa; Atender 

solicitações de órgãos fiscalizadores, realizar perícia e executar outras tarefas. 

compatíveis com as exigências para o exercício da função. no Do 

Pré-requisito: Curso superior Completo em Ciências Contábeis com Registro no 

Conselho competente. | 

Médico do Trabalho: Realizar consulta e atendimento médico, exames, solicita exames 

complementares, interpreta dados de exame clínico e complementares, diagnostica 

estado de saúde de pacientes; Realizar exames para admissão, retorno ao trabalho, 

periódicos, e demissão dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de 

acidentes de trabalho ou de doenças profissionais; Realizar os procedimentos de 

readaptação funcional instruindo a. administração “da Instituição para mudança de 

atividade do servidor; Participar juntamente com outros profissionais, da elaboração e 

execução de programas de proteção a saúde do trabalhador, analisando em conjunto os 

riscos, as condições de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros; 

Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade; Participa de 

programa de treinamento, quando convocado; Executar outras tarefas compatíveis com 

as exigências para o exercício da fu nção. 

Pré-requisito: Graduação em Medicina e especialização em Medicina do Trabalho, 

com registro no órgão de classe. 

Psicólogo: Realizar avaliações psicológicas e psicossociais dos funcionários, 

identificando fatores de risco relacionados à saúde mental e emocional; Atuar no 

acompanhamento dos indicadores de saúde ocupacional, em conjunto com o Médico do 

Trabalho e demais profissionais da equipe multiprofissional do PCMSO; Desenvolver e 

do Conselho Federal de Psicologia; Elaborar relatórios técnicos e pareceres 

psicológicos, subsidiando o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e o PCMSO; 

Propor ações de prevenção e promoção de saúde mental no ambiente de trabalho; 

Conduzir entrevistas, atendimentos individuais e em grupo, sempre que necessário,
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A TAN ERSIDADE DE TAUBATÉ 

para apoio dos funcionários em situações de estresse, ansiedade, conflitos ou outras 

demandas relacionadas ao trabalho; Acompanhar casos que exijam encaminhamentos 

para serviços especializados; Apoiar treinamentos e campanhas de conscientização 

sobre saúde mental e psicossocial no ambiente de trabalho; Garantir o sigilo, ética 

profissional e cumprimento das normas do Conselho Federal de Psicologia; Executar 

outras tarefas da mesma natureza ou nível de complexidade, relacionadas ao campo da 

Psicologia no trabalho. | e 

Pré-requisitos: Ensino Superior Completo em PA com " especialtiição em 

Psicologia Organizacional e do Trabalho. 

Engenheiro de Segurança do Trabalho: Supervisionar, coordenar e orientar serviços 

da área; Realizar estudos no ambiente de trabalho para identificar e controlar OS riscos; 

Implantar técnicas de gerenciamento e controlé de risco; Realizar perícias e emitir 

pareceres para controle sobre o grau de exposição aos riscos físicos, químicos e 

biológicos, etc.; Propor medidas preventivas e corretivas e orientar trabalhos 

estatísticos; Propor normas e políticas segurança do trabalho, fiscalizando o seu 

cumprimento; Elaborar projetos de sistema de segurança db trabalho e assessorar a 

elaboração de projetos & obras para garantir a segurança; Analisar instalações, 

máquinas e equipamentos, projetando dispositivos de segurança; Atuar em projetos de 

proteção contra incêndios; Delimitar as áreas de periculosidade; Fiscalizar os sistemas 

de proteção coletiva e os EPI; Acompanhar a aquisição de substâncias e equipamentos 

que ofereçam riscos; Elaborar planos para prevenir acidentes; Realizar treinamentos; 

Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica — ART; Executar outras tarefas 

compatíveis com as exigências para o exercício da função. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Engenharia com especialização em 

Engenharia do Trabalho e registro no Órgão de Classe 

Apoio Técnico em Segurança do Trabalho: Elaborar, participar da elaboração e 

e implementar politica de saúde e segurança no trabalho (SST); Realizar auditoria, 

acompanhamento e avaliação na área; Identificar variáveis de controle de doenças, 

acidentes, qualidade de vida e meio ambiente: Desenvolver ações educativas na área 

de saúde e segurança no trabalho; Participar de perícias e fiscalizações e integrar 

processos de negociação; Participar da adoção de tecnologias e processos de trabalho; 

Conferir e gerenciar documentação de SST; investigar, analisar os acidentes e 

recomendar medidas de prevenção e controle; Executar outras tarefas compatíveis com
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as exigências para o exercício da função. 

Pré-requisito: Curso Técnico em Segurança do Trabalho, experiência de no mínimo seis 
meses na área. 

Apoio Técnico de Enfermagem do Trabalho: Desempenhar atividades técnicas de 

enfermagem junto ao Médico do Trabalho, visando oferecer a esse todas as condições 

para o desempenho de sua função, devendo para isso, agendar exames de admissão, 

demissão, periódicos, retorno ao trabalho e realizar teste de acuidade visual; 

Confeccionar os ASOS para realização dos exames antes do. atendimento médico, bem 

como digitaliza-los, para encaminhamento de todos os atendimentos junto à prestação 

de contas mensais encaminhados a Secretaria de Educação, bem como aferir pressão 

e colher assinatura do funcionário no respectivo documento; Orientar. os funcionários 

quanto ao preenchimento do questionário, bem orientar em relação a saúde do 

trabalhador, Cadastrar junto ao Sistema todos os funcionários, confeccionando pasta 

suspensa para arquivo do atendimento; Manter atualizado. o cadastro técnico do e- 

social, com relação ao PCMSO do evento 2220 do esocial; Executar outras tarefas 

compatíveis com as exigências para O exercício. da função. 

Pré-requisito: Curso Médio Profissionalizante ou Médio Completo e Curso Técnico com 

habilitação em Técnico de Enfermagem do Trabalho e registro no Órgão de Classe. 

Apoio Técnico de Suporte em Tecnologia da Informação: Instalar e configurar 

equipamentos, sistemas “operacionais e aplicativos; Prestar suporte aos usuários de 

aplicativos | e/ou sistemas de informática no que se refere a sua instalação e/ou 

utilização; Realizar revisões e manutenções periódicas dos equipamentos, sistemas 

operacionais e aplicativos; Executar atividades afins determinadas; Participar de 

reuniões e formações; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma 

natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio; formação mínima 

é de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de manutenção de computadores 

“elou instalação ou configuração de redes; experiência mínima de seis meses em função 

semelhante. 

Apoio Técnico de Instrumentos Musicais: Realizar o controle e a manutenção dos 

instrumentos musicais, mantendo-os organizados, limpos, afinados e aptos para 

utilização; Avaliar a acústica de materiais; Emitir termos de responsabilidades e
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relatórios: Fornecer elementos para a elaboração de planos de estudos/atividades e 

avaliação do andamento dos trabalhos nas oficinas de música; Participar de reuniões e 

formações; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio; formação mínima 

de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de manutenção de instrumentos 

musicais: experiência mínima de seis meses em função semelhante. 

Agente de Contratação: Tomar decisões em prol da boa condução da licitação, 

impulsionando o procedimento, inclusive demandando às áreas interhas das unidades 

de compras descentralizadas ou não, o saneamento: da fase preparatória, caso 

necessário; Acompanhar os trâmites da | icitação, promovendo diligências, sefor o caso, 

para o cumprimento do plano anual de contratações; Conduzir é coordenar a sessão 

pública; Receber, examinar e decidir as impugnações é os pedidos de esclarecimentos 

ao edital e aos seus anexos e responder os récursos administrativos interpostos, além 

de poder requisitar subsídios formais aos responsáveis pela elaboração desses 

documentos; Verificar a confarmidade das propostas com 08 requisitos estabelecidos no 

edital, em relação à propéia melhor classificada; Verificar e julgar as condições de 

habilitação; Sanar erros ou falhas que não alterem a substância dos documentos de 

habilitação e sua validade jurídica, mediante despacho fundamentado registrado e 

acessível a todos, atribuindo- lhes eficácia para fins de habilitação e classificação: 

Receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares, 

previstos no art. 78 da Lei nº 14.133/2021, observados os requisitos definidos em 

regulamento: Negociar, quando for o caso, condições mais vantajosas com o primeiro 

colocado: Indicar o vencedor do certame; Lanças todos os dados necessários do 

certame para conhecimento na rede mundial de computadores; Conduzir os trabalhos 

da equipe de apoio até quando existente; Encaminhar o processo devidamente 

instruído, após encerradas as fases de juigamento e habilitação, e exauridos os 

recursos administrativos, à autoridade superior para adjudicação e homologação, bem 

“Como elaborar minuta de contrato e alimentar todos os dados no sistema software; Ser 

responsável por todos os atos do processo licitatório: Ser responsável pelo 
acompanhamento dos vencimentos dos contratos em vigor e pela preparação dos 

procedimentos para renovação, assim como elaboração do termo de aditamento ou 

preparação para licitação, de decisão do superior; Elaborar a fase preparatória, estudos 

preliminares, projetos e anteprojetos, termos de referência, pesquisas de preço e
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minutas de editais. Quando se tratar de projetos e anteprojetos poderá delegar para o 

responsável competente; Solicitar a manifestação da assessoria jurídica ou de outros 

setores do órgão ou entidade, bem como do órgão de controle interno, a fim de 

subsidiar suas decisões; executar quaisquer outras atividades necessárias ao bom 

andamento do certame; realizar outras atribuições compatíveis com a especialidade do 

cargo. “o 

Pré-requisito: Ensino Superior completo, com qualificação atestada por certificação . 

profissional como Agente de Contratações emitida por escola de governo criada e 

mantida pelo poder público (Art.7º, Il da Lei nº 14.133/2021) e experiéngia na área de 

licitações com no mínimo seis meses. | 

Articulador Administrativo: Executar e acompanhar atividades administrativas, 

financeiras do Convênio (recursos humanos e fi inanceiros) por meio de elaboração de 

planilhas e compilação de informações; Prestar atendimento direto ao público e 

acompanhar contratos: confere documéntos: organiza entradas e saídas, recolhe e 

manipula informações cadastrais, atualiza registro, redige texto, localiza arquivos e 

processos administrativos; Atuar em procedimentos licitatórios; Acompanhar o controle 

dos insumos, bem como recebimento e acompanhar a logística de acondicionamento 

em parceria com a Secretaria de Educação: Acompanha reuniões e formações assim 

como desempenha outras funções administrativas correlatas conforme a demanda, do 

convênio. |. co 

Pré- requisito: Ensino Superior completo n na área de Administração, com conhecimento 

em informática. 

Articulador Escolar — Educação Infantil e Ensino Fundamental: Atuar in loco nas 

unidades escolares de Educação Infantil e Fundamental Integral auxiliando na 

elaboração, organização e desenvolvimento das atividades nas unidades; Realizar 

acompanhamentos, orientações e avaliações dos funcionários da instituição em parceria 

“com equipe gestora da unidade escolar; Preencher atas de evidências e orientações 

aos funcionários; Auxiliar no controle dos insumos, bem como recebimento e 

acompanhar a logística de acondicionamento nas unidades escolares; Registrar e 

informar ocorrências aos superiores; Participar, organizar, realizar e acompanhar 

reuniões de formações: Realizar relatório mensal com descrição e fotos de 

acompanhamento, orientações e elaboração do desenvolvimento nas unidades 

visitadas com ateste da gestão escolar do horário de entrada e saída na unidade;
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Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível de 

complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo na área de Licenciatura ou Área 

Administrativa. Possuir Carteira Nacional de Habilitação A/B ou CNH B e experiência 

mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico — Educação Infantil e Ensino Fundamental: Atuar junto a 

Gestão Pedagógica do Ensino Integral com as unidades escolares de Educação do 

Infantil e Ensino Fundamental; Acompanhar o desenvolvimento das propostas 

pedagógicas realizadas nas unidades escolares; Participar da elaboração de 

instrumentos de coleta de dados como avaliação de desempenho dos funcionários e 

propostas desenvolvidas com as crianças/ estudantes; Tabular as avaliações aplicadas, 

identificando possibilidades de aprimoramento. das práticas; Assessorar O 

desenvolvimento, implantação e documelitação de rotinas do Programa de Ensino 

Integral; Participar e realizar reuniões e formações, em parceria com a equipe 

pedagógica da Secretaria de Educação; Executar atividades correlatas e outras tarefas 

de mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo na área de Licenciatura e/ou Pedagogia. 

Possuir Carteira Nacional de Habilitação AB ou CNH B e experiência mínima de 6 

meses na área de educação. a 

Articulador Pedagogies e. área - Arte: Articular, acompanhar e orientar a elaboração 

eo desenvolvimento das atividades da sua área de atuação em contato direto com os 

mediadores escolar, fornecendo elementos para o planejamento, organização e 

desenvolvimento das atividades a partir da observação das oficinas; Organizar, 

desenvolver e orientar encontros formativos para os mediadores escolar que atuam no 

Programa de Ensino Integral; Acompanhar as atividades do Programa junto as 

“Unidades Escolares sempre que necessário; Desenvolver e organizar projetos e 

* eventos do Programa de Ensino Integral, em parceria com a Secretaria de Educação; 

Participar e promover reuniões e formações; Elaborar relatórios mensais de 

acompanhamento de visitas, orientações e elaboração do desenvolvimento das 

atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e equipe gestora junto ao 

supervisor; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade.
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Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura na área de Arte, Artes 

Visuais, Educação Artística ou Pedagogia. No caso de Ensino Superior Completo em 

Pedagogia ou Licenciatura em outra área, apresentar formação de nível técnico, 

tecnólogo ou especialização na área de Arte. Possuir Carteira Nacional de Habilitação 

A'B ou CNH B e experiência mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área - Música: Articular, acompanhar e orientar a 

desenvolvimento das atividades a partir da observação das oficinas; Organizar, 

desenvolver e orientar encontros formativos para os mediadores escolar. que atuam no . 

Programa de Ensino Integral; Acompanhar as atividades | do Programa junto as 

Unidades Escolares sempre que necessário; Desenvolver e organizar projetos e 

eventos do Programa de Ensino Integral, em parceria com a Secretaria de Educação; 

Participar e promover reuniões e formações; Elaborar relatórios. mensais de 

acompanhamento de visitas, orientações e elaboração do desenvolvimento das 

atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e equipe gestora junto ao 

supervisor, Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. E a 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou bacharelado em Música 

ou Pedagogia. No caso de Ensino Superior Completo em Pedagogia ou Licenciatura em 

outra área, apresentar formação de nível técnico, tecnólogo ou especialização na área 

de Música. Possuir Carteira Nacional de Habilitação AIB ou CNH B e experiência 

mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área - Teatro: Articular, acompanhar e orientar a 

elaboração e o desenvolvimento das atividades da sua área de atuação em contato 

direto. com os mediadores escolar, fornecendo elementos para o planejamento, 

organização e desenvolvimento das atividades a partir da observação das oficinas; 

Organizar, desenvolver e orientar encontros formativos para os mediadores escolar que 

“atuam no Programa de Ensino Integral; Acompanhar as atividades do Programa junto 

as Unidades Escolares sempre que necessário; Desenvolver e organizar projetos e 

eventos do Programa de Ensino Integral, em parceria com a Secretaria de Educação; 

Participar e promover reuniões e formações; Elaborar relatórios mensais de 

acompanhamento de visitas, orientações e elaboração do desenvolvimento das 

atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e equipe gestora junto ao 

supervisor; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível



Instituida pela Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 

ru n ca bes <> Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP —12020- 
FUNDAÇÃO CAIXA RENESICENTE DOS GEnVIONES 200 Tel.: 3633-3855 | funcabesQuol.com.br | 

URVERSIDADE DE TAUBATE 

de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou bacharelado em Artes 

Cênicas ou Pedagogia. No caso de Ensino Superior Completo em Pedagogia ou 

Licenciatura em outra área, apresentar formação de nível técnico, tecnólogo ou 

especialização na área de Teatro. Possuir Carteira Nacional de Habilitação A!B ou CNH 

B e experiência mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área — Dança: Articular, acompanhar é orientar a 

desenvolvimento das atividades a partir da observação. das oficinas; Organizar, 

desenvolver e orientar encontros formativos para os mediadores escolares que atuam 

no Programa de Ensino Integral; Acompanhar as atividades do Programa junto as 

Unidades Escolares sempre que necessário; Desenvolver e organizar, projetos e 

eventos do Programa de Ensino Integral, em parceria com a Secretaria de Educação; 

Participar e promover reuniões e formações, “Elaborar relatórios mensais de 

acompanhamento de visitas, orientações é elaboração do desenvolvimento das 

atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e equipe gestora junto ao 

supervisor, Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou bacharelado em Artes, 

Dança, Educação Física (com registro no CREF) ou Pedagogia. No caso de Ensino 

Superior Completo em Pedagogia ou Licenciatura em outra área, apresentar formação 

de nível técnico, fécnólogo ou especialização na área de Dança. Possuir Carteira 

Nacional de Habilitação A/B e 6 meses de experiência na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área — Introdução a Tecnologia e Cidadania: Articular, 

acompanhar e orientar a elaboração e o desenvolvimento das atividades da sua área de 

atuação em contato direto com os mediadores escolar, fornecendo elementos para o 

planejamento, organização e desenvolvimento das atividades a partir da observação 

"das oficinas; Organizar, desenvolver e orientar encontros formativos para os 

mediadores escolares que atuam no Programa de Ensino Integral; Acompanhar as 

atividades do Programa junto as Unidades Escolares sempre que necessário; 

Desenvolver e organizar projetos e eventos do Programa de Ensino Integral, em 

parceria com a Secretaria de Educação; Participar e promover reuniões e formações; 

Elaborar relatórios mensais de acompanhamento de visitas, orientações e elaboração 

do desenvolvimento das atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e
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equipe gestora junto ao supervisor; Executar atividades correlatas e outras tarefas de 

mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura ou bacharelado em 

Tecnologia da Informação, Informática ou Pedagogia. No caso de Ensino Superior 

Completo em Pedagogia ou Licenciatura em outra área, apresentar formação de nível 

técnico, tecnólogo ou especialização na área de tecnologia. Possuir Carteira Nacional 

de Habilitação A/B ou CNH B e experiência mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área — Espaço do Conhecimento e Projeto de Vida: 

Articular, acompanhar e orientar a elaboração e o desenvolvimento das atividades da sua 

área de atuação em contato direto com os mediadores escolar, fornecendo elementos 

para o planejamento, organização e desenvolvimento das atividades a partir da 

observação das oficinas; Organizar, desenvolver e orientar encontros formativos para os 

atividades do Programa junto as Unidades Escolares sempre que necessário; 

Desenvolver e organizar projetos e eventos do. Programa de Ensino Integral, em 

parceria com a Secretaria de Educação; Participar e promover reuniões e formações; 

Elaborar relatórios mensais de acompanhamento de visitas, orientações e elaboração 

do desenvolvimento das atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e 

equipe gestora junto ao supervisor; Executar atividades correlatas e outras tarefas de 

mesma natureza ou nível de complexidade. | 

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Licenciatura em Letras, Matemática ou 

Pedagogia. Possuir Carteira Nacional de Habilitação A/B ou CNH B e experiência 

mínima de 6 meses na área de educação. 

Articulador Pedagógico de área - Lutas: Articular, acompanhar e orientar a 

elaboração e o desenvolvimento das atividades da sua área de atuação em contato 

direto com os mediadores escolar, fornecendo elementos para o planejamento, 

ii “organização e desenvolvimento das atividades a partir da observação das oficinas; 

“Organizar, desenvolver e orientar encontros formativos para os mediadores escolares 

que atuam no Programa de Ensino Integral; Acompanhar as atividades do Programa 

junto as Unidades Escolares sempre que necessário; Desenvolver e organizar projetos 

e eventos do Programa de Ensino Integral, em parceria com a Secretaria de Educação; 

Participar e promover reuniões e formações; Elaborar relatórios mensais de 

acompanhamento de visitas, orientações e elaboração do desenvolvimento das
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atividades, devendo conter assinatura do mediador escolar e equipe gestora junto ao 

supervisor; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Ensino Superior completo (nível superior e graduação em faixa preta na 

arte marcial judô e/ou jiu-jitsu com comprovação de órgãos de Entidade Federativa, que 

habilite a formação de instrutores/monitores; Possuir Carteira Nacional de Habilitação 

A/B ou CNH B e experiência minima de 6 (seis) meses com comprovação na função. 

Assistente Escolar e Transporte - Ed. Infantil e Ens. “Fundamental: Atuar nas ai 

unidades escolares do Sistema Municipal de Educação Infantil e Ensino Fundamental, é 

visando auxiliar no desenvolvimento das atividades do Programa. de Ensino Integral, 

Executar trabalhos administrativos e auxílios variados como realizar 0 translado das 

crianças/estudantes no trajeto casa/escola, passeios e demais descolamentos e afins; 

Auxiliar as crianças/estudantes nas atividades de alimentação e higiene e locomoção; 

Colaborar na organização da entrada e saída das crianças/estudantes, dos espaços de 

atividades, dos materiais didáticos e dos eventos em geral; Acompanhar as 

crianças/estudantes e mediar as atividades recreativas, no momento do intervalo e/ou 

no momento repouso/sono; Executar assistência às questões de mobilidade no 

ambiente escolar; Participar, de reuniões e formações; Executar atividades correlatadas 

e outras tarefas da mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma. ou certificado. de conclusão de Ensino Médio: Curso de 

aperfeiçoamento na área de educação ou afins com carga horária mínima de 100 horas; 

Experiência de no mínimo 6 (seis) meses na área de Educação. 

Assistente de Desenvolvimento Infantil: Atuar nas unidades escolares de Educação 

l Infantil, acolhendo, cuidando e auxiliando no desenvolvimento das crianças, em 

conformidade com a proposta do Programa de Ensino Integral, Promover o contato 

afetivo e harmonioso entre adultos e crianças; Conhecer e acompanhar o 

desenvolvimento das crianças, a forma como vivem, seus progressos e dificuldades: 

“Subsidiar e acompanhar as crianças em suas atividades recreativas, de cuidados com o 

corpo e o momento de repouso/sono das crianças pequenas; Zelar pela conservação do 

material de consumo da unidade educacional; Acompanhar e orientar as crianças 

durante as refeições, estimulando-as e auxiliando-as no desenvolvimento de bons 

hábitos alimentares, tomando os devidos cuidados, de acordo com a faixa etária: 

Participar de reuniões e formações; Corresponsabilizar-se pelo cuidado, observação e
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orientação das crianças na aquisição e desenvolvimento de hábitos de higiene como 

nos momento de banho, escovação de dentes e demais procedimentos; Realizar as 

trocas de fraldas, sempre que necessário; Acompanhar as crianças em sua totalidade e 

especificidades diariamente, apoiando-a e sendo um facilitador de seus processos e 

aquisições; Administrar medicamentos mediante apresentação da receita médica, com 

autorização prévia da equipe gestora da unidade escolar; Colaborar na organização da 

entrada e saída das crianças, do espaço das atividades, dos materiais didáticos e dos 

eventos em geral; Auxiliar na organização, manutenção e higiene dos materiais e 

equipamentos; Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e 

emocional da criança; Comunicar a equipe gestora ocorrências envolvendo a 

integridade da criança; Responsabilizar-se, em seu horário de trabalho, por informar as 

ocorrências à equipe gestora; Participar da avaliação e planejamento da unidade 

educacional; Participar de atividades que visem integrar a escola com as famílias e 

comunidade; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou 

nível de pel n ie d 

de no mínimo seis meses na área da Educação. 

Assistente Técnico Administrativo: Atuar no suporte técnico-administrativo da direção 

escolar e no apoio às unidades escolares de Educação Infantil; Auxiliar na organização, 

manutenção e higiene dos materiais e equipamentos; Comunicar a equipe gestora da 

unidade escolar acerca. das. condutas das crianças, ocorrências e eventuais 

enfermidades; Executar ações essenciais à comunicação organizacional, realizando 

atendimento ao público interno e externo; Realizar os processos administrativos, 

operacionalizando planilhas e documentos de interesse da unidade escolar, 

correspondendo aos prazos existentes; Realizar controle de entrada e saída do 

almoxarifado dos materiais advindos do Convênio para o Programa do Ensino Integral, 

cuidando da organização física e digital; Colaborar na organização da entrada e saída 

“das crianças/estudantes, dos espaços de atividades, dos materiais didáticos e dos 

| eventos em geral; Participar de reuniões e formações; Executar atividades correlatas e 

outras tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificação de conclusão do Ensino Médio, curso de 

aperfeiçoamento a área administrativa ou afins com carga horária mínima de 100 horas 

e ter experiência de no mínimo 6 (seis) meses na área Administrativa.
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Assistente de Apoio Inclusivo - Ed. Infantil e Ens. Fundamental: Atuar nas unidades 

escolares de Educação Infantil e Ensino Fundamental, acolhendo, cuidando e auxiliando 

na educação das crianças/ estudantes, em conformidade com a proposta da unidade 

escolar; Promover o contato afetivo e harmonioso entre adultos e crianças/ estudantes, 

Acompanhar a criança/ estudante com deficiência que necessite de cuidados especiais 

diariamente, eliminado barreiras, apoiando e facilitando a locomoção e nas atividades , 

de alimentação e higiene; Realizar as trocas de fraldas, sempre, que necessário: Auxiliar 

na execução das atividades do atendimento educacional especializado, sempre zelando 

pela segurança e bem estar das crianças e estudantes; Administrar medicamentos ” 

mediante apresentação da receita médica e autorização prévia da equipe gestora da 

unidade escolar; Acompanhar as crianças e estudantes em sua totalidade e 

especificidades diariamente, apoiando-a e sendo um facilitador de seus processos e 

aquisições; Auxilar na organização, manutenção: e higiene. dos materiais e 

equipamentos; Mediar na prevenção das situações de conflitos nos grupos, visando à 

integridade física e emocional da criançal estudante; Comunicar a equipe gestora 

ocorrências envolvendo a integridade da criança/ estudante; Responsabilizar-se, em 

seu horário de trabalho, pelo registro de ocorrências envolvendo a criança/ estudante 

acompanhado; Participar da avaliação e planejamento da unidade educacional; 

Participar de atividades que visem integrar a escola com as famílias e comunidade; 

Executar atividades correlatas e soutras tarefas de mesma natureza ou nível de 

complexidade. im 

Pré- “requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, curso de 

aperfeiçoamento na área de educação inclusiva ou afins com carga horária mínima de 

180 horas e ter experiência, de no mínimo 6 (seis) meses na área da Educação. 

Assistente Intérprete de Libras - Ed. Infantil e Ens. Fundamental: Atuar nas 

unidades escolares de Educação Infantil e Ensino Fundamental para apoiar a 

Comunicação entre os pares, seja por linguagem oral ou pela de Língua Brasileira de 

Sinais; Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Língua Portuguesa, as atividades 

pedagógicas e culturais desenvolvidas na unidade escolar, de forma a viabilizar o 

acesso aos conteúdos; Promover o contato afetivo e harmonioso entre adulto e a 

criança/ estudantes; Atuar no apoio à acessibilidade, aos serviços e às atividades 

escolares; Participar de reuniões e formações; Corresponsabilizar-se pelo cuidado, 

observação e orientação às crianças/ estudante na aquisição e desenvolvimento de
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hábitos de higiene; Favorecer os processos inclusivos na participação de eventos e 

festividades; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou 

nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou Certificado de Conclusão de Ensino Médio, Curso de 

extensão em Libras reconhecido pelo MEC com carga horária mínima de 120 horas, 

Proficiência em Libras mediante aprovação em prova prática e experiência de no 

mínimo 6 (seis) meses na Educação. 

Assistente de Apoio Especializado -— Inclusão e Transporte: Atuar na unidade 

escolar Madre Cecília, acolhendo, cuidando e auxiliando na educação das crianças/ 

estudantes, em conformidade com a proposta da unidade escolar; Promover o contato 

afetivo e harmonioso entre adultos e crianças/ estudantes, Acompanhar. a criança/ 

estudante com deficiência que necessite de cuidados especiais diariamente, eliminado 

barreiras, apoiando e facilitando a locomoção e nas atividades de alimentação e 

higiene; Realizar as trocas de fraldas, sempre que necessário; Auxiliar na execução das 

atividades do atendimento educacional especializado, sempre zelando pela segurança e 

bem estar das crianças. e estudantes; . Administrar medicamentos mediante 

apresentação da receita médica e autorização prévia da equipe gestora da unidade 

escolar; Acompanhar as crianças e estudantes. em sua totalidade e especificidades 

diariamente, apoiando-a. e sendo um facilitador de seus processos e aquisições; Auxiliar 

na organização, manutenção e higiene dos materiais e equipamentos; Mediar na 

prevenção das situações de conflitos nos grupos, visando à integridade física e 

emocional da criança/ estudante; Comunicar a equipe gestora ocorrências envolvendo a 

integridade da criançal estudante; Responsabilizar-se, em seu horário de trabalho, pelo 

registro de ocorrências envolvendo a criança/ estudante acompanhado; Participar da 

avaliação e planejamento da unidade educacional; Participar de atividades que visem 

integrar a escola com as famílias e comunidade; Executar trabalhos administrativos e 

auxílios variados como realizar o translado das crianças/estudantes no trajeto 

'“casa/escola, passeios e demais descolamentos e afins; Colaborar na organização da 

entrada e saída das crianças/estudantes, dos espaços de atividades, dos materiais 

didáticos e dos eventos em geral; Acompanhar as crianças/estudantes e mediar as 

atividades recreativas, no momento do intervalo e/ou no momento repouso/sono; 

Executar assistência às questões de mobilidade no ambiente escolar; Executar 

atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, curso de
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aperfeiçoamento na área de educação inclusiva ou afins com carga horária mínima de 

180 horas e ter experiência de no mínimo 6 (seis) meses na área da Educação. 

Mediador Escolar de Arte: Planejar, elaborar e desenvolver atividades da oficina de 

acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com prática 

diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, valorizando o 

estudante no desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar estudos, 

informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades nos 

estudantes em consonância com a demanda apresentada “pela unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo continuo como as Diretrizes do Ensino Integral: 

Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de descanso  Airígido, 

envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos estudantes e “avaliar o 

desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e “viabilizar apresentações “dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma geral, “expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do 

estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso é armazenamento adequado de materiais 

disponíveis para suas ofi icinas, sem desperdícios; “Auxiliar na organização, manutenção 

e higiene dos materiais é equipamentos; Fomentar o desenvolvimento de propostas que 

visem à sustentabilidade 8 o uso consciente da tecnologia; Participar de reuniões e 

formações; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certif gado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, 

formação mínima de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de Artes e 

experiência mínima de 6 (seis) meses em função semelhante. 

“Mediador Escolar de Dança: Planejar, elaborar e desenvolver atividades da oficina de 

acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com prática 

diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, valorizando o 

estudante no desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar estudos, 

informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades nos 

estudantes em consonância com a demanda apresentada pela unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo contínuo como as Diretrizes do Ensino Integral;
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Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de descanso dirigido, 

envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos estudantes e avaliar o 

desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma geral, expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do. 

estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento adequado de materiais 

disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na organização, manutenção 

e higiene dos materiais e equipamentos; Fomentar o desenvolvimento de propostas que 

visem à sustentabilidade e o uso consciente da tecnologia; Participar de reuniões e 

formações; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. im ponto EE 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de. conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, 

formação mínima de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de Dança e 

experiência mínima de 6 (sais) meses em união semelhante. 

Mediador Escolar de Música: Planejar, elaborar e desenvolver atividades da oficina de 

acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com prática 

diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, valorizando o 

estudante no desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar estudos, 

informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades nos 

estudantes em consonância com a demanda apresentada pela unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo contínuo como as Diretrizes do Ensino Integral; 

Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de descanso dirigido, 

envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos estudantes e avaliar o 

desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma geral, expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do 

estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento adequado de materiais 

disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na organização, manutenção 

e higiene dos materiais e equipamentos; Fomentar o desenvolvimento de propostas que
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visem à sustentabilidade e o uso consciente da tecnologia; Participar de reuniões e 

formações; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, 

formação mínima de 100 horas em cursos de formação em Música & experiência 

mínima de 6 (seis) meses em função semelhante. 

Mediador Escolar de Teatro: Planejar, elaborar e desenvolver atividades da oficina de ne 

acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com prática | 

diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, valorizando o 

estudante no desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar estudos, 

informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades nos 

estudantes em consonância com a demanda aprésêntada pela Unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo continuo como as Diretrizes do Ensino Integral; 

Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários. de descanso dirigido, 

envolvendo sua área de atuação: “Controlar a frequência dos estudantes e avaliar o 

desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência a equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma “geral, expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do 

estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento adequado de materiais 

disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na organização, manutenção 

e higiene dos matériais e equipamentos; Fomentar o desenvolvimento de propostas que 

visem a sustentabilidade e o uso consciente da tecnologia; Participar de reuniões e 

formações, Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. | 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, 

formação mínima de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de Teatro e 

experiência mínima de 6 (seis) meses em função semelhante. 

Mediador Escolar de Espaço de Conhecimento e Projeto de Vida: Planejar, elaborar 

e desenvolver atividades da oficina de acordo com sua área de atuação, de forma
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individual ou coletiva, com prática diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos 

disponíveis na escola, valorizando o estudante no desenvolvimento de seus talentos e 

aptidões; Sistematizar estudos, informações e experiências sobre a área da oficina, 

estimulando habilidades nos estudantes em consonância com a demanda apresentada 

pela unidade escolar e Secretaria de Educação, em diálogo continuo como:as Diretrizes 

do Ensino Integral; Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de 

descanso dirigido, envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos 

estudantes e avaliar o desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências 

de indisciplina, faltas e evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades 

a serem desenvolvidas em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações 

dos estudantes à comunidade escolar e sociedade, de forma geral, expondo o trabalho 

desenvolvido; Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e 

emocional do estudante; Ter zelo e consciência sobre O uso e armazenamento 

adequado de materiais disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na 

organização, manutenção e higiene dos materiais e equipamentos; Fomentar o 

desenvolvimento de propostas que visem à sustentabilidade e o uso consciente da 

tecnologia; Participar de reuniões é formações; Executar atividades correlatas e outras 

tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, 

formação mínima de 100 horas em cursos de aperfeiçoamento na área de Educação e 

experiência mínima de 6 (seis) meses em função semelhante. 

Mediador Escolar de Introdução a Tecnologia e Cidadania: Planejar, elaborar e 

desenvolver atividades da oficina de acordo com sua área de atuação, de forma 

individual ou coletiva, com prática diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos 

disponíveis na escola, valorizando o estudante no desenvolvimento de seus talentos e 

aptidões; Sistematizar estudos, informações e experiências sobre a área da oficina, 

estimulando habilidades nos estudantes em consonância com a demanda apresentada 

pela unidade escolar e Secretaria de Educação, em diálogo contínuo como as Diretrizes 

do Ensino Integral; Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de 

descanso dirigido, envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos 

estudantes e avaliar o desempenho dos mesmos; Comunicar e registrar as ocorrências 

de indisciplina, faltas e evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades 

a serem desenvolvidas em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações
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dos estudantes à comunidade escolar e sociedade de forma geral, expondo o trabalho 

desenvolvido; Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e 

emocional do estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento 

adequado de materiais disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na 

organização, manutenção e higiene dos materiais e equipamentos, Fomentar [o 

desenvolvimento de propostas que visem à sustentabilidade e o uso consciente da 

tecnologia; Participar de reuniões e formações; Executar atividades correlatas e outras 

tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade. É 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

matrícula no Ensino Superior na área de Educação ou áreas correlatas a sua atuação, ” 

formação mínima de 100 horas em cursos de aperfeigoamento na área de Informática 

ou Tecnologia e experiência mínima de 6 (seis) meses em função s semelhante: 

Mediador Escolar de Lutas - Jiu — jitsu: Planejar, elaborar e dellnvolver atividades 

da oficina de acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com 

prática diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, 

valorizando o estudante no-desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar 

estudos, informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades 

nos estudantes em consonância com a demanda apresentada pela unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo continuo como as Diretrizes do Ensino Integral; 

Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de descanso dirigido, 

envolvendo sua áreá de atuação; Controlar a frequência dos estudantes e avaliar o 

desempenho dos mesmos: Comunicar e registrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência a equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma geral, expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do 

| estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento adequado de materiais 

* disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na organização, manutenção 

“E higiene dos materiais e equipamentos; fomentar o desenvolvimento de propostas que 

visem à sustentabilidade e o uso consciente da tecnologia; participar de reuniões e 

formações; executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou certificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

graduação em faixa roxa na modalidade de jiusjitsu, curso de aperfeiçoamento na área



Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 
nca es OS Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP -12020- 

FUNDAÇÃO CAIXA RENUCENTE DOS ak SERVIDOR: 200 Tel.: 3633-3855 | funcabes(Quol. com.br | 

de educação ou afins, com carga horária mínima de 100 horas, ou curso em andamento 

em nível superior, na área; experiência de no mínimo 6 (seis) meses em função 

semelhante e/ou estágio e/ou atividades complementares à formação 

Mediador Escolar de Lutas — Judô: Planejar, elaborar e desenvolver atividades da 

oficina de acordo com sua área de atuação, de forma individual ou coletiva, com prática 

diferenciada e lúdica, utilizando espaços e recursos disponíveis na escola, valorizando [o 

estudante no desenvolvimento de seus talentos e aptidões; Sistematizar estudos, 

informações e experiências sobre a área da oficina, estimulando habilidades nos 

estudantes em consonância com a demanda apresentada pela unidade escolar e 

Secretaria de Educação, em diálogo continuo como as Diretrizes do Ensino Integral; 

Desenvolver atividades recreativas e de lazer nos horários de descansa dirigido, 

envolvendo sua área de atuação; Controlar a frequência dos estudantes e avaliar o 

desempenho dos mesmos; Comunicar e Fegistrar as ocorrências de indisciplina, faltas e 

evasão, dando ciência à equipe gestora; Registrar as atividades a serem desenvolvidas 

em instrumento próprio; Organizar e viabilizar apresentações dos estudantes à 

comunidade escolar e sociedade de forma geral, expondo o trabalho desenvolvido; 

Mediar na prevenção de conflitos no grupo, visando à integridade física e emocional do 

estudante; Ter zelo e consciência sobre o uso e armazenamento adequado de materiais 

disponíveis para suas oficinas, sem desperdícios; Auxiliar na organização, manutenção 

e higiene dos materiais e equipamentos, Fomentar o desenvolvimento de propostas que 

visem à sustentabilidade e o uso consciente da tecnologia; Participar de reuniões e 

formações, Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nível 

de complexidade. 

Pré-requisito: Diploma ou Sertificado de conclusão de Ensino Médio, comprovação de 

graduação em faixa roxa na modalidade de judô, curso de aperfeiçoamento na área de 

educação, ou afins, “com carga horária mínima de 100 horas, ou curso em andamento 

em nível superior, na área; experiência de no mínimo 6 (seis) meses em função 

“semelhante e/ou estágio e/ou atividades complementares à formação 

Braçal: Realizar trabalhos manuais e esforço físico, incluindo tarefas como 

manutenção, organização, carga e descarga de insumos e demandas envolvendo o 

Programa de Ensino Integral. 

Pré-requisito: Ensino Fundamental completo.
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Motorista: Realizar a condução segura de veículos para transportar pessoas e cargas, 

seguindo normas de trânsito e procedimentos de segurança; Realizar inspeções e 

manutenções básicas no veículo; Definir rotas e planejar deslocamentos, buscando a 

melhor opção para garantir a entrega no prazo; Manter o veículo limpo e em bom estado 

de conservação; Verificar e notificar a instituição sobre a documentação do veículo, se 

aplicável; Auxiliar na carga e descarga quando necessário; Notificar a Secretaria de. 

Educação no caso de irregularidades ou intercorrências envolvendo as cargas; | 

Responsabilizar-se por qualquer irregularidade infracional envolvendo a atividade E 

exercida. E, ds Es 

Pré-requisito: Ensino Médio completo e possuir CNH EAR (Exerce Atividade 

Remunerada). E “ RR 

Jovem Aprendiz: Contratação de jovens aprendizes, nos termos dos arts. 424 a 433 da 

Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) mediante contrato de aprendizagem por 

prazo determinado, estabelecendo-se carga: horária, diária de E (quatro) horas. 

11.2. Estratégia de resto 

Os profissionais que. irão o desenvolver à as atividades relacionadas como objeto do 

presente Plano de. Trabalho: “serão “selecionados por meio de Processo Seletivo 

realizado por empresa parceira, o qual será amplamente divulgado em jornal de 

circulação local, a exceção dos Empregos Públicos Comissionados, quais sejam: 

“Coordenadores é Gerentes. 

“Após a aprovação no certame, o profissional deverá ainda preencher os pré- 

retigisitos para sua contratação, sendo eles: 

aa o Ser brasileiro, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente; 

e Termais de 18 (dezoito) anos na data da contratação; 

e Ser considerado “apto” em exame de saúde: 

e Tertodos os pré-requisitos exigidos na função conforme constar em edital. 

A remuneração dos profissionais contratados para atender a parceria deverá 

observar os parâmetros aqui definidos, contendo uma jornada de trabalho de 40
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(quarenta) horas semanais. 

A conveniada preverá as hipóteses (tipos de afastamentos) que justifiquem a 

contratação de pessoal em caráter temporário, para que não haja interrupção na 

execução do objeto. 

O intervalo intrajornada dos profissionais contratados poderá ser ampliado. ou 

fracionado dentro dos limites legais previstos na CLT, em função das necessidades de 

cada unidade escolar. 

Igualmente, os dias de trabalho deverão observar as s atividades programádes 

pela Secretaria de Educação, sendo possível, em caráter de exceção, convocação para 

trabalho/formações em finais de semana e/ou feriados, mediante a devida remuneração 

(horas extras) ou compensação de horas de acordo com regulamentação da atividade, 

bem como o pagamento de auxílio ransiade. quando necessário. 

Os profissionais previstos no presente plano de trabalho E eriio distribuídos nas 

unidades escolares, conforme demanda apresentada pela Secretaria de Educação e 

poderão ser remanejados a qualquer momento, a fim de atender a necessidade 

identificada pela mesma. As transferências serão realizadas mediante comunicação da 

Secretaria de Educação com a conveniada, por meio dos ocupantes das funções de 

gestão. 

A contratada assumirá a responsabilidade pelo quadro de pessoal para 

execução do objeto do Termo de Convênio, relativos aos encargos trabalhistas, 

previdenciários, sociais, fiscais e comerciais, com exceção das demandas judiciais 

trabalhistas e civis anteriores ao início da vigência deste Plano. 

11,3. Contratação de forma temporária 

Para que não haja nenhum tipo de prejuízo ao desenvolvimento das atividades 

de rotina desenvolvidas das escolas e nas unidades de ensino integral, caso haja 

necessidade e estejam presentes os requisitos legais para contratação de servidores 

temporários, a Fundação deverá utilizar os processos seletivos vigentes, respeitando-se 

rigorosamente a ordem classificatória dos candidatos aprovados. As contratações 

ocorrerão por prazo determinado, exclusivamente nas seguintes hipóteses:
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DA UNIVERSIDADE DE TAUBATÉ 

e Substituição por férias (pelo periodo correspondente); 

e Licença-gestante; 

e Licença por acidente de trabalho ou moléstia profissional; 

e Licença para tratamento de saúde 

Nessas situações excepcionais, os profissionais admitidos temporariamente não 

perderão suas posições na classificação do processo seletivo e poderão ser 

convocados posteriormente para contratações definitivas, conforme a necessidade. 

Ressalta-se que as contratações de funcionários. temporários devam ser 

412 AUXÍLIOS 

12.1 Vale-alimentação 
Os profissionais de todo o quadro de funcionários, terão como benefício o auxílio 

alimentação, no valor de R$ 500, 00 (quinhentos reais) mensais. 

12.2 Vale-tra nsporte i 

Fornecer vale-transporte a todo o quadro de funcionários, inclusive para os dias 

de formação, reuniões orientativas e eventos, de acordo com o calendário escolar, 

considerando: 

12.2.1 Valor unitário vigente na cidade de Taubaté; 
| 12.22 Quantidade de tarifas diárias = 02 (duas); 
12.2.3 Quantidade de tarifas/mês: dias efetivamente trabalhados multiplicados 

“ por 2, e ainda: 
12.24. de 22Tfeira a sexta-feira = 22 dias/mês x 2 = 44 tarifas: 
12.2.5 Eventos: 14 dias/ano x 2 = 28 tarifas; 
12.2.6 Formações oficineiros = 08 dias/ano x 2 = 16 tarifas; 
12.2.7 Formações auxiliares = 06 dias/ano x 2 = 12 tarifas; 
12.2.8 Reuniões orientativas: 08 dias/ano x 2 = 16 tarifas; 
122.9 Parcela do trabalhador: desconto de 6% do salário-base do empregado. 

O auxilio transporte sofrerá reajuste de acordo com a tarifa vigente da empresa 

operadora de transporte. 

13. UNIFORME
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A conveniada deverá fornecer uniforme como camiseta ou avental para 

identificação dos funcionários ocupantes dos cargos de assistentes, mediadores e 

técnicos de apoio de instrumento musical e técnico de apoio em suporte tecnologia da 

informática. O fornecimento da identificação deverá ser realizado a partir da oniratação 

do funcionário. 

Para os profissionais atuantes nas áreas administrativas, como articuladores 

administrativos, gerentes, coordenadores e outros poderão ser utilizados crachás de 

identificação. O fornecimento da identificação deverá ser realizado a partir da 

contratação do funcionário. q | | 

13.1.0s valores relativos a este item deverão ser discriminados e apresentados com 

memória de cálculo detalhada na proposta por cargo, não devendo ultrapassar a 

estimativa do valor da parceria. 

14. DO PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO E OS RECURSOS FINANCEIROS 

Na execução do Plano de trabalho, a Funcabes demonstrará de forma 

detalhada a aplicação dos, recursos financeiros “destacados no desenvolvimento de 

atividades necessárias ao atingimento das metas de execução definidas. 

- Detalhará, também, a previsão de despesas próprias da entidade na 

execução do Pianá de Trabalho a serem custeadas por meio do percentual destinado às 

despesas administrativas e operacionais do convênio/parceria e os custos indiretos. 

15. INTEGRAÇÃO DA FORMAÇÃO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS 

A conveniada deverá realizar ao longo de cada período formações com os 

funcionários atuantes do Programa de Ensino Integral, sendo que as temáticas serão 

“ definidas em conjunto com a Equipe Técnica da Secretaria de Educação, de acordo 

“com as necessidades pontuais apresentadas nos acompanhamentos sistemáticos e 

apontamentos dos gestores escolares e do Programa de Ensino Integral. 

A formação continuada assegurará a reflexão e os encaminhamentos mais 

pertinentes de cada profissional. A troca de experiências entre os profissionais ao longo 

do tempo é imprescindível à qualidade do trabalho proposto e, os profissionais
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contratados deverão obrigatoriamente, participar das formações, sob pena de 

caracterização de desídia no desempenho das respectivas funções. 

Os formadores contratados pela conveniada ou que fazem parte de seu corpo 

técnico deverão ter qualificação técnica ratificada pela Secretaria de Educação. 

16. ENCONTROS DE FORMAÇÃO 

16.1.1 A conveniada deverá proporcionar o local adequado para a realização das É 

formações dos funcionários, de forma escalonada ou na totalidade; de acordo com 

a proposta da formação, bem como os equipamentos de som, data “show, 

computadores e demais equipamentos necessários ao desenvolvimento das 

formações. dé E Ee À 

16.1.2 Os participantes que obtiverem trequandia minima de 75% (setenta e cinco 

por cento) nos encontros receberão: um certificado de conelusão da formação, 

sendo de responsabilidade da conveniada a preparação, confecção e entrega dos 

certificados aos participantes. o da 

16.1.3 Os profissionais contratados passarão por um treinamento introdutório 

(integração) realizado pelo setor de recursos humanos, que irá ambientá-lo à 

estrutura e às normas da Funcabes e às “Diretrizes e Princípios da Educação 

Integral será de responsabilidade do setor pedagógico podendo ser dividido em 

turmas de acordo com as atividades a serem desempenhadas. 

17.RECURSOS OPERACIONAIS 

O Demonstrativo dos referenciais adotados no presente Plano de Trabalho para 

outros recursos operacionais foram definidos com base nos gastos realizados ao longo 

do exercicio de 2025, devidamente atualizados conforme as correções necessárias e/ou 

fundamentados em pesquisas e cotações de mercado recentes, exceto o valor 

“ destinado a bolsas de estudos, bem como os insumos inerentes aos mesmos. 

O valor das bolsas foi baseado no programa de bolsa de estudos praticados pela 

Funcabes. 

17.1Dos Recursos Materiais
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18. 

171.1 Todo o material e equipamentos necessários na execução do Termo de 

Convênio deverão ser disponibilizados pela conveniada, incluindo-se os 

necessários para ministrar as formações aos profissionais do período integral. 

17.1.2 Na proposta de preço, o custo total estimado com recursos materiais, por 

período de execução deve ser de acordo com o quantitativo previsto. 

17.1.3 Para o desenvolvimento das atividades do Programa de Ensino Integral, os. 

materiais constantes da relação anexa foram selecionados a Partir do histórico de 

uso nas atividades desenvolvidas e as quantidades apresentadas são referenciais, 

podendo sofrer alterações mediante as demandas apresentadas pelas unidades de 

ensino. det 

17.1.4 O descritivo técnico dos materiais da relação anexa está apresentado de 

forma abrangente e simplificada. No decorrer do desenvolvimento das atividades 

para promoção de certame licitatório, as especificações técnicas serão detalhadas 

de acordo com a necessidade das unidades. de ensino e premissas legais. 

17.1.5 Em meio ao certame licitatório, em caso de fracasso de itens, quando 

comprovado que a causa do mesmo seja, oriunda de exigências das especificações 

técnicas, a conveniada. poderá ofertar à Secretaria de Educação, especificações 

técnicas similares, sem prejuízo à característica essencial do item e sua finalidade 

de uso. L E 

17.1.6 Todo e qualquer. matetial a ser adquirido deverá ser apropriado para a faixa 

etária e. deverá. ser de qualidade atendendo às exigências constantes nas 

descrições/especificações mínimas fornecidas pela Secretaria de Educação, 

observados os padrões e normas dos órgãos competentes de controle de qualidade 

- Industrial (ABNT, INMETRO etc.), sob pena de descumprimento do Termo de 

“Convênio. na 

17.1.7.As entregas dos insumos deverão ocorrer de acordo com a solicitação da 

É Secretaria de Educação, em local estabelecido pela equipe técnica. 

17.1.8 As entregas dos insumos no almoxarifado e nas unidades escolares deverão 

ocorrer por veículo e mão de obra prevista neste Plano de trabalho, de acordo com 

| a demanda solicitada pela Secretaria de Educação. Assim, os profissionais, bem 

como o veículo, ficarão à disposição da Secretaria de Educação, para as demandas 

envolvendo o Programa de Ensino Integral. 

LIBERAÇÕES DE RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE
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a, Da Liberação dos Recursos e da Forma de Repasse 

A liberação dos recursos para as despesas mensais de custeio está vinculada ao 

cronograma financeiro a ser apresentado junto com o Plano de Trabalho aprovado. 

iii. 

Para fins de organização financeira e cumprimento das obrigações 

legais e contábeis, o repasse dos recursos previstos, no presente convênio 

deverá ser efetuado impreterivelmente até o “dia 25 de cada mês, 

garantindo que os pagamentos aos profi issionáis vinculados ao Convênio | 

sejam realizados dentro do próprio mês de competência. Tal medida visa 

evitar atrasos, bem como eventuais, “inconsistências na apuração de 

encargos tributários e nos registros contábeis, assegurando a régularidade 

fiscal e a conformidade com as normas de execução orçamentária e as 

prestações de contas serão apresentadas até o dia 15 (quinze) do mês 

subsequente. St a 

. À prestação de contas será realiada pela conveniada por meio do Relatório 

de Execução do Objeto, Contendo às atividades e/ou projetos desenvolvidos 

para o cumprimento do objeto e, comparativo de metas propostas com os 

resultados alcançados devendo ser entregue na Secretaria de Educação. 

As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria serão liberadas 

em estrita conformidade com O respectivo cronograma de desembolso, 

exceto nos: casos a Seguir, nos quais ficarão retidas até o saneamento das 

q Impropriedades, o ou poderão ser adequadas: 

o quando houver evidências de irregularidade na aplicação de parcela 

anteriormente recebida; 

º“ quando constatado desvio de finalidade na aplicação dos recursos ou o 

inadimplemento da ENTIDADE em relação as obrigações estabelecidas 

no Termo de Convênio; 

e quando a conveniada deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as 

medidas saneadoras apontadas pelo Município ou pelos órgãos de 

controle interno ou externo. 

* Quando apurada a existência de recursos em conta, que não configuram 

reservas referentes à obrigações trabalhistas de rescisões ou férias, 

passíveis de utilização, sem a necessidade de acréscimo de repasses.
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iv. Na utilização dos recursos transferidos, deverão ser respeitados os limites de 

categoria (custeio e capital), segundo a natureza da despesa e de acordo 

com o Plano de Trabalho aprovado. 

19. DAS VEDAÇÕES 

19.1 A presente conveniada/parceria deverá ser executada com estrita observância 

das cláusulas pactuadas, sendo vedado: al | 

e utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; 

* pagar, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos 

vinculados à parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e 

na lei de diretrizes orçamentárias; É a 

e realizar despesa em data anterior e posterior à vigência desta parceria; 

e realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes 

a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos e a título de taxa de 

administração; ... . 

19.2É vedada a utilização do valores da parceria com 1 destinação incerta e não 

comprovada na prestação de contas, advertindo-se que: 

* no caso de débito não comprovado na conta específica da parceria, 

serão calados, os. rendimentos que seriam auferidos a partir da data 

daquele débito; 

. após o cálculo. da alínea arder, a entidade será notificada para que se 

proceda à devolução do valor debitado e da rentabilidade calculada, 

imediatamente, à conta específica da parceria. 

20 DOCRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Para execução do Plano de trabalho e dos repasses de recursos financeiros pela 

Prefeitura Municipal de Taubaté, à Funcabes deverá apresentar cronograma de 

desembolso, de acordo com o Plano Orçamentário de Custeio do Plano de Trabalho, o 

qual será revisto periodicamente pela Secretaria Municipal de Educação, 

preferencialmente em conjunto com a conveniada/parceira, dentro dos limites legais, em 

função das prestações de contas e demandas.
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Mensalmente serão realizados balanços gerais nas prestações de contas a fim 

de que se avalie o cumprimento do cronograma físico-financeiro do Plano de Trabalho 

para eventuais adequações de repasses por parte do município ou redução de valores 

para repasse à entidade parceira. 

21 DAS RESPONSABILIDADES 

A fim de atingir os objetivos comuns previstos, as partes deverão observar a 

seguinte repartição de responsabilidades: e 

21.1 Das Responsabilidades Gerais Cabíveis à Conveniada E ii 

21.1.1 Propor Plano de Trabalho para atingir as metas previstas, prevendo 

recursos humanos, materiais e infraestrutura próprios, a título de contrapartida para o 

atendimento à suas necessidades na execução do Reto. 

21.1.2 O Plano de Trábalho A ser assinado pelo representante legal da 

conveniada e apresentado É] Secretaria Municipal de Educação, em via digital, 

contendo arquivos fechados (PDF); 

21.1.3 Juntamel com 0 Plano dé Frabalho deverão ser apresentados, em 

consonância às ngguco ne * 112016 do TCESP e da Lei n. 14.133/21, os seguintes 

documentos: Cie 

2”. 1. 34 Dermonstraiivó dos referenciais (valores ou outro parâmetro 

utilizado) adotados para a elaboração do Plano de Trabalho, considerando as 

finalidades públicas e os valores praticados no mercado para resultados da mesma 

natuieza: 

2113.2 Declaração de que a Instituição não está impedida de celebrar 

qualquer modalidade de parceria com órgãos públicos: 

21.1.3.3 Inscrição da Instituição no Cadastro Nacional das Pessoas 

— E Jurídicas (CNPJ); 
21.1.3.4 Estatuto atualizado e registrado da Instituição; 

21.1.3.5 Ata de eleição do quadro dirigente atual da Instituição e Portaria 

de nomeação do Reitor e Vice-reitor; 

21.1.3.6 Declaração atualizada de que o quadro diretivo da Instituição não
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possui parentesco até 2º grau, inclusive por afinidade, com agentes políticos de 

Poder ou do Ministério Público, dirigente de órgão ou entidade da Administração 

pública da mesma esfera governamental ou respectivo cônjuge ou companheiro, 

bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade. 

21.1.4 Executar as ações previstas no Plano de Trabalho em plena 

conformidade com normas, especificações técnicas aplicáveis, instruções do 

TCESP, legislação vigente e diretrizes emanadas da Secretaria de Educação. | 

21.1.5 Iniciar as ações e atender as exigências inerentes a partir da 

aprovação desse Plano de Trabalho/assinatura do Termo de Convênio, realizando 

todos os atos preparatórios necessários para Plena execução do objeto nas 

unidades escolares indicadas pela Secretaria de Educação, de acordo com a 

previsão de início da parceria; sa o dE 

21.1.6 Prover os recursos humanos segundo critérios ca nesse 

Plano de Trabalho; - a a 
21.1.7 | Promover, em temia, hábil a contratação elou desligamento de 

pessoal na forma cabível; E 

21.1.8 Todo e qualquer descolamento de pessoal, seja para execução das 

atividades diárias, reuniões, formações e cursos deverá ser definido em conjunto 

com a Secretaria de Educação. no" 

21.1.9 Eventuais convocações de pi soai deverão ser definidas previamente 

em conjunto. com a Secretaria de Educação, sob pena de descontinuidade das 

atividades previstas no Plano de Trabalho. 

21.1.10 - Prover os recursos materiais previstos nesse plano de trabalho na 

quantidade é na qualidade adequadas ao cumprimento do objeto, com antecedência 

minima necessária a evitar a interrupção das atividades da parceria; 

21111 Acompanhar a execução do objeto juntamente com representantes da 

“Prefeitura Municipal de Taubaté/Secretaria de Educação especialmente designados 

e para tal fim, cumprindo as normatizações emanadas da Prefeitura de 

Taubaté/Secretaria de Educação; 

21.1.12 Concluir, nos prazos estabelecidos, todas as ações objeto desse Plano 

de Trabalho, apresentando Relatórios Mensais de Execução à Prefeitura Municipal 

de Taubaté, na Secretaria de Educação, para devida validação. 

21.1.13 Os relatórios deverão ser entregues até o 15º (décimo quinto) dia do mês 

subsequente à execução.
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DA URIVERSIOADE DÊ TAUBA 

21.1.13.1 Os relatórios deverão ser assinados pelo representante legal da 

conveniada e entregues apenas em mídia digital, contendo arquivos fechados 

(PDF) e abertos desbloqueados que permitam amplo acesso e manuseio ao 

usuário; 

21.1.13.2 Em todos os relatórios deverão ser utilizados os códigos de escolas (CIE) 

dos cargos e dos materiais constantes desse Plano de Trabalho. d 

21.1.13.3 Os relatórios deverão demonstrar de forma circunstanciada a evolução do | 
status do cronograma de execução física com indicação das metas atingidas E 

detalhando a quantidade de alunos atendidos em sua totalidade e, em cada unidade. f E 

escolar e as atividades desenvolvidas. pis dá ii 

21.1.13.4 Relativo ao atendimento aos alunos, Os relatórios deverão apresentar ao 

menos a quantidade de alunos atendidos por escola, com controle de frequência no 

Programa Integral, a quantidade e tipo de dpinas, e profissionais alocados por 

escola. A Ru 

21.1.13.5 Relativo aos recursos humanos, os relatórios deverão Êndicar ao menos a 

quantidade detalhada de pessoal vinculado ao convêniolparceria, por cargo, 

discriminando o tipo de contratação e/ou desligamento e todas as verbas e despesas 

pagas e/ou provisionadas a esse título. A 

21.1.13.6 Relativo aos recursos materiais, os Telatórios deverão indicar ao menos 

um quadro contendo todos Os itens e quantidades, com valores previstos e valores 

realizados, ppsm como individualizar, os recursos materiais solicitados, licitados, 

211. 13.7 Apresentar, ao término de cada período estipulado, Relatório Final de 

Execução Composto pela síntese dos relatórios mensais, avaliação geral das ações 

É desenvolvidas, alunos atendidos e recursos empregados, bem como demais dados 

necessários ã demonstração da execução do objeto. 

A. 1.14. kllicar os recursos recebidos exclusivamente na execução do objeto do 

convênio/parceria, devendo sua movimentação ser processada em estabelecimento 

bancário oficial, em conta corrente específica, destinada unicamente para este fim. 

O UAM Os recursos relativos a execução do objeto deverão ser aplicados 

durante sua vigência, inclusive rendimentos. Eventual saldo não aplicado durante a 

vigência deverá ser restituído, salvo autorização expressa da Autoridade competente 

que permita sua aplicação ou contingenciamento para pagamento de verbas 

rescisórias conforme previsto no Plano de Trabalho.
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21.1.14.2 Os recursos destinados ao custeio de despesas Administrativas e 

Operacionais deverão ser utilizados no mês do repasse, salvo impossibilidade de 

fazê-lo devidamente justificada pela conveniada e autorizada pela Prefeitura. 

21.1.14.3 A aplicação dos recursos deverá ser documentalmente comprovada na 

prestação de contas mensal à Prefeitura Municipal de Taubaté. 

21.1.15 A prestação de contas deverá ser assinada pelo representante legal da 

conveniada e entregue apenas em mídia digital, contendo arquivos fechados (PDF ) e 

abertos desbloqueados que permitam amplo acesso e manuseio ao usuário. 

21.1.15.1 A prestação de contas deverá conter memórias dos cálculos e abranger a 

totalidade dos recursos repassados. 

21.1.16 Todos os documentos originais das despesas deverão conter carimbo 

indicando o número da norma autorizadora do repasse e o nome do órgão público 

concessor a que se refere, bem como conter carimbo de identificação do 

representante legal e sua assinatura, extraindo-se, em seguida, as cópias que serão 

juntadas nas prestações de contas. A conveniada, «quando da entrega da prestação 

de contas, deverá apresentaf as originais e as respectivas cópias para conferência; 

21.41.17 Zelar pela conservação e realizar a manutenção dos bens 

disponibilizados pela Prefeitura Municipal, de. Taubaté e aqueles que vierem a ser 

adquiridos por meio. do convênio!parceria Es 

21.1.18 Facilitar, aos órgãos competentes da Prefeitura Municipal de Taubaté, a 

supervisão e O acompanhamento das ações relativas ao cumprimento do Termo de 

Convênio e do Plano. de Trabalho dele integrante, assegurando aos mesmos a 

possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso às informações nas áreas contábil, 

- administrativa e pedagógica; 

211.19 Comunicar, de imediato, à Secretaria de Educação, paralisações das 

atividades, alteração do número de profissionais, de vagas e/ou de crianças 

atendidas, bem como quaisquer outras informações e atividades que venham a 

interferir no atendimento educacional; 

21.41.20 Contribuir para a inclusão e o atendimento de qualidade aos alunos com 

“deficiência, e outros atendidos pelo programa: 

21.1.21 Implantar, num esforço conjunto com os demais órgãos do Sistema, as 

ações de formação, capacitação, aperfeiçoamento, orientação e supervisão dos 

profissionais envolvidos na parceria; 

21.1.22 As formações serão definidas a partir da Secretaria de Educação.



Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuní 

CNPJ: 51.637.593/0001-32 

Fu n ca beso S Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP -12020- 
FUNDAÇÃO CAIXA BENHFICENTE 200 Tel.: 3633-3855 | funcabesQuol.com.br | 

Da URIVERSIDADE DE DE TAUBATE 

21.1.22.1 As formações serão organizadas em Calendário Anual de Atividades e 

de Formação continuada dos profissionais à Secretaria de Educação em até 30 

(trinta) dias antes do início do ano letivo ou início da Fase de execução; 

21.1.23 Nos termos da legislação vigente é vedado à conveniada cobrar 

recursos, de qualquer natureza, das pessoas ou familias pelos serviços prestados; 

21.1.24 Guia de Previdência Social —- GPS; 

21.14.25 Guia de Recolhimento do FGTS — GRF; 

21.1.26 | Protocolo de envio de arquivos à Conectividade Social; 

211,27 Comprovante de Declaração das Contribuições à Previdência Social e a 

outras entidades e fundos por FPAS; a dá “dá a 

21.1.28 Documento SEFIP com a relação E aii , á 

parceria; A E E ad 

21.1.29 Relação de Tomador/Obra do programa GFÍPISEF IP (todas a as folhas); 

21.14.30 Folha de Pagamento e Respectivo Resumo da Folha, específica por 

convênio/parceria, assinada pelo Tepresentante legal da conveniada e pelo 

contador responsável pela elaboração da mesma (com carimbo de identificação), 

vinculada à Prefeitura Municipal de Taubaté, em todas as páginas da Folha de 

Pagamento, mencionando a competência das atividades realizadas (os itens de “a” 

à “e”, inciso Ill do art, 47 da Instrução Normativa RFB nº. 971, de 17/11/2009); 

21.1.31 Recibo de entrega do vale transporte ou declaração assinada pelo 

trabalhador. de que não hecessita deste beneficio; 

21.1.32 PPRA é PCMSO (NR 7 e 9 do Ministério do Trabalho); 
21.1.33 Recibo de Pagamento do salário (depósito bancário ou holerite 

| devidamente assinado); 

Eai. 1.34 Cópia da Ficha de Registro dos profissionais integrantes do quadro de 

Fecursos humanos previstos no Plano de trabalho; 

21.1.35 Caso no decorrer das atividades ocorra demissão de pessoal vinculado 

“ao convênio/ parceria, haverá a necessidade de enviar anexo a GRFC — Guia de 
E Recolhimento Rescisório do FGTS e da Contribuição Social e o Termo de Rescisão 

“ - do Contrato de Trabalho pelo profissional, comprovantes dos depósitos fundiários e 

“multa de 50% no caso de dispensa sem justa causa; 

21.1.36 Para fins de comprovação de gastos, não serão aceitas despesas 

efetuadas em datas anteriores a assinatura do Termo de Convênio e posteriores ao 

término da parceria; 

21.14.37 Também deverão ser encaminhados extratos bancários mensais da conta
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corrente e aplicações financeiras vinculadas à parceria; 

21.1.37.1 Deverão ser apresentadas cópias de cheques ou contra cheque das 

despesas realizadas, e se as despesas forem realizadas por meio eletrônico 

deverão ser apresentados comprovantes bancários da operação realizada; 

21.1.37.2 Os documentos fiscais deverão conter a razão social da conveniada, 

endereço e CNPJ; | . 

21.1.38 É vedada a realização de saques em espécie na conta corrente exclusiva 

da conveniada/parceira, bem como movimentações . bancárias que não 

correspondam às despesas previstas no objeto do presente referencial; 

21.1.39 Comprovante da devolução dos recursos não aplicados, englobando os 

recursos repassados, total ou parcial, não utilizados eos rendimentos de aplicação 

financeira, se for o caso, inclusive os valores reservados para as rescisões de 

contrato de trabalho. Referida devolução deverá ser realizada dentro do exercício 

financeiro; to 

21.1.40 Os recursos financeiros relativos ao repasse do MUNICÍPIO à 

INSTITUIÇÃO serão depositados na. conta. “específica vinculada ao presente 

Convênio, aberta em conformidade com as exigências previstas neste instrumento, 

de acordo com o número de parcelas e prazos estabelecidos no cronograma de 

desembolso constante no Plano de Trabalho, que guardará consonância com as 

metas, fases e etapás de execução do objeto do Convênio. 

21.1.41. As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria deverão ser 

liberadas *preferencialmente em conformidade com o respectivo cronograma de 

desembolso, exceto, nos “casos a seguir, nos quais ficarão retidas até Oo 

saneamento. das impropriedades e, após realização de encontro de contas 

bimestral, detectado saldo em conta passível de abatimento no posterior repasse, 

dada a não utilização durante o mês anterior: 

22 RESPONSABILIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATÉ / 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

224 Disponibilizar os recursos financeiros, humanos, físicos e materiais 

estabelecidos em Termo de Convênio, compatíveis com as responsabilidades e 

obrigações descritas no Plano de trabalho; 

22.2 Fornecer as informações necessárias para a correta gestão e execução
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do objeto; 

223 Prover o espaço físico e as instalações necessárias nas unidades 

escolares para a correta execução do objeto; 

22.4 Determinar a suspensão de aquisição, redução até o limite legal ou 

aquisição dos materiais previstos no Plano de Trabalho, se o processo licitatório 

ainda não tiver sido homologado e empenhado pela autoridade competente; 

22.5 Acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto 

do Convênio por meio de representante especialmente designado para tal fim. 

22.6 Analisar e aprovar ou rejeitar as prestações de contas. da Funcabes, . E 

adotando as medidas cabíveis em cada caso; k od dá 

ao, Manter controle rigoroso da quantidade de E loriais adquiridos, 

entregue e utilizados ou ainda disponível para utilização ha execução do objeto, por 

meio de planilhas e/ou outro recurso tecnológico que utilize os códigos de insumos 

constantes no Termo de Referência, por unidade escolar atendida; 

22.8 Repassar mensalmente à instituição conveniada; durante a realização 

do objeto, os valores necessários à aquisição de recursos materiais e contratação 

dos recursos humanos relacionados, de acordo com O previsto no Referencial e no 

Plano de Trabalho; 

22.9 Após [o encerramento das dtividades estabelecidas junto Convênio, a 

Prefeitura arcará “com as rescisões é os impostos tributários e trabalhistas 

referentes aos funcionários afastados pelo INSS e retorno de licença maternidade. 

22. to Normatizar | [o desempenho das EE e determinar o local e horário de 

no Termo. de Referência; 

E 22 41 Propor alterações no Plano de Trabalho quando houver necessidade 
para melhor adequação dos objetivos a serem alcançados referentes a este 

instrumento; 

22.12 Orientar e acompanhar o processo de inclusão dos estudantes com 

deficiência e os demais nas Unidades Escolares. 

Taubaté, 03 de março de 2026.
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PROFA. DRA. LUCILEI LOPES BONATO 
Diretora Presidente da Funcabes | 

De acordo: 

HÉLCIO CARVALHO DOS SANTOS 

Secretário de Educação 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

d
u
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T

el
.:

 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un
ca
be
sQ
uo
l.
co
m.
br
 |

 

C
R
O
N
O
G
R
A
M
A
 D
E
 D
E
S
E
M
B
O
L
S
O
 I
N
F
A
N
T
I
L
 

IN
FA
NT
IL
 

á 
20

26
 

Fo
lh

a 
de
 p
ag
am
en
to
 

4.
82
5.
81
5,
14
 

Fe
ve
re
ir
o 

4.
82

5.
81

5,
14
 

Ma
rç
o 

4.
82

5.
81

5,
14

 

Ab
ri
l 

5.
77
4.
62
2,
80
 

Iv
ai
a 

5.
77
4.
62
2,
80
 

Ju
nh
o 

5.
77

4.
62

2,
80

 

Ju
lh
o 

5
7
4
6
2
2
8
0
 

Ag
os
to
 

5.
77
4.
62
2,
80
 

I
T
A
 B

22
 8
0 

Ou
tu
br
o 

S
T
A
 6
22

.8
0 

N
o
v
e
m
b
r
o
 

AJ
74
62
2,
80
 

D
e
z
e
m
b
r
o
 

ST
TA
 2
2,
80
 

T
O
T
A
L
 

66
,4
49
 0
50
,6
0 

Re
sc

is
õe

s 
41

0.
72

7,
78

 
41

0.
72

7,
78

 
41
0.
72
7,
78
 

50
2.

60
9,

24
 

50
2.
60
9,
24
 

50
2.

60
9,

24
 

S0
2.

60
0,

24
 

50
2:
80
9.
24
 

50
2.
60
9,
24
 

50
2.
60
9,
24
 

50
2.
60
9,
24
 

50
2.
60
9,
24
 

5.
75

5.
66

6,
46

 

13
º 
sa
ér
io
 

31
7.

38
9,

98
 

31
7.

38
8,

98
 

31
7.
38
9,
08
 

42
6.

90
4,

91
 

42
6.

90
4,

91
 

42
5.

90
4,

91
 

42
6.

00
4,

01
 

42
6.

50
4,

91
 

42
6.

90
4,

91
 

42
6.

90
4,

91
 

42
6.
90
4,
91
 

42
5.
00
4,
91
 

4.
79

4.
31

4,
13

 

Fe
ra
s 

(1
8)
 

13
4.
05
0,
42
 

13
4.
05
0,
42
 

13
4.
05
0,
42
 

16
0.

40
6,

19
 

16
0.
40
6,
19
 

16
0.

40
6,

18
 

|: 
16

0.
40

6,
19

 
16

0.
40

6,
19

 
18

0.
40

6,
19

 
16

0.
40

6,
19

 
16
0.
40
6,
19
 

1.
84
5.
80
6,
96
 

Fé
ri

as
 (
an

te
ci

pa
çã

o)
 

16
0.
40
5,
18
 

De
sp
es
as
 O
pe
ra
ci
on
ai
s 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.
00
0,
00
. 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.
00
0,
00
 |
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.
00
0,
00
 

15
0.
00
0,
00
 

1.
80

0.
00

0,
00

 

s
u
m
o
s
 

2.
22

0.
40

1,
32

 
15

0.
00

0,
00

 
2.

22
0.

40
1,

32
 

4.
44
0.
80
2,
64
 

Pr
ov

is
ão

 p
/ 
D
e
m
a
n
d
a
s
 T
ra

ba
lh

is
ta

s 

To
ta

l 

50
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

59
.0
00
. 0

0 
50

.0
00

,0
0 

59
.0
00
,0
0 

58
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

CR
ON

OG
RA

MA
 D
E 
DE

SE
MB

OL
SO

 F
UN
DA
ME
NT
AL
 

50
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

50
.0

00
,0

0 
50
.0
00
,0
0 

60
0.
00
0,
00
 

F
U
N
D
A
M
E
N
T
A
L
 

Fr
 

20
26
 

Fo
lh

a 
de

 p
ag

am
en

to
 

3.
72
7.
02
4,
29
 

3.
72
7.
02
4,
29
] 

3.
72

7.
02

4,
28

 
3.

72
7.

02
4,

29
 

3.
72

7.
02

4,
29

 
3.

72
7.

02
4,

29
 

3.
72
7.
02
4,
29
 

3.
72

7.
02

4,
29

 
3.

72
7.

02
4,

29
 

3.
72
7.
02
4,
29
 

3.
72
7.
02
4,
29
 

3.
72

7 
0
2
4
,
2
9
 

44
.7
24
.2
91
,5
1 

Re
sc
is
õe
s 

53
3.
68
1,
88
 

53
3.

68
1,

88
 

53
3.

68
1,

86
 

53
3.

68
1,

86
 

53
3.
68
1,
89
 

53
3.

68
1,

88
 

59
3.
68
1,
88
] 

53
3.

68
1,

88
 

53
3.
68
1,
88
 

53
3.
68
1,
88
 

53
3.
68
1,
88
 

53
3.

68
1,

88
 

6.
40

4.
18

2,
51

 
13
º 
sa

lá
ri

o 
27

7.
69

0,
91

 
27
7.
89
0,
91
 

27
7,
89
0,
91
 

27
7,

69
0,

91
 

27
7.

59
0,

91
 

27
7.

69
0,

91
 

27
7.

69
0,

91
 

27
7.

69
0,

91
 

27
7.

69
0,

91
 

27
7.

69
0,

91
 

27
7.
69
0,
91
 

27
7.

69
0,

91
 

3.
33
2.
29
0,
87
 

Fé
ri
as
 (1

/3
) 

10
3.
52
8,
45
) 

10
3.
52
8,
45
 

10
3.
52
8,
45
 

10
3.
52
8,
45
 

1
0
3
.
5
2
8
 

45
 

10
3.

52
8,

45
 

10
3.

52
8,

45
) 

10
3.
52
84
5 

10
3.
52
8,
45
 

10
3.

52
8,

45
! 

10
3.

52
8,

45
) 

10
3.

52
8,

45
 

1.
24
2.
34
1,
43
 

Fé
ri

as
 (
an

te
ci

pa
çã

o)
 

0,
00
 

0,
00

 
0,
00
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00
 

D,
00
 

0,
00

 
0,

00
 

0,
00
 

0,
00

 
0,
00
 

2,
00

 

De
sp
es
as
 O
pe
ra
ci
on
ai
s 

15
0.
00
0,
00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.
00
0,
00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.
00
0,
00
 

15
0.

00
0,

00
] 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

15
0.

00
0,

00
 

1.
80
0.
00
0,
00
 

r
s
u
m
o
s
 

0,
00
 

0
,
0
0
 

88
3.
36
2,
97
 

0,
00

 
0,
00
 

0,
00
 

0.
00
 

88
3.

36
2,

06
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00

 
0.
00
 

1.
76

6.
72

5,
93

 

Pr
ov

is
ão

 p
/ 
D
e
m
a
n
d
a
s
 T
ra
ba
hi
st
as
 

“5
0.
00
0,
00
 

50
.0

00
,0

0 
50
.0
00
,0
0 

50
.0

00
,0

0 
50

.0
00

,0
0 

50
.0
00
,0
0 

50
.0

00
,0

0 
50
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

50
.0

00
,0

0 
50
.0
00
,0
0 

50
.0
00
,0
0 

80
0.
00
0,
00
) 

To
ta
l 

4.
84
1.
92
5,
53
 

48
81
92
55
3]
. 

51
25

.2
88

,4
9 

8.
84

1.
92

5,
53

 
4.

84
1.

92
5,

53
 

4.
84

1.
92

5,
53

] 
4.
84
1.
92
5,
53
 

i
a
 

5.
72
5.
28
8,
49
 

4.
84

1.
92

5,
53

 
4.
84
1.
92
5,
53
 

4.
84

1.
92

5,
53

 
4.
84
1.
92
5,
53
 

59
.8
69
.8
32
,2
5]
 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12

/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

F
u
n
c
a
 b
e
s
 C
s
 

Av
. 
No
ve
 d
e 
Ju
lh
o,
 2
45
, 
Ce
nt
ro
, 
Ta
ub
at
é/
SP
 —
12
02
0-
 

o
r
i
 

b
i
n
a
 

p
i
o
 

E:
 

2
0
0
 T

el
.:
 3
63
3-
38
55
 [

 f
un
ca
be
sQ
uo
l.
co
m.
br
 |

 

A
N
E
X
O
 I

- 
C
O
M
P
O
S
I
Ç
Ã
O
 D
E
 C
U
S
T
O
S
 

P
L
A
N
I
L
H
A
 A
B
E
R
T
A
 -
 I
N
F
A
N
T
I
L
 

2
0
2
6
 

Ar
ti

cu
la

do
r 

p
i
n
t
u
r
a
 n
e 

As
si

st
en

te
 T
éc

ni
co

 
D
e
s
e
n
v
o
l
v
i
m
e
n
t
o
 

; 
Pe

da
gó

gi
co

 
In

fa
nt

il
 

“A
dm
in
is
tr
at
iv
o 

T.
 Q
UA
NT
ID
AD
E 

7 
Ja
ú 

a 
= 

8
0
 

É 
AL
AR
IO
 B
A
S
E
 

A 
53

6,
5 

77 
00
0,
12
] 

ER 
2.

00
0,

12
] 

Su
bt

ot
al

 
Z
A
B
S
T
|
 

—
 

 E
OD
UI
Z]
 

o
,
 

E
 

3
 A
UX
IC
IO
-T
RA
NS
PO
RT
E 

52
,7
1 

E
R
R
A
 | 
P
E
S
 

ERR 
A
d
i
 

. 1
. 
Pa
rt
ic
. 
d
a
 e
m
p
r
e
s
a
 

c
o
 

0,
00

) 
FE
R 

0
0
 

Su
bt

ot
al

 
52
,7
1 

52
,7
1 

a
 

52
,7

1 

4.
 S
E
G
U
R
O
 D
E
 V
I
D
A
 

: 
: 

1. 
Pa

rt
ic

. 
da
 e
mp

re
sa

 
50
0]
 
E
 

0,
00

 
R
á
 

0,
00

 

“2
 F
ar

c.
 d
o 
fu

nc
io

ná
ri

o 
TO

O]
 

Gm 
E
g
o
 

Es 
U,
00
 

ub
to
 

E 
T,
 

E
 

U,
OU

- 
; 

—
 
0
,
0
0
 

. 
U
N
I
F
O
R
M
E
 
(1
x)
 

; 
T
o
,
 U
 

E
 
a
 

15
,0
0 

15
,0
 

5
:
 A
UX
IC
IO
-A
LI
ME
NT
AÇ
ÃO
 

S0
0;

 
= 

50
0,
00
 

50
0,
00
 

Su
bl

ot
al

 
SU

0,
 

E
 

: 
50
0,
00
] 

7.
 E
N
C
A
R
G
O
S
 

E 
F
G
T
S
 E
R)
 

J
E
I
 

EE
 

TE
S.
57
 

TO
S6
7 

T
Z
.
 P
IS

 (
T
R
)
 

= 
0
6
,
5
5
 

E 
30
, 

30
,0
 

(7
.3
. 

Co
nt

ri
b.

 P
at

ro
na

l 
(2
2,
5%
) 

: 
S
S
B
?
 

; 
45

0,
03

 
45
0,
03
 

—— 
Su

bl
ot

al
 

= 
[
A
S
I
A
]
 

—
 
6
4
5
0
4
 

8
4
5
,
 

B.
1.

 1
/7
2 
de
 J
a 
Te

na
s 

TO
O,
 

7
2
5
0
 

T
E
S
 

T
i
d
e
 

13
” 

E
 

i
s
 

2
1
7
5
1
 

21
7,
51
 

E 
M
O
S
S
 

T
O
S
S
E
 

“1
08

,5
8]

 

Su
bt

ot
al

 
Eu

a,
 

3
5
8
,
 

3
5
8
,
6
0
]
 

T.
 E
V
E
N
T
U
A
L
 

| 
T,

 
—
 
6
5
6
7
 

66
,6
7|
 

7 
ot

a 
T,

 
“
E
S
8
7
 

B5
,6
7 

B.
3.

 R
e
s
c
i
s
ã
o
 

7
.
 S
a
l
á
r
i
o
 

2
4
3
0
,
 

2
0
0
0
,
 T
Z 

2
.
0
0
0
,
1
2
 

FJ
/A

75
76

. 
Be

ne
ti

ci
os

 
56
7,
71
 

56
7,

 
56
7,
71
 

7.
 E
nc

ar
go

s 
- 

TA
SA
 I
A 

—
 
64

6,
04

 
G4

6,
64

 

E
V
e
r
b
a
s
 R
es
ci
só
ri
as
 

E
S
,
 

—
 
3
5
8
0
0
 

“3
95
,6
0]
 

“
T
S
 E
v
e
n
t
u
a
l
 

U
U
 

66
. 

66
,0

7]
 

T
o
t
a
l
 

T
e
s
d
a
 a
r
 

3
.
6
7
9
,
7
 

3.
67
5,
17
 



Fu
nc
ab
es
 &
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
: 

Av
; 
No
ve
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
au
ba
té
/S
I,
 

“
2
0
0
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu
nc
ab
es
Qu
oa
l.
co
m.
br
 | 

In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
í
 

a
 

—
1
2
0
2
0
-
 

A
N
E
X
O
 |-

 C
O
M
P
O
S
I
Ç
Ã
O
 D
E 
CU
ST
OS
 

PL
AN
IL
HA
 A
B
E
R
T
A
 - 
F
U
N
D
A
M
E
N
T
A
L
 

2
0
2
6
 

Ar
ti

cu
la

do
r 

P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 -

 

En
si
no
 

F
u
n
d
a
m
e
n
t
a
l
 

P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
»
 (
Ar
te
s 

(2
),

 C
o
n
h
e
c
.
 (

2)
, 

D
a
n
ç
a
 (
2)

, 
M
ú
s
i
c
a
 

Ar
ti
cu
la
do
r 

(2
).

 T
ea

tr
o 

(2
),

 
Te
cn
ol
. 

(2
) 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
sc

ol
ar

(A
rt

es
 

| 

:
D
a
 

4
7
)
,
 

; n
h
a
 

(e
r)
, 

= 
M
ú
s
l
c
a
/
C
a
n
t
o
 

(3
8)

, 

Te
at

ro
 (
44
),
 T
e
c
n
o
l
o
g
i
a
s
 

(4
5)
 L
ut
as
 
(1
6)
 

A
p
o
i
o
 
Té

cn
ic

o 

“
d
e
 

In
st
ru
me
nt
os
 

Mu
si
ca
is
 

T.
 Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
 * 

[
2
 

S
A
L
A
R
I
O
 B
A
S
E
 

T
2
3
5
,
5
7
 

“S
ib
to
ta
l 

AA
I6
,5
7 

- 
A
U
X
I
L
T
O
-
T
R
A
N
S
P
O
R
T
E
 

4.
 S
E
G
U
R
O
 D
E
 V
I
U
A
 

[1
:1
7 
Pa
ri
c 
da
 e
mp

re
sa

 

4.
2.
 P
ar
ti
c.
 d
o
 f
u
n
c
i
o
n
á
r
i
o
 

7.
 E
N
C
A
R
G
U
S
 

F
T
.
 
F
G
T
S
 T
E
A
]
 

T
a
S
,
8
S
 

T
E
 F
I
S
T
 

S
o
,
 

D
2
8
,
2
8
 

D
e
s
)
 

B
o
,
 

2
5
5
,
8
 

2
5
9
,
6
 

T
Z
f
,
r
0
 

T
Z
r
 
r
o
 

FO
, 
4
7
 

TO
; 

78
27
 

F
S
,
4
T
 

TA
SE
DA
 

D
O
T
?
 

E
N
D
,
 

B
U
U
,
 
E
 

B
U
U
,
 7
/8
) 

B
U
U
,
7
3
 

T
E
T
E
 

“
T
.
2
7
8
,
5
T
 

—
—
Y
6
U
B
Z
 

B
S
E
T
S
 

f
b
g
,
6
U
 

T
O
U
,
 

U
U
 

) 
T
E
S
 

T
E
S
S
 

Al
 

G
A
B
T
E
T
 

4.
70
0,
 

T
S
,
4
T
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Av
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

P
L
A
N
I
L
H
A
 A
B
E
R
T
A
 -
 R
A
T
E
I
O
 —
 L
I
V
R
E
 E
S
C
O
L
H
A
 

L
I
V
R
E
 E
S
C
O
L
H
A
 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
 

r
d
e
 

C
o
m
p
r
a
s
,
 

Li
ci
ta
çã
o 
e
 

Co
nt

ra
to

 
1 

“
8
.
8
8
3
,
3
5
 

D
o
 

B
B
B
3
,
5
 

G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 

C
o
m
p
r
a
s
,
 

Li
ci
ta
çã
o 
e 

Co
nt
ra
to
 

Co
or
de
na
do
r 

P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 

F
u
n
d
a
m
e
n
t
a
l
 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
:
 

“P
ed

ag
óg

ic
o 

In
fa
nt

il
 

G
e
r
e
n
t
e
-
d
e
 

Ad
mi
ni
st
ra
ti
vo
! 

Co
nt
áb
il
 

G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 

G
e
s
t
ã
o
 
d
e
 

P
e
s
s
o
a
s
 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
 

r Fi
na
nc
ei
ro
 

G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 

P
l
a
n
e
j
a
m
e
n
t
o
 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
 

r 
Ge
ra
l 

2
0
2
6
 

G
e
r
e
n
t
e
 

P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 

G
e
r
e
n
t
e
 

Fi
na
nc
ei
ro
 

1 

9.
88

3,
99

) 

9.
88
3,
35
 

0
,
0
0
 

d
i
 

0
,
0
0
 

T
U
 

U,
0U
 

0,
00
 

0
,
0
0
 

5
0
0
,
0
0
 

5
0
0
,
0
0
 

£
 

7
.
0
0
2
,
 

T
7
 

T0
UZ
,1
7 

T
U
U
Z
A
T
 

[T
. 
Q
U
A
N
T
I
D
A
D
E
 

7.
 S
A
L
A
R
I
O
 B
A
S
E
 

Su
bt
ot
al
 

« 
A
U
R
I
L
I
O
-
T
R
A
N
S
P
O
R
T
E
 

3.
7,
 P
ar
ti
c.
 d
a
 e
m
p
r
e
s
a
 

TO
U 

TO
U 

0.
0 

U,
00
 

0,
00
 

0,
 

D
,
D
O
 

0,
00
 

S
u
b
t
o
t
a
l
 

4.
 S
E
G
U
R
O
 D
E
 V
I
D
A
 

[
4
-
T
r
P
a
r
t
i
c
.
 

da
 e
mp

re
sa

 

[4
.7

. 
Pa
rt
ic
. 

do
 

Tu
nc
io
ná
ri
o Su
bt
ot
al
 

0,
00
 

0,
 

0,
 

0,
00

 

r 

5
0
0
,
0
0
 

T
U
 

4
,
0
0
 

TO
U 

1,
00
 

0,
00
] 

S
U
C
O
 

SU
0,
00
 

TU
 

To
 

4
0
0
 

0,
00
 

0,
00
 

-—
 
U
O
0
 

0,
 

0,
00
 

0,
00
 

“
U
U
 

0,
0 

“
0
0
0
 

T,
00
 

T
U
U
 

t,
0U

 
T,
00
 

—
 
U
U
 

“5
00
,0
0 

“5
00
,0
0 

CO
RN
O)
 

T
U
 

T
O
 

T
o
o
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00

 

S0
U,
00
 

É) 

5.
 U
N
I
F
O
R
M
E
 (
Tx

) 

Su
bt
ot
al
 

6.
 A
U
X
I
L
I
O
-
A
L
I
M
E
N
T
A
Ç
Ã
O
 

S
u
 

“5
00
,0
0)
 

50
0,
00
, 

, 
, 

5
0
0
,
0
0
 

5
0
0
,
0
0
 

50
0,
00
 

50
0,
00
 

a
 

4 

» 
E
N
C
A
R
G
O
S
 

T
A
L
F
O
T
S
 (
8%
) 

T
E
 P
IS

TT
A)

 

«3
. 
Co

nt
ri

b.
 P
at
ro
na
l 
[2
7,
5%
) 

S
u
b
t
o
t
a
l
 

B.
 V
E
R
B
A
S
 R
E
S
C
I
S
Ó
R
I
A
S
 

T
T
O
,
0
?
 

"B
B,
83
 

99
8,
79
] 

71
0;

 
B
E
 

T5
08

,7
5 

79
5,

26
] 

79
06
7 

UE
B3

 
O
Z
 

TI
DS
7 

8
8
,
8
3
 

1.
50
8,
75
] 

5
6
0
,
1
7
 

T
O
O
 

1.
57

5,
49

 

5
6
0
,
7
7
 

"
 T
O
U
Z
 

1.
97
5,
49
 

5
6
0
,
1
7
 

1
0
,
0
2
 

1.
57
5,
49
 

2
2
 

55
0,
17
 

TO
 

OZ: 
T.
57
5,
49
] 

56
0,
17
 

= 
TG
UZ
 

1
.
5
7
5
,
4
9
 

E
T
R
 
A
 

1
0
,
0
2
 

1
5
,
4
9
 

1 
T
5
 

, 
v 

, 
x 

, 
1 

25
3,
09
 

25
3,
8 

“2
53

,8
5 

SZ
Z,
0Z
 

JZ
2,

 
35
8,
27
 

J2
2 
0
7
 

2
7
0
 

1
.
 1

17
2 
d
e
 T
I
 T
ér

ia
s 

“
2
5
3
,
8
3
 

2
9
5
,
0
3
 

2
9
3
,
8
5
 

B.
2.

 1
/1

7 
d
e
 T
I”
 

“
T
O
T
4
D
 

7
6
1
,
4
8
 

T
O
 T
A
)
 

16
7,
 

T
O
T
A
 

T
O
 T
AS

) 
0
6
,
 

1.
07
4,
87
 

S6
6,
06
 

35
6,

06
, 

B.
3.

 R
e
s
c
i
s
ã
o
 

“S
ub
to
ta
l 

37
7,
01
 

37
7,
51
 

E 
SP
 
,0
1 

37
7,
81
 

37
7,
8 

“3
77
,6
1 

47
8,
31
 

47
9,
 

R
E
K
M
P
 

R
S
 
E
 

E
E
R
R
P
 

T3
US
TZ
 

1
.
3
9
3
,
1
 

TE
US
 T
Z 

EY
6T
,3
9 

T
7
6
7
a
9
]
 

T
U
B
6
3
5
)
 1
.
7
6
7
,
3
9
]
 

53
3,
2 

47
5,
31
 

4
7
9
,
3
1
 

1.
76
7,
39
 

9.
 E
V
E
N
T
U
A
L
 

“
S
u
b
f
o
t
a
l
 

T
O
U
 

6,
 

0,
00
 

=
 
U,

00
 

0,
00

] 
U,
 

0,
00
 

D
D
D
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00
 

T
U
 

-
 
O
O
 

T
O
U
 

T
U
 

T,
0U
 

0,
00
 

T
O
U
 

Z.
 S
al

ár
io

 

0,
 

7D
UZ

,1
7 

T
D
U
E
T
A
 

7.
00
2,
17
 

1
.
0
0
2
,
1
7
 

7
0
0
2
,
1
 

T
D
U
Z
.
T
”
 

sl 
8.
88
3,
35
 

3.
88

3,
59

) 
8
.
8
8
3
,
3
5
 

E
 A
B
I
,
I
S
 

SI
&I
ST
O.
 B
e
n
e
f
i
c
i
o
s
 

“5
00
00
 

S
O
N
O
 

“
5
0
0
,
0
0
 

o
0
0
,
0
U
 

5
0
0
,
0
0
 

“
5
0
0
,
0
0
 

5
0
0
,
0
0
 

9
0
0
,
0
0
 

9
0
0
,
0
0
 

9
0
0
,
0
0
 

5
0
0
,
0
0
 

7.
 E
n
c
a
r
g
o
s
 

2.
20

5,
66

 
2.

2U
9,

68
 

2.
20
5,
08
 

2.
 2
J9
,5
6 

—
 
2
2
0
5
6
 

2.
 e
US
,0
0)
 

2
9
8
,
2
0
 

2
7
8
,
2
6
 

3.
 T
T
3
,
0
 

TT
UB
 2
6 

“
E
I
S
 

. 
V
e
r
b
a
s
 R
e
s
c
i
s
ó
r
i
a
s
 

3
9
3
,
 T
a
 

S
E
G
 

T
Z
 

T
I
B
I
,
 

1
2
 

1.
39
3,
12
 

1.
38
3,
1 

1.
39
3,
/1
 

T
7
B
A
,
S
D
 

1.
76
7,
 

1.
56
6,
35
 

1.
76

7,
39

 
T
7
6
7
,
3
9
 

9.
 E
ve
nt
ua
l 

0
,
0
0
 

9,
00
 

0,
00
 

0,
0 

T
o
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00
 

0,
00
) 

0
0
 

0
,
0
0
 



RAP I
A
 

Do 
L
e
L
k
 

n
t
 n
/
Z
 

L
E
'
R
A
 

ao'n/ 
o
a
 

R
E
 Lar 

E
R
 
B
E
 

=
 

B
L
'
n
/
6
 

P
R
A
D
A
 

P/'tar 
a
 

LR'GOL 

: 
, 

o
r
 

, 
i
i
i
 

a
a
 

aL'ze 
ZL'veçL 

snpnver 
 
j
a
n
í
n
a
n
i
t
 
|
 

G
Z
 R
I
A
 

q 
Inginani 

Jer'gzo 
na'znn'L. 

For Ap Ee) 

o
o
o
 

E
R
A
 

pr'gp 
LS'th 

sq'ee 

neL 
na 

az 
aLá 

n
g
 

i
h
 

[A 
(
e
 

E
 

e
u
o
d
s
u
e
l
 | 

: 
qua 

S
E
E
 
i
l
 

E 
c
a
o
 

“
|
 
opBjuexowy | — Jtjoosg 

sezpueidy | opezgepadsa | ep sieudisu)) 
Cjody, 

|
 o 

JHSSA 
| 
C
N
 

| 
o
 s
y
]
 

sopejraçay 
otody 

ajuajsissy 
|
 o
p
 ajuajsissy 

aluajsissy 
a
d
e
 

ap ajuaisissy 
E 

o
u
u
a
a
|
 orody 

; 
A 

E 
1 

E'zã 
à 

68 Eb 
. 

+ 
Z
o
o
 

a
a
z
r
 

f
e
r
r
o
 

- 
É 

E 
p
 

pe'qartr 
"Pro 

lruzomr 
IZA QOR'Z 

G
E
 

EU Z
e
n
 

Ê 
n
n
'
t
i
s
 

S
E
 

ap! 
p
f
 C
O
f
E
 

ETAISDA Qi! 
Z
o
n
/
 
|
 

|
 

B
L
 
o
 

a
 

E
A
 

Ia 
Z
 

A
 

E
 

FA 

Ganenstuitupy 
IL 

i
s
a
 a
d
 

oujeqei| op 
g
a
)
 

oujeqes | o
p
 

oojuos] 
[ta quodns ap 

E 
S
I
 | psueinhas ap 

ofojgoisa 
b
e
d
s
 
À
 

lesupinões 
ap) 

Japeuos |
 
apefonany 

Jopejnouy 
| oouoa olody 

R 
cuaquofua 

P
O
R
N
 
o
j
o
s
 
ctody 

DANB]9S DSSPO0IA 

O
A
L
I
S
T
A
S
 O
S
S
I
)
0
4
d
 — O
l
I
L
V
A
 

—
 V
L
H
a
I
a
V
 V
H
T
I
N
V
I
A
 

| Jg r
o
"
 jonD)segeaun! | SS8E-CE9E VI2L 00Z:: 

-
D
Z
0
Z
L
-
 d
S
/
s
e
q
n
e
j
 'oguao 'spz 'oynr a

p
 ai n

n
 a
y
 

Z
E
-
L
O
N
D
/
£
6
S
 L
E
G
 LS M

A
N
O
 

j
u
N
s
U
O
S
 Z
B
/
Z
L
 oU O

B
Â
N
|
O
s
a
Y
 Bjod B

p
I
M
N
S
U
|
 

, 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/

82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

F
u
n
c
a
 h
e
 S
s
 4

 E
 ) 

Av
; 
No

ve
 d
e 
Ju
lh
o,
 2
45

, 
Ce

nt
ro

, 
Ta

ub
at

é/
SP

 —
12

02
0-

 

R
É
 

r
a
i
o
 

a 
20

0 
Te

l.
: 
3
6
3
3
-
3
8
5
5
 

| 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 |
 

C
U
S
T
O
 R
E
G
U
L
A
R
 -
 I
N
F
A
N
T
I
L
 

C
u
s
t
o
 r
eg
ul
ar
 
| 
To

ta
l 
m
e
n
s
a
l
 

2
0
2
6
 

C
a
r
g
o
 /

 f
u
n
ç
ã
o
 

Q
t
d
e
.
 

(
R
$
)
 

(
R
$
)
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 

EA 
a 

6.
43

8,
62

 
12
.8
77
,2
3 

P
r
o
c
e
s
s
o
 

[A
ss
is
te
nt
e 
d
e
 D
e
s
e
n
v
o
l
v
i
m
e
n
t
o
 I

nf
an

ti
l 

9
4
0
 

3.
28

1,
13

] 
3.

08
4.

26
5,

30
 

Se
le
ti
vo
 

|A
ss
is
te
nt
e 
Té
cn
ic
o 
Ad
mi
ni
st
ra
ti
vo
 

B
o
 

3.
28

1,
13

 
26

2.
49

0,
66

 

C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 C
u
s
t
o
 R
e
g
u
l
a
r
:
 S
al
ár
io
 +
 B
e
n
e
f
í
c
i
o
s
 (
au

xí
li

o 
a
l
i
m
e
n
t
a
ç
ã
o
/
a
u
x
í
l
i
o
 t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
/
u
n
i
f
o
r
m
e
)
 +
 E
n
c
a
r
g
o
s
 (
F
G
T
S
/
P
I
S
/
I
N
S
S
)
 +
 R
a
t
e
i
o
 E
v
e
n
t
u
a
l
,
 

C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 C
u
s
t
o
 R
eg

ul
ar

: 
Sa
lá
ri
o 
+ 
Be

ne
fí

ci
os

 (
au
xí
li
o 
al
im
en
ta
çã
o/
au
xí
li
o 
tr

an
sp

or
te

/u
ni

fo
rm

e)
 +
 E
n
c
a
r
g
o
s
 (
FG

TS
/P

IS
/I

NS
S)

.



In
st

it
ui

da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

: 
C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
. 

| 
Av
: 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 -
1
2
0
2
0
 | 

20
0 

Te
l.
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un
ca
be
s(
Qu
al
.c
om
.b
r |
 

C
U
S
T
O
 R
E
G
U
L
A
R
 -

 F
U
N
D
A
M
E
N
T
A
L
 

2
0
2
6
 

ar
go
 

ão
 

E
E
 

joi
o 

q 
o 

S 

8.
47

1,
89

 
12
.9
43
,3
8)
 

5.
71

1,
07

 
11
.4
22
,1
4 

5.
71

1,
07

 
11

.4
22

,1
4 

5.
71

1,
07

 
11

.4
22

,1
4 

5
7
1
1
0
7
 

1
1
4
2
2
1
4
 

5.
71

1,
07

 
11
.4
22
,1
4 

5.
71

1,
07

 
11

.4
22

,1
4 

5.
71

1,
07

 
5.
71
1,
07
 

37
92

/1
0]

 
21

2.
35

7,
45

 
3.
79
2,
10
] 

18
2.
02
0,
67
 

3.
79

2,
10

] 
26

5.
44

6,
81

 
3.
79

2,
10

] 
14

4.
09

9,
70

 

Ar
ti

cu
la

do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 -
 E
ns

in
o 
F
u
n
d
a
m
e
n
t
a
l
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 A
rt
e 

Ar
ti

cu
la

do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 E
sp

. 
C
o
n
h
e
c
i
m
 

1 A
rt
ic
ul
ad
or
 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 D
a
n
ç
a
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 M
ús
ic
a 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 T
ea
tr
o 

JA
rt

ic
ul

ad
or

 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re

a 
—
 I
nt
ro
du
çã
o 
a 
T
 

q A
rt
ic
ul
ad
or
 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
re
a 
—
 L
ut
as
 

Me
di
ad
or
 E
sc
ol
ar
 d
e
 A
rt
e 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
s
c
o
l
a
r
 d
e
 D
a
n
ç
a
 

jM
ed

ia
do

r 
Es

co
la

r 
d
e
 E
s
p
a
ç
o
 d
o
 C
o
n
h
e
c
i
m
e
n
t
o
 e
 

Me
di
ad
or
 E
sc
ol
ar
 d
e
 M
ú
s
i
c
a
 

Me
di

a
d
or

 E
sc
ol
ar
 d
e
 T
ea

tr
o 

3.
79

2,
10

 
17

8.
22

8,
57

 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
sc
ol
ar
 d
e
 I
nt
ro
du
çã
o 
à 
T
e
c
n
o
l
o
g
i
a
 e 
T
 

3.
79

2,
10

 
17

4.
43

6,
48

 
M
ed

i
a
do

r
 E
sc

ol
ar

 d
e
 L
ut

as
 

“| 
1
6
 

3.
79

2,
10

 
60
.6
73
,5
6 

JN TE JON JN JN |— «o 
(Ee) 
E 
= 

E 

pe 
co 
[ag] 

te 
<t 
o 
+ 

Ap
oi
o 
Té

cn
ic

o 
d
e
 I
ns

tr
um

en
to

s 
Mu
si
ca
is
 

| 
2
 

3.
79

2,
10

 
7.

58
4,

19
 

C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 C
u
s
t
o
 R
eg
ul
ar
: 
Sa
lá
 j

o 
+ 
Be

ne
fí

ci
os

 (
au

xí
li

o 
al

im
en

ta
çã

o/
au

xí
li

o 
tr

an
sp

or
te

/u
ni

fo
rm

e)
 +
 E
n
c
a
r
g
o
s
 (
F
G
T
S
/
P
I
S
/
I
N
S
S
)
 +
 R
at

ei
o 
Ev

en
tu

al
. 

C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 C
us
to
 R
eg
ul
ar
; 

Sa
lá
ri
o 

+ 
Be

ne
fí

ci
os

 (
au

xí
li

o 
al
im
en
ta
çã
o/
au
xí
li
o 
tr
an
sp
or
te
/u
ni
fo
rm
e)
 +
 E
nc
ar
go
s 
(F
GT
S/
PI
S/
IN
SS
).
 



F
u
n
c
a
b
e
s
 

<>
 

In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Av
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“2
60

 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu
nc
ab
es
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

2
0
2
6
 

C
U
S
T
O
 R
E
G
U
L
A
R
-
 R
A
T
E
I
O
 

A
d
v
o
g
a
d
o
 

9.
76
5,
74
 

18
.5
31
,4
9]
 -
 

C
o
n
t
a
d
o
r
 

7.
36
0,
71
 

7.
36
0,
71
 

Ap
oi
o 
Té
cn
ic
o 
d
e
 S
e
g
u
r
a
n
ç
a
 d
o 
Tr

ab
al

ho
 

4
.
9
8
3
,
3
2
 

4.
98
3,
32
 

M
é
d
i
c
o
 d
o
 T
r
a
b
a
l
h
o
 

6.
41
9,
31
 

12
.8

38
,6

1 

Ps
ic

ól
og

a 
6.
57
2,
70
 

13
.1

45
,4

0 

En
ge

nh
ei

ro
 d
e 
Se

gu
ra

nç
a 
do
 T
ra

ba
lh

o 
6.
93
3,
01
 

6.
93

3,
01

 

Ap
oi
o 
Té
cn
ic
o 
d
e
 E
n
f
e
r
m
a
g
e
m
 d
o 
Tr
ab
al
ho
 

4
.
5
3
2
,
7
8
 

9.
06
5,
55
 

P
r
o
c
e
s
s
o
 

Ap
oi
o 
Té
cn
ic
o 
d
e
 S
up

or
te

 e
m
 T
I 

3.
65
1,
27
 

21
.9
07
,5
9 

Se
le
ti
vo
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
T
e
c
n
i
c
o
 A
dm
in
is
tr
at
iv
o 

4.
33
0,
53
 

77
.9
49
,4
7 

Ar
ti
cu
la
do
r 
E
s
c
o
l
a
r
 

7.
36
0,
71
 

88
.3

28
,5

7 

A
s
s
i
s
t
e
n
t
e
 d
e
 A
l
m
o
x
a
r
i
f
a
d
o
 

nf pol |ejojDINa 

3.
18

8,
04

 
6.
37
6,
09
 

M
o
t
o
r
i
s
t
a
 

dr 

4.
00
1,
44
 

4.
00
1,
44
 

A
s
s
i
s
t
e
n
t
e
 E
s
c
o
l
a
r
 e
 T
r
a
n
s
p
o
r
t
e
 

(2) 
B 

3.
25

4,
71

 
1.

75
7.

54
5,

64
 

As
si
st
en
te
 d
e
 A
p
o
i
o
 I
nc
lu
si
vo
 

6
1
5
 

3.
41
3,
70
 

2.
09

9.
42

5,
61

 

A
s
s
i
s
t
e
n
t
e
 I
nt

ér
pr

et
e 
d
e
 L
ib
ra
s 

3.
72
9,
68
 

96
.9

71
,6

3 

A
s
s
i
s
t
e
n
t
e
 d
e
 A
p
o
i
o
 E
s
p
e
c
i
a
l
i
z
a
d
o
 —
 I
nc

lu
sã

o 
e
 

G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 G
e
s
t
ã
o
 d
e
 P
e
s
s
o
a
s
 

3.
72
9,
68
 

9.
70
7,
85
 

22
3.

78
0,

70
 

9.
70

7,
85

 

G
e
r
e
n
t
e
 F
i
n
a
n
c
e
i
r
o
 

9.
70
7,
85
 

9.
70

7,
85

 

G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 C
o
m
p
r
a
s
,
 L
ic

it
aç

ão
 e
 C
o
n
t
r
a
t
o
 

9.
70
7,
85
 

9.
70

7,
85

 

Ge
re
nt
e 

P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 

9.
70

7,
85

 
19
.4
15
,7
1 

|I
Ge
re
nt
e 
d
e
 P
l
a
n
e
j
a
m
e
n
t
o
 

9.
70
7,
85
 

9.
70
7,
85
 

L
i
v
e
 E
s
c
o
l
h
a
 G
e
r
e
n
t
e
 d
e
 A
dm
in
is
tr
at
iv
o/
 C
on
tá
bi
l 

9.
70
7,
85
 

9.
70
7,
85
 

Co
or
de
na
do
r 
Pe
da
gó
gi
co
 I

nf
an
ti
l 

12
.1
81
,6
1 

12
.1
81
,6
1 

Co
or
de
na
do
r 
Pe
da
gó
gi
co
 F
un
da
me
nt
al
 

12
.1
81
,6
1 

12
.1

81
,6

1 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
 G
er
al
 

13
.4
96
,6
1 

13
.4
96
,6
1 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
 F
in
an
ce
ir
o 

12
.1
81
,6
1 

12
.1
81
,6
1 

C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
 d
e
 C
o
m
p
r
a
s
,
 L

ic
it
aç
ão
 e
 C
on
tr
at
o 

12
.1
81
,6
1 

12
.1
81
,6
1 

A
p
r
e
n
d
i
z
e
s
 

1.
92
0,
43
 

24
9.
65
6,
37



F
u
n
c
a
b
e
s
 

G>
 

In
st

it
uí

da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Av
: 
No
ve
 d
e 

Ju
l 

la
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
au
ba
té
/S
P 
—1
20
20
- 

2
0
0
 T

el
.:

 
3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
u
n
c
a
b
e
s
(
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 |

 

E:
 

D
E
 

DE
 T
A
U
B
A
T
E
 

2
0
2
6
 

C
a
r
g
o
 /

 f
u
n
ç
ã
o
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 

R
E
S
C
I
S
Ã
O
,
 1
3º
 S
A
L
Á
R
I
O
 E
 1
/3

 F
É
R
I
A
S
 -

 I
N
F
A
N
T
I
L
 

à 
R
e
s
c
i
s
õ
e
s
 

88
4,
15
 

T
o
t
a
l
 

m
e
n
s
a
l
 

(R
$)
 

3
0
%
 

1.
76

8,
30

 

sa
lá

ri
o 

(R
$)
 

52
04

9!
 

5.
87
0,
91
: 

13
º 

(R
S)
 

To
ta
l 

(R
$)
 

11
.7
41
,8
4 

4.
22
7,
05
 

7.
51
4,
76
 

1.
95
6,
97
 

3.
91

3,
94

 

ja
 

2º
 

Fé
ri
as
 -

 1
/3

 
To
ta
 

pa
rc
el
 

pa
rc
el
 

& 
(R
$)
 

| 

a 
(R
S)
 

a
(
R
S
)
 

É 
(R
S)
 

As
si

st
en

te
 d
e
 D
e
s
e
n
v
o
l
v
i
m
e
n
t
o
 I

nf
an

ti
l 

39
8,
60
] 

3
7
4
.
6
8
2
,
4
8
 

1 
12
.4
04
,7
5 

2.
64
6,
75
 2
4
8
7
0
4
9
2
9
)
 

89
5.

66
1,

74
] 

1.
59

2.
28

7,
54

 
88
2,
25
) 

8
2
9
.
3
1
6
,
4
 

: 
3
 

As
si

st
en

te
 T
éc

ni
co

 A
dm
in
is
tr
at
iv
o 

2
0
2
6
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 -

 E
n
s
i
n
o
 F
u
n
d
a
m
e
n
t
a
l
 

88
4,
15
 

39
8,
60
] 

31
.8

87
,8

7 

1.
76
8,
30
 

8:
55
5,
36
 

5.
87
0,
91
 2.
64
6,
75
) 

11
.7
41
,8

1 

21
1.

74
0,

36
 

76
.2

26
,5

3]
 

1
3
5
.
5
1
3
,
8
3
 

3
8
2
,
2
5
 

70
.5
80
,1
 

2 

[m
r 

-
 

a 

4.
22
7,
05
 

7.
51
4,
76
 

1.
95
6,
97
 

3.
91
3,
94
 

Ar
ti

cu
la

do
r 
Pe

da
gó

gi
co

 d
e 
ár

ea
 —

 A
rt
e 

1a 

76
9,
60
 

1.
53
9,
21
 

5.
11
0,
28
 

10
.2

20
,5

7 
3.
67
9,
40
 

8.
54
1,
16
 

1.
70
3,
43
 

3.
40
6,
86
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
r
e
a
 —
 E
s
p
.
 

C
o
n
h
e
c
i
m
 

E] 

76
9,
60
 

1.
53
9,
21
 

5.
11

0,
28

 
10

.2
20

,5
7 

3.
67
9,
40
 

6.
54
1,
16
 

1.
70
3,
43
 

3.
40
6,
86
 

Ar
ti

cu
la

do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
r
e
a
 —
 D
a
n
ç
a
 

76
9,
60
 

1.
53

9,
21

 
5.

11
0,

28
 

10
.2

20
,5
7 

3.
67
9,
40
 

6.
54
1,
16
 

| 
1.
70
3,
43
 

3.
40
6,
86
 

Ar
ti

cu
la

do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
r
e
a
 —
 M
ú
s
i
c
a
 

76
9,
60
 

1.
53

9,
21

 
5.

11
0,

28
 

10
.2
20
,5
7 

3.
67

9,
40

 
6.

54
1,

16
 

1.
70

3,
43

 
3.

40
6,

86
 

Ar
ti

cu
la

do
r 
Pe

da
gó

gi
co

 d
e
 á
re
a 
—
 T
ea
tr
o 

76
9,
60
 

1.
53

9,
21

 
5.

11
0,

28
 

10
.2
20
,5
7 

3.
67
9,
40
 

6.
54
1,
16
 

1.
70
3,
43
 

3.
40
6,
86
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
Pe

da
gó

gi
co

 d
e 
ár
ea
 —
 I
nt
ro
du
çã
o 
a 

1
 

MINE 

76
9,
60
 

1.
53
9,
21
 

5.
11

0,
28

 
10

.2
20

,5
7 

3.
67
9,
40
 

8.
54

1,
16

 
é 

1.
70
3,
43
 

3.
40
6,
86
 

Ar
ti
cu
la
do
r 
P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 d
e
 á
r
e
a
 
— 
L
u
t
a
s
 

1
 

= 

76
9,
60
 

76
9,

60
 

5.
11
0,
28
 

5
.
1
1
0
,
2
8
 

1.
83
9,
70
 

3.
27

0,
58

 
* 

1.
70
3,
43
 

1.
70
3,
43
] 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
s
c
o
l
a
r
 d
e
 A
rt

e 
5
6
 

46
8,
80
 

26
.2

52
,7

7 
7.
87
5,
83
 5

 
3.

11
2,

90
 

17
4.
32
2,
42
 

62
.7
56
,0
7]
 

11
1.
56
6,
35
: 

1.
03

7,
63

] 
58
.1
07
,4
7 

Me
di
ad
or
 E
sc
ol
ar
 d
e 
D
a
n
ç
a
 

4
8
 

46
8,
80
 

22
.5
02
,3
7 

6
:
7
5
0
,
7
1
 É
 

3.
11

2,
90

 
14
9.
41
9,
22
 

53
.7
90
,9
2]
 

9
5
.
6
2
8
,
3
0
 

1.
03
7,
63
 

49
.8
06
,4
1 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
s
c
o
l
a
r
 d
e
 E
s
p
a
ç
o
 d
o
 C
o
n
h
e
c
i
m
e
n
t
o
 

e
 

7
0
 

46
8,

80
 

3
2
.
8
1
5
,
9
6
 

9
.
8
4
4
,
7
9
 É
 

3.
11

2,
90

 
21

7.
90

3,
03

 
78
.4
45
,0
9]
 

13
9.

45
7,

94
 E

 
1.
03
7,
63
 

72
.6

34
,3

4 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
s
c
o
l
a
r
 d
e
 M
ú
s
i
c
a
 

38
 

46
8,
80
 

17
.8
14
,3
8 

5.
34
4,
31
 

3.
11

2,
90

 
1
1
8
.
2
9
0
,
2
2
 

42
.5
84
,4
8)
 

75
.7
05
,7
4 

1.
03

7,
63

 
39
.4
30
,0
7 

Me
di

ad
or
 E
sc

ol
ar

 d
e
 T
ea
tr
o 

47
 

4
6
8
,
8
0
 

22
.0
33
,5
7 

8
.
5
1
0
,
0
7
:
 

3.
11

2,
90

 
14

6.
30

6,
32

 
52

.6
70

,2
8]

 
93

.6
36

,0
4 

1.
03

7,
63

 
48
.7
68
,7
7 

a
 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
sc

ol
ar

 d
e
 I
n
t
r
a
d
u
ç
ã
o
 à
 T
e
c
n
o
l
o
g
i
a
 e
 

T
 

4
8
 

46
8,
80
 

2
1
.
5
6
4
,
7
7
 

8.
46
9,
43
 4
 

3.
11
2,
90
 

14
3.

19
3,

42
 

51
.5

49
,6

3)
 

91
.6
43
,7
9)
 

1.
09

7,
63

] 
47
.7
31
,1
4 

a
 

E
 

M
e
d
i
a
d
o
r
 E
sc

ol
ar

 d
e
 L
ut
as
 

46
8,

80
 

7
.
5
0
0
,
7
9
 

2.
25
0,
24
 +
 

3.
11
2,
90
 

49
.8
06
,4

1 
17

.9
30

,3
1]

 
31

.8
76

,1
0)

 
1.
03
7,
63
 

16
.6
02
,1
4 



E
e
 

enqnZ 
 Ploartp 

ALE 
N
r
z
ç
a
s
 

DpiZE se 
'nETEZ 

i
a
r
a
 

ATIRA 
e
p
a
 
tt 

E
N
G
 E
z
 

e
a
 

t 
Pas 

pop 
p
o
e
n
e
r
a
i
 

 lpriroi 
DEL 

p
a
g
o
 

EH a
v
r
 

"SEE 
MEgar 

LUGEIE 
ALgErE 

ant: 
A
A
 

cajts 
E
a
r
 

S
I
G
O
 

i
r
 

R
e
 

s
s
 

R
n
 
P
A
 

ú 

p
e
a
r
r
i
 | c

a
n
s
a
 

S'páge 
g
r
e
g
r
 

L
E
S
T
E
 

L
E
B
E
Z
E
 

EEE R
A
R
A
 

R
a
z
o
r
z
 

F
a
i
 ad 

Axe 
E
P
E
 

E
l
 

: 
é 

|
n
r
s
e
a
 

o
p
 

lacsoiil 
L 

ni'GanT. 
aLoaonz 

 heizegt 
E
 

T
A
S
 

LE'EGLr 
LAP'SESZ 

BE'EIS A 
ER r

u
a
 

e
s
a
 

Z 
LriEsr 

p
i
e
 
A 

jsr'sos | 
L 

j
s
 

E
R
 a
r
a
 

E
B
R
H
E
L
 

| 
E 

“BEL 
L
L
L
G
E
X
E
 

AS'ZOLT 
R
O
 T
U
L
T
 

VA cTá dA 
R
E
s
o
c
r
 

e! 
o
g
 

pu'caa 
p
r
e
g
a
 

Br e
d
 

M
e
l
l
 

L 

ESQRSL 
e
t
a
 

LUGELE 
VELHE 

S
e
n
t
 

aToLZ 
Gifs 

E
i
 

p
a
 

k 
ur 

“Jar 
B
r
o
 

1 
JjuBiu cofobtigas JOpeuag,00m) 

p
o
b
r
e
s
 

jorpre 
H
o
g
a
n
 E 

H
r
a
n
 

G
E
T
 

A
G
a
p
z
 

g
i
g
a
 

L
e
u
s
a
s
 

e
m
p
a
e
r
s
 

— 
| s

e
t
i
c
r
 

F
R
O
T
A
 

P
i
a
 

E
a
 

a
g
 ara 

n
e
s
t
 

PARIS Sal 
À 

U
T
E
U
O
O
 JONGe RS L

U
T
A
 

DD Wjuaas) 

p
a
p
e
l
 

g
a
r
e
 

Po 
E
D
 

“
R
E
 

S'apez 
L
o
a
p
a
z
 

giGar 
L
e
a
 

p
r
e
s
e
s
 

DI 
f
e
r
i
r
 

o
v
i
n
a
 

Mira 
t 

qr a
g
o
 

FAN 
T
a
 

L
e
a
r
 

L 
m
i
p
u
s
l
a
g
i
 

DO pjueves) 

L
e
Z
 B
a
n
e
 

pr'sane 
e
r
r
a
 
r
e
 

N
e
e
n
S
 

E
n
g
a
r
e
 

Len'pige 
e
g
r
e
e
 

E
n
e
:
 A
A
 

eerpzea 
L
e
r
 

k
a
r
 

À 
TN 

Z
U
E
R
A
 

P
A
U
T
A
 

F
L
E
R
E
L
 

Z 
e
n
t
o
i
e
r
m
a
 m
e
a
n
 

[Ee 
a
e
 

g
a
r
e
 

B
a
n
e
 

ir'gone 
Lg'apez 

C
o
p
R
Z
 

L
i
p
o
 

E
g
o
 

e
n
g
 

F
e
p
r
e
r
 

T
a
 

Z
E
 

ag/aga 
açiaga 

N
e
a
r
]
 

r
e
g
e
 

L 
Q
e
n
v
Q
r
 q quiEuSa '

S
E
G
L
D
A
 DO v

i
a
n
a
)
 

p
o
t
e
g
 

A
M
L
 

E 
r
e
i
 

E
s
 

c
q
r
E
L
 

s
m
 

rrog 
c
o
ç
a
r
 

: 
e 

V
n
R
ê
 

; 
a
r
c
a
r
 

E
S
E
L
 

L 
DIBOUBUIA 

Q
U
O
 

s
e
 

E 
E 

R 
. 

E
E
 

7 
H
i
 

p
r
e
 

: 
o
u
 

sjupuei 

p
a
r
c
e
m
o
s
 

|
 nprenne 

|esomia 
LLçgs 

é 
LETECAS 

: 
or 

gor: 
rasfueis 

ja 
s
u
m
ç
a
 

p
r
o
g
 

foram 
p
o
i
 

c
o
n
r
r
r
o
 
l
u
g
a
r
 
|
 

c
e
p
r
r
e
r
 

|
 c
o
m
p
r
e
i
 
h
r
a
n
g
a
r
o
 

tu 
apo: 

E
A
 P
R
T
A
 

L
e
s
 

Ke LiSEL 
J
r
e
i
g
i
s
 

I
n
o
r
e
n
a
r
 

uz 
Fani 

p
e
r
n
a
 

p
e
r
n
a
 

p
r
R
o
L
Z
L
 

jogar 
f
z
 

|
r
a
s
e
r
s
a
z
 | 

ag 
“226 

"ars 
m
e
z
r
a
r
s
 

— 
joszzende 

n
o
z
a
r
a
t
e
 

 Ivppezanrr 
J
e
i
t
o
 

i
o
s
n
a
z
i
r
i
 

zoar 
R
U
S
H
:
 

l
o
c
p
r
e
s
a
l
 

 lnyierasa 
“LZp 

sia 

z
e
r
i
r
a
p
r
 
|
 g
e
r
i
r
 

i
z
r
e
i
»
 

Praia 
bonat scr 

“pap pot 
ceEnaagraor. 

V
I
S
T
A
 

L
o
m
s
o
n
 

e
q
u
i
p
o
 

 jazhrozti 
i
a
r
a
 

RARA o I
A
 

Para a 
aih 

oo'rembiz 
l
o
g
o
n
 

n
s
 

F
E
 E
/
S
 

F
R
E
I
S
 

WE 
JMR 

L
o
 t
m
i
s
 

P
L
 

p
R
L
O
L
L
 

B
O
 

j
g
s
a
 

I
M
Z
 

E
S
E
T
 

r
s
 

t
e
t
o
 

g
s
 p
a
r
 

ricurcra 
L
i
z
 

L
i
z
a
 

A 

zi'qa 
zi'aur 

“pers 
H
Q
s
 

pescar 
n
e
n
 

eras 
oaaga. 

gare 
EEE 

ar eREÇE 
cnars 

Lncaz 
ERUAE 

E
R
R
O
 

atear 
a
 

z 

cosprri 
|
 csepars 

hrnzsz 
EITAA 

PIZELIZ 
emzrrar 

= 
lnjeee 

S
L
 

PERITÁRIO 
Bira 

ge'sA1q 
a
r
o
r
a
 

tornara 
g
i
s
z
n
 

FAR 

L
E
A
L
 

R
E
A
L
 

bPoerazr 
h
o
v
e
r
 

“ÚCIAZ 
B
E
p
e
r
A
r
 

Jre'grrzi 
[72204 08 

L
i
n
a
 
Er 

ao 
r
a
r
 

E
r
o
g
i
r
o
 

tazarie 
n
u
r
s
e
 

I
m
i
g
i
s
 

V
e
i
g
a
 

n
u
s
 

E
m
 

DRUSOL 
J
e
a
n
 

S
E
 
P
A
N
E
 

R
E
 E
R
M
E
 

F
i
'
g
a
r
a
 

e
n
 

p
r
E
s
 

g
r
a
c
a
s
 

j 
S
a
n
e
r
e
 

a
n
a
i
E
 
E
 

D
S
 
Q
B
 

p
o
e
g
 a
 

H
Z
 
n
o
s
 
e
r
 

“
S
a
n
E
 

E
a
 

E
T
A
 
E
T
A
 

L
e
n
z
 

F
A
T
E
 

q
 

Li 
4
3
 
2
u
e
d
n
s
 2
0
 F
A
V
A
S
 
O
u
 

a
n
 k
e
r
 

a
t
e
r
 

“Ato; 
creo 

p
t
 

E
E
E
r
E
Z
 

- 
S
e
m
e
r
 

RES 
“jogunas. 

zo LOM. 
L
E
G
 

he t
r
e
 

4 
l
a
m
i
n
a
 

t
u
r
z
o
r
 

p
c
 a
s
 

z 
Cujegêl! DO 
1
S
B
p
u
n
a
 

js 
np b

o
t
o
 

oroshy! 

zo'rant 
ES'Zan'! 

'GZLz 
b
n
s
g
u
z
 

M
o
r
e
i
r
a
 

E
e
 

a
d
 

E
S
T
A
 

P
E
T
 

t
o
s
a
 

m
i
s
a
Z
>
 

r
a
ç
a
 

L
e
i
c
a
 

s
Z
z
9
%
 

J
r
z
a
r
 

o
p
o
r
 

lee tpos 
L 

CUIBIEI! OO g
u
n
d
o
 

59 
Quad: 

p
á
 endir 

E
s
 
I
A
 

S
E
D
 

tr 
ba 
o
z
 

A
o
'
B
g
E
 

É 
P
E
 

p
o
q
u
i
e
 

r
e
c
o
 Z
 

P
a
g
 

s
o
 p
r
r
p
 

WEZIVEL 
g
t
s
 

Z
n
n
L
E
 

Z
A
 

TiNiTA dA 
ANA TRA 

Z 
Diquas: 

| 
R
E
G
A
 

L
E
F
S
E
L
 

A
r
 s
u
 

ê 
E
L
G
Z
E
 

L
i
p
t
y
s
 

M
n
L
L
Z
 

U
R
I
N
A
 

R
E
 

5 
E
r
r
 

F
A
Z
E
M
 

L
O
S
 

E 
|
L
g
a
a
p
 

im eRoP PA O 
Rei 

z
 

E
 

J
O
E
L
 

IGJEL 
R
T
 
U
G
 

“gu 
, 

7 
[
E
 

A 
GuesgL 

prezrt 
; 

B
u
s
t
 

BUREE 
É 

no'gag 
L 

ejuenões 
é 

R
A
N
A
 

D
E
L
A
 

EUITRA 
Q
i
a
r
a
 

Ea a
t
 

: 
te 

l
i
g
a
r
 

Z
n
a
r
i
 2 

p
r
a
 

Z
o
o
 

Za pis 
ZObLS 

A
D
A
N
I
R
 

Ez 'szot 
É 

sopejueo) 

j 
| 

x 
t, 

Pv 
he 

da 
' 

A 
4 

a 
4 

" 
” 

= 
” 

” 
M
t
 

azar 

O
l
a
 L
v
a
 
—
 S
V
I
H
I
A
 €/| 3

 O
R
I
Y
T
V
S
 E
L
 '
O
y
S
I
I
S
a
U
 

- 
fegzeot 

e
c
 

ez 
SIBIISNH S

o
j
a
 

| JquoojonBseqrauny | sege-geoe J
o
L
 09% 

-DZ0Z|— dS/Pjegne | 'oquas 'spz 'ounp ap anon “av 
ZE-LODO/E6S 2£9' LS TANDO 
I
u
n
s
u
o
o
 Z
8
/
Z
L
 oU 0

B
ô
N
|
o
s
e
y
 Eejed epimygsu] 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

À 
CN

PJ
: 
51
.6
37
.5
93
/0
00
1-
32
 

|, 

A
w
:
N
o
v
e
 d
e 

Ju
lh

o,
 2
45
, 
Ce
nt
ro
, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

) 

“
2
9
0
 T
el
: 
38
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s 
uo
l.
co
m.
br
 

| 
F
u
n
c
a
b
e
s
 <
 

A
N
E
X
O
 I

l 
- D
E
S
P
E
S
A
S
 O
P
E
R
A
C
I
O
N
A
I
S
 

A
N
E
X
O
 I

l 
-
 D
E
S
P
E
S
A
S
 O
P
E
R
A
C
I
O
N
A
I
S
 

NA
TU
RE
ZA
 D
A 
DE
SP
ES
A 

(2
02

6)
 

É
 

Cu
rs
os
 d
e 
ca
pa
ci
ta
çã
o 
(e
qu
ip
e 
té
cn
ic
a 
e 
pe

da
gó

gi
ca

) 
: 

Es 
5
0
%
 

5
0
%
 

Gê
ne
ro
s 
Al
im
en
tí
ci
os
 (
us

o 
e
m
 c
ap
ac
it
aç
õe
s)
 

Ss
 

“
o
 
5
0
%
$
 

| 
5
0
%
 

L
o
c
a
ç
ã
o
 d
e
 V

eí
cu
lo
s 
(p

ar
a 

vi
si
ta
s 
a
s
 u
n
i
d
a
d
e
s
 d
e
 e
n
s
i
n
o
 p
a
r
a
 s
up
éi
ki
sã
o 
g
a
s
 

of
ic

in
as

 e
 f
un
ci
on
ár
io
s)
 

M
a
n
u
t
e
n
ç
ã
o
 e
 C
o
n
s
e
r
v
a
ç
ã
o
 d
e 
E
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 (
mo
bi
li
ár
io
s,
 R
re

di
al

) 
| 

5
0
%
 

5
0
%
 

Ma
te
ri
al
 d
e 
Ex
pe
di
en
te
 (
it

en
s 
de
 h
ig

ie
ne

 e
 
li
mp
ez
a)
 

o
 

C
a
 
4
 |
 

5
0
%
 

5
0
%
 

“5
0%
 

50
% 

Ma
te

ri
al

 d
e
 P
r
o
c
e
s
s
a
m
e
n
t
o
 d
e 
d
a
d
o
s
 (
so
ft
wa
re
 p
a
r
a
 o
s
 s
et
or
es
 d
e:
 r
ec

ur
so

s 
5
0
%
 

5
0
%
 

h
u
m
a
n
o
s
,
 c
o
m
p
r
a
s
 e
 li
ci

ta
çõ

es
, 
P
l
a
n
e
j
a
m
e
n
t
o
,
 f
in
an
ce
ir
o,
 a
lm

ox
ar

if
ad

o 
e 

pa
tr
im
ôn
io
) 

Ou
tr

os
 M
at
er
ia
is
 d
e
 C
o
n
s
u
m
o
 (
co

mb
us

tí
ve

is
) 

a
 

5
0
%
 

5
0
%
 

O
u
t
r
o
s
 M
at

er
ia

is
 d
e
 C
o
n
s
u
m
o
 (
cr

ac
há

s 
d
e
 i
de
nt
if
ic
aç
ão
, 
ma

te
ri

al
 p
a
r
a
 

GEO 
a 

A
 

q
 

9 
5
0
%
 

c
o
m
u
n
i
c
a
ç
õ
e
s
)
,
 s
o
b
 a
ut

or
iz

aç
ão

 d
a
 S
ec

re
ta

ri
a 
d
e
 E
d
u
c
a
ç
ã
o
.
 

d
a
 

º 

O
u
t
r
o
s
 s
er
vi
ço
s 
d
e
 P
e
s
s
o
a
 F
ís
ic
a 
(j

ar
di

ne
ir

os
, 

au
xi
li
ar
 d
e
 l
i
m
p
e
z
a
 e
 o
ut
ro
s 

pr
of
is
si
on
ai
s 
es
pe
ci
al
iz
ad
os
 c
o
n
f
o
r
m
e
 a
 d
e
m
a
n
d
a
)
,
 s
o
b
 a
ut

or
iz

aç
ão

 d
a
 S
ec
re
ta
ri
a 
d
e
 

5
0
%
 

5
0
%
 

E
d
u
c
a
ç
ã
o
.
 

O
u
t
r
o
s
 S
er
vi
ço
s 
d
e
 T
er

ce
ir

os
 e
/
o
u
 P
e
s
s
o
a
 J
ur

íd
ic

a 
(
e
m
p
r
e
s
a
s
 e
sp
ec
ia
li
za
da
s 

c
o
n
f
o
r
m
e
 a
 d
e
m
a
n
d
a
,
 i
nc
lu
in
do
 l
o
c
a
ç
ã
o
 d
e
 ô
n
i
b
u
s
 o
u
 v
a
n
 p
a
r
a
 v
is
it
as
 p
e
d
a
g
ó
g
i
c
a
s
 

5
0
%
 

5
0
%
 

às
 c
h
a
n
g
e
d
 d
o
 i
nt
ói
al
 s
o
b
 a
ut

or
ia

dn
ão

 d
a
 S
ec
re
ta
ri
a 
d
e
 E
du

ca
çã

o)
 

P
a
s
s
a
g
e
n
s
 (
V
a
l
e
 t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
 p
a
r
a
 o
s
 f
u
n
c
i
o
n
á
r
i
o
s
 e
 p
a
r
a
 a
 c
a
p
a
c
i
t
a
ç
ã
o
 d
a
 e
q
u
i
p
e
 

5
0
%
 

5
0
%
 

té
cn

ic
a,

 i
nc

lu
in

do
 p
ed

ág
io

 s
e 
as
si
m 
fo

r 
ne
ce
ss
ár
io
) 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Ay
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
2
0
0
 T
el
: 
36

33
-3

85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

F
u
n
c
a
b
e
s
 <
> 

P
r
o
g
r
a
m
a
 d
e
 B
o
l
s
a
 d
e
 e
s
t
u
d
o
s
 (
20
0 
bo
ls
as
) 

5
0
%
 

S
A
D
O
 

Se
gu
ro
s 
e
m
 G
er
al
 (
pa
ra
 b
ol

si
st

a 
q
u
e
 a
t
u
a
m
 n
a
 á
re

a 
té
cn
ic
a)
 

a
 

5
0
%
 

— 
5
0
%
 

Se
rv

iç
os

 d
e 
Pr
oc
es
sa
me
nt
o 
de

 D
ad
os
 (
sw
it
ch
es
,)
 

na
 

5
0
%
 

5
0
%
 

Se
rv

iç
os

 d
e 
P
r
o
c
e
s
s
a
m
e
n
t
o
 d
e 
D
a
d
o
s
 (
se

rv
iç

o 
d
e
 i
nt
er
ne
t)
 

5
0
%
 

| 
5
0
%
 

Se
rv
iç
os
 d
e
 C
or
re
io
s 

P
a
s
s
 
C
d
 

5
0
%
 

dd
 

5
0
%
 

Se
rv

iç
os

 d
e
 C
o
m
u
n
i
c
a
ç
ã
o
 e
m
 G
er
al
 r
el
at
iv
os
 a
o
 o
bj
et
o 
d
o
 c
o
n
v
ê
n
i
o
 (
io
rn
al
 d
e
 

k 
5
0
%
 

”
 

5
0
%
 

ci
rc

ul
aç

ão
 m
un

ic
ip

al
 r
eg
io
na
l 
e
 e
st
ad
ua
l,
 m
a
n
u
t
e
n
ç
ã
o
 d
o 

si
te
, 
em
ai
l 
co
rp
or
at
iv
o)
. 

5 
e 

Lo
ca
çã
o 
e 
m
a
n
u
t
e
n
ç
ã
o
 d
e 
eq
ui
pa
me
nt
os
 (
co

mp
ut

ad
or

es
, 
no
te
bo
ok
s)
 

E
e
 

|
 

5
0
%
 

5
0
%
 

L
o
c
a
ç
ã
o
 e
 m
a
n
u
t
e
n
ç
ã
o
 d
e
 e
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 (
se
rv
id
or
) 

É
 

“
 
a
;
 

R
a
 

5
0
%
 

5
0
%
 

L
o
c
a
ç
ã
o
 d
e
 e
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 d
e
 s
o
m
 e
 i
m
a
g
e
m
 f
ii
ar
a:
 r
ea
li
za
çã
o 

o d
e
 a
s
 «c
ai

xa
 

a 
á 

5
0
%
 

5
0
%
 

d
e
 s
om
, 
d
a
t
a
s
h
o
w
 e
 m
ic
ro
fo
ne
) 

Se
rv
iç
os
 d
e
 C
óp
ia
s,
 R
e
p
r
o
d
u
ç
ã
o
 d
e
 D
o
c
u
m
e
n
t
o
s
,
 i

nc
lu
si
ve
 l
o
c
a
ç
ã
o
 e
 m
a
n
u
t
e
n
ç
ã
o
 

E 
é 

5
0
%
 

5
0
%
 

d
e
 e
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 (
im
pr
es
so
ra
s,
 s
c
a
n
n
e
r
s
 e
 

É 

Se
rv
iç
os
 d
e
 Á
g
u
a
 e
 E
sg
ot
o 

E 
E
E
 

E
 

5
0
%
 

5
0
%
 

Se
rv
iç
os
 d
e 
En
er
gi
a 
El
ét
ri
ca
 

q
 

ro
 

5
0
%
 

5
0
%
 

Se
rv
iç
os
 d
e 
Te
le
co
mu
ni
ca
çõ
es
 (
li
nh
a 
fi
xa
 d
e
 F
el
ef
on
e)
 

d 
5
0
%
 

5
0
%
 

Se
rv
iç
os
 d
e
 T
el
ec
om
un
ic
aç
õe
s 
p
a
r
e
i
 c
el
ul
ar
 R
H,
 S
E
S
M
E
T
,
 P
E
D
A
G
Ó
G
I
C
O
 E
 

5
0
%
 

5
0
%
 

LI
CI
TA
ÇÃ
O)
 

º 
é 

Se
rv
iç
os
 n
ot
ar
ia
is
 j
un
to
 a
 C
ar
tá
li
os
 d
o
 u
n
i
c
í
p
i
o
 

5
0
%
 

5
0
%
 

Ce
rt
if
ic
ad
o 

di
gi
ta
l 

“E
 

5
0
%
 

5
0
%
 

P
o
n
t
o
 e
le
tr
on
ic
o 
n
a
s
 u
n
i
d
a
d
e
s
 e
s
c
o
l
a
r
e
s
 a
t
e
n
d
i
d
a
 e
 s
e
d
e
 a
d
m
i
n
i
s
t
r
a
t
i
v
a
 

5
0
%
 

5
0
%
 

14
5.
68
2,
50
] 

1
4
5
.
6
8
2
,
5
0
 



In
st

it
uí

da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

Aw
:N
ov
e 
de

 J
ul
ho
, 

2: 
|5

, 
Ce

nt
ro

, 
Ta
ub
at
é/
SP
 —
12
02
0-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 |

 f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

A
N
E
X
O
 I

II 
-
 I
N
S
U
M
O
S
 

- 
ES
TI
MA
TI
VA
 

DE
 M
AT

ER
IA

IS
 P
AR
A 

AS
 U
NI

DA
DE

S 
DE

 E
DU

CA
ÇÃ

O 
IN

FA
NT

IL
 

- 
MÉ
DI
A 
ES
TI
MA
DA
 -

 C
ÁL
CU
LO
 - 
76
 U
NI

DA
DE

S 
DE

 E
D
U
C
A
Ç
Ã
O
 I
NF

AN
TI

L 
7 

“2
02
6 

Es
pe
ci
fi
ca
çõ
es
 d
os

 M
at
er
ia
is
 e
 d
o
 

“Q
ua
nt
it
at
iv
o 

“p
or
 U
ni

da
de

 
p
e
s
 
A
n
u
a
l
.
 

“V
al
or
 T
ot
al
 

FE
 

S
D
Ó
D
G
 

:- 
M
é
d
i
o
 

'
 a
p
u
r
a
d
o
 

A
p
o
n
t
a
d
o
r
 p
lá

st
ic

o 
c
o
m
 l
â
m
i
n
a
 d
e
 i
no
x,
 p
ar

af
us

o 
c
o
m
 c
ol

et
or

 
de
 G
em
, 

t
o
t
a
l
m
e
n
t
e
 

1 
f
a
b
r
i
c
a
d
o
 
e
m
 

(p
et
) 

re
ci
cl
ad
o 

c
o
m
 

si
mb

ol
og

ia
 

(p
et
),
 

c
o
r
e
s
 

va
ri
ad
as
. 

o
 

| 
io
 

Ca
ix
a 

E
 

“
|
 A
co
nd
ic
io
na
do
 e
m
 c
ai
xa
 c
o
m
 2
4 
un

id
ad

es
. 

| 

| 
Ba
rb
an
te
 A
lg
od
ão
, 
6 

fi
os

 m
ín

im
o,

 c
on

fe
cc

io
na

do
 e
m
 1
0
0
%
 a
lg

od
ão

, 
co
r 
cr

ú,
 r

ol
o 

| 
c
o
m
 m
ed
id
as
 a
pr
ox
im
ad
as
 -

 6
00

mt
s.

 

Bi
g 
gi
z 
de

 c
er

a 
0
6
 c
or

es
, 
fo
rm
at
o 
an

at
ôm

ic
o,

 t
a
m
a
n
h
o
 m
í
n
i
m
o
 7
c
m
 d
e
 a
lt
ur
a 
po
r 

- 
2
5
m
m
 d
e 
es

pe
ss

ur
a,

 c
om
se
lo
 d
o 

In
me
tr
o.

 

4 
3
0
8
 

R$
16
61
 

| 
R$
51
1,
94
 

R
$
 3
.8
23
,0
5 

R$
 3.

90
9,
03
 

| 



In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ay
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

: 
20

0 
Te
l.
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un
ca
be
sQ
uo
l.
co
m.
br
 | 

F
u
n
c
a
b
e
s
&
 

B
l
o
c
o
 f
li
p 
ch

ar
t,

 c
or

: 
br
an
ca
, 
f
o
r
m
a
t
o
:
6
4
 x
 8
8
 c
m
,
 c
ar
ac
te
ri
st
ic
as
 a
di
ci
on
ai
s:
 s
er

ri
lh

a,
 

' 
s
e
m
 p
au
ta

, 
gr
am
at
ur
a:
75
 g
/m
2-
 b
lo
co
 : 
50

 f
ls
. 

i
i
 o
i
i
 

Pa
pe
l 

kr
af
t,
 g
ra

ma
tu

ra
: 
80
 g
/m
2,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
 

15
0 
m,
 l
ar
gu
ra
:6
0 
em
, 

co
r:

 n
at

ur
al

: 
R
$
 7
9,
33
 

R
$
 2
4.
43
4,
67
 

' 
Bo

rr
ac

ha
 b
ra
nc
a 
es

co
la

r,
 t
a
m
a
n
h
o
 m
éd

io
, 
co
nf
ec
ci
on
ad
a 
e
m
 r

 
| 
at

óx
ic

o,
 d
e
 b
o
a
 q
ua
li
da
de
, 
c
o
m
 e
x
c
e
l
e
n
t
e
 c
a
p
a
c
i
d
a
d
e
 d
e
 a
pa
g:
 

| 
da
ni
fi
ca
r 
ou
 m
a
n
c
h
a
r
 o
 p
ap
el
. 
D
e
v
e
 p
os

su
ir

 f
or
ma
to
 r
et
an
gu
la
r,
 c
o
m
 b
or
da
s 

re
ta
s 

e 
, 

* 
su

pe
rf

íc
ie

 l
is
a,
 p
er

mi
ti

nd
o 

fá
ci

l 
m
a
n
u
s
e
i
o
 e
 u
s
o
 c
on

fo
rt

áv
el

. 
A
 
bo

rr
ac

ha
 d
ev
e 

É 

- 
a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 b
o
a
 d
ur
ab
il
id
ad
e,
 n
ã
o
 e
sf
ar
el
ar
 e
m
 e
x
c
e
s
s
o
 e
 n
ã
o
 c
on
te
r 
ft

al
at

os
 o
u
 

|
 
ou
tr
as
 s
ub
st
ân
ci
as
 t
óx

ic
as

, 
c
o
m
 s
el
o 
I
N
M
E
T
R
O
,
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 

e 

“
u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

R
$
 9
,8
1 

R
$
 3
.0

22
,5

1 

Ca
rt

ol
in

a,
 m
at
er
ia
l:
 c
el

ul
os

e 
ve
ge
ta
l,
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
:
 
18
0 
g
i
m
2
,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
 6
6
0
 m
m
,
 

E
 

“l
ar
gu
ra
: 
5
0
0
 m
m
,
 c
or
: 
br
an
ca
, 
pa
co
te
 c
o
m
 1
00

 f
ls

, 
E
 

as
pa
to
 

» 
: R
a
 

a 
i
d
 

R
$
 1
7.
44
0,
50
 

a
p
a
 

' 
Ca
ne
ta
 H
id

ro
gr

áf
ic

a 
Ju
mb
o,
 1
2 
Co

re
s 

| 
in

ta
 n
ã
o
 t
óx

ic
a,

 à
 b
as
e 
d
e
 á
gu
a,
 

SAS 
RAn

ToR
 

f
u
i
 

| 
la

vá
ve

l,
 p
ro
du
to
 a
tó

xi
co

, 
po
nt
a 
gr
os
sa
, 
co
rp
o 
e
m
 r
es
in
a 

pl
ás

ti
ca

 o
p
a
c
a
 o
u 

br
il

ha
nt

e 
| 

; 
: 

e
]
 

: 
na
 c
or
 d
a 

es
cr
it
a,
 t
a
m
p
a
 v
en
ti
la
da
 a
nt
ia
sf
ix
ia
nt
e,
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
pr
ox
im
ad
as
: 
1
9
x
 1
7 
x 

Es
tn
jo
lC
ai
a 

a
n
 

n
a
n
 

| 
R
$
 T
O
4
6
 

R
$
 5
1.
80
8,
17
 

| 
2 
e
m
 (
C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 

x 
La
rg
ur
a 

x 
Al

tu
ra

) 
ac

on
di

ci
on

ad
a 
e
m
 e
st
oj
o 
d
e
 p
ap

el
ão

, 
c
o
m
 

É 
u
i
 



In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Av
: 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T

el
.:
 3
63
3-
38
55
 |

 f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

' 
1
2
 c
or
es
. 
D
e
v
e
r
á
 c
on
te
r 
n
a
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
:
 r
eg

is
tr

o 
n
o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 n
o
m
e
 e
 i
n
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
 

| 
d
o
 f
ab

ri
ca

nt
e 
e
/
o
u
 i
mp
or
ta
do
r,
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
.
 

' 
Co
la
 b
ra

nc
a 

li
qu

id
a 
c
o
m
 n
o 
mí
ni
mo
 9
0
g
 .

 C
ol

a 
br

an
ca

 a
co
nd
ic
io
na
da
 e
m
 f
ra
sc
o 

- 
pl

ás
ti

co
. 
D
e
v
e
r
a
 s
er
 à
 b
a
s
e
 d
e
 r
es
in
a 
d
e
 P
.V
.A
. 
e
 á
g
u
a
,
 a
tó

xi
ca

, 
d
e
 p
ri

me
ir

a 
* 
qu

al
id

ad
e,

 c
o
m
 a
sp
ec
to
 l
íq

ui
do

 v
is
co
so
, 

la
vá

ve
l,

 a
co
nd
ic
io
na
da
 e
m
 f
ra
sc
o 
pl

ás
ti

co
 

re
si
st
en
te
, 
c
o
m
 t
a
m
p
a
 r
os
qu
eá
ve
l,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 9
0g
r,
 c
o
m
 b
ic
o 
ap
li
ca
do
r 

fi
no
 e
 r
o
s
q
u
e
á
v
e
l
 a
o
 t
ub
o.
 D
e
v
e
r
á
 t

er
 e
m
 s
eu
 r
ót

ul
o,

 d
a
d
o
s
 d
e
 i
de

nt
if

ic
aç

ão
 d
o
 

fa
br
ic
an
te
, 
co

nt
eú

do
, 
có
di
go
 d
e 
ba

rr
as

 e
 d
at

a 
d
e
 v
al
id
ad
e,
 q
u
e
 d
ev
er
á 
se
r 
mí
ni
ma
. 

| d
e
 u
m
 a
n
o
 a
 p
ar

ti
r 
d
a
 d
a
t
a
 d
e
 e
nt

re
ga

. 
O
 p
ro
du
to
 d
e
v
e
r
á
 p
os
su
ir
 c
er
ti
fi
ca
çã
o 
d
a
;
 

N
M
E
T
R
O
.
 A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 p
a
c
o
t
e
 c
o
m
 1
2 
tu
bo
s.
 

Pa
co

te
 

10
 

R$
22
44
 

| 
R$
17
.2
76
,2
3 

Co
la
 c
ol

or
id

a 
at
óx
ic
a,
Co
mp
os
iç
ão
: 
Re
si
na
 d
e 
P
V
.
A
,
 C
o
n
s
e
r
á
á
i
t
 e
 P
ig

me
nt

os
 

G
i
n
g
a
 C
o
n
t
e
ú
d
o
:
 6
 t
u
b
o
s
 d
e
 2
3
9
 c
a
d
a
,
 d
e
 c
or
es
 d
iv
er
sa
s 

' G
i
i
t
o
r
m
e
 a
 n
o
r
m
a
 

Fi
ta

 a
de
si
va
 t
ra

ns
pa

re
nt

e 
, 
ma
te
ri
al
: 
po

li
pr
op

il
en

o,
 m
e
d
i
n
d
o
 1
2
m
m
x
3
3
m
.
 M
at

er
ia

l 
c
o
m
 a
lt

a 
qu
al
id
ad
e 
de
 c
ol
a 
e 
re

si
st

ên
ci

a.
 A
co
nd
ic
io
na
do
 e
m
 p
ac

ot
e 
co
m 

12
 r

ol
os

. 

| 
Fi

ta
 A
d
e
s
i
v
a
 5
0
m
m
X
5
0
M
 
-
 T
r
a
h
l
i
n
r
o
n
t
e
.
 F
it
a 
ad
es
iv
a,
 t
ra
ns
pa
ré
nt
e 
d
e
 p
ol
ip
ro
pi
le
no
. 

* 
Me
di
da
: 
50

 m
m
 x
 5
0,

m,
 f
ra

ns
pa

re
nt

e 
Re

si
st

ên
ci

a 
à 

tr
aç

ão
: 
9
2
 k
gi
le
m?
. 
A
l
o
n
g
a
m
e
n
t
o
 

| 
de
 r
up
tu

ra
: 
1
1
0
%
 a
 1
5
0
%
 Q
ua

nt
id

ad
e 
d
e
 a
de
si
vo
: 
20

gi
n*

. 

R
$
 5
,8

5 
R
$
 2
.7

02
,7

0 

P
a
c
o
t
e
 

5
 

R
$
 7
.0

68
,6

0 

U
n
i
d
a
d
e
 

2
0
 

R
$
 3
,0
5 

R
$
 4
.7

02
,1

3 

R
$
 5
.8
46
 8
7
 



In
st

it
uí

da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Ay
. 
N
o
v
e
 d
e 
Ju
lh
o,
 2
45

, 
Ce
nt
ro
, 
Ta
ub
at
é/
SP
 —
12
02
0-
 

5
2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

Fi
ta

 c
r
e
p
e
 b
r
a
n
c
a
 1
8 
m
m
 x
 5
0
 m
et
ro
s,
 e
m
 p
a
p
e
l
 c
r
e
p
a
d
o
,
 c
o
r
 b
ra

nc
a,

 c
o
m
 a
d
e
s
i
v
o
 a
 

| 
u
n
i
d
a
 d
ê
 e
 

5
0
 

R
$
3
,
 

i 

| 
ba
se
 d
e 

re
si
na
/b
or
ra
ch
a.
 

$ 
3,4

8 
R
$
 1
3.
39
8,
00
 

* 
Lá

pi
s 
de
 C
or
, 
Lá
pi
s 
de
 c
or
 e
m
 f
or

ma
to

 c
il

ín
dr

ic
o 
ou

 s
ex
ta
va
do
, 
c
o
m
p
o
s
t
o
 d
e 
re
si
na
 

“ 
te
rm
op
lá
st
ic
a 
ou

 e
m
 m
ad
ei
ra
 r
ef
lo
re
st
ad
a 
ce

rt
if

ic
ad

a,
 i
se
nt
a 
d
e
 n
ós
, 
ap
re
se
nt
an
do
. 
|
 

' 
co
la
ge
m 

pe
rf
ei
ta
 d
as
 m
e
t
a
d
e
s
 e
 
rí
gi
da
 f
ix
aç
ão
 d
o
 g
ra

fi
te

, 
de
 m
an
ei
ra
 a
 n
ão
 p
er
mi
 

' 
se
u 
de
sc
ol
am
en
to
 o
u 
qu
eb

ra
 d
ur
an
te
 o
 a
po
nt
am
en
to
, 
d
e
 p
ri

me
ir

a 
qu
al
id
ad
e,
 c
o
m
 

as
 s
up

er
fí

ci
es

 p
in
ta
da
s 
c
o
m
 a
s 
co
re
s 
d
a
s
 m
in

as
, 
c
o
m
 t
in
ta
s 
at
óx
ic
as
, 
co
m 
g
r
a
v
a
ç
ã
o
 

“ 
d
a
 m
a
r
c
a
 d
o 
pr
od
ut
o 
e
m
 c
ad
a 

lá
pi
s.
 M
in
as
 c
ol
or
id
as
 p
r
o
d
u
z
i
d
a
s
 

co
m 

ma
té
ri
as
 

Ca
i 

E
r
 

ps
i 

à 
: 

s
e
 

-
 - 

Ca
ix
a 

5
0
 

| 
p
r
i
m
a
s
 a
tó
xi
ca
s,
 c
o
m
 t
ra
ço
 n
ít
id
o 
e
 u
ni

fo
rm

e,
 c
o
m
 r
es
is
tê
nc
ia
 p
a
r
a
 s
up
or
ta
r 
a
 

* 
pr
es
sã
o 
no
rm
al
 d
e 

us
o.
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 m
ín

im
as

 d
e
 1
7
0
m
m
 d
e
 c
om
pr
im
en
to
, 
c
o
m
 m
in
a.
 

' 
ce
nt
ra
li
za
da
 d
e
 n
o
 m
i
n
i
m
o
 2
m
m
 d
e
 d
iâ
me
tr
o.
 O
s
 l
áp
is
 
d
e
v
e
r
ã
o
 s
e
r
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
s
 

|. 

“ 
e
m
 c
ai
xa
 d
e
 c
ar
tã
o 
e
n
v
e
r
n
i
z
a
d
o
 c
o
m
 t
ab

el
a 
d
e
 c
or
es
, 
c
o
n
t
e
n
d
o
 n
o
 m
i
n
i
m
o
 1
2
 c
o
r
e
s
 

| 
so
rt
id
as
. 
O
 p
ro
du
to
 d
ev

er
á 

te
r 
ce

rt
if

ic
aç

ão
 d
o 
I
N
M
E
T
R
O
,
 F
SC
, 
C
E
R
F
L
O
R
 o
u 

su
 

| 
eq
ui
va
le
nt
e.
 

E
"
 

d
o
 

R
$
 4
,7
8 

R
$
 1
8.
40
3,
00
 

| 
Lá

pi
s 

gr
af

it
e 

n.
 2
 -

 L
áp
is
 g
ra

fi
te

, 
d
u
r
e
z
a
 n
. 
2
 H
B
,
 f
or
ma
to
 c
il
ín
dr
ic
o 
o
u
 s
ex
ta
va
do
, 

“ 
m
e
d
i
n
d
o
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1
7
O
m
m
d
e
.
c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
,
 c
o
m
 m
i
n
a
 g
ra
fi
te
 d
e
 2
,
0
m
m
 d
e
 

' 
di
âm
et
ro
, 

at
óx

ic
o,

 c
o
m
 g
r
a
v
a
ç
ã
o
 

d
a
 m
a
r
c
a
 e
m
 s
eu

 c
or
po
, 
co
ns
ti
tu
iç
ão
 u
ni
fo
rm
e 
e
 

“i
se
nt
a 
de

 i
mp
ur
ez
as
. 
O
s
 l
áp

is
 d
ev
er
ão
 s
er

 c
ol
ad
os
 p
er

fe
it

am
en

te
 e
m
 s
ua
s 
m
e
t
a
d
e
s
 

* 
e
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 r
ig
id
ez
 n
a f
i
x
a
ç
ã
o
 d
o
 g
ra
fi
te
, 
d
e
 m
a
n
e
i
r
a
 

à 
n
ã
o
 p
er
mi
ti
r 
s
e
u
 

C
a
i
x
a
 

4
 

' 
d
e
s
c
o
l
a
m
e
n
t
o
.
 D
e
v
e
r
á
 s
er
 d
e
 p
ri
me
ir
a 

qu
al

id
ad

e.
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 r
es
in
a 

te
rm

op
lá

st
ic

a 
ou
 m
ad
ei
ra
 r
ef

lo
re

st
ad

a,
 c
om
 m
in

a 
b
a
s
e
a
d
a
 e
m
 c
om
po
st
o 
de
 g
ra
fi
te
. 

O
 p
ro
du
to
 d
ev
er
á 

te
r 
ce
rt
if
ic
aç
ão
 d
o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 

F
S
C
,
 C
E
R
F
L
O
R
 
o
u
 e
qu

iv
al

en
te

. 

“| 
De
ve
ra
 s
er
 a
co

nd
ic

io
na

do
 e
m 
ca

ix
a 
c
o
m
 1
44
 U
ni
da
de
s.
 

R
$
 3
2,

35
 

R
$
 9
.9

62
,7

7 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ay
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en

ij
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

ge 
20
0 

Te
l.
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

sQ
uo

l.
co

m.
br

 | 

Ei
 
M
a
s
s
a
 p
ar
a 
mo

de
la

r,
 a
 b
as
e 
d
e
 a
m
i
d
o
 c
o
m
 c
ai
xa
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 9
09
, 
co

nt
en

do
 6
 c
or
es
 

* 
va
ri
ad
as
. 
At
óx
ic
a 
c
o
m
 s
el
o 
d
o
 i
nm
et
ro
 n
a 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
.
 A
pr

es
en

ta
r 
ju

nt
am

en
te

 c
o
m
 

ia
 p
ro
po
st
a 

re
la
tó
ri
o 
d
e
 e
ns
ai
o 
d
e
 t
ox
id
ez
 e
 r
el
at
ór
io
 d
e
 e
st
ud
o 
d
e
 

| 
Ir
ri
ta
bi
li
da
de
/c
or
ro
sã
o 
d
é
r
m
i
c
a
 d
e
 l
ab
or
at
ór
io
 c
re
de
nc
ia
do
, 
c
o
n
f
o
r
m
e
 n
or
ma
ti
va
, 

| 
po

rt
ar

ia
 3
6
9
 d
e
 2
7/

09
/2

00
7 
d
o
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

C
a
i
x
a
 

1
0
0
 

R
$
 2
4.

35
7,

67
 

P
a
p
e
l
 C
a
m
u
r
ç
a
,
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
X
4
0
c
m
,
 

Pa
pe

l 
C
a
m
u
r
ç
a
,
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
X
4
0
c
m
 1 

co
r:

 a
ma

re
lo

. 
P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 2
5
 f
ol

ha
s.

 
R
$
 2
1,
50
 

R
$
 3
.3
11
,0
0 

co
r:

 a
zu
l,
 P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 2
5
 

ha
s.
 

R
$
 2
1,
50
 

R
$
 3
.3
11
,0
0 

R
$
 2
1,
50
 

R
$
 3
.3

11
,0

0 

P
a
p
e
l
 C
a
m
u
r
ç
a
,
 m
e
d
 

A
D
e
m
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 2
1,
50
 

co
r:

 V
e
r
m
e
l
h
o
.
 P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 2
5
 f
ol
ha
s.
 

| 
P
a
c
o
t
e
 

R
$
 2
1,
50
 

R
$
 3
.3
11
,0
0 

R$
33
11
,0
0 

| 



In
st

it
uí

da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

A
y
:
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
2
8
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

Fu
nc
ab
es
 <
> 

: 
P
a
p
e
l
 C
a
m
u
r
ç
a
,
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
X
4
0
c
m
,
 c
or

: 
Pr

et
o.

 P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 2
5
 f
ol
ha
s.
 

Pa
co
te
 

| 
2 

R$
21
,5
0 
| 

R$
3.

31
1,

00
 

P
a
p
e
l
 c
r
e
p
o
m
 p
ar

af
in

ad
o 
n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
 0
,
4
8
 x
 2
,
0
0
m
 -
 2
8
g
/
m
2
,
 n
a
 c
o
r
 a
zu

l,
 

ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
 c
ai
xa
 c
o
m
 2
0 

ro
lo
s 
(c
ad
a 

ro
lo

 c
on
te
nd
o 
0,
48
 x
 2
,0
0 
m)
. 

R
$
 1
2,
83
 

R
$
 1

.9
75

,8
2 

ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
 c
ai
xa
 c
o
m
 2
0 

ro
lo
s 
(c
ad
a 

ro
lo

 c
on

te
nd

o 
0,

48
x 

2,
00
 m
).
 

P
a
p
e
l
 c
r
e
p
o
m
 p
ar

af
in

ad
o 
n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
 0
,4
8 
x
 2
,
0
0
m
 
-
 -
2
B
g
l
m
2
,
 n
a
 c
o
r
 m
a
r
r
o
m
,
 

R
$
 1
2,
83
 

R
$
 1
.9

75
,8

2 

ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
 c
ai

xa
 c
o
m
 2
0
 r
ol

os
 (
ca
da
 r
ol
o 
co
nt
en
do
 0
,4
8 
x 
2,
00
 m
).

 
P
a
p
e
l
 c
r
e
p
o
m
 p
ar
af
in
ad
o 
n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
 0
; u
s
 x
 2
, 0
0
m
-
 2
8
g
/
m
2
,
 n
a
 c
o
 T
ar
an
ja
, 

Ca
ix
a 

2 
R
$
 1
2,
83
 

R
$
 1
.9

75
,8

2 

Pa
pe

l 
c
r
e
p
o
m
 p
ar
af
in
ad
o 
na
s 
in
ie
di
ss
a 

0,
 u
s
 x
 2
,
0
0
m
-
 
Bg
lm
ê2
, 
na
 c
or
 r
os
a,
 

- 
ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
,
 c
ai
xa
 c
o
m
:
2
0
 ro
lo
s 
(c
ad
a:
 r
ol
o c
on
te
nd
o 
0,
48
 x
 2
,0
0 
m)
. 

C
a
i
x
a
 

2
 

R
$
 1
2
,
8
3
 

R
$
 1
.
9
7
5
,
8
2
 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

À 
C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

] 

| 
A
w
;
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24

5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

|)
 

“
a
g
o
 T
el
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

- 
P
a
p
e
l
 c
r
e
p
o
m
 p
ar
af
in
ad
o 
n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
 0
,4
8 
x 
2
,
0
0
m
 -

 2
8
g
/
m
2
,
 n
a
 c
or

 v
er
de
, 

: 
a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
s
 e
m
 c
ai

xa
 c
o
m
 2
0
 r
ol
os
 (
ca
da
 r
ol

o 
c
o
n
t
e
n
d
o
 0
,
4
8
 x
 2
,
0
0
 m
).
 

Pa
pe

l 
c
r
e
p
o
m
 p
ar

af
in

ad
o 
na
s 
m
e
d
i
d
a
s
 0
,4
8 

x 
2
,
0
0
m
 -
 2
8g

/m
2,

 n
a 
co
r 
ve

rm
el

ho
, 

- 
ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
 c
ai
xa
 c
o
m
 2
0 

ro
lo
s 
(c
ad
a 
ro

lo
 c
on
te
nd
o 
0,
48
 x
 2
,0
0 
m)
. 

Pa
pe
l 
se
da
, 

ma
te

ri
al

: 
ce

lu
lo

se
 v
eg

et
al

, 
co
mp
ri
me
nt
o:
60
 c
m
,
 le
rg
ur
 
e
 e
m,

 c
or

: 
am

ar
el

o,
 g
ra

ma
tu

ra
: 
18
 g
/m
2.
 p
ac
ot
e 

1O
Gf

ls
..

 

P
a
p
e
l
 s
e
d
a
,
 m
at

er
ia

l:
 c
el
ul
os
e-
ve
ge
ta
l,
 c
o
m
p
r
m
ê
n
t
o
 B

O 
c
 e
m
;
 f
er
gt
ir
a:
 4
8
 c
m
,
 c
or

: 
az

ul
, 
g
r
a
m
a
t
u
r
a
:
 1
8
 S
i
m
a
.
 p
ae

st
an

i 
G
O
.
 

C
a
i
x
a
 

R$
12
,8
3 

 R
$1
.9
75
,8
2 

R
$
 1
.9

75
,8

2 

P
a
c
o
t
e
 

R
S
 1
2,
83
 

R
$
 1

.9
75
,8
2 

R
$
 3
0,

32
 

R
$
 4
.6
69
,7
9 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 3
0,
32
 

R
$
 4
.6

69
,7

9 

Pa
pe
l 
se

da
, 

ma
te
ri
al
; 

ce
lu

lo
se

 V
eg

et
al

, 
co
mp
ri
me
nt
o:
60
 c
m,

 l
ar
gu
ra
:4
8 
em
, 

co
r:

 
- 

ro
sa
, 
gr

am
at

ur
a:

18
 g
im
2.
 p
ac
ot
e 

10
0f
ls
. 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 3
0,

32
 

R
$
 4
.6
69
,7
9 



In
st

it
uí

da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ay
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

i 
20

0 
Te

l.
: 
38
33
-3
85
5 

| f
un
ca
be
sQ
uo
l.
co
m.
br
 | 

Fu
nc
a 

ve
rd

e,
 g
ra
ma
tu
ra
:1
8 
g/
m2
. 
pa
co
te
 1
00
fl
s.
 

' 
Pa
pe
l 
se
da
, 
ma
te
ri
al
:c
el
ul
os
e 
ve

ge
ta

l,
 c
om
pr
im
en
to
:6
0 
cm

, 
la
rg
ur
a:
48
 c
m,
 c
or

: 
P
a
c
o
t
e
 

R
$
 4
.6

69
,7

9 

ve
rm
el
ho
, 
gr

am
at

ur
a:

18
 g
/m

2.
 p
ac

ot
e 

10
0f
ls
. 

Pa
pe

l 
se

da
, 

ma
te
ri
al
: 
ce
lu
lo
se
 v
eg

et
al

, 
co

mp
ri

me
nt

o:
60

 c
m,

 l
ar
gu
ra
:4
8 
cm
, 
co

r:
 

R
$
 4
.6
69
,7
9 

Pa
pe
l 
do
br
ad
ur
a 
es
pe
lh
o 

, 
m
e
d
i
d
a
s
 : 
50
 X
 6
0c
m.
 N
a
 c
or
 :

 v
e 

' 
un
id
ad
es
. 

lh
o.

 P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 4
0
 

R
$
 1
6,
51
 

R
$
 2
.5
42
,0
3 

| 
u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

à 
R
$
 1

6,
51
 

R
$
 2
.5

42
,0

3 

' 
Pa
pe
l 
do

br
ad

ur
a 
es

pe
lh

o,
 

- 
un
id
ad
es
. 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 1
6,
51
 

R
$
 2
.5
42
,0
3 

un
id

ad
es

. 
: 
Pa
pe
l 
do
br
ad
ur
a 
es
pe
lh
o 

, m
ed
id
as
 : 
50
 X
 6
0c

m.
 N
a
 c
or
 : 

az
ul
. 
Pa
co
te
 c
om
 4
0 

P
a
c
o
t
e
 

e
n
 

R
$
 1
6,

51
 

R
$
 2
.5

42
,0

3 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

fa
 

e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
 j
at
é/
SP
 —
1
2
0
2
0
-
 

: 
P
a
p
e
l
 d
o
b
r
a
d
u
r
a
 e
s
p
e
l
h
o
 ,

 m
e
d
i
d
a
s
 :

 5
0
 X
 6
0
c
m
.
 N
a
 c
or
 :

 m
a
r
r
o
m
.
 P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 4
0
 

R
$
 1
6,

51
 

R
$
 2
.5

42
,0

3 

Pa
pe
l 
do

br
ad

ur
a 
es
pe
lh
o 

un
id
ad
es
. 

, m
ed
id
as
 : 
50
 X
 6
0c
m.
 N
a
 c
or
 : 
la
ra
nj
a.
 P
ac
ot
e 
c
o
m
 4
 

R
S
 1
6,
51
 

R
$
 2
.5
42
,0
3 

P
a
p
e
l
ã
o
,
 m

at
er

ia
l:

 c
el
ul
os
e 
ve

ge
ta

l,
 e
s
p
e
s
s
u
r
a
:
 

la
rg

ur
a:
80
 c
m
,
 t

ip
o:
 p
a
p
e
l
ã
o
 p
a
r
a
n
á
.
 

R
$
 1
0
,
1
9
 

R
$
 1
5.
69
2,
60
 

R
$
 1
5,

32
 

P
a
c
o
t
e
 

2
 

R
$
 2
.3
59
,7
9 

R
S
 1
5,
32
 

R
$
 2
.3
59
,7
9 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Av
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

; 
2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

F
u
n
c
a
b
e
s
 &
 

“
6
 

— 
Pa

pe
l 
co
lo
r s

et
 - 
az

ul
. 4

8 
x 
66
cm
 - 

( p
ac
ot

e 
co
m 
20

 u
ni

da
de

s)
 

Pa
co
te
 

2 
o
 
B
6
 

R$
 2
.3
59
,7
9 

, 
Pa

pe
l 
co

lo
r 
se
t 

- 
ve

rm
el

ho
 -

 4
8
 x
 6
6
c
m
 -
 (
 p
ac
ot
e 
c
o
m
 2
0 
un
id
ad
es
) 

R
$
 1
5,

32
 

R
$
 2
.3
59
,7
9 

Pa
pe
l 

su
lf
it
e 
A4
, 
2
1
0
x
2
9
7
m
m
,
 7
5
g
m
2
,
 a
lv
ur
a 
9
5
%
 o
u
 s
up
er
io
r,
 l
as
er
. 
c/
 5
00

 f
is
, 

' d
ev
er
á 
co
ns
ta
r 
na

 e
mb

al
ag

em
 d
o 
fa

br
ic

an
te

 q
ue
 a
 m
e
s
m
a
 a
te
nd
a 

a 
is
o9
00
1 
e 

R
$
 1
9,
95
 

R
$
 6
1.
44
6,
00
 

Pi
nc

el
 a
rt
ís
ti
co
 r
e
d
o
n
d
o
 n
º 

14
, 
ti

po
 p
êl
o 
d
e
 b
oi

. 
C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 A
l
u
m
í
n
i
o
 p
ol

id
o,

 

m
a
d
e
i
r
a
 o
u 

pl
ás

ti
co

, 
pê
lo
 o
re
lh
a 
de

 b
oi

. 
Ca
bo
: 
D
e
 m
ad

ei
ra

 o
u 

pl
ás
ti
co
. 
Fo
rm
at
o 
d
o
 

| 

E 
4
9
 

“| 
Pi
nc
el
: 
R
e
d
o
n
d
o
.
T
a
m
a
n
h
o
:
 N
º
 1
4.
 M
e
d
i
d
a
s
 (
A
 x
 L
 x
 P
):
 1
9,
3 
x 
0,
8 
x 
0,
74
 e
m
.
 

U
n
i
d
a
d
e
 

s
o
 

pá
g 

In
di

ca
çã

o 
d
e
 P
in

tu
ra

: 
R
e
s
i
n
a
 à
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 r
es
in
a 
à
 b
a
s
e
 d
e
 s
ol
ve
nt
e,
 t
in
ta
 à
 

“ 
b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 t
in
ta
 à
 b
a
s
e
 d
e
 s
ol

ve
nt

e.
 t
in
ta
 a
 ó
le

o,
 t
in
ta
 a
cr

íl
ic

a 
de
co
ra
ti
va
, 

ti
nt
a 

' 
ac

rí
li

ca
 p
a
r
a
 t
el
a,
 t
in
ta
 g
u
a
c
h
e
,
 t
in
ta
 P
V
A
,
 t

in
ta
 p
a
r
a
 t
ec
id
o.
 

R
$
 3
,1

8 
R
$
 1
2.
24
3,
00
 

s
e
 

' 
Pi
nc
el
 c
ha
nf
ra
do
 a
rt
ís
ti
co
, 
nº

 1
0,

 s
in

té
ti

co
. 
Fo
rm
at
o:
 C
ha

nf
ra

do
. 
Po
nt
a:
 f
il
am
en
to
 

Cu
mn
te
s 

E 

“5
0 

si
nt

ét
ic

o.
 C
ab
o:
 c
ur
to
 c
il

ín
dr

ic
o 
e
m
 m
ad
ei
ra
 .

Vi
ro
la
: 
al

um
ín

io
. 
Po
nt
a:
 f
il

am
en

to
 

Un
id

ad
e 

5
0
 

- 
3
8
5
0
 

| 
R
$
8
,
6
1
 

R
$
 3
3.
14
8,
50
 

: 
* 
Si
nt
ét
ic
o 

a
s
d
 

54
 

P
i
n
c
e
l
 E
sc
ol
ar
 R
e
t
o
 C
h
a
t
o
 
Nº

 1
2 
Pô
ne
i.
 C
om
po
si
çã
o:
 A
lu
mí
ni
o 

po
li

do
, 

po
li

pr
op

il
en

o,
 

Us
id

ad
á 

5
0
 

pe
lo
 d
e
 p
ôn
ei
. 
F
o
r
m
a
t
o
 

d
o
 

Pi
nc
el
: 
C
h
a
t
o
.
 C
a
b
o
:
 C
u
r
t
o
.
T
a
m
a
n
h
o
:
 N
º
 1
2.

 M
e
d
i
d
a
s
 (
A
 

| 
R
$
 8
,5
2 

R
$
 3
2.
80
2,
00
 



In
st

it
uí

da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

) 
ad
 
“
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

C
o
 

29
0 

Te
l.
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

t 
t 

i
x
L
 x
P
)
 1
7
,
8
x
 1
,
0
x
 0
,9
1 
e
m
.
 I
n
d
i
c
a
ç
ã
o
 d
e
 P
in
tu
ra
: 
C
o
l
a
 à 
b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 c
o
l
a
 à
 

* 
b
a
s
e
 d
e
 s
ol

ve
nt

e.
 r
es
in
a 
à
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 r
es

in
a 
à
 b
a
s
e
 d
e
 s
ol
ve
nt
e,
 t
in
ta
 à
 b
a
s
e
 d
e
 

' 
á
g
u
a
,
 t

in
ta
 à
 b
a
s
e
 d
e
 s
ol
ve
nt
e,
 t

in
ta
 a
cr

íl
ic

a 
de
co
ra
ti
va
, 

ti
nt

a 
aq

ua
re

la
, 

ti
nt
a 
g
u
a
c
h
e
,
 

“ 
ti
nt
a 
P
V
A
,
 t

in
ta
 p
a
r
a
 p
o
c
e
l
a
n
a
 e
 
ti

nt
a 
p
a
r
a
 t
ec
id
o.
 

“
P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
 a
ma
re
lo
 o
ur
o,
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
 s
el
o 
d
o
 

|
 

| 
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
2
0
 u
ni

da
de

s.
 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 t
ol

er
ân

ci
a 
d
e
 1
0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
.
 A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 

| 
I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 t
ol

er
ân

ci
a 
d
e
 1

 

“
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
! 
20
 u
ni
da
de
s.
 

R
$
 3
1,
30
 

R
$
 9
.6

39
,3

7 

0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 m
 >

 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

2
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

R
$
 3
1,
30
 

R
$
 9
.6
39
,3
7 

R
$
 3
1,

30
 

R
$
 9
.5
39
,3
7 

| 
c
o
m
 t
ol
er
ân
ci
a 
d
e
 1
0
%
 

- 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
2
0
 u
n
i
d
a
s
:
 

a
 m
a
r
q
u
e
 a 
me
no
r 
na
s 
Ti

bi
li

da
s.

 A
co
fi
di
ci
on
ad
o 
e
m
 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

2
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

R
$
 3
1,

30
 

R
$
 9
.6
39
,3
7 

| P
la

ca
 d
e 
EV

A 
me
di
nd
o 
60
0x
40
0x
2 
mm

, 
co

r:
 ro

sa 
, a
tó
xi
ca
, 
co
m 

se
lo

 d
o 
IN
ME
TR
O,
 

' 
c
o
m
 t
ol
er
ân
ci
a 
d
e
 1
0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
as
 m
ed
id
as
. 
Ac
on
di
ci
on
ad
o 
e
m
 

* 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
2
0
 u
ni

da
de

s.
 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

2
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

R
$
 3
1,

30
 

R
$
 9
.6
39
,3
7 



F
u
n
c
a
b
e
s
.
 S
 

Av
e 

In
st

it
uí

da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

N
o
v
e
 d
e 
Ju
lh
o,
 2
45
, 
Ce
nt
ro
, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
9
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r |
 

57
 

58
 

Pl
ac

a 
de

 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 c
or

: 
la

ra
nj

a,
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
 s
el
o 
do

 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 t
ol

er
ân

ci
a 
de

 1
0
%
 a
 m
ai

or
 o
u 

a 
m
e
n
o
r
 n
as

 m
ed
id
as
. 
Ac
on
di
ci
on
ad
o 

' 
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
20
 u
ni
da
de
s.
 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

; 

2
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 c
or
: 
m
a
r
r
o
m
,
 a
tó
xi
ca
, 
c
o
m
 s
el
o 
d
o
 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 t
ol

er
ân

ci
a 
d
e
 1
0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
.
 A
c
o
n
d
i
c
i
g
h
a
d
o
 

e
m
 e
mb
al
ag
em
 c
/ 
20
 u
ni

da
de

s.
 

2
0
 u
ni
da
de
s:
 

15
4 

R$
31
,3
0 

| 
R$
9.
63
9,
37
 

R
$
 3
1,

30
 

R
$
 9
.6
39
,3
7 

- 
Pl
ac
a 
de
 E
VA
 m
ed
in
do
 6
00
x4
00
x2
 m
, 

co
r:
 b
ra
né
: 

o
 

“:
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
2
0
 u
ni
da
de
s.
 

IN
ME
TR
O,
 c
om

 t
ol
er
ân
ci
a 
de

 1
0%

 a
 m
ai
or
 o
u 
a 
me
no
r 
na
s 
mé

 
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
/ 
2
0
 u
ni

da
de

s
. 

“
P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

2
0
 u
ni
da
de
s 

1
5
4
 

R$
31
,3
0 

| 
R$

9.
63

9,
37

 

va
ló
xi
ca
, 
c
o
m
 

ú
â
g
i
o
 d
o 
I
N
M
E
T
R
O
 

me
di
da
s,
 i
ac
on
di
aR
ia
do
 e
m
 

c
o
m
 t
ol

er
ân

ci
a 
d
e
 
1
0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 

2
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

45
4 

R$
31
,3
0 

R
$
 9
.6

39
,3

7 

“
o
 

' 
Te
so
ur
a 
es
co
la
r 
c
o
m
 p
on
ta
s 
ar
re
do
nd
ad
as
, 
co
mp
ri
me
nt
o 
m
i
o
 d
e
 1
4
0
m
m
 e
 c
a
b
o
 

pl
ás

ti
co

 a
na

tô
mi

co
. 
O
 c
ab
o 
de
ve
rá
 

r 
c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 &
m
 r
es
in
a 
te
rm
op
lá
st
ic
a 
e
a
 

1 
O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 d
e
 p
ri
me
ir
a 
qu

al
id

ad
e,

 

pe
rm

it
ir

 c
or
te
 r
t
 e
 v
ir
 a
fi

ai
 l
a 
d
e
 f
áb
ri
ca
. 
À
s
 l
â
m
i
n
a
s
 d
e
v
e
r
ã
o
 p
os
su
ir
 

; 
s
e
m
 f
ol
ga
s 
e 
s
e
m
 p
re
ju
íz
os
 a
 

U
n
i
d
a
d
e
 

38
50
 

R$
4,

83
 

R$
 1
8.

60
8,

33
 

| 



F
u
n
c
a
b
e
s
G
 

In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re

so
lu

çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

C
N
P
J
:
 5
1
 .
5
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
 -
32
 

Av
:N
ov
e 
de

 Ju
lh

o,
 2
45

, 
Ce
nt
ro
, 
Ta

ub
at

é/
SP

 —
12

02
0-

 
“2
00
 T
el

.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

' 
(p
ac
ot
e 
c
o
m
 6
 
un

id
.)

. 

“ 
Ti
nt
a 
di
me
ns
io
na
l 
re
le
vo
 c
o
m
 g
li

tt
er

 n
ã
o
 t
óx
ic
a 
na
 c
or
 a
ma
re
la
 -

 f
ra
sc
o 
c
o
m
 3
5
m
L
 

P
a
c
o
t
e
 

| 
R$

17
46

3,
60

 

| 
(p
ac
ot
e 
c
o
m
 6
 u

ni
d.
).
 

(p
ac
ot
e 
c
o
m
 6
 
un

id
.)

. 
Ti
nt
a 
d
i
m
e
n
s
i
o
n
a
l
 r
el

ev
o 
c
o
m
 g
li

tt
er

 n
ã
o
 t
óx
ic
a 
n
a
 c
or

 d
o
u
r
a
d
a
 -

 f
ra

sc
o:

 

* 
Ti
nt
a 
d
i
m
e
n
s
i
o
n
a
l
 r
el
ev
o 
c
o
m
 g
li

tt
er

 n
ã
o
 t
óx
ic
a 
n
a
 c
or
 a
zu
l 

- 
fr
as
co
 c
o
m
 3
5
m
L
 

R
$
 7
,5

6 
R
$
 1
7.
46
3,
60
 

R
$
 7
,5
6 

R
$
 1
7.

46
3,

60
 

| 
Ti

nt
a 
d
i
m
e
n
s
i
o
n
a
l
 r
el

ev
o 
c
o
m
 g
li
tt
er
 n
ã
o
 t
óx
ic
a 
n
a
 c
or
 p
r
a
f
e
a
i
l
a
 -
 

(
p
a
c
o
t
e
 c
o
m
 6
 u
ni
d.
).
 

f
r
á
s
t
o
.
c
o
m
 3
5
m
L
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 7
,5
6 

R
$
 1
7.
46
3,
60
 

Ti
nt
a 
d
i
m
e
n
s
i
o
n
a
l
 r
el
ev
o 
c
o
m
 

al
it
te
r 
n
ã
o
 t
óx
ic
a 
n
a
 c
o
r
 v
e
r
m
e
l
h
a
 -

 
(p
ac
ot
e 
c
o
m
 6
 u

ni
d.

).
 

fr
as
co
 c
o
m
 3
5
m
L
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 7
,5

6 
R
$
 1
7.

46
3,

60
 

(p
ac
ot
e 
c
o
m
 6
 u
ni
d.
) 

Ti
nt

a 
di

me
ns

io
na

l 
re
le
vo
 c
om
 g

li
tt
er
 n
ão
 t
óx
ic
a n

a c
or
 v
er
de
 -
 f
ra
sc
o 
c
o
m
 3
5
m
L
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 7
,5
6 

R
$
 1
7.
46
3,
60
 



F
u
n
c
a
b
e
s
&
 

In
st

it
ui

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº

 1
2/

82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ay
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
;
 a
tó

xi
ca

, 
co

mp
os

ta
 d
e
 á
gu
a,
 e
sp
es
sa
nt
e,
 c
ar
ga
 e
 c
on

se
rv

an
te

 

ti
po

 b
en

zo
ti

az
ol

, 
so
lú
ve
l 
e
m
 á
gu
a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a 
co
nt
en
do
 2
5
0
 m
l 
e 
c
o
m
 s
el
o 

d
o
 I
nm
et
ro
. 
V
a
l
i
d
a
d
e
 d
e
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a
 d
a
t
a
 d
a
 e
nt

re
ga

. 
D
e
 b
o
a
 p
ro
ce
dê
nc
ia
, 

n
a
 c
or
: 
A
Z
U
L
 T
U
R
Q
U
E
S
A
 

U
n
i
d
a
d
e
 

3
0
 

a
m
o
 

R$
 23

.4
69
,6
0 

E
)
 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
;
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e
 á
g
u
a
,
 e
s
p
e
s
s
a
n
t
e
,
 c
a
r
g
a
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
n
t
e
 

ti
po

 b
en
zo
ti
az
ol
, 
so
lú
ve
l 
e
m
 á
gu

a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p

lá
st

ic
a 
co
nt
en
do
 2
5
0
 m
l 
e 
co

m.
se

lo
 

do
 I
nm

et
ro

. 
Va

li
da

de
 d
e 
no
 m
í
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a 
en
tr
eg
a.
 D
e
 b
o
a
 p
ro
ce
dê
nc
ia
 

n
a
 c
or
: 
A
M
A
R
E
L
O
 

30
 

R
$
 2
3.
46
9,
60
 

“2
31
0.
 
E
 

R$
 
10
,1
6 

“
T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
;
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e
 á
g
u
a
,
 e
s
p
e
s
s
a
n
t
e
,
 c
a
r
g
a
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
n
t
e
 

'n
a 
co
r:
 B
R
A
N
C
O
 

'n
ac

or
: 
P
R
E
T
O
 

ti
po
 b
en

zo
ti

az
ol

, 
so
lú
ve
l 
e
m
 á
gu
a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a 
co

nt
en

do
 2
5
0
 m
l
e
 c
o
m
 s
el
o 

d
o
 I
nm
et
ro
. 
Va

li
da

de
 d
e 
n
o
 m
í
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a 

en
tr

eg
a:

 
D
e
 b
o
a
 p
ro
ce
dê
nc
ia
 

3
0
 

R
$
 1
0,

16
 

R
$
 2
3.
46
9,
60
 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
;
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e 
ág
ua
, 
es
pe
ss
an
te
, 
ca
rg
a 
e 
co
ns
er
va
nt
e 

ti
po
 b
en

zo
ti

az
ol

, 
so
lú
ve
l 
e
m
 á
gu
a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a 
co
nt
en
do
 2
5
0
 m
l 
e 
co

m 
se
lo
 

d
o
 I
nm
et
ro
. 
Va
li
da
de
 d
e
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a 
e
n
t
r
e
g
a
.
 

De
 b
oa
 p
ro
ce
dê
nc
ia
, 

U
n
i
d
a
d
e
 

3
0
 

2
3
0
 

R$
10
,1
6 

| 
R$

23
46

9,
60

 

q 
A 

n
a
 c
or
: 
R
O
S
A
 

TI
NT
A 
G
U
A
C
H
E
,
 a
tó

xi
ca

, 
co
mp
os
ta
 d
e 
ág
ua
, 
es
pe
ss
an
te
, 
ca
rg
a 
e 
co
ns
er
va
nt
e 

ti
po

 b
en

zo
ti

az
ol

, 
s
o
l
ú
v
e
l
 

em
 á
gu
a,
 e
mb
al

ag
em

 p
lá

st
ic

a 
co
nt
en
do
 2
50
 m
i 
e 
c
o
m
 s
el
o 

d
o
 I
nm

et
ro

. 
Va
li
da
de
 d
e
 n
o 
m
í
n
i
m
o
 1
 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a 
en
tr
eg
a.
 D
e
 b
oa
 p
ro
ce
dê
nc
ia
, 

U
n
i
d
a
d
e
 

30
 

2
3
1
0
 

R$
10
,1
6 

| 
R$
23
.4
69
,6
0 

“
7
3
 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
:
 a
tó

xi
ca

, 
c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e
 á
g
u
a
,
 e
s
p
e
s
s
a
n
t
e
,
 c
a
r
g
a
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
n
t
e
 

ti
po

 b
en
zo
ti
az
ol
, 
so
lú
ve
l 

em
 á
g
u
a
,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá
st
ic
a 
co

nt
en

do
 2
5
0
 m
i 
e 
c
o
m
 s
el
o 

U
n
i
d
a
d
e
 

3
0
 

R
$
 1
0,

16
 

R
$
 2
3.
46
9,
60
 

“
d
o
 

E
r
a
 

o



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re

so
lu

çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

, 
C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

A
u
w
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el

.:
 3
63
3-
38
55
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

| 
In

me
tr

o.
 V
al
id
ad
e 
de

 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a
 d
at
a 
da
 e
nt
re
ga
. 
D
e
 b
oa
 p
ro
ce
dê
nc
ia
, 
na
 

co
r:
 V
E
R
D
E
 B
A
N
D
E
I
R
A
 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
;
 a
tó
xi
ca
, 
c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e
 á
gu
a,
 e
s
p
e
s
s
a
n
t
e
,
 c
a
r
g
a
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
n
t
e
 

ti
po

 b
en
zo
ti
az
ol
, 
so

lú
ve

l 
e
m
 á
gu
a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a 
co
nt
en
do
 2
5
0
 m
l 
e 
c
o
m
 s
el
o 

| 
d
o
 I
nm
et
ro
. 
Va
li
da
de
 d
e
 n
o 
m
i
n
i
m
o
 1

 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a
 e
nt
re
ga
. 
D
e
 b
oa

 p
ro
ce
dê
nc
ia
, 

n
a
 c
or
: 
L
A
R
A
N
J
A
 

T
I
N
T
A
 G
U
A
C
H
E
,
;
 
at

óx
ic

a,
 c
o
m
p
o
s
t
a
 d
e
 á
gu

a,
 e
s
p
e
s
s
a
n
t
e
,
 c
a
r
g
a
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
n
t
e
 

“ 
ti

po
 b
en
zo
ti
az
ol
, 
so
lú
ve
l 
e
m
 á
gu
a,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a 
co

nt
en

do
 2
5
0
 m
l 
e
 c
o
m
 

do
 I
nm
et
ro
. 
Va
li
da
de
 d
e
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1
 a
n
o
 d
a 
da
ta
 d
a 
en
tr
eg
a.
 D
e
 b
o
a
 p
ro
ce
dê
n 

“ 
n
a
c
o
r
:
 V
E
R
M
E
L
H
O
 

m
e
t
r
o
s
 d
e
 l
ar

gu
ra

, 
p
e
ç
a
 c
o
m
 5
0
 m
et
ro
s.
 

R
$
 1
0,
16
 

R
$
 2
3.
46
9,
60
 

T
N
T
,
 n
a
 c
or
 R
O
S
A
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 g
r
a
m
a
l
u
r
a
 :

 4
0
 

R
$
 1
0,
16
 

R
$
 2
3.
46
9,
60
 

R
$
 6
1,

07
 

R
$
 4
.7
02
,6
5 

R
$
 6
1,
07
 

R
$
 4
.7
02
,6
5 

da
s:
 g
ra
ma
tu
ra
 :

 4
0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1
,4
0 

R
$
 6
1,

07
 

R
$
 4
.7

02
,8

5 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

A
N
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 [

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
[ 

F
u
n
c
a
b
e
s
 
&
 

“
T
N
T
,
 n
a
 c
or
 V
E
R
M
E
L
H
O
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 :

 4
0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1
,4
0 

R
o
l
o
 

| 
/ 

a
 

| 7
 

a 
E
 

R
$
 4
.
7
0
2
,
6
5
 

R
E
 

“
m
e
t
r
o
s
 d
e
 l
ar
gu
ra
, 
p
e
ç
a
 c
o
m
 5
0
 m
e
t
r
o
s
.
 

: 
T
N
T
,
 n
a
 c
or

 V
E
R
D
E
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
pr
ox
im
ad
as
: 
gr
am
at
ur
a 

: 4
0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1
,4
0 

“| 
me
tr
os
 d
e 

la
rg
ur
a,
 p
eç
a 
c
o
m
 5
0
 m
et

ro
s.

 
d
i
d
 

R
A
 A
a
 

R
$
 6
1,
07
 

R
$
 4
.7
02
,6
5 

Ro
lo

 
1 

R
$
 6
1,

07
 

R
$
 4
.7

02
,6

5 
o
 “
T
N
T
,
 n
a 
co
r 
B
R
A
N
C
O
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
pr
ox
im
ad
as
: 

gr
am
at
ur
a 

|
 m

et
ro
s 
de
 l
ar

gu
ra

, 
pe
ça
 c
o
m
 5
0
 m
et

ro
s.

 

| 
TN
T,
 n
a 
co
r 
M
A
R
R
O
M
 D
im
en
sõ
es
 A
pr

ox
im

ad
as

 
gr
am
at
ir
a 

40
G/
M2
, 
co
m 

1,
40
 

Ro
lo

 
1 

a
 

7
7
 

E 
| 

R$
61

,0
7 

R
$
 4
.7

02
,6

5 

s
s
 

| 
me
tr
os
 d
e 

la
rg

ur
a,

 p
e
ç
a
 c
o
m
 5
0 

me
tr

os
. 

—
 

T
a
t
a
m
e
 d
e 
E
V
A
-
 
A
M
A
R
E
L
O
 
-
 D
ev
er
á 

te
r 

di
me

ng
ii

êé
 a
pr
ox
im
ad
as
 d
e 
1
0
0
0
m
m
 x
 

RR
 

i
n
 

84
 

1
0
0
0
m
m
 e
 2
0
m
m
 
de

 e
sp
es
su
ra
, 
c
o
m
 a 

fi
na

li
da

de
 

de
 i

so
la

nt
e 
té

rm
ic

o,
 

Un
id
ad
e 

20
 

[
1
5
4
0
 

| 
R$

94
,2

2 
R
$
 1
45

,1
03

,9
3 

-
—
 

an
ti
de
rr
ap
an
te
, 

la
vá

ve
l 

ató
xic

o. 
A 
co
be
rt
ur
a 
de
ve
rá
 s
er

 e
m
 p

el
íc
ul
a 
si

li
co

ni
za

da
 e
 

d
l
 

E 
Sa
rs
ad
a 



F
u
n
c
a
b
e
s
 S
 

In
st
it
uí
da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 
nº

 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

A
v
:
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
2
4
5
,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
-1

20
20

- 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
u
n
c
a
b
e
s
(
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 |

 

| 
o
 E
V
A
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 c
o
m
p
o
s
t
o
 p
ar
 c
o
p
a
l
i
m
e
r
a
 e
ti
le
no
 a
ce
ta
to
 d
e
 v
in
il
a 
e
s
p
e
c
i
a
l
m
e
n
t
e
 

; 
ce

rt
if

ic
aç

ão
 d
o 
I
N
M
E
T
R
O
.
 

d
e
s
e
n
v
o
l
v
i
d
o
 p
a
r
a
 a
b
s
o
r
ç
ã
o
 d
e
 i
m
p
a
c
t
o
s
 c
o
m
 ó
ti

ma
 m
e
m
ó
r
i
a
 d
e
 r
et

or
no

. 
D
e
v
e
r
á
 t
er
 

| 

e
o
 

| | 

- 
T
a
t
a
m
e
 d
e
 E
V
A
 - 
A
Z
U
L
 

- 
De

ve
rá

 t
er

 a
s 
di

me
ns

õe
s 
ap
ro
xi
ma
da
s 
d
e
 1
0
0
0
m
m
 x
 

+ 
1
0
0
0
m
m
 e
 2
0
m
m
 d
e
 e
s
p
e
s
s
u
r
a
,
 c
o
m
 a
 
fi

na
li

da
de

 d
e
 i
so

la
nt

e 
té

rm
ic

o,
 

“
o
 E
V
A
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 c
o
m
p
o
s
t
o
 p
o
r
 c
o
p
o
l
i
m
e
r
o
 e
ti
le
no
 a
ce
ta
to
 d
e
 v
in
il
a 
e
s
p
e
c
i
a
l
m
e
n
t
e
 

ce
rt

if
ic

aç
ão

 d
o
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

an
ti
de
rr

ap
an

te
, 
la

vá
ve

l 
e
 a
tó

xi
co

. 
A
 c
ob
er

tu
ra
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 e
m
 p

el
íc
ul
a 
si

li
co

ni
za

da
 e
 

d
e
s
e
n
v
o
l
v
i
d
o
 p
a
r
a
 a
b
s
o
r
ç
ã
o
 d
e
 i
m
p
a
c
t
o
s
 c
o
m
 ó
t
i
m
a
 m
e
m
ó
r
i
a
 d
e
 r
et

or
no

. 
De
ve
rá
.t
er
 

1
5
4
0
 

à 
R$
94
,2
2 

| 
R
$
 1
45
.1
03
,9
3 

| 
T
a
t
a
m
e
 d
e
 E
V
A
 -

 V
E
R
D
E
 - 
De
ve
rá
 t
er
 a
s 
di

me
ns

õe
s 
ap
ro
xi
ma
da
s 
de

 1
0
0
0
m
m
 x
 

| 
1
0
0
0
m
m
 e
 2
0
m
m
 d
e
 e
s
p
e
s
s
u
r
a
,
 c
o
m
 a
 
fi

na
li

da
de

 d
e
 i
so

la
nt

e 
té

rm
ic

o,
 

' 
an
ti
de
rr
ap
an
te
, 

la
vá
ve
l 
e 

at
óx

ic
o.

 A
 c
ob

er
tu

ra
 d
ev
er
á 
se
r 
e
m
 

1
0
 E
V
A
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 c
o
m
p
o
s
t
o
 p
o
r
 c
o
p
o
l
i
m
e
r
o
 e
ti

le
no

 a
ce
ta
to
 d
e
 v
i 

il
a 
e
s
p
e
c
i
a
l
m
e
n
t
e
 

: 
d
e
s
e
n
v
o
l
v
i
d
o
 p
a
r
a
 a
b
s
o
r
ç
ã
o
 d
e
 i
m
p
a
c
t
o
s
 c
o
m
 ó
t
i
m
a
 
|
 m
e
m
ó
r
i
a
 d
e
 r
et
or
no
. 
D
e
v
e
r
á
 t

el
 

' 
ce

rt
if

ic
aç

ão
 d
o
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

lí
cu
la
 s
il
ic
on
iz
ad
a 
e.

 
2
0
 

R
$
 9
4
,
2
2
 

R
$
 1
45
.1
03
,9
3 

| 
T
a
t
a
m
e
 d
e 
E
V
A
 - 
V
E
R
M
E
L
H
O
 
-
 D
e
v
e
r
á
 t
er
 a
s 
d
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
pr
ox
im
a 

as
 d
e
 1
0
0
0
m
m
 

x
 1
0
0
0
m
m
 e
 2
0
m
m
 d
e 
es
pe
ss
ur
a,
 c
o
m
 a 

fi
na

li
da

de
 d
e i
s
o
l
a
n
t
e
 t
ér
mi
co
, '
 

| 
an
ti
de
rr

ap
an

te
, 
la

vá
ve

l 
e
 a
tó

xi
co

. 
A
 c
ob
er
tu
ra
 d
e
v
e
r
á
 s
e
r
 e
m
 p
el
ic
ul
a 
si

li
co

ni
za

da
 e
 

“
o
 E
V
A
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 c
o
m
p
o
s
t
o
 p
o
r
 c
o
p
o
l
i
m
e
r
o
 e
ti
le
no
 

- 
de
se
nv
ol
vi
do
 p
ar

a 
ab
so
rç
ão
 d
e
 ii 

ig
ac

io
s 
c
o
m
 ó

ti
 

* 
ce

rt
if

ic
aç

ão
 d
o
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

i 
Fe

lt
ro

, 
M
E
D
I
N
D
O
 
a
 d
e:
 ”
 
M
 1
0
m
,
 C
o
m
b
s
s
i
o
 d
e
 1
0
0
%
 p

ol
ié

st
er

, 
N
A
S
 

' 
C
O
R
E
S
:
 A
Z
U
L
 R
O
Y
A
L
.
 *

 
-
 

, 

U
n
i
d
a
d
e
 

c
e
t
a
t
o
 

de
 v
in
il
a 
es
pe
ci
al
me
nt
e 

m
e
m
ó
r
i
a
 d
e
 r
et
or
no
, 
De
ve
rá
 t
er
 

2
0
 

R
$
 9
4,
22
 

R
$
 1
45

.1
03

,9
3 

R
$
 1
54
,1
8 

R
$
 1
1
.
8
7
1
,
6
0
 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/

82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

“
N
o
v
e
 

de
 J

ul
ho

, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
2
0
0
 T
el

.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

CH
EF

IG
EN
T!
 

ÚR
IV
EI
 

Fu
nc
ab
es
 &
 

“ 
Fe
lt
ro
, 
ME

DI
ND

O:
 1
,4
0 
de
 l
ar
gu
ra
 x
 1
0m

 , 
Co

mp
os

to
 d
e 
10
0%
 p
ol

ié
st

er
, 
NA

S 
pi

s 
E 

* 
CO

RE
S:

 P
RE
TO
 

R
$
 1
1.
87
1,
60
 

| 
Fe
lt
ro
, 
M
E
D
I
N
D
O
:
 1
,4
0 
de
 l
ar

gu
ra

 x
 1
0
m
 ,

 C
o
m
p
o
s
t
o
 d
e 
1
0
0
%
 p

ol
ié
st
er
, 
N
A
S
 

* 
C
O
R
E
S
:
 A
M
A
R
E
L
O
.
 

R
$
 1
54

,1
8 

| 
R
$
1
1
.
8
7
1
,
6
0
 

' 
Fe
lt
ro
, 
ME

DI
ND

O:
 1

,4
0 
de

 l
ar
gu
ra
 x
 1
0m
 , 
Co
mp
os
to
 d
e 
10
0 

CO
RE
S:
 B
EG
E.
 

R
$
 1
54

,1
8 

R
$
 1
1.
87
1,
60
 

' 
Fe
lt
ro
, 
ME

DI
ND

O:
 1
,4
0 
de

 l
ar

gu
ra

 x
 1

 
“C

OR
ES

: 
M
A
R
R
O
M
.
 

R
$
1
5
4
,
1
8
 

| 
R
$
1
1
.
8
7
1
,
6
0
 

Om
, 

Ro
lo
 

: 

R
$
 1
54

,1
8 

| 
R
$
1
1
.
8
7
1
,
6
0
 

* 
Fe
lt
ro
, 
ME

DI
ND

O:
 1
,4

0 06 
la

rg
u 

i
o
 

4 
' 
C
O
R
E
S
:
 V
E
R
D
E
 

“ 
Fe
lt
ro
, M

ED
IN

DO
: 

1.
40
 

del
lar

gur
a x

 1
0m
 , 
Co
mp
os
to
 d
e 
10
0%
 po

lié
ste

r, 
NA

S 
o
 

) 
- 
C
O
R
E
S
:
 V
E
R
M
E
L
H
O
.
 

R
$
 1
54

,1
8 

| 
R
$
 1
1.

87
1,

60
 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

) 
C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

Ay
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 

2:
/5
, 
Ce

nt
ro

, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

É 
“2

00
 T
el

.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

| | 
Fe

lt
ro

, 
M
E
D
I
N
D
O
:
 1
,4
0 
d
e
 l
ar
gu
ra
 x
 1
0
m
 ,

 C
o
m
p
o
s
t
o
 d
e
 1
0
0
%
 p
ol

ié
st

er
, 
N
A
S
 

C
O
R
E
S
:
 R
O
S
A
.
 

| 
P
a
p
e
l
 a
ut
o-
ad
es
iv
o,
 m
at
er
ia
l:
 p
lá

st
ic

o,
 c

or
: 
tr
an
sp
ar
en
te
, 
c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
2
5
 m
,
 

| 
la
rg
ur
a:
 4
5
0
 m
m
,
 c
ar
ac
te
rí
st
ic
as
 a
di
ci
on
ai
s:
 t
ip
o/
co
nt
ac
t,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 s
up
er
fi
ci
al
: 

R
$
 1
54
,1
8 

R
$
 1
1.
87
1,
60
 

br
il

ha
nt
e.
 

P
a
p
e
l
 c
el
of
an
e,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
 
1
0
0
 e
m
 

“t
ra
ba
lh
os

 e
du

ca
ti

vo
s.

 c
or
: 
az
ul
 
p
a
c
o
t
e
 5
0
 f
ol
ha
s.
 

, 
la

rg
ur

a:
85

 c
m
,
 c
or

: 
va

ri
ad

a,
 a
pl

ic
aç

ão
: 

R
$
 5
4,
27
 

R
$
 8
.3

57
,0

7 

R
$
 3
1,
68
 

R
$
 2
.4
39
,3
6 

; 
P
a
p
e
l
 c
el
of
an
e,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
1
0
0
 c
m
,
 l
ar
gu
ra
:8
5 
c
m
,
 c
or
:v
ar
ia
da
, 

| 
ap
li
ca
çã
o:
tr
ab
al
ho
s 
ed

uc
at

iv
os

. 
co

r 
: a

ma
re

lo
 -

 p
ac
ot
e 
5
0
 f
ol

ha
s.

 
P
a
c
o
t
e
 

R
$
 3
1,
68
 

R
$
 2
.4
39
,3
6 

P
a
p
e
l
 c
el
of
an
e,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
1
0
0
 c
m
,
 l
ar

gu
ra

:8
5 
c
m
,
 c
or

:v
ar

ia
da

, 

| 
ap
li
ca
çã
o:
tr
ab
al
ho
s 
ed
uc
at
iv
os
. 
co
r 

: v
er

me
lh

o 
- 
pa
co
te
 5
0
 f
ol
ha
s.
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 3
1,
68
 

R
$
 2
.4
39
,3
6 



In
st

it
ui

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

F
u
n
c
a
b
e
s
 <
s3
 

s
r
 

UD
AÇ
ÃO
 

CAIXA 
BE
HE
EI
CE
 

i
o
 

a
s
s
 

“2
00
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 

| 
fu
nc
ab
es
(Q
uo
l.
co
m.
br
 |
 

D
A
 U 

a
 1
0
0
 -
 
P
a
p
e
l
 c
el

of
an

e,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
1
0
0
 e
m
,
 l
ar

gu
ra

:8
5 
c
m
,
 c
or
:v
ar
ia
da
, 

a
c
o
 

1 
R
$
 2
.
4
3
9
,
3
6
 

“ 
ap
li
ca
çã
o:
tr
ab
al
ho
s 
ed
uc
at
iv
os
. 
co
r 

: 
v
e
r
d
e
 -

 p
a
c
o
t
e
 5
0
 f
ol

ha
s.

 
d 

Pi
st
ol
a 
Ap
li
ca
do
ra
- 
G
R
A
N
D
E
 , 
t
e
n
s
ã
o
 a
l
i
m
e
n
t
a
ç
ã
o
:
1
1
0
/
2
2
0
 V
, 
po
tê
nc
ia
:6
0 
W
,
 

d
o
 

E 
ap

li
ca

çã
o:

 c
ol

a 
qu

en
te

 , 
bo
tã
o 

li
ga
 e
 d
es
li
ga
 e
 s
el

o 
do
 I
nm

et
ro

. 
M
E
S
A
 

R
$
 5
.6

21
,0

0 

Re
fi
l 
pa
ra
 p
is
to
la
 d
e
 c
ol

a 
qu

en
te

 g
ro

ss
o 
c
o
m
 3
0
c
m
 m
 
si
li
co
ne
, 
c
o
m
 m
ín
im
o 
d
e
 1
1,
2 

“
m
m
 d
e 
di

âm
et

ro
.P

ac
ot

e 
c
o
m
 1
kg

. 
E 

=
 
s
e
e
 E
 

on
t 

ç
a
 

“| 
Bo
la
 d
e
 b
o
r
r
a
c
h
a
 n
º 
0
8
 m
at
ri
za
da
, 
c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 c
o
m
 b
or
ra
ch
a,
 T
a
m
a
n
h
o
:
 B
o
l
a
 

: 

“ 
In
ic
ia
çã
o 
a
o
 E
s
p
o
r
t
e
 N
º
 0
8,
 T
ex

tu
ri

za
da

, 
M
i
o
l
o
 L
ub
ri
fi
ca
do
 e
 S
ub
st
it
uí
ve
l,
 P
e
s
o
:
 1

30
-)
 

U
n
i
d
a
d
e
 

1
0
 

“
1
5
0
9
,
 D
iâ
me
tr
o:
 1
2
5
-
1
3
0
m
m
,
 C
ir
cu
nf
er
ên
ci
a:
 4
0
-
4
2
c
m
,
 C
er
ti
fi
ca
da
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

R
$
 1
3,
62
 

R
$
 1
0.

48
9,

97
 

“
B
a
m
b
o
l
ê
,
 M
at
er
ia
l;
 P

ol
ie
ti
le
no
 e
 p
lá
st
ic
o 
re
si
st
en
te
, 
d
i
a
m
e
t
r
o
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
o
 d
e
 6
3
 e
m
,
 

c
o
m
 t
ub
o 
de
 1
6 
m
m
 d
e 
di
âm
et
ro
 e
x
t
e
m
o
 e
 p
ar
ed
e 

co
m 

es
pe
ss
ur
a 
d
e
 1
,2
 

Un
id
ad
e 

50
 

m
m
.
C
o
r
e
s
:
 S
or
ti
da
s 

; 
“
E
a
 

R
$
 6
,1

5 
R
$
 2
3.

67
7,

50
 

| 1
0
5
 

- 
Co
ne
 d
e 

Pl
ás

ti
co

 F
le

xí
ve

l,
 A
lt
lr
a 
23
cm
, 
co
re
s 
va
ri
ad
as
. 

Un
id
ad
e 

10
 

A
D
E
 

R$
50
9 

| 
R$

3.
92

1,
87

 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

A
 

, 
' 

CN
PJ

: 
51

.6
37

.5
93

/0
00

1-
32

 
F
u
n
c
a
 b
e
s
 
G
S
 

À 
) 

“Av: 
Nove 

de
 Ju

lh
o,
 2
45
, 
Ce

nt
ro

, 
Ta
ub
at
é/
SP
 -
12
02
0-
 

N
A
 

&
 
2
0
0
 T
el
: 
36

33
-3

85
5 

| f
un
ca
be
sQ
ua
l.
co
m.
br
 | 

$
 8
,2

2 
R
$
 6
.3
26
,8
3 

U
n
i
d
a
d
e
 

P
u
l
a
 C
o
r
d
a
 I
nf
an
ti
l 
Gi

ra
tó

ri
a 

- 
Ma
te
ri
al
 : 
Co

rd
a 
po

li
és

te
r 
d
e
 G
m
m
,
 C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 

“.
 m
i
n
i
m
o
 d
a
 c
or
da
: 
2
 m
et
ro
s,
 C
a
b
o
 :

 1
0
0
%
 P
VC

/p
lá

st
ic

o 
ri
gi
do
 e
 a
n
a
t
ô
m
i
c
o
 

m
e
d
i
n
d
o
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
m
e
n
t
e
 1
0
c
m
 .
D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 2
0
0
 x
 0
,
0
8
 x
 2
1
0
 e
m
;
 

R
$
 1
3,
73
 

R
$
 1
0.

56
9,

53
 

=



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Av
: 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

20
0 

Te
l.
: 
36

33
-3

85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

b
e
s
 

A 
UM

NI
VE

RE
 

“
N
º
 d
e
 

V
a
l
i
d
a
d
e
 d
e
 2
4
 m
e
s
e
s
 a
 p

ar
ti
r 
d
a
 e
nt
re
ga
, 
D
e
v
e
r
á
 s
e
r
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 p
a
c
o
t
e
s
 

me
câ
ni
co
 e
 b
ar
re
ir
as
 a
nt
iv
az
am
en
to
, 
c
a
m
a
d
a
 e
xt
er
na
 d
e 

po
li
et
il
en
o 
q
u
e
 g
ar
an
te
 q

ue
 o
 

lí
qu

id
o 
n
ã
o
 e
nt

re
 e
m
 c
on
ta
to
 c
o
m
 a
 p
el
e 
e
 a
 r
o
u
p
a
 d
o
 b
e
b
e
.
 O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
r
á
 c
on
te
r 

fi
ta
s 
ad

es
iv

as
 a
ju
st
áv
ei
s 
q
u
e
 p
er

mi
te

 a
br
ir
 e
 f
ec

ha
r 
a
 f
ra
ld
a 
vá
ri
as
 v
ez
es
, 
o
 p
r
o
d
u
t
o
 

d
e
v
e
 c
on
te
r 
c
o
m
 g
el

 s
u
p
e
r
a
b
s
o
r
v
e
n
t
e
 e
vi
ta
nd
o 
v
a
z
a
m
e
n
t
o
s
;
 b
ar
re
ir
a 
c
o
m
 e
la
st
an
o 

ev
it
an
do
 o
 v
az
am
en
to
 l
at
er
al
. 
O
 p
ro
du
to
 d
ev
e 
se
r 
fa
br
ic
ad
o 
c
o
m
 c
om
po
ne
nt
es
 a
tó
xi
co
S 
|
 
p
a
c
o
T
E
 

e
 n
ã
o
 p
r
o
p
e
n
s
o
s
 a
 c
a
u
s
a
r
 i
rr
it
aç
ão
 e
m
 c
on
ta
to
 c
o
m
 a
 p
el
e.
 C
o
m
p
o
s
i
ç
a
o
:
 p
ol
ie
ti
le
no
, 

fi
br
as
 d
e
 c
el
ul
os
e,
 f

it
a 
ad
es
iv
a,
 e
la
st
an
o 
e 
ad
es
iv
os
, 
po
li
pr
op
il
en
o,
 g
el
 (
po

lí
me

ro
 

su
pe
ra
bs
or
ve
nt
e)
. 
O
 v
en
ce
do
r 
de
ve
rá
 a
pr
es
en
ta
r 
re
la
tó
ri
o 
de

 e
ns
ai
o 
mi
cr
ob
io
ló
gi
co
 
e
 

re
la

tó
ri

o 
d
e
 e
s
t
u
d
o
s
 d
e
 i

rr
it

ab
il

id
ad

e 
d
é
r
m
i
c
a
 p
ri
ma
ri
a 
e
m
 l
ab
or
at
ór
io
 c
r
e
d
e
n
c
i
a
d
o
.
 

0,
47

 
R
$
 

16
4.
50
0,
00
 

m
i
n
i
m
o
 d
e
 7
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

: 

F
R
A
L
D
A
 D
E
S
C
A
R
T
Á
V
E
L
 I
NF
AN
TI
L'
G,
 p
ar

a 
tr
ia
nç
as
 d
e
 9
 a
té
 1
3 
K
g
 ; 
c
o
m
 f
ec
ho
 

me
câ

ni
co

 e
 b
ar
re
ir
as
 a
nt
iv
az
am
en
to
, 
c
a
m
a
d
a
 e
xt
er
na
 d
e
 p
ol
ie
ti
le
no
 q
ue
 g
ar
an
te
 q
u
e
 0
 

lí
qu
id
o 
nã

o 
en

tr
e 
e
m
 c
on
ta
to
 c
o
m
 a
 p
el
e 
e
 a
 r
ou
pa
 d
o
 b
eb
e.
 O
 p
ro

du
to

 d
ev
er
á 
co
nt
er
 

fi
ta
s 
ad
es
iv
as
 a
ju

st
áv

ei
s 
q
u
e
 p
er
mi
te
 a
b
r
i
r
 

e 
fe

ch
ar

 a
 f
ra
ld
a 
vá
ri
as
 v
ez

es
, 
o
 p
ro
du
to
 

de
ve
 c
on
te
r 
c
o
m
 g
el
 s
up
er
ab
so
rv
en
te
 e
vi
ta
nd
o:
 v
az
am
en
to
s,
 b
ar

re
ir

a 
c
o
m
 e
la
st
an
o 

ev
it
an
do
 o
 v
a
z
a
m
e
n
t
o
 l
at
er
al
. 
O
 p
ro
du
to
 d
e
v
e
 s
er

 f
ab
ri
ca
do
 c
o
m
 c
o
m
p
o
n
e
n
t
e
s
 a
tó
xi
co
s 

Ca
pa
 

asa
 d

es
 As

ot
as

 

e
 n
ã
o
 p
r
o
p
e
n
s
o
s
 a
 c
a
u
s
a
r
 i
rr
it
aç
ão
 e
m
 c
on

ta
to

 c
o
m
 a
 p
el
e.
 C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 p

ol
ie

ti
le

no
, 

P
A
C
O
T
E
 
|
 ú

 
1
2
,
0
0
0
 
o
 

R
$
 

0
,
5
3
 

R
$
 

fi
br

as
 d
e
 c
el
ul
os
e,
 f
it
a 
ad

es
iv

a,
 e
la

st
an

o 
e
 a
de
si
vo
s,
 p
ol
ip
ro
pi
le
no
, 

ge
l 
(p
ol
ím
er
o 

su
pe

ra
bs

or
ve

nt
e)

. 
O
 v
e
n
c
e
d
o
r
 d
e
v
e
r
á
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 r
el
at
ór
io
 d
e
 e
n
s
a
i
o
 m
ic
ro
bi
ol
óg
ic
o 
e
 

re
la
tó
ri
o 
de
 e
st

ud
os

 d
e
 i
rr

it
ab

il
id

ad
e 
dé
rm
ic
a 

pr
im
ar
ia
 e
m
 l
ab
or
at
ór
io
 c
re
de
nc
ia
do
. 

Va
li
da
de
 d
e 
24
 m
e
s
e
s
 a
 
pa

rt
ir

 d
a
 e
nt
re
ga
. 
De
ve
rá
 s
er
 a
co
nd
ic
io
na
do
 e
m
 p
ac
ot
es
 

m
í
n
i
m
o
 d
e
 6
0
 u
n
í
d
a
d
e
s
.
 

38
4.

00
0,

00
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

Aw
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24

5,
 C
e
 d
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el

: 
36

33
-3

85
5 

| f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 
F
u
n
c
a
b
e
s
 S
 

F
R
A
L
D
A
 D
E
S
C
A
R
T
Á
V
E
L
 I
N
F
A
N
T
I
L
 X
G
,
 p
ar
a 
cr
ia
nç
as
 d
e
 1
3
 a
té
 1
6
 K
g
 ;

 c
o
m
 f
e
c
h
o
 

m
e
c
â
n
i
c
o
 e
 b
ar
re
ir
as
 a
n
t
i
v
a
z
a
m
e
n
t
o
,
 c
a
m
a
d
a
 e
xt

er
na

 d
e
 p
ol
ie
ti
le
no
 q
u
e
 g
a
r
a
n
t
e
 q
u
e
 o
 

lí
qu
id
o 
n
ã
o
 e
nt
re
 e
m
 c
on

ta
to

 c
o
m
 a
 
pe
le
 e
 a
 r
o
u
p
a
 d
o
 b
e
b
e
.
 O

 
pr

od
ut

o 
d
e
v
e
r
á
 c
on
te
r 

fi
ta

s 
a
d
e
s
i
v
a
s
 a
ju
st
áv
ei
s 
q
u
e
 p
er

mi
te

 a
br
ir
 e
 f
e
c
h
a
r
 a
 f
ra

ld
a 
vá
ri
as
 v
ez
es
, 
o
 p
r
o
d
u
t
o
 

d
e
v
e
 c
on
te
r 
c
o
m
 g
el

 s
u
p
e
r
a
b
s
o
r
v
e
n
t
e
 e
vi

ta
nd

o 
v
a
z
a
m
e
n
t
o
s
,
 b
ar

re
ir

a 
c
o
m
 e
l
a
s
t
a
n
o
 

| 
ev
it
an
do
 o
 v
a
z
a
m
e
n
t
o
 l
at

er
al

. 
O 
pr

od
ut

o 
de
ve
 s
er
 f
ab

ri
ca

do
 c
o
m
 c
o
m
p
o
n
e
n
t
e
s
 a
tó

xi
co

s 
| 
e
 n
ã
o
 p
r
o
p
e
n
s
o
s
 a
 c
a
u
s
a
r
 i
rr
it
aç
ão
 e
m
 c
on
ta
to
 c
o
m
 a
 
pe
le
. 
C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 p
ol

ie
ti

le
no

, 
| 
fi
br
as
 d
e
 c
el
ul
os
e,
 f

it
a 
ad
es
iv
a,
 e
la

st
an

o 
e 
ad

es
iv

os
, 

po
li
pr
op
il
en
o,
 g
el
 (
po

li
me

ro
 

s
u
p
e
r
a
b
s
o
r
v
e
n
t
e
)
.
 O
 v
e
n
c
e
d
o
r
 d
e
v
e
r
á
 a
pr
es
en
ta
r 

re
la
tó
ri
o 
d
e
 e
n
s
a
i
o
 m
ic
ro
bi
ol
óg
ic
o 
e
.
 

re
la

tó
ri

o 
d
e
 e
st
ud
os
 d
e
 i
rr

it
ab

il
id

ad
e 
dé
rm
ic
a 
pr

im
ar

ia
 e
m
 l
ab

or
at

ór
io

 c
re

de
nc

ia
do

. 
V
a
l
i
d
a
d
e
 d
e
 2
4
 m
e
s
e
s
 a
 p
ar
ti
r 
d
a
 e
nt
re
ga
. 
D
e
v
e
r
á
 s
er
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 p
a
c
o
t
e
s
 

m
i
n
i
m
o
 d
e 
5
0
 u
ni
da
de
s.
 

R
$
 

99
4.
00
0,
00
 

P
A
C
O
T
E
 

F
R
A
L
D
A
 D
E
S
C
A
R
T
Á
V
E
L
 I
N
F
A
N
T
I
L
 X
X
G
,
 p
ar

a 
cr

ia
nç

as
 a
ci
ma
 d
e
 1
5
K
g
 ;

 c
o
m
 f
ec
ho
 

me
câ
ni
co
 e
 b
ar

re
ir

as
 a
nt
iv
az
am
en
to
, 
c
a
m
a
d
a
 e
xt
er
na
 d
e 

po
li

et
il

en
o 
qu

e 
ga

ra
nt

e 
qu
e 
o 

lí
qu

id
o 
n
ã
o
 e
nt
re
 e
m
 c
on

ta
to

 c
o
m
 a
 
pe
le
 e
 a
 r
o
u
p
a
 d
o
 b
e
b
e
.
 O
 p
ro
du
to
 d
e
v
e
r
á
 c
on
te
r.
..
 

fi
ta
s 
a
d
e
s
i
v
a
s
 a
ju

st
áv

ei
s 
q
u
e
 p
er
mi
te
 a

br
ir
 e
 f
ec
ha
r 
a 
fr
al
da
 v
ár
ia
s 
ve
ze
s,
 o
 p
r
o
d
u
t
o
 

| 
d
e
v
e
 c
on

te
r 
c
o
m
 g
el

 s
u
p
e
r
a
b
s
o
r
v
e
n
t
e
 e
vi

ta
nd

o 
v
a
z
a
m
e
n
t
o
s
.
 b
ar
re
ir
a 
c
o
m
 e
la
st
an
o 

+ 
ev

it
an

do
 o
 v
a
z
a
m
e
n
t
o
 l
at

er
al

. 
O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
 s
er
 f
ab
ri
ca
do
 c
o
m
 c
o
m
p
o
n
e
n
t
e
s
 a
tó
xi
co
s:
 

| 
e
 n
ã
o
 p
r
o
p
e
n
s
o
s
 a
 c
a
u
s
a
r
 i
rr

it
aç

ão
 e
m
 c
on

ta
to

 c
o
m
 a
 p
el

e.
 C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 p
ol

ie
ti

le
no

, 
fi

br
as
 d
e
 c
el

ul
os

e,
 f

it
a 
ad

es
iv

a,
 e
l
a
s
t
a
n
o
 e
 a
de

si
vo

s,
 p
ol
ip
ro
pi
le
no
, 
ge
l 
(p

ol
ím

er
o 

su
pe
ra
bs
or
ve
nt
e)
. 
O
 v
e
n
c
e
d
o
r
 d
e
v
e
r
á
 a
pr
es
en
ta
r 
re

la
tó

ri
o 
d
e
 e
n
s
a
i
o
 m
ic

ro
bi

ol
óg

ic
o 
&
 

“| 
re

la
tó

ri
o 
de
 e
st
ud
os
 d
e 

ir
ri

ta
bi

li
da

de
 d
ér
mi
ca
 p
ri
ma
ri
a 
e
m
 l
ab

or
at

ór
io

 c
re
de
nc
ia
do
: 

| 
V
a
l
i
d
a
d
e
 d
e
 2
4
 m
e
s
e
s
 a
 p
ar

ti
r 
d
a
 e
nt

re
ga

. 
D
e
v
e
r
á
'
s
é
r
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 p
a
c
o
t
e
s
 

m
í
n
i
m
o
 d
e
 4
0
 u
ni
da
de
s.
 

1,
21

 
R
$
 

53
3.
86
6,
67
 

“| 
L
E
N
Ç
O
 F
AC

IA
L 
D
E
 P
A
P
E
L
 

— 
Le
nç
o 

de
sc
ar
tá
ve
l,
 f
ab
ri
ca
do
 c
o
m
 1
0
0
%
 f
ib

ra
s 
na

tu
ra

is
, 

14
,2
 c
m.

 D
e
v
e
 s
er

 a
co
nd
ic
io
na
do
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
ar
to
na
da
 c
o
m
 s
is
te
ma
 d
e
 a
be
rt
ur
a 

; 
pi
co
ta
do
 q
u
e
 p
er
mi
ta
 a
 r
et
ir
ad
a 
in
di
vi
du
al
 d
os
 l
e
n
ç
o
s
.
 

Ca
da
 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
 
de
ve
 c
on

te
r 

| 
o
 

5
 

| 
10

0 
(c
em
) 
un

id
ad

es
.O

 p
ro
du
to
 d
ev
er
á 
se
r 
a
c
o
m
p
a
n
h
a
d
o
 o
br
ig
at
or
ia
me
nt
e 
d
o
s
 

C
A
I
X
A
 

- 
18

.0
00

 
R
$
 

8,
13

 
R
$
 

14
6.

28
0,

00
 

“| 
se
gu
in
te
s 
do
cu
me
nt
os
, 

em
it

id
os

 p
or
 l
ab

or
at
ór
io
 c
r
e
d
e
n
c
i
a
d
o
:
C
ó
p
i
a
 

da
 
fi
ch
a 
té
cn
ic
a 
d
o
 

E
 

pr
od
ut
o;
La
ud
o 
ou

 r
el
at
ór
io
 d
e
 e
ns

ai
o 
mi

cr
ob

io
ló

gi
co

:L
au

do
 o
u
 r
el
at
ór
io
 d
e
 a
va
li
aç
ão
 

de
rm
at
ol
óg
ic
a,
 i
nc

lu
in

do
 t
es
te
s 
d
e
 i
rr
it
ab
il
id
ad
e 
d
é
r
m
i
c
a
 p
ri

má
ri

a,
 i

rr
it
ab
il
id
ad
e 

a
c
u
m
u
l
a
d
a
 e
 s
en
si
bi
li
za
çã
o 
c
u
t
â
n
e
a
.
 

| 
T
O
A
L
H
A
 U
M
E
D
E
C
I
D
A
 —
 P
ro
du
to
 t
es
ta
do
 d
er

ma
to

lo
gi

ca
me

nt
e,

 i
se
nt
o 
de

 á
lc
oo
l 
et
íl
ic
o 

| 
e
m
 s
u
a
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 a
ti
vo
s 
hi
dr
at
an
te
s 
c
o
m
o
 a
lo
e 
ve
ra
. 
O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
 

P
A
C
O
T
E
 

| 
po

ss
ui

r 
te

xt
ur

a 
ma
ci
a 
e 
d
i
m
e
n
s
õ
e
s
 m
ín
im
as
 d
e
 2
0 
cm

 
x 
13

 e
m.

 D
e
v
e
m
 s
er
 

a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
s
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 p
lá

st
ic

a,
 c
o
m
 t
a
m
p
a
 f

li
p 
to

p,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 1
0
0
 

R
$
 

4,
23

 
R
$
 

20
2.
88
0,
00
 



Fu
nc
ab
es
 <
> 

In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Av
: 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
 2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

(
c
e
m
)
 u
n
i
d
a
d
e
s
 p
or
 p
ac
ot
e.
 O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
r
á
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 v
a
l
i
d
a
d
e
 m
í
n
i
m
a
 d
e
 2
4
 (
vi
nt
e 

e 
qu
at
ro
) 
m
e
s
e
s
 a
 p
ar
ti
r 
da
 d
at
a 
de
 f
ab
ri
ca
çã
o.
 O
 l
ic

it
an

te
 v
en
ce
do
r 
de
ve
rá
 a
pr

es
en

ta
r,

 

ob
ri
ga
to
ri
am
en
te
, 
o
s
 s
eg

ui
nt

es
 d
o
c
u
m
e
n
t
o
s
,
 r

eg
is
tr
o/
no
ti
fi
ca
çã
o 
d
o
 p
ro
du
to
 j
un
to
 

| 
A
N
V
I
S
A
,
 A
F
E
 (
au

to
ri

za
çã

o 
do
 f
un
ci
on
am
en
to
 d
e 
e
m
p
r
e
s
a
 d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e)
, 
li

ce
nç

a 
d
a
 

vi
gi

lâ
nc

ia
 s
an
it
ár
ia
 E
st
ad
ua
l/
Mu
ni
ci
pa
l 
d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 e
xp
ed
id
a 
de
nt
ro
 d
e 
su
a 
va
li
da
de
, 

e 
re
la
tó
ri
os
 d
e 
en
sa
ni
o 
mi
cr
ob
io
ló
gi
co
 e
 r
el
at
ór
io
 d
e 
es
tu
do
 d
e 

ir
ri

ta
bi

li
da

de
 e
/o
u 

c
o
r
r
o
s
ã
o
 

d
é
r
m
i
c
a
 d
o
 p
ro

du
to

. 

Lu
va
 N

it
rí

li
ca

 d
es

ca
rt

áv
el

, 
az
ul
 a
nt

ia
lé

rg
ic

o 
s
e
m
 p
ó 

- 
li
vr
e 
de

 l
at
ex
, 
am
bi
de
st
ra
, 
n
ã
o
 

es
té

ri
l,

 t
ot
al
me
nt
e 
i
m
p
e
r
m
e
á
v
e
l
 a
 á
g
u
a
 e
 o
ut
ro
s 
fl
uí
do
s 

- 
ca
ix
a 
c
o
m
 1
0
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

T
a
m
a
n
h
o
 M
. 
O
 l

ic
it

an
te

 v
en

ce
do

r 
de

ve
rá

 a
pr

es
en

ta
r 
o 
C
.
A
 (
ce
rt
if
ic
ad
o 
de

 a
pr
ov
aç
ão
) 
e
 

re
gi

st
ro

/n
ot

if
ic

aç
ao

 d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 j
un

to
 a
 A
N
V
I
S
A
.
 

20
,8
1 

R
$
 

62
.4

30
,0

0 

Lu
va
 N

it
rí
li
ca
 d
es

ca
rt

áv
el

, 
az
ul
 a
nt

ia
lé

rg
ic

o 
s
e
m
 p
ó 

- 
li
vr
e 
de
 l
at
ex
, 
am

bi
de

st
ra

, 
nã
o 

es
té

ri
l,

 t
ot
al
me
nt
e 
im
pe
rm
eá
ve
l 

a 
á
g
u
a
 e
 o
ut
ro
s 
fl
uí
do
s 

- 
ca
ix
a 
c
o
m
 1
00

 u
ni
da
de
s,
 

T
a
m
a
n
h
o
 G
. 

O 
li

ci
ta

nt
e 
ve
nc
ed
or
 d
ev
er
á 
ap
re
se
nt
ar
 o
 C
.A

 (
ce
rt
if
ic
ad
o de
 a
pr
ov
aç
ão
) 
e
 

re
gi

st
ro

/n
ot

if
ic

aç
ao

 d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 j
un

to
 a
 A
N
V
I
S
A
,
 

e
 

É 

20
,4

7 
R
$
 

12
2.
84
0,
00
 

| 
bi
co
s.
 M
e
d
i
d
a
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 2
6
X
5
c
m
.
D
e
v
e
r
á
 s
er
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 

d
e
 a
c
o
r
d
o
 c
o
m
 

| 
n
o
r
m
a
s
 d
a
 A
B
N
T
 e
 
ce
rt
if
ic
ad
o 
pe
lo
 I
N
M
E
T
R
O
.
 

E
i
s
 

Es
co
va
 P
ar
a 
Li
mp
ez
a 
de
 M
am
ad
ei
ra
 C
o
m
 L
im

pa
do

r 
de

 b
i
c
o
 

- 
Ma
te
ri
al
: 
ce
rd
as
em
 

ny
lo
n 

, 
ma
te
ri
al
 d
o
 c
or
po
: 
po

li
pr

op
il

en
o.

 O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
r
á
 s
er

 a
tó
xi
co
, 

Li
vr
e 
d
e
 B
is
fe
no
l 

A
 (
B
P
A
)
,
 e
st
er
il
iz
áv
el
, 
re

si
st

en
te

 à
 f
er
vu
ra
 .

 P
os
su
ir
 e
s
c
o
v
a
 e
m
b
u
t
i
d
a
 p
ar
a 
li
mp
ez
a 

de
 

3
8
5
 

| 
R$
 

1
3
9
 

R$
 

5.
35

4,
07

 

10
 

M
a
m
a
d
e
i
r
a
 c
o
m
 b
ic
o 
de
 s
il
ic
on
e,
 c
ap

ac
id

ad
e 
m
í
n
i
m
a
 d
e
 2
4
0
 m
l.
 M
a
m
a
d
e
i
r
a
 e
m
 

po
li
pr
op
il
en
o,
 c
o
m
 b
ic
o 
de

 s
il

ic
on

e 
an

at
ôm

ic
o,

 m
ac
io
, 

co
m 

fo
rm
at
o 
se
me
lh
an
te
 a
o 
se
io
 

m
a
t
e
m
o
.
 L

iv
re
 d
e 

Bi
sf
en
ol
 A
 (
B
P
A
 F
re
e)
. 
C
a
p
a
c
i
d
a
d
e
 m
ín
im
a:
 2
4
0
 m
l.
 T
ot
al
me
nt
e 

d
e
s
m
o
n
t
á
v
e
l
,
 c
o
m
 r
os
ca
, 
t
a
m
p
a
 e
 
pr
ot
et
or
 d
e
 b
ic
o.
 D
e
v
e
 c
on
te
r 
g
r
a
d
u
a
ç
ã
o
 d
e
 v
o
l
u
m
e
,
 

se
r 
de
 f
ác
il
 h
ig

ie
ni

za
çã

o 
e
 p
os
su
ir
 s
el
o 
d
e
 c
on
fo
rm
id
ad
e 
do
 I
N
M
E
T
R
O
.
 P
ro
du
to
 n
ov
o,
 

e
m
b
a
l
a
d
o
 i
n
d
i
v
i
d
u
a
l
m
e
n
t
e
,
 

co
m 

id
en
ti
fi
ca
çã
o 
d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 

20
00

 
| 

R$
 

6,
62

 
R$
 

13
.2
46
,6
7 

11
 

Sa
bo
ne
te
 l
iq
ui
do
 i
nf
an
ti
l 
da
 c
ab
eç
a.
ao
s 
pé
s.
 d
er

ma
to

lo
gi

ca
me

nt
e 
e 
of
it
al
mo
lo
gi
ca
me
nt
e 

te
st
ad
o,
 H
ip
oa
le
rg
en
ic
o,
 s
e
m
 c
o
r
a
n
t
e
s
 e
 s
e
m
 s
al

, 
n
ã
o
 i

rr
it
a 
o
s
 o
lh
os
, 
n
ã
o
 t
e
s
t
a
d
o
 e
m
 

an
im

ai
s,

 f
ra

gr
ân

ci
a 
ne
ut
ra
 e
 s
u
a
v
e
,
 c
o
m
.
n
o
 m
í
n
i
m
o
 3
0
0
m
l
.
 O
 l
ic
it
an
te
 v
e
n
c
e
d
o
r
 d
e
v
e
r
á
 

ap
re
se
nt
ar
, 
o
b
r
i
g
a
t
o
r
i
a
m
e
n
t
e
,
 

os
 
se
gu
in

te
s 
d
o
c
u
m
e
n
t
o
s
,
 r
eg
is
tr
o/
no
ti
fi
ca
çã
o 
d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 

ju
nt
o 
A
N
V
I
S
A
,
 A
F
E
 (
au
to
ri
za
çã
o 
d
o
 f
un

ci
on

am
en

to
 d
e
 e
m
p
r
e
s
a
 d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e)
, 
li

ce
nç

a 

da
 v
ig
il
ân
ci
a 
sa
ni
tá
ri
a 
Es
ta
du
al
/M
un
ic
ip
al
 d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 e
xp
ed
id
a 
de
nt
ro
 d
e
 s
ua
 

- 
20

00
0 

| 
R$

 
5,

09
 

R$
 

10
1.

86
6,

67
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
on

su
ni

 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

À
 

“d
e 
Ju

lh
o,

 2
4
5
,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
2
0
0
 T
el
. 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

sQ
uo

l.
co

m.
br

 | 

im
it
ab
il
id
ad
e 
d
e
r
m
i
c
a
 p
ri

ma
ri

a,
 a
c
u
m
u
l
a
d
a
,
 s
en
si
bi
li
za
çã
o 
d
e
r
m
i
c
a
 é
 d
o
 p
ot
en
ia
l 
d
e
 

fo
to
ss
en
si
bi
li
za
ça
o 
e 
fo

to
to

xi
da

de
 c
ut

an
ea

, 
d
e
v
e
 t
a
m
b
e
m
 s
er
 a
pr
es
en
ta
do
 e
st
ud
o 

| 
cl
in
ic
o 
of
ta
lm
ol
og
ic
o 
de
 i
rr
it
ab
il
ia
de
 o
cu
la
r 
e 
la
cr
im
aç
ao
 o
cu
la
r 

do 
pr

od
ut

o.
 

E
 º 
T
o
a
l
h
a
 d
e
 b
a
n
h
o
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 t
ec

id
o 
1
0
0
%
 a
l
g
o
d
ã
o
,
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 m
i
n
i
m
a
 d
e
 3
6
0
 

g/
m?
, 
m
e
d
i
n
d
o
 n
o 
m
í
n
i
m
o
 7
0
 c
m
 d
e
 l
ar

gu
ra

 x
 1
,3
0 
m
 d
e 
co

mp
ri

me
nt

o.
 A
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 

ma
qu

in
et

ad
o,

 c
o
m
 e
ti

qu
et

a 
co

nt
en

do
 m
ar
ca
 e
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 t
ec
id
o 
(p

er
ce

nt
ua

l 
d
e
 

fi
br

as
).

 C
or
: 
az
ul
 e
sc
ur
o/
ma
ri
nh
o.
 

R
$
 

51
.7
41
,6
7 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

A
v
:
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24

5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“2
00
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu
nc
ab
es
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

P
L
A
N
I
L
H
A
 D
E
 I
N
S
U
M
O
S
 —
 F
U
N
D
A
M
E
N
T
A
L
.
 

| 
E
S
T
I
M
A
T
I
V
A
 

DE
 I
NS
UM
OS
 -

 M
AD
RE
 C
EC

IL
IA

 E
 A
LU
NO
S 
AT
EN
DI
DO
S 

NO
 

E 
É 

E
N
S
I
N
O
 F
U
N
D
A
M
E
N
T
A
L
 

Es
pe
ci
fi
ca
çõ
es
 d
os
 M
at
er
ia
is
 

“ Q
ua
nt
it
at
iv
o | 

Q
A
L
H
A
 U
M
E
D
E
C
I
D
A
 —
 P
ro
du
to
 t
es
ta
do
 d
er
ma
to
lo
gi
ca
me
nt
e,
 i
se
nt
o 
de
 á
lc
oo
l 
e 

“ 
e
m
 s
u
a
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 a
ti
vo
s 
hi
dr
at
an
te
s 
c
o
m
o
 a
l
o
e
 v
er
a.
 O
 p
ro
du
to
 d
e
v
e
 

“p
os

su
ir

 t
ex
tu
ra
 m
a
c
i
a
 e
 d
i
m
e
n
s
õ
e
s
 m
í
n
i
m
a
s
 d
e
 2
0
.
e
m
 x
 1
3
 c
m
.
 D
e
v
e
m
 s
er
 
o
 

“ 
ac
on
di
ci
on
ad
os
 e
m
 e
mb
al
ag
em
 p
lá
st
ic
a,
 c
o
m
 t
am
pa
 f

li
p 
to
p,
 c
on
te
nd
o 
no
 m
í
n
i
m
o
 1
00
 

= 
(
c
e
m
)
 u
ni
da
de
s 
po

r 
pa
co
te
. 
O
 p
ro
du
to
 d
ev
er
á 
ap
re
se
nt
ar
 v
al

id
ad

e:
 m
in
im
a 
de
 2
4
 (
vi
nt
e 

4
 

eq
ua
tr
o)
 m
e
s
e
s
 a
 
pa
rt
ir
 d
a
 d
at

a 
d
e
 f
ab
ri
ca
çã
o.
 O
 l

ic
it
an
te
 v
en
ce
do
r 
de
ve
rá
 a
pr

es
en

ta
r,

 
Po
te
s 

ob
ri
ga
to
ri
am
en
te
, 
os
 s
eg
ui
nt
es
 d
oc
um
en
to
s,
 r
eg
is
tr
o/
no
ti
fi
ca
çã
o 
do
 p
ro
du
to
 j
un
to
 

“
A
N
V
I
S
A
,
 A
FE
 

(a
ut

or
iz

aç
ão

 d
o
 f
un
ci
on
am
en
to
 d
e
 e
m
p
r
e
s
a
 d
o
 fa

br
ic

an
te

),
 l
ic

en
ça

 d
a 

“v
ig
il
ân
ci
a 
sa
ni
tá
ri
a 
Es
ta
du
al
/M
un
ic
ip
al
 d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 e
x
p
e
d
i
d
a
 d
e
n
t
r
o
 d
e
 s
u
a
 v
al

id
ad

e,
 e
 

“r
el
at
ór
io
s 
de

 e
ns
an
io
 m
ic
ro
bi
ol
óg
ic
o 
e 
re
la
tó
ri
o 
d
e
 e
st
ud
o 
de
 i
rr
it
ab
il
id
ad
e 
e/
ou
 c
or
ro
sã
o 

- 
d
é
r
m
i
c
a
 d
o
 p
ro
du
to
. 

l 

R
$
 

4,
23

 
R
$
 

5.
07

2,
00

 

| 
L
E
N
Ç
O
 F
A
C
I
A
L
 D
E
 P
A
P
E
L
 —
 L
e
n
ç
o
 d
es
ca
rt
áv
el
, 
fa

br
ic

ad
o 
co
m 
1
0
0
%
 f
ib
ra
s 
na
tu
ra
is
, 

“| 
fo
lh
a 
du
pl
a 
(d
ua
s 
ca
ma
da
s)
, 
ma
ci
o 
e 

re
si
st
en
te
, 
c
o
m
 d
im
en
sõ
es
 m
ín
im
as
 d
e
 2
1,
4 
c
m
 x
 

“
1
1
4
2
 c
m.

 D
e
v
e
 s
er

 a
co
nd
ic
io
na
do
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
ar
to
na
da
 c
o
m
 s
is
te
ma
 d
e
 a
be
rt
ur
a 

2
 

pi
co
ta
do
 q
ue
 p
er
mi
ta
 a
 r
et

ir
ad

a 
in

di
vi

du
al

 d
os
 l
en
ço
s.
 C
a
d
a
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 d
e
v
e
 c
on
te
r 
10
0 

C
A
I
X
A
 

E 
(
c
e
m
)
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
O
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 a
c
o
m
p
a
n
h
a
d
o
 o
br
ig
at
or
ia
me
nt
e 
d
o
s
 s
eg

ui
nt

es
 

d
o
c
u
m
e
n
t
o
s
,
 e
mi

ti
do

s 
p
o
r
 l
ab
or
at
ór
io
 c
r
e
d
e
n
c
i
a
d
o
:
C
ó
p
i
a
 d
a
 f
ic
ha
 t
éc
ni
ca
 d
o
 

p
r
o
d
u
t
o
;
L
a
u
d
o
 o
u
 r
el
at
ór
io
 d
e
 e
n
s
a
i
o
 m
ic
ro
bi
ol
óg
ic
o;
La
ud
o 
o
u
 r

el
at
ór
io
 d
e
 a
va
li
aç
ão
 

R
$
 

8,
13
 

R
$
 

11
.7
02
,4
0 



In
st

it
uí

da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

: 
C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

A
u
:
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24

5,
 C
e
n
t
r
o
,
 Y
h
u
b
a
t
é
/
S
P
 -
1
2
0
2
0
-
 

“2
00
 T

el
.:
 3
63

3-
38

55
 | 
s
a
c
i
 br

 | 
F
u
n
c
a
d
e
s
<
 

de
rm

at
ol

óg
ic

a,
 i
nc
lu
in
do
 t
es

te
s 
d
e
 i
rr
it
ab
il
id
ad
e 
d
é
r
m
i
c
a
 p
ri

má
ri

a,
 i

rr
it
ab
il
id
ad
e 
a
c
u
m
u
l
a
d
a
 

e
 s
en

si
bi

li
za

çã
o 
cu

tâ
ne

a.
 

Lu
va
 N
it
rí
li
ca
 d
es

ca
rt

áv
el

, 
az

ul
 a
nt
ia
lé
rg
ic
o 

- 
li
vr
e 
de

 l
at

ex
, 
at

en
de

nd
o 
ao

 p
ad
rã
o 

1.
5 
A
Q
L
 

i
a
 
R
R
 

20
,8
1 

R
$
 

2.
49

7,
20

 
to

ta
lm

en
te

 i
m
p
e
r
m
e
á
v
e
l
 a
 á
g
u
a
 e
 o
ut
ro
s 
fl
uí
do
s 

- 
ca
ix
a 
c
o
m
 1
0
0
 u
ni
da
de
s.
 T
a
m
a
n
h
o
 M
 

! 

Lu
va

 N
it

rí
li

ca
 d
es
ca
rt
áv
el
, 
az
ul
 a
nt
ia
lé
rg
ic
o 

- 
li
vr
e 
de

 l
at
ex
, 
at
en
de
nd
o 
a
o
 p
ad
rã
o 

1.
5 
A
Q
L
 

R
$
 

20
,4

7 
R
$
 

4.
91

3,
60

 
to

ta
lm

en
te

 i
m
p
e
r
m
e
á
v
e
l
 a
 á
g
u
a
 e
 o
ut

ro
s 
f
l
u
í
d
o
s
 - 
ca

ix
a 
c
o
m
 1
0
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
 T
a
m
a
n
h
o
 G
 

Sa
bo
ne
te
 l
iq
ui
do
 i
nf
an
ti
l 
da
 c
a
b
e
ç
a
 a
o
s
 p
ós
. 
de
rm
at
ol
og
ic
am
en
te
: 
e
 of
it
al
mo
lo
gi
ca
me
nt
e 

te
st

ad
o,

 H
ip
oa
le
rg
en
ic
o,
 s
e
m
 c
o
r
a
n
t
e
s
 e
 s
e
m
 s
al

, 
n
ã
o
 i
rr
it
ao
s 
ol
ho
s,
 n
ã
o
 t
es
ta
do
 e
m
 

an
im

ai
s,
 f
ra

gr
ân

ci
a 
ne
ut
ra
 e
 s
ua
ve
, 
c
o
m
 n
o 
m
í
n
i
m
o
 3
0
0
m
l
:
 o
 
ic
it
an
te
 v
e
n
c
e
d
o
r
 d
ev
er
á.
 

ap
re
se
nt
ar
, 
ob
ri
ga
to
ri
am
en
te
, 
os
 s
eg
ui
nt
es
 d
oc
um
en
to
s,
 r

eg
is

tr
o/

no
ti

fi
ca

çã
o 
d
o
 p
ro

du
to

: 
ju
nt
o 
A
N
V
I
S
A
,
 A
F
E
 (
au

to
ri

za
ça

o 
d
o
 f
un

ci
on

am
en

to
 d
e
 e
m
p
r
e
s
a
 d
a 
fa
br
ic
an
te
),
 f
ic
en
ça
 d
a
 

vi
gi

lâ
nc

ia
 s
an

it
ár

ia
 E
st
ad
ua
l/
Mu
ni
ci
pa
l 
d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 

de
ve
rá
 a
ín
da
 s
er

 a
pr
es
en
ta
do
 j
un
ta
me
nt
e 
c
o
m
 a
 a
mo
st
ra
 r
el
at
ór
io
 i
rr
it
ab
il
id
ad
e 
de
rm
ic
a 

pr
im

ar
ia

, 
ac

um
ul

ad
a,

 s
en
si
bi
li
za
çã
o 
de
rm
ic
a 
e 
d
o
 p
ot

en
ia

l 
d
e
 f
ot
os
se
ns
ib
il
iz
aç
ac
 

fo
to

to
xi

da
de

 c
ut

an
ea

, 
d
e
v
e
 t
a
m
b
e
m
 s
er
 g
i
n
s
e
n
t
a
d
o
 e
st
ud
o.
 el
in
ic
o 
oR
al
mo
la
di
 

É 
ir
ri
ta
bi
li
ad
e 
o
c
u
l
a
r
 e
 l
a
c
r
i
m
a
ç
a
o
 e
i
a
 d
o
 R
a
 

E 

Un
id
ad
e 
|
 
o
 
|
 

R$
 

50
9 

R$
 

3.
66

7,
20

 

| 
To
al
ha
 d
e
 b
a
n
h
o
 c
on
fe
cc
io
na
da
 e
m
 t
ec
id
o 
1
0
0
%
 a
lg
od
ão
, 
gr
am
at
ur
a 
m
í
n
i
m
a
 d
e
 3
6
0
 

g/
m?
, 
m
e
d
i
n
d
o
 n
o
 m
i
n
i
m
o
 7
0
 c
m
 d
e
 l
ar

gu
ra

 x
. 
1,
30
 
m 
d
e
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
.
 A
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 

m
a
q
u
i
n
e
t
a
d
o
,
 c
o
m
 e
t
i
q
u
e
t
a
 c
o
n
t
e
n
d
o
 m
a
r
c
a
 &
 a
r
m
p
o
s
i
t
a
a
 d
o
 t
ec
id
o 
(p

er
ce

nt
ua

l 
d
e
 

fi
br

as
).

 C
or
: 
az
ul
 e
sc
ur
o/
mé
ni
li
ão
. 

Un
id
ad
e 

R
$
 

14
,7
8 

R
$
 

1.
18
2,
67
 

FR
AL
DA
 D
ES
CA
RT
AV
EL
 G
ER

IA
TR

IC
A 
TA
MA
NH
O 
"G

" -
 M
ED
ID
AS
 A
PR
OX
IM
AD
AS
: 
PE
SO
 7
0 
A 
90
 K
G,
 

CI
NT
UR
A 
'D
E 
11
5 
A 
15

0 
CM
, 
CA

RA
CT

ER
ÍS

TI
CA

S:
 F
OR
MA
TO
 A
NA

TÔ
MI

CO
, 
C
O
M
 B
AR
RE
IR
AS
 

Ga
st
e 

PR
OT
ET
OR
AS
, 
C
A
M
A
D
A
 M
AC
IA
 E
 I
MP

ER
ME
ÁV
EL
 D
E
 T
RA
NS
FE
RÊ
NC
IA
 D
E 
LÍ
QU
ID
OS
, 
C
O
M
 G
EL
 
|
 
P
A
C
O
T
E
 

| 
i
c
 

AR 
R
$
 

1,
37

 
R
$
 

3.
28

8,
00

 
PA
RA
 R
ET
EN
ÇÃ
O 
E 
AB

SO
RÇ

ÃO
 D
ES
TE
S.
 B
AR
RE
IR
AS
 L
AT

ER
AI

S 
AN
TI
VA
ZA
ME
NT
O,
 E
LÁ
ST
IC
O 
AO
 

É 
R
R
 

RE
DO
R 
DA
S 
PE
RN
AS
, 
QU
AT
RO
 F
IT
AS
 R
EP
OS
IC
IO
NÁ
VE
IS
 P
AR
A 
AJ
US
TE
 E

 P
RO

TE
ÇÃ

O,
 C
OB

ER
TU

RA
 



Fu
nc
ab
es
 <
> 

In
st
it
uí
da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

Aw
: 

No
ve

 
d
e
 J
ul

ho
, 
2
4
5
,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

2D
O 

Te
l.
: 

S
U
A
V
E
 H
I
P
O
A
L
E
R
G
Ê
N
I
C
A
 E
M
 T
O
D
A
 A
 E
X
T
E
N
S
Ã
O
 D
A
 F
R
A
L
D
A
.
 F
IT

A 
F
R
O
N
T
A
L
 A
JU

ST
ÁV

EL
. 
A
J
U
S
T
E
 

FL
EX

IV
ÉL

 À
 M
O
V
I
M
E
N
T
A
Ç
Ã
O
 D
O
 C
OR
PO
. 
T
O
Q
U
E
 M
A
C
I
O
 E
 D
EL
IC
AD
O.
 I
ND
IC
AD
OR
 D
E 
TR
OC
A,
 

TE
CN

OL
OG

IA
 A
NT
IO
DO
R.
 C
O
M
P
O
S
I
Ç
Ã
O
 D
O
 P
R
O
D
U
T
O
:
 M
A
N
T
A
 V
IR
GE
M.
 F
IL
ME
 D
E 
PO
LI
ET
IL
EN
O,
 

PA
PE

L 
AB
SO
RV
EN
TE
, 
P
O
L
P
A
 D
E 
CE
LU
LO
SE
, 
N
Ã
O
 T
EC
ID
O 
DE
 F
IB
RA
S 
DE
 P
OL

IP
RO

PI
LE

NO
, 
N
Ã
O
 

TE
CI
DO
 D
E 
FI
BR
AS
 B
IC

OM
PO

NE
NT

ES
, 

E 
FI
BR
AS
 P
OL

IÉ
ST

ER
, 
AD

ES
IV

O 
TE
RM
OP
LÁ
ST
IC
O,
 

PO
LI
ME
RO
 S
UP

ER
AB

SO
RV

EN
TE

, 
FI
TA
S 
AD
ES
IV
AS
, 
FI

OS
 D
E 
E
L
A
S
T
A
N
O
 E
 A
LO
E 
VE

RA
. 
D
E
V
E
R
Á
 

AP
RE
SE
NT
AR
 R
EL

AT
ÓR

IO
 D
E
 E
S
T
U
D
O
 D
E 
IR
RI
TA
BI
LI
DA
DE
 D
É
R
M
I
C
A
 E
M
 L
AB
OR
AT
ÓR
IO
 

C
R
E
D
E
N
C
I
A
D
O
.
 D
E
V
E
R
Á
 S
E
R
 A
C
O
N
D
I
C
I
O
N
A
D
O
 E
M
 P
A
C
O
T
E
 C
O
M
 M
Í
N
I
M
O
 D
E 
16
 U
N
I
D
A
D
E
S
.
 

FR
AL
DA
 D
ES
CA
RT
AV
EL
 G
ER
IA
TR
IC
A 
T
A
M
A
N
H
O
 "
M
"
 - 
M
E
D
I
D
A
S
 A
PR
OX
IM
AD
AS
: 
P
E
S
O
 4
0 
A
T
O
K
G
,
 

CI
NT
UR
A 
DE
 8
0
C
M
 A
 1
15

CM
. 
CA

RA
CT

ER
ÍS

TI
CA

S:
 F
O
R
M
A
T
O
 A
N
A
T
Ô
M
I
C
O
,
 C
O
M
 B
A
R
R
E
I
R
A
S
 

PR
OT

ET
OR

AS
, 
C
A
M
A
D
A
 M
A
C
I
A
 E
 I
M
P
E
R
M
E
Á
V
E
L
 D
E 
TR
AN
SF
ER
ÊN
CI
A 
DE

 L
ÍQ

UI
DO

S,
 C
O
M
 G
E
L
 

P
A
R
A
 R
ET

EN
ÇÃ

O 
E 
A
B
S
O
R
Ç
Ã
O
 D
ES

TE
S.

 B
AR
RE
IR
AS
 L
AT

ER
AI

S 
AN
TI
VA
ZA
ME
NT
O,
 E
LÁ
ST
IC
O 
AQ

! 

R
E
D
O
R
 D
AS
 P
ER

NA
S,

 Q
U
A
T
R
O
 F
IT

AS
 R
EP
OS
IC
IO
NÁ
VE
IS
 P
A
R
A
 A
JU
ST
E 
E
 P
RO
TE
ÇÃ
O,
 C
O
B
E
R
T
 

SU
AV
E 
HI
PO
AL
ER
GÊ
NI
CA
 E
M
 T
O
D
A
 A
 E
X
T
E
N
S
Ã
O
 D
A
 F
RA
LD
A.
 F
IT
A 
F
R
O
N
T
A
L
 A
JU

ST
ÁV

EL
. 
AJ
US
TE
 

FL
EX
IV
ÉL
 À
 M
O
V
I
M
E
N
T
A
Ç
Ã
O
 D
O
 C
OR

PO
. 
T
O
Q
U
E
 M
A
C
I
O
 E

 D
EL
IC
AD
O.
 I
ND
IC
AD
OR
 D
E
 T
RO

CA
, 

TE
CN

OL
OG

IA
 A
NT

IO
DO

R.
 C
O
M
P
O
S
I
Ç
Ã
O
 D
O
 P
R
O
D
U
T
O
:
 M
A
N
T
A
 V
IR
GE
M.
 F
IL
ME
 D
E 
PO

LI
ET

IL
EN

C 

PA
PE
L 
AB
SO
RV
EN
TE
, 
P
O
L
P
A
 D
E 
CE
LU
LO
SE
, 
N
Ã
O
 T
EC

ID
O:

 D
E
 F
IB

RA
S:

DE
 P
OL
IP
RO
PI
LE
NO
, 
N
Ã
O
 -
 

TE
CI
DO
 D
E 
FI

BR
AS

 B
I
C
O
M
P
O
N
E
N
T
E
S
,
 E
 F
IB

RA
S 
PO

LI
ÉS

TE
R,

 A
DE
SI
VO
 T
ER
MO
PL
ÁS
TI
CO
, 
P
O
L
I
M
E
R
O
 

SU
PE
RA
BS
OR
VE
NT
E,
 F
IT

AS
 A
DE
SI
VA
S,
 F
IO
S 
DE

 E
LA

ST
AN

O 
E 
A
L
Q
E
 V
ER
A.
 D
E
V
E
R
Á
 A
P
R
E
S
E
N
T
A
R
 

RE
LA

TÓ
RI

O 
DE

 E
S
T
U
D
O
 D
E 
IR
RI
TA
BI
LI
DA
DE
 D
É
R
M
I
C
A
 E
M
 L
A
B
O
R
A
T
Ó
R
I
O
 C
RE

DE
NC

IA
DO

. 
D
E
V
E
R
Á
 

SE
R 
A
C
O
N
D
I
C
I
O
N
A
D
O
 E
M
 P
AC

OT
E 
C
O
M
 
M
Í
N
I
M
O
 D
E 
Z0
 U
NI
DA
DE
S.
 ' 

P
A
C
O
T
E
 

R
$
 

1,
37
 

R
$
 

2.
05

5,
00

 

FR
AL

DA
 D
ES
CA
RT
AV
EL
 G
ER

IA
TR

IC
A 
T
A
M
A
N
H
O
 “
P"
 -

 P
ES
O 
20
 A
 4
0 
KG
, 
CI
NT
UR
A 
50
 A
 8
0 
CM
. 

CA
RA

CT
ER

IS
TI

CA
S:

 F
O
R
M
A
T
O
 A
N
A
T
Ô
M
I
C
O
,
 C
O
M
 B
AR
RE
IR
AS
 P
RO
TE
TO
RA
S,
 C
A
M
A
D
A
 M
A
C
I
A
 

E 
I
M
P
E
R
M
E
Á
V
E
L
 D
E 
TR
AN
SF
ER
ÊN
CI
A 
DE
 L
IQ
UI
DO
S,
 C
O
M
 G
E
L
 P
A
R
A
 R
ET

EN
ÇÃ

O 
E 
A
B
S
O
R
Ç
Ã
O
 

DE
ST

ES
. 
BA
RR
EI
RA
S 
LA
TE
RA
IS
 A
N
T
I
V
A
Z
A
M
E
N
T
O
,
 E
LÁ
ST
IC
O 
A
D
 R
E
D
O
R
 D
AS
 P
ER
NA
S,
 Q
U
A
T
R
O
 

FI
TA

S 
RE
PO
SI
CI
ON
ÁV
EI
S 
P
A
R
A
 A
JU

ST
E 

E 
PR

OT
EÇ

ÃO
, 
C
O
B
E
R
T
U
R
A
 S
U
A
V
E
 H
IP
OA
LE
RG
ÊN
IC
A 
E
M
 

T
O
D
A
 E
XT

EN
SÃ

O 
D
A
 F
RA
LD
A.
 F
IT

A 
F
R
O
N
T
A
L
 A
JU

ST
ÁV

EL
. 
AJ
US
TE
 F
LE
XI
VÉ
L 

À 
M
O
V
I
M
E
N
T
A
Ç
Ã
O
 

D
O
 C
OR

PO
. 
T
O
Q
U
E
 M
A
C
I
O
 E
 D
EL
IC
AD
O.
 I
ND
IC
AD
OR
 
DE
 T
RO
CA
. 
TE
CN
OL
OG
IA
 A
NT

IO
DO

R.
 

C
O
M
P
O
S
I
Ç
Ã
O
 D
O
 P
R
O
D
U
T
O
:
 M
A
N
T
A
 V
IR
GE
M,
 F
IL
ME
 D
E 
PO
LI
ET
IL
EN
O,
 P
AP
EL
 A
BS
OR
VE
NT
E,
 

“P
OL

PA
 D
E 
CE
LU
LO
SE
, 
NÃ
O 
TE
CI
DO
 DE

 F
IB
RA
S 
D
E
 PO
LI
PR
OP
IL
EN
O,
 N
ÃO
 TE

CI
DO
 D
E 
FI
BR
AS
 

P
A
C
O
T
E
 

R$
 

1,
37

 
R
$
 

2.
05

5,
00

 



Eos 

In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

» 
d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

Te
l.
: 3

63
3-
38
55
 | 
fu
nc
ab
es
(Q
uo
l.
co
m.
br
 | 

- 

BI
CO
MP
ON
EN
TE
S,
 E
 F
IB
RA
S 
PO

LI
ÉS

TE
R,

 
AD
ES
IV
O 
TE
RM
OP
LÁ
ST
IC
O,
 P
O
L
I
M
E
R
O
 

SU
PE
RA
BS
OR
VE
NT
E,
 F
IT
AS
 A
DE
SI
VA
S,
 F
IO
S 
D
E
 E
L
A
S
T
A
N
O
 E
 A
L
D
E
 V
ER
A.
DE
VE
RÁ
 

SE
R 
A
C
O
N
D
I
C
I
O
N
A
D
O
 E
M
 P
AC
OT
E 
C
O
M
 M
Í
N
I
M
O
 D
E
 2
0 
UN
ID
AD
ES
. 

o
 

a
d
o
r
,
 
n
o
r
m
a
 
p
a
o
 

as
, 
ma
te
ri
al
 p
lá
st
ic
o,
 

ç
ã
o
 v
e
r
t
i
c
a
l
 

or
, 
ti
po
 m
ul

ti
mí

di
a,

 
Un

id
. 

1
0
 

R
$
 

38
,6

5 
|
 
R
$
 

20
.0
96
,2
7 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Av
. 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s(
du

ol
.c

om
.b

r 
| 

Fu
nc
ab
es
 

10
 

R
$
 

6.
39

6,
00

 
2
 

| M
ou
se
 c
om
pu
ta
do
r,
 t
am

an
ho

 p
ad

rã
o,

 s
en
so
r 
LE
D,
 c
on

ec
to

r 
PS
/2
, 
co
m 

fi
o 

Un
id
. 

€ 5
2
0
 

C
a
b
o
 H
D
M
I
 5
 m
et

ro
s.

 C
a
b
o
 H
D
M
I
 d
e
 5
 m
e
t
r
o
s
 d
e
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
,
 a
d
e
q
u
a
d
o
 p
a
r
a
 

tr
an
sm
is
sã
o 

di
gi

ta
l 
si

mu
lt

ân
ea

 d
e
 á
ud
io
 e
 v
íd
eo
 e
m
 a
lt

a 
de
fi
ni
çã
o 

(F
ul
l 
H
D
 1
08
0p
),
 

co
mp
at
ív
el
 c
o
m
 s
in
ai
s 
e
m
 3
D
 e
 E
th
em
et
, 
co

nf
or

me
 e
sp
ec
if
ic
aç
ão
 H
D
M
I
 v
er
sã
o 

1. 
m
í
n
i
m
a
;
 d
e
v
e
 a
pr

es
en

ta
r 
c
o
n
e
c
t
o
r
e
s
 p
a
d
r
ã
o
 H
D
M
I
 d
e
 1
9 
p
i
n
o
s
 n
iq
ue
la
do
s)
, 
c
o
m
 

es
tr

ut
ur

a 
ro
bu
st
a 
e
 r
ev
es
ti
me
nt
o 
e
x
t
e
m
o
 e
m
 P
V
C
 f
le
xí
ve
l 
e
 r
es
is
te
nt
e.
 

À 

U
n
i
d
a
d
e
 

2 
R
$
 

46
,8

9 
| 

R
$
 

4.
87
6,
91
 

“ 
| 
C
a
b
o
 V
G
A
 - 
C
a
b
o
 V
G
A
 c
o
m
 c
on
ec
to
re
s 
D
B
1
5
 m
a
c
h
o
 e
m
 a
m
b
a
s
 a
s 
ex

tr
em

id
ad

es
,.

 

-
 |
 p
a
d
r
ã
o
 V
G
A
,
 c
o
m
 b
l
i
n
d
a
g
e
m
 c
on
tr
a 
in
te
rf
er
ên
ci
a 
e
l
e
t
r
o
m
a
g
n
é
t
i
c
a
 e 
d
e
 

“|
 

ra
di
of
re
qu
ên
ci
a.
 C
o
m
p
a
t
í
v
e
l
 c
o
m
 m
on
it
or
es
, 
pr

oj
et

or
es

 e
 c
o
m
p
u
t
a
d
o
r
e
s
 q
u
e
 

ut
il
iz
am
 s

in
al
 a
na

ló
gi

co
. 
Co
ne
ct
or
es
 c
o
m
 p
in

os
 n
iq

ue
la

do
s,

 c
o
m
 p
ar

af
us

os
 d
e
 

fi
xa
çã
o 
p
a
r
a
 m
e
l
h
o
r
 e
st
ab
il
id
ad
e.
 R
e
v
e
s
t
i
m
e
n
t
o
 e
xt
er
no
 e
m
 P
V
C
 
fl
ex
ív
el
: 

re
si
st
en
te
, 
ga

ra
nt

in
do

 d
ur
ab
il
id
ad
e.
 C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 m
í
n
i
m
o
:
 5
 m
et

ro
s.

 
Id
ea
l 

tr
an

sm
is

sã
o 
de

 v
íd
eo
 a
na
ló
gi
co
 c
o
m
 q
ua
li
da
de
 

es
ta

bi
li

da
de

 e
m
 a
mb
ie
nt
es
 

es
co

la
re

s,
 a
dm
in
is
tr
at
iv
os
 o
u 
de
 a
pr
es
gi
ta
çõ
es
 

0
 

|
 
R$
 

21
82

| 
R$
 

2.
26

9,
63

 

C
a
b
o
 P
10
/P
2 
4 
me
tr
os
. 
C
a
b
o
 d
ei
 “á
ud
io
 c
o
m
 c
on

ec
to

re
s 
P
1
0
 (
6,

 3
5
 m
m
)
 m
a
c
h
o
 e
 

“
|
 

P
2
 (
3,

5 
m
m
)
 m
ac
ho
, 
es

té
re

o,
 c
o
m
 

4' 
“5

. 
| 
e
m
 c
ob
re
 c
o
m
 d
up
la
 b
li

nd
ag

em
, 

re
ve
st
im
en
to
 e
m
 P
VG
 

fl
ex

iv
el

 e
 c
on
ec
to
re
s 

Un
id

ad
e 

2 

; 
me
tá
li
co
s 
c
o
m
 al

ívio
 

de
 t
en

sã
o.

 I
de
al
 p
a
r
a
 u
s
o
 c
o
m
 e
qu

ip
am

en
to

s 
de
 s
o
m
 e
 

in
st

ru
me

nt
os

, 
p
a
g
 
n
d
o
 s
in
al
 e
st
áv
el
 e
 l

iv
re
 d
e
 i
nt

er
fe

rê
nc

ia
s.

 

1
0
4
 

R
$
 

37
,0
3 

| 
R
$
 

3.
85

1,
47

 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

y 
CN
PJ
: 
51
.6
37
.5
93
/0
00
1-
32
 

i 
Ay

: 
No
ve
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
au
ba
té
/S
i)
 
—
1
2
0
2
0
-
 

É 
2
9
0
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 |

 f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 
F
u
n
c
a
b
e
s
 S
 

C
a
b
o
 P
2/
P2
 4
 m
et
ro
s.
 C
a
b
o
 a
ux

il
ia

r 
d
e
 á
ud
io
 e
st

ér
eo

 c
o
m
 c
on
ec
to
re
s 
P
2
 (
3,
5 
m
m
)
 

m
a
c
h
o
 e
m
 a
m
b
a
s
 a
s
 e
x
t
r
e
m
i
d
a
d
e
s
,
 c
o
m
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 d
e
 4
 m
et
ro
s,
 c
o
n
d
u
t
o
r
e
s
 d
e
 

co
br
e 
c
o
m
 d
up
la
 b
li
nd
ag
em
 (
ma
lh
a 
tr

an
ça

da
 e
 f

ol
ha
 m
et
ál
ic
a)
, 
re
ve
st
im
en
to
 

e
x
t
e
r
n
o
 e
m
 P
V
C
 f
le

xí
ve

l 
e
 c
o
n
e
c
t
o
r
e
s
 m
et
ál
ic
os
 c
o
m
 a
lí
vi
o 
d
e
 t
en
sã
o.
 I
de
al
 p
a
r
a
 

U
n
i
d
a
d
e
 

2
 

c
o
n
e
x
ã
o
 d
e
 d
is

po
si

ti
vo

s 
c
o
m
o
 c
el

ul
ar

es
, 
c
o
m
p
u
t
a
d
o
r
e
s
,
 m
e
s
a
s
 d
e
 s
o
m
,
 c
ai
xa
s 
d
e
 

s
o
m
 e
 
in

st
ru
me
nt
os
, 
ga

ra
nt

in
do

 t
r
a
n
s
m
i
s
s
ã
o
 d
e
 s
in
al
 c
o
m
 f
id
el
id
ad
e 
e
 r
es
is
tê
nc
ia
 a
 

in
te

rf
er

ên
ci

as
. 

R
$
 

1.
45

1,
15

 

| 
F
o
n
e
 d
e
 o
uv
id
o 
h
e
a
d
s
e
t
 - 
F
o
n
e
 d
e 
ou

vi
do

 t
ip

o 
he

ad
se

t,
 c
o
m
 m
ic

ro
fo

ne
 a
co

pl
ad

o 
aj

us
tá

ve
l,

 e
st
ru
tu
ra
 e
r
g
o
n
ô
m
i
c
a
 e
 c
o
n
c
h
a
s
 a
ur
ic
ul
ar
es
 c
o
m
 r
e
v
e
s
t
i
m
e
n
t
o
 

a
c
o
l
c
h
o
a
d
o
.
 A
r
c
o
 (
h
e
a
d
b
a
n
d
)
 a
ju
st
áv
el
 e
 h
as
te
s 
re

si
st

en
te

s.
 C
o
n
e
x
ã
o
 v
ia
 p
l
u
g
u
e
 

P
2
 (
3,
5 
m
m
)
 e
s
t
é
r
e
o
 o
u
 U
S
B
.
 C
o
m
p
a
t
í
v
e
l
 c
o
m
 c
o
m
p
u
t
a
d
o
r
e
s
,
 n
o
t
e
b
o
o
k
s
 e
 

di
sp

os
it

iv
os

 m
ul

ti
mí

di
a.

 R
es

po
st

a 
de
 f
re
qu
ên
ci
a:
 2
0
 H
z
 a
 2
0 
k
H
z
 
im
pe
dâ
nc
ia
: 
3
2
 

o
h
m
s
;
 s
en
si
bi
li
da
de
 d
o
 m
ic

ro
fo

ne
: 
-4
0 
d
B
 +
3
 d
B.
 I
de
al
 p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 

| 
ed
uc
ac
io
na
is
, 

la
bo

ra
tó

ri
os

 d
e
 i
nf
or
má
ti
ca
, 
of
ic
in
as
 d
e
 t
ea
tr
o 
e
 a
ti

vi
da

de
s 
r
e
m
o
t
a
s
.
 

20
 

R
$
 

63
,9
7 
|
 
R
$
 

66
.5

25
,3

3 

R
$
 

30
,6

6 
|
 
R
$
 

7.
97
2,
47
 

E
 

“| 
Pe
n 

Dr
iv
e 6

4 
G
B
 - 
Pe
n 

dr
iv
e c

om
 c
ap
ac
id
ad
e m

in
im

a d
e 6

4 
Gs
, I

it
er

ta
ce

 U
SB

 3 
—
 

4 
(c
om
pa
tí
ve
l 
c
o
m
 U
S
B
 2
.0

) 
" 

H
u
b
 U
S
B
 c
o
m
 C
a
b
o
 E
x
t
e
n
s
o
r
 (
4 
Po

rt
as

).
 H
u
b
 U
S
B
 c
o
m
 c
a
b
o
 e
x
t
e
n
s
o
r
 i
nt

eg
ra

do
, 

c
o
m
 4
 p
or
ia
s 
U
S
B
 t
i
p
o
 

À 
(f

êm
ea

),
 p
er

mi
ti

n 
“s
im
ul
tâ
ne
a 
d
e
 a
té
 q
u
a
t
r
o
 

U
n
i
d
a
d
e
 

5
 

di
sp
os
it
iv
os
 U
S
B
:
 O
p
e
r
a
 e
m
 p
ad
rã
o 
U
S
B
 

2.
0 (

Hi
gh
 S
pe
e s

d,
 a
té
 4
8
0
 M
bp
s)
, 

co
mp
at
ív
el

 c
o
m
 u
s
e
 1
1
e
 U
S
B
2
0
.
 

R
$
 

26
,1
7 
|
 
R
$
 

6.
80
3,
33
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12

/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

N
o
v
e
 

d
e
 
Ju

lh
o,

 2
4
5
,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“2
B0
 T
el

.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

E
 

W
e
b
c
a
m
 U
S
B
 H
D
 -

 C
â
m
e
r
a
 w
eb
, 

in
te

rf
ac

e 
U
S
B
 2
.0
, 
ca

pt
ur

a 
e
m
 c
or
es
, 
30

 f
ps

, 
R
$
 
5
7
6
8
 |
 
R
$
 

20
.9
95
 3
3
 

re
so
lu
çã
o 
1
2
8
0
x
7
2
0
 p
ix
el
s 

Fi
lt
ro
 d
e
 L
i
n
h
a
 4
 t
o
m
a
d
a
s
 - 

Fi
lt
ro
 d
e
 l
in
ha
 b

iv
ol
t 
c
o
m
 4
 t
o
m
a
d
a
s
 n
o
 p
a
d
r
ã
o
 

br
as

il
ei

ra
 N
B
R
 1
4
1
3
6
 (
2P

+T
),

 c
or
re
nt
e 
n
o
m
i
n
a
l
 d
e
 1
0
 A
, 
t
e
n
s
ã
o
 d
e
 e
n
t
r
a
d
a
 e
 s
aí
 

d
e
 1
27
 V
/2
20
 V
. 
Eq
ui
pa
do
 c
o
m
 c
ab
o 
d
e
 a
li
me
nt
aç
ão
 e
m
 P
V
C
 (
es

pe
ss

t 

de
 0
,7
5 
m
m
ê
 o
u 
3x
0,
75
 m
m?
),
 c
ha
ve
 l
ig
a/
de
sl
ig
a 
c
o
m
 c
ir

cu
it

o 
de

 
pr
ot
eç
ão
 

| 
di
sj
un
to
r 
(c
ir
cu
it
 b
re

ak
er

),
 p
r
o
t
e
ç
ã
o
 i
nt

er
na

 c
on
tr
a 
su
ri
os
 d
e
 t
en
sã
o,
 r
ui
do
s 
n
a
 

re
de
, 
so
br
ec
ar
ga
 e
 c
ur
to
-c
ir
cu
it
o;
 i
nd

ic
ad

or
 l
um
in
os
o 
(L
ED
) 
de

 f
un

ci
on

am
en

to
; 

co
ns
tr
uí
do
 e
m
 m
at
er
ia
l 
re

si
st

en
te

 (
pl
ás
ti
co
 A
B
S
 o
u 
me
tá
li
co
 r
ev

es
ti

do
),

 

R
$
 
4
3
4
1
 
|
 
R
$
 

22
.5
71
,4
7 

c
a
b
o
 t
ri

po
la

r 
(f
as
e,
 n
eu
tr
o 

e 
te
rr
a)
, 
co
m.
 

1
4
1
3
6
 (
2P

+T
),

 t
en
sã
o 
de

 o
pe

ra
çã

o 
bi
vo
 

| 
10
 A
. 
C
a
b
o
 d
e 
en

er
gi

a 
re
ve
st
id
o 
e
m
 P
V
C
 

ii 
d
e
3
x
 0
,7
5 
m
m
?
 (
co
br
e)
. 

co
rr
en
te
 n
om
in
al
 m
in
im
a 
de
 |
 U
ni
da
de
 

5 
4! 

al 
m 

R
$
 
2
3
0
2
 |
 
R
$
 

5.
98

5,
20

 

el
 e
 r
es
is
te
nt
e,
 c
om

 bi
to
la
 m
ín
im
a 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

, 
: 

CN
PJ
: 
51

.6
37

.5
93

/0
00

1-
32

 
| 

o"
 d
e
 Ju

lh
o,
 2
45

, 
Ce
nt
ro
, T

au
ba
té
/S
P 
—1
20
20
- 

“
2
0
0
 T
el
.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu
nc
ab
es
(Q
uo
l.
co
m.
br
 | 

| 
de

ns
id

ad
e)

, 
me
di
da
s 

ap
ro
xi
ma
ç 

1
6
m
 

Un
id

ad
e 

2
0
 

R
$
 

6.
15
 

R
$
 

6.
39
6,
00
 

E
 
1
,
2
m
m
.
 A
pl

ic
aç

ão
: 
p 

'm
),

 a
dm

it
id

a 
va
ri
aç
ão
 m
á
x
i
m
a
 

10
0%
 po

lié
ste

r, 
du
pl
a 
fa
ce
 (
ac
ab
am
en
to
 br

il
ha

nt
e 
| 

Un
id
. 

10
 

RS
 

58
6 
| 

R$
 

3.
04
7,
20
 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

A
v
-
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
2
4
5
,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

e 
un

if
or

me
 e
m
 a
m
b
o
s
 o
s 

la
do

s)
, 
bo
rd
as
 t
ec
id
as
 e
 r
ef

or
ça

da
s 
pa
ra
 e
vi

ta
r 

de
sf

ia
me

nt
o.

Ac
on

di
ci

on
ad

a 
e
m
 r
ol

o 
co

nt
in

uo
 c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 m
í
n
i
m
a
 d
e
 1
0 

me
tr
os
, 
d
e
v
i
d
a
m
e
n
t
e
 e
m
b
a
l
a
d
o
 e
 p
ro
te
gi
do
 c
on
tr
a 
u
m
i
d
a
d
e
 e
 p
oe

ir
a.

 O
 m
at
er
ia
l 

d
e
v
e
r
á
 e
st

ar
 i
se
nt
o 
d
e
 m
a
n
c
h
a
s
,
 r
as
go
s,
 v
in
co
s 
o
u
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
C
O
R
 : 
A
Z
U
L
 

c
a
b
e
s
 <
> 

ES
 

NB
A 

| 
Fi

ta
 d
e 
ce
ti
m 
c
o
m
 l
ar

gu
ra

 n
om

in
al

 d
e 
40

 m
m
 (
4 
em

),
 a
dm
it
id
a 
va

ri
aç

ão
 m
á
x
i
m
a
 

| 
d
e
 +
 2
 m
m
,
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 1
0
0
%
 p

ol
ié
st
er
, 
d
u
p
l
a
 f
ac
e 
(
a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 b
ri
lh
an
te
 

! 
e
 u
n
i
f
o
r
m
e
 e
m
 a
m
b
o
s
 o
s
 l
ad
os
),
 b
o
r
d
a
s
 t
ec
íd
as
 e
 r
e
f
o
r
ç
a
d
a
s
 p
a
r
a
 e
vi
ta
r 

3
 

| 
d
e
s
f
i
a
m
e
n
t
o
.
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 r
ol

o 
co

nt
in

uo
 c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 m
í
n
i
m
a
 d
e
 1
0 

à 
me
tr
os
, 
de
vi
da
me
nt
e 
e
m
b
a
l
a
d
o
 e
 p
ro
te
gi
do
 c
on
tr
a 
u
m
i
d
a
d
e
 e
 p
oe
ir
a.
 O
 m
at

er
ia

l 

de
ve
rá
 e
st
ar
 i
se
nt
o 
de

 m
an

ch
as

, 
ra
sg
os
, 
vi
nc
os
 o
u 
de
fo
rm
aç
õe
s.
 C
O
R
 : 

| 
V
E
R
M
E
L
H
A
 

52
0 

| 
R$
 

58
6 
|
 

R$
 

3.
04

7,
20

 

| 
Fi

ta
 d
e 
ce
ti
m 
c
o
m
 l
ar
gu
ra
 n
om
in
al
 d
e
 4
0
 m
m
 (
4 
cm
),
 a
dm
it
id
a 
va

ri
aç

ão
 m
áx
im
a 

de
 +
 2
 m
m
,
 c
on

fe
cc

io
na

da
 e
m
 1
0
0
%
 p
ol

ié
st

er
, 
du
pl
a 
fa
ce
 (
ac
ab
am
en
to
 b
ri
lh
an
te
 

|
 
e
 u
n
i
f
o
r
m
e
 e
m
 a
m
b
o
s
 o
s
 l
ad
os
),
 b
o
r
d
a
s
 t
ec
id
as
 e
 r
ef
or
ça
da
s;
pa
ra
 e
vi

ta
r 

4
 

| 
d
e
s
f
i
a
m
e
n
t
o
.
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 r
ol

o 
co

nt
ín

uo
 c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 
m
í
n
i
m
a
 
d
e
 1
0 

| 
me
tr
os
, 
de

vi
da

me
nt

e 
e
m
b
a
l
a
d
o
 e
 
pr
ot
eg
id
o 
co
nt
ra
 u
m
i
d
a
d
e
 e

 p
oe
ir
a.
 O
 m
at
er
ia
l 

| 
de
ve
rá
 e
st
ar
 i
se
nt
o 
de
 m
a
n
c
h
a
s
,
 r
as
go
s,
 v
in
co
s 
ou
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
C
O
R
:
 

A
M
A
R
E
L
A
 

R
$
 

5,
86

 
R
$
 

3.
04
7,
20
 

| 
Fi

ta
 d
e 
ce
ti
m 
c
o
m
 l
ar

gu
ra

 n
om
in
al
 d
e 
40

 m
m
 (
4 
em

),
 a
dm

it
id

a 
va

ri
aç

ão
 m
áx
im
a 

d
e
 +
 2
 m
m
,
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 1
0
0
%
 p
ol

ié
st

er
, 
d
u
p
l
a
 f
ac
e 
(
a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 b

ri
lh
an
te
 

d
o
n
o
 

e 
un
if
or
me
 e
m
 a
m
b
o
s
 o
s 

la
do
s)
, 
bo
rd
as
 t
e
c
i
d
a
s
 

e 
re
fo
rç
ad
as
 p
ar
a 

ev
it
ar
 

' 
a
 

E
 

d
e
s
f
i
a
m
e
n
t
o
.
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 

em
 
ro
lo
 c
on

tí
nu

o 
c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 m
í
n
i
m
a
 d
e 
10
 

Mi
ni
, 

m
 

E
n
 f
o
 

R
$
 

5,
86

 
R
$
 

3.
04
7,
20
 

me
tr
os
, 
de

vi
da

me
nt

e 
e
m
b
a
l
a
d
o
;
 e 
pr

ot
eg

id
o 
co
nt
ra
 u

mi
da
de
 &

 p
oe
ir
a.
 O
 m
at

er
ia

l 

d
e
v
e
r
á
 e
st
ar
 i
se
nt
o 

de
 m
a
n
c
h
a
s
,
 r
as

go
s,

 v
i
n
c
o
s
 o
u
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
C
O
R
 :

 V
E
R
D
E
 

Fi
ta
 d
e 
ce
ti
m 
co
m 

la
rg
ur
a 
no
mi
na
l 
de
 4
0 
mm
:(
4 
cm

),
 ad

mi
ti

da
 v
ar
ia
çã
o 
má
xi
ma
 

C
u
s
c
o
 

d
e
 +
 2
 m
m
,
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 
e
m
 1
0
0
%
 
po
li
és
te
r,
 d
u
p
l
a
 f
ac
e 
(
a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 b
ri
lh
an
te
 

Un
id
. 

1
0
 

P
s
!
 

R
$
 

5
,
8
6
 

R
$
 

3
.
0
4
7
,
2
0
 

e 
un

if
or

me
 e
m
 a
m
b
o
s
 

os
 l

ad
os

),
 b
or
da
s 
te

ci
da

s 
e 
re

fo
rç

ad
as

 p
ar
a 

ev
it
ar
 

a
 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

! 
CN

PJ
: 
51
.6
37
.5
93
/0
00
“-
32
 

d
e
 J
ul
ho
, 
2
4
5
,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 -
1
2
1
2
0
-
 

20
0 

Te
l.

: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

al
.c

om
.b

r 
| 

d
e
s
f
i
a
m
e
n
t
o
.
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 r
ol
o 
co

nt
in

uo
 c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 m
í
n
i
m
a
 d
e
 1
0
 

me
tr
os
, 
de
vi
da
me
nt
e 
e
m
b
a
l
a
d
o
 e
 p
ro
te
gi
do
 c
on
tr
a 
u
m
i
d
a
d
e
 e
 p
oe
ir
a.
 O
 m
at

er
ia

l 
d
e
v
e
r
á
 e
st
ar
 i
se

nt
o 
d
e
 m
a
n
c
h
a
s
,
 r
as
go
s,
 v
in

co
s 
o
u
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
C
O
R
 : 
R
O
S
A
 

| 
Fi
ta
 d
e
 c
et

im
 c
o
m
 l
ar
gu
ra
 n
o
m
i
n
a
l
 d
e
 4
0
 m
m
 (
4 
c
m
)
,
 a
dm

it
id

a 
va
ri
aç
ão
 m
á
x
i
m
a
 

d
e
 +
 2
 m
m
,
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 1
0
0
%
 p
ol

ié
st

er
, 
d
u
p
l
a
 f
a
c
e
 (
a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 b
ri
lh
an
te
 

e
 u
n
i
f
o
r
m
e
 e
m
 a
m
b
o
s
 o
s
 l
ad

os
),

 b
o
r
d
a
s
 t
ec
id
as
 e
 r
e
f
o
r
ç
a
d
a
s
 p
a
r
a
 e
vi
ta
r 

d
e
s
f
i
a
m
e
n
t
o
.
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 r
ol
o 
co

nt
ín

uo
 c
o
m
 m
e
t
r
a
g
e
m
 m
i
n
i
m
a
 d
e
 1
0
 

me
tr

os
, 
de

vi
da

me
nt

e 
e
m
b
a
l
a
d
o
 é
 p
ro
te
gi
do
 c
on

tr
a 
u
m
i
d
a
d
e
 e
 p
oe
ir
a.
 
O 
m
a
t
e
 

de
ve
rá
 e
st
ar
 i
se
nt
o 
d
e
 m
a
n
c
h
a
s
,
 r
as

go
s,

 v
in

co
s 
o
u
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
C
O
R
 : 

Y 
| 
L
A
R
A
N
J
A
 

R
$
 

5,
86

 
R
$
 

3.
04
7,
20
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

Ay
: 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24

5,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

Fu
nc
ab
es
 &
 

Fl
au
ta
 d
o
c
e
,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 s
up

er
fi

ci
al

: 
re
si
na
, 
ca
ra
ct
er
ís
ti
ca
s 
ad
ic
io
na
is
: 

U
n
i
d
 

2
 

g
e
r
m
â
n
i
c
a
.
 

2.
96
4,
35
 

In
st
ru
me
nt
o 
Mu
si
ca
l 
M
e
i
a
-
L
u
a
 (
Pa
nd
ei
ro
la
):
 I
n
s
t
r
u
m
e
n
t
o
 d
e
 p
e
r
c
u
s
s
ã
o
 

ti
po
 m
ei

a-
lu

a,
 c
or
po
 e
m
 p

lá
st

ic
o 
A
B
S
 o
u 
po

li
ca

rb
on

at
o 
d
e
 a
lt
a 

re
si

st
ên

ci
a,

 c
o
m
 8
 p
a
r
e
s
 d
e
 p
la

ti
ne

la
s 
me
tá
li
ca
s 
e
m
 a
ç
o
 i
no
x 
o
u
 l
at
ão
. 

U
n
i
d
 

4 

F
o
r
m
a
t
o
 s
em

ic
ir

cu
la

r 
c
o
m
 e
m
p
u
n
h
a
d
u
r
a
 a
n
a
t
ô
m
i
c
a
.
 D
i
â
m
e
t
r
o
 m
é
d
i
o
 

ú 

va
ri
a 
en
tr
e 
21

 a
 2
6
 c
m
,
 c
o
m
 p
e
s
o
 l
ev
e 
(
a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
m
e
n
t
e
 2
5
0
 g
 a
 

3
0
0
 g
).
 P
r
o
d
u
z
 s
o
m
 p
o
r
 a
gi

ta
çã

o 
o
u
 p
e
r
c
u
s
s
ã
o
.
 

2.
84

2,
15

 

| 
Pa
nd
ei

ro
 p
el
e 
d
e
 c
ou

ro
 (
10
")
.P
an
de
ir
o 
c
o
m
 a
ro

 d
e 
10
 p
ol
eg
ad
as
 (
25
 

cm
),
 c
or
po
 e
m
 A
B
S
 d
e 

al
ta

 r
es
is
tê
nc
ia
, 
c
o
m
 p
el
e 
de
 c
ou
ro
, 

dt
 

te
ns
io
na
da
. 
Po
ss
ui
 e
nt
re
 5
 a
 6
 p
ar
es
 d
e
 p
la

ti
ne

la
s 
me

tá
li

ca
s 

(8
 

| 
la
tã
o)
, 
c
o
m
 a
fi
na
çã
o 
m
e
c
â
n
i
c
a
 p
o
r
 p
ar

af
us

os
. 

R
$
 

15
0,

93
, 

R
$
 

15
.6

96
,7

2 

T
R
I
Â
N
G
U
L
O
:
 T
ri
ân
gu
lo
 m
us
ic
al
 c
on
fé
ce
ic
 

di
me

ns
ão

 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 : 
2
0
c
m
 d
e
 c
om
pr
im
en
to
 x
 

a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 p
ol
id
o 
e 
so

no
ri

da
de

 b
ri
lh
an
te
 “
A
c
o
m
p
a
n
h
 
b
a
t
e
d
o
r
 e
m
.
 

me
ta
l 
o
u
 m
ad
ei
ra
 c
o
m
 c
a
b
o
 g
ra
tô
ni
co
. 

Un
id
. 

1 
R
$
 

30
,9
0 

R
$
 

1.
60

6,
80

 

a
 

E
S
C
A
L
E
T
A
,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 s
up

er
fi

ci
al

: 
pl
ás
ti
co
, 
ca
ra
di
si
ís
ti
ca
s 
ad
ic
io
na
is
: 

Un
id
 

2 

3
2
 t
ec
la
s,
 b
o
c
a
l
,
 ex
te
ns
ão
, 

ca
si
 

R
$
 

12
2,
55
: 

R
$
 

1
2
.
7
4
4
,
8
5
 



In
st

it
uí

id
a 
pe

la
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

t 
CN
PJ
: 
51
.8
37
.5
93
/0
00
1-
32
 

ij 
Av
sN
oy
e 
de
 Ju

lio,
 
24

5,
 C
en
tr
o,
 T
au
ba
té
/S
P 
-1

20
20

- 
- 

2
0
0
 T
el

.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu
nc
ab
es
qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

| 
B
a
q
u
e
t
a
 p
a
r
a
 b
at

er
ia

 o
u
 p
e
r
c
u
s
s
ã
o
,
 m
o
d
e
l
o
 5
A,
 c
o
m
 p
o
n
t
a
 d
e
 m
a
d
e
i
r
a
 

(t
ip
 d
e
 m
ad
ei
ra
),
 e
m
p
u
n
h
a
d
u
r
a
 b
a
l
a
n
c
e
a
d
a
,
 f
ab
ri
ca
da
 e
m
 m
a
d
e
i
r
a
 

re
si
st
en
te
 (
c
o
m
o
 h
ic

ko
ry

 o
u
 s
im

il
ar

).
 A
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 l

is
o,
 s
e
m
 r
e
b
a
r
b
a
s
 o
u
 

fa
lh
as
. 
T
a
m
a
n
h
o
 p
ad

rã
o 
(a

pr
ox

im
ad

am
en

te
 4
0
6
 m
m
 d
e
 c
om
pr
im
en
to
 e
 

Pa
r 

2 
14

 m
m
 d
e
 d
iâ

me
tr

o)
. 
In

di
ca

da
 p
ar
a 
us

o 
ge
ra
l,
 i
nc
lu
in
do
 e
st

ud
o,

 
ap
re
se
nt
aç
õe
s 
e 

pr
át
ic
a 
mu

si
ca

l.
 P
ro
du
to
 f
om
ec
id
o 
e
m
 p
ar
 (
1 
pa

r 
= 
2 

un
id

ad
es

),
 n
o
v
o
 e
 s
e
m
 u
so
. 

3.
24
2,
37
 

B
a
q
u
e
t
a
s
 m
a
ç
a
n
e
t
a
 p
a
r
a
 b
u
m
b
o
 c
o
m
 c
o
r
p
o
 d
e
 m
a
d
e
i
r
a
 e
 p
o
n
t
a
 d
e
 

fe
lt
ro
. 
T
a
m
a
n
h
o
 :

 M
é
d
i
o
 (
Pa
r)
 M
a
r
c
h
i
n
g
 B
a
n
d
.
P
r
o
d
u
t
o
 f
or
ne
ci
do
 e
m
 p
ar

 
(1
 p
ar
 =
 2
 u
ni
da
de
s)
, 
n
o
v
o
 e
 s
e
m
 u
so
. 

3.
77
8,
67
 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs

ti
tu

iç
ão

 d
a
s
 

c
o
r
d
a
s
 

En
co
rd

oa
me
nt
o 
pa
ra
 U
ku
le
le
 S
op

ra
no

, 
co

mp
os

to
 p
or

: 
e
m
 n
yl
on
 o
u
 f
lu

or
ca

rb
on

o,
 t
e
n
s
ã
o
 l
ev
e 
o
u
 m
éd
ia
, 
a
d
e
q
u
a
d
o
 p
a
r
a
 

| 
i
n
s
t
r
u
m
e
n
t
o
s
 d
e
 t
a
m
a
n
h
o
 s
o
p
r
a
n
o
.
 

26
2,
60
 

| 
En
co
rd

oa
me
nt
o 
pa
ra
 V
io

lã
o 
(j
og
o 
de

 6
 c
or

da
s 
—
 N
á
 

C
o
r
d
a
s
 a
g
u
d
a
s
 e
m
 n
ái

lo
n 

cr
is

ta
l;

 c
or

da
s 

gr
av

es
. 
c
o
m
 

al
ma
.d
e 
ná
il
on
 e
 

| 
re

ve
st

im
en

to
 m
et

ál
ic

o 
(n

iq
ue

l'
ou

 p
ra
ta
).
Te
ns
ão
: M
é
d
i
a
 (
no

rm
al

 
te

ns
io

n)
.C

om
pa

ti
bi

li
da

de
: 
E
s
c
a
l
a
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 6
4
8
 m
m
 
a
 

| 
6
5
0
 m
m
.
E
m
b
a
l
a
g
e
m
:
 I
nd

iv
id

ua
l,

 o
m
 i
de

nt
if

ic
aç

ão
 d
a
;
m
a
r
c
a
 e
 p
ro
te
çã
o 

| 
an

ti
-c

or
ro

sã
o.

 
: 

jo
go

 
2 

2.
07

2,
03

 

“| 
E
n
c
o
r
d
o
a
m
e
n
t
o
 P
i
a
 V
io
la
 C
ai
pi
ra
 e
 E
E
E
 
ip

o:
 E
n
c
o
r
d
o
a
m
e
n
t
o
 

. 
co

mp
le

to
 (
10
 c
or
da
s,
 S
or

de
ns

) 
pa
ra
 v
io
la
 c
ai

pi
ra

.M
at

er
ia

l:
 A
ço
 

Un
id

. 
Me

di
an

te
 

in
ox

id
áv

el
 o
u 
a
ç
o
 n
iq

ue
la

do
, 
p
o
d
e
n
d
o
 c
on
te
r 
co
rd
as
. l

is
as
 (
pr

im
as

) 
& 

ne
ce

ss
id

ad
e 
de
 

49
8,
08
 



In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

N
o
v
 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“2
00

 T
el

.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

sQ
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

| 
e
n
c
a
p
a
d
a
s
 (
bo
rd
õe
s)
.A
fi
na
çã
o 
pa
dr
ão
: 
Ce
bo
lã
o 
e
m
 M
i 
(E
-B
-G
H-
E-
B)
 —
 

pa
dr
ão
 m
ai
s 
c
o
m
u
m
.
T
e
n
s
ã
o
:
 M
é
d
i
a
 (
no
rm
al
 t
en
si
on
) 
—
 a
d
e
q
u
a
d
a
 p
ar
a 

us
o 
ge

ra
l.

Co
mp

ri
me

nt
o 
da
 e
sc
al
a 
su

po
rt

ad
a:
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
m
e
n
t
e
 5
9
5
 m
m
 

a
 6
0
0
 m
m
.
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
s
 

c
o
r
d
a
s
 

1
 

Pa
lh
et

as
 d
e
 b
a
m
b
u
 c
o
m
 n
u
m
e
r
a
ç
ã
o
 1
.5

 p
a
r
a
 C
la
ri
ne
te
 e
m
 S
i 
B
e
m
o
l
 -
 

ca
ix
a 
c
o
m
 1
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
s
 

p
a
l
h
e
t
a
s
 

27
1,
00
 

R
$
 

1
.
3
5
5
,
0
0
 

| 
Pa

lh
et

as
 d
e 
b
a
m
b
u
 c
o
m
 n
u
m
e
r
a
ç
ã
o
 2
.0

 p
ar

a 
Cl
ar
in
et
e 
e
m
 S
i 

ca
ix
a 
c
o
m
 1
0 
un
id
ad
es
 

: 
ca

ix
a 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
s
 

p
a
l
h
e
t
a
s
 

27
1,
00
 

R
$
 

1.
35
5,
00
 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs

ti
tu

iç
ão

 d
as
 

p
a
l
h
e
t
a
s
 

16
9,
94
 

R
$
 

84
9,
70
 

Pa
lh
et
as
 d
e 
ba
mb
u 
c
o
m
n
u
m
e
r
a
ç
ã
o
 2
.0
 p
ar
a 
Sa

xo
fo

ne
 a
lt
o 
e
m
 M
i 

| 
Be
mo
l.
 c
ai
xa
 c
o
m
 1
Q 
un
id
ad
es
. 

ca
ix
a 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
s
 

pa
lh
et
as
 

16
9,
94
 

R
$
 

84
9,
70
 

ç
ã
o
 

1.5 
p
a
r
a
 

ca
ix
a 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

16
9,
94
 

R
$
 

84
9,
70
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re

so
lu

çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
o
n
s
u
n
i
 

; 
CN
PJ
: 
51
.6
37
 .
59
3/
00
01
-3
2 

ave 
d
e
 J
ul
ho
, 
2
4
5
,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 -
1
2
0
2
0
-
 

“2
60
 T
el

.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

E
 

E
 

su
bs

ti
tu

iç
ão

 d
a
s
 

Es
sa
s 

pa
lh

et
as

 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs

ti
tu

iç
ão

 d
a
s
 

pa
lh
et
as
 

Pa
lh

et
as

 d
e
 b
a
m
b
u
 c
o
m
 n
u
m
e
r
a
ç
ã
o
 2
.0
 p
ar

a 
Sa

xo
fo

ne
 t
en

or
 e
m
 S
i 

| 
Be

mo
l.

 c
ai
xa
 c
om
 1
0 
un

id
ad

es
. 

s
a
d
o
 

ca
ix
a 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
 

pe
le
 n
o
 

in
st
ru
me
nt
o 

: 
Pe
le
 p
or

os
a 
pa

ra
 B
u
m
b
o
 (
14
")
 

91
3,
33
 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs

ti
tu

iç
ão

 d
a
 

pe
le
 n
o
 

in
st
ru
me
nt
o 

| P
el
e 
po

ro
sa

 p
ar

a 
Bu
mb
o 
(1

6)
 

1.
82

6,
67

 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
 

pe
le
 n
o
 

in
st
ru
me
nt
o 

| 
P
e
l
e
 p
o
r
o
s
a
 p
a
r
a
 B
u
m
b
o
 (
18
")
 

1
.
8
2
6
,
6
7
 

M
e
d
i
a
n
t
e
 

n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
 d
e
 

su
bs
ti
tu
iç
ão
 d
a
 

pe
le
 n
o
 

i
n
s
t
r
u
m
e
n
t
o
 

1.
82

6,
67

 



peca 

Oc'esL'LE G
H
 

8 L0060S! E epusje eu 
'sj DOS /2 Jose] “Jouada 

18'16€'T 

ojuatunuysu! 
o
u
 ajod 

ep opôimysqns 
a
p
 a
p
e
p
i
s
s
o
o
s
u
 

SjueIpoIN 

aeb 8 6
 
R
a
 «8 sepipau '(oBor) uojupenp eJed sjod 

-
D
Z
0
Z
L
—
 d
s
/
e
j
e
a
n
e
 '
o
q
u
s
o
 'spz 'ounr a

p
 o
n
 

C
E
-
L
O
O
O
/
E
6
S
 

LES 
LS i

M
d
N
O
 

I
u
n
s
u
O
Z
 Z8/ZL o

 O
R
Â
N
j
O
s
o
y
 Ejod BpImjsuI 

q
e
o
u
n



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

« 
CN
PJ
: 
51
.6
37
.5
93
/0
00
1-
32
 

l 
A
y
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
2
4
5
)
 

Ce
nt

ro
, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
63

3-
38

55
 | 

fu
nc

ab
es

(Q
uo

l.
co

m.
br

 
| 

Fu
nc

ab
es
 $
 

B
L
O
C
O
 F
LI
P 
C
H
A
R
T
,
 C
O
R
:
B
R
A
N
C
A
,
 F
O
R
M
A
T
O
:
6
4
 X
 8
8 
C
M
,
 

C
A
R
A
C
T
E
R
Í
S
T
I
C
A
S
 A
D
I
C
I
O
N
A
I
S
:
 S
E
R
R
I
L
H
A
,
 S
E
M
 P
A
U
T
A
,
 

B
L
O
C
O
 

3 
G
R
A
M
A
T
U
R
A
:
7
5
 G
/
M
2
-
 B
L
O
C
O
 

: 
5
0
 f

ls
. 

R
$
 6
.0
26
,8
0 

L
á
p
i
s
 g
ra

fi
te

 n
. 
2
 -

 L
á
p
i
s
 g
ra
fi
te
, 
d
u
r
e
z
a
 n
. 
2
 H
B
,
 f
o
r
m
a
t
o
 s
e
x
t
a
v
a
d
o
,
 

D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 A
lt
ur
a:
 1
7
5
 m
m
 -

 D
iâ
me
tr
o:
 7
 m
m
,
 a
tó

xi
co

, 
c
o
m
 

g
r
a
v
a
ç
ã
o
 d
a
 m
a
r
c
a
 e
m
 s
e
u
 c
or
po
, 
co

ns
ti

tu
iç

ão
 u
n
i
f
o
r
m
e
 e
 
is

en
ta

 d
e
 i
m
p
u
r
e
z
a
s
 

De
ve
rá
 s
er

 d
e 

pr
im
ei
ra
 q
ua
li
da
de
, 
co

nf
ec

ci
on

ad
o 
e
m
 r
es

in
a 
g
i
a
 

ou
 

ma
de
ir
a 

re
fl

or
es

ta
da

, 
c
o
m
 m
in
a 
b
a
s
e
a
d
a
 e
m
 c
o
m
p
o
s
t
o
 d
e 

gr
af

it
e 

| 
d
e
v
e
r
á
 t
er

 c
er

ti
fi

ca
çã

o 
d
o
 I
N
M
E
T
R
O
 e
 
c
o
n
f
o
r
m
i
d
a
d
e
 c
o
m
 a
 n
o
 

D
e
v
e
r
a
 s
e
r
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 c
a
i
x
a
 c
o
m
 1
4
4
 U
n
i
d
a
d
e
s
.
 

R
$
 3
2,
78
 

R
$
 5
.1

13
,1

6 

L
á
p
i
s
 d
e
 C
o
r
,
 L
áp
is
 d
e
 c
or
 e
m
 f
o
r
m
a
t
o
 c
il

ín
dr

ic
o 
o
u
 s
e
x
t
a
v
a
d
 
c
o
m
p
o
s
t
 

re
si
na
 t
er
mo
pl
ás
ti
ca
 o
u 
e
m
 m
ad

ei
ra

 e
i
c
r
s
a
 e
 
T
a
 

ç 

c
o
m
 t
in
ta
s 
at
óx
ic
as
, 
c
o
m
 g
ra
va
çã
o 
da
 
m
a
r
 

r
o
d
a
 
e
m
 c
a
d
a
 E
d
o
 
Mi
na
s 

co
lo

ri
da

s 
pr

od
uz

id
as

 c
o
m
 m
at
ér
ia
s 
pr
im
as
 n
s
 

c
o
m
 

tr
aç

o n
ít
id
o 
e
 

U
N
I
D
A
D
E
 

25
 

R
$
 4
,7
8 

R
$
 6
.2

14
,0

0 

| 
e
n
v
e
r
n
i
z
a
d
o
 c
o
m
,
 t
ab
el
a 
d
e
 c
or

es
, 
c
o
n
t
e
n
d
o
 n
o 
m
i
n
i
m
o
:
 

12
 c
o
r
e
s
 s
or
ti
da
s.
 O
 



In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

F
u
n
c
a
b
e
s
&
 

B
o
r
r
a
c
h
a
 b
r
a
n
c
a
 m
e
d
i
a
 e
sc
ol
ar
, 
nº

 4
0,
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 c
ai
xa
 c
o
m
 4
0
 

C
A
I
X
A
 

>
 

u
n
i
d
a
d
e
s
 

R
$
 1
.3

22
,1

9 

C
o
l
a
 b
r
a
n
c
a
 l
iq

ui
da

 c
o
m
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 9
0
g
 .

 C
o
l
a
 b
r
a
n
c
a
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 

fr
as
co
 p
lá

st
ic

o.
 D
ev
er
á 
se

r 
à 
b
a
s
e
 d
e
 r
es
in
a 
d
e
 P
.V
.A
. 
e 
ág
ua
, 

at
óx

ic
a,

 d
e 

pr
im

ei
ra

 q
ua
li
da
de
, 
c
o
m
 a
s
p
e
c
t
o
 l
íq

ui
do

 v
is

co
so

, 
la
vá
ve
l,
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 

fr
as
co
 p
lá
st
ic
o 
re

si
st

en
te

, 
c
o
m
 t
a
m
p
a
 r
os
qu
eá
ve
l,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 n
o
 m
í
n
i
m
o
 9
0g
r,
 

c
o
m
 b
ic

o 
ap

li
ca

do
r 
fi
no
 e
 r
os
qu
eá
ve
l 
a
o
 t
ub
o.
 D
ev
er
á 

te
r 
e
m
 s
eu

 r
ót

ul
o,

 d
ad
os
 

d
e
 i
de
nt
if
ic
aç
ão
 d
o
 f
ab
ri
ca
nt
e,
 c
o
n
t
e
ú
d
o
,
 c
ó
d
i
g
o
 d
e
 b
a
r
r
a
s
 e
 d
a
t
a
 d
e
 v
al
id
ad
e,
 

q
u
e
 d
e
v
e
r
á
 s
er
 m
i
n
i
m
a
 d
e
 u
m
 a
n
o
 a
 
pa
rt
ir
 d
a
 d
a
t
a
 d
e
 e
nt
re
ga
. 
O
 r
od
i 

de
ve

rá
 p
os
su
ir
 c
er

ti
fi

ca
çã

o 
do
 I
N
M
E
T
R
O
.
 A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
 c
o
m
 
2
 t
ub
os
 

2
5
 

R
$
 2
9.

16
7,

67
 

T
e
s
o
u
r
a
 d
e
 U
s
o
 G
er
al
.T
ip
o:
 T
e
s
o
u
r
a
 d
e
 u
s
o
 g
er

al
 p
a
r
a
 e
 

se
rv

iç
os

 d
iv
er
so
s.
 T
a
m
a
n
h
o
:
 P
on
ta
 R
et
a,
 M
ed

id
a 

ap
ro
xi
ma
da
: 

t 

Ár
ea

 d
e 

Co
rt
e:
 7
.5
cm
. 

re
si
st
en
te
 à
 c
or
ro
sã
o.
Ca
bc
 

c
o
m
 l
e
r
 e
m
 |

 ma
te
ri
al
 p
ol
ip
ro
 
il
en
o,
 

: E
m
b
a
l
 

UN
ID
AD
E 

2 
R$

 5
95
,5
7 

C
A
I
X
A
 

5 
R
$
 4
.3

19
,4

7 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
Re
so
lu
çã
o 
nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

À 
C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

i 
Ay
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24

5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
-1

20
20

- 
da
ta
s 

“2
00

 T
el
: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

sQ
uo

l.
co

m.
br

 | 

P
A
P
E
L
 A
U
T
O
-
A
D
E
S
I
V
O
,
 M
A
T
E
R
I
A
L
:
P
L
Á
S
T
I
C
O
,
 C
O
R
:
T
R
A
N
S
P
A
R
E
N
T
E
,
 

C
O
M
P
R
I
M
E
N
T
O
:
2
5
 M
, 
L
A
R
G
U
R
A
:
4
5
0
 M
M
,
 C
A
R
A
C
T
E
R
Í
S
T
I
C
A
S
 

A
D
I
C
I
O
N
A
I
S
:
T
I
P
O
/
C
O
N
T
A
C
T
,
 A
C
A
B
A
M
E
N
T
O
 S
U
P
E
R
F
I
C
I
A
L
:
B
R
I
L
H
A
N
T
E
 

Un
id
. 

R
$
 8
.4

65
,8

0 

C
a
n
e
t
a
 H
id

ro
gr

áf
ic

a 
J
u
m
b
o
,
 1
2 
Co
re
s 

,T
in
ta
 n
ã
o
 t
óx

ic
a,

 à
 b
a
s
e
 d
e 
ág

ua
, 

la
vá

ve
l,

 p
r
o
d
u
t
o
 a
tó

xi
co

, 
p
o
n
t
a
 g
ro
ss
a,
 c
o
r
p
o
 e
m
 r
es

in
a 
pl

ás
ti

ca
 o
p
a
ç
a
 o
u
 

br
il
ha
nt
e 
n
a
 c
or
 d
a
 e
sc

ri
ta

, 
t
a
m
p
a
 v
en

ti
la

da
 a
nt
ia
sf
ix
ia
nt
e.
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 

: 
A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 1
9
 x
 1
7
 x
 2
 e
m
 (
C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 x
 L
a
r
g
u
r
a
 x
 A
lt
ur
a 

e
m
 e
st
oj
o 
de
 p
ap

el
ão

, 
c
o
m
 1
2 
co
re
s.
 D
ev
er
á 
co
nt
er
 n
a 
em
ba
lg
 

I
N
M
E
T
R
O
,
 n
o
m
e
 e
 
i
n
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
 d
o
 f
ab

ri
ca

nt
e 
e/
ou
 i
mp
or
ta
do
r.
 

R
$
 1
6.

48
7,

47
 

re
si

st
en

te
 (
pl

ás
ti

co
, 
M
D
F
 o
u
 E
V
A
)
,
 c
o
n
t
e
n
d
o
 

ma
iú

sc
ul

as
 e
 m
in

ús
cu

la
s,

 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 a

de
qu
ad
a:
 

p
a
r
a
 a
r
m
a
z
e
n
a
m
e
n
t
o
.
 

In
di
ca
do
 p
ar
a 
at
iv
id
ad
es
 d
e
 a
lf
ab
et
iz
aç
ão
 e
 l
et
ra
me
nt
o.
 

Un
id
. 

R
$
 5
.5
48
,4
0 

da
s 
e
m
 m
at

er
ia

l 
re

si
st

en
te

 (
pl

ás
ti

co
, M
o
F
o
 ou
, 
E
V
A
 )

, 
co

nt
en

do
 t
o
d
a
s
 

as
 
sí
la
ba
s 
d
o
 a
lf

ab
et

o 
e
m
 

Un
id
. 

R
$
 3
0,
97
 

R
$
 8
.0
51
,3
3 



Fu
nc
ab
e 

P
r
 
4
2
3
 

A
s
 

S
E
 

no
? 

Ed
 

In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
Co
ns
un
i 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

A
y
 

o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

sQ
uo

l.
co

m.
br

 | 
D
O
R
E
S
 

IE
F 

I
V
E
R
S
I
D
Ã
D
 

| 
m
a
i
ú
s
c
u
l
a
s
 e
 m
i
n
ú
s
c
u
l
a
s
,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 a
d
e
q
u
a
d
a
 p
a
r
a
 a
r
m
a
z
e
n
a
m
e
n
t
o
.
 

In
di

ca
do

 p
a
r
a
 a
ti

vi
da

de
s 
d
e
 a
lf

ab
et

iz
aç

ão
 e
 l
et
ra
me
nt
o.
 

N
ú
m
e
r
o
s
 M
ó
v
e
i
s
 —
 C
o
n
j
u
n
t
o
 d
e
 n
ú
m
e
r
o
s
 i
nd
iv
id
ua
is
 e
m
 m
at
er
ia
l 
re
si
st
en
te
 

(
M
D
F
 o
u
 p
a
p
e
l
ã
o
 r
ef
or
ça
do
),
 c
o
m
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 s
e
g
u
r
o
 e
 
ti
nt
a 
at

óx
ic

a,
 

de
st

in
ad

o 
a
o
 u
so
 p
ed

ag
óg

ic
o 
e
m
 a
ti

vi
da

de
s 
d
e
 m
at
em
át
ic
a.
 P
er
mi
te
 

ma
ni
pu
la
çã
o 

e 
c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
e
 o
pe
ra
çõ
es
 b
ás

ic
as

. 
Qu
an
ti
da
de
 s
uf
ic
ie
nt
e 
pa

ra
 

t
u
r
m
a
s
 e
m
 f
as
e 
d
e
 a
p
r
e
n
d
i
z
a
g
e
m
 n
u
m
é
r
i
c
a
 

' 

R
$
 2
5,
53
 

R
$
 6
.6
38
,6
7 

R
$
 4
,7
8 

R
$
 1
.2
43
,6
7 

J
o
g
o
 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 -

 D
o
m
i
n
ó
 d
e
 A
d
i
ç
ã
o
 c
o
 

a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 c
ai
xa
 d
e
 m
a
d
e
i
r
a
.
 

Un
id
. 

R
$
 1
7,

66
 

R
$
 4
.5

92
,4

7 

e
m
 M
D
F
 c
o
m
 2
8
 p
eç
as
. 

Un
id
. 

R
$
 1
5,
01
 

R
$
 3
.9

03
,4

7 



F
u
n
c
a
b
e
s
 &
 

In
st
it
uí
da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 
nº

 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

CN
P'
!:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

f
e
s
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
24
5,
 P
a
 

à T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
12
02
0-
 

' 
Te
l.
: 
3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu
nc
ab
es
Qu
ol
.c
om
.b
r 

| 

J
o
g
o
 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 -

 D
o
m
i
n
ó
 d
e
 S
ub

tr
aç

ão
 c
on

fe
cc

io
na

do
 e
m
 M
D
F
 c
o
m
 2
8
 

p
e
ç
a
s
,
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 c
ai
xa
 d
e
 m
a
d
e
i
r
a
.
 

R
$
 2
0,

66
 

R
$
 5
.3

72
,4

7 

J
o
g
o
 P
e
d
a
g
ó
g
i
c
o
 - 
F
o
r
m
a
n
d
o
 p
a
l
a
v
r
a
s
 ,

 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 

d
e
v
e
r
á
 c
o
n
t
e
r
 o
 m
í
n
i
m
o
 d
e 

: 
2
4
 f
ic
ha
s 
il
us
tr
ad
as
 e
m
 p
a
p
e
l
 c
ar
tã
o 

(8
 f
ic
ha
s 
c
o
m
 

pa
la

vr
as

 d
e
 4
 l
et

ra
s)

, 
2
 f
ic
ha
s 
c
o
m
 p
a
l
a
v
r
a
s
 d
e
 5
 l
et
ra
s;
 1
0
 f

i c
h
a
s
)
 

R
$
 5
1,

04
 

R
$
 1
3.

27
0,

40
 

co
nf
ec
ci
on
ad
o 
e
m
 M
.
 D.

F.
, 
a
d
l
i
g
e
s
 4
0
 p
eç
as
 d
 

d
e
 m
ad
ei
ra
 m
e
d
i
n
d
o
 1
2 
5
x
 1
2
5
 x
s
 c
m
 c
a
d
a
 

R
$
2
4
,
4
7
 

R
$
 6
.3
61
,3
3 

Jo
go

 d
e 
ca
rt
as
 e
du

ca
ti

vo
 d
o T
E
S
 U
NO

, 
c
o
m
 n
o 

mi
ni
mo
 1
08

 c
ar
ta
s,
 e
m
 p
ap
el
 

ca
rt
ão
 r

íg
id
o,
 i
m
p
r
e
s
s
ã
o
 c

ol
or

id
a,

 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
a
r
t
o
n
a
d
a
 o
u
 p
lá

st
ic

a 
re
si
st
en
te
, 

“| 
a
c
o
m
p
a
n
h
a
 m
an
ua
l/
re
gr
as
. 

R
$
 1
4,
85
 

R
$
 1
.5
44
,4
0 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

F
u
n
c
a
b
e
s
 

P
R
.
 

A
Ç
Ã
O
 

r
i
r
 

pr
á 
Re
si
na
 
S
E
 

“
2
0
0
 T

el
.:
 3
63
3-
38
55
 | 
fu
nc
ab
es
(Q
uo
l.
co
m.
br
 | 

DA
 
U
N
I
V
E
R
S
 

AD
E 

Di
 

L
R
 

ATI 

ki
T 
C
o
l
e
ç
ã
o
 G
ib

i 
D
i
s
n
e
y
 | 
1
0
 Q
u
a
d
r
i
n
h
o
s
 S
or

ti
do

s 
S
e
m
 R
e
p
e
t
i
ç
ã
o
 :

 S
u
g
e
s
t
õ
e
s
 :

 

Ti
o 
Pa
ti
nh
as
, 
Pa
to
 D
on
al
do
, 
Mi

ck
ey

, 
Pa
te
ta
, 
Hi
st
ór
ia
s 
cu

rt
as

, 
Z
é
 C
ar

io
ca

, 

A
c
a
b
a
m
e
n
t
o
:
 B
ro
ch
ur
a,
 g
r
a
m
p
e
a
d
o
 c
o
m
 c
a
p
a
 m
ol

e,
 

Pá
gi
na
s 
po
r 

li
vr
o:
 6
6 
pá

gi
na

s 
P
e
s
o
 p
or

 l
iv
ro
: 
7
0
 g
r
a
m
a
s
 

La
rg
ur
a,

 A
lt

ur
a,

 E
s
p
e
s
s
u
r
a
 p
o
r
 l
iv

ro
: 
13

,5
 c
m
,
 
19
,5
 e
m
,
 0
,3
 c
m
 

I
T
E
M
 C
O
M
 A
M
O
S
T
R
A
 P
A
R
A
 A
P
R
O
V
A
Ç
Ã
O
 D
A
 S
E
C
R
E
T
A
R
I
A
 D
E
 

E
D
U
C
A
Ç
Ã
O
 

R
$
 4
1,

47
 

R
$
 4
3.

12
5,

33
 

Ki
t 
Gi

bi
 T
u
r
m
a
 d
a 
Mo

ni
ca

 c
o
m
 1
5 
(U

ni
da

de
s)

 -
 S
em
 
Re
pe
ti
ç 

Ac
ab
am
en
to
: 
Br

oc
hu

ra
 , 
g
r
a
m
p
e
a
d
o
 m
ol
e,
Pá
gi
na
s 
po
r 

li
vr
o:
 
S
0
P
e
s
o
 

4
0
 g
r
a
m
a
s
L
a
r
g
u
r
a
,
 A
lt
ur
a,
 E
s
p
e
s
s
u
r
a
 p
o
r
 l
iv
ro
: 
13
,5
 e
m
 x
 1
9
c
i
m
.
x
 0
,
3
 

À 

(a
):
 M
au
ri
ci
o 
de

 S
ou
sa
 . 
IT
EM
 C
O
M
 A
M
O
S
T
 

A
R
A
 A
P
R
O
V
A
Ç
Ã
O
 D
A
:
 

S
E
C
R
E
T
A
R
I
A
 D
E
 E
D
U
C
A
Ç
Ã
O
 

ne
 

20
 

R
$
 4
1,

47
 

R
$
 4
3.
12
5,
33
 

Jo
go
 P
as
se
 a
 B
o
m
b
a
 -

 B
ri
nq
ue
do
 E
du

ca
ti

vo
 -

 C
on

té
m:

 4
5 
ca

rt
õe

s 
co
m 

| 
im

ag
en

s 
di
ve
rs
as
, 

3 
ca

rt
õe

s 
pa

ra
 r
ep
os
iç
õe
s,
 2
 c
a
r
t
õ
e
s
 

de
 r

es
po

st
a 

in
vá
li
da
, 

1 

| 
ap
it
o,
 1

 b
om

ba
 e
 1
;m

an
ua

l 
de
 i
ns

tr
uç

õe
s,
 M
ed
id
as
 d
a 

bo
mb
a:
 8
 c
m
 d
e 

Un
id

ad
e 

2 

di
âm
et
ro
.C
om
po
si
çã
o:
 C
ar

to
na

do
, 

pl
ás
ti
co
 

e d
is
po
si
ti
vo
: 

el
et

rô
ni

co
s 
Al
im
en
ta
çã
o:
 2
 b
at

er
ia

s 
A
G
-
1
3
/
L
R
4
4
 

d
e
 1
,5
v 

R
$
 1
44

,0
1 

R
$
 1
4.
97
6,
69
 



F
u
n
c
a
b
e
s
 

< S
 

In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
Co
ns
un
i 

: 
C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

i 
A
e
 e
nt

e,
 d
e
 d
a
h
,
 2
45
, 
Ce
nt
ro
, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
12
02
0-
 

(i
nc

lu
sa

s)
.A

co
nd

ic
io

na
da

s 
e
m
 c
ai
xa
 d
e
 p
a
p
e
l
ã
o
 n
a
s
 m
e
d
i
a
d
a
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 d
e:
 

2
8
x
 2
8
x
 1
0
 c
m
.
 

J
o
g
o
 C
il

ad
a 

- 
Co

nt
er

 : 
1 
ta

bu
le

ir
o 
e 
2
4
 p
eç

as
 d
e 
en

ca
ix

e,
 A
lt
ur
a 

/ 
La
rg
ur
a 

/ 
C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 d
a 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
 (
ce

nt
ím

et
ro

s)
22

 x
 5
 x
 2
9,
Co
mp
os
iç
ão
/m
at
er
ia
l(
is
):
 

Pl
ás
ti
co
, 

R
$
 1
3.
17
5,
07
 

J
o
g
o
 L
ig
 4
 -

 C
o
n
t
e
ú
d
o
 d
a
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
:
 1

 b
as
e 
pl
ás
ti
ca
, 
2 
su

po
rt

es
 p
ar
a 
ba
se
, 

4
2
 p
eç
as
 p
lá

st
ic

as
. 

D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 d
o
 p
ro

du
to

 n
a 
e
m
b
a
l
a
g
e
m
:
 2
7 
x 
5 
x 
36

. 
O
 d
es
af
io
 é
 j
u
n
t
a
r
.
 

4 
p
e
ç
a
s
 

da
 m
e
s
m
a
 c
or

, 
ex

ig
in

do
 e
st

ra
té

gi
a 
e 
ag

il
id

ad
e.

 P
ar

ec
e 
si

mp
le

s 
a
s
 é 

um
ij

og
o 

de
 r
ac

io
cí
ni
o 
rá
pi
do
 e
 e
st
ra
té
gi
a.
 

u
d
 

o 

R
$
 4
8,
28
 

R
$
 1
2.
55
2,
80
 

R
$
 6
1,
27
 

R
$
 6
.3
72
,0
8 

i
o
n
a
d
o
 e
m
 m
a
d
e
i
r
a
 

d
o
 3
2
 p
e
ç
a
s
 p
lá

st
ic

as
 

J
o
g
o
 X
a
d
r
e
z
 E
s
c
 

re
fl
or
es
ta

da
, 
m
e
r
 

at
óx

ic
as

, 
c
o
m
 R

ei
 
d
e
 5
,6
 c
m
 d
e-
al
tu
ra
. 

C
o
n
t
e
n
d
o
 c
om

it
ab

ul
ei

ro
 c
o
n
 

E
n
e
 

O 
2
7
 

x
 2
7 
cm
 e

 t
i
n
t
a
 

at
óx
ic
a 

, 
Co

 
E
 

ITê
n 

Ri
o 

R
$
 2
0,
09
 

R
$
 5
.2

24
,2

7 



In
st
it
uí
da
 p
e
l
a
 R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

A
M
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 -
1
2
0
2
0
-
 

20
0 

Tel
.: 

36
33

-3
85

5 
| f

un
ca

be
sQ

uo
l.

co
m.

br
 

| 

*
 |
 Q
u
e
b
r
a
-
c
a
b
e
ç
a
:
 L
e
o
n
a
r
d
o
 D
a
 V
i
n
c
i
 -

 
A 
M
o
n
a
 L
i
s
a
 -
 5
0
0
 p
e
ç
a
s
 :

 T
ip
o(
s)
 d
e
 

* 
| 
ma
te
ri
al
: 
P
a
p
e
l
ã
o
,
 p
ap
el
, 
D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 m
o
n
t
a
d
o
:
 3
1,
3 

x
2
2
3
 c
m
.
 

R
$
 9
.6

30
,4

0 

preço 

Q
u
e
b
r
a
-
c
a
b
e
ç
a
:
 V
i
n
c
e
n
t
 V
a
n
 G
o
g
h
:
 A
 N
o
i
t
e
 E
s
t
r
e
l
a
d
a
 

d
e
 m
at

er
ia

l 
Pa

pe
lã

o,
Di

me
ns

õe
s 
d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 3

0 
x 
4
5
 x
 0
,1
 

R
$
 3
7,

04
 

R
$
 9
.6
30
,4
0 

R
a
 

“
a
 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
Co
ns
un
i 

! 
CN
PJ
: 

51.6
27 

.5
93

/0
00

1-
32

 
e 
d
e
 J
ul

ho
, 
2
4
5
,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
!
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

O 
Te
l.
: 
3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu
nc
ab
es
(Q
uo
l.
co
m.
br
 | 

e 
d
e
 á
gu

a,
 h
ip
oa
lé
rg
ic
o,
 

de
 1
0g
, 
c
o
m
 r
eg

is
tr

o 
na
 

tr
o 
e 
at

iv
id

ad
es

 

P
A
N
C
A
K
E
 -
 M
a
 

| 
at
óx
ic
o,
 n
a 

cor 
| 

Un
id

. 
2
 

R
$
 

15
,5

2 
| 
R
$
 

1.
61

3,
73

 

R
$
 

15
.5
2 

| 
R
$
 

1.
61

3,
73

 



In
st

it
ui

da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12

/8
2 
Co

ns
un

i 

C
N
P
J
:
 5
1
.
6
3
7
.
5
9
3
/
0
0
0
1
-
3
2
 

Y:
 N
ov

e 
d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en

tr
o,

 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
12

02
0-

 

2
8
0
 T
el
.:
 3
5
3
3
-
3
8
5
5
 |

 f
un

ca
be

s(
Du

ol
.c

om
.b

r 
| 

F
u
n
c
a
b
e
s
.
 S
 

P
A
N
C
A
K
E
 -

 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt
ís
ti
ca
 c
om

pa
ct

a,
 à
 b
a
s
e
 d
e 
ág
ua
, 

hi
po

al
ér

gi
co

, 

at
óx

ic
o,

 n
a
 c
or
 b
ra
nc
a,
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 m
í
n
i
m
o
 d
e
 1
0g
, 
c
o
m
 r
eg

is
tr

o 
n
a
 

A
N
V
I
S
A
,
 p
ar
a 
us

o 
e
m
 a
pr

es
en

ta
çõ

es
 c
ul
tu
ra
is
, 
te

at
ro

 e
 a
ti
vi
da
de
s 

pe
da
gó
gi
ca
s.
 

P
A
N
C
A
K
E
 -

 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt

ís
ti

ca
 c
om
pa
ct
a,
 à
 b
a
s
e
 d
e 
ág
ua
, 

hi
po
al
ér
gi
co
, 

at
óx
ic
o,
 n
a
 c
or
 a
zu
l,
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 m
í
n
i
m
o
 d
e
 1
0g
, 
c
o
m
 r
eg
is
tr
o 
n
a
 

A
N
V
I
S
A
,
 p
ar
a 
us

o 
e
m
 a
pr

es
en

ta
çõ

es
 c
ul
tu
ra
is
, 
te
at
ro
 e
 a
ti
vi
da
de
s 

pe
da
gó
gi
ca
s.
 

Un
id
. 

1.
61

3,
73

 

P
A
N
C
A
K
E
 -

 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt
ís
ti
ca
 c
o
m
p
a
c
t
a
,
 à
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 h
ip

oa
lé

rg
ic

o,
 

at
óx

ic
o,

 n
a 
co
r 
am

ar
el

a,
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 m
í
n
i
m
o
 d
e
 1
0g

, 
c
o
m
 r
eg

is
tr

o 

na
 A
N
V
I
S
A
,
 p
ar
a 
us

o 
e
m
 a
pr

es
en

ta
çõ

es
 c
ul
tu
ra
is
, 
te

at
ro

 e
 a
ti

vi
da

de
s 

p
e
d
a
g
ó
g
i
c
a
s
.
 

m
e
t
r
o
 

1.
61
3,
73
 

P
A
N
C
A
K
E
 
-
 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt
ís
ti
ca
 c
o
m
p
a
c
t
a
,
 à
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
 
g
l
g
a
n
á
r
g
i
c
o
 

at
óx
ic
o,
 n
a
 c
o
r
 v
er
de
, 
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 m
i
n
i
m
o
 d
e
 1
0g
; 

A
N
V
I
S
A
,
 p
ar
a 
us

o 
e
m
 a
pr
es
en
ta
çõ
es
 c
ul
tu
ra
is
, 
te

at
ro

 e
 à
 

pe
da
gó
gi
ca
s.
 

1.
61
3,
73
 

P
A
N
C
A
K
E
 -
 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt
ís
ti
ca
 c
om
pa
ct
a,
 à
 b
a
s
e
 d
e 
à
g
 

at
óx

ic
o,

 n
a 
co
r 
ve
rm
el
ho
, 
e
m
 e
mb
al
ag

em
 c
o
m
 m
in
im
i 

n
a
 A
N
V
I
S
A
,
 p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
ç
õ
e
s
 c
ul

tu
ra

is
, 
te
at
ro
 e
 a
ti

vi
da

d 
s
 

p
e
d
a
g
ó
g
i
c
a
s
.
 

1
.
6
1
3
,
7
3
 

P
A
N
C
A
K
E
 -
 M
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt

ís
ti

ca
 c
o
m
p
a
c
t
a
,
 

at
óx

ic
o,

 n
a 
co
r 
be
ge
, 
e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
:
c
o
m
 m
i
n
i
m
o
d
e
 1
09
, 
c
o
m
 n 
re

gi
st

ro
 n
a
 

A
N
V
I
S
A
,
 p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 a
p
r
e
s
e
m
e
s
o
s
s
 c
ul

tu
ra

is
, 
te
at
ro
 e
 a
ti

vi
da

de
s 

pe
da
gó
gi
ca
s.
 

m
e
t
r
o
 

1.
61

3,
73

 

P
A
N
C
A
K
E
 
-
 u
a
m
 a
n
t
r
o
 c
o
m
p
a
c
t
a
,
 à
 b
a
s
b
 d
e
 á
g
u
a
,
 h
ip
oa
lé
rg
ic
o,
 

at
óx

ic
o,

 n
a
g
o
r
 r
os

a,
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 m
i
n
i
m
o
 d
e
 1
0g
, 
c
o
m
 r
eg
is
tr
o 
na
 

A
N
V
I
S
A
,
 p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 a
p
r
d
a
p
n
t
a
ç
õ
ã
m
 R
n
 
a
l
 
p
a
r
o
 e
 a
ti

vi
da

de
s 

pe
da
gó
gi
ca
s.
 

Un
id
. 

1.
61
3,
73
 

Un
id
. 

R
$
 

26
,7
4 

R
$
 

2.
78
1,
31
 



' 
F
u
n
c
a
b
e
s
&
 

In
st

it
uí

da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

E
V
A
 N
o
v
e
 d
e
 J
ul
ho
, 
2
4
5
,
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ge
nt
ro
, 
T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
12
02
0-
 

20
0 

Te
l.
: 
36

33
-3

85
5 

| f
un
ca
be
s(
Du
ol
.c
om
.b
r 

| 

Pa
le
ta
 d
e 
s
o
m
b
r
a
s
 p
ar
a 
m
a
q
u
i
a
g
e
m
 a
rt
ís
ti
ca
 (
co

re
s 
va
ri
ad
as
) 

- 
Pa
le
ta
 o
u 

es
to
jo
 d
e 
s
o
m
b
r
a
s
 e
m
 p
ó 
co
mp
ac
ta
s,
 c
o
m
 m
í
n
i
m
o
 d
e
 1
2 
co
re
s,
 

d
e
r
m
a
t
o
l
o
g
i
c
a
m
e
n
t
e
 t
es
ta
da
s(
hi
po
al
er
gê
ni
co
),
 d
e
 f
ác

il
 r
e
m
o
ç
ã
o
 ,

 u
ti

li
za

da
 

“| 
p
a
r
a
 c
ar
ac
te
ri
za
çã
o 

ar
tí

st
ic

a,
 t
ea

tr
o 

e 
at

iv
id

ad
es

 e
sc
ol
ar
es
. 
C
o
m
 r
eg
is
tr
o 
n
a
 

A 
A
N
V
I
S
A
,
 

Pa
le
ta
 d
e
 B
lu
sh
 A
rt
ís
ti
co
 (
co
re
s 
va
ri
ad
as
) 

- 
Ti
po
: 
Pa
le
ta
 d
e 
bl
us
h 

ar
tí
st
ic
o 

fa
ci
al
 c
o
m
 m
i
n
i
m
o
 d
e
 0
4
 c
or
es
, 
c
r
e
m
o
s
o
 : 
c
r
e
m
e
 d
e
 f
ác

il
 a
pl
ic
aç
ão
 e
 

r
e
m
o
ç
ã
o
,
 p
r
o
d
u
t
o
 d
e
r
m
a
t
o
l
o
g
i
c
a
m
e
n
t
e
 t
es

ta
do

(h
ip

oa
le

rg
ên

ic
o)

, 
s
e
g
u
r
o
 p
a
r
a
 

us
o 

in
fa

nt
il

. 
Li

vr
e 
de

 c
o
m
p
o
n
e
n
t
e
s
 t
óx
ic
os
, 
hi

po
al

er
gê

ni
co

, 
n
ã
o
 t
es
ta
do
 e
m
 

an
im
ai
s,
 c
o
m
 r

eg
is
tr
o 
n
a
 A
n
v
i
s
a
.
U
n
i
d
a
d
e
 c
o
m
 t
a
m
p
a
 p
ro

te
to

ra
, 
d
e
 f
ác
il
 

m
a
n
u
s
e
i
o
 p
or
 a
du

lt
os

. 
Co
re
s 
es

ti
ma

da
s:

 r
os
ad
o,
 p
ês
se
go
, 
ve

rm
el

ho
 s
ua
ve
, 

co
ra

l.
 

17
,6
4 

R
$
 

1.
83
4,
91
 

Lá
pi
s 
d
e
 o
lh
o 
n
a
 c
o
r
 p
re
ta
, 

al
ta

 p
i
g
m
e
n
t
a
ç
ã
o
,
 h
ip
oa
le
rg
ên
ic
o,
 c
o
m
 t
a
m
n
p
a
 e
 

E 
| 
re

gi
st
ro
 n
a 
A
N
V
I
S
A
 

E
E
 

5,
88
 

R
$
 

61
1,
87
 

B
a
t
o
m
,
 c
r
e
m
o
s
o
,
 h
i
p
o
a
l
e
r
g
ê
n
i
c
o
,
c
o
m
 t
a
m
p
a
 e
 
re
g gi

st
ro
 n
a
 

AN
VI
SA
 -

 C
or
: 
r
o
s
a
 

|| 
e
 v
e
r
m
e
l
h
o
.
 

: 
11
,0
6 

R
$
 

1.
14
9,
89
 

De
li

ne
ad

or
 P
re

to
 (
us
o 
co
sm
ét
ic
o/
ar
tí
st
ic
o)
. 

Ba
se

: 
À b
as

e 
de

 
á
g
u
a
 d
er
ma
to
lo
gi
ca
me
nt
e 
e 
oi
ta
lm
ol
og
ic
am
en
te
 t
es
ta
do
, 

Hi
po

al
er

gê
ni

co
, 

a
d
e
q
u
a
d
o
 p
ar
a 
us

o 
e
m
 c
ri
an
ça
s 

Li
vr
ed
e 
ál
co
o 

Un
id

. 
8,
93
 

R
$
 

92
8,

72
 

Ki
t 
de
 p
in

ce
l 
pa
ra
 m
aq

ui
ag

e 
'c
om
 n
o 
mí
mi
no
 0
5 
un

id
ad

es
, 
co

mp
os

to
 

ma
te
ri
al
 h
ip

oa
le

rg
ên

ic
o 
e 

at
ó;

 
à 

c
o
m
 r
eg

is
tr

o 
na 

AN
VI
SA
. 

E
i
 

19
,9
7 

R
$
 

2.
07

6,
88

 

p
a
c
o
t
e
 

1,
30
 

R
$
 

2.
70
4,
00
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Av
: 
N
o
v
e
 

d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
e
n
t
r
o
,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

20
0 

Te
l.

: 
36
33
-3
85
5 

| f
un

ca
be

s(
Qu

ol
.c

om
.b

r 
| 

F
u
n
c
a
b
e
s
.
 S
 

E
s
p
o
n
j
a
 p
a
r
a
 a
pl

ic
aç

ão
 d
e
 m
a
q
u
i
a
g
e
m
,
 f
o
r
m
a
t
o
 a
n
a
t
ô
m
i
c
o
 t
ip

o 
g
o
t
a
 o
u
 

cô
ni

ca
, 

ma
te
ri
al
 h
ip

oa
le

rg
ên

ic
o,

 n
ão

-l
at

ex
, 
d
e
 a
lt

a 
a
b
s
o
r
ç
ã
o
 e
 m
ac

ie
z,

 

in
di

ca
da

 p
a
r
a
 b
as
e,
 p
a
n
c
a
k
e
,
 c
or

re
ti

vo
, 
p
ó
 o
u
 c
on
to
rn
o.
 T
a
m
a
n
h
o
:
 

A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
m
e
n
t
e
 4
-
6
 c
m
 d
e
 a
lt
ur
a.
 E
m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 n
o
 m
i
n
i
m
o
 1
0 

un
id

ad
es

. 

G
r
a
m
p
o
 c
ab

el
o,

 m
at

er
ia

l:
 m
et
al
, 
ta
ma
nh
o:
 p
eq
ue
no
, 
ap

li
ca

çã
o:

 c
ab
el
o 

pr
et
o.
 

Ca
ix
a 
c
o
m
 1
00
 u
ni
da
de
s.
 

“
0
 

2.
41

9,
73

 

E
s
c
o
v
a
 c
ab
el
o,
 m
at

er
ia

l:
 p
lá
st
ic
o,
 m
at
er
ia
l 
ce
rd
as
: 

ná
il
on
, 
ti

po
 c
er
da
s:
 

v
a
z
a
d
a
s
,
 a
pl
ic
aç
ão
: 
t
a
d
o
 t
ip
o 
d
e
 c
ab
el
o.
 

| 4
7 

13
,6
3 
| 
R
$
 

2.
83

5,
73

 

Ge
l 
pa
ra
 c
ab
el
o,
 i
nc
ol
or
 , 
fi
xa
çã
o 
m
é
d
i
a
 a
 f
or

te
, 
à 
b
a
s
e
 d
e
á
g
u
a
,
 

8
 

in
di
ca
do
 p
a
r
a
 m
o
d
e
l
a
r
,
 d
ef

in
ir

 p
e
n
t
e
a
d
o
s
 e
 c
on
tr
ol
ar
 f
ri
zz
-C
om
po
si
çã
o:
 B
a
s
e
 

a
 

“| 
a
q
u
o
s
a
,
 l
iv

re
 d
e
 p
a
r
a
b
e
n
o
s
 e
 á
lc
oo
l 
e
m
 e
x
c
e
s
s
o
,
 s
e
g
u
r
a
 p
a
r
a
 t
o
d
o
s
 o
s
 t
ip
os
 

de
 c
ab

el
o.

 F
ra

sc
o 
c
o
m
 m
i
n
i
m
o
 d
e
 1
50

g.
 

À 

9,
40
 
| 
R
$
 

1.
95

5,
20

 

Ge
l 
pa
ra
 c
ab
el
o 
c
o
m
 g

li
tt
er
, 
fi
xa
çã
o 
m
é
d
i
a
 a
 f
or
te
, S
 b
a
s
e
 d
e
 á
gu
a,
 

l
e
v
e
m
e
n
t
e
 c
ol
or
id
o,
 i
nd
ic
ad
o 
p
a
r
a
 p
e
n
t
e
a
d
o
s
 c
r
i
a
t
i
v
o
s
 e
 e
fe
it
os
 

1
9
 

fe
st
iv
os
.C
om
po
si
çã
o:
 G
e
l
 h
ip

oa
le

rg
ên
ic

o,
 
s
e
g
u
r
o
 p
a
r
a
 c
a
b
e
l
o
 e
 

: 
ca

be
lu

do
, 

gl
it

te
r 
c
o
s
m
é
t
i
c
o
 s
eg
ur
o.
Gl
it
te
r 

1 r
e
m
o
v
í
v
e
l
 f
ac

il
me

nt
e 
c
o
m
 á
g
u
a
 o
u
 

sh
am
po
o,
 n
ão
 d
an
if
ic
a 
o 
ca
be
lo
.F
ra
sc
o 
co

m 
m
i
n
i
m
o
 

de
 1

50
9 

9,
40

 
| 
R
$
 

1.
95
5,
20
 

Ti
nt
a 
sp
ra
y 
co

lo
ri

da
 t
em
po
rá
ri
a 
pa
ra

 c
ab
el
o,
 à
 

ba
se

 d
e
 á
g
u
a
,
 

fá 
pl

ic
aç

ão
, 

co
re
s 
vi
br
an
te
s,
 i
nd

ic
ad

a 
pa
ra
 u
so

 p
ro
fi
ss
io
na
l 
o
u
 

pes
soa

l, 
s
e
m
 d
an
if
ic
ar
 o
s 

2
0
 

f
i
o
s
.
C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 F
o
r
m
u
l
a
ç
ã
o
 c
o
s
m
é
t
i
c
a
 t
em
po
rá
ri
a,
 h
ip
oa
le
rg
ên
ic
a,
 s
e
m
 

U
n
i
d
 

4
 

: 
am
ôn
ia
, 
se
gu
ra
 p
ar
a 
t
o
d
o
s
 o
s
 t
ip
os
 d
e
 c
ab
el
o.
Co
r 
re

mo
ví

ve
l 
fa
ci
lm
en
te
 c
o
m
 

á 

s
h
a
m
p
o
o
,
 n
ã
o
 m
a
n
c
h
a
 r
ou
pa
s;
 t
e
s
t
a
d
a
 d
e
r
m
a
i
o
l
o
g
i
c
a
m
e
n
t
e
.
S
p
r
a
y
 a
er

os
so

l 

ou
 p
u
m
p
 d
e
 7
5
a
 1
50
 m
l.
 

21
,3
3 
|
 R
$
 

4.
43

7,
33

 

Te
ci

do
 e
m 

al
go
dã
o 

cr
u,

 m
at
er
ia
l:
 a
lg
od
ão
, 
co
mp
ri
me
nt
o 
pe
ça
: 
50

 a
 1
00
 m
, 

j: 
i
t
 

m
e
t
r
o
 

1 
la
rg
ur
a 
pe
ça
: 
2,
50
:m
, 
co
r 
be
ge
. 

A
 A
S
A
S
 

12
,9

1 
| 
R
$
 

67
1,
15
 



In
st
it
uí
da
 p
el

a 
Re
so
lu
çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
on
su
ni
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

w
;
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24

5,
 C
en

tr
o,

 T
au

ba
té

/S
P 
—
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T

el
.:
 3
63

3-
38

55
 |

 f
un

ca
be

sQ
uo

l.
co

m.
br

 | 

L
i
n
h
a
 d
e
 c
os
tu
ra
 -

 1
20
, 
c
o
r
e
s
 v
ar

ia
da

s 
(p
re
ta
, 
b
r
a
n
c
a
 e
 b
eg
e)
, 
in

di
ca

da
 p
ar
a 

u
s
o
 g
er
al
 e
m
 c
os

tu
ra

, 
1
0
0
%
 p

ol
ié
st
er
, 
a
d
e
q
u
a
d
a
 p
a
r
a
 m
á
q
u
i
n
a
 o
u
 c
os
tu
ra
 

m
a
n
u
a
l
,
 r

es
is
tê
nc
ia
 p
a
d
r
ã
o
 p
a
r
a
 t
ec
id
os
 l
ev
es
 e
 m
é
d
i
o
s
.
 C
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
 

a
p
r
o
x
i
m
a
d
o
 :

 
1
5
0
0
m
 .

 C
o
r
 :

 P
re
ta
, 
br
an
ca
 e
 B
e
g
e
.
 

Un
id
. 

1.
09
9,
80
 

21
 
c
m
,
 c
ar

ac
te

ri
st

ic
as

 a
di

ci
on

ai
s:

 c
a
b
o
 e
m
b
o
r
r
a
c
h
a
d
o
.
 

T
e
s
o
u
r
a
 c
os

tu
ra

, 
ma
te
ri
al
: 
a
ç
o
 i
no
xi
dá
ve
l,
 t
a
m
a
n
h
o
:
 8
,5
 P
O
L
,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
 

3
.
4
6
6
,
6
7
 

| 
et
c.
).
 P
o
s
s
u
i
 s
e
c
a
g
e
m
 r
á
p
i
d
a
 , 
a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 i
nc
ol
or
 a
p
ó
s
 a
 s
e
c
a
g
e
m
.
e
 

+ 
vo
lá
te
is
 (
V
O
C
 f
re
e)
 o
u 

ir
ri
ta
nt
es
. 
Pr
od
ut
o 
c
o
m
 m
i
n
i
m
o
 

d
e
 

10
09
. 
De

ve
rá

 t
e
r
 o 

C
o
l
a
 l
íq
ui
da
 e
s
p
e
c
i
a
l
m
e
n
t
e
 d
e
s
e
n
v
o
l
v
i
d
a
 p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 t
ec

id
os

, 
c
o
m
 e
x
c
e
l
e
 n
t 

a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 a
 
fi

br
as

 n
at
ur
ai
s 
(a

lg
od

ão
, 

li
nh
o,
 e
tc
.)
 e
 s
in

té
ti

ca
s 

(p
ol
ié
st
er
, 

ny
lo
n;
 

re
si
st
ên
ci
a 
à 
l
a
v
a
g
e
m
 a
pó
s 
a 
cu
ra
 c
om

pl
et

a.
 P
ro
du
to
 d
e
 f
ác

il
 a
pl

ic
aç

ão
, 
c
o
m
 

bi
co
 d
os

ad
or

, 
is

en
to

 d
e
 s
u
b
s
t
â
n
c
i
a
s
 t
óx

ic
as

 (
at

óx
ic

o)
, 
so
lv
en
te
s 
o
r
g
â
n
i
c
o
s
 

re
gi
st
ro
 d
o
 I
N
M
E
T
R
O
 

2.
01
8,
47
 

Ti
nt
a 

ac
rí

li
ca

 p
ar

a 
te
ci
do
, 
co

re
s 
va

ri
ad

as
 f
os
ca
 B
as
e:
 À
 l
ha
se
 d
a
,
 

in
di
ca
da
 p
a
r
a
 p
in

tu
ra

 e
m
 a
l
g
o
d
ã
o
,
 p
ol
ié
st
er
 e

 m
i
s
t
u
r
a
s
 d
e
 t
ec

id
os

, 
d
 

s
e
c
a
g
e
m
 r
áp

id
a,

 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es
is
te
nt
e à 
la
va
ge
m.
e 
a
o
 d
es
ga
st
e,
 a
tó

xi
co

, 
se
lo
 I
N
M
E
T
R
O
,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 e
m
 f
ra
sc
os
 d
e 
d
o
 m
in
im
o.
 R
o
 m
 E
a
r
:
 b
ra

nc
a.

 

Un
id
. 

97
0,

67
 

Ti
nt
a 

ac
rí

li
ca

 p
a
r
a
 t
ec

id
o,

 c
o
r
e
s
 v
a
r
i
a
d
a
s
 

fo
sc
a 
B
a
s
e
;
 À
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 

in
di
ca
da
 p
ar

a 
pi

nt
ur

a 
e
m
 a
lg

od
ão

, 
po
li
és
te
r 

e 
mi
st
ur
as
 d
e
 t
ec

id
os

, 
de
 

s
e
c
a
g
e
m
 r
áp
id
a,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es

is
te

nt
e 
à
 l
a
v
a
g
e
m
 e
 a
o:
 d
e
s
g
a
s
t
e
,
 a
tó

xi
ca

, 
se
lo
 I
N
M
E
T
R
O
,
 P
a
c
e
r
a
 fr

as
co

s 
de

 d
o
 m
í
n
i
m
o
 2
5
0
 m
l.

 C
or
: 
Az

ul
 

Un
id

. 
10
 

1.
94
1,
33
 

Ti
nt

a 
ac

rí
li

ca
 | p
a
r
a
 t
ec
id
o,
 c
o
r
e
s
 v
á
l
i
d
a
s
 f
o
s
c
a
j
f
a
t
e
:
 À
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 

in
di
ca
da
 p
ar

a 
pi
nt
ur
a 
e
m
 a
l
g
o
d
ã
o
,
 p

ol
ié
st
er
 e
 m
i
s
t
u
r
a
s
 d
e
 t
ec
id
os
, 
d
e
 

| 
s
e
c
a
g
e
m
 r

áp
id
a,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es

is
te

nt
e 
à
 l
a
v
a
g
e
m
 e
 
a
o
 d
es

ga
st

e,
 

at
óx
ic
a s

el
o 
I
N
M
E
T
R
O
,
 e
mb
al
ag
em
 e
m
 f
ra
sc
os
 d
e 
do

 m
in
im
o 
25

0m
l.

 C
or
: 

V
e
r
d
e
 

Un
id
. 

10
 

1.
94
1,
33
 



Porem 

F
u
n
c
a
b
e
s
.
 S
 

2
8
 

In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.

63
7.

59
3/

00
01

-3
2 

A
M
 
No
ve
 
d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

“
2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

Ti
nt
a 

ac
rí

li
ca

 p
a
r
a
 t
ec
id
o,
 c
o
r
e
s
 v
ar

ia
da
s 
f
o
s
c
a
,
B
a
s
e
:
 À
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 

in
di

ca
da

 p
ar
a 
pi
nt
ur
a 
e
m
 a
lg

od
ão

, 
po
li
és
te
r 
e 
mi

st
ur

as
 d
e 
te
ci
do
s,
 d
e 

s
e
c
a
g
e
m
 r
áp
id
a,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es

is
te

nt
e 
à
 l
av

ag
em

 e
 a
o
 d
es
ga
st
e,
 

at
óx

ic
a,

se
lo

 I
N
M
E
T
R
O
,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 e
m
 f
ra
sc
os
 d
e
 d
o
 m
í
n
i
m
o
 2
5
0
 m
l.
 C
or

: 

A
m
a
r
e
l
o
 

Un
id
. 

10
 

1.
94

1,
33

 

2
9
 

Ti
nt
a 

ac
rí

li
ca

 p
a
r
a
 t
ec

id
o,

 c
o
r
e
s
 v
ar

ia
da

s 
fo
sc
a,
Ba
se
: 
À
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 

in
di
ca
da
 p
ar

a 
pi

nt
ur

a 
e
m
 a
lg

od
ão

, 
po
li
és
te
r 
e 
mi

st
ur

as
 d
e
 t
ec

id
os

, 
de

 

s
e
c
a
g
e
m
 r
áp

id
a,

 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es

is
te

nt
e 
à
 l
a
v
a
g
e
m
 e
 a
o
 d
e
s
g
a
s
t
e
,
 a
tó
xi
ca
, 

se
lo
 I
N
M
E
T
R
O
,
e
m
b
a
l
a
g
e
m
 e
m
 f
ra

sc
os

 d
e
 d
o
 m
i
n
i
m
o
 2
5
0
 m
l.
 C
or
: 
V
e
r
m
e
l
h
o
 

10
 

1.
94

1,
33

 

30
 

Ti
nt
a 
ac
rí
li
ca
 p
a
r
a
 t
ec
id
o,
 c
o
r
e
s
 v
ar

ia
da

s 
f
o
s
c
a
,
B
a
s
e
:
 À
 b
a
s
e
 d
e
 á
g
u
a
,
 

in
di
ca
da
 p
ar
a 

pi
nt
ur
a 
e
m
 a
lg
od
ão
, 

po
li
és
te
r 
e 
mi

st
ur

as
 d
e 
te

ci
do

s,
 d
e 

s
e
c
a
g
e
m
 r
áp

id
a,

 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 r
es
is
te

nt
e 
à
 l
a
v
a
g
e
m
 e
 a
o
 d
e
s
g
a
s
t
e
,
 

at
óx

ic
a,

se
lo

 I
N
M
E
T
R
O
,
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 e
m
 f
ra
sc
os
 d
e
 d
o
 m
í
n
i
m
o
 2
5
0
 m
l.
 C
o
r
 

Pr
et
o.
 

10
 

1.
94
1,
33
 

31
 

Lá
pi

s 
d
e
 c
or
 a
qu

ar
el

áv
el

, 
c
o
m
 c
o
r
p
o
 s
e
x
t
a
v
a
d
o
 o
u
 r
e
d
o
n
d
o
 e
m
 m
a
d
e
i
r
a
 

re
fl

or
es

ta
da

. 
Mi
na
 s
ol
úv
el
 e
m
 á
gu
a,
 p
er
mi
ti
nd
o 

ef
ei
to
 d
e
 

a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 s
em

el
ha

nt
e 
à 
aq

ua
re

la
 q
u
a
n
d
o
 a
pl

ic
ad

a 
co

 

C
o
r
e
s
 i
nt
en
sa
s 
e
 v
ar
ia
da
s.
 D
e
v
e
 c
on
te
r 
n
o
 m
i
n
i
m
o
;
1
2
 c
o
r
e
s
 d
if

er
en

te
s.

 L
áp
is
 '

 

c
o
m
 i
de

nt
if

ic
aç

ão
 d
a 
co
r 
n
o
 c
or

po
. 
Es
to
jo
 e
m
 m
at
er
ia
l;
re
si
st
en
te
 (
pa
pe
l 

ca
rt

on
ad

o,
 p

lá
st
ic
o 
o
u
 m
et
ál
ic
o)
.P
ro
du
to
 a
tó

xi
co

, 
c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 d
a
 A
B
N
T
 

e/
 o
u
 R
eg

is
tr

o 
d
o
 I
nm
et
ro
. 

10
 

1.
94
1,
33
 

a
”
 

Te
ci

do
 M
al
ha
 H
e
l
a
n
c
a
 - 
D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
pr
ox
im
ad
as
 :
 
1,
80
m 
de
 l
ar

gu
ra

, 
1
0
0
%
 

po
li

es
te

r,
 e
m
 r

ol
o 
c
o
m
 n
o
 m
i
n
i
m
o
 S
m
e
t
r
o
s
 
C
O
R
 
: 
P
R
E
T
O
 

R
O
L
O
 

5.
98
5,
20
 

T
e
c
i
d
o
 M
a
l
h
a
 H
e
l
a
n
c
a
 -

 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 :

 
1
,
8
0
m
 d
e
 l
ar

gu
ra

, 
1
0
0
%
 

| 
po
li
es
te
r,
 e
m
 r
ol

o 
co

m 
no

 m
í
n
i
m
o
 S
me

tr
os

. 
C
O
R
 :
B
R
A
N
C
O
 

R
O
L
O
 

5.
98

5,
20

 



In
st
it
ui
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
12
/8
2 
C
o
n
s
u
n
i
 

4 
C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

! 
de
 J

ul
ho
, 2

4º)
, C

en
tr

o,
 T
au
ba
té
/S
P 
-1

20
20

- 
O 
Te

l.
: 
35
33
-3
85
5 

| f
un
ca
be
sQ
uo
l.
co
m.
br
 | 

F
u
n
c
a
b
e
s
 
&
 

P
A
P
E
L
 D
E
 A
L
T
A
 G
R
A
M
/
 

18
0g

r 
a 
20
0g
r(
pa
ra
 l

áp
is
).
 
Pa
pe
l 
ca
rt
ão
 A
4,
 

2
1
0
 x
 2
9
7
 m
m
,
 g
ra
 

a 
1
8
0
 g
/m

*,
 c
or
 b
ra

nc
a 
o
u
 c
on

fo
rm

e 
ne

ce
ss

id
ad

e,
 

Pa
co
te
 



In
st
it
uí
da
 p
el
a 
R
e
s
o
l
u
ç
ã
o
 n
º 
1
2
/
8
2
 C
o
n
s
u
n
i
 

C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

Ay
; 
N
o
v
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
12

02
0-

 

2
0
0
 T
el
.:
 3
6
3
3
-
3
8
5
5
 | 
fu

nc
ab

es
(Q

uo
l.

co
m.

br
 | 

F
u
n
c
a
b
e
s
 G
 

su
pe

rf
íc

ie
 l

is
a 
e 
re

si
st

en
te

, 
id
ea
l 
p
a
r
a
 i
m
p
r
e
s
s
ã
o
 o
u
 t
ra

ba
lh

os
 g
rá
fi
co
s 
pr

ec
is

os
. 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 m
í
n
i
m
o
 d
e
 5
0
 f
ls

. 

P
A
P
E
L
 D
E
 A
Q
U
A
R
E
L
A
 —
 3
0
0
G
R
 -

 P
ap
el
 p
ar
a 
aq
ua
re
la
, 

al
ta

 g
ra
ma
tu
ra
 (
30
0 
g/
m?
),
 

f
o
r
m
a
t
o
 A
4
 (
2
1
0
 x
 2
9
7
 m
m
)
 o
u
 c
o
n
f
o
r
m
e
 n
e
c
e
s
s
i
d
a
d
e
,
 t
ex
tu
ra
 l
e
v
e
m
e
n
t
e
 g
r
a
n
u
l
a
d
a
 

e
 s
up

er
fí

ci
e 
p
r
e
p
a
r
a
d
a
 p
ró

pr
ia

 p
a
r
a
 p
in

tu
ra

 m
o
l
h
a
d
a
,
 r
es

is
te

nt
e 
à
 d
e
f
o
r
m
a
ç
ã
 a
 e
 

a
b
s
o
r
ç
ã
o
 r
eg
ul
ar
 d
a
 t
in
ta
. 
Id

ea
l 
p
a
r
a
 u
s
o
 c
o
m
 a
qu
ar
el
a,
 g
u
a
c
h
e
 o
u
 t
éc
ni
ca
s 

ú
m
i
d
a
s
.
 

At
óx
ic
o,
 s
e
m
 a
ci
de
z,
 f
or
ne
ci
do
 e
m
 b
lo

co
s 
c
o
m
 a
p
r
o
x
 2
0 
fo

lh
as

. 

10
4 

R
$
 2
4,
23
 

R
$
 2
.5

20
,2

7 

C
a
n
e
t
a
s
 H
i
d
r
o
g
r
á
f
i
c
a
s
 P
o
n
t
a
 D
u
p
l
a
 -

 (
C
a
n
e
t
a
 M
a
r
c
a
d
o
r
 C
o
l
o
r
i
d
o
)
 -

 C
a
n
e
t
a
 

hi
dr

og
rá

fi
ca

 p
on
ta
 d
u
p
l
a
 (
d
u
a
s
 p
on

ta
s)

, 
ti

po
 T
o
u
c
h
 M
ar

ke
r,

 i
nd

ic
ad

a 
pa
ra
 u
s
o
 

f 

ar
tí
st
ic
o,
 e
sc
ol
ar
 e
 p
ro
fi
ss
io
na
l.
Ca
da
 c
an
et
a 
po

ss
ul

:1
 p

on
ta
 f
in

a 
c
o
m
 d
im

en
sõ

es
 

ap
ro
x.
 0
,2
 -
 2
m
m
 (
bu

ll
et

) 
p
a
r
a
 t
ra
ço
s 
pr
ec
is
os
, 
c
o
n
t
o
r
n
o
s
 e
 d
et

al
he

s 
e:
1 
p
o
n
t
a
 

ch
an
fr
ad
a 
c
o
m
 d
i
m
e
n
s
õ
e
s
 a
pr
ox
 2
 -
7 
m
m
 (
bi

se
la

da
) 
pa
ra
 p
re

en
ec

hi
me

nt
os

, 
s
o
m
b
r
e
a
m
e
n
t
o
s
 e
 c
ob

er
tu

ra
 d
e
 á
r
e
a
s
 m
ai

or
es
. 
D
e
v
e
r
á
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 f
ab

ri
ca

çã
o 
c
o
m
 

ti
nt
a 
à 
ba
se

 d
e 
ág
ua
, 
in

od
or

a 
,l
iv
re
 d
e
 s
ub

st
ân

ci
as

 t
óx

ic
as

 
e 
c
o
m
 a
lt

o 

re
nd

im
en

to
.C

or
po

 e
rg

on
ôm

ic
o 
c
o
m
 t
a
m
p
a
 e
m
 a
m
b
a
s
 a
s 
ex
tr
em
id
ad
es
 e
 

in
di

ca
çã

o 
da

 c
or
 n
a 
ta
mp
a.
 C
o
m
 a
pr
ox
 3
6 
un

id
ad

es
 

R
$
 3
3,

16
 

R
$
 3
.4

48
,9

9 

Pa
pe

l 
ve
ge
ta
l 
tr

an
sl

úc
id

o,
 l

is
o,
 s
e
m
 g
ra

nu
la

çã
o,

 d
e 

al
ta

 t
ra

ns
pa

rê
nc

ia
 e
 

re
si

st
ên

ci
a,

 

4
 

| 
pr
óp
ri
o 
pa
ra
 u
so

 t
éc
ni
co
, 
ar
tí
st
ic
o 
e 
es
co
la
r.
Gr
am
at
ur
a:
 7

5:
g/
m?
, 
Fo

rm
at

o:
 A
4 
(2
10
 

e
 

m
m
 x
 2
97
 
mm
),
 Tr

an
sp
ar
ên
ci
a:
 A
lt
a 

Co
r:

 T
ra

ns
lú

ci
da

 (
br

an
co

-l
ei

to
so

) 
Qu
an
ti
da
de
: 

P
a
c
o
t
e
 c
o
m
 5
0 
f
o
l
h
a
s
 
.
 

“
a
c
 

P
a
c
o
t
e
 

e
r
e
t
o
 

R
$
 9
,0

4 
R
$
 4
70

,0
8 

E 
El

ás
ti

co
 a
ch
at
ad
o 
co
m 
la
rg
ur
a de
 7
 m
m
 -

 E
lá
st
ic
o 
Ac
ha
ta
do
 —
 R
ol
o 
10
0 
me
tr
os
: 

5
 

El
ás

ti
co

 a
ch
at
ad
o,
 c
o
m
 b
o
a
 r
es
is
tê
nc
ia
 e
 e
la

st
ic

id
ad

e,
 d
es

ti
na

do
 a
o
 u
so
 e
m
 

c
o
n
f
e
c
ç
ã
o
 d
e
 v
es

tu
ár

io
, 

e
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 
d
e
 p
r
o
t
e
ç
ã
o
 i
nd
iv
id
ua
l 
(E
PI
s)
, 
co
st
ur
a 

ro
lo

 
R
$
 2
0,
73
 

R
$
 1
.0

78
,1

3 



In
st

it
uí

da
 p
el
a 
Re

so
lu

çã
o 

nº
 1
2/
82
 C
on

su
ni

 

' 
C
N
P
J
:
 5
1.
63
7.
59
3/
00
01
-3
2 

A
v
i
 b
y
e
 d
e
 J
ul

ho
, 
24
5,
 C
en
tr
o,
 T
a
u
b
a
t
é
/
S
P
 —
1
2
0
2
0
-
 

2
0
0
 T
el
.:
 3
63

3-
38

55
 |

 f
un
ca
be
s(
Qu
ol
.c
om
.b
r |
 

ho
sp

it
al

ar
, 
en

tr
e 
ou
tr
os
.l
ar
gu
ra
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
:
 7
 m
m
,
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 6
5
%
 P
ol
ié
st
er
, 
3
5
%
 

El
as

to
di

en
o 
(o

u 
el

as
ta

no
/l

at
ex

, 
co

nf
or

me
 o
 c
as

o 
do

 f
ab
ri
ca
nt
e)
, 
na

 c
or

: 
Br
an
co
, 

ro
lo
 

c
o
m
 1
0
0
m
t
s
.
D
e
v
e
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 u
ni

fo
rm

e,
 e
la

st
ic

id
ad

e 
c
o
m
p
a
t
í
v
e
l
 c
o
m
 

s
u
a
 a
pl
ic
aç
ão
 e
 
re
si
st
ên
ci
a 
à
 t
ra

çã
o.

 

El
ás
ti
co
 a
c
h
a
t
a
d
o
 c
o
m
 l
ar
gu
ra
 d
e
 2
0
 m
m
 (

2 
e
m
)
 -

 E
lá

st
ic

o 
A
c
h
a
t
a
d
o
 —
 R
o
l
o
 2
5
 

me
tr

os
: 
El

ás
ti

co
 a
c
h
a
t
a
d
o
,
 c
o
m
 b
o
a
 r
es
is
tê
nc
ia
 e
 e
la
st
ic
id
ad
e,
 d
e
s
t
i
n
a
d
o
 a
o
 u
s
o
 e
m
 

c
o
n
f
e
c
ç
ã
o
 d
e
 v
es

tu
ár

io
, 
e
q
u
i
p
a
m
e
n
t
o
s
 d
e
 p
ro
te
çã
o 
in

di
vi

du
al

 (
EP

Is
),

 c
os

tu
ra

 
ho
sp
it
al
ar
, 
en

tr
e 
ou
tr
os
.l
ar
gu
ra
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
:
 2
0
 m
m
 (
2 
em
),
 c
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
 

C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
:
 7
3
%
 p
ol

ié
st

er
 /
 2
7
%
 e
la

st
od

io
de

no
, 
n
a
 c
or

: 
B
r
a
n
c
o
,
 r

al
o 

c
o
m
 2
ô
m
t
s
.
D
e
v
e
 a
p
r
e
s
e
n
t
a
r
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 u
ni
fo
rm
e,
 e
la
st
ic
id
ad
e 
c
o
m
p
a
t
í
v
e
l
 &
 

su
a 
ap
li
ca
çã
o 
e 
re
si
st
ên
ci
a 
à 
tr

aç
ão

. 

R
$
 1
5,

15
 

R
$
 7
87
,8
0 

Fi
o 
de

 s
il

ic
on

e 
tr
an
sp
ar
en
te
, 
el

ás
ti

co
 e
 r
es

is
te

nt
e,

 i
nd

ic
ad

o 
pa
ra
 m
o
n
t
a
g
e
m
 d
e 

bi
ju

te
ri

as
, 
co

la
re

s,
 p
ul

se
ir

as
, 
tr

ab
al

ho
s 
m
a
n
u
a
i
s
 e
 a
r
t
e
s
a
n
a
t
ô
 e
m
 g
er
al
 c
o
m
 

m
i
ç
a
n
g
a
s
.
 P
o
s
s
u
i
 a
lt

a 
el
as
ti
ci
da
de
 e
 r
es

is
tê

nc
ia

 à
 t
ra

çã
o,

 p
er

mi
ti

nd
o 

fá
ci
l 
m
a
n
u
s
e
i
o
 

e
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 d
is

cr
et

o.
 E
s
p
e
s
s
u
r
a
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
:
 0
,8
 m
m
.
C
o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
:
1
0
0
%
 S

il
ic

on
es

: 
Te

rm
op

lá
st

ic
o.

At
óx

ic
o,

 i
n
o
d
o
r
o
 e
 f
le
xí
ve
l.
 C
ar

ac
te

rí
st

ic
as

 a
di
ci
on
ai
s:
 R
es
is
te
nt
e,
 

ma
ci
o,
 d
e
 f
ác
il
 m
a
n
i
p
u
l
a
ç
ã
o
 e
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f

in
o.
 R
a
l
o
:
1
0
0
 

R
$
 1
5,
23
 

R
$
 7
91
,9
6 

a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 n
i
q
u
e
l
a
d
o
 o
u
 g
a
l
v
a
n
i
z
a
d
o
.
 

m
e
c
â
n
i
c
a
,
 a
be

rt
ur

a 
e
 f
e
c
h
a
m
e
n
t
o
 s
eg

ur
os

, 
s
e
m
 r
e
b
a
r
b
a
s
 o
u
 d
e
f
o
r
m
a
ç
õ
e
s
.
 

Co
mp
os
iç

ão
: 
A
ç
o
 n
iq

ue
la

do
 o
u 
ga

lv
an

iz
ad

o 
, A
ca

ba
me

nt
o:

 m
et

ál
ic

o 
br

il
ha

nt
e,

 
re

si
st

en
te

 à
 o
xi
da
çã
o.
 C
or
: 
Pr
at
a 
me
tá
li

co
 (
pa
dr
ão
).
Di
me
ns
õe
s 
ap

ro
xi

ma
da

s:
 

Di
âm

et
ro

 e
xt
er
no
 d
e
 2
5 
m
m
 a
 3
0/
mm
.C
ar
ac
te
rí
st
ic
as
 a
di

ci
on

ai
s:

Es
pe

ss
ur

a 
m
í
n
i
m
a
 

d
o
 f

io
: 
1,

2 
m
m
,
 D
i
â
m
e
t
r
o
:
i
n
t
e
r
n
o
:
 

mi
ni
mo
 d
e
 2
0
 m
m
,
 A
lt
a 
du

ra
bi

li
da

de
 e
 
re

si
st

ên
ci

a 
à 
Ox
id
aç
ão
.P
ac
ot
e 
c
o
m
 5
00
 u
ni

da
de

s.
 

P
a
c
o
t
e
 

R
$
 6
,0
5 

R
$
 3
14
,6
0 

Co
la
 L
iq

ui
da

 E
V
A
 é
 I
so
po
r 
Tr

an
sp

ar
en

te
 9
08
: 
De
sc
ri
çã
o 
Té

cn
ic

a:
 C
ol
a 

lí
qu

id
a 

in
co

lo
r,

 d
e 

al
ta

 a
de
rê
nc
ia
, 
g
e
r
a
 p
ar
a 
co
la
ge
m 
d
e
 E
V
A
 E
 I
S
O
P
O
R
,
 c
o
m
 b
ic
o 

U
n
i
d
a
d
e
 

R
$
 4
,
5
0
 

R
$
 9
.
3
5
3
,
0
7
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C
N
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E
u
 n
 C
 a
 b
e
s
 

Av: N
o
v
e
 de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP =12020- 

; 
2
8
0
 Tel. 3

6
3
3
-
3
8
5
5
 | f

u
n
c
a
b
e
s
(
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 | 

aplicador e e
m
b
a
l
a
g
e
m
 de no m

i
n
i
m
o
 90 g. Atóxica, de s

e
c
a
g
e
m
 rápida e 

resistente 

à manipulação.Composição: PVA/dispersão aquosa, água, aditivos espessantes, 

conservantes, plastificantes. Livre de solventes voláteis.Registro de Inmetro. 

f
i
n
o
 

P
a
i
n
e
l
 e
m
 tela p

a
r
a
 p
i
n
t
u
r
a
 artística, m

o
n
t
a
d
o
 s
o
b
r
e
 chassi d

e
 m
a
d
e
i
r
a
 (pinos o

u
 

: 

“
o
 

similar), c
o
m
 tela de algodão ou mista (algodão/poliéster) devidamente esticada e 

Uridade 
30 

4
8
0
0
 
o
 

R
$
 9,11 

R
$
 14.211,60 

R
E
 

g
r
a
m
p
e
a
d
a
 n
o
 verso. P

r
e
p
a
r
a
d
a
 c
o
m
 f
u
n
d
o
 universal (

g
e
s
s
o
 acrílico branco), 

E 

pronta p
a
r
a
 u
s
o
 c
o
m
 tinta acrílica, g

u
a
c
h
e
 o
u
 óleo. T

a
m
a
n
h
o
s
:
A
3
 (
2
9
7
 m
m
 x
 4
2
0
 

mm); 

Painel e
m
 tela para pintura artistica, m

o
n
t
a
d
o
 sobre chassi de 

madeira (pinos o
u
 

|. 

similar), c
o
m
 tela d

e
 algodão ou mista (algodão/poliéster) devidamente esticada e

 
Unidade 

30 

g
r
a
m
p
e
a
d
a
 n
o
 verso. Preparada c

o
m
 fundo universal (gesso agrílico branco), 

pronta p
a
r
a
 u
s
o
 c
o
m
 tinta acrílica, g

u
a
c
h
e
 o
u
 óleo. T

a
m
a
n
h
o
s
:
 

A
Z
 
(
4
2
0
 m
m
 x
 5
9
4
 

m
m
)
 

E
 

1
5
6
0
 

| 
R$1253 

R$ 19.552,00 

C
a
n
e
t
a
 para tecido, c

o
m
 tinta 

permanente, atóxica, resistente à
 lavagem e-ao 

desbotamento. Indicada para uso e
m
 t
e
c
i
d
o
s
 

de algodão o
u
 mistos. 

Com 
corpo 

f
e
e
d
 

plástico, t
a
m
p
a
 d
e
 s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 e
 p
o
n
t
a
 fina o

u
 m
é
d
i
a
 (especificar se 

necessário), 
n
i
c
a
 

G
 

R
s
 2
8
0
 

É
 

R
$
 3
,
6
7
 

R
$
 9
5
5
,
0
7
 

ideal p
a
r
a
 c
o
n
t
o
r
n
o
s
,
 p
r
e
e
n
c
h
i
m
e
n
t
o
s
 e
 p
e
r
s
o
n
a
l
i
z
a
ç
ã
o
 d
e
 p
e
ç
a
s
 têxteis. C

o
r
e
s
 

E 
E
 

variadas (
m
í
n
i
m
o
 6 c

o
r
e
s
 p
o
r
 conjunto). Produto novo, lacrado, com validade 

a
 

m
i
n
i
m
a
 d
e
 12 m

e
s
e
s
 a 

partir d
a
 entrega. 

Cola de artesão tipo “cola tudo”, à base de P
V
A
 (acetato de polivinila) ou similar, 

| 
multiuso, indicada p

a
r
a
 trabalhos m

a
n
u
a
i
s
,
 artesanato, 

papel, tecido, m
a
d
e
i
r
a
,
 
E
V
A
,
 

“4n 
| 

entre outros materiais porosos. Transparente a
p
ó
s
 a s

e
c
a
g
e
m
,
 c
o
m
 b
o
a
 aderência, 

a 
PEER 

na 
atas 

3
3
 “| 

n
ã
o
 tóxica, solúvel e

m
 á
g
u
a
,
 d
e
 fácil aplicação. E

m
b
a
l
a
g
e
m
 c
o
m
 1
 

litro, c
o
m
 t
a
m
p
a
 

u
g
a
d
e
 

1
8
 

o 
5
2
0
 
F
E
 

R
$
 9
,
2
3
 

r
o
s
q
u
e
á
v
e
l
 e
 bico d

o
s
a
d
o
r
 o
u
 s
i
s
t
e
m
a
 q
u
e
 permita r

e
a
p
r
o
v
e
i
t
a
m
e
n
t
o
 e
 c
o
n
s
e
r
v
a
ç
ã
o
 

d
o
 produto. Validade m

í
n
i
m
a
 d
e
 12 m

e
s
e
s
 a
 partir d

a
 data d

e
 entrega. 

R
$
 4.797,87 



F
u
n
c
a
b
e
s
<
 

Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

CNPJ: 
51.637.593/0001-32 

i 
Ay: N

o
v
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 d
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1
4
 

F
e
c
h
o
s
 m
e
t
á
l
i
c
o
s
 p
a
r
a
 pulseiras artesanais, tipo m

o
s
q
u
e
t
ã
o
 o
u
 e
n
g
a
t
e
 tradicional. 

C
o
m
p
a
t
í
v
e
i
s
 c
o
m
 c
o
r
d
õ
e
s
 d
e
 nylon, couro, fio e

n
c
e
r
a
d
o
,
 c
a
m
u
r
ç
a
 o
u
 similares. 

T
a
m
a
n
h
o
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
o
:
 
1
2
m
m
,
 c
o
r
 prateada, Resistentes à

 oxidação, d
e
 fácil 

m
a
n
u
s
e
i
o
 e b

o
a
 fixação. P

a
c
o
t
e
 c
o
m
 5
0
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
,
 novo, b

e
m
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
,
 

próprio para uso e
m
 atividades d

e
 artesanato, oficinas criativas e

 projetos 

educativos. 

P
a
c
o
t
e
 

5
.
 

R
$
 0,39 

R
$
 5.126,33 

Argolas para fecho d
e
 bijuteria, tipo miçanga, utilizadas na finalização d

e
 pulseiras, 

colares e outros itens artesanais. Fabricadas e
m
 metal resistente (aço, latão ou 

zamac), c
o
m
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 niquelado, dourado ou similar (especificar), resistentes à 

oxidação. Diâmetro entre 4 m
m
 e
 10 m

m
 (especificar se necessário), espessura 

uniforme, c
o
m
 abertura flexível p

a
r
a
 e
n
c
a
i
x
e
 e
m
 f
e
c
h
o
s
 e
 terminais. P

a
c
o
t
e
 c
o
m
 

5
0
0
 u
n
i
d
a
d
e
s
,
 n
o
v
o
,
 b
e
m
 a
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
,
 próprio p

a
r
a
 u
s
o
 e
m
 projetos d

e
 

a
r
t
e
s
a
n
a
t
o
 e
 m
o
n
t
a
g
e
m
 d
e
 bijuterias. 

R
$
 0,39 

R
$
 5.126,33 

1
6
 

A
q
u
a
r
e
l
a
 e
m
 b
i
s
n
a
g
a
s
,
 solúvel e

m
 á
g
u
a
,
 pronta p

a
r
a
 u
s
o
 artístico o

u
 educacional. 

C
o
r
e
s
 variadas (

m
í
n
i
m
o
 d
e
 6 cores p

o
r
 conjunto), c

o
m
 b
o
a
 pigmentação, alta 

solubilidade, s
e
c
a
g
e
m
 rápida e a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 translúcido característico da técnica d

e
 

aquarela. E
m
b
a
l
a
g
e
m
 individual e

m
 bisnagas plásticas c

o
m
 t
a
m
p
a
 rosqueável 

(
v
o
l
u
m
e
 entre 5

 m
l
e
 1
5
 m
l
 cada), a

c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
a
s
 e
m
 estojo o

u
 caixa, P

r
o
d
u
t
o
 

atóxico, c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 d
e
 s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 p
a
r
a
 u
s
o
 escolar e

 artístico (
A
B
N
T
/
I
N
B
R
 o
u
 

equivalente). Ideal p
a
r
a
 u
s
o
 e
m
 p
a
p
e
l
 a
q
u
a
r
e
l
a
 e superfícies porosas. P

r
o
d
u
t
o
 

novo, lacrado e c
o
m
 validade m

í
n
i
m
a
 d
e
 12 m

e
s
e
s
 a partir da entrega. 

conj 
260 

R
$
 11,27 

R
$
 2.929,33 

s
o
 

T
i
n
t
a
 e
m
 s
p
r
a
y
,
 a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f
o
s
c
o
,
 C
O
R
:
 B
R
A
N
C
O
,
 indicada p

a
r
a
 u
s
o
 artístico, 

decorativo o
u
 artesanal. E

m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula d

e
 fácil aplicação e 

s
e
c
a
g
e
m
 rápida. B

o
a
 a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 e
m
 superfícies 

c
o
m
o
 m
a
d
e
i
r
a
,
 papelão, metais, 

c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
a
r
a
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 

Unidade 
2
6
0
 

R
$
 21,21 

R
$
 5.515,47 



Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

C
N
P
J
:
 51.637.593/0001-32 

Av. N
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a
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2
0
0
 Tel.: 3

6
3
3
-
3
8
5
5
 | f

u
n
c
a
b
e
s
(
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 | 

F
u
n
c
a
b
e
s
<
 

3
0
0
 ml a 4

0
0
 ml por lata (especificar). Produto atóxico, resistente a desbotamento, 

conforme n
o
r
m
a
s
 d
e
 segurança e uso artístico. Produto novo, lacrado e c

o
m
 

validade m
í
n
i
m
a
 d
e
 1
2
 m
e
s
e
s
 a 

partir d
a
 entrega. 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f
o
s
c
o
 ,
C
O
R
:
 P
R
E
T
O
,
 indicada p

a
r
a
 u
s
o
 artístico, 

decorativo ou artesanal. E
m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula de fácil aplicação 

| 
e
 s
e
c
a
g
e
m
 rápida. B

o
a
 a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 e
m
 superfícies c

o
m
o
 m
a
d
e
i
r
a
,
 p
a
p
e
l
ã
o
,
 metais, . 

NERO 
a
a
 

1
8
 

| 
cerâmica, plástico, vidro e

 outros materiais porosos o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 padrão d

e
 

| 
Unidade. 

5 
- 

2
6
0
 

R
$
 21,21 

R
$
 5.515,47 

E
R
 

3
0
0
 m
l
a
 4
0
0
 ml por lata (especificar). Produto atóxico, resistente a desbotamento, 

|. 
R
n
a
E
 
S
a
d
 

c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 de segurança e uso artístico. Produto novo, lacrado e: c

o
m
 

o
 

Eos 
v
a
l
i
d
a
d
e
 m
i
n
i
m
a
 d
e
 1
2
 m
e
s
e
s
 a
 partir d

a
 a
n
t
r
o
g
ã
 

dans 
R
s
 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f
o
s
c
o
 , C
O
R
:
 V
E
R
D
E
,
 indicada p

a
r
a
 u
s
o
 artístico, 

decorativo o
u
 artesanal. E

m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, com válvula d

e
 fácil aplicação 

E
 

e
 s
e
c
a
g
e
m
 rápida. B

o
a
 a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 e
m
 superfícies c

o
m
o
 m
a
d
e
i
r
a
,
 p
a
p
e
l
ã
o
,
 metais, 

1
9
 

| 
c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
o
r
o
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 
|
 
U
n
i
d
a
d
e
 

5 

“
|
 

3
0
0
m
l
a
4
0
0
m
l
 por lata (especificar). 

Produto atóxico, resistente a desbotamento, 
c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 de segurança e 

uso artístico: Produto novo, lacrado e c
o
m
 

validade m
í
n
i
m
a
 d
e
 12 m

e
s
e
s
 a partir da entrega. 

R
$
2
1
,
2
1
 

R
$
 5.515,47 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 fosco, C

O
R
:
A
Z
U
L
 , T
i
l
a
d
a
 para uso artístico, 

2
0
 

decorativo o
u
 artesanal. E

m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula d

e
 fácil aplicação 

U
n
i
d
a
d
e
 
E
 

R$ 
5.515,47 

e s
e
c
a
g
e
m
 rápida. 

Boa aderência e
m
 superfícies c

o
m
o
 madeira, papelão, metais, 

5 
2
6
0
.
 R
o
 

R
$
 21,21 

$ 

c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
o
r
o
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
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 | f

u
n
c
a
b
e
s
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 | 

3
0
0
 m
i
 a
 4
0
0
 m
l
 p
o
r
 lata (especificar). P

r
o
d
u
t
o
 atóxico, resistente a

 d
e
s
b
o
t
a
m
e
n
t
o
,
 

c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 d
e
 s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 e
 u
s
o
 artístico. P

r
o
d
u
t
o
 novo, lacrado e

 c
o
m
 

validade m
í
n
i
m
a
 de 12 m

e
s
e
s
 a 

partir d
a
 entrega. 

a
 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f
o
s
c
o
 , C

O
R
:
 V
E
R
M
E
L
H
O
,
 indicada p

a
r
a
 u
s
o
 artístico, 

decorativo o
u
 artesanal. E

m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula d

e
 fácil aplicação e

 

s
e
c
a
g
e
m
 rápida. B

o
a
 a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 e
m
 superfícies c

o
m
o
 m
a
d
e
i
r
a
,
 papelão, metais, 

3
0
0
 ml a 4

0
0
 mi por lata (especificar). Produto atóxico, resistente a desbotamento, 

conforme n
o
r
m
a
s
 de segurança e u

s
o
 artístico. Produto novo, lacrado 

e c
o
m
 

validade m
í
n
i
m
a
 d
e
 12 m

e
s
e
s
 a partir da entrega. — 

: 

c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
o
r
o
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 

à 
U
n
i
d
a
d
e
 

2600 
|
 

R$21,21 
R$ 5.515,47 

22 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 fosco , C

O
R
:
 A
M
A
R
E
L
O
,
 indicada para uso artístico, 

decorativo ou artesanal. E
m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula de fácil aplicação 

e secagem rápida. Boa aderência e
m
 superfícies como madeira, papelão, metais, 

c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
o
r
o
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 

3
0
0
 m
i
a
 4
0
0
 m
l
 p
o
r
 lata (especificar). P

r
o
d
u
t
o
 atóxico, resistente a

 d
e
s
b
o
t
a
m
e
n
t
o
,
 

c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 d
e
 s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 e 

u
s
o
 artístico. P

r
o
d
u
t
o
 novo, lacrado e

 c
o
m
 

validade m
i
n
i
m
a
 

de 12 m
e
s
e
s
 a partir da entrega. 

U
n
i
d
a
d
e
 

260. 
R
$
 21,21 

R
$
 5.515,47 

2
3
 

Tinta e
m
 spray, a

c
a
b
a
m
e
n
t
o
 f
o
s
c
o
 , C

O
R
I
M
A
R
R
O
M
,
 i
n
d
i
c
a
d
a
 para u

s
o
 artístico, 

decorativo ou artesanal. E
m
b
a
l
a
g
e
m
 pressurizada, c

o
m
 válvula de fácil aplicação 

e
 s
e
c
a
g
e
m
 rápida. B

o
a
 a
d
e
r
ê
n
c
i
a
 e
m
 superficies c

o
m
o
 m
a
d
e
i
r
a
,
 papeião, metais, 

c
e
r
â
m
i
c
a
,
 plástico, vidro e

 outros materiais p
o
r
o
s
o
s
 o
u
 tratados. V

o
l
u
m
e
 p
a
d
r
ã
o
 d
e
 

U
n
i
d
a
d
e
 

2
8
0
 

R
$
 2
1
,
2
1
 

R
$
 5
.
5
1
5
,
4
7
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v
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 d
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| 
F
u
n
c
a
b
e
s
,
 S
 

3
0
0
 ml a 4

0
0
 ml por lata (especificar). Produto atóxico, resistente a 

d
e
s
b
o
t
a
m
e
n
t
o
,
 c
o
n
f
o
r
m
e
 n
o
r
m
a
s
 d
e
 s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 e
 u
s
o
 artístico. P

r
o
d
u
t
o
 novo, 

lacrado e c
o
m
 validade mínima de 12 m

e
s
e
s
 a 

partir da entrega. 

[ 
T
N
T
,
 na cor R

O
S
A
 ,
D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 Aproximadas: gramatura : 4

0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1,40 metros 

d
e
 largura, p

e
ç
a
 c
o
m
 5
0
 m
e
t
r
o
s
.
 

R
O
L
O
 

R
$
 61,07 

R
$
 12.703,25 

T
N
T
,
 n
a
 c
o
r
 A
Z
U
L
 , D

i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 gramaltura : 4

0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1,40 

metros de largura, peça c
o
m
 50 metros. 

ROLO 
R
$
 61,07 

R
$
 12.703,25 

T
N
T
,
 n
a
 cor A

M
A
R
E
L
O
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 : 

4
O
G
I
M
S
,
 c
o
m
 
a
o
 

metros d
e
 largura, peça c

o
m
.
5
0
 metros 

R
O
L
O
 

R
$
 61,07 

R
$
 12.703,25 

T
N
T
,
 na cor V

E
R
M
E
L
H
O
:
 fiinonsões: Aproximadas: g

r
a
m
a
t
u
r
a
 : A
0
G
I
M
2
,
 c
o
m
 1,40 

«metros de rarguiRi peca c
o
m
 50 metros. 

R
O
L
O
 

R
$
 61,07 

R
$
 12.703,25 

T
N
T
,
 na cor V

E
R
D
E
 

E 
D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 F
R
 

4
0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1,40 

m
e
t
r
o
s
 d
e
 largura, p

e
ç
a
 c
o
m
 5
0
 m
e
t
r
o
s
.
 

R
O
L
O
 

R
$
 61,07 

R
$
 12.703,25 



b
e
s
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D
A
D
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T
N
T
,
 n
a
 cor P

R
E
T
O
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 : 4

0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1,40 

R
O
L
O
 

S
i
n
 

metros d
e
 largura, p

e
ç
a
 c
o
m
 5
0
 metros. 

É 
Ê 

R
A
 6
4
0
 

R
R
 T
E
A
 

T
N
T
,
 n
a
 cor B

R
A
N
C
O
 D
i
m
e
n
s
õ
e
s
 A
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
:
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 : 4

0
G
/
M
2
,
 c
o
m
 1,40 E

 
E
s
 

metros de largura, peça com 50 metros. 
à 

C
S
 

R$ 61,07 
R$ 12.703,25 

a
 1
 
|
 
TNT. na cor M

A
R
R
O
M
 Dimensões Aproximadas: gramatura : 40G/M2, com 1,40 

|. o
r
 5
 

8
 

metros de largura, peça com 50 metros. 
| 

R$ 61,07 
R$ 12.703,25 

E
 

FITA MÉTRICA - 2M 
Unidade 

104. 
R$ 5,98 

R$ 622,27 
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P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
 a
m
a
r
e
l
o
 ouro, atóxica, c

o
m
 selo d

o
 

P
a
c
o
t
e
 

o 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 tolerância d

e
 1
0
%
 a
 m
a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
.
 

c
o
m
 

10. 
1
0
 

R
$
 3
1
,
3
0
 

R
$
 1
6
.
2
7
4
,
2
7
 

Acondicionado e
m
 embalagem c/ 10 unidades. 

unidades. 

P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
 , cor: v

e
r
d
e
 bandeira, atóxica, c

o
m
 selo d

o
 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 tolerância de 

10% a maior o
u
 a m

e
n
o
r
 nas medidas. Acondicionado:|: 

10 
R
$
 31,30 

R
$
 16.274,27 

e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c/ 10 unidades. 

É
 

P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
'
m
m
,
 core: preto, atóxica, 

c
o
m
 selo d

o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 |
 
P
a
c
o
t
e
 

c
o
m
 tolerância de 10% a

 m
a
i
o
r
 

ou.a menor nas medidas. Acondicionado e
m
 

c
o
m
 

10 
10 

R$ 31,30 
R
$
 16.274,27 

u
n
i
d
a
d
e
s
 



) 
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s
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l
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ç
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 d
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Pacote 
Placa de E

V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 cor: azul, atóxica, c

o
m
 selo d

o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 

3
6
 

c
o
m
 tolerância d

e
 1
0
%
 a maior ou a m

e
n
o
r
 nas medidas. Acondicionado e

m
 

c
o
m
 

10. 
10 

R
$
3
1
,
3
0
 

R
$
 16.274,27 

E
 

e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c/ 10 unidades. 

unidades 

--| 
Placa d

e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 cor: rosa , atóxica, c

o
m
 selo d

o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 

Pacote 
R
e
n
d
a
 

3
7
 

c
o
m
 tolerância d

e
 1
0
%
 a m

a
i
o
r
 o
u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 m
e
d
i
d
a
s
.
 A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 

c
o
m
 

1
0
 

1
0
 

5
2
0
.
 

R
$
 3
1
,
3
0
 

R
$
 1
6
.
2
7
4
,
2
7
 

embalagem c/ 10 unidades. 
unidades 

iara 

: 
: 

P
l
a
c
a
 d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 cor: laranja, atóxica, c

o
m
 selo d

o
 

P
a
c
o
t
e
 

E
E
N
E
N
E
S
 

38. 
I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 tolerância de 1

0
%
 a maior ou a menor nas medidas. 

c
o
m
 

10 
10 

5
2
0
 

R$ 31,30 
R
$
 16.274,27 

: 
A
c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c/ 1

0
 unidades. 

u
n
i
d
a
d
e
s
 

ci 
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e
m
 e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c/ 10 unidades. 

E
a
 

Placa d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 cor: marrom, atóxica, c

o
m
 s
e
l
o
d
o
 

|
 

E
n
e
 

Rças 
| 
3
9
 

| 
I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 tolerância d

e
 1
0
%
 a maior ou a m

e
n
o
r
 nas medidas. A

c
o
n
d
i
c
i
o
n
a
d
o
 |
 c
o
m
 
1
0
.
 

10 
R
A
E
 

R
$
 31,30 

R
$
 16.274,27 

e
m
 embalagem c/ 10 unidades. 

g
u
i
a
 

Unidades 

Placa d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m
m
,
 cor . 

vermelho, atóxica, com 
selo d

o
 

Pacote 
E 

I
N
M
E
T
R
O
,
 c
o
m
 tolerância d

e
 1
0
%
 a maior ou a m

e
n
o
r
 n
a
s
 medidas. Acondicionado | c

o
m
 

10 
10 

5
2
0
 

R
$
 31,30 

R
$
 16.274,27 

unidades 
Res 



Instituída pela Resolução nº 12/82 Consuni 

4 
C
N
P
J
:
 51.637.593/0001-32 

F
u
n
c
a
 b
e
s
 P
a
,
 

| 
Av. Nove de Julho, 245, Centro, Taubaté/SP —120:D- 

M
n
 

ã 
200 Tel.: 3633-3855 | funcabes(Quol.com.br | 

NDAÇÃO 
Avis 

DE: 
iii 

e
d
 

Placa d
e
 E
V
A
 m
e
d
i
n
d
o
 6
0
0
x
4
0
0
x
2
 m, cor: branco, atóxica, c

o
m
 selo d

o
 I
N
M
E
T
R
O
,
 

Pacote 
e
 

c
o
m
 tolerância de 1

0
%
 a maior o

u
 a
 m
e
n
o
r
 n
a
s
 medidas. Acondicionado e

m
 

c
o
m
 

10 
10 

R
o
a
d
]
.
 

R
$
3
1
,
9
0
 

R
$
 16.274,27 

e
m
b
a
l
a
g
e
m
 c/ 1

0
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

u
n
i
d
a
d
e
s
 . 

R
E
 

eo 
E
 

|
 Material Esportivo -CETI -Esportes Integral — 

E .
 E É 

na Média Estimada por Unidade atendida pelo CETI - 50 Unidades 

e
s
t
á
s
 
U
N
I
D
A
D
E
 
Q
u
a
n
t
i
t
a
t
i
v
o
 | 
R
E
 

a: 
É 
E
 
n
e
 

: 
a
 

Res 
o
 E
i
 " | p

o
r
 Unidade | Quantitativo. i

d
 Médio 

| 
valor Total2026 

mem! 
C
O
 D
E
S
C
R
I
Ç
Ã
O
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n
c
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e
s
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P
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1
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7
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5
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3
2
 

Av; N
o
v
e
 d
e
 Julho, 245, Centro, Taubaté/SP —12020- 

2
0
0
 Tel.: 3

6
3
3
-
3
8
5
5
 | f

u
n
c
a
b
e
s
(
Q
u
o
l
.
c
o
m
.
b
r
 | 

E
 

Bambolê, 
Material: Polietileno e plástico resistente, diâmetro aproximado d

e
 60 

E 
ne 

4
 

| 
cm, c

o
m
 tubo de 16 m

m
 de diâmetro externo e parede c

o
m
 espessura de 1,2 

unidade 
30 

|
 

1500 
o
s
 

729) 
R
$
 

10.940,00 

Cores sortidas. 

ola d
e
 Futevôlei. Tecnologia: FIFA A

P
P
R
O
V
E
D
.
 Composição: Poliuretano. P

e
s
o
 

; 
É 

E
R
R
 
A
 

2
 

d
o
 Produto: 4

1
0
 - 4

5
0
 gr. Costura: S

e
m
 Costura. Circunferência: 6

8
 - 7

0
c
m
.
 

u
n
i
d
a
d
e
 

6
,
 

0
0
 

R
S
 

68,51 
R
$
 

2
0
.
5
5
3
,
0
0
 

Bola d
e
 iniciação a

o
 baseball c

o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 d
e
 e
s
p
u
m
a
.
 

“unidade 
N 

10 
- 5

0
0
 

i
p
s
 

1
8
1
8
 

R
$
 

9.091,67 

Bola d
e
 iniciação nº 10, matrizada, confeccionada c

o
m
 borracha texturizada 

C
a
 

quadriculada. Circunferência: 48 - 50 c
m
 peso: 180 - 200 g. construção: matrizada | 

unidade 
20 

R
$
 

18.18 
R
$
 

18.183,33 
material: borracha, miolo: miolo removível e lubrificado 

E
 

, 

Bola de tênis de mesa oficial, confeccionada em plástico duro, 4
0
m
m
,
 testrela 

|
 

o 
oficial para treinamento e competições federadas, fabricação japonesa o

u
 

Kit com 
3 

: 
so n

a
s
 

chinesa, h
o
m
o
l
o
g
a
d
a
 p
e
l
a
 f
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 internacional d

e
 tênis d

e
 m
e
s
a
 

fi 
R
o
 ei
 

á
 
i 

3
0
 

o
 
A
O
Q
0
.
 

R
 

R
$
 

3
.
9
7
0
,
0
0
 

nidades 
a
p
a
 

É 
2,65 

c
o
m
 3
 u
n
i
d
a
d
e
s
.
 

E 
E 

- 

Bola estagio 3. 
Bolas de borrachaífeltro, aproximadamente: 50%. mais lentas d

o
 

q
u
e
 as tradicionais. D

e
 6 a 8

 anosíde 1,20 a 1,36 m/raquetes com: R
e
 

amil) 
E
t
n
a
 

polegadas/quadra regular dividida e
m
 4. T

a
m
b
é
m
 possível a

b
o
l
a
 

Kit com 3 
i
a
m
 

vermelha/verde 
unidades 

ne 
; 

8
0
0
 

R
$
 

60,67 
R
$
 

48.533,33 

B
o
l
a
 oficial d

e
 b
a
s
q
u
e
t
e
 mirim, matrizada, c

o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
.
 c
o
m
 migrofibra high gnip, 

fios d
e
 poliéster d

e
 alta tenacidade, multi axial vulcanizado. circunferência: 7

2
 - 7
4
 

E
 

e
m
 peso: 4

5
0
 - 5
0
0
 g
 câmara: c

â
m
a
r
a
 airbility. miolo: removível e lubrificado bola 

| 
unidade 

10 
5
0
0
 

R
$
 

26.376,67 

com pesos e medidas conforme regras da confederação brasileira de basketball 
E
 

R$ 
52,75 

(
c
b
b
)
 

e federação internacional d
e
 basquete (fiba) 

“— 
| 

Bola oficial d
e
 futsal, (sub15-17) c

o
m
 8 g

o
m
o
s
 termo soldados, sistema de dupla 

. 
ie 

Fani 
colagem, c

o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 

em PU, laminado c
o
m
 estrutura de amortecimento 

Unidade 
10 

5
0
0
 

R
$
 

55,96 
R
$
 

27.981,67 
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e 

Funcabes. 
v
a
r
i
a
n
d
o
 d
e
 2 a

 3
.
8
m
m
 d
e
 e
s
p
e
s
s
u
r
a
,
 d
i
â
m
e
t
r
o
 6
2
 —
 6
4
 c
m
,
 p
e
s
o
 4
0
0
 a
 4
4
0
 9, 

c
â
m
a
r
a
 c
o
m
 s
i
s
t
e
m
a
 d
e
 b
a
l
a
n
c
e
a
m
e
n
t
o
,
 c
o
m
p
o
s
t
o
 p
o
r
 6
 discos p

o
s
i
c
i
o
n
a
d
o
s
 

s
i
m
e
t
r
i
c
a
m
e
n
t
e
,
 p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
n
d
o
 equilíbrio total p

a
r
a
 a
 bola, construída a

 b
a
s
e
 

d
e
 b
o
r
r
a
c
h
a
 butílica e

 estrutura d
e
 anéis. m

i
o
l
o
 c
o
m
 s
i
s
t
e
m
a
 d
e
 bico q

u
e
 e
n
v
o
l
v
e
 

a
 agulha, r

e
m
o
v
í
v
e
l
 e
 lubrificado, p

r
o
d
u
t
o
 p
r
o
d
u
z
i
d
o
 n
o
 brasil. 

a m
a
r
c
a
 t
e
m
 d
e
 

ser 
a
p
r
o
v
a
d
a
 p
e
l
a
 F
I
F
A
.
 

B
o
l
a
 oficial d

e
 h
a
n
d
e
b
o
l
,
 t
a
m
a
n
h
o
 infantil H

1
L
,
 c
o
m
 3
2
 g
o
m
o
s
 t
e
r
m
o
 fusão, 

s
i
s
t
e
m
a
 d
e
 d
u
p
l
a
 c
o
l
a
g
e
m
,
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
o
 e
m
 m
i
c
r
o
p
o
w
e
r
,
 l
a
m
i
n
a
d
o
 c
o
m
 

estrutura d
e
 a
m
o
r
t
e
c
i
m
e
n
t
o
 v
a
r
i
a
n
d
o
 d
e
 2
 a 3

.
8
m
m
 d
e
 e
s
p
e
s
s
u
r
a
,
 d
i
â
m
e
t
r
o
 5
0
 —
 

| 
52 cm, p

e
s
o
 2
9
0
 a 3

3
0
 g, c

â
m
a
r
a
 c
o
m
 sistema d

e
 balanceamento, c

o
m
p
o
s
t
o
 por 

: 

“
9
 

| 
6 discos posicionados simetricamente, proporcionando equilíbrio total para a 

U
n
i
d
a
d
e
 |. 

bola, construída a b
a
s
e
 d
e
 borracha butílica e

 estrutura d
e
 anéis. miolo c

o
m
 

s
i
s
t
e
m
a
 d
e
 bico q

u
e
 e
n
v
o
l
v
e
 a
 agulha, r

e
m
o
v
í
v
e
l
 e
 lubrificado, p

r
o
d
u
t
o
 p
r
o
d
u
z
i
d
o
 

n
o
 brasil. bola a

p
r
o
v
a
d
a
 pela c

o
n
f
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 brasileira d

e
 h
a
n
d
e
b
o
l
 (cbhb) e

 

f
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 i
n
t
e
m
a
c
i
o
n
a
l
 d
e
 h
a
n
d
e
b
o
l
 (ihf). 

500 
l
o
s
 

si50) 
R$ 

25.750,00 

Bola oficial d
e
 vôlei soft, mirim, t

a
m
a
n
h
o
 infantil, confeccionada com pvc 

18 

g
o
m
o
s
,
 possui g

o
m
o
s
 c
o
m
 enchimento interno tornando a bola-mais macia 

e
 c
o
n
t
u
n
d
e
n
t
e
.
 

E
 

R
$
 

30.500,00 
e
 

R$ 
61,00 

B
o
m
b
a
 p
a
r
a
 e
n
c
h
e
r
 bola c

o
m
 tecnologia d

o
u
b
l
e
 action, infla n

o
s
 dois sentidos, 

d
e
v
e
n
d
o
 conter u

m
a
 m
a
n
g
u
e
i
r
a
 e u

m
a
 agulha. 

8
0
0
 

a
 

tinidade 
rs 

3820) 
R$ 

19.128,33 

a
 

C
o
n
e
 5
0
c
m
 - Material: P

V
C
 resistente, ideal para 

ambientes internos e 
o
 

externos.Altura: 50 cm. Na cor branco e laranja. 
1200 

R$ 
15.740,00 

U
n
i
d
a
d
e
 

R
$
 

1
3
.
1
2
 

3
.
 

C
o
n
e
 7
5
c
m
 - Material: P

V
C
 rígido d

e
 alta r

e
s
i
s
t
ê
n
c
i
a
,
 

na cor laranja e branco 
Unidade 

24 
d
i
 
1
2
0
0
 

R
$
 

41.772,00 
R
$
 

34,81 

R
$
 

3.596,67 
1
4
 

C
o
n
e
 d
e
 Plástico Flexível, Altura 23em, cores variadas. 

Unidade 
10 

- 
500 

R
$
 

7
1
9
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F
u
n
c
a
b
e
s
 S
G
 

R
$
 

15.966,67 
Corda Elástica - 8 metros - tipo pentagol. 

Unidade 
100 

| 
: | 

5
0
0
 
E
 
R
S
 

3
1
0
3
 

C
o
r
d
a
 T
r
a
n
ç
a
d
a
 d
e
 Polipropileno - Diâmetro: 2

0
 m
m
,
 c
o
m
p
r
i
m
e
n
t
o
:
 5mt, n

a
 cor 

U
n
i
d
a
d
e
 

1
0
 

E
R
 
E
 

branca. 
R
b
d
 

R
$
 

2
.
5
9
 

R
$
 

6.466,67 
E 1
6
.
 

Faixa B
r
a
n
c
a
 - Tecido 1

0
0
%
 algodão, 4 costuras paralelas ou 6 costuras 

= 
paralelas. P

r
e
e
n
c
h
i
m
e
n
t
o
 c
o
m
 material duro. C

o
m
p
o
s
i
ç
ã
o
 d
o
 p
r
e
d
i
t
o
:
 

u
n
i
d
a
d
e
.
 
S
a
 

Algodão. 
L
a
 

N
a
 cor b

r
a
n
c
a
 - T
a
m
a
n
h
o
s
 a
p
r
o
x
i
m
a
d
o
s
:
 2
m
,
 2
,
2
0
m
 e
 2
 :3
0
m
.
 

R
$
 

26,20 
R
$
 

1.310,00 

K
I
M
O
N
O
 J
U
D
O
 B
R
A
N
C
O
 

- Produzido e
m
 tecido 1

0
0
%
 algodada co

m
 gramatura 

entre 5
5
0
 grs até 1.230grs. B

l
u
s
a
s
 c
o
m
 reforços n

o
 peito, o

m
b
r
o
,
 axilas e

 costa. À
 

parte inferior d
o
 c
a
s
a
c
o
 (uwagi) construído e

m
 tecido d

u
p
l
o
 e
 g
o
l
a
 p
r
o
d
u
z
i
d
a
 e
m
 

tecido e
m
 cedro brim duplo. Calça produzida e

m
 tecido 1

0
0
%
 a
l
g
o
d
ã
o
 cedro brim 

p
e
s
a
d
o
,
 d
u
p
l
a
 costura e

m
 p
o
n
t
o
 correte, t

e
n
d
o
 a
b
a
 adicional p

a
r
a
 

atsts 

maior m
o
v
i
m
e
n
t
o
 e desprendimento, c

o
m
 reforço. frontal n

o
 joelho até o tornozelo, | u

n
i
d
a
d
e
 

1 

barra d
e
 calça c

o
m
 0
2
 a 0

4
 costuras para reforçar a

 peça. Calça c
o
m
 passantes 

e cordão, travetada n
o
 g
a
n
c
h
o
 frente e traz para garantir u

m
a
 resistência maior 

nos movimentos e 
reforços de tecido dúplo:no joelho. Produto Fabricado de 

acordo c
o
m
 Confederação Brasileira de J

u
d
ô
 &
 o
u
 Federação Paulista de Judô. 

T
a
m
a
n
h
o
s
:
 M2, M

3
 e
 Ma. 

R
$
 

293,77 
R
$
 

14.688,33 

K
I
M
O
N
O
 J
U
D
O
 B
R
A
N
C
O
 - 
P
r
o
d
u
z
i
d
o
 e
m
 tecido 1

0
0
%
 a
l
g
o
d
ã
o
 
c
o
m
 g
r
a
m
a
t
u
r
a
 

entre 5
5
0
 grs até 1

.
2
3
0
g
r
s
.
 B
l
u
s
a
s
 c
o
m
 reforços n

o
 peito, o

m
b
r
o
,
 axilas e

 costa. A
 

ú
n
i
d
a
d
e
 

1 
HRS 

parte inferior d
o
 c
a
s
a
c
o
 (uwagi) construído e

m
 tecido duplo e gola produzida e

m
 

a
 

e] 
R
G
 

293,77 

tecido e
m
 cedro brim duplo. Calça produzida. e

m
 tecido 1

0
0
%
 algodão cedro brim 

E
 

Riad) 
| 

R
$
 

14.688,33 
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r
u
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c
a
b
e
s
 
<
 

p
e
s
a
d
o
,
 d
u
p
l
a
 costura e

m
 p
o
n
t
o
 correte, t

e
n
d
o
 a
b
a
 adicional p

a
r
a
 

maior m
o
v
i
m
e
n
t
o
 e desprendimento, c

o
m
 reforço frontal no joelho até o tornozelo, 

barra d
e
 calça c

o
m
 0
2
 a 0

4
 costuras p

a
r
a
 reforçar a

 peça. C
a
l
ç
a
 c
o
m
 p
a
s
s
a
n
t
e
s
 

e cordão, travetada no g
a
n
c
h
o
 frente e traz para garantir u

m
a
 resistência maior 

n
o
s
 m
o
v
i
m
e
n
t
o
s
 e
 reforços d

e
 tecido d

u
p
l
o
 n
o
 joelho. P

r
o
d
u
t
o
 F
a
b
r
i
c
a
d
o
 d
e
 

a
c
o
r
d
o
 c
o
m
 C
o
n
f
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 Brasileira d

e
 J
u
d
ô
 e
 o
u
 F
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 Paulista d

e
 J
u
d
ô
.
 

T
a
m
a
n
h
o
s
:
A
1
 
e
 A
2
.
 

É 
Kit J

o
g
o
 T
a
c
o
s
 d
e
 B
e
t
s
 - 0

2
 T
a
c
o
s
 e
m
 m
a
d
e
i
r
a
 m
a
c
i
ç
a
 l
a
q
u
e
a
d
o
s
 c
o
m
 grip d

e
 

2
0
 

E
V
A
;
 - 0

2
 C
a
s
a
s
 d
e
 M
a
d
e
i
r
a
;
 - 0

1
 bala d

e
 borracha; - M

e
d
i
d
a
s
 d
o
 T
a
c
o
 7
6
 x
 0
6
 

U
n
i
d
a
d
e
 - 

6: 
E
 

: E
 
R
s
 

2
7
9
2
 

R
$
 

8
.
3
7
5
,
0
0
 

Kit mini vôlei, c
o
m
 resistente r

e
d
e
 d
e
 nylon e

 p
o
s
t
e
s
 feitos e

m
 t
u
b
o
 d
e
 a
ç
o
 

c
a
r
b
o
n
o
,
 materiais rígidos e

 duráveis. e
n
c
a
i
x
e
s
 d
e
 r
e
d
e
 e
m
 polietileno 

injetado. c
o
n
t
é
m
 2
 b
a
s
e
s
 d
e
 ferro c

h
a
t
o
 d
e
 2” d

e
s
m
o
n
t
á
v
e
l
,
 2
 p
o
s
t
e
s
 d
e
 t
u
b
o
 

d
e
 a
ç
o
 c
a
r
b
o
n
o
 d
e
 2" d

e
s
m
o
n
t
á
v
e
l
,
 1 

b
a
s
e
 d
e
 ligação t

u
d
o
 d
e
 a
ç
o
 c
a
r
b
o
n
o
 d
e
 

2" desmontável, 1 rede d
e
 nylon. 

1
0
d
)
 
5
0
 

|
R
$
 

110959] 
R$ 

5547833 

M
e
d
a
l
h
a
 G
r
a
n
d
e
 n
a
 cor bronze, d

e
 5
5
m
m
 feita d

e
 liga metálica Z

a
m
a
k
 (Elfos, 

alumínio, m
a
g
n
é
s
i
o
 e
 cobre), c

o
m
 fita n

a
 largura d

e
 1
ô
5
m
m
 e
m
 poliéster resistente. 

unidade 
12 

R$ 
2.538,00 

4,23 

M
e
d
a
l
h
a
 G
r
a
n
d
e
 n
a
 c
o
r
 prata, d

e
 5
5
m
m
,
f
e
i
t
a
 d
e
 liga melálica Z

a
m
a
k
 (zinco, 

alumínio, m
a
g
n
é
s
i
o
 e
 cobre), c

o
m
 fita n

a
 largura d

e
 1
ô
m
m
 e
m
 P
i
á
 s
t
e
 resistente. 
t
e
 

R
$
 

2
.
5
3
8
,
0
0
 

R
$
 

4,23 
12 

-
 6
0
 

M
e
d
a
l
h
a
 G
r
a
n
d
e
 na cor dourada, d

e
 5
5
m
m
 feita d

e
 liga metálica Z

a
m
a
k
 (zinco, 

|
 
alumínio, m

a
g
n
é
s
i
o
 

e
 cobre), c

o
m
 fita na largura de 1

5
m
m
 e
m
 poliéster resistente. 

F
e
 

R
E
 

unidade 
2
 
E
a
 

ao! 
R$ 

2.538,00 

P
e
t
e
c
a
 p
a
r
a
 b
a
d
m
i
n
t
o
n
 d
e
 nylon c/ b

a
s
e
 d
e
 cortiça d

i
m
e
n
s
õ
e
s
 
a
p
r
o
x
i
m
a
d
a
s
 d
o
 

p
r
o
d
u
t
o
 (
c
m
)
 - axixp 7

x
7
x
2
5
c
m
 p
e
s
o
 liq. a

p
r
o
x
i
m
a
d
o
:
d
o
 p
r
o
d
u
t
o
 (kg) 1059. 

2
5
 

: 
Unidade 

10 
R
$
 

2.630,00 
E
 

ns 
5,26 

2
6
.
 

É
 

Unidade 
2
 
[
o
m
 

R$ 
58.104,00 
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P
l
a
c
a
s
 d
e
 T
a
t
a
m
e
 1x1, m

 c
a
d
a
 c
o
m
 4
0
m
m
 —
 T
a
t
a
m
e
 S
i
s
t
e
m
a
 F
I
T
 d
e
 e
n
c
a
i
x
a
 

iaienin 
p
r
o
d
u
z
i
d
o
 e
m
 E.V.A. d

e
 q
u
a
l
i
d
a
d
e
 e
 d
e
n
s
i
d
a
d
e
 a
d
e
q
u
a
d
a
s
 p
a
r
a
 garantir a

 

É 
s
e
g
u
r
a
n
ç
a
 e
 o
 conforto d

o
 usuário e

m
 diversas a

p
l
i
c
a
ç
õ
e
s
 possui S

I
S
T
E
M
A
 FIT 

R
$
 

9
6
 8
4
 

d
e
 e
n
c
a
i
x
e
 q
u
e
 p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
 a
 j
u
n
ç
ã
o
 perfeita d

a
s
 peças, permitindo a m

o
n
t
a
g
e
m
 

: 

de configurações e t
a
m
a
n
h
o
s
 diversos. 

R
$
 

45,66 

Suprir a
 

Porta B
o
l
a
 p
a
r
a
 transporte d

e
 b
o
l
a
s
 - Descrição: - B

o
l
s
a
 p
a
r
a
 F
a
r
d
a
m
e
n
t
o
 - 

d
e
m
a
n
d
a
 d
e
 

| 
2
7
 

| 
Carrega grande quantidade d

e
 materiais d

e
 treino e

m
 geral - Material e

m
 nylon - 

|
 
U
n
i
d
a
d
e
 | 

Unidades 
s
0
 

R
$
 

6
1
3
7
 

R
$
 

3.682,20 

R
i
a
 

Alça c
o
m
p
l
e
m
e
n
t
a
r
 para carregar. 

e
 

que não 
' 

p
o
s
s
u
e
m
 

R
a
q
u
e
t
e
 tênis d

e
 m
e
s
a
 estilo: clássico (shakehand grip) cabo reto. raquete e

m
 

madeira c
o
m
 folha de 5

m
m
.
 c
a
b
o
 c
o
m
 o
 n
o
m
e
 do fabricante. borracha pino. 

. 
E
u
s
 

: 
2
8
 

oficial. efeito 20%. velocidade 28%. controle 100%. c
o
m
 n
o
m
e
 do fabricante 

Unidade 
0
 

500 
R$ 

13,60 
R
$
 

6.801,67 
n
o
 c
a
b
o
.
 

E 
RE 

a
 

R
e
d
e
 d
e
 tênis de m

e
s
a
 retrátil.com sistema d

e
 fixação tipo “clique e

 prenda”, d
e
 

sis 

fácil m
a
n
u
s
e
i
o
 e encaixe rápido, possibilitando utilização prática e

m
 diferentes 

au 

superfícies. A
 r
e
d
e
 é
 c
o
n
f
e
c
c
i
o
n
a
d
a
 e
m
 nylon d

e
 alta qualidade, c

o
m
 s
u
p
o
r
t
e
 e
m
 

5
 

2
5
0
 

R
$
 

1
1
.
4
1
5
,
8
3
 

A
B
S
 resistente, na cor azul, e

 se estende até 1,75 m, permitindo u
s
o
 inclusive e

m
 

m
e
s
a
s
 extralargas. 

T
a
b
e
l
a
 d
e
 b
a
s
q
u
e
t
e
 m
ó
v
e
l
 c
o
m
 poste, tabela d

e
 acrílico e

 a
r
o
 V
e
l
d
e
n
.
 Ajustável 

d
e
 2
,
3
5
m
 a
 3
,
0
5
m
 c
o
m
 ajuste Telescoping (07 ajustes para alturas pré-definidas 

F
o
 

c
o
m
 intervalos de 10/15 cm). Tabela d

e
 acrílico resistente: (110 x 74,5 cm), n

ã
o
 

unidade 
1 

0
 
5
2
 

| 
R
$
 

1.505,28 
R
$
 

78.274,39 

d
e
f
o
r
m
a
 e s

u
p
o
r
t
a
 impactos. B

a
s
e
 m
ó
v
e
l
 c
o
m
 r
o
d
a
s
 p
a
r
a
 fácil transporte. 

Inclui 
| 

E
s
 

aro, rede, p
o
s
t
e
 e
 b
a
s
e
.
 

Tabuleiro de Xadrez e
m
 Courvin, medindo 50 x 50:cm c

o
m
 casas:de 5x5cm. 

P
e
ç
a
s
 p
a
r
a
 X
a
d
r
e
z
,
 P
r
o
d
u
z
i
d
a
s
 e
m
 plástico m

a
c
i
ç
o
 d
e
 alto 

impacto.Acompanha sacolinha p
e
r
s
o
n
a
l
i
z
a
d
a
 

para guardar 0 produto. 
UNIDADE 

10 
R
a
d
 

pg 
esse, 

R$ 
31.791,67 

Relógio d
e
 xadrez digital, m

o
d
e
l
o
 cronômetro duplo, indicado para uso escolar, 

recreativo e e
m
 torneios oficiais, compatível c

o
m
 os padrões da Federação 

Internacional d
e
 X
a
d
r
e
z
 (
F
I
D
E
)
 e
 d
a
 C
o
n
f
e
d
e
r
a
ç
ã
o
 Brasileira d

e
 X
a
d
r
e
z
 

“(CBX).. 
SE 

Possui visor L
C
D
 c
o
m
 dois mostradores independentes, teclas d

e
 acionamento 

. 
Rises 

precisas e silenciosas, e corpo fabricado e
m
 plástico A

B
S
 ou similar, c

o
m
 alta 

uninádo 
é
 

Es a
 
E
 

R
$
 

152,33 
das 

HB:t6S 
0
 

resistência e a
c
a
b
a
m
e
n
t
o
 c
o
m
p
a
c
t
o
 Múltiplos m

o
d
o
s
 d
e
 controle de tempo, 

s
s
 

incluindo c
o
n
t
a
g
e
m
 regressiva, incremento por jogada (

m
o
d
o
 Fischer), atraso de 

t
e
m
p
o
 (
m
o
d
o
 Bronstein) e

 c
o
n
t
a
g
e
m
 progressiva. D

e
s
l
i
g
a
m
e
n
t
o
 automático, 

alimentado por 1 ou 2 pilhas A
A
 . C
o
m
 d
i
m
e
n
s
õ
e
s
 aproximadas d

e
 1
5
x
 9
x
 5 c

m
 

e
 p
e
s
o
 entre 2

0
0
 e
 3
0
0
 q. 
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S
u
p
r
i
r
a
 

| 

Flutuador para natação n
a
s
 dimensões: 1

0
e
m
 X
 25cem X

 9
e
m
 (LxCxA) 

; 
d
e
m
a
n
d
a
 de. 

Fabricado e
m
 Etil Vinil Acetato. 

unidade | 
yridades 

R$ 
824,08 

c
o
m
 piscina 

Colchonete d
e
 ginástica, d

i
m
e
n
s
õ
e
s
 aproximadas: colchonets 90 x 4

0
 x 3 c

m
 e
m
 

E
S
P
U
M
A
 D23, material externo: Napa impermeável e

 resistente a rasgos. 
unidade 

|| 
2232) 

R$ 
16.740,00 

Material interno: E
s
p
u
m
a
 d
e
 poliuretano. C

o
r
 : A

z
u
l
 

' 


