MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

CNPJ: 16.567.609/0001-87 Inscr. Est. 409.018.217.117

ASFALTOS

ILUSTRISSIMA COMISSAO PERMAMENTE DE LICITACOES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUBATE - SP

Ref. Pregdo Eletronico n° 268/2025

Processo Administrativo n° 32.324/2025

MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°
16.567.609/0001-87, com sede na Travessa Victorio Colau, S/N, Distrito
Industrial, Recanto das Trairas, Juquia, SP, CEP. 11800-000, neste ato
representada por sua representante legal, Sra. Jessica Abou Jaoude,
brasileira, solteira, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n°
48.568.275-8 SSP/SP, inscrita no CPEF/MF sob o n° 422.636.378-77,
apresentar RECURSO ADMINISTRATIVO, em razdo da indevida e
irregular habilitacdo da empresa Shalon Construtora e Pavimentadora
Ltda, a qual foi declarada vencedora no Certame em epigrafe, o que faz
nos seguintes termos:
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MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA:16567609000187::

I - DAS RAZOES RECURSAIS

O Municipio de Taubaté langou o Pregdo Eletronico
n’ 268/2025 / Processo Administrativo n° 32.324/2025, a qual tem por
objeto a ‘“contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de

servicos de recapeamento asfdltico da Rua José Dantas, Bairro Barranco

— Taubaté/SP, por um periodo de 60 (sessenta) dias, prorrogdveis
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conforme interesse da Municipalidade e legislacdo vigente”, de acordo
com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

Decorridos os tramites iniciais do processo licitatorio,
os licitantes classificados ofertaram seus precos, sendo, ao final, a

empresa Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda, apresentou o menor
preco.

Determinada a apresentacdo dos documentos
pertinentes, sem prejuizo da composicao de custos da proposta detalhada,
a fim de verificar sua exequibilidade, foi a mesma analisada pelo
representante da unidade requisitante, resultando em sua aprovacao,
declarando referida licitante vencedora e habilitada.

Ocorre, no entanto, que tal decisdo ndo merece, em

nenhuma hipétese, prosperar, razdo pela qual, a ora recorrente, interpoe
seu Recurso Administrativo, o que o faz nos seguintes termos:

La. - DA INEXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA
APRESENTADA PELA VENCEDORA

Compulsando o Edital, mais especificamente o item
1.3, temos:

1.3 Valor referencial. O valor total estimado para a execug¢do do objeto
desse certame € de um R$ 481.687,86 (quatrocentos e oitenta e um mil
seiscentos e oitenta e sete reais e oitenta e seis centavos)

“1.3. O valor total estimado para a
execucdo do objeto desse certame é
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de R$ 481.687,86 (quatrocentos e
oitenta e um mil, seiscentos e oitenta
e sete reais e oitenta e seis
centavos).”.

A proposta declarada vencedora, apresentada pela
licitante habilitada foi de R$ 354.999,98 (trezentos e cinquenta e
quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito
centavos), ou seja, valor equivalente a 73,69 % (setenta e trés virgula
sessenta e nove por cento) do valor or¢ado pela administracao.

Pois bem... de acordo com o artigo 59, da Lei Federal
n°® 14.133/21, Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos, temos:

“Art. 59. Serdo desclassificadas as
propostas que:

(...)

IIT — apresentarem precos inexequiveis ou
permanecerem  acima do  orcamento
estimado para a contratagdo;

(...)

V — apresentarem desconformidade com
quaisquer outras exigéncias do edital,
desde que insandvel.

(...)

§ 3% No caso de obras e servicos de
engenharia e arquitetura, para efeito de
avaliacdo da  exequibilidade e de
sobrepreco, serdo considerados o preco
global, os quantitativos e o0s precos
unitdrios tidos como relevantes, observado
o critério de aceitabilidade de precos
unitdrios e global a ser fixado no edital,
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conforme as especificidades do mercado
correspondente.

§ 4° No caso de obras e servicos de
engenharia, serdo consideradas
inexequiveis as propostas cujos valores

forem inferiores a 75 % (setenta e cinco
por cento) do valor orcado pela
Administracdo.”.

Resta, assim, claro e inequivoco que a proposta
apresentada pela empresa, de qualquer prisma que se olhe, seja pelo
Edital, seja pela propria legislacdo, ¢é INEXEQUIVEL, devendo,
portanto, a licitante Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda ser
INABILITADA!!!

No entanto, nao € sO... além da inobservancia de uma
determinacdo taxativa legal, esta D. Comissdo, ao realizar diligéncias a
fim de verificar a exequibilidade da proposta apresentada, pasmem,
validou andlise totalmente equivocada realizada pelo representante da
unidade requisitante, o que configura desrespeito aos principios da
legalidade, do devido processo legal e da vinculacdo ao instrumento
convocatoério. Explica-se:

De uma breve e simples andlise da composi¢do de
exequibilidade apresentada pela empresa Shalon, a qual foi declarada
vencedora e habilitada, pode-se verificar vérias incorre¢oes, dentre elas:

Com o intuito de se comprovar a exequibilidade de
uma proposta, necessirio se faz a disponibilizacdo/apresentacdo de
documentos e justificativas capazes de demonstrar a viabilidade
econOmica/financeira, sem prejuizo da razoabilidade dos valores
propostos pela empresa licitante.
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Ocorre que, em sua justificativa, a empresa Shalon
Construtora e Pavimentadora Ltda afirmou a Comissdo Julgadora que
seus precos contemplam todos os custos diretos e indiretos, incluindo,
mas ndo se limitando a materiais, mao de obra especializada, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributos, taxas e fretes, com o BDI

de 23,54 % (vinte e trés virgula cinquenta e quatro por cento).

De acordo com o SINICESP - Sindicato da
Indiistria da Construcdo Pesada do Estado de Sdo Paulo, o piso salarial
da fun¢do de um servente, em vigor, até o dia 30/04/2026, é de R$
2.442,00 (dois mil, quatrocentos e quarenta e dois reais), 0 que equivale

aR$ 11,10 (onze reais e dez centavos) a hora trabalhada.

Sobre referido valor, ou seja, o saldrio base,
necessario e obrigatério o acréscimo dos custos relativos aos encargos
sociais, trabalhistas e previdencidrios o que, de acordo com as normas dos
Orgdos Competentes, o CNAE da licitante tem incidéncia de encargos na

ordem de 155,17 % (cento e cinquenta e cinco virgula dezessete por
cento), o que, aplicado sobre o piso salarial supra mencionado, perfaz o
valor de R$ 28,32 (vinte e oito reais e trinta e dois centavos) a hora
trabalhada, e ndo R$ 22,05 (vinte e dois reais e cinco centavos)
apresentada, resultando em sua indubitdvel inexequibilidade.

Ou seja, ao supostamente analisar e aprovar o
demonstrativo de custos apresentados, trouxe para si a Administragao
Publica contratante a responsabilidade pela inobservancia das leis e
normas laborais, respondendo de forma soliddria e/ou subsididria pela
eventual inadimpléncia da licitante vencedora, nos termos da Sumula 331
do TST (Tribunal Superior do Trabalho), o que poderé, ainda, resultar em
uma improbidade administrativa.

E nao é s6... compulsando o item 2.3 (CBUQ —
Camada de Rolamento em Concreto Betuminoso Usinado a Quente), a
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Prefeitura do Municipio de Taubaté/SP, utilizou como parametro de
preco e composi¢ao, a Tabela CDHU 199.

A composicado do Servico do CDHU (Cddigo
54.03.210) para realizacdo eficiente dos servigos a serem contratados,
objeto do procedimento licitatério, necessdria a utilizacdo de 02 (dois)
rolos compactadores distintos, sendo 01 (um) rolo compactador auto-
propelido, vibratério em aco, cilindros lisos em tandem, de 06 (seis)

toneladas ou equivalente (0,1388 por hora), e 01 (um) rolo compactador
de pneus para asfalto, com capacidade de 27 (vinte e sete) toneladas
(0,1388 por hora).

A Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda
apresentou, em sua composi¢do de custos, o valor correspondente ao
servico de apenas 01 (um) rolo compactador, ndo acrescentando o valor
correspondente ao segundo equipamento, o que compromete a qualidade
do servigco a ser prestado, sem prejuizo da efetiva demonstragdo da
inexequibilidade do prego apresentado.

Importante, ainda, salientar que, a empresa Shalon
Construtora e Pavimentadora Ltda, omitiu-se em apresentar, juntamente
com sua composi¢ao de precos, documentos formais de fornecedores que
garantam o fornecimento de materiais e insumos, tais como CBUQ,
Imprimacdo Betuminosa Ligante, Placas de Obra em Chapa Galvanizada
e Estrutura de Madeira, o que atestaria e comprovaria que Seus precos
sdao compativeis com o mercado, o que ajudaria a validar os custos
propostos, em _que pese a inegavel determinacio legal no sentido de
sua inabilitacao, conforme demonstrado ao norte.

Em outras palavras, de qualquer prisma que se olhe,
seja pela legislacdo aplicavel a espécie, seja pelas questdes praticas
apresentadas no presente recurso, resta comprovado de forma clara e
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evidente, que a proposta apresentada pela empresa Shalon Construtora e
Pavimentadora Ltda ¢ INEXEQUIVEL!!!

A manutencdo da decisdo anteriormente firmada, ou
seja, sua habilitacdo, poderd ensejar em danos irrepardveis ou de dificil

reparacdo a Administracdo Publica, sem prejuizo em resultar em
considerdveis prejuizos ao Orgdo Contratante, 3 Municipalidade e aos
municipes, podendo desencadear, inclusive, em uma improbidade
administrativa.

Nao resta outro destino ao presente recurso
administrativo que nao seu TOTAL PROVIMENTO, para os fins de
declarar nula a habilitacao da empresa declarada vencedora, com
sua consequente inabilitacio, qual seja, Shalon Construtora e
Pavimentadora Ltda passando a recorrente a tecer seus pedidos.

IT - DOS PEDIDOS

Ante o exposto e, com fundamento nas razdes ora
expostas e documentos que o acompanham, é pela presente para requerer
seja recebido o presente Recurso Administrativo, com seu regular
processamento e, ao final, seja a ele dado TOTAL PROVIMENTO para
os fins de declarar nula a habilitacio da empresa declarada
vencedora, com sua consequente inabilitacdo, qual seja, Shalon
Construtora e Pavimentadora Ltda

Ato continuo, seja o processo licitatorio reaberto, com
a convocacgdo da proxima colocada para que apresente sua documentagao
de habilitacdo e, caso atendidas todas as exigéncias, seja a empresa
declarada vencedora e a ela adjudicado o certame.
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Somente desta forma estard a Administracdao
prestigiando os mais importantes e basilares principios do Direito
Administrativo, quais sejam da Supremacia do Interesse Publico sobre o
Interesse Privado, Isonomia, Legalidade e Vinculagdo ao Instrumento
Convocatorio, sem prejuizo de evitar maiores transtornos, ndo apenas aos
demais participantes como para a propria Administracdo Publica.

Termos em que,
Pede e Espera Deferimento.

Taubaté, 13 de janeiro de 2026.

\OUDE:42263637877
eceita Federal do Brasil - REB, OU=RFB e-CPF AL, OU=(EM BRANCO), OU=
ia, CN=JESSICA ABOU JAOUDE:42263637877

o

JESSICA ABOU

Razao!

JAOUDE:42263637877 el

oxit PDF Reader Versao: 2025.2.0

MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

g8

Jessica Abou Jaoude
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CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO PARCIAL
1° DE MAIO DE 2025 a 30 DE ABRIL DE 2026

Palo presente Instrumento, de um lado, SINDICATO DA INDUSTRIA DA
CONSTRUGAQ PESADA DO ESTADD DE SAO PAULO - SINICESP, inscrito no CNPJ
n' 62,326 137/0001-98, com anderego na Avenida Rebougas, 3443, Pinheiros, Sao
Palla/SP, CEP 05401-400, Aaste 810 replésantEndo pot seu Presidente, Sr. SERGIO
FIGUEIREDO SENHORINI, Inscrito no CPF n® 285827 908-14 8 advogado Dr. CESAR
AUGUSTO BEL SASSO, Inscrito no CPF n' (86,684 678-76, e de oulro fado,
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAD
PESADA - INFRAESTRUTURA E AFINS DD ESTADO DE SAO PAULD, inscrilo no
CHPJ ¢ 62,660 865/0004-31, com endersgo na Avenida Casper Libero, 58, Cenlro,
S#o Paule/SP, CEF 01033-000, neste ato representando por seu Fresidente. 3r.
ARLINDO DA SILVA, inserito no GPF n° 584,844.968-20, Entidada Sindical de Primeire
Giay @ Represeniativa da Categora Profissional Trabathadores, empregados,
trabaihadores avulsos, terceirizados = guarleiizades, prestadores de servigos, ainda
gue constituidos em forma de cooperativas e de sarvigos tempordrios, do setor da
RdOslia 0a constricas: de astradas, rodovias pavimentacad, Ghfas da terraplanagam
ery geral (Barragens, Aeroportos, Canais), inciusive o alugusl, com operador, de
maquinas & equipamantos, Engenharns Consultiva: Trabalhadores de empresaas que
medlante concessio atuam na explormgdo, Cconsavacao, ampliacao & demais servigos
atribuides as estradas de rodagem, cobras de pavimentagao de asfalio (pavimento
fiexive! ¢ rigido, usina de asfaltc & de concralo asfalice) & construgio de pragas de
pedagios; CORSUGAD, Tecuperagsao, reforgo, melhoramentos, manutencao e
sonservagao' de esiradas, Auloestradas, rodavias @ outras vias n&e urkanas para
passagem de velculos, inclusive a pavimentagao e nivetamento dalas, pontes, portos &
matinas, Inclusive obras portuarias, marlimas e fiuviais (instalacbea portudrias,
conslrugdo da eclueas e canais de navegacho, enrocameantos, obras de dragagam,
atario hidraulico, bafragens, fapresas & digues, BRCEY0 pafa anerdia elalrica), barragans,
ectruturas tirantes, hidrosléuicas, termosléiricas, NUCIEarss, golicas (consirugdo de
usings, estaches @ subestagdes), fermovias {vias férreas de superficle oy sublemanaas,
inclusive para metropolitanos- preparagao do leito, colocagic dos frilhos, slstrificagan
atc), Wineis, eclusas, dragagens, asroportos, inclusive suas plstas & nivelamento, canais
(obras de irigagio), transpories metrovidrios, dulos para telefonia @ eletricidade,
inclusive construcio & manulengac de represas, astaches o redas (obras pata geragae
e dutrihuigio de telscomunicaghes @ griergha elétnoa), inclusive servigo de glstrificagho
rural, obras de saneamento: conistrugio @ manulsniao de redes de colata de esgolo
(cleadutos, gasodutos, minerodutos), inclusive interceplores & de estaghes de
watamentc e bombeamenio de esgoto & consugao & manutengdo de redes da
sbastecimants de dgua tratads (reservatios de dietibulgas, dstaglies dlevilonas da
bombeaments, finkias principals de aduglo de longa e média distdncia e redes de
distribuigio de agua), gaieras pluviais, instalacéo de barreiras acusticas, sinalizagao
com pintura em rodovias e aeroportos, instalagin de placas de sinalizagho de rafego e
semeihantes, construcio de amissarios submannos @ instalagies de cabos submarnnes,
monlagem de instalagdes industrisis o de estrufuras metalicas. obras de montagens de

instalacties industriais (fubulagdes, radesde tacllidades: refinarias, plantas de industrias

quimicas, servigos de salkiagem de astruturas metdlloas, montagem de asiruliias
metdlicas & parmananlas}, conshiucao de instalagoes esporivas e recreatives {pisias de
competicio  quadras asporiivas, piscinas olimpicas & eic), obras de contangao,
constnigao de cortinas de protegio de encoslas e muios de arrimos, demolican &
préparacse de cantevos de obras, conjunto de operaghes de estavagho, ransporls,
dapasito & compactagdo de lemas, necessaria 3 reallzacio da obra, drenagens do 20i0
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destinado a construgho, rebalxamento de lengois fresticos, instsfagoss glétricas,
instalacoes, alleragho, manutencio & reparo de sistema de prevengae contia Incéndic
montagem & instalagho de sistemas & equipamentos de iluminagis e sinalizagac am
vias publicas, rodavias, ferrovias, portos e eeroporios, perfuragdo @ consirugao de pogos
de &gua, revestimanio da lubulagoes, obras de acabamento e de fundagoes, rabalhos
de superficle, urbanizagio & pavimentagdo em vias urbanas, nas, pragas, calgadas @
locais para estacionamenios de veiculos, sinalizagio com pintura em vias urbanas, ruas
e locals para eslacionamento de veiculos, consinigo de cbras-de-arle especiais e
construgho e recuperagio de viadutos, elevados e passarelas), por seus respectivos
reprasontantes elou procuradores, abaio-assinados, na forma do Artigo 611 e
seguintes da Consolidacio das Leis do Trabatho, firmam & presents CONVENGAD
COLETIVA DE TRABALHO PARCIAL, pars estabelecer o seguinta:

CLAUSULA 1* - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam & vigincia da presente Convencao Coleliva de Trabatho no pericdo de
1* de maio de 2025 a 30 de abril de 2026 & a data-base da categoria am 1° de maio.

CLAUSULA 2° - ABRANGENCIA

A presente Convengac abrange todos os empregades integrantes da calegona
profissional represantada peio Sindicato.

CLAUSULA 3* - SALARIO NORMATIVO

Fica esiabslacido o seguinfe salifio normativo para todos os Integrantes das categorias
profissionais, pare o patioto compreandido entre 1° de malo de 2025 a 30 de abril de
2026:

R$ 2,442,00 (dois mil, quatrocentos e quarenta e -dols reais) por més, ou RS 11,10 {onze
reals @ dez centavos) por horm,

PARAGRAFD UNIGO: O satario normativo fixado nesia clausula néo & aplicével aos
aprandizes, na forma da lel,

CLAUSULA 4° - CORREGAD SALARIAL
A partlir da 1% de maio de 2025, os salanos dos empregados abrangidos pela presents

Convencao Coletiva de Trabalhe, praticados em 1° da malo de 2024, serio reajustados
da seguints forma:

a) Para saléfios menores ou lguals & RS §.000.00 foto mil resis), o regpste sem do
8,00% (sels por cento).

b} Para salarios maiores que RS 8.000,00 (oito mil reais), o reajuste serd medianta livre
negociEgae entre Empresa & amipregados, sendo assagurado um acréscimo salarlal
minimo da RS 480,00 {quatrocentos & oitanta raais),




PARAGRAFO PRIMEIRO: As Empresas que nio reajustaram os sslérios no més de
malo de 2025 na forma acima estabslecida, deverdo providenciar o pagamento das
diferencas remuneratbrias até ne folha de pegamento do més de outubro de 2026.

PARAGRAFD SEGUNDO:; Por ntermédio da concesso do reajuste: pravisic ras
alineas A & B desta clausula, consequéncia da livre negociagdo para recomposiGho
salarial do perlodo compreandido enire 17 de maic de 2024 @ 30 de abril de 2025,
snconlra-se curmprida a legislagfo salarial vigents, notadamante a Lei n® 8.880/94.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA 5 - PAGAMENTO COM CHEQUE

Quando o pagamento for efetuado medante cheque ou depdsito bancéro, com
axclusan do cheque ou cartao salério, as empresas asiabaelecerio condighes para que
o empregado possa descontar o cheque No MBS dia &m que for efatuado o
pagamenin, sem que sefa prejudicado o sau horéfio de refeicio e descanso.

cLAUSULA & - ADIANTAMENTO DE SALARIO (VALE)

As Empresas fomecerio a seus ampregados um adEantamento galarial (vale) de no
minimo 40% (quarenta por cento} do saldrio nominal do més, ressalvadas as condighes
mais favordvais, exsetuando-s0 os que recebem por semiana. O refarido adlantamanio
deverd sar pago enlre o 15" (décimo-quinta) & o 20° (vigésimo] dia do s,

PARAGRAFO PRIMEIRO: O adiantamento devera sef pago com & salario vigante no
préiprio més, desde que as eventuals correcdes seam conhecidas Lom, ne minimo, 5
(cinco) dias de antacedéncia da data do seu pagamenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ficam excluidas desta cladsula as Empresas que paguem
ns salirios dos ssus empregados ate © 1° (primelro) dia GWl Bancario do mes
subsequents ao da compatsncia ou que venham a celebrar asorda coletivo de trabaiho
diretamente com o sindicato laboral.

CLAUSULA 7° - COMPENSACOES

Do resjuéte concedidc na clausula 4* serio compansadas . a8 anlagipagbes

sas, legaie 8 compulsenias, concedidas a partir de 1° de maio de 2024, exceio
as que tenham decomdo do promogoes, transterfnias, equiparagtes, implemento de
idade, términe de aprendizagem e aumento reat, nos termos da Instrugio Normativa
01 do E. Tribunal Supefior do Trabalho.

CLAUSULA 8* - SALARIO ADMISSAD
Sera garantido a0 smpregado admitido para a masma fungao de oulro, oujo contraio de

irabatho tenha sito rescindido sob qualguer sondigay, O meamo satario do substituido,
sam considerar vantagens pessoals.
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PAﬂ.ﬁI.GHAFﬂI UNICO: Mas Empresas que possuam estrulura de cargos e salarios
organizada, Nos casos previstos no item "A" acima, sera garantido o mencr salario da
cada fungaa,

CLAUSULA 9° - SUBSTITUIGAD PROVISORIA

Mas sut:stttuit‘ia_s qua ndo sejam eventuais sard garantido ao substituto 0 mesmo saldnio
subsiiluldo, sem considerar vanlagens pessoas.

percebido pe

CLAUSULA 10° - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE

O adicional de pericuiosidadefinsalubridade serd devido quando comprovada por laudo
pericial, & sxposicio do empregado ao ambients de trabalho pariculosofinsalubre.

PARAGRAFO UNICO: O pagamenio do adicional de periculosidade serd devido sobrs
o tempo de elstiva sxposigan ao risco, nos termeos da Somula 364 do TST.

CLAUSULA 11° - PARTICIPAGAO NOS LUCROS | RESULTADOS

As Empresas distribuitdo os lucrosiresultados ate o més de sgosto de 2026, referents
50 axercicio de 2025, na forma da Lei n® 1010122000

BARAGRAFO UNICO: O pagamento da participagse nos lucrosiresuliades, desde que
cumpridos os critérios, metas & produtividade astabelacidos no acordo especifico, sera
sslendido a fodos os empregados, devendo ser uliizado como base de caloulo para
pagamanto do PLR pels manos 1 (um) salario nominal do empregado.

CLAUSULA 12° - REFEIGAO | ALIMENTACAO

As Empresas obrigam-sa a fomecar a saus ampfegados uma alimeniagac subsidisda
que conskstira, conforme sua opgan, ressalvadas gondighes mals favoraveis. &m;

A) A TO no local de Irabalhio g VAL ENTACAD

A1) Tratando-se de empregado-algjado em obrma, ferd direlle 3 jantar compielo, com o
subsidio estabslecido no parsgrafo segundo desta clausula; ou,

B) TICKET REFEICAQ no valor minimp de R§ 47.37 lauarenta e sete reais ¢ rintag
{z’ (gff '1

6 LE tavos) cada, ressalvadas as co ndicte 5 favordyels. © Eﬂmrﬂgﬁdﬂ
racebera lantos lickets refeigae quantos forem os dias de trabalho efetivo no meés;

B.1) Tratande-se de empragade alojada em obra, receberh 01 (um) lickel refeigho parm.
almogo e outro para o jantar, lantos quantos forem os dias do més, 7 " :}?



B.2) Para o8 empregados alojados em obra, os tickets digcriminados no ilem acima,
saran fornecidos, tambédm, para os sdbados compensados, repouso semanal & fenados:
oy,

C) CESTA BASICA, de pelo menos 38 (irinis o cinco) guilos, contsndo os fans da

tabala abaixo;
COMPOSICAD CESTA BASICA - 35 QUILOS
QUANTIDADE | UNIDADE DISCRIMINAGAQ DOS PRODUTOS
10 quilos Arroz i
05 quilas Faijao = =i
| 05 |lales dleo de sofa
| 0B pacoles macamao com ovos (500 gramaa)
G4 guiles agucar rafinado 3
04 pacates café torrado @ moido (500 gramas) )
| b4 quiln sal refinado |
' 02 pacote farinha de mandioca ctua (500 gramas)
o2 duilo farinha de trigo
03 pacote fubé mimoso (500 gramas)
04 latis exirato de tomate (140 gramas)
03 latas gardinha em conserva (135 gramas)
03 katas salsicha-fipo Viena (180 gramas)
01 _ pEcote lemperc compiato (200 gramas) !
04 pacoles biscoito sendo 2 doces/ 2 aslgados (140 grarmas )
o1 lala__ | goiabada (700 gramas) |
09 pacaols de chargue (Jack-beef) em pacots a vacuo (500
| gramas)

€.4) Caso algum dos produtes aprasente-se temporariamante indisponivel para
fomecimente. face a proibicio ou Impossibiildade de abastecimento, poderd ser
substiluido por produts aquivatenta no mesmo peso ou quantidade indicada;

PARAGRAFO PRIMEIRO: No tocante a0 henaficid do VALE ALIMENTAGAD, ficam
ressalvadas as condictes mals favoravels j& praticadas exclusivamenta nas obras.

PARAGRAFO SEGUNDO: Genforme orientagéio do Tribunal Regional do Trabalno, o
fomecmento em qualqusr das modalidades anteriores nao terd natureza salarial, nem
integrara & remunsragao do ampregado, nos termes da Lel n® 6.321, de 14.04.78, da
sau regulamento n® TE.678, de (8.11.76,

PARAGRAFO TERCEIRO: As Empesas subsidardo o forecimento ca
REFEIGAOMLIMENTACAQ nas hipiteses acima em, no minimo, 97% (novenia & sule
por cenlto} do respectivo valor,

PARAGRAFO QUARTD: As Enipresas obrigem-se a fomecer, acs ssus empregados
\ntadas nos canteiros de obras, 01 (um) copo de Ieite, café & pao com margarina, sendo




que-a parte ndo subsidiada pela Emprasa ndo podaera ser supanog a 1% (um por canto)
do salano fora do trabalhador.

CLAUSULA 13- TRANSPORTE DE EMPREGADOS

As Empresas concederdo o vale-lransporte & lodos os seus Wrabaihadores, de acordo
com os procedimentos. estabelecidos pela (ei federal n® 7 41B/85, alterada pela lei
fadaral n® 7.619/87 - Decreto n” 95.24F de 17.11.87, dentro dos limites fixados.

PARAGRAFO UNICO: Por tratar-se de bensficio colocade & dispesicio do trabalhador,
visande dar melhores condigbes de trabalho, o lempo despendido em Wansporta
fomecido pelas Empresas, alé o local ge Wrabalho, inclusive para seu reliimo, nao sera
computave! na jormada de trabalho.

o ] —
CLAUSULA 14° - ASSISTENCIA MEDICA

As Empresas gue mantenham plano de Assisténcia Médica estdo autorizadas a
procader an respestivo desconto dos valores nio subskilados.

CLAUSULA 15° - AUXILIO CRECHE

As Empresas onds rabalhem pelo menos 30 (rinta) empregadas com mals - de 16
(dezesseis) anos de idade & gue NS0 possuam creche pripria poderao :fptar enira
celabrar o convenio pravisto no § 2°, do artigo 389, da CLT, ou reemboisar dirstameanta
& ampregada as despesas comprovadaments havidas cam a guarda, vigltanaa e
assistdncia de fithe legitimo ou legalments adotado, em creche credanciada, de sua livre
escolha, até o limite de 30% (rinta por cento) do salario nomativo, mensalmanta; por
filho {a) com idade de 0 (zero) até 1 (um) ano de idade. Na falta do refarido comprovante
sard pago dirataments & ampregada valor fixog de 20% {vinie por cento) do saldrio
namativo, mensalmente, por filha (a) com idade entre O (zero) & 1 (um) ano;

PARAGRAFO PRIMEIRO: O auxilio crechs objsto desta clausuls ndo integrard, parm
afeito algum, o salirio da empregada; &,

PARAGRAFO SEGUNDO: Esiao excliidss o cumprmente desia ciausula as
Emprasas que fiveram condictes mais favoravels.

CLAUSULA 16" - PLANO DE SEGURD

As Empresas oferecerdo um plano de seguro em grupo aos seus empregados, cobrindo
acidentes pessoals, invalidez permanenia e morte natural o acidantal. O seguro sera
subsidiado peta Empresa em pelo manos B0% do valor do cusio

PARAGRAFO UNICO: Ficam as Empresas autorizadas ao desconto em falha de
pagamento da parcela de prémio comaspondente & participagio do empragado.



CLAUSULA 17 - HOME OFFICE E TRABALHO REMOTO

A Empresa poders estabelecer politicas de fexibilizagdo de local de trabalho, contendo
lodas 8s condiches, regras e siluaghes para a pratica do Homa Office, visando a
meatharia da qualidade de vids & olimizagio dos espagos (isicos para meihor acomodar
seus empregados: Estas politicas somente serfo implantadas se e guanda em
conformidade com os Interesses da Empresa e por adesao espontAnea e expressa dos
empregados. Estas politicas poderdo ser aplicadas em areas especificas da Empresa;
ou em sua totalidade, de forma individual & ou sem que haja a obrigaloriedade de
aplicagio am todas as dreas e empregados,

PARAGRAFO PRIMEIRO: A realizagio de horas extracrdindrias nos dias em que o

empregado estiver em regime de home office podera ocorer quando da autorizagio
prévia do gestor imediato,

PARAGRAFO SEGUNDO: Compels 3 Empresa definir quais as fungdes, reas gue
serfo aplicadas a politica de trabalho remoto @ home office, da mesma ferma, qus pode
deixar de praticar a qualquer momento as condiches pravistas no capll desia clausula,
Ma0 constituindo, portanto, compromisso ou diraito pré-astabelecido.

PARAGRAFO TERCEIRO: Setfio concedidos aos empregados em Home Office todos
o8 benelicios concedidos pela Empresa previsto nesta Convengdo Coletiva de Trabalhe.

CLAUSULA 18" - ADMITIDOS APOS DATA-BASE

lgual reajustamento aos empregados admitidos apds a dala-base (1°.05.2024)
respeitado o Hmite do menor salario ja reajustado do empregado exercente da mesma
fungaa,

PARAGRAFO UNICO: Aos empiegades admilidos apos 1¢ da maio de 2024, ndo
havendo paradigma ou em se tratando de Empresa constifuida apés essa data, o
aumanto sera proporcional au fempo de senico.

CLAUSULA 19° - CONTRATO DE EXPERIENCIA

Os contratos de exparnéncia nao ultrapassarao a 90 (novents) dias, incluido nesse prazo
a possibilidade de prorrogagdo (Simula n® 188 do E. TST). Nos casos de readmissao
de empregado para 8 masma fungie antenomments exercida, em prazo infarior & 1 (um)
ano, @ contar da data da Gltima dispensa, nao sara celebrado conlrato de expensncia,

- DESLIGAMENTO/DEMISSAO
CLAUSLULA 20° - CARTA DE REFERENCIA
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Ocorrendo dispensa sem justa causa ou pedido de demissio, no alo do pagamanto das

verbas rescisoias e desde que solicitado pelo pmpregado, as Empresas fomeceran
carfa da referéncia

CLAUSULA 21" - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Chrigam-ge as Empresas a fomecer no ato da assisténcia 4 rescisio contratual, pravista
na legislagac vigente, o PPP - Pedil Profissicgrafica Previdencidrio, gue é o documenls
histérico-laboral, individual do empregado que presta servigo @ Empresa, destinado a
prastar Informagies an INSS relativas a efetiva exposicas a agentes nocivos que, entra
outras informagdes, registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros
ambjentais com base no Laudo Técnico das CondigGes Ambientais do Trabalho - LTCAT
e resultados de moniiorizagdo bioiogica com base no PCMSO (NR-T) & PPRA (NR-G),
guando assim a lungdolcargo se juslificar.

CLAUSULA 22° - RELAGAO DE SALARIOS DE CONTRIBUIGAD

Fomecimento pelas Empresas, no ato da assisténcia & rescisdo contratual, pravista na
legistagho vigenla desds que solicitado por escrito pelo empregade, da relacio de
salarios de contribuiclo, declaragho de atividades insalubres e perigosas para fins
pravidencidrios & da comunicagio de dispansa e requerimenta do seguro-desemprego.

CLAUSULA 23" - AVISO DE DISPENSA

As Empresas sero obrigadas a comunicar, por escrito, a dispensa do empregado e
contrarrecibo firmado pelo mesmo, quando & resciedo ocomnar por iniciativa da Empresa.
Sendo imolivada a dispensa, o empregade j& alojado por conta da Empresa, tera
garanlido o alojamenio & o fomecimanto da refeigao minima, quando & nas nc:ndi_l;ﬁas
que houver, alé o racsbimento das verbas rescisarias. Excluam-2e desta garantia os
prazos para recabimento do FGTS, da recusa do empregado am raceber 88 reforidas
verbas rescisorias, desds que notificado para tanto do dia e do loca! aprazados, ou 8
retusa do drgao homologante.

PARAGRAFO PRIMEIRD. Quando houver pedido de dispensa do cumprimenta do
aviso-prévia pelo empregado que lenha pedido demissan, esle som disp_tansal:!n do
cumprimants do periodo restante, ficando & Empresa desobrigada do pagamanio da
proporgio do aviso-prévia nao trabalnado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Naa Iarfics da Lel 12.506/2011, serio acrescidos ao Avisn
Prévio, 03 (Irds) dias por ano de servigo prestado na mesma Empresa, ala o maximo de
60 {sessenta) dins, perfazando um total de 90 (noventa) dias,

PARAGRAFO TERCEIRD; Fara fins de anotago na CTPS, davera sef considerado os
dias adiclonals de aviso prévio, projetands o conrats de trabalho até o final desta.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a prolecio do aviso prévio recala nos 30 (nnte) dias
que antecedem & daia base da categoda, fard Jus o empragado(a) despedidofa) a
indenizaclo prevista na Lel n® 7,238/84.

PARAGRAFO QUINTO: Ccorrende a fransferBncia do empregado para outta Empresa,
& sagunda assumira fodo o passivo trabalhista e previdencidrio, devendo ser obsarvado




no calculo do Aviso Prévio, o periodo integral, ou seja. trabalhado para a primeira e
segunda,

CLAUSULA 24° - MAD-DE-OBRA

As Empresas, em suas alividades produtivas, utiizer-se-do de mao-de-obra propra, de
empreiteiros & subempraiteires, desde que regulammente consliluldos ou Inscritos nos
érgdos compelentes, respondendo aguslas (smpreifeiras principais), principal e
solidariamente, pelas obrigagbes lrabathisias e previdenciarias dos empregados,
inclusive no que tange ao cumprmento da presante Convencao Coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As Empresas, quando das contralagGes dos sarvigos, a
sarem exsculedos por Empresas ou profissionals, daverdo, obrigatoriaments, fazer
constar nos conlralos calebrados com esses lerceiros as seguintes exigénciag minimas:

Mensalments a “CONTRATADA" devera apresentar ao Sindicato Laboral:

a) Cépla simples da GFIP - Guia de Recoiffumento do FGTS a Informagies a
Pravidéncia Soclal juntamente com a Relagio dos Trabalhadores constantes do arquiva
SEFIP relativa @0 més anterior;

b Cépla simplas da folha de pagamento da obra;

¢} Lista atualizads conlendo lodos os nomes dos empregados, sendo que todos, sem
axcecin, deverao obrigatofiaments estar regisirados no momento do inicio da prestagic
laboral, sob pena de rescisde do mstrumento contratual

d) Comprovaco do recolhimento da Contribuigao Sindical.

- Caso qualquer dos documentos supra relaclonados nao seja apreseniado ou esteja
amm desacoidn com pagamentos j& efélivados, ssse falo devera acarreiar a suspensio
de pagamentes vincendos alé a perfeia ragularizagio da documentagio, bem como
cessara, no periodo, a aplicagio de qualqusr reajuste previamente pactuade entre &
CONTRATADA & a CONTRATANTE.

- Substituir, imediataments, por soliciiagdo da "CONTRATANTE" gualgquer prepaslo ou
empregado que, a critéro desia, nao corresponda as necessidades técnicas de perfoila
axaciucao das obres ou tenha comportamenia inconveniente ou imesponsavel & que
descumpra quaisquer Normas de Seguranga e Madicing @ Higiens do Trabalho ou
Regulamentos Intemnos da Obra.

. Davera 3 “CONTRATADA" manter na obita, por sua conta e risac, lodos 0s ampragados /'
ragistrados, nao podendo haver empregados auténomes, trabalhadores de cooperativa |

da mao-de-cbra, bam como trabalhadoras temporarios, excecio faita &% conratagies
amparadas na Lel 6.019/74. Tombém deveird apresentar a "CONTRATANTE
guinzenalmente ou sempre que Ihe for salicltado, o seu livio ou fichas de registo de
empragaros devidamante atualizados, assim coma os exames madicos admissionais,

pariédicos. Os saldrios, asaim comd as demais imposighes conlidas na presenia 7

H

L=l

Convengao Coletiva da Trabalho a todos o5 demais encargos sociais, cujos pagamentos ¥ F
selamn de responsabilidads e dnus exclusivos da "CONTRATADA', deverao ser pagos L7
portuaiments, por esta (ltima, sob pena de podar a “CONTRATANTE" reter 0 [ |
pagamento & ala devido, até a completa regularizacio dos referidos pagamentos —
F'*Fr_ 1':1-1':':',
/[ S8




- A*CONTRATADA", para prestagio dos serviges ajustados, devera se comprometer
perante & "CONTRATANTE" & satisfazer & sxacutar o que determina a Lei 8514 de
22112/77 Capltulo V do Titulo 11 da CLT, aprovada pelo DL 5452 de 1/5/43, ao que
determina & Portaria 3214/78 em relagio &5 NR — Normas Regulamentsdoras, bem
como, tomar conhecimeants e divulgar no &mbile da Empresa, as regras e diretrizes
constantes do Manusl de Seguranga da Contratante.

- A"CONTRATADA &8 obriga & fomecer acs saus empregados lodos 08 equipamentos
de protecio, fiscalizando o sl uso @ o integral cumprimento das normas de prevengao
contra atidentes, de acordo com a NR 18 da Portaria N® 4 de 04/07/35 publicada no
Diario Oficlal da Unifio em 07/07/95; higiene e saguranga do trabalho e de combate a
incéndio, A "CONTRATADA" pio podera alegar em hipolese alguima, o©
desponhacimento a respello da seguranga & higiens do trabafho.

- Qualquer funcionario da “CONTRATADA" ao ser admitido deverd além de se
submeter ao exame madico admissional - frequentar obrigatonamenta o cursa
admissional de prevencio contra acidentes, assim como, lodos os funcionarios da
"‘CONTRATADA" deverdc cbrigatoflamente comparecer as reunides que a
“CONTRATANTE" faz reafizar por Engenheiro ‘de Seguranga e fou Téenica de
Seguranga do Trabalho, tudo para minimizar @ evitar qualguer fsco de acidentes.

- Em caso de fiscalizacho pelos drgdcs compelentes que gerem multas ol quaiquer
anus & "CONTRATANTE" provenianta de desacordo com a seguranga e higiene do
trabalho que envolva 2 “CONTRATANTE, & de responsabllidade da ‘CONTRATADA"
o pagarmento desls énus.

. A Empresa CONTRATADA deverd ler na obra armdarios individuais para muda ds
roupa dos seus funcionéfios am nimero suficlenta, prevendo inclusive um aumento
rapentino do efetivo.

- Parmitic & qualquer tampo a fiscalizagao dos servigos pela "CONTRATANTE", ou
siemento designado pela mesma, ficando certo que tal fiscalizagdo ndo eimira a
-CONTRATADA" de responsabilidade por falha de execuglo dos mesmas.

= Conforme portarias do Minlstério do Trabalho & da Sacretarfa de Seguranga &
Saiide do Trabalho, & "CONTRATADA" devera lar em maos & sempre atualizados, os
seguintes iens:

a) ficha de reglistro de funciondrios {copia autenticadal;

b) ASO - atestade de saide ocupacional {copia autenticada), conforme a NR-T;

¢} fichas de treinamento admissional & penddicos, conforme itam 18.28 2 da NR-18;
d) PPRA - programa de pravencio de rscos ambientals, conforme a NR-5;

&) PCMSO - programa de controle médico de saude ocupacional, de acordo cormia NR-
7 através da Portaria 24/94 de 258/12/84.

f) anotag3o de responsabilidade técnica — ART do enganheiro responsavel,

q) reglstro do técnico de saguranga do trabalho - SEESMET

h} CIPA — Cemiss&o Intema de Pravencao de Acidantes sempre atualizada e de acordo
com o que estabelece a NR-B atrayés da Portaria SSST n° 05 de 18/04/84, publicada
ro Diaro Oficial da Unifo em 11/08/594 e tterm 18.33 da NR-18;

I) relagac com nimero de trabalhadores no ploo,

j) crachas de identificagao dos funcionérios;

k) copla dos comprovanies de enfrega dos aquipamentns de protecdo individual
aspecifion para a fungio;




[} uniforme com timbre da Empresa;

m) CTPS - abpia autenticada da 1* falha onde constam o nome do funcionario s n° da
carleira, @ a folha de regisiro da edmissdo.

- E f:hﬁgﬂmr[n a apresentacdo da “CONTRATADA® junto ao SEESMT - Servico
Especiatizado de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho da CONTRATANTE",
quando da sua efetiva implantag3o para receber o treinamento de Integragdo, 0 qua
devers ocomer antes do Inicio dos servicos. Mo dia do ingresso no cantsira dé obras e
antes do inicio dos servigos, os empragados da "CONTRATADA" sao obrigados a se
apresentarem uniformizados, porlando os EPI's adequados para suas alvidades e
devidaments ldantificados, portando o crachd de dentificagao.

- E obrigatdrio que a "CONTRATADA" designe, formalmente, o técnico de seguranga

& madicing do rabalho que serd responsdvel pelas agdes de seguranga do lrabaiho,
conforms as normas regulsmentadoras da legistagao vigente.

. Duranile a execucds dos serviges na obra, devero ser apreseniados tambem:

a) coplas aulenticadas dos exames peritdicos,
b) copias simples dos carllies de pontos mensais.

- A'CONTRATADA" & cbrigada a pariicipar de evenios promovides peio SEESMT e
pela CIPA da "CONTRATANTE",

- As marcagdes de ponlo dos lunciondrios, contendo o8 horérios de entrads; almogo &
saida, deverao sér mantidas na ohra once aslao sendo exaculados 08 SeVIQos.

- ACCONTRATADA" deverd entregar uma copla autenticada do Contrato Social & do
cartdio do ONPJ de sua Empresa na obra, antes do inicio dos servigos, com a finalidade
de consiatar se 08 masmos se propbem a expiorl &8 Mesmas atividades fim.

A CCONTRATADA™ ¢ seus empregados devem cumprit o horaria de sarvico conforme
determinagio da administiagBo da obra, no podendo 3 jornada extracrdindria de
trabalha Wirapassar o limite de duas horas

diarias quando & jormada nommal da trabaiho for de olte horas, salvo na hipdtese de
necessidade imperiosa de servigos, hos termos da el

PARAGRAFO SEGUNDO. As Empresas que se ulilizarem de mio-de-obra de
resducandos provenientes do sislema prisional, pagardo & @sles 08 Mesmos saldrios 8
baneficios pravislos nesta Convengao Cotativa,

PARAGRAFO TERCEIRO: Aplicam-se aos empregados das Empresas contratadas
para prestagho de servicos de ampredieiras, subampreiteiras e Inclusive de Empresas
dia servicos tamporarios (capilule IV, artiges 177 e 207 do Decreto n° 73.814/74, e a Lel
n® 8.019/74}, as Normas Colefivas paciuadas entra os sindicatos patronal e profissional
da categorla predominants da emprelteira principai, inclusive, no qua concame as
obrigactes de desconlo e recolhimento das contribuicies sindicais, assistencial @
mansalidede associamtiva,

CONTRATO A TEMPO PARCIAL

CLAUSULA 25" - CONTRATO A TEMPO PARCIAL / SUSPENSAO TEMPORARIA DO
CONTRATO DE TRABALHO




As Empresas poderdo adotar o Contralo a Tempo Parclal @ a Suspensfio Temporaria
do Conirato de Trabatho, devendo, para tanto, estabelecer negociagao direta com o
sindicate laboral, na busca do necessério contrato colstivo de trabalho.
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CLAUSULA 26 - EMPREGADO EM IDADE DE PRESTAGAO DE SERVIGO MILITAR

Serdo garantidos amprego @ salario 2o empragado em Idads de prastagio Senvigo
Militar desde o alistamento até a incorporagas & nos 30 (trinta) dias apos o desligamento
da unklada am que sanvid,

PARAGRAFO PRIMEIRQ: A garantia d& emprego sera sxtensiva ao empregado gue
estiver servindo no "Thro da Guerra®, Havendo coincidéncia entra o hordrio da prestagio
de Tiro de Gusita e o horaro de trabalhe, o empregado ndo sofrera desconto dos DSRs
g doz feriados respactivos -em razdo das horas ndo trabalhadas por esse motivo, A
asses ampregados sard abrigatdnia a prastacio de servigos no restante da jornada; e,

PARAGRAFO SEGUNDO: Estes empragados nio poderfio ser despedidos, a nao ser
por prafica de falta greve ou mituo acordo entre o empregado @ o empregador corm
assistiéncia do respactivo sindicalo representalivo di categoria profissional.

CLAUSULA 27" - COMPENSAGAO DE HORAS DE TRABALHO

A Jomada semanal de 44 {quarenta e qualro) horas podera ser cumprida de seg_unda-
feira a sexta-felra, mediants a compensacio das horas normals de trabalho no sabade,
phedecendo-ss as seguintes condigbes:

1.1 01 (um) dia de OB (oito) horas de trabalho; e,
1.2} G4 (guatro) dins de 09 (nove) horas de trmbaiho.

PARAGRAFD PRIMEIRD: Ficara & critério de cads Empresa a fixagio dos dias ds
samana de 09 {nove) horas & 08 (olte) haras, mencionados na presente cliusula,
recomandando-sa, no entanto, 8 seguinte jomada:

- De sagunda-felra a quinta-faira, 08 {nove) horas;
- Sexta-feira; 08 (oito) haoras.

PARAGRAFO SEGUNDO: U ajustado nos termos dests cliusula compraende a
compensagaa por intermédio de horas normaie, ficando vedadas tnis compansaches
por intermedio de horas exiras trabalhadas,

CLAUSULA 28° - COMPENSAGAO DE HORAS - DIAS PONTES (FERIADOS)
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Quando o fariado coincidir com sabado, a Empresa que rabalhia sob o regime da
compensagao de horas de trabalho, poderd allermativamanta:

&) Reduzir a jormnada de trabalho, sublraindo o periodo de lempo relative 4
COmMpensacao,;

b} Pagar o excedente como horas extracrdindrias, nos termos desta Convenao;

¢} Incluir essas horas no sistama de compensagdo anual de dias pontes.

PARAGRAFO UNICO: As Empresas comunicardo aos empragados com 15 (quinze)
dias de antecedéncia do feriado a allernaliva que sera adotada.

CLAUSULA 29* - REGISTRO DE PONTO

As Empresas, na forma do que dispie a Portara MTP n® 671 de 08/11/2021, poderio
adotar sistemas alternativos de registro de ponto pars spontamento das horas
trabalhadas nos escritdrios e nos canieiros de obras, desde gue apresentem aos
trabalhadores o8 respeclives documenlos para que aponham a sua assinatura », dessa
forma, atestem o numero de hores apontadas, antes de efetuado o respective
pagamenio.

PARAGRAFD UNICO; Fica a empresa autorizada & adatar o sisterna de conlrole de

ponto elstrbnico para lodos os empregados nos termos da Porara MTP n¥ 671 de
08M12021.
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CLAUSULA 30° - AUSENCIA JUSTIFICADA
O empregado podera delxar de comparecer ao sanvigo, sem prejuizo de ssy salario:

g) até 2 (dois) dias conseculivos, am caso de falacimento do cénjuge, ascendente,
descandante, iMMao, sogro ou Sogra ou pessoa que, declarada em sua Carleira ds
Trabafho & Previdéncia Sockal - CTRPS, viva sob sua dependéncia econdmica;

b} até 3 (trés) dias em virfude de casamanto,

g} por 1 (um) dia, a cada periodo de 12 (doze) mesas de lrebalho, em caso de dosgdo
voluntaria de sangue, devidameanta comprovada;

d) por § (cinco) dias comdos, em caso da nascimenta de filho no decomer da primeira
BEMAana;

&) no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do servipo militar,

f) por 1 (um) dia, 8m caso de intérnagdo hospitalar da esposa, companheira ou filho
menor de idade, devidamente comprovada;

d) por 4 (quatro) horas de trabalho, em virlude do receblmento do PIS, desde que o
respectivo pagamanto ndo tenha sido efetuado pela propria Empresa,

PARAGRAFO UNICO: Os empragados que tiverem mais de 02 (dois) anos da conlrato
na Empresa e ndo tiverem mais de uma falta, justificada ou néo, no periodo de um ang
antenar & concessao, lerao dirello & um prazo complementar de 1 (um) dia nos casos
de ausénclas justiicadas acima descriminados,

CLAUSULA 31* - ATESTADO MEDICO PARA ACOMPANHAMENTO DE
DEPENDENTES
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O trabalhador que necessita scompanharflevar seu filho menor de 18 (dezailo) anos,
que esteja comprovadamenta sob sua guarda, para atendimento médico, ambulatorial,
pronto socormo @ exames méadicos, terdo suas faltas ao trabalho reconhecidas como
jusfificadas. desde gue apresenia am até 48 horas do evenlo, direlamente ou através
de lerceites, atestado madico - com papel que conste o limbra da inatituigBo/maédico,
dals, horario de inicio e fim do procadimento médiza, O documenio davera ser entrague
a Empresa, sab pena da auséncia sar considerada como falla injustificada.

PARAGRAFO UNICO: Caso o empregado tenha sido indevidamente descontado em
razao da auséncia prevista no capul, & auséncia justificada por atestado médico serd
paga com basd na jurnada correspondents ao dia da susancia.

CLAUSULA 32°- PAGAMENTO DE FALTA JUSTIFICADA POR ATESTADO MEDICO

CGuando houver compensacao de horas, a auséncia |ustificada por alesiado medico sara
paga com basa na jomada comespondents ao dia de ausancla.

CLAUSULA 33° - DESCANSO REMUNERADO

Az Empresas dispensarfio seus empregados do frabalho nos dias 24 e 31 de dezembro,
sam prajuizo do saldrio e do DSR.

05 empregacos que tverem esses dias compraendidos em suas férias e gue tenham
mais de 01 (um)ano de contratn na mesma Empresa & ndo tiveram faltaco ao trabalho
injustificadaments no ano anterior & concessio, gozaray de bonificagio especial
referante ao nao desconto no periodo de férias dos dias 24 & 31 de dezembro

CLAUSULA 34" - DIREITO DE RECUSA

Sam prejulzo da remuneracio do trabalhador, & assegurado au mesmo o dirsfto de
recusan-sa a realizar tarefas gue exponbam sua integridade fisica a risco grave,

CLAUSULA 35" - CONDICOES SANITARIAS - NR. 18
As Instalactes sanitdrias deverdo ser mantidas psla Empresa em bom eslado de

consarvagdo, asseio e higiana, e deverfio ser instaladas para cada grupo de 20 (vinie)
ampregados, nas saguintes condigbes:

a) um lavatdto provido de matenal de impeza {sabonets, papel pars secagem das macs
@ higiénice) prolbindo-se o uso de toathas colelivas,

b) um vaso sanitario que devera sar sanfonado & possuir caixa de descarga,

&} um mictdrio, provido da aparelho de descarga provocada ou automatics, de faci
agcoamento e [impeza.

d) um chuveiro elétrico nos termos da NR-24 da portana 3214/78.




a) ag paredes e o8 pisos dos sanitérios deverdo ser reveslidos de matarial Imparmeavel,
f) as instalagbes sanildrias doverdo ser submefidas a processo parmanente de
higienizagdo, de sore que sejam mantidas limpas e desprovidas de qualquer odor.

g) caso a Emprasa preste servigo em local que atenda o cumprimento do disposto na
caput dasta cldusula, fica exclulda dessa obrigagio.
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GLAUSULA 36" - FORNECIMENTO DE UNIFORMES E ROUPAS DE TRABALHO

As Empresas fornecerio a seus empregados, gatuitamente, uniformes, macacies &
outras pegas de vestimenia, bem como equipamento da protecio individual & de
seguranca, inclusive calcados especials e dcuine de seguranca graduados, de acordo
com receita médica, quando por ela exigidos na prestaghio do sefvigo ou guando a
glividade assim o exigh.

E ﬁ.‘: =
CLAUSULA 37 - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
Sardo reconhecidos os atestados méadicos ajou odontoldgicos passados por facultativos
da Sindicalo Prafissional, bam como as deciaraches da comparecimento emitidas pela

rede piblica de satde, desde que 09 Masmos consignem o dia, hordrio de atendimento
do empregada.

CLAUSULA 38* - COMUNICAGAO DE ACIDENTE DO TRABALHO (CAT)

As Empresas remalerao, obrigaloramente, & Previdéncia Social, ao Sindicalo
Profiesional @ ao acidentada, uma copia da Guia de Comunicagio de Acidente do
Trabaiho (CAT), conforme determing a Lei 8.213/81,

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em casc de acidente de vabalho que requsia
hospilalizacso, as Emprasas comunicarao o fato & famliia do trabalhadar, no endersco
constantn da Ficha de Registro,

PARAGRAFO SEGUNDO: As Empresas deverso comunical o acidente de trabaino a
Previdancia Soctsl, ate o primeiro dia Gtll ssguinta ao d= ocorréncia e, am caso de marts,
ds imedisly & suloridade policial competsnts, assim como 3o 6rg8o reglonal do

Ministério do Trabalho &-ao Sindicalo Labaral.
CLAUSULA 39° - INDENIZAGAO POR MORTE OU INVALIDEZ PERMANENTE

Na ccorréncia de morta cu Invalidez por motivo de doenga ocupacional alestada pelo
INGS, 8 Empresa pagard aos dependentes, no primelro caso, & @0 proprio empregado,
na segunda hipotese, uma indentzacao edquivalente a 02 (dois) salaros nominais, Mo
caso de invalidez, a indenzacio serd paga somenie 58 0COMEr & rescisaio contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A presante mndenizagdo sera paga de forma dobrada em

cas0 de marts ou invalidez causadas por acidents de trabalho, extsto nos casos de
sdidente de trajeto, definide na legisiagio especifica e slestado palo INSS, Na hipdtess
de morte, o pagamento desta indenizagio sera feilo aos dependsntes, com as




facilidades previstas na Lei n® 6.858/80, no Decreto n® 85.851/87 & na OS5 N° INPS/SE
053.40 da 16/11/81, ou legislagdo sguivalente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As Empresas que mantém Planos de Seguro de Vids em
Grupo ou Planos de Beneflcios Complementares ou Assemelthados & Pravidéncia
Sothil, por elas intsiraments custeados, astdo isentas do cumprimento desta clausula,

Mo caso do Seguro da Vida estipular indenlzagae inferiar a0 garantido por esta cldusula,
a Emprasa cobrira a diferenga,

CLAUSULA 40° - RELAGAO DE EMPREGADOS - CLT

Quands dos recolhimentos da contrbuiclo sindical, assistencial [retributiva) ou social,
obrigam-se as Empresas a remeter & Entidads Laboral relacac nominal dos empregados
constando: nomas, n® da CTPS, fungdo, saldrio e os valores das conlribuighes dos
ampregados. A relagio nominal podera ser substituida por copia da fotha de pagamanto,

podendo sar encaminhada so Sindicato Laboral via eletronics ou imprassa (Portaria
MTo 323383, Art. 2°, § dnica).

PARAGRAFO UNICO: A Enfidade Laboral compromete-ss a nao ulilizar as informagbes
constantas desta relagio para outro fim que ndo saja © de comprovagdo e conferdncia
de racalhimento da confribuigao.

CLAUSULA 41* - MENSALIDADE SINDICAL

As Empresas descontardo & mensalidade sindical dirstaments de seus smpregados,
desde Oue por eles autorizadas por escrito, devendo eniregar os respeclivas
comprovantes acs empregados. O valor dos descontos das mensalidades ficard 4
disposigio do sindicato beneficiado, 8 partir do 10° (décimo) dia subsequants ac
desconto, com & relacao nominal dos empregades para controle da entidade.

CLAUSULA 42° - QUADRO DE AVISO

Admissdo de Guadro de Aviso do Sindinato dos Trabalhadores, sm locais acessivels
a0 @mpregados, para @ fixagio de matéra de intaresse da categoria, vedada a ]
divulgacae de material politico-partidério ou ofensivo a quem quer que seja.

Py

CLAUSULA 43° - CAMARA BIPARTITE PARITARIA DE SOLUCAQ DE CONFLITOS 1/*}"

As partas convenantes rasclvem, de somum acordo, criar a Camara Bipartite Panilana
de Solugo de Conflited, que terd por escopa a busca do consenso entre ermpregado @
empregador, de forma a desestimular & procura pelo judiciéro trabaihista, devendo a;r :




‘partes, no prazo de 60 (sessanta) dias, 8 contar do registro desta convengao coletiva de
trabatho, junto & Suparintendéncia Regional do Trabalho, disciplinar. por intermedio de
regulamento, o seu funcionamento. '

CLAUSULA 44* - COMISSAO BILATERAL

Fica instiuida uma Comissic Bilateral, composta por no maximo 03 (irés)
represantantes do Sindicato Laboral & 03 (irés) do Sindicato Palronal, para concifiar as
divergéncias surgidas em decaréncia da aplicagdo da presente Norma Coletiva e das
Relaghes Coletivas de Trabalho de inleresse geral que. para tanto, reunir-ze-3 a cada
Mrt:quatm} meses e, extraordinariaments, quando necassario, por convenkncia cas
partas.

A primeira reunifio realizar-se-a em setembro de 2028,

CLAUSULA 45" - MULTA

Fixagaa de multa no vaior de 2% (dois por cento) do saldrio normative, por infragao
& por empregado, em caso de d r ulas contidas

¥ desde que ndo cominada com qualquer multa aspecifica. revertendo

CLAUSULA 46" - ENQUADRAMENTO DE EMPRESAS JUNTO AO SINDICATO

0 enguadramento das Empresas, emprelleiras s subempredeiras junic a0 sindicato
devera ser feita individualmanta por obra 8 CNPJ, 180 logo ssjam iniciados os Servicos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para o cadastramento das Empresas, empreiteiras e
subsmpreileiras, estas deverdo encaminhar aa Sindicato cépla do cando CNFPJ e do
contrato social

PARAGRAFO SEGUNDO: Gaso as Empresas & possuam cadasiro ne Sindicato e
iniciem  servicos am oulros trechos, ioles ou obras, devariic proceder novo
cadastramento,

PARAGRAFO TERCEIRO: Para o encerramenio do gadastro a Empresa deverd snvial
documento habil a comprovar o t&imine ou paralisagao da obra.

CLAUSULA 47° - ENCERRAMENTO DA EMPRESA OU OBRA

Ohrigam-se as Empresas :a comunicar por egcrito o Sindicato Laboral, quando do
sncaramento das atividades da Emprasa alou de obras.

PARAGRAFO UNICO: Caso a Emprasa ndo proceda ao cancelamenio peramte o
Sindioato, arcata com o pagamento das confribuigbes vencidas e vincendas com base
no valor pago no dltimo més.

CLAUSULA 48* - ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO




~ SINKCESP

Ficam ressalvadas desta Convengao Coleliva de Trahalho as Empresas gue celabraram
OU venham a celebrar Acordos Colelivos de Trabalho com o SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAD PESADA -
INFRAESTRUTURA E AFINS DO ESTADO DE SAD PAULD, desds que tenham 3
mesma vigencla desta convengao,

CLAUSULA 49* - TERMOS ADITIVOS E ACORDOS SINDICAIS

Fazem parte IMegrante da presante Convengdo Colativa de Trabalho, lermos aditivos &
acordos sindicals, os quais estabelecsm condigiies diferentes das agui ajustadas.

ENCERRAMENTO

E._ por eslarem jusios e acertados, e parague produza os seus juridicos e legais efellos.
assinam as partes convenenles a presenls Convencgio Coletiva de Trabalho Parcial, em
2 (duss) vias; de igual teor & farma.

S&o Paulo. 28 de agosto de 2025,

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO PESADA DO ESTADO DE SAD
PAULO - SINICESP
_CNPJ n° 62,326.137/0001-38
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SERGID FIG"::IETHEEH;F HORINI CESAR AUGUSTO DEL SASSD |
Presidents Gemnte Juridico g
CPE n* 285827 B08-14 CPF n® 086554 G7T8-T6

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAOD
PESADA - INFRAESTRUTURA E AFINS DO ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ n" 62.660.865/0001-31

ARLINDO DA SI
Prasidente.
CPF n® 664 844 968-20
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CDHU

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO

DO ESTADO DE SAO PAULO
BOLETIM REFERENCIAL DE CUSTOS

COMP AO DE SERV

Versido 199
Data Base: AGO/25

|Referéncia Descrigao 1 Unidade Coeficiente
$.01.000.080332 Mot.oniveladora com escarificador poténcia 140HP (104kW), ref. CAT 120H da CATERPILLAR ou H
| equivalente o - ~ 0,0761
§.01:000.080337 Rolo compactador autopropelido, vibratéri:.z em aco, cilindros lisos em tandem, poténcia 80 HP (59 H

kW); ref. CC21 Dynapac 6 toneladas ou equivalente 0,1523
5.07.000.080230 Pé-carregadeira sobre pneus, poténcia 120 a 1?2HP (88,5 a 119 kW) capacidade da cacamba de 1,7 H
N a 5,0m?, ref. CAT924G da CATERPILLAR ou equivalente 0,0325
e e Abertura de caixa até 25 cm, inclui escavacdo, compactacio, transporte e preparo do sub-leito i
B.01.000.010146 |Servente H 0,0225
5.01.000.080102 |Caminhdo com irrigadeira e autobomba, capacidade minima de 6.000 litros - COND.D H 0,0190
E.O{ 000.080311 |Caminhdo basculante diesel com capacidade de 5 m? - COND. D H 0,0285/
€.01/000.080330 Rolo compactador vibratdrio com pé de carneiro em ago, poténcia 121 a 127HP (90 a 93 kW), ref. H

CA25PD DYNAPAC ou equivalente 0,0095
5.01.000.080332 Mof:oniveladara com escarificador poténcia 140HP (104kW), ref. CAT 120H da CATERPILLAR ou H
B equivalente o 0,0190l
$.07.000.080230 Pé-carregadeira sobre pneus, poténcia 120 a 1?2HP (88,5 a 119 kW) capacidade da cacamba de 1,7 H

a5,0m?, ref. CAT924G da CATERPILLAR ou equivalente 0,0142
54.01.410 Varrigdo de pavimento para recapeamento M2
B.01.000.010146 |Servente H 0,0400
154.02 Pavimentagdo com pedrisco e revestimento primario
54.02.030 Revestimento primério com pedra britada, compactagdo minima de 95% do PN M3
E.Ul.m0.010146 Servente o H 0,6400
B.05.000.020514 |Pedra britada usinada n® 2 posto obra M3 0,4000
$.01.000.080102 |Caminhdo com irrigadeira e autobomba, capacidade minima de 6.000 litros - COND.D H 0,0100
5.01.000.080332 Mot.oniveladora com escarificador poténcia 140HP (104kW), ref. CAT 120H da CATERPILLAR ou H
B equivalente - B 0,1500
$.01.000.080337 Rolo compactador autopropelido, vibratériclj em aco, cilindros lisos em tandem, poténcia 80 HP (59 H

kW); ref. CC21 Dynapac 6 toneladas ou equivalente 0,0750
54.02.040 Camada de areia grossa compactada manualmente com compactador M3
|B.01.000.010139 |Pedreiro 3 H 1,0000
|B.01.000.010146 [Servente H 3,5000
|B.04.000.020504 |Areiagrossa S M3 1,1500
$.01.000.080334 P!aca vit?ratéria impacto de 1.700 kg, com _motar di-ese[, ou gasolina, ou elétrico, ref. Placa H

Vibratoria Dynapac CM13 da Flygt do Brasil ou equivalente 0,1395
54.03 Pavimentagio flexivel i
154.03.200 Concreto asféltico usinado a quente - Binder M3
B.01.000.010146 |Servente B o H 08333
F.03.000.020573 |Binder fechado, fornecimento pusto obra T 2,4000
$.01.000.080149 |Vibroacabadora de asfalto sobre esteiras, capacidade 400 ton/hora H 0,1388
$.01.000.080337 Rolo compactador autopropelido, vibratéri? em aco, cilindros lisos em tandem, poténcia 80 HP (59 "
B kW); ref. CC21 Dynapac 6 toneladas ou equivalente 0,1388
$.01.000.080338 |Rolo compactador de pneus para asfalto, capacidade 27 toneladas ) H 0,1388
54.03.210 Camada de rolamento em concreto betuminoso usinado quente - CBUQ M3
B.01.000.010146 |Servente H 0,8333
|F.03.000.020572 |Concreto asfaltico usinado a guente tipo CBUQ, faixa Dersa (faixa 4 ou 5) posto obra T 2,4000
2.01.000.080149 Vibroacabadora de asfalto sobre esteiras, capacidade 400 ton/hora - H 10,1388
< 6t 000 iRaseT Rolo compactador autopropelido, vibratério em aco, cilindros lisos em tandem, potenma 80 HP (59 i

kW); ref. CC21 Dynapac 6 toneladas ou equivalente 0,1388
$.01.000.080338 |Rolo compactador de pneus para asfalto, capacidade 27 toneladas H 0,1388
154.03.221 Restauracdo de pavimento asféltico com concreto betuminoso usinado quente - CBUQ M3
|B.01.000.010146 |Servente H 0,8333
F.03.000.020572 |Concreto asfaltico usinado a quente tipo CBUQ, faixa Dersa (faixa 4 ou 5} posto obra B T 2,4000
5.01.000.080149 |Vibroacabadora de asfalto sobre esteiras, capacidade 400 ton/hora H 0,1388
$.01.000.080337 Rolo compactador autopropelido, wbraton? em ago, cilindros lisos em tandem, poténcia 80 HP (59 H
B kW); ref. CC21 Dynapac 6 toneladas ou equivalente _ - ~ 013s8
5.01.000.080338 |Rolo compactador de pneus para asfalto, capacidade 27 toneladas H 0,1388
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DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Grupo “A” — Obrigacdes sociais MENSALISTA
A.l1  |Previdéncia Social (INSS) ( SE DEVIDO) 20,00%
A.2  [Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS) 8,00%
A.3 [Salario Educacao 2,50%
A.4 |Servico Social da Inddstria (SESI) 1,50%
A.5 [Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) 1,00%
A.6  [Servigo de Apoio a Pequena e Médio Empresa (SEBRAE) 0,60%
A.7 |Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) 0,20%
A.8 |GIIL-RAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,86%
A Total dos Encargos Sociais Basicos (Grupo “A”) 37,66%
Grupo “B” - Gratificacoes e tempo nio trabalhado MENSALISTA
B.1 [Repouso semanal remunerado 22,30%
B.2 |Auxilio-enfermidade 1,90%
B.3 |Licenga Paternidade 0,25%
B.4 |13° Salério 10,79%
B.5 |Feriados 4,32%
B.6 |Férias 8,99%
B.7 [Adicional de férias 3,59%
B.8 |Aviso Prévio 10,87%
B.9 [Dias de chuva/ faltas justificadas / acidentes de trabalho / greves / falta ou atraso na entrega de 0,28%
materiais ou servigos na obra / outras
B Total dos Encargos Sociais que recebem as incidéncias de A (Grupo “B”) 63,29 %
Grupo “C” — Indenizac¢des em rescisoes sem justa causa MENSALISTA
C.1 [Depésito por despedida injusta 40% sobre [A2 + (A2 x B)] 5,22%
C.2  |Férias (Indenizadas) 10,79%
C.3 |Adicional de Férias (Indenizadas) 3,59%
C.4  |Aviso Prévio (Indenizado) 10,79%
C Total dos Encargos Sociais que nio recebem as incidéncias globais de A (Grupo “C”) 30,39%
Incidéncias da Tabela (“A” sobre a Tabela “B”’) + a soma das Tabelas “A” + “B” + “C” 155,17 %

PORCENTAGEM TOTAL DOS ENCARGOS

155,17 %
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DD. SENHOR PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAU BATE

Pregédo Eletrénico n°® 268/2025

Processo administrativo n°® 32.324/2025

SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA , pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o0 n° 04.164.343;0001-42, com endereco ha Avenida Joao Manoel,
600 — Sala 1002 — Centerville — Aruja — Sao Paulo, representada por seu sécio diretor, WILLIAM
SANTOS REIS, CPF 420.315.108-27, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria,
apresentar CONTRARRAZOES AO RECURSO interposto pela empresa MINER KA MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO, pelos motivos de fato e de Direito a seguir expostos.

1. SINTESE DO RECURSO INTERPOSTO

A empresa recorrente, insatisfeita com a habilitacdo da ora Recorrida, apresentou recurso
administrativo alegando, em sintese, (i) suposta inexequibilidade da proposta da Recorrida por estar
abaixo de 75% do valor estimado; (ii) composi¢do de encargos trabalhistas inferior aquela que afirma
aplicavel (155,17%); (i) auséncia, na planilha, de um segundo rolo compactador previsto em
composicao de referéncia da CDHU; e (iv) falta de “propostas formais de fornecedores”. Essas

alegacoes partem de premissas equivocadas de fato e de direito.
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2. DA EXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA APRESENTADA

A alegacdo de inexequibilidade da proposta apresentada pela SHALON CONSTRUTORA E
PAVIMENTADORA LTDA nao encontra respaldo fatico ou juridico. A mera comparacdo entre os
valores unitarios ofertados e os precos de referéncia estimados pela Administracéo, por si s6, nao é
suficiente para caracterizar inexequibilidade. A jurisprudéncia consolidada dos Tribunais de Contas,
tanto do TCESP como TCU, exige a presenca de indicios objetivos e concretos  de que 0s precos
nao sdo compativeis com a realidade de mercado ou que sdo tecnicamente inviaveis para a execucao

contratual, o que néo foi demonstrado pela empresa recorrente.

Referida alegagéo, contudo, ndo encontra amparo legal , tampouco corresponde a realidade dos
autos. Em primeiro lugar, cabe recordar que a Lei n°® 14.133/2021, no 82° do art. 64, dispde
expressamente que a exigéncia de comprovacao adicional da exequibilidade estd condicionada a

ocorréncia de dois fatores cumulativos:

0] A proposta deve estar abaixo de 75% do valor estimado pela Administracéo;

(ii) Deve haver indicio concreto de inexequibilidade

Nenhum desses requisitos se faz presente no caso da SHALON. O valor proposto esta dentro de
margens compativeis com os precos de referéncia con stantes do Termo de Referéncia , ndo
havendo qualquer indicio objetivo que suscite duvida razodvel quanto a capacidade da empresa de

executar o objeto contratado.

A Administracdo ja realizou analise técnica da proposta da SHALON e manifestou-se pela
APROVACAO, atestando que o produto atende as especificacdes editalicias e que o preco ofertado

abrange todos os custos diretos e indiretos, encargos e tributos.

Os precos apresentados pela Recorrida foram devidamente fundamentados, em conformidade com
0s parametros técnicos do setor e considerando ganhos de escala, otimizacao de logistica, estrutura
operacional prépria e outras varidveis que reduzem o0s custos sem comprometer a qualidade dos
servigcos prestados. Nao se trata, portanto, de precos simbdlicos, inexequiveis ou temerarios, mas de
valores estrategicamente elaborados dentro da realidade operacional da empresa, que possui ampla

experiéncia na execuc¢ao de servigos similares.
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Sobre o tema, o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo  abordou a questdo em sentenca

exarada pelo d. Conselheiro Substituto-Auditor Antonio Carlos dos Santos:

A oferta do produto por valor reduzido pode decorre r também de alguma outra estratégia comercial
legitima como a possiblidade de obter descontos mai ores de seu fornecedor ou a possibilidade de

se obter um novo fluxo de caixa advindo do contrato . Nesse sentido, cite-se o Acorddo 3092/2014 do
TCU:

REPRESENTACAO. DESCLASSIFICACAO DE PROPOSTA POR CRITERIO NAO PREVISTO NO
EDITAL. PROCEDENCIA. ASSINATURA DE PRAZO PARA ANULACAO DO ATO. POSSIBILIDADE DE
RETOMADA DO CERTAME. CIENCIA DE OUTRAS IMPROPRIEDADES. ARQUIVAMENTO. 1. N&o ha

vedacdo legal a atuacdo, por parte de empresas cont _ratadas pela Administracdo Publica Federal,

sem_margem de lucro ou com margem de lucro_minima, pois _tal fato depende da estratégia

comercial da _empresa e ndo conduz, necessariamente, a_inexecucdo da proposta  (Acordéo

325/2007-TCUPIenario). 2. A desclassificagdo de proposta por inexequibilidade deve ser objetivamente
demonstrada, a partir de critérios previamente publicados (Acérdaos 2.528/2012 e 1.092/2013, ambos do
Plenario).

(TC-008118.989.24-3, Sentenca Exmo. Conselheiro Subst ituto-Auditor Antonio Carlos dos Santos,
Publicada DOE em 16/08/2024) (g.n.)

O art. 59 da Lei n°® 14.133/2021 autoriza a Administracdo a promover diligéncias quando houver
fundados indicios de inexequibilidade , mas ndo obriga a desclassificacdo automatica com base
em presuncbes ou comparacbes genéricas com valores de mercado. Ao contrario, impde que,
havendo duvida quanto a exequibilidade, seja oportunizada a licitante a apresentacdo de memorias
de calculo ou elementos técnicos , 0 que pode ser feito por meio de diligéncia, sempre com

observancia ao contraditorio e a ampla defesa.

Para que fique claro, a dindmica do pregéo (modo aberto/fechado) permite lances estratégicos entre
a cota geral e a cota reservada ME/EPP. A eventual diferenca entre os valores consolidados nesses
ambientes competitivos ndo configura, por si, inexequibilidade. O que importa € a viabilidade da

execucao, a qual foi aferida e validada pela Administracao.

Assim, ndo havendo vicio formal nem efetivo risco a execugao contratual, deve ser mantida a proposta

da Recorrida, devidamente classificada em primeiro lugar.
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3. DA COMPOSICAO TECNICA (CDHU 54.03.210) E DO ALEG ADO “SEGUNDO ROLO
COMPACTADOR”

A Recorrente invoca a composicdo CDHU (co6d. 54.03.210) para exigir a contabilizacdo simultédnea de
dois rolos compactadores. Trata-se de referéncia orcamentaria e ndo de imposicdo cogente de
método executivo, salvo previséo editalicia expressa — o que nao foi indicado. A contratacdo objetiva
resultado e desempenho; metodologias equivalentes, com alternancia/adequacao de equipamentos
por etapa, sdo técnicas e juridicamente admitidas. Logo, a auséncia de dupla imputacdo horaria

integral ndo traduz, por si, inexequibilidade ou comprometimento da qualidade.
4. DA PROVA DE EXEQUIBILIDADE E DAS “PROPOSTAS FORM AIS DE FORNECEDORES”

O Edital disciplina que, apenas na presenca de indicios de inexequibilidade ou quando
necessarios esclarecimentos complementares , o Pregoeiro podera realizar diligéncias para
comprovacao da exequibilidade da proposta. Ou seja, a demonstracdo reforcada de exequibilidade

€ medida eventual e motivada , ndo uma obrigacdo automéatica prévia.

Ainda conforme o Edital, € vedada a juntada de novos documentos com a finalidade de atender
exigéncia ndo prevista ou ndo apresentada anteriormente em sessdo, 0 que impede a criacdo ex

post de requisitos adicionais aqueles expressamente lis tados no instrumento convocatério.

No que toca ao contelido da proposta (inclusive quando atualizada a pedido do Pregoeiro), o Edital
elenca os elementos obrigatérios (identificacdo da proponente e do responséavel, valores unitarios e
global com todos os custos, BDI e encargos ja contemplados  , prazo de validade, dados bancarios,
entre outros) sem exigir “propostas formais de fornecedores” como condi¢do de aceitabilidade ou de

exequibilidade.

Além disso, o Edital determina que as licitantes anexem, na “Ficha Técnica”, a Planilha
Orcamentaria Inicial , nos moldes do Anexo VIII (preferencialmente também o arquivo editavel), o
gue atende a finalidade de demonstrar a formagéo de precos e afasta a necessidade de orcamentos

de terceiros como requisito editalicio.

Diante desses comandos, conclui-se que:
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(i) a prova de exequibilidade deve observar o rito de diligéncias previsto no Edital, quando cabivel;
e

(i) a exigéncia de “propostas formais de fornecedores " ndo possui amparo editalicio e tampouco
pode ser instituida posteriormente , sob pena de violacdo ao principio do julgamento objetivo e do

formalismo moderado consagrado no proprio instrumento.
5. DO TRATAMENTO AS MES/EPPS E REFLEXOS ECONOMICOS

Conforme comentarios oficiais sobre a Lei 14.133/2021, o regime das MES/EPPs (LC 123/2006)
integra o sistema e pode repercutir em custos e margens, sem presumir inexequibilidade. A SHALON
encontra-se cadastrada como ME/EPP na sesséo, o que reforga a plausibilidade econdmico-tributaria

da sua formacéo de precos.
6. DO ATENDIMENTO INTEGRAL AO EDITAL E A LEGISLACAO

A habilitacdo da empresa SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA e a aceitagao de
sua proposta foram realizadas em estrita conformidade com as regras estabelecidas no edital e com
0s preceitos da Lei Federal n° 14.133/2021 . Todos os documentos exigidos no edital foram
apresentados de forma regular, incluindo atestados técnicos compativeis com as exigéncias de
experiéncia anterior, certidées fiscais e trabalhistas atualizadas, balanco patrimonial com indices

adequados, além de declaracdo de cumprimento das obrigacdes legais e editalicias.

N&o houve qualquer afronta aos principios que regem as licitagdes publicas, como a legalidade, a
isonomia, a vinculacdo ao instrumento convocatério ou 0 julgamento objetivo. A tentativa da
Recorrente de impor critérios mais rigorosos do que os previstos no edital configura verdadeira

inovacao interpretativa, em prejuizo da ampla competitividade e da seguranca juridica do certame.

Convém reiterar que o instrumento convocatorio constitui a norma vinculante entre a Administragéo e
os licitantes, devendo suas clausulas ser interpretadas com objetividade e equilibrio, evitando-se a
criagdo de obstaculos indevidos a livre participacdo dos interessados. A Comisséo de Licitacao, ao
proceder a andlise dos documentos apresentados, atuou dentro dos limites de sua competéncia legal

e técnica, sem qualquer vicio ou desvio de finalidade.
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Por fim, deve-se destacar que a SHALON demonstrou plena aptidao para execugéo do objeto licitado
tanto sob o ponto de vista técnico quanto econémico, razdo pela qual sua habilitacdo e sua proposta
foram corretamente acolhidas. Inexistindo qualquer ilegalidade ou irregularidade, o0 recurso
apresentado pela Recorrente ndo deve prosperar, sob pena de se criar instabilidade processual e

inseguranc¢a nos atos administrativos regularmente praticados.
7. DO PEDIDO

Diante de todo o exposto, requer-se 0 NAO PROVIMENTO DO RECURSO ADMINISTRATIVO
interposto pela empresa MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO , com a consequente
manutencdo da decisdo que habiltou a empresa SHALO N CONSTRUTORA E
PAVIMENTADORA LTDA e classificou sua proposta em primeiro lugar, porquanto plenamente
compativel com os termos do edital, da legislacdo aplicavel e dos principios que regem a contratacéo

publica.
A presente manifestacdo reafirma a regularidade do procedimento adotado pela Comissdo de
Licitacdo, cuja atuacéo se deu com rigor técnico, juridico e em respeito a legalidade, a competitividade

e ao interesse publico.

Nestes termos,

pede deferimento.

Aruja, 14 de janeiro de 2026.

SHALON Assinado de forma digital por WILLIAN Q'Ss}nido d\j\/f|(|j|r_r|rf1\?\]
CONSTRUTORAE  SUOLOTUTOMME  SANTOS  Sivtos
PAVIMENTADORA '\ 1p1.04164343000142 REIS:42031510 REIS:42031510827
LTDA:0416434300071 Dados: 2026.01.14 13:05:19 . Dados: 2026.01.14
0 0300 827 13:05:30-03'00"

SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA
WILLIAM SANTOS REIS
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Proc. Administrativo 31- 32.324/2025

De: Saulo J. - SEO-DO-SENG
Para: SEAD-DC-ACOMP - Area de Pregio

Data: 26/01/2026 as 15:26:28

Setores envolvidos:

SEO, SEFA, PGM-PADM, SEAD-DC, SEAD-DC-ACOMP, SEFA-DR-AFT, SEFA-DAF-AC-DCTS, SEO-DO-SENG,
SEFA-DAF-AC-SE, SEO-GS, SEAD-DC-ACA, SEAD-DC-ADC, SEFA-DR-AFT-SF 09

Recapeamento da Rua José Dantas

Prezados,
Conforme solicitado, segue manifestacao a respeito do recurso interposto e das contrarrazées apresentadas.
Atenciosamente,

Saulo Henrique Jacot
Secretaria de Obras

Anexos:
Processo_32_324 2025 R_Jose Dantas.pdf
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~}/ Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Taubaté, 26 de janeiro de 2026.

Ao Departamento de Compras

Processo Administrativo: 32.324/2025
Objeto: Pregdo Eletronico 268/2025 - Recapeamento da Rua José Dantas

Prezados,

Tendo em vista o recurso administrativo interposto pela empresa MINER KA
Materiais para Construgdao, em face da decisdo que declarou vencedora a empresa
SHALON Construtora e Pavimentadora Ltda., sob alegacdo de inexequibilidade da
proposta, problemas na composi¢cdo dos custos da mao de obra, com inconsisténcias na
composicao dos encargos sociais, auséncia de previsdo de equipamentos essenciais a
execucado do servigo e falta de comprovagao dos custos por meio de propostas formais
de fornecedores, bem como as contrarrazdes apresentadas pela empresa SHALON
Construtora e Pavimentadora Ltda., nos manifestamos nos seguintes termos:

1. Alegacdo de inexequibilidade da proposta em razdo do valor ofertado

Embora o art. 59, caput e § 49, da Lei n2 14.133/2021 estabelega que, no caso de
obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% do valor orgado pela Administragao. Conforme consta na
secdo 5.4.1 — Aceitabilidade e desclassificacdo, das Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU,

o critério fixado no § 42 do referido artigo deverd conduzir apenas a uma presuncao
relativa de inexequibilidade de precos.

Nesse sentido, faz-se necessdria a atuagdo da Administracdao no sentido de
realizar diligéncias sobre a exequibilidade da proposta, concedendo ao licitante a
oportunidade de demonstrar sua viabilidade, observando-se o disposto no art. 59, inciso
IV e § 29, da Lei n? 14.133/2021. Tal medida visa evitar a desclassificagdo automatica
sem a devida instrugdo probatdria, em atengdo ao principio da sele¢do da proposta mais
vantajosa para a Administragao.

Sendo assim, considerando que a proposta da empresa vencedora ficou
ligeiramente abaixo de 75% do valor do orcamento de referéncia, a Administracdo
solicitou e a empresa apresentou composi¢do de custos complementar, com
detalhamento técnico e justificativas que permitem a compreensdo da formacdo do
preco ofertado, sem indicios de elementos omissos que comprometam a exequibilidade
da proposta.
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Além disso, conforme é possivel verificar na ata da sessao, observa-se que os
descontos apresentados pelas quatro primeiras colocadas foram bastante préximos
entre si, evidenciando que os valores ofertados refletem condicdes normais de
mercado, ndo se caracterizando como comportamento isolado ou atipico da proposta
vencedora. Ressalta-se, inclusive, que a prdpria empresa recorrente e a segunda
colocada do certame também apresentaram descontos significativamente inferiores ao
orcamento estimado, com diferenca de pouco mais de RS 6.000,00 em relagdo a
primeira colocada, o que refuta a tese de inexequibilidade fundada exclusivamente no
critério percentual da proposta.

2. Problemas na composicao dos custos da mao de obra com inconsisténcias na
composi¢cao dos encargos sociais

A alegacdo da recorrente de que os valores estipulados na composicao de custos
da mao de obra da empresa vencedora do certame estariam, supostamente, abaixo do
piso da categoria ndao se sustenta, visto que os encargos sociais adotados em sua
contestacdao como um padrao imutdvel ndo constituem um requisito editalicio. Assim, é
licito considerar variacdes decorrentes da estrutura organizacional, do regime tributario
e das metodologias contabeis préprias de cada empresa, para que se chegue no valor
correto da mdo de obra indicada na composicao de custos da empresa vencedora.

Além disso, cabe ressaltar que diversos sistemas oficiais de referéncia, tais como
CDHU, DER e SINAPI, adotam percentuais distintos para esses encargos, refletindo a
heterogeneidade das praticas de mercado e demonstrando que a conta apresentada
pela recorrente pode ndo representar a realidade.

Por fim, destacamos que o mesmo servente indicado pela recorrente em sua
argumentacdo apresenta custo de RS 10,00 por hora na tabela de referéncia SINAPI, no
més de dezembro de 2025, valor inferior aos RS 11,10 por hora trabalhada informados
pela empresa como piso da categoria, o que indica que os prdprios sistemas de
referéncia admitem a existéncia de disparidades pontuais em determinados insumos,
sem que isso interfira, necessariamente, no preco final de cada etapa do servico.

Desta forma, cumpre salientar ainda que a futura contratada devera cumprir
todas as suas obrigacdes legais e apresentar a comprovacao do recolhimento de
encargos, saldrios e adicionais pagos aos seus funciondrios, conforme estipulado no
edital da contratacdo, como condicdo para o recebimento dos valores correspondentes
as medicoes dos servigcos executados. Assim, todas as normas e diretrizes trabalhistas
deverdao ser observadas pela contratada, ndo sendo imputada a Administracdo
responsabilidade pela eventual inobservancia das leis e normas laborais.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

SINAPI - Sist Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgao Civil
RELATORIO DE PRECOS DE INSUMOS - SEM ENCARGOS SOCIAIS

Més de Referéncia: 10/2025

Data de emissdo: 2201212025

Origem de prego: C = COLETADO CR = COEFICIENTE DE REPRESENTATIVIDADE
Prego em branco para determinado estado significa que néo houve coleta minima de pregos no més de referéncia

Acessar Fichas de Especificacio Técnico dos Insumos Precos Medianos (R$):
Classificagao EiilrmdD Descrigao do Insumo i SP TO

¢ n Insumo = P - n
5 MATERIAL 39396 SENSOR DE PRESENCA BIVOLT COM FOTOCELULA PARA QUALQU UN CR 66,72
7 MATERIAL 39392 SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE PAREDE COM FOTOCELULA P# UN CR 75.26
3 MATERIAL 39393 SENSOR DE PRESEMNCA BIVOLT DE PAREDE SEM FOTOCELULA P£ UN CR 46,54
3 MATERIAL 39394 SENSOR DE PRESENCA BIVOLT DE TETO COM FOTOCELULA PARA UN CR 52,39
) MATERIAL 39395 SENSOR DE PRESEMNCA BIVOLT DE TETO SEM FOTOCELULA PARA UN CR 48,72
1|IPAMENTO (AQUISIC 14618 SERRA CIRCULAR DE BANCADA COM MOTOR ELETRICO, POTENCI UN CR 1.387.70 2.061,67
2| MAQ DE OBRA 6110 SERRALHEIRO (HORISTA) H CR 12,43 9.90
3| MAO DE OBRA 40910 SERRALHEIRO (MENSALISTA) MES CR 273593 2.178,00
1 MATERIAL 45255 SERROTE PROFISSIONAL EM ACO TEMPERADO 20", CABO DE MAL UN CR 3977 50,73
5| MAO DE OBRA 6111 SERVENTE DE OBRAS (HORISTA) H c 10,00 6,90
3| MAD DE OBRA 41084 SERVENTE DE OBRAS (MENSALISTA) MES CR 2.200,00 1.518,00
7 SERVICOS 44535 SERVICO DE BOMBEAMENTO DE CONCRETO COM CONSUMO MINII M3 CR 44 44 66,73
3 MATERIAL 44945 SIFAQ / TUBO SINFONADO EXTENSIVEL/SANFOMADO, UNIVERSAL/ UN c 10,90 7.90

Imagem 1: Tabela de insumos SINAPI REF: OUT/2025

3. Auséncia de custos referentes a equipamentos essenciais para o servigo

Conforme estipulado pelo memorial descritivo do objeto, a execug¢do do
recapeamento requer, de forma explicita, a utilizacdo de rolo compactador de pneus e
rolo compactador liso. Sendo assim, estando definidos o método executivo obrigatério
e os padrdes de qualidade que serdo aferidos durante a execucdo, a andlise da
aceitabilidade da proposta ndo se limita a identificacdo literal dos itens na planilha, mas
a verificacdo de que os custos correspondentes estejam contemplados de forma eficaz
na composicao global de precos.

No caso concreto, a empresa vencedora apresentou planilha compativel com os
custos tipicos para a execucdo do objeto e, em sua composicao de custos, descreveu o
equipamento de forma genérica, o que ndo evidencia auséncia de recursos materiais
capazes de inviabilizar a execuc¢do conforme especificado.

Cumpre ainda ressaltar que as composi¢des constantes das tabelas de referéncia
tém por finalidade demonstrar a formacgao dos precos adotados pela Administragdao em
seu orcamento base. Contudo, as licitantes podem se utilizar de composi¢cdes com itens,
coeficientes de produtividade e valores distintos daqueles adotados pela Administracao,
de acordo com a realidade operacional de cada empresa, desde que o servi¢co seja
integralmente executado conforme as especificagdes constantes da documentacao do
edital.

4. Exigéncia de documentos de fornecedores

Por fim, informamos que ndo ha previsdo editalicia que obrigue a apresentacao
de propostas formais de fornecedores como condi¢cdo para habilitacdo ou julgamento
das propostas. Dessa forma, inexistindo duvidas quanto a exequibilidade da proposta
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no que se refere aos insumos dependentes de fornecedores, a exigéncia desses
documentos ndo previstos configuraria afronta ao principio da vinculacdo ao
instrumento convocatodrio.

Diante do exposto, entendemos que o recurso administrativo interposto pela
empresa MINER KA Materiais para Constru¢ao nao deve prosseguir, mantendo-se a
classificagao da empresa SHALON Construtora e Pavimentadora Ltda. como vencedora
do certame.

Adicionalmente, a titulo de diligéncia, solicitamos que seja encaminhada pela
empresa SHALON Construtora e Pavimentadora Ltda. uma declaracdo especifica
referente ao item Camada de rolamento em Concreto Betuminoso Usinado a Quente —
CBUQ, atestando que o servico serad executado conforme as diretrizes estabelecidas no
edital de contratacdo, com a utilizacdo de todos os equipamentos e mdo de obra
necessarios para a execu¢do dos servicos, incluindo os dois rolos compactadores
especificados, ou equipamentos de capacidade técnica superior.

Atenciosamente,

ENG. SAULO HENRIQUE JACOT
SECRETARIA DE OBRAS
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SHALON PAVIMENTARCRO

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA E ACEITAGAO

A Prefeitura Municipal de Taubaté
Processo Administrativo: 32.324./2025
Pregéo Eletrénico: 268/2025

Declaramos, para efeito da licitagdo em referéncia, conforme disposto no Edital e seus anexos, que indicamos
abaixo, de acordo com a Resolu¢do n° 213 de 29.06.73 e n° 317, de 31/10/86, do Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA/SP, o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s), caso
venhamos a vencer a referida licitagdo, e os mesmos declaram que estardo disponiveis, aceitando
expressamente a indicagdo feita.

Aruja, Sao Paulo 27 de Janeiro de 2026

SHALON CONSTRUTORA E SHALON CONSTRUTORA E
PAVIMENTADORA PAVIMENTADORA
LTDA:04164343000142 LTDA:04164343000142

WILLIAN SANTOS = WILLIAN SANTOS
REIS:42031510827 REIS:42031510827

SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
WILLIAM SANTOS REIS
Sécio Administrador— CPF n°20.315.108-27

ACEITAMOS A INDICACAO, DECLARAMOS A DISPONIBILIDADE, E RECONHECEMOS PERTENCER AO
QUADRO TECNICO PROFISSIONAL PERMANENTE DA EMPRESA.

Nome: Charly Bispo Santana
Assinatura:

CHARLY BISPO CHARLY BISPO
SANTANA:38840489886 SANTANA:38840489886

Especialidade: | Engenheiro Civil
CREA/CAU N° | 5069241798 | Data do Registro | 04/02/2014
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SHALON PAVIMENTARCRO

INDICAGAO DAS INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS TECNICO E PESSOAL TECNICO

SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA, por seu representante que esta subscreve, vem pela
presente declarar que se compromete a fornecer todo e qualquer material, equipamento e ou mao-de-obra
que necessario se fizer a execu¢do dos servigos, explicitando ainda, formalmente, a relacdo das instalagdes,
aparelhamento técnico, pessoal técnico, na quantidade minima para inicio dos servicos, assumindo sob as
penas da Lei em ampliar tanto quanto necessario se fizer, deixando expresso que o abaixo indicado estara
disponivel para a execucdo do objeto licitado assim que expedida a competente ordem de servico.

RELAGCAO DAS INSTALACOES DA EMPRESA

Relacédo das Instalagbes da empresa (moveis e imoveis): Avenida Adilia Barbosa Neves , 4851 —
Portéo — Aruja — Sao Paulo

PESSOAL TECNICO - RESPONSAVEIS TECNICOS

Nome CHARLY BISPO SANTANA

RG 35.881.142-9 SSP-SP

CPF 388.404.898-86

CREA/SP N° 5069241798

Profissao Engenheiro Civil

Formagéo UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO

APARELHAMENTO DISPONIVEL

Caminhbdes basculantes — 10 unidades

Caminhao pipa — 1 unidade

Caminhbdes espargidores — 2 unidades

Caminhodes de carroceria — 2 unidades

Caminhbes betoneiras — 2 unidades

Caminhoes tratores (cavalo mecanico) — 2 unidades
Escavadeiras hidraulicas — 2 unidades
Retro-escavadeiras — 06 unidades

Rolos compressores vibratérios estaticos — 2 unidades
Rolos compressores vibratérios lisos — 2 unidades

Rolos compressores vibratérios pé de carneiro — 2 unidades
Rolos compressores vibratérios tipo tandem — 2 unidades
Rolos compressores pneumaticos, pressao variavel — 2 unidades
Vibro-acabadoras — 2 unidades

Pa-carregadeiras — 2 unidades

Motoniveladoras — 2 unidades

Trator de esteira — 1 unidade

Trator arador — 1 unidade

Semi-reboques — 2 unidades

Fresadora de pavimentos — 1 unidade

Mini-carregadeira — 1 unidade
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SHALON PAVIMENTARCRO

Veiculos leves — 6 unidades

Usina de asfalto — 1 unidade (160 Ton/hora)
Usina de concreto — 1 unidade (25 M3 hora)
Compactadores portateis — 6 unidades
Placas vibratodrias — 2 unidades

EQUIPE TECNICA

Engenheiro civil — 1 profissional
Tecndlogo — 1 profissional
Topoégrafo — 1 profissional

Aruja, Sao Paulo 27 de Janeiro de 2026

SHALON SHALON
CONSTRUTORA E CONSTRUTORA E
PAVIMENTADORA PAVIMENTADORA
LTDA:04164343000142 LTDA:04164343000142

SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
WILLIAM SANTOS REIS
Sécio Administrador— CPF n°20.315.108-27
WILLIAN SANTOS WILLIAN SANTOS
REIS:4203151082 REIS:4203151082
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Taubaté, 27 de janeiro de 2026.

Sr. Prefeito

Através de procedimento licitatdrio realizado na modalidade Pregdo Eletronico, de nimero 268/25,
procuramos identificar a melhor alternativa para a Contratacao de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de recapeamento asfaltico da Rua José Dantas, Bairro Barranco — Taubaté/SP, por um periodo de 60
(sessenta) dias, prorrogdveis conforme interesse da Municipalidade e legislagdo vigente, visando atender as

necessidades desta Municipalidade.

Ap0s a sessdo, tempestiva e formalmente correta, a empresa MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
LTDA, apresentou recurso contra a empresa vencedora, alegando que ha indicios de inexequibilidade da
proposta, problemas na composicdo dos custos de mao de obra, com inconsisténcias na composicdo dos
encargos sociais, auséncia de previsdo de equipamentos essenciais a execuc¢do do servico e falta de comprovagdo

dos custos por meio de propostas formais de fornecedores.

A empresa vencedora SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA apresentou suas
contrarrazdes, tempestivamente, apresentando todas as comprovagdes necessarias a fim de confirmar as
decisOes tomadas em sessdo, defendendo que o valor proposto estd dentro de margens compativeis com os
pregos de referéncia constantes no Termo de Referéncia, ndo havendo qualquer indicio objetivo que suscite

duvida razoavel quanto a capacidade da empresa de executar o objeto contratado.

Por tratar de assuntos relacionados a area técnica, encaminhamos para a unidade competente realizar a

analise do recurso e contrarrazao apresentados.

Apds analise, constante no Despacho 31, a Unidade Requisitante se posicionou contraria ao recurso

apresentado pela empresa MINER KA, de forma a manter a classificacao da empresa SHALON.

Ato continuo solicitou, em sede de diligéncia, que a empresa SHALON nos apresentasse uma declaraca

UERA
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especificados, ou equipamentos de capacidade técnica superior.

A declaracdo foi devidamente apresentada pela empresa, e anexada aos autos do processo.
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Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Neste sentido, acompanhamos o parecer técnico emitido pela Unidade Requisitante, inexistindo
quaisquer irregularidades por parte da empresa SHALON CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA, t3o pouco

inobservancia de previsoes edilicias, e de todos os demais principios legais que norteiam os certames licitatérios.

Assim instruido, alcamos os autos ao elevado discernimento de V. Exceléncia, com prévio transito pela d.
Procuradoria Municipal, para as determinacdes que couberem, conhecendo de seu contelido, com votos por NAO
ACOLHER o recurso apresentado pela empresa MINER KA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA mantendo

assim as decisOes proferidas em sessao.

Alexandre Mancilha Nogueira

Pregoeiro
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Proc. Administrativo 35- 32.324/2025

De: Rogério R. - PGM-PADM-10P
Para: SEAD-DC - Departamento de Compras

Data: 30/01/2026 as 13:53:51

Setores envolvidos:

SEO, SEFA, PGM-PADM, SEAD-DC, SEAD-DC-ACOMP, SEFA-DR-AFT, SEFA-DAF-AC-DCTS, SEO-DO-SENG,
SEFA-DAF-AC-SE, SEO-GS, PGM-PADM-10P, SEAD-DC-ACA, SEAD-DC-ADC, SEFA-DR-AFT-SF 09

Recapeamento da Rua José Dantas

Sr. Gestor,
Segue o parecer.
Atte.

Rogério Azeredo Renné
Procurador

Anexos:
Parecer_Juridico_32_ 324 2025 Recapeamento_da_Rua_Jose Dantas_Recurso.pdf
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Procuradoria Geral do Municipio de Taubaté
Procuradoria Administrativa

PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 32.324/2.025

Objeto: Recapeamento da Rua José Dantas - Recurso

Trata-se de consulta acerca do recurso interposto pela empresa Miner Ka Materiais para
Construcao Ltda, em face da habilitacao da empresa Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda.
Em sintese, a recorrente alega a inexequibilidade do preco ofertado pela recorrida,

nestes termos:

“a) a proposta declarada vencedora, apresentada pela licitante
habilitada foi de R$ 354.999,98 (trezentos e cinquenta e quatro mil, novecentos
e noventa e nove reais e noventa e oito centavos), ou seja, valor equivalente a
73,69 % (setenta e trés virgula sessenta e nove por cento) do valor or¢ado pela

’

administragdo.’

“b) sobre referido valor, ou seja, o saldrio base, necessdrio e
obrigatorio o acréscimo dos custos relativos aos encargos sociais, trabalhistas
e previdencidrios o que, de acordo com as normas dos Orgdos Competentes, 0
CNAE da licitante tem incidéncia de encargos na ordem de 155,17 % (cento e
cinquenta e cinco virgula dezessete por cento), o que, aplicado sobre o piso
salarial supra mencionado, perfaz o valor de R$ 28,32 (vinte e oito reais e
trinta e dois centavos) a hora trabalhada, e ndo R$ 22,05 (vinte e dois reais e

cinco centavos) apresentada, resultando em sua indubitdvel inexequibilidade;”

“c) a Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda apresentou, em sua
composi¢do de custos, o valor correspondente ao servico de apenas 01 (um)
rolo compactador, ndo acrescentando o valor correspondente ao segundo
equipamento, o que compromete a qualidade do servico a ser prestado, sem
prejuizo da efetiva demonstracdo da inexequibilidade do preco apresentado”

€
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Procuradoria Geral do Municipio de Taubaté
Procuradoria Administrativa

“d) a empresa Shalon Construtora e Pavimentadora Ltda, omitiu-se em
apresentar, juntamente com sua composicdo de precos, documentos formais de
fornecedores que garantam o fornecimento de materiais e insumos, tais como
CBUQ, Imprimacdo Betuminosa Ligante, Placas de Obra em Chapa
Galvanizada e Estrutura de Madeira, o que atestaria e comprovaria que seus
precos sdo compativeis com o mercado, o que ajudaria a validar os custos
propostos, em que pese a inegdvel determinacdo legal no sentido de sua

inabilitacdo, conforme demonstrado ao norte.”

A respeito da presuncdo de inexequibilidade, JULIANO HEINEN, em Comentdrios a
Lei de Licitacoes e Contrato Administrativo, 6.* Edi¢dao, Ed. Jus Podium, 2.025, pédgina 500,

pondera que:

“Como dito anteriormente, o TCU entendeu que o art. 59,
§ 4.2 estabelece caso de presuncdo absoluta: “Considerando que,
neste caso, ndo ha que se cogitar da realizagdo de diligéncias para
aferir a inexequibilidade, pois o lance abaixo daquele percentual
de 75% j 4 é identificado pela prépria Lei como inexequivel,

devendo a proposta ser desclassificada.” Saliento ao leito que

este entendimento pode sofrer modificac6es e o tema merece

nosso acompanhamento.

Aideia de “preco base” tinha previsdo legal no Decreto Lei
n.2 2.300/1986, que regia as licitacdes antes da revogada Lei n.2
8.666/1993. Por este sistema, toda proposta que fosse feita

abaixo deste valor era rejeitada. Esse _modelo provou ser

deletério, pela razdo simples de gue ndo induzia

comportamentos competitivos e permitia que, por informacoes

privilegiadas, fossem direcionados os certames de modo imoral

e ilegal. Sendo assim, ndo temos duvidas de que se as propostas
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Procuradoria Geral do Municipio de Taubaté
Procuradoria Administrativa

forem feitas abaixo de 75% do valor orcado, ainda assim podem

ser aceitas, desde que provada a exequibilidade. Entdo, cabera

ao Poder Publico notificar o licitante nesta situacdo a fazer prova

de que o preco proposto é suficiente tendo em vista que o 6nus

da prova é do particular.”

No mesmo sentido, EDUARDO MAGALHAES, Mestre em Administracdo Publica,
servidor concursado do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE RJ) desde 1999,
conselheiro da Rede Latino Americana de Abastecimento, membro da Rede Governanca Brasil,
autor de diversas obras sobre licitacdes e contratos, em artigo veiculado pelo site Portal de

Compras Publicas:

“(...) Ademais, distintamente da legislagdo anterior, a
nova lei de licitacOes estabelece no § 4° do art. 59 que no caso de
obras e servicos de engenharia serdo consideradas inexequiveis as
propostas com pregos inferiores a 75% (setenta e cinco por cento)
do orcamento estimado pela Administracao.

Nesses casos, ousam os afirmar ser prudente a

realizacdo da aludida diligéncia devendo ser considerada a

referéncia legal apenas como um indicio de inexequibilidade,

cabendo a empresa, portanto, a comprovacao da exequibilidade

de seu prego.”

(Fonte: https://www.portaldecompraspubli-
cas.com.br/blog/a analise da exequibilidade dos precos nas

licitagGes-114)

Portanto, mesmo no caso de obras de engenharia, é recomenddvel que a administracao
analise a documentacdo da empresa a fim de averiguar se, de fato, a proposta é exequivel ou
nao.

Por se tratar de matéria contabil, abstenho-me de manifestar sobre o mérito.
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Procuradoria Geral do Municipio de Taubaté
Procuradoria Administrativa

Ante o exposto, deixo de me manifestar sobre o mérito do recurso por se tratar de
matéria técnica contdbil, limitando a recomendar a andlise criteriosa das alegacdes das partes,

com a indicacao das provas constantes dos autos.

E o parecer

Atenciosamente.

Taubaté-SP, 30 de janeiro de 2.026.

Rogério Azeredo Rennd
Procurador do Municipio
OAB/SP 147.482
Matricula 46.126
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Prefeitura Municipal de Taubate
Estado de Sdo Paulo

Visto. Ciente. De acordo.

ACOLHO a manifestacdo elaborada pela Unidade Técnica Requisitante, relativa ao pregdo
eletronico 268/25, que cuida da contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de recapeamento asféltico da Rua José Dantas, Bairro Barranco — Taubaté/SP, por um
periodo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis conforme interesse da Municipalidade e legislacdo
vigente, referente ao recurso apresentado pela empresa MINER KA Materiais para Construcao
LTDA, sou pelo recebimento do mesmo por tempestivo, e no mérito decido pelo NAO
ACOLHIMENTO das teses apresentadas, de modo a se manter as decisoes proferidas em sessao.
Prossiga o certame sua regular cadéncia, com a disponibilizacdo do parecer na integra, no site

desta Municipalidade. Publigue-se. Cumpra-se.

Taubaté, aos 30 de janeiro de 2026.

SERGIO LUIZ VICTOR JUNIOR
Prefeito Municipal
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