Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/2026
PROCESSO N°. 7.659/26

A Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdao Social de Taubaté, no uso de suas
atribuicdes previstas na Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014, além da Lei
Federal n©. 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa e demais legislacoes
pertinentes, torna publico o edital de Selecdo de 4 (quatro) Projetos relativos a
promogao, protecao e defesa dos direitos das pessoas idosas serem financiados pelo

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDPI.

1. DO OBJETO
1.1. Chamamento Publico para selecao de 4 (quatro) Planos de Trabalho que
garantam o atendimento direto e efetivo a pessoas idosas do municipio de Taubaté

em consonancia aos eixos definidos neste Edital e seus anexos.

1.2. - S3o Partes integrantes deste Edital:

ANEXO I — Termo De Referéncia

ANEXO II — Modelo de Plano de Trabalho

ANEXO III — Modelo de Declaracdo de nao incidéncia da OSC

ANEXO 1V - Modelo de Credenciamento

ANEXO V — Minuta do Termo de Colaboracao

ANEXO VI — Termo de Responsabilidade e Conhecimento quanto as normas

relativas ao Corpo de Bombeiros.
2. DOS PRAZOS

2.1. A vigéncia do Termo de Colaboracao celebrado entre o municipio e as
organizacoes da sociedade civil, contempladas no processo seletivo regido pelo
presente edital, sera de 12 (doze) meses, com inicio a contar da data da assinatura

do mesmo, podendo ser prorrogado desde que precedido de manifestacdo da Area
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Técnica responsavel pelo Monitoramento e Avaliagdo da execugao fisica e financeira,

bem como viabilidade técnica e administrativa.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta selecao pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos que:

3.1.1. Organizagdes que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n©.
13.019/2014.

3.1.2. estejam regidas por normas de organizagao interna que preveja os
objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social (art. 33 da Lei Federal 13.019/2014);

3.1.3. Estejam regidas por normas de organizagao interna que indique que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14
e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33 da
Lei Federal 13.019/2014);

3.1.4. Estejam regidas por normas de organizacao interna que estabeleca a
escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33 da Lei Federal 13.019/2014).

3.1.5. Que possuam no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, comprovado por meio de documentacdao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33
da Lei Federal 13.019/2014);

3.1.6. Possuam prévia experiéncia na realizacdo, com efetividade do objeto
da parceria ou natureza semelhante deste chamamento (art. 33 da Lei Federal
13.019/2014);

3.1.7. Tenham instalagbes e condicOes materiais e capacidade técnica e
operacional para desenvolvimento das atividades e projetos previstos ao
cumprimento das metas estabelecidas no Termo de Referéncia (art. 33 da Lei
Federal 13.019/2014);

3.1.8. Estejam inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
de Taubaté — CMDPI;
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3.2. As OSCs devem examinar todas as disposicoes deste Edital e seus
Anexos, implicando a apresentacao de Projeto e Documentacao na aceitagao
incondicional dos termos deste instrumento convocatdrio.

3.3. Fica expressamente vedada a participacao dos interessados que estejam
enquadrados nas vedagoes previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014:

3.3.1. Declaradas inidoneas por qualquer 6rgao da Administracao Publica,
direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, bem como as punidas com
suspensao do direito de realizar/firmar termos de parceria;

3.3.2. Que tenham na sua constituicdo dirigentes, gerentes ou responsaveis
técnicos servidor/dirigente ou algum parente seu na linha reta ou colateral até o
segundo grau, vinculado ao Municipio de TAUBATE/SP;

3.3.3. Que empregam menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, bem como menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, contrariando o disposto no art. 79, inciso
XXXIII da Constituicao Federal.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Aos interessados em participar das reunidoes de abertura dos
envelopes, representando as organizacdes, sera exigido o seu credenciamento,
mediante a apresentacao de autorizagao por escrito, contendo o nome completo, o
n°® do documento de identificacao do credenciado e deste chamamento, com a
autorizacao do representante legal da proponente, devidamente assinada,
outorgando amplos poderes de decisao ao representante, para praticar todos os atos
pertinentes ao chamamento em nome do proponente, durante todo o processamento
do certame. Os representantes e prepostos deverao apresentar, nesta oportunidade,
cdpia do estatuto social e a ata de reunido de posse da diretoria, para que seja
comprovada a legitimidade da representacdo, cdpia ou original. Estas autorizacdes
deverdo ser exibidas pelos portadores antes do inicio dos trabalhos de abertura dos
envelopes. Os documentos apresentados para o credenciamento ficarao retidos e
juntados aos autos. Todos deverdo apresentar documento habil de identificacdo

pessoal, com foto, para validar o credenciamento.
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4.2. O documento citado no item 4.1 podera, a critério do representante
legal da proponente, ser substituido por Certidao de Procuracao Publica.

4.3. Caso o participante seja titular da organizagdo proponente, devera
apresentar documento que comprove sua capacidade para representa-la.

4.4.A nao apresentacao, ou incorrecao, do documento de
credenciamento, ndo inabilitard ou desclassificara o proponente, mas impedira o
representante de se manifestar ou responder pela proponente na sessao de abertura
dos envelopes, nao podendo impugnar quaisquer atos do certame, cabendo tao
somente, ao nao credenciado, o acompanhamento do desenvolvimento dos
procedimentos, desde que nao interfira de modo a perturbar ou impedir a realizacao
dos trabalhos.

4.5. Apresenta-se, na forma do Anexo IV, modelo de credencial que,

facultativamente, podera ser utilizada pela proponente.

5. DATA, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES E REALIZAGAO
DA SESSAO PUBLICA

5.1. 0 PLANO DE TRABALHO (ENVELOPE 01) e os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO (ENVELOPE 02), exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO,
deverao ser apresentados respectivamente em 02 (dois) envelopes fechados,
indevassaveis, distintos e identificados, os quais deverao ser protocolados até o dia
03/08/2026 as 08h30min, no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal
de Taubaté, situado na Avenida Tiradentes, 520 - Centro. A abertura dos
ENVELOPES acontecera 30 minutos apos o horario informado para o
recebimento dos mesmos, na Sala de Reunides da Comissao de Licitacao da
Prefeitura Municipal de Taubaté, situada no mesmo endereco indicado para entrega
dos envelopes.

5.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelo

de etiquetas abaixo:
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A COMISSAO DE LICITACOES
ENVELOPE 1 — PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/26
RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

A COMISSAO DE LICITACOES
ENVELOPE 2 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 17/26
RAZAO SOCIAL,CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

6. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

6.1. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos
envelopes, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatdrio do presente chamamento.

6.2. Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagao a eventuais
duvidas na interpretacao deste edital, ou impugnacdes ao mesmo, poderao ser
encaminhados ao Departamento de Compras desta Prefeitura Municipal, através do
Protocolo Online — utilizando os assuntos: Esclarecimentos em Licitacdo ou

Impugnacao de edital de licitagao (https://taubate.1doc.com.br/atendimento), nao

sendo aceito, em nenhuma hipétese, o encaminhamento de outras formas.

6.3. Cabera ao Prefeito Municipal decidir sobre a peticdo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

6.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova
data para a realizacao do certame.

6.5. Em caso de nao solicitacao, pelas organizagdes proponentes, de
esclarecimentos ou informacOes, pressupdOe-se que os elementos fornecidos sao
suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, posteriormente, o direito a qualquer

reclamacao.
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7. PLANO DE TRABALHO — ENVELOPE N°. 01

7.1.0 Plano de Trabalho devera ser elaborado tendo como base as
condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos em especial o Termo de
Referéncia (anexo I).

7.2. As Organizacdes devem utilizar o Modelo de Plano de Trabalho
disponibilizado (Anexo II) atentando-se que este deve estar de acordo com as
categorias descritas no Termo de Referéncia (Anexo I).

7.3. O valor total destinado ao presente edital para a selecao de 4 (quatro)
projetos é de R$ 654.943,95 (seiscentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e
quarenta e trés reais e noventa e cinco centavos), distribuido da seguinte forma:

a) R$ 458.460,77 (quatrocentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e
sessenta reais e setenta e sete centavos) para o financiamento de 2 (dois)
projetos de Instituicoes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPIs;

b) R$ 196.483,18 (cento e noventa e seis mil, quatrocentos e oitenta e trés
reais e dezoito centavos) para o financiamento de 2 (dois) projetos de
instituicoes que desenvolvam outras modalidades de atendimento a
pessoa idosa.

7.4. Os Onus ocasionados com a participacdo neste processo de
Chamamento Publico, incluidas as despesas com copias e emissdo de documentos,
sao de exclusiva responsabilidade da Organizagao da Sociedade Civil.

7.5. E de inteira responsabilidade da OSC toda e qualquer diligéncia
necessaria a elaboracao de seu projeto.

7.6. Cada OSC podera ter apenas 1 (um) plano de trabalho contemplado,

nao sendo obrigatdria a contemplacao de todas as OSC's participantes.
8. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO — ENVELOPE N°. 02
8.1. Para fins de participacao e habilitacao na presente convocacao, as

Organizagoes da Sociedade Civil deverao apresentar os documentos a seguir

especificados, validos na data limite para entrega dos envelopes, os quais poderdao
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serentregues em copia simples mediante a apresentacao do documento original para
autenticacao por servidor desta Administracao, devendo, preferencialmente, estar
ordenados na mesma sequéncia em que estdo abaixo solicitados. No caso de
documentos produzidos em outros paises, deverao ser autenticados pelo respectivo
consulado e traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

8.1.1. Oficio do Representante da OSC solicitando a celebracdo da parceria
para execucao do Plano de Trabalho;

8.1.2. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

8.1.3. Cdpia da Ata de eleicao do quadro dirigente atual;

8.1.4. Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de
cada um deles;

8.1.5. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),
com situacao cadastral atualizada, demonstrando que a entidade encontra-se ativa,
com no minimo 01 (um) ano de existéncia;

8.1.6. Comprovante de endereco atualizado da OSC — comprovagao de que a
organizacao funciona no endereco por ela declarado, conforme art. 34, VII da Lei
Federal n°, 13.019/14;

8.1.7. RG e CPF do presidente da OSC;

8.1.8. Comprovante de enderego do presidente da instituicao;

8.1.9. Possuir Certificado de Registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa (CMDPI), com inscricdo ativa ha, no minimo, 1 (um) ano. Também
poderao participar as organizagbes que estejam com processo de renovacao do
cadastro em andamento na data de publicacao deste edital.

8.1.10. Prova de regularidade para com o FGTS - Fundo de Garantia por
Tempo de Servico, expedida pela Caixa Econémica Federal (podendo ser obtida via
Internet).

8.1.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacdo da respectiva certiddo negativa (CNDT), dentro
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de sua validade, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
conforme Lei Federal 12440/11.

8.1.12. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (certidao
conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais, regularidade social e a
divida ativa da Unidao), Estadual (certiddo negativa de débitos inscritos na divida
ativa, apenas ICMS) e Municipal (apenas tributos mobiliarios do domicilio ou sede
do licitante), na forma da lei.

8.1.13. A OSC deve apresentar comprovacao de experiéncia prévia na
realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, a
exemplo de: atestados de experiéncia emitidos por organizagbes/orgaos publicos
para os quais realizou agdes semelhantes contendo a descricdao do trabalho, o
numero de beneficiarios; noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre
as atividades desenvolvidas, publicacdes e pesquisas realizadas, ou outras formas de
reconhecimento como prémios locais recebidos (art. 33, V, 'b', Lei 13.019/14).

8.1.14. Alvara de Funcionamento;

8.1.15. Licenca da Vigilancia Sanitaria vigente;

8.1.16. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB ou Declaracao de
responsabilidade da OSC acerca das condicbes de seguranca contra incéndio (anexo
VI);

8.1.17. Declaragao de capacidade administrativa, das instalacbes, condigdes
materiais, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas no PROJETO para o cumprimento das metas estabelecidas;

8.1.18. Declaracao nao incidéncia da Organizacao da Sociedade Civil, nas
hipoteses de impedimentos previstas no art. 39 da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014, conforme anexo III:

8.1.19. Declaracao contendo o nome do contador responsavel pela OSC,
cdpia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade e
declaracao da manutencao da escrituracao de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

8.1.20. Declaracao de que os contratados com recursos governamentai nao

sdo servidores publicos, nem membros da diretoria da instituicao;
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8.1.21. Declaracao de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracao, providenciara a abertura de Conta Corrente em Banco Publico (Ex: CEF
ou BB);

8.1.22. Declaragao contendo o nome de um gestor indicado pela OSC para
ser o responsavel pela parceria: controle administrativo, financeiro e de execucao;

8.1.23. Declaracao que a OSC se compromete a atender a Lei Federal n°
12.527/2011 e Lei Municipal n°® 5.368/2017 e dar publicidade ao objeto pactuado;

8.1.24. Declaracao que a OSC se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestacdes de
contas a que estejam legalmente obrigadas, bem como prestar contas na forma dos
art.(s) 63 a 68 da mesma Lei;

8.1.25. Aceitar-se-a certiddes positivas com efeitos de negativa ou certiddes
positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos

ou com sua exigibilidade suspensa.
9. PROCEDIMENTOS DA SESSAO

9.4. Os envelopes, devidamente lacrados, deverao ser entregues conforme
item 5 deste edital.

9.5. Nao serao aceitos planos de trabalho e/ou documentos enviados por
meio eletronico (e-mail ou equivalente). Esta administragdo ndo assume qualquer
responsabilidade por envelopes contendo documentacao e/ou projetos que nao
sejam entregues pessoalmente no enderego indicado neste edital.

9.6. A abertura do ENVELOPE N°, 01 — PROJETO dar-se-a 30 (trinta)
minutos apds o término do horario limite para entrega dos envelopes, conforme item
5.1 deste edital.

9.7. Os representantes das Organizacdoes da Sociedade Civil poderao
acompanhar os trabalhos de apreciacao dos documentos constantes do envelope n°
01, desde que devidamente credenciados, conforme orientacdes do item 4 do

presente instrumento editalicio.
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9.8. ApOs a entrega dos envelopes, ndo serdo aceitos, quaisquer adendos,
acréscimos, supressoes ou esclarecimentos sobre seu contetddo. Os esclarecimentos,
quando se fizerem necessarios, e, desde que solicitados pela Comissao, constarao,
obrigatoriamente em ata.

9.9. Apds a abertura dos envelopes 01 — PLANO DE TRABALHO, os autos
serao encaminhados para analise da Comissao de Selecao, designada pela Resolucdo
n°. 02/CMDPI/2025, viabilizando a emissao do resultado de Classificagao dos Planos
de Trabalho de acordo com os critérios estabelecidos no item 11 do presente edital.

9.10. Na hipdtese de haver troca de conteido dos envelopes (Projeto x
documentos de habilitagao), sera automaticamente desclassificada a OSC que assim
proceder, sendo que o envelope remanescente ser-lhe-a devolvido, constando em
ata as ocorréncias (troca de contetdo nos envelopes e devolugao).

9.11. Sendo interposto recurso na primeira fase, sera fixada, posteriormente,
pela Comissao de LicitagOes, a data para abertura do envelope n°® 02 — Documentos
de Habilitagdo, dando-se ciéncia por meio de publicacao no Diario Oficial do Estado e
convocagao dos proponentes via e-mail.

9.12. Na ocasiao da anadlise dos documentos relativos a habilitagdo a
Comissao fara confrontacdao dos documentos que forem apresentados através de
cdpia simples, com os respectivos originais. No caso da ndao apresentacao, neste
ato, dos documentos originais a proponente sera liminarmente inabilitada.

9.13. Todos os resultados referentes ao presente chamamento serao
divulgados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Taubaté.

9.14. Concluidas as fases de classificacdo dos projetos, e habilitacao, se
nenhuma irregularidade for verificada, a Comissao enviara a Autoridade competente
para homologacao, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

9.15. A Comissao submetera o resultado de classificacao ao Secretario de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, a quem cabera a homologacao do certame.

9.16. A Comissdo de licitacdes cabe o recebimento dos envelopes e a
conducao dos trabalhos de abertura, primeiramente do envelope de “Plano de
Trabalho” e apds a classificacdo, a abertura do envelope de “habilitagdo”, cabendo a

Comissao de Selecdo a analise técnica e de habilitacao do certame.
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10. RECURSOS FINANCEIROS

10.4. O recurso financeiro para celebracao do Termo de Colaboracdo sera
atendido pela dotacao:

Dotacao Orcamentaria n® 06.04.0004.2.139.14.241.335043.93.5000031 -
Fonte: 93 — Cod. Aplicacao: 5000031 ficha 2195.

Dotacdo Orcamentaria n°. 06.04.0004.2.139.14.241.335043.03.5000031 -
Fonte: 3 — Cod. Aplicagdo: 5000031- ficha 283.

10.5. O valor maximo para execucao de cada do Termo de Colaboracdo é de
R$ 654.943,95 (Seiscentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e quarenta e trés

reais e noventa e cinco centavos) divididos conforme item 7.3 do edital.
11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DOS PROJETOS
11.4. A classificacdo das propostas ocorrera pela andlise e avaliacdo

comparativa das mesmas, de acordo com os critérios de julgamento discriminados,

de acordo com a pontuacao do quadro a seguir:

CRITERIO DESCRICAO Insatisfatorio | Parcialmente | Plenamente
Satisfatorio | Satisfatorio
a) Aderéncia as Compatibilidade do projeto 0 2 4
deliberacdes da V | com as diretrizes, deliberagdes
Conferéncia e prioridades estabelecidas
Municipal pelo CMDPI e com os

principios do Estatuto da

Pessoa Idosa

b) Relevancia Grau de contribuigdo do 0 2 4
social e impacto projeto para a melhoria do
na qualidade de bemestar, da protecao
vida das pessoas | integral, da seguranca e da
idosas atendidos. | qualidade de vida das pessoas
idosas

c) Qualidade Clareza dos objetivos, 0 2 4
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técnica do projeto

coeréncia entre diagndstico,
atividades, metas, indicadores
e resultados esperados

orcamentaria;

d)Capacidade Experiéncia técnica
técnica e | comprovada, qualificacao da
operacional da | equipe técnica e adequacao da
0SC estrutura fisica e organizaciona
e) Viabilidade e | Adequagdo das despesas as
coeréncia acoes propostas,

compatibilidade com os valores
solicitados e observancia das
normas do MROSC

f)

Sustentabilidade

das acoes

Potencial de continuidade das
acoes no ambito da
Organizagao apos o término do

financiamento, considerando
gestdo, equipe e articulagao

com a rede local

Quantidade de idosos 0 2

atendidos diretamente

g) Namero de

beneficiarios

A pontuacdo maxima é de 28 (vinte e oito) pontos e serdo consideradas
classificadas as propostas que obtiverem pontuacdo minima de 16 (dezesseis)

pontos, observada a ordem decrescente de pontuagao.

11.5. Critérios de desempate
11.5.1.

abaixo, na seguinte ordem:

Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios

I. Obtenha maior pontuacdo no critério relevancia social e impacto na
qualidade de vida das pessoas idosas atendidas;

I1. Apresente maior pontuagao no critério Qualidade técnica do projeto;

III. Obtenha maior pontuagao no critério capacidade técnica e operacional da
0SG;

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12030-180 — CAIXA POSTAL 320 — TELEFONE PABX (0XX12) 3625-5000 — FAX: (0XX12) 3621-6444




Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

i
P %
oA

W

IV. Persistindo o empate, sera considerada a maior experiéncia comprovada

da entidade no acolhimento institucional ou atendimento efetivo direto de pessoas
idosas.

11.5.2. Os planos de trabalho nao eliminados serao classificados, em

ordem crescente, de acordo com a pontuagao total obtida com base nos Critérios de

Julgamento deste edital.

12. DOS RECURSOS

12.4. Contra as decisOes das comissOes cabera recurso no prazo de 3 (trés)
dias Uteis a contar da data de publicacdo da decisdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio.

12.5. Os recursos serao divulgados no site oficial da Prefeitura e sera
franqueado o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo de contrarrecursos.

12.6. Os recursos e contrarrecursos deverao ser encaminhados via Protocolo
Online, https://taubate.1doc.com.br/atendimento, com o Assunto “Apresentacao de
Recurso”.

12.7. O acolhimento do recurso importara na invalidacdao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12.8. Nao serao acolhidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou identificado no processo
para responder pelo interessado.

12.9. O resultado das decisdes de recursos serao submetidos ao julgamento
e aprovagao do Senhor Prefeito e serdo divulgadas no Diario Oficial Eletronico do

Municipio.
13. DAS SANCOES

13.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o PROJETO e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sangoes:

a) adverténcia;
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b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracdao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancado aplicada com
base no inciso b.

Paragrafo (nico: As sancOes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdao de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

II - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdao de contas, a aplicacao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execucao da parceria.

III - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo

voltado a apuragdo da infracao.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participacao da Organizacao da Sociedade Civil neste processo de
Selecdo implica a sua aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas,
condicOes e anexos deste edital, que passarao a integrar o Termo de Colaboragao
como se nele transcrito fosse, com lastro na legislacao aplicavel, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas pertinentes,
nao sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de Selecao e execucao do projeto.

14.2. A entidade contemplada que deixar de realizar a assinatura do Termo
de Colaboragdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua convocacao,

perdera o direito de executar o Projeto. Este prazo podera ser prorrogado uma vez,
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por igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o seu transcurso e desde
gue ocorra motivo justificado e aceito pela Prefeitura. A Organizacdo sera convocada
para assinatura do Termo de Colaboracao através da Plataforma 1Doc.

14.3. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura,
convocar entidade remanescente, participante do processo de Selecao na ordem de
classificacao.

14.4. A OSC participante é responsavel pela veracidade das informacoes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sancoes
previstas nas legislacOes civil, administrativa e penal.

14.5. O processo de selecao podera ser revogado ou anulado, respeitado o
contraditorio.

14.6. O Projeto e as atividades desenvolvidas pela OSC selecionada serao
prestados através dos profissionais contratados pela instituicdo, com a habilitacao de
cada profissional na area de atuacdo, sendo de responsabilidade exclusiva e integral
da OSC o pagamento destes profissionais, incluido o recolhimento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos
para o Municipio de Taubaté, devendo a OSC manter arquivo com todos os

comprovantes de recolhimento.

15. FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca dessa Administracdo, com renudncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para qualquer procedimento
relacionado com o processamento deste Chamamento Publico, assim como ao

cumprimento das obrigagOes dele decorrentes.

Taubaté aos, 25 de Junho de 2026.

Marco Antonio Soares de Aquino Tolomio

Secretario de Desenvolvimento e Inclusao Social
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TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE TAUBATE
— CMDPI.

1. CONSIDERACOES INICIAIS

O presente Termo de Referéncia estabelece as diretrizes, condi¢cbes e
critérios para selecao e celebracédo de parcerias entre o Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Ildosa de Taubaté (CMDPI) e OrganizacGes da
Sociedade Civil (OSCs), por meio de Termo de Colaboracgéo, objetivando o
financiamento de projetos voltados a promocao, defesa e garantia dos direitos
da pessoa idosa.

A execucado das acOes devera observar o disposto no Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei n° 10.741/2003), no Marco Regulatério das Organizacbes da
Sociedade Civil — MROSC (Lei n° 13.019/2014), nas normas municipais
vigentes, e nas deliberacbes da V Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Taubaté.

2. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a selecdo de projetos
apresentados por Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), sediadas no
municipio de Taubaté ha pelo menos 1 (um) ano e com atuacdo comprovada
no desenvolvimento de projetos, programas ou Servicos com atendimento
direto e efetivo a pessoas idosas e devidamente inscritas junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Taubaté - CMDPI minimamente por
igual periodo com vistas a celebracdo de parcerias com o CMDPI através de
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI, para
garantir o financiamento de execucao de acdes voltadas a promocao, defesa e
garantia dos direitos da pessoa idosa no municipio de Taubaté.

As parcerias terdo como objetivo apoiar iniciativas de projetos que contribuam
para a efetivacdo de acdes complementares que estejam alinhadas com as
politicas publicas municipais da pessoa idosa, em consonancia com:

» As diretrizes do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003);

« O Marco Regulatério das Organizacbes da Sociedade Civil (Lei n®
13.019/2014);

 As deliberacbes da V Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Taubaté.
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Os projetos deverdao contemplar acbes e atividades que promovam o
envelhecimento ativo, saudavel, participativo e com dignidade, abrangendo
uma ou mais das seguintes areas tematicas prioritarias:

1. Promocéao e garantia de direitos das pessoas idosas;

2. Prevencéo e enfrentamento de todas as formas de violéncia contra a pessoa
idosa;

3. Bem estar e salde integral da pessoa idosa conforme diretrizes da
Organizagdo Mundial da Saude - OMS;

4. Convivéncia comunitaria, inclusdo digital e participacao cidada;

5. Educacao, cultura, esporte e lazer intergeracional, tendo a pessoa idosa
como protagonista das acoes;

6. Apoio a autonomia e a vida independente;

7. Fortalecimento institucional e capacitacdo de agentes e cuidadores que
atuem na rede de protecao da pessoa idosa.

As propostas selecionadas deverdo apresentar metas, resultados e indicadores
gualitativos e quantitativos mensuraveis e comprovaveis, visando impactos
sociais efetivos na melhoria da qualidade de vida e garantia de direitos da
populacédo idosa do municipio.

3. META DE FINANCIAMENTO

O financiamento seré realizado com recursos provenientes do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa de Taubaté (FMDPI), destinados ao presente
chamamento publico em duas categorias distintas, sendo:

a) Organizacbes da Sociedade Civil constituidas como Instituicbes de Longa
Permanéncia para Pessoas ldosas — ILPIs que atendam pessoas idosas de
forma continua e ininterrupta ofertando acolhimento institucional e acdes
complementares a pessoas idosas, em todos os graus de dependéncia fisica
e/ou cognitiva.

b) Organizacdes da Sociedade Civil que desenvolvam projetos com outras
formas de atuacdo direta a pessoas idosas em periodos parciais.

O valor total para esta selecéo é de R$ 654.943,95 (Seiscentos e cinquenta e
guatro mil, novecentos e quarenta e trés reais, noventa e cinco centavos)
sendo R$458.460,77 (70%) dividido entre duas OSCs constituidas como ILPPIs
representando o montante de R$229.230,38 para cada uma e R$196.483,18
(30%) dividido entre duas OSCs que atuem com outras formas de atendimento
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parcial e direto & pessoas idosas, representando o montante de R$98.241,59
para cada uma, podendo as OSCs apresentar projetos em mais de uma
categoria, devendo indicar a respectiva categoria no plano de trabalho.

Caso ndo haja OSCs que atendam os critérios estabelecidos neste termo, o
valor ndo utilizado sera incorporado aos projetos apresentados pelas ILPIs,
adequando a planilha orgcamentaria.

Cada projeto podera solicitar financiamento, devendo apresentar plano de
trabalho compativel com os recursos solicitados e com a capacidade técnica e
operacional da OSC proponente.

Os recursos destinam-se exclusivamente a despesas de custeio necessarias a
execucao das acdes propostas, observadas as vedacdes, limites e regras do
Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil (Lei n® 13.019/2014),
bem como as normas municipais vigentes.

A execucdo dos projetos apoiados devera ocorrer no prazo de 12 de meses,
contados a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo.

4. DOS PROJETOS

Os projetos apoiados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(FMDPI) deveréo ter finalidade publica e relevancia social, promovendo acdes
gue contribuam efetivamente para o envelhecimento digno, ativo e saudavel da
populacéo idosa do municipio.

Os objetivos especificos poderdo abranger as seguintes dimensoes:

4.1. Promocéao de prevencéo e reabilitacdo de declinio funcional
« Estimular praticas de atividade fisica regular, nutricdo adequada,
autocuidado e bem-estar integral;

» Desenvolver a¢fes voltadas a saude preventiva, cuidados e tratamentos,
inclusive de doencas cronicas e degenerativas;

« Fomentar atividades voltadas a educacdo em saude, com foco na
autonomia funcional e qualidade de vida.

4.2. Fortalecimento da Autonomia e do Protagonismo da Pessoa Idosa
» Promover ac¢des que valorizem o papel social da pessoa idosa e incentivem
sua participacdo em decisdes coletivas;

» Manter e criar espacos de convivéncia e aprendizagem continua, com foco
na troca de experiéncias intergeracionais;
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Incentivar a auto-organizacdo de grupos de idosos como forma de
empoderamento social.

4.3. Ampliacao do Acesso a Servigos e Direitos

Apoiar projetos que facilitem o acesso a rede publica de salde, assisténcia
social, cultura, lazer e transporte;

Oferecer orientagdo e amparo juridico, previdenciario e social,

Promover o acesso digital e a inclusao tecnolégica da pessoa idosa,
capacitando-a para o uso de ferramentas eletronicas e digitais.

4.4. Valorizagdo da Convivéncia Familiar e Comunitéria

Fomentar acdes de convivéncia intergeracional, fortalecendo os lagos
familiares e comunitarios;

Desenvolver projetos culturais, artisticos, esportivos, delazer e educativos
gue integrem pessoas idosas e jovens;

Apoiar a criacdo, manutencao e integracaode centros de convivéncia,
clubes de idosos e grupos comunitarios.

4. 5. Combate a Violéncia e Defesa de Direitos

Realizar campanhas educativas e ac¢des preventivas contra toda forma de
violéncia, abuso e negligéncia,

Fortalecer a articulagdo com a rede de protecéo social, CREAS, Defensoria
Puablica, Ministério Publico e Delegacias de Defesa do 1doso;

Promover formacdes para profissionais e cuidadores sobre ética, respeito e
direitos humanos.

4.6. Educacéo, Cultura e Incluséao Digital

Desenvolver programas de alfabetizacéo e letramento voltados a populacéo
idosa;

Estimular a participacao cultural e artistica, reconhecendo a producéo
cultural da pessoa idosa;

Fomentar oficinas de informatica, midias digitais e tecnologias assistivas,
ampliando a autonomia no ambiente virtual.

4.7. Sustentabilidade e Inovacédo Social

Incentivar projetos inovadores e sustentaveis, com potencial de replicacao
em outros territérios do municipio;
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« Promover ac¢fes integradas entre poder publico, universidades, empresas e
sociedade civil;

» Estimular o voluntariado e a economia solidaria como estratégias de
inclusdo e valorizacao da pessoa idosa.

5. Monitoramento e Avaliagdo de Resultados
« Garantir que os projetos prevejam indicadores claros de resultado e impacto
social;

» Estimular a transparéncia na execucao e a prestacao de contas publicas;

» Incentivar a criacao de bancos de boas préticas, reunindo experiéncias
exitosas para referéncia futura.

Os projetos devem contribuir para a construcdo de uma cidade amiga da
pessoa idosa, promovendo autonomia, inclusdo, respeito, convivéncia e
protecéo integral, em consonancia com os principios do Sistema de Garantia
de Direitos da Pessoa Idosa.

6. DA VIGENCIA

A vigéncia das parcerias tera duracdo de 12 (doze) meses com inicio a partir
da data de sua assinatura do Termo de Colaboracdo, prorrogavel mediante
justificativa e aprovacdo do CMDPI, conforme o art. 31 da Lei n® 13.019/2014,
consignando que a prorrogacdo devera ser precedida de manifestacéo da Area
Técnica de Monitoramento e Avaliagdo da execucao fisica e financeira, bem
como da viabilidade técnica e administrativa da prorrogacao.

7. DOS PROJETOS A SEREM APRESENTADOS

Os projetos a serem apresentados pelas Organizacdes da Sociedade Civil
(OSCs) deverdo estar alinhados aos principios, diretrizes e eixos tematicos
definidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté —
CMDPI, e atender aos objetivos de promocdao, protecao, defesa e garantia dos
direitos da pessoa idosa no municipio.

7.1. Conformidade Legal e Técnica

Os projetos deverdo observar as disposicbes do Marco Regulatorio das
Organizacdes da Sociedade Civil (Lei n° 13.019/2014), do Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei n® 10.741/2003) e das deliberacdes da V Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté, bem como as normas municipais
pertinentes a gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
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As OSCs deverao apresentar minimamente os seguintes documentos para
habilitacao:

+ Estatuto social atualizado e registrado especificando o atendimento
voltado a pessoas idosas;

* CNPJ ativo e atualizado;

+ Certiddo de Cadastro Municipal atualizado;

+ Ata de eleicdo e posse da diretoria vigente registrada;
» Licenca da Vigilancia Sanitaria vigente;

» Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros - AVCB,;

» Certificacdo regular e vigente junto ao CMDPI, inscrita ha pelo menos 1
(um) ano podendo participar do certame as OSCs que estejam em fase
de renovacao de cadastro até a data de publicacdo do edital;

* Alvara de Funcionamento

» CertidGes negativas:

- Federais (de tributos federais da divida ativa da unido; de débitos
trabalhistas; de regularidade do FGTS)
- Municipais (de tributos municipais: mobiliario e imobiliario);

+ Comprovacao de experiéncia prévia na execucdo com efetividade no
objeto proposto para a parceria com no minimo 1 (um) ano de atuacao
comprovada no atendimento direto a pessoas idosas no municipio de
Taubaté-SP a exemplo de termos de colaboracdo ou fomento e
relatorios de atividades emitidos para 6rgaos publicos com discriminacao
de data;

+ Comprovacao de ser sediada em Taubaté no minimo ha 1 (um) ano
podendo ser comprovada por meio de contas de consumo em nome da
Organizacdo no mesmo endereco constante em seu CNPJ;

Caso seja necessario a Comissdao de Selecdo podera solicitar
documentacdo complementar

7.2. Apresentacdao e Estrutura

Cada projeto devera ser apresentado em formato escrito, datado e assinado
pelo representante legal da organizagcdo proponente, contendo
obrigatoriamente:
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+ Capa e Identificacdo da OSC Proponente, com discriminacdo da
categoria do projeto (home completo, CNPJ, endereco, contato e
responsavel técnico);

» Titulo do Projeto;
Resumo Executivo;

« Justificativa (problema social a ser enfrentado e relevancia para o
publico idoso);

» Obijetivo Geral e Objetivos Especificos;
» Publico-Alvo (caracterizacdo e numero estimado de beneficiarios);

* Metodologia e Atividades Propostas (descricdo detalhada das acoes,
estratégias e instrumentos de execucao);

+ Cronograma de Execucéao (etapas e prazos);

* Plano de Aplicacdo dos Recursos (descricdo e planilha de custos,
conforme categorias permitidas);

* Resultados Esperados e Indicadores de Avaliacdo (impactos sociais
mensuraveis e formas de monitoramento);

+ Sustentabilidade e Continuidade das Acdes (estratégias para
manutencdo dos resultados apos o término do financiamento);

» Equipe Técnica Envolvida (perfil, funcdes e carga horaria);
» Parcerias Envolvidas, quando houver;

» Declaracéo de gque o projeto ndo possui fins lucrativos e que 0s recursos
serdo integralmente aplicados nas a¢des previstas.

Os projetos deverao ser elaborados conforme modelo de plano de Trabalho
definido pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social a ser anexado
ao edital.

7.3. Critérios de Pertinéncia

Serao considerados elegiveis apenas o0s projetos que:

by

« Promovam o fortalecimento de politicas publicas voltadas a pessoa
idosa;
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Contribuam para a autonomia, prevencao/reabilitacdo de declinio
funcional, inclusédo social, seguranca e qualidade de vida das pessoas
idosas;

Tenham abrangéncia exclusivamente municipal e demonstrem impacto
social mensuravel;

Apresentem viabilidade técnica, financeira e institucional;

Demonstrem capacidade técnica e operacional da entidade proponente
para execucédo das atividades.

7.4. Prazo de Execucgao

O periodo de execucédo dos projetos devera ter duragcéo de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura da parceria, conforme previsto no respectivo plano de
trabalho.

7.5. Forma de Entrega e Documentacdo Complementar

Tanto os projetos quanto os demais documentos de habilitacdo juridica
exigidos pelo edital deverdo ser entregues no formato fisico e de forma
presencial pelas Organiza¢cfes da Sociedade Civil.

8. DA EXECUCAO DO PROJETO E DAS ATIVIDADES DA OSC

As OSCs selecionadas deverao:

Executar o projeto conforme o plano de trabalho aprovado;
Apresentar relatorios técnicos e financeiros conforme legislacéo vigente;

Permitir monitoramento e visitas de acompanhamento de Orgaos
competentes;

Garantir a correta aplicacédo dos recursos publicos;
Cumprir com as normas contabeis e de transparéncia exigidas.

Executar as atividades e acdes previstas no projeto por profissionais
contratados diretamente pela Organizagcdo da Sociedade Civil,
devidamente habilitados e/ou credenciados para o exercicio de suas
funcdes, sendo de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o
pagamento das respectivas remuneracdes, bem como o recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarias, sociais, fiscais e comerciais
decorrentes de vinculo empregaticio ou contratual, ndo podendo tais
o6nus, em nenhuma hipoétese, ser transferidos ao Municipio de Taubaté.
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+ Manter arquivados todos o0s comprovantes de recolhimento e
documentacdo pertinente de direitos e obrigacbes das partes, a ser
disciplinado no Termo de Colaboragdo, em conformidade com a Lei
Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015.

9. DESPESAS VEDADAS

Nao serdo permitidas despesas com:

- aquisicao de bens materiais permanentes;
- despesas nao previstas no Plano de Trabalho aprovado;

- despesas realizadas com acdes fora do Municipio de Taubaté que ndo
estejam previstas no plano de trabalho;

Bem como a vedacao as seguintes despesas, em consonancia com o MROSC:

a) pagamento de taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetaria, salvo
excecOes legais decorrentes exclusivamente de atraso nos repasses por culpa
da Administracao;

b) pagamento, a qualquer titulo, de servidores ou empregados publico de
gualquer esfera de governo, conselheiros do CMDPI, ou parentes de dirigentes
da OSC, inclusive por servigos de consultoria;

c) despesas com ornamentacdo, cerimonial ou ndo prevista na proposta
aprovada ou Festas, brindes, viagens ou eventos que ndo tenham vinculo com
os beneficiarios do projeto;

d) despesas com transporte individual, locacdo de veiculos, combustivel ou
estacionamento para fins administrativos da OSC, salvo quando estritamente
vinculadas a execucéao do projeto;

e) aquisicao de veiculos automotores;
f) aditamentos que impliquem alterac&o do objeto;
g) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da prevista no projeto;

h) despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacado social, sem promocéao pessoal;

i) despesas exclusivamente com obras e benfeitorias, sem atendimento efetivo
ao publico-alvo;

j) remuneracdo de servidor ou empregado publico municipal, bem como de
seus parentes até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses legais.
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Ressalta-se, ainda, que:

0S repasses observardo o cronograma de desembolso, em consonancia com
as metas da parceria (art. 48 da Lei n® 13.019/2014);

todos os recursos deverdo ser aplicados integralmente no objeto da parceria
(art. 46);

eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive rendimentos de
aplicacao financeira, deverao ser devolvidos ao FMDPI, nos termos do art. 52
da Lei n°® 13.019/2014.

10. LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos serdo liberados em parcelas, de acordo com o cronograma
financeiro estabelecido no plano de trabalho, condicionados a comprovacéao da
execucao fisica e financeira das etapas anteriores e a regularidade fiscal da
OSC.

11. DA COMISSAO DE SELECAO

A Comisséo de Selecao sera instituida por portaria municipal, composta por no
minimo 03 (trés) membros exclusivamente representantes do Poder Publico
Municipal, sendo:

* 1 conselheiro do CMDPI representante da Sociedade Civil e seu
respectivo suplente, desde que ndo sejam vinculados a OSCs
participantes do Edital;

+ 1 técnico da Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social e seu
suplente;

« 1 técnico da Secretaria de Saude e seu suplente.

Compete a Comisséao:
» Avaliar as propostas segundo os critérios definidos;
» Solicitar complementacdes técnicas;
« Emitir parecer técnico classificatorio;

* Analisar eventuais interposi¢fes de recursos e encaminhar relatorio final
ao CMDPI.

12. CRITERIOS DEJULGAMENTO E METODOLOGIA DE PONTUACAO
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A Comisséo de Selecdo avaliara os projetos apresentados pelas Organizagfes
proponentes com base em critérios compativeis com sua natureza institucional,
0 publico atendido e o alcance das acdes, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, transparéncia, isonomia e julgamento objetivo,
conforme a Lei n°® 13.019/2014.

12.1 Habilitagdes dos Documentos:

Nesta fase serd analisada a condicdo de habilitacdo da OSC classificada
guando deveréo ser apresentados os documentos e/ou declaragcdes, conforme
estabelecido no instrumento convocatdrio do Chamamento Puablico.

Verificando-se a falta de um dos documentos exigidos ou falha sanavel a OSC
tera o prazo de 5 (cinco) dias para correcao;

Em caso de auséncia ndo sanavel de documentos ou irregularidades na

documentacédo da Instituicdo, a mesma serd inabilitada.

12.2. Critérios de Avaliacao

Os projetos serdo analisados e pontuados conforme os critérios abaixo:

& : PARCIALMENTE | PLENAMENTE
CRITERIO DESCRICAO INSATISFATORIO SATISFATORIO | SATISFATORIO
Compatibilidade do
projeto com as
diretrizes,
Aderéncia as deliberacdes e
deliberagoes da V prioridades 0 2 4
Conferéncia estabelecidas pelo
Municipal CMDPI e com os
principios do
Estatuto da Pessoa
Idosa
Grau de
contribuicao do
Relevancia social e projeto para a
impacto na melhoria do bem-
qualidade de vida | estar, da protecéo 0 2 4
das pessoas idosas integral, da
atendidos segurancga e da
qualidade de vida
das pessoas idosas
Clareza dos
objetivos, coeréncia
Qualidade técnica | entre diagndstico, 0 9 4
do projeto atividades, metas,
indicadores e
resultados
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esperados

Experiéncia técnica
comprovada,
Capacidade técnica qualificagdo da
e operacional da equipe técnica e 0 2 4
0SC adequacéo da
estrutura fisica e
organizacional

Adequacao das
despesas as agdes
propostas,
compatibilidade com
os valores
solicitados e
observancia das
normas do MROSC

Viabilidade e
coeréncia
orcamentaria

Potencial de
continuidade das
acdes no ambito da
Organizagéo ap6s o
Sustentabilidade término do 0 9 4

das agées financiamento,
considerando
gestao, equipe e
articulagdo coma
rede local

Quantidade de
idosos atendidos 0 2 4
diretamente

Ndmero de
beneficiarios

12.3 Pontuacao Para Classificacéo

A pontuacdo maxima € de 28 (vinte e oito) pontos e serdo consideradas
classificadas as propostas que obtiverem pontuacdo minima de 16 (dezesseis)
pontos, observada a ordem decrescente de pontuacao.

12.4 Critérios de Desempate

Em caso de empate na pontuacdo final, tera preferéncia a proposta que,
sucessivamente:

1. Obtenha maior pontuagdo no critério relevancia social e impacto na
gualidade de vida das pessoas idosas atendidas;

2. Apresente maior pontuacdo no critério Qualidade técnica do projeto;
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3. Obtenha maior pontuacdo no critério capacidade técnica e operacional da
OSC;

4. Persistindo o empate, sera considerada a maior experiéncia comprovada da
entidade no acolhimento institucional ou atendimento efetivo direto de pessoas
idosas.

12.4. Disposi¢des Complementares

A avaliacdo considerara exclusivamente o impacto institucional, ndo sendo
exigida abrangéncia territorial ou comunitaria ampliada;

N&o serdo utilizados critérios relacionados a replicabilidade territorial ou
comunitaria, por serem incompativeis com a natureza de ILPIs;

A Comissao de Selecédo podera solicitar esclarecimentos técnicos, sem que
isso implique alteracdo do contetdo do projeto.

13. DAS IMPUGNAQ@ES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
As OSCs poderao:

* Impugnar o edital até 5 (cinco) dias Uteis apOs sua publicacdo oficial,
mediante peticdo fundamentada via 1DOC.

* Apresentar via 1DOC recurso administrativo contra o resultado
preliminar da selecdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis apos sua
divulgacéao.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Termo de Referéncia correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

- Orgao: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social

* Unidade Or¢camentaria: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
ldosa

 Elemento de Despesa: Transferéncias a Instituicbes Privadas sem
Fins Lucrativos

* Fonte de Recursos: FMDPI — Recursos Proprios e Vinculados

 Finalidade: Custeio

15. DISPOSICOES FINAIS
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Os casos omissos serao resolvidos pelo CMDPI, observando-se o MROSC, o
Estatuto da Pessoa Idosa e demais normas aplicaveis.

Este Termo de Referéncia entra em vigor na data de sua aprovacado pela
Plenaria do CMDPI.

Taubaté-SP, 11 de marco de 2026.

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté — CMDPI
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INSTRUMENTAL PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO
EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1 - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome da OSC: nome do 6rgao/Organizacao da Sociedade Civil - OSC interessada na parceria.
CNPJ: numero de inscrigdo do érgao/entidade no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.
Enderecgo: enderego completo do 6rgao/entidade proponente (rua, nimero, bairro, etc.)
Cidade: nome da cidade onde esteja situado o 6rgado/OSC proponente.

UF: sigla da unidade da federacdo a qual pertenga a cidade indicada.

CEP: cddigo do enderegamento postal da cidade mencionada.

DDD/Telefone: codigo DDD e numero do telefone do 6rgao/OSC proponente.

E-mail: endereco de e-mail do 6rgdo/OSC proponente.

Identificagao do Responsavel pela Organizagao:

Nome do Responsavel: nome do responsavel legal pelo 6rgao/entidade.

CPF: numero da inscricdo do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.

RG/Orgao Emissor: nimero de inscricdo no Registro Geral de Identificacdo (RG) do responsavel legal e
0 6rgao emissor.

Enderecgo: endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc).

Cargo/Func¢ao: cargo ou fungao do responsavel legal do 6rgao/OSC proponente.

E-mail: endereco de e-mail do responsavel legal.

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de __ / / até /| |/

Identificacao do Técnico Responsavel:

Nome do Responsavel: nome do técnico responsavel.

Cargo/Fungao: cargo ou fungao do responsavel legal do 6rgao/OSC proponente.
E-mail: enderego de e-mail do responsavel legal.

DDD/Telefone: codigo DDD e numero do telefone.
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2 - APRESENTAGAO GERAL:

Breve histérico da Organizagao:
- Apresentar um breve histérico da Organizagao relacionando: quando foi criada, finalidades, percurso
ligado a Assisténcia Social.

- Relacionar atuais finalidades estatutarias.

3 - DESCRIGAO DO PROJETO/ ATIVIDADE/ AGAO:

AREA TEMATICA PRIORITARIA (conforme termo de referéncia e
Edital):

3.1 - Titulo do Projeto: titulo do projeto/atividade/agao ou a ser executada.

3.2 - Identificacdao do Objeto: Especificar e descrever as atividades e agdes de forma sucinta que serao

desenvolvidas com os recursos decorrentes da parceria

4 - PUBLICO ALVO:
Indicar o publico que sera beneficiado pela parceria.
a. Area de abrangéncia.

b. Perfil da populacdo atendida — descreva as caracteristicas do seu publico alvo.

5 - META DE ATENDIMENTO:

Meta de atendimento/més: quantificar o publico alvo em numero de pessoas idosas atendidas, que se

pretende atender, levando em consideragao a capacidade da OSC.

6 - PERIODO DE EXECUGAO: inicio e término da execucdo do objeto (quantidade de meses de

execucgao. Observa-se edital).

7 - JUSTIFICATIVA:
E muito importante em relacdo a esse item, estabelecer qual é o interesse publico e reciproco dos

parceiros e como a OSC contribuirad para a consecug¢ao do objetivo.
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Descrever com clareza e sucintamente a descricdo da realidade que se propde modificar, ou seja, as
razoes que levaram a proposi¢cao e qual a relevancia social do trabalho proposto.

A justificativa deve evidenciar:

a) a realidade a que se prop6e modificar;

b) a situagédo socioecondmica das pessoas/familias envolvidas/publico alvo;

c¢) a localizacao geografica a ser atendida;

d) os beneficios econémicos e sociais a serem alcangados pela comunidade/familias/publico alvo com a
realizagao do projeto, programa ou evento.

€) a capacidade técnica e operacional da OSC compativeis com o objeto da proposta;

f) a necessidade de contrapartida financeira ou operacional (mao de obra) por parte da OSC, quando o

valor do repasse referente a parceria ndo for suficiente para a conclusao do objeto.

8 - OBJETIVO GERAL: O objetivo geral é o elemento que resume e apresenta a idéia central do projeto.

E a situagdo concreta que se pretende alcangar com o Plano.

9 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Objetivo é a descrigao daquilo que se pretende alcangar. Sao aqueles relacionados ao objetivo geral que
contribuirdo para a alteragdo global da situacdo enfrentada, através das acbes que o projeto ira
desenvolver junto ao publico alvo. Estdo necessariamente articulados ao Objetivo Geral. Os objetivos
devem responder as expressoes: O QUE? COMO? PARA QUE? OU PARA QUEM?

10 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO:
O cronograma de execugado permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas mensuraveis a
serem atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se

pretende realizar e/ou obter, bem como, quais serdo os meios utilizados para tanto.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

N° . . .. Indicador fisico
ordem . Descrigao das atividades para - _—
Descrigcao da meta . Inicio Término
da cumprimento da meta .
meta Unid. Qtde
Ex. Fornecer
alimentagao Ex. Oferecer 5 refeicoes diarias; Ex Ex . .
01 saudavel e de valor café da manh3, lanche, almoco, - . MES 1 MES 12
. ; refeicoes 500
nutricional aos lanche da tarde e jantar
acolhidos
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02

Ex. Promover
oficinas de
letramento digital

Ex. Realizar oficinas de letramento
digital para pessoas idosas, com
duracao de 3 meses, oferecendo

duas turmas semanais com
capacidade para 10 participantes
cada, visando a inclusao digital e
autonomia

Ex. aulas

Ex. 02

MES 03

N° ordem da Meta: Indicar o nimero de ordem sequencial da meta.

Descricao da Meta: indicar como meta os elementos que compdem o objeto (os meios/acbes que se

utilizarao para se alcangar o resultado que se propde).

Descrigao das Atividades: relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.

Indicador Fisico: Refere-se a qualificagdo e quantificagao fisica do produto de cada meta, etapa ou

fase.

Unidade: refere-se a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa, ou fase

(ex. familias, acolhidos, atendimentos, m2, m3, un, pg, turmas etc).

Quantidade: quantidade prevista para cada unidade de medida. Inicio: data referente ao inicio de

execucao da meta, etapa ou fase. Término: data referente ao término da execucao da meta, etapa, ou

fase.

11. METODOLOGIA DE EXECUGAO, AVALIAGAO E CUMPRIMENTO DAS METAS

Descrever a forma de execugéo, avaliagao e afericdo do cumprimento das metas (atividades ou projetos).

METODOLOGIA DE EXECUGAO, AVALIACAO E CUMPRIMENTO DAS METAS*

N°ordem | Forma de Execug¢do da | Avaliagdo da Meta Parametros de | Impacto Econdémico e

da meta | Meta Aferi¢ao Social Esperados

01 Ex. Adquirir géneros | Ex. Fornecer | Ex. Pessoas | Ex. Reducao dos quadros

alimenticios alimentos organicos e | ldosas acolhidas | de desnutricdo; - Adeséo

frescos; preparar os | e alimentadas de | dos beneficiarios (pessoas
alimentos de forma | forma saudavel idosas) ao programa de
adequada/ orientacao alimentagao
de profissional de
nutricao.

02 Ex. Realizagdo de duas Ex. Lista de | Ex. Promogéo e incentivo

oficinas

atendimento

participantes por oficina/aula,
pelo periodo de 03 meses;

semanais,
duragdo de 1h00 cada, para

Ex. Oferecimento de

com
para

duas oficinas,
duas turmas
diferentes, com 10
participantes em cada
oficina;

10

participantes e
frequéncia;
avaliagao
qualitativa do
desenvolvimento
dos participantes.

ao desenvolvimento de
autonomia digital e
ampliacdo do universo de
conhecimento.
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N° ordem da Meta: Indicar o numero de ordem sequencial da meta (relacionado ao n° de ordem do
cronograma de execugao).

Forma de Execucgao da Meta: Descrever os meios/agdes de implementagéo da meta.

Avaliacdo da Meta: Indicar o alcance de resultados, relacionando a meta e sua forma de execucéo.
Parametros de Aferi¢ao: Indicar os produtos (bens e servigos) providos.

Impacto Economico e Social Esperados: Definir quais sdo os impactos (beneficios) desejados com o

cumprimento da meta.

12 - PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO
Preencher o quadro com a previsao de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria, observado o valor autorizado em Lei (nunca superior), exceto nos

casos em que a OSC se responsabiliza pelo aporte financeiro como contrapartida.

121 - DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS (Folha de pagamento, encargos trabalhistas e
substituicées de funcionarios em férias).
Planilha de detalhamento de despesa de pessoal constando a relagao da equipe (mé&o de obra) vinculada

ao Projeto proposto durante a vigéncia da parceria.

DESPESAS com RECURSOS HUMANOS (Folha de pagamento, encargos sociais e trabalhistas)

© Provisao Subtotal Encargos Sociais e Trabalhistas TOTAL
S | D¢ salar R$ R$
| Profissionais | 2 | g%|S2le s | 8B+ 'Z'ESH? INSS g:;;‘:; (Subtot
' Funcé s | g ° 13° |+
‘| Cargo/Fungao 2 &%’; (S.B.) ;Zl Féri 13 | Pre (TF:S FGTS | IRRF | PIS | os elou Egcarg
O as Férias) gado nal) benefici 0s)
) os
1. TOTAL da folha més R$
2 Qtdelmeses inclusos nal 43 | 12 | 12| 12 12 | 12 | 12 | 12 | 12] 12 12
arceria:
Total da Folha( 1. x 2.) R$

*Declaro que os trabalhadores acima relacionados nao recebem em duplicidade ou sobreposicédo de fontes de
recursos e que a carga horaria disposta no quadro corresponde ao tempo dedicado exclusivamente a esta parceria.
*Mesmo que 0s encargos sociais e/ou trabalhistas ndo sejam pagos com os recursos da parceria, 0S mesmos
devem estar evidenciados (conforme sombreamento da coluna de “Outros encargos”) na planilha acima. Considere
na coluna do “Total” somente o somatério do que serd pago com os recursos da parceria. Logo abaixo do quadro,

coloque a observagao de quais valores nao estéo inclusos na parceria.
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12.2 - DESPESAS DE CUSTEIO: SERVICOS DE TERCEIROS
Relagdo dos Servigos Contratados (telefone, agua, energia, internet, treinamentos, mao de obra,

prestagao de servigo, eventos etc)

DESPESAS DE CUSTEIO: SERVICOS DE TERCEIROS

Relacdo dos Servicos Contratados (telefone, agua, energia, internet, licengas, treinamentos, mao de
obra, eventos efc)

Discriminagao da Valor Unitario Valor total
Item Qtde Unidade
despesa R$ R$

(Ex.: meses,
cursos, unid)

TOTAL

PARA A CONTRATAGAO DE SERVIGO APRESENTAR TAMBEM

a) Detalhamento do projeto do servico/evento a ser realizado em caso de pequenas reformas.
Dependendo da complexidade do objeto, apresentar planilha detalhada de itens e custos do servigo de
forma unitaria e global, assinada pelo representante legal da OSC;

b) 03 orgamentos, cada qual contendo o CNPJ ou carimbo da empresa no orgamento, ou outro

parametro utilizado para calculo do custo.

12.3 - DESPESAS DE CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO

Relagdo de materiais necessarios ao desempenho das atividades, todos os itens devem ser detalhados
(itens e custos), sendo permitido o registro por grupo de materiais (limpeza, expediente, escritério,
géneros alimenticios etc)

DESPESAS DE CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO

Relacdo de materiais necessarios ao desempenho das atividades (limpeza, expediente, escritério,

géneros alimenticios etc)
Discriminacgéo da _ Valor Unitario Valor total
Item Qtde Unidade
despesa R$ R$

(Ex.: und, pcte,

cxs,kg, resmas

TOTAL
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13 — QUADRO SINTETICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

Prefeitura Municipal de Taubaté

TOTAL GERAL R$

Obs.: Total Geral do Item 13 deve ser igual a soma dos totais dos subitens 12.1 + 12.2 + 12.3

14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Preencher o quadro do cronograma de desembolso financeiro de acordo com o planejamento da OSC

no recebimento do valor da parceria.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em R$)

Custos Més
detalha 1
dos

Més
2

Meés
3

Més
4

Més
5

Meés
6

Més
7

Meés
8

Més

Més
10

Més
11

Més
12

Total

Recurso/
parceria

Total

*Previsdo de receitas a serem realizadas na execugio das atividades ou dos projetos abrangidos pela
parceria (Lei Federal n°® 13.019/2014, Art. 22, II-A).

15 — CAPACIDADE INSTALADA

Para melhor andlise da proposta, a entidade relata nesse campo, qual a sua capacidade para gerir e

manter as atividades necessarias ao cumprimento do objeto da parceria. (Informar os recursos humanos

disponibilizados pela OSC para o gerenciamento do projeto (relagdo completa de funcionarios, seus

respectivos cargos, fungdes e remuneragdes), quais os bens que a OSC disponibiliza (sede propria,

veiculos, maquinas) e as demais fontes de receitas e outras informacdes sobre a OSC.

Taubaté,

Nome e assinatura do Técnico responsavel

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — Praga Félix Guisard, n° 11 — Centro Tel. (12) 3621-6048
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA DA OSC
NAS HIPOTESES DE IMPEDIMENTO (ART. 39 DA LEI N°© 13.019/2014)

Eu, , (nacionalidade, estado civil, profissao),
portador da Carteira de Identidade n© e CPF no
, representante legal da(o) (nome da

0SCQ), declaro para os devidos fins de direito que a entidade referida, bem como seus
dirigentes, nao incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Sendo assim, a citada Organizagao da Sociedade Civil:

e Estd regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar em territorio nacional);

e Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

e Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Termo de Colaboracdao
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

e Nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5
(cinco) anos, (observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014);

e Ndo se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdao de
participacao em licitagao e impedimento de contratar com a administracao,
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica; suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da Administracdo Publica sancionadora e, por fim,

declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
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celebrar parceria ou contrato com dérgaos e entidades de todas as esferas
de governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

e Nao tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n©
8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
MODELO DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE....ctuieeiernerrnnrrnsrnsennsrnnserssnnsennssennnes ;.- POr seu representante
l€gal e (nacionalidade, estado
civil, profissao) portador do Registro de Identidade N.O .......cccooovriiinivirrnnnnn. ,
expedido pela ....ccoovviiiiiri devidamente inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob 0 N.O.........ccvvvvriirrninennnnnn. , residente
e domiciliado na cidade de ., , [Estado de
.................................. a Rua ....coooevvvvvveenniinnnnnn, NLO L., @ forma de seus
estatutos, outorga a: (OUTORGADO)
.......................................................................................... (nacionalidade,
estado civil, profissdao), portador do Registro de Identidade N.O .......ccccceeerrinrnns ,
expedida pela ....ccccceeiiiiiiniininnen , residente e domiciliado na cidade de
............................. , Estado de rrererrrr ey a Rua
.......................................... , N9 ................... PODERES para assinar em nome

da Outorgante o eventual Termo de Colaboracao e demais documentos relativos a
execucdo do objeto do PROCESSO DE SELEGAO, no municipio de TAUBATE/SP,
em........ T A , conforme Aviso de Edital de Chamamento Publico N°©
XXX/2026, publicado no D.O.E. do dia ....... [.cf....., podendo o dito ............... ,
no exercicio do presente mandato, praticar todos os atos necessarios ao seu fiel
cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo da por bom,

firme e valioso.

TAUBATE, XXX de XXX de 2026
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAQAO,QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE TAUBATE E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL , PARA A
EXECUCAO DO PROJETO
FINANCIADO COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA -FMDPI.

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, n°® 520, Centro, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Secretério de
Desenvolvimento e Inclusao Social, a Sr. Marco Antonio Soares de Aquino Tolomio e a

inscrita no CNPJ sob no, , com sede na Rua
no , doravante denominada ORGANIZAGCAO DA

SOCIEDADE CIVIL representada neste ato por seu presidente , RG n°.
CPF no , resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracdo, regendo-se pelo

disposto pela Lei Federal n®. 13.019/2014 e suas alteragoes; Lei n® 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa
Idosa, e pelas deliberacdoes da V Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté,
consoante com o Processo Administrativo n°, , Edital de Chamada Publica n©.
___/26; e mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboracao, decorrente de Chamamento Publico realizado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Taubaté — CMDPI, tem por objeto (o]
Projeto ; conforme Plano de Trabalho apresentado pela
Organizagao da Sociedade Civil.

CLAUSULA SEGUNDA — DO GESTOR
I — O Termo de Colaboragao sera executado por meio da parceria celebrada pelo presente, tendo
como Gestor designado por ato oficial, com poderes de controle e fiscalizacdo, nos termos da Lei
Federal n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
I-DA ADMINISTRACKO PUBLICA MUNICIPAL:
a) Efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragao, no valor total de R$ ( Mil Reais), através do

depdsito bancario em conta corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
conforme cronograma apresentado no Plano de Trabalho aprovado;

b) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execucao do objeto do Termo de Colaboracao;
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¢) acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboracdo, bem como apoiar
tecnicamente a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugdo das atividades objeto desta
colaboracao;

d) promover o monitoramento e a avaliagado do cumprimento do objeto do Termo de Colaboracdo;

e) Assinalar prazo para que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias necessrias
para oexato cumprimento das obrigacdes decorrentes desta Colaboragao, sempre que verificada
alguma irregularidade, sem prejuizo da retencao das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico. E obrigacio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar os
recursos na conta bancaria especifica da parceria

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar o objeto da colaboragao a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de
Trabalho;

b) Zelar pela manutencdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, em consonancia com o
Estatuto da Pessoa Idosa;

c) Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com as
atividades e o atendimento que os obriga a prestar, com vistas ao dos objetivos desta
Colaboracao;

d) comunicar, de imediato, a SEDIS, paralisagdes das atividades, alteragdo do niUmero de
profissionais, de vagas, bem como quaisquer outras informacdes e atividades que venham a interferir
no atendimento e nas atividades prestadas;

e) comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudanca de endereco;

f) elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes do presente Edital, Lei Federal
10.741/2003 Estatuto da Pessoa Idosa e deliberagdes da V Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Taubaté;

g) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrucdo compativel com a fungdo a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas na clausula primeira deste
Termo de Colaboracao;

h) apoiar e integrar, num esforco conjunto com os demais 6rgdos do Sistema, as agles de formacdo e
capacitacdo dos seus profissionais;

i) atender eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal;

j) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestacdo dos servicos objeto desta Colaboracdo, conforme estabelecido na
clausula primeira;
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k) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal dos
beneficiarios das acdes colaboradas a disposicdo dos érgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragdo;

I) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

m) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto no art. 51 da
Lei n© 13.019/2014;

n) dar livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacOes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucdo do objeto;

o) divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo unico. As informagdes deverao incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo

publica responsavel;

II - nome da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu numero de inscricio no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

III - descricao do objeto da parceria;

1V - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacao da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneracao
prevista para o respectivo exercicio;

p) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da ADMINISTRAGAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

r) Apresentar, mensalmente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o dia 10 de cada més
subsequente, por meio do relatério circunstanciado, relatério mensal de desempenho das metas e as
atividades desenvolvidas, relacdo nominal das pessoas idosas atendidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acOes previstas no Plano de Trabalho;

s) apresentar mensalmente a Divisao de Calculos e Terceiro Setor a relagdo de todos os pagamentos
efetuados com os recursos do presente Termo de Colaboracdo, bem como a documentacao
comprobatoria, conforme consta no Manual de Prestacdo de Contas, até o dia 10 do més
subsequente;

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
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k) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal dos
beneficiarios das acdes colaboradas a disposicdo dos érgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragdo;

I) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

m) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto no art. 51 da
Lei n© 13.019/2014;

n) dar livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacOes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucdo do objeto;

o) divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo unico. As informagdes deverao incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo

publica responsavel;

II - nome da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu numero de inscricio no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

III - descricao do objeto da parceria;

1V - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacao da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneracao
prevista para o respectivo exercicio;

p) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da ADMINISTRAGAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

r) Apresentar, mensalmente, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia Gtil do més
subsequente, por meio do relatério circunstanciado, relatério mensal de desempenho das metas e as
atividades desenvolvidas, relacdo nominal dos idosos atendidos, comprovando que o0s recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas acdes previstas no Plano de Trabalho;

s) apresentar mensalmente a Divisao de Calculos e Terceiro Setor a relagdo de todos os pagamentos
efetuados com os recursos do presente Termo de Colaboracdo, bem como a documentacao
comprobatoria, conforme consta no Manual de Prestacdo de Contas, até o dia 10 do més
subsequente;

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
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A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird o montante anual para execucdao do presente
Termo de Colaboracdo no valor total de R$ ( ) , obedecendo ao
que segue:

I — Recursos advindos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, devendo ocorrer o repasse
dos recursos financeiros em até 12 (doze) parcelas, até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més, com
excecdo da primeira parcela, que deverd ocorrer em até 02 (dois) dias Uteis, apds assinatura do
presente ajuste, no valor de R$ totalizando o valor de R$ (
), correndo a despesa a conta da Dotagdo orgamentaria n®
06.04.0004.2.139.14.241.335043.93.5000031- Fonte 93— Cod. Aplicagdo 5000031 — ficha 2195
e 06.04.0004.2.139.14.241.335043.03.5000031 — Fonte 03 — Cdd. Aplicacdo 5000031,
vinculadas a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

I-A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdao de aplicagdao de recurso, contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

II - Os recursos repassados, conforme Clausula QUARTA, poderao ser aplicados de acordo com os
seguintes itens:

a) remuneragao de Recursos Humanos;

b) prestacao de servico de terceiros;

) aquisicao de material de consumo.

§1° A aplicagdo dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida conforme Plano de Trabalho.

§2° E vedada a aplicacio de valores advindos da parceria em quaisquer despesas ndo previstas nos
itens “a”, "b” e “c” desta clausula, em especial a compra de material permanente e/ou bens com
recursos desta parceria.

CLAUSULA SEXTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO

Os saldos desta Colaboracdo, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
serao obrigatoriamente aplicados em Conta corrente aberta para este fim, se a previsao de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-se
em prazos menores que um més, sempre em instituicdo financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serdo obrigatoriamente
computadas a crédito deste termo de colaboragao e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serdo devolvidos ao
término da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da colaboragdao ndo serao liberadas e ficarao retidas
nos seguintes casos:
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I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacOes estabelecidas no Termo de
Colaboracao;

III- quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo.

IV- quando a instituigdo interromper efou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia
comunicacdo escrita a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL ou
guando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calendario Anual de Atividades, previamente
apresentado ao Municipio.

V- Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdao ou extincao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicages financeiras realizadas,
serdo devolvidos @ ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogével de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

I — O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

II — As contratacdes de bens e servicos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, feitas com o uso
de recursos transferidos pelo MUNICIPIO, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacao dos recursos e
da busca permanente de qualidade.

III — Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento de verbas oriundas do presente Termo de Colaboracdo, informando & ADMINISTRAGAO
PUBLIVA MUNICIPAL o nimero, procedendo toda movimentacdo financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas as transferéncias bancarias.

IV — Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletrénica — o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se
referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias.

V - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

C - realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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d - realizacdao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

f - repasses como contribuicBes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

VI — Abster-se, durante toda a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, de ter como dirigente membro
do Poder ou Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal
Direta ou Indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos coOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

I — O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera_de até 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecucdo de seu objeto.

II - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragdo, independentemente
de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo
do atraso verificado.

III — A prorrogacdo a que se refere o item anterior deverad ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao ou da Ultima dilagao
de prazo, sendo expressamente vedada a celebragao de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

I - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a Unica responsavel pelas contratacdes e dispensas, pelo
pagamento de salarios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execucao de suas
atividades.

Paragrafo Unico. A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos

encargos estabelecidos nesta cjéusula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipdtese

transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

I - Compete & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL coordenar as
obrigacOes decorrentes deste Termo de Colaboracao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

I - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacao da sociedade
civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracao;

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

I - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd apresentar a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
mensalmente, prestacao de contas da aplicacao dos recursos repassados.

A prestacao de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descricao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestacdo de contas, a qual devera conter:

a) relatério mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e numero do Processo
Administrativo que norteia a parceria;

b) cdpias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

c) notas fiscais eletrénicas devidamente atestadas pelo Presidente da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

d) extratos bancarios das contas corrente e aplicacdo exclusivas para o projeto e respectiva
conciliacdo bancaria;

€) guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP);

f) todas as despesas realizadas deverdo ser pagas por meios eletronicos, devendo ser apresentados os
comprovantes das operacgoes realizadas;

g) de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal
eletronica os contribuintes que realizem operagGes destinadas a administragdo puUblica direta e
indireta;
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h) todos os documentos fiscais originais das despesas deverdao conter em seu corpo, o tipo do repasse
e do nimero do ajuste, bem como do érgao repassador a que se referem. Devera conter carimbo de
identificacdo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as coOpias que serdo
juntadas nas prestacdes de contas. A Organizagao da Sociedade Civil, quando da entrega da prestacao
de contas, devera apresentar as originais e respectivas cdpias para conferéncia;

i) Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituigdo de assisténcia social
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados
em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial.

§1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§20 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a duracao da parceria
exceder um ano.

II - A prestacao de contas relativa a execucao do Termo de Colaboracao dar-se-a mediante a analise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com 0s resultados alcangados;

b) relatério de execucdo financeira do Termo de Colaboracdo, com a descricao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto.

III - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio da visita técnica /in /oco realizada durante a execucao da parceria;

b) relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcancados durante a execucao do termo de colaboracao.

IV - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
Federal n°® 13.019/2014, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;
b) os impactos econémicos ou sociais;
c) o grau de satisfacdo do publico-alvo;

V - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela Administracdo Publica observara os
prazos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestacao de contas;
b) aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas; ou

) rejeigao da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

VI - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados.

§2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

VII - A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

b) nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.

VIII - As prestagOes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1) omissao no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
3) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

IX- O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagao da prestacao de contas ou por
omissdo em relacdo a andlise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

X - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracdo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao
integral dos recursos.
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XI - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

I — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a
data de término de sua vigéncia.

II - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com alteracdo da
natureza do objeto.

I1I — E obrigatdrio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacio de
alteracbes que tenham por objetivo a mudanca de valor e do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

I - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei no
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos;

¢) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso b.

Paragrafo Unico. As sancoes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

II - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria.

III - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.

IV - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL assumirad a responsabilidade pela execucdo do objeto
previsto no Plano de Trabalho, em caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacio de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
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I - Este Termo de Colaboragdao podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das
obrigacdes ou condicdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de Contas
Especial.

II — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhard ao Ministério Publico denlncia contra a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou praticar qualquer
ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de colaboracdo e a Procuradoria Geral
do Municipio para a cobranca judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos
gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas ef/ou controvérsias
decorrentes deste termo de colaboragao.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (vias) vias
de igual teor e forma e para todos os efeitos legais.
Local, data.

MARCO ANTONIO SOARES DE AQUINO TOLOMIO
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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ANEXO VI
TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONHECIMENTO QUANTO AS NORMAS
RELATIVAS AO CORPO DE BOMBEIROS

[NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], inscrita no CNPJ n°
[nimero], com sede a [endereco completo], neste ato representada por
seu(sua) representante legal, [nome do representante], portador(a) do CPF n°
[ndimero], para fins de participacdo no Chamamento Publico n® [nimero/ano] e
eventual celebracao de parceria nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

1. Assume integral responsabilidade pelas condigdes de seguranca da
edificacao e dos espacos utilizados para execucao das atividades e projetos objeto da
parceria.

2. Compromete-se a observar e cumprir toda a legislacao federal, estadual

e municipal aplicavel a prevencdao e ao combate a incéndios e situagdes de
emergéncia, bem como as normas expedidas pelo Corpo de Bombeiros competente.

3. Declara que o imdvel onde serdo desenvolvidas as atividades:

o () possui Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB valido;

o () possui Certificado de Licenga do Corpo de Bombeiros — CLCB valido;

o ( ) esta dispensado de licenciamento perante o Corpo de Bombeiros,
nos termos da legislagao aplicavel;

o ( ) encontra-se em processo de regularizagdo, comprometendo-se a
apresentar a documentagao pertinente quando solicitada.

4, Declara que mantém ou adotara as medidas necessarias para garantir a
seguranca dos usuarios, colaboradores, voluntarios e demais pessoas que
frequentarem o local de execucdo das atividades, incluindo a manutencdao de
equipamentos de prevencao e combate a incéndio, sinalizacdo de emergéncia, rotas
de fuga e demais exigéncias legais cabiveis.

5. Reconhece que a presente declaracao nao substitui a obrigatoriedade
de obtencao, manutencdo e apresentacao das licencas, alvaras, certificados e demais
documentos exigidos pelos érgaos competentes.

6. Responsabiliza-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade
das informacOes prestadas e pelo cumprimento das normas de seguranca aplicaveis
durante toda a vigéncia da parceria.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Local e data.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)
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