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LEI COMPLEMENTAR N°. 252
DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.

PUBLICADO | o
ria cargos e vagas no ambito da Lei

Extrema 16 / 10 / 25 1.460/1999 e na Lei Complementar n°
9

126/2017 e altera estrutura das Secretarias

Municipais.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE EXTREMA, Fabricio Sanchez
Bergamin, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal de Extrema aprovou

e ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° - Esta Lei Complementar tem por finalidade criar cargos e
vagas nos cargos de provimento efetivo e comissionados do quadro de pessoal do Poder Executivo,
previstos na Lei 1.460/199 e na Lei Complementar n° 126/2017, e alterar as estruturas das secretarias

municipais.

Art. 2° - A estrutura das secretarias municipais, constantes da Lei

Complementar n° 126/2017 passara a vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 6° - [...]

I - Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo, que sera

composta pelos seguintes cargos:

a- Secretario;

b- Gerente;

c- Coordenador Técnico;
d- Assessor Técnico I;

e- Assessor;

f- Supervisor;

g- Assessor de Geréncia II;

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624

Ponte Nova | Extrema/MG | CEP 37.642-350 | (35) 3435.2478



seguintes cargos:

seguintes cargos:

m_

Chefe de Diviséo;

Assessor de Geréncia;
Assessor de Secretaria;
Chefe de Secao;

Chefe de Setor;

Assessor Operacional 1.

III - Controladoria-Geral do Municipio, que serd composta pelos

a)
b)

¢)

IV -

Controlador-Geral do Municipio;
Assessor;

Assessor de Secretaria.

Secretaria de Relagdes Institucionais, que serd composta pelos

Secretario;

Gerente;

Assessor;

Supervisor;

Chefe de Divisao
Assessor de Secretaria;
Assessor de Coordenacgao;
Chefe de Secao;
Assessor de Divisao;
Chefe de Setor;
Assessor Operacional [;

Encarregado.

IV- A — O Gabinete do Prefeito Municipal, unidade administrativa,

que sera composto pelos seguintes cargos:

a)

Coordenador;
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\Y%

composta pelos seguintes cargos:

Secretaria Municipal de

Coordenador Técnico;

Assessor Técnico I;
Assessor;

Supervisor;

Assessor de Geréncia II;
Assessor de Geréncia;
Chefe de Divisao;

Assessor de Secretaria;

Assessor de Coordenagao;
Assessor de Divisao;

Chefe de Segao;
Assessor Operacional I.

Planejamento e Finangas, que sera

Secretario;

Diretor;

Coordenador Geral;
Coordenador Técnico;
Gerente;

Assessor;

Supervisor;

Chefe de Divisdo
Assessor de Secretaria;
Chefe de Secao;
Chefe de Setor.

VII - Secretaria Municipal de Educacao, a qual serd composta pelos

seguintes cargos:

a-
b-

c_
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Secretario;
Diretor Educacional;

Diretor;
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Adultos;

seguintes cargos:
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d- Supervisor de Ensino;

e- Gerente;

f- Coordenador de Educacao Infantil;

g- Coordenador de Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e
h- Coordenador Pedagogico e Oficinas Pedagogicas;

i- Coordenador de Educacao Inclusiva;

j- Coordenador Técnico;

k- Chefe de Divisao;

I- Assessor de Secretaria;
m-  Chefe de Sec¢ao;

n- Chefe de Setor;

o- Encarregado;

VIII - Secretaria Municipal de Saude, a qual serd composta pelos

a- Secretario;

b- Diretor-Geral;

c- Diretor;

d- Gerente;

e- Assessor Hospitalar;
f- Coordenador;

g- Coordenador Técnico;
h- Assessor Técnico;

i- Assessor;

J- Supervisor;

k- Chefe de divisao;

1- Assessor de Geréncia;
m-  Assessor de Secretaria;
n- Chefe de Secéo;

0- Chefe de Setor;

p- Assessor Operacional;

q- Encarregado;
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PREFEITURA DE

EXTREMA

IX - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual sera

composta pelos seguintes cargos:

a- Secretario;

b- Gerente;

c- Assessor;

d- Coordenador Técnico;

e- Assessor Técnico I;

f- Coordenador de Prote¢ao Social Bésica;
g- Coordenador de Proteg¢do Social Especial
h- Supervisor;

i- Chefe de Divisao;

j- Assessor de Geréncia;

k- Assessor de Secretaria;

I- Chefe de Secio;

m-  Chefe de Setor;

n- Encarregado.

XI - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, a qual sera

composta pelos seguintes cargos:

a- Secretario;

b- Secretario Adjunto;

c- Coordenador de Obras;
d- Diretor;

e- Gerente;

f- Coordenador Técnico;
g- Assessor de Geréncia II;
h- Assessor;

i- Supervisor;

j- Chefe de Divisao;

k- Assessor de Geréncia
I- Assessor de Secretaria;

m-  Assessor de Coordenacdo;
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X1V -

sera composta pelos seguintes cargos:

i-

j-

Chefe de Secéo;

Assessor de Divisdo;
Chefe de Setor;

Assessor Operacional 1.

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, a qual

Secretario;

Gerente;

Coordenador;
Coordenador Técnico;
Supervisor;

Chefe de Divisao;
Assessor de Secretaria;
Chefe de Secdo;

Chefe de Setor;

Encarregado.

XIV-A Secretaria Municipal de Comunicagdo, que sera composta

pelos seguintes cargos:

i-

Secretario;

Gerente;

Coordenador Técnico;
Assessor;

Supervisor;

Chefe de Divisao;
Assessor de Secretaria;
Chefe de Segio;

Chefe de Setor.

Art. 3° Fica criado o cargo de Tratorista Agricola, no quadro de

cargos de provimento efetivo, no ambito da Lei Municipal n° 1.460/1999 com carga horaria, vagas,

faixa salarial, requisitos e atribui¢cdes abaixo descritas:
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PREFEITURA DE

EXTREMA

Denominacio Numero de Vagas Faixa de Vencimento Carga Hordaria

Tratorista Agricola 3 7 40  horas semanais

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Tratorista Agricola:

I- Ensino Fundamental Completo

II- Carteira Nacional de Habilitagao categoria “B”

§ 2° Sao atribui¢des do cargo de Tratorista Agricola:

L Observar as normas de segurangca para o manuseio do

equipamento a ser usado, tendo em vista a prevengao de acidentes.

II. Operar tratores de roda, maquinas colhedeiras, arados,
grades e equipamentos similares, para a execugdo e suporte nas tarefas gerais relacionada aos
trabalhos e necessidades agropecudrios, segundo ordem da chefia imediata e de acordo com as

caracteristicas técnicas equipamento.

III.  Operar maquinas para realizagdo de plantio, colheita e

aplicag@o de produtos fitossanitarios.

IV.  Colaborar no planejamento do plantio, auxiliando na coleta

de amostras de solo, no calculo de quantidade de sementes e adubos, entre outras tarefas.
V. Possuir pleno conhecimento do equipamento que opera, a
fim de responsabilizar-se pelo uso e todas as questdes que envolvem a utilizagdo ¢ manutengdo em

perfeitas condi¢des. Bem como de técnicas de cultivo.

VI.  Zelar pela qualidade dos servigos realizados, prazos de

execugdo, devendo realizar os ajustes ou correcdes necessarias para a plena entrega da demanda.
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PREFEITURA DE

EXTREMA

VII. Zelar pela conservagdo para o pleno funcionamento do
equipamento, envolvendo cuidados com lubrificagdes, troca de 6leo, filtros, calibragem de pneus,

limpezas, e demais cuidados recomendados pelo fabricante.

VIIL. Providenciar ou solicitar formalmente a chefia imediata os
servigos de manutencdo corretiva e/ou preventiva, prioritariamente na época de chuva, indicando os

reparos e consertos a serem realizados.

IX. Zelar pela seguranga nos servigos a serem executados,

atendendo as normas de seguranga do trabalho e indicando areas de risco.

X. Prestar contas a chefia imediata dos servigos prestados.

XI. Realizar entre outras atribuicdes inerentes ao cargo,

conforme determinacdo da chefia.

Art. 4° - Fica criado o cargo de Educador Fisico, no quadro de
cargos de provimento efetivo, no ambito da Lei Municipal n° 1.460/1999 com carga horaria, vagas,

faixa salarial, requisitos e atribui¢cdes abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneragao Carga Horaria

Educador Fisico 6 A-1 20 horas semanais

§1° - Sao requisitos para investidura no cargo de Educador Fisico:

I - Curso de Nivel Superior completo em Educagdo Fisica

(Bacharelado ou Licenciatura Plena) com registro no érgéo de classe.
§ 2° - Sdo atribui¢des do cargo de Educador Fisico:

I Planejar, organizar e executar atividades fisicas e esportivas
com diversas faixas etarias e com foco na promocao da satde, prevencao de doencas e melhoria da

qualidade de vida da populacao;
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PREFEITURA DE

EXTREMA

IL. Desenvolver e propor projetos e programas de atividades
fisicas, esportivas e recreativas, alinhados com as politicas publicas municipais de esporte, satude,

educagao e assisténcia social;

III.  Elaborar planos de aula e roteiros de atividades,

considerando os objetivos propostos, a faixa etaria dos participantes e suas necessidades especificas;

Iv. Ministrar aulas de diversas modalidades esportivas e praticas
corporais (tais como futsal, volei, basquete, alongamento, ginastica, caminhada, danga, jogos
cooperativos ¢ demais que forem de necessidade da administracdo) em espagos publicos (ginasios,

quadras, pragas), escolas, unidades de saude e outros locais designados;

V. Orientar e supervisionar a execucdo dos exercicios e

atividades, garantindo a seguranca ¢ a técnica correta dos participantes;

VI Adaptar as atividades para atender a diferentes niveis de

aptiddo fisica e capacidades, incluindo pessoas com deficiéncia;

VII. Desenvolver e acompanhar grupos de atividade fisica, como

caminhadas orientadas, ginastica, alongamento, treinamento funcional e esportes coletivos;

VIII. Promover a¢des de educacdo em saude, incentivando a

pratica de habitos saudaveis e o combate ao sedentarismo;

IX. Atuar em programas de satde, buscando a promogao

humana e a qualidade de vida, com foco em criangas, adolescentes e idosos;

X. Contribuir para a inclusdo de alunos com necessidades

educacionais especiais, garantindo o acesso as atividades fisicas e esportivas;

XI. Colaborar na organizagdo e execucao de eventos esportivos,

festivais, gincanas e torneios promovidos pelo municipio;

XII.  Participar na arbitragem e controle de competicdes quando

necessario;

XIII. Avaliar a condi¢do fisica e funcional dos municipes,

elaborando planos de exercicios adequados as suas necessidades, capacidades e limitacdes;
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PREFEITURA DE

EXTREMA

XIV. Realizar avalia¢des fisicas funcionais (flexibilidade, forga,

equilibrio, capacidade aerdbica) para planejamento das atividades;

XV.  Monitorar e registrar a evolucdo dos participantes, ajustando

os programas conforme os resultados e necessidades observadas;

XVI. Elaborar relatérios periddicos de suas agdes e resultados,

contribuindo para a avaliacdo dos programas municipais;

XVII. Atuar em equipes multiprofissionais de saude, colaborando

com profissionais como médicos, fisioterapeutas, nutricionistas, psicdlogos e enfermeiros;

XVIIL. Participar de reunides, capacitagdes e grupos de estudo

promovidos pela administragdo municipal;

XIX. Participar de projetos sociais e programas publicos de

incentivo ao esporte, inclusao social, satide da familia, saide do idoso e saude escolar (PSE);

XX. Participar de discussdes de casos, elaboracdao de projetos

terapéutica singular (PTS) e agdes intersetoriais;
XXI. Efetuar o controle diario do material utilizado;

XXII. Controlar  materiais e  equipamentos sob  sua

responsabilidade;

XXIII. Zelar pela conservagdo e¢ bom uso dos equipamentos e

materiais esportivos e dos espacos fisicos utilizados;

XXIV. Sugerir a aquisicdo ou reparo de materiais e equipamentos

necessarios;

XXYV. Atuar no territério conforme diagnostico local, respeitando a

realidade e a cultura da comunidade;

XXVI. Atuar na educagdo corporal ergondmica e postura correta no

dia a dia;
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PREFEITURA DE

EXTREMA

XXVII. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, de
acordo com a sua formacao profissional e conforme previsto na legislacao vigente, nos regulamentos

da instituicdo e nas demandas da equipe multiprofissional;

XXVIIIL. Realizar entre outras atribuigdes inerentes ao cargo,

conforme determinacdo da chefia.

Art. 5° - Fica criado o cargo de Médico Plantonista Anestesista, no
quadro de cargos de provimento efetivo, no ambito da Lei Municipal n° 1.460/1999 com carga

horaria, vagas, faixa salarial, requisitos e atribuigdes abaixo descritas:

Denominagio Numero de Remuneragéo Carga Horaria
Vagas
Meédico Plantonista 2 Conforme Tabela da Lei Complementar | De 06 a 36 horas
Anestesista n°® 99/2014 semanais

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Médico Plantonista

Anestesista:

L Graduagdo em medicina;
1L Registro no conselho de classe;
II. Certificado de conclusdo de residéncia médica em

anestesiologia e/ou RQE da especialidade.

§ 2° - Sdo atribui¢des do cargo de Médico Plantonista Anestesista:

L Prestar atendimento ambulatorial para consultas pré-

anestésicas eletivas;

11 Auxiliar nos setores de internacdo em casos de cirurgias de
urgéncia aguardando procedimento com pacientes internados que venham a necessitar de avaliagdo

pré-anestésica;

III.  Realizar o planejamento anestésico adequado para cada

caso;
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PREFEITURA DE

EXTREMA

Iv. Atuar no ato anestésico de procedimentos diagndsticos e

terap€uticos com necessidade de sedag@o;

V. Atuar em regime de plantdo para realizagdo de anestesia

tanto nos casos cirurgicos eletivos como nos de urgéncia;

VI Ser responsavel pelo cuidado integral ao paciente durante

todo o ato relacionado ao procedimento cirurgico, com preparo pré-operatdrio, ato anestésico,

monitorizagdo intraoperatdria e recuperacao pds-anestésica;

VII.  Realizar controles e registros das atividades do setor e outros

que se fizerem necessarios para a realizagdo de relatorios e controle estatistico;

VIII. Verificar disponibilidade de materiais indispensaveis a

realizacdo do ato anestésico;

IX. Atuar em conformidade com os preceitos da ética e

biosseguranca;

X. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XI. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se

de equipamentos e programas de informatica quando necessarios;

XII.  Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o

exercicio da fun¢do, conforme determinagao da chefia.

Art. 6° - Fica criado o cargo de Instrumentador Cirargico, no quadro

de cargos de provimento efetivo, no ambito da Lei Municipal n° 1.460/1999 com carga horaria,

vagas, faixa salarial, requisitos e atribuigdes abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas

Remuneragao

Carga Horaria

Instrumentador Cirargico 4

Hora Presencial R$ 20,00 | De 06 a 44 horas semanais

Hora a distancia R$ 10,00
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PREFEITURA DE

EXTREMA

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Instrumentador

Cirurgico:
L. Ensino Médio Completo;
II. Certificado de Conclusao de curso de Instrumentagdo Cirtrgica.
§ 2° - Sao atribuicdes do cargo de Instrumentador Cirtrgico:
L Prestar assisténcia ao paciente durante sua estadia no centro
cirrgico;
I1. Realizar a preparacao da sala cirargica, conferéncia de itens

indispensaveis ao procedimento bem como sua funcionalidade;

III.  Auxiliar no posicionamento, assepsia ¢ antissepsia;

IV.  Realizar a montagem da mesa de instrumentais, fornecer os
materiais solicitados pelo cirurgido de forma 4gil e precisa, contagem de matérias, montagem e

desmontagem de equipamentos e instrumentais, auxiliar na manuten¢ao do ambiente limpo;

V. Organizar ambiente de trabalho, providenciando material de

consumo, fiscalizar validade de materiais € medicamentos;

VI.  Trabalhar seguindo os preceitos de ética e biosseguranca;

VII. Realizar controles e registros das atividades do setor ¢ outros

que se fizerem necessarios para a realizagao de relatorios e controle estatistico;

VIII. Controlar materiais, equipamentos e suprimentos sob sua

responsabilidade;

IX. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada,

zelando pela sua conservacgao e comunicando ao superior eventuais problemas;

X. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XI.  Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se

de equipamentos e programas de informatica quando necessarios;
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XII. Atua em esquema de escala de plantdo para cobertura e

disponibilidade que atendam os procedimentos cirtirgicos eletivos e urgentes;

XIII. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o

exercicio da fun¢do, conforme determinac¢ao da chefia.

Art. 7° - Ficam Criadas 02 (duas) vagas no cargo de Motorista I, do

quadro de provimento efetivo no ambito da Lei 1.460/99.

Art. 8° - Ficam Criadas 02 (duas) vagas no cargo de Monitor, do

quadro de provimento efetivo no &mbito da Lei 1.460/99.

Art. 9° - Ficam criadas 03 (trés) vagas no cargo de Diretor,

constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 10 - Ficam criadas 03 (trés) vagas no cargo de Gerente,

constante da Lei Complementar n® 126/2017.

Art. 11 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas no cargo de Assessor,

constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 12 - Ficam criadas 01 (um) vagas no cargo de Supervisor,

constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 13 - Ficam criadas 01 (um) vagas no cargo de Assessor de

Geréncia, constante da Lei Complementar n® 126/2017.

Art. 14 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas no cargo de Assessor de

Secretaria, constante da Lei Complementar n® 126/2017.

Art. 15 - Ficam criadas 02 (duas) vagas no cargo de Assessor de

Coordenacdo, constante da Lei Complementar n® 126/2017.

Art. 16 - Ficam criadas 02 (duas) vagas no cargo de Chefe de Secdo,

constante da Lei Complementar n® 126/2017.
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Art. 17 - Ficam criadas 02 (duas) vagas no cargo de Assessor de

Divisao, constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 18 - Ficam criadas 02 (duas) vagas no cargo de Chefe de Setor,

constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 19 - Ficam criadas 03 (trés) vagas no cargo de Encarregado,

constante da Lei Complementar n° 126/2017.

Art. 20 - Fica criado o cargo de Secretario Adjunto, no quadro de
cargos de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n® 126/2017, com carga

horaria, vagas, remuneragdo, requisitos e atribui¢des abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneracao Carga Horaria

Secretario Adjunto 1 R$ 15.000,00 40 horas semanais

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Secretario Adjunto:

I — Nivel superior completo ensino superior completo em

administracdo, direito, gestao publica, economia, engenharia;

§ 2° - S@o atribui¢des do cargo de Secretario Adjunto:

L. Auxiliar o Secretdrio Municipal na defini¢do de diretrizes

estratégicas para formulagao e implementagao de politicas publicas no ambito da Secretaria.
I1. Atuar como elo de articulagdo politica e institucional entre a

Secretaria e os demais 6rgdos da Administracdo Municipal, Poder Legislativo, 6rgdos estaduais e

federais, bem como entidades da sociedade civil organizada.

Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624

Ponte Nova | Extrema/MG | CEP 37.642-350 | (35) 3435.2478



€© © © GABINETE DO PREFEITO | extrema.mg.gov.br ’

PREFEITURA DE

EXTREMA

III.  Representar, quando designado, o Secretario Municipal em
compromissos oficiais, reunides, conselhos, audiéncias publicas e eventos, assegurando a

continuidade da atuagdo politico-administrativa.

Iv. Participar da elaboragdo de propostas legislativas, planos
setoriais e instrumentos normativos de interesse da Secretaria, promovendo a compatibilizacdo com

as diretrizes de governo.

V. Assessorar o Secretdrio Municipal na analise de cenarios,
impactos e riscos de decisdes administrativas, indicando alternativas de encaminhamento e solucdes

de natureza politico-institucional.

VI Conduzir negociacdes e mediacdes politicas em temas

relevantes para a Secretaria, atuando na constru¢ao de consensos e parcerias estratégicas.

VII. Promover a integracdo das acdes da Secretaria com os
objetivos do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e do Orcamento Anual, sob

orientagdo do Secretario Municipal.

VIII. Coordenar, quando necessario, grupos de trabalho e
comissdes especiais instituidas para tratar de matérias de natureza transversal e de impacto politico-

administrativo.

IX. Acompanhar e avaliar indicadores estratégicos de politicas
publicas sob responsabilidade da Secretaria, sugerindo ajustes e priorizacdes ao Secretdrio

Municipal.

X. Exercer, no caso de afastamento ou impedimento do
Secretario, as fungdes de dire¢do superior da Secretaria, com plenos poderes de representagdo

politico-administrativa.

XI. Exercer outras atribuigdes que lhe forem delegadas pelo

Secretario Municipal ou determinadas em normas especificas.
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Art. 21 - Fica criado o cargo de Diretor-Geral, no quadro de cargos
de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n° 126/2017, com carga horaria,

vagas, remuneragao, requisitos e atribuicdes abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneracdo Carga Horaria

Diretor-Geral 1 R$ 13.100,00 30 horas semanais

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Diretor-Geral:

I — Nivel Superior Completo

§ 2° - Sdo atribui¢des do cargo de Diretor-Geral:

I. Assessorar diretamente o Secretario na formulagao,
execucdo e avaliagdo das politicas publicas, garantindo alinhamento com as diretrizes do Governo

Municipal;

II. Supervisionar e orientar os Diretores de area, promovendo a

integracdo e a articulagdo entre os diversos setores da Secretaria;

III.  Planejar ¢ estabelecer metas estratégicas para o

funcionamento global da Secretaria;

Iv. Acompanhar e avaliar o desempenho das diretorias

subordinadas, propondo ajustes, melhorias e inovagdes para a gestao dos servigos de saude;

V. Deliberar sobre questdes administrativas e técnicas de maior
relevancia, submetendo ao Secretario os temas de carater politico-estratégico ou que demandem

decisdo superior;

VI. Representar a Secretaria sempre que designado pelo

Secretario;
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VII. Promover a racionalizagdo ¢ a eficiéncia dos recursos
humanos, materiais e financeiros, zelando pela legalidade, economicidade e qualidade do gasto

publico na area da saude;

VIII. Atuar como elo de comunicagdo entre o Secretario € os
Diretores, garantindo a efetiva execucgdo das orientagdes superiores e o fluxo de informagdes dentro

da estrutura organizacional;

IX. Exercer outras atribuicdes correlatas que lhe sejam

conferidas pelo Secretario ou pelo Prefeito Municipal.

Art. 22 - Fica criado o cargo de Coordenador Técnico, no quadro de
cargos de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n°® 126/2017, com carga

horaria, vagas, remuneragdo, requisitos e atribui¢des abaixo descritas:

Denominagdo Numero de Vagas Remuneragéo Carga Horaria
Coordenador 5 R$ 8.150,00 (oito mil cento e 40 horas semanais
Técnico cinquenta reais)

§1° - S@o requisitos para investidura no cargo de Coordenador
Técnico:
I — Ensino Superior Completo.

§ 2° - Séo atribui¢des do cargo de Coordenador Técnico:

L Coordenar a elaboragdo de estudos técnicos e relatorios de

avaliacdo de politicas publicas, subsidiando decisoes estratégicas da Secretaria;

II. Supervisionar projetos de carater técnico-cientifico,

garantindo a aplicacdo de metodologias adequadas e a aderéncia a normas técnicas;

I11. Acompanhar indicadores de desempenho, elaborando

analises qualitativas e quantitativas sobre a execu¢ao de programas e projetos;
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Iv. Propor inovag¢des e melhorias de processos por meio de

evidéncias técnicas e boas praticas de gestao publica;

V. Realizar articulagdo técnica com instituigdes académicas,

orgaos publicos e entidades privadas para troca de informagdes € cooperagdo em projetos;

VI Elaborar pareceres técnicos de média e alta complexidade,

dentro de sua area de conhecimento, para subsidiar decisdes da alta administragao;

VII.  Coordenar a implementagao de sistemas de monitoramento ¢

avaliagdo de resultados, assegurando a mensurac¢ao do impacto das politicas executadas;

VIII. Representar a Secretaria em foruns e comités técnicos

especializados.

IX. Executar outras atividades determinadas pelo chefe

imediato.

Art. 23 - Fica criado o cargo de Assessor Técnico I, no quadro de
cargos de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n°® 126/2017, com carga

horaria, vagas, remuneracdo, requisitos e atribui¢des abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneragao Carga Horéaria
Assessor Técnico | 3 R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos 20 horas semanais
reais)

§1° - Séo requisitos para investidura no cargo de Assessor Técnico I:
I - Ensino Superior Completo.

§ 2° - S3o atribui¢des do cargo de Assessor Técnico I:
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L Prestar assessoramento técnico especializado a Secretaria em

matérias relacionadas ao planejamento setorial;

II. Elaborar notas técnicas e estudos pontuais para subsidiar

decisoes do Coordenador Técnico e do Secretario;

III.  Apoiar a formulacdo de politicas publicas com base em

dados, estudos comparativos e boas praticas;

Iv. Realizar acompanhamento de legislacdio e normativas

técnicas pertinentes a area de atuacao da Secretaria, sugerindo adequagdes quando necessario;

V. Contribuir na analise de projetos e convénios sob o prisma

técnico, emitindo recomendacdes objetivas;

VI Apoiar o desenvolvimento de diagnosticos técnicos e

levantamentos de campo, quando necessario;

VII. Participar de reunides técnicas e grupos de trabalho,

apresentando subsidios e relatorios especificos.

VIII. Executar outras atividades determinadas pelo chefe

imediato.

Art. 24 - Fica criado o cargo de Assessor de Geréncia II, no quadro
de cargos de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n° 126/2017, com carga

horaria, vagas, remuneragdo, requisitos e atribui¢des abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneracdo Carga Horaria
Assessor de Geréncia 3 R$ 6.075,00 (seis mil e setenta e 20 horas semanais
II cinco reais)
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§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Assessor de

Geréncia II:

I — Ensino Superior Completo.

§2° - As atribuigdes do cargo de Assessor de Geréncia serdo as

mesmas constantes do Lei Complementar n® 126/2017.

Art. 25 - Fica criado o cargo de Assessor Operacional I, no quadro
de cargos de provimento comissionado, no ambito da Lei Complementar n° 126/2017, com carga

horéria, vagas, remuneracdo, requisitos e atribui¢des abaixo descritas:

Denominagao Numero de Vagas Remuneracao Carga Horaria
Assessor 3 R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos 20 horas semanais
Operacional | reais)

§1° - Sdo requisitos para investidura no cargo de Assessor

Operacional I:

I — Ensino Médio Completo.

§ 2° - Sdo atribui¢des do cargo de Assessor Operacional I:

L Apoiar a execucdo logistica de projetos e agdes da

Secretaria, incluindo organizagao de recursos materiais e suporte em atividades de campo;

I1. Acompanhar a utilizagdo de equipamentos, zelando

pelo funcionamento adequado e pelo uso racional de insumos;

111, Organizar a logistica de eventos, capacitagoes,

oficinas ¢ agOes externas realizadas pela Secretaria;

Iv. Monitorar prazos de entrega de insumos, materiais e

servigos, comunicando eventuais irregularidades ao superior imediato;
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V. Auxiliar no planejamento de rotinas operacionais de apoio a

projetos técnicos;

VI Dar suporte nas atividades de fiscalizagdo em campo,

quando vinculadas a programas especificos da Secretaria, atuando sob supervisdo técnica;

VII. Apoiar a execu¢do de atividades de monitoramento

operacional, incluindo registros fotograficos, logisticos ¢ de andamento das agdes;

VIII. Executar outras atividades de natureza operacional e

logistica, sempre ligadas ao suporte técnico da area, sem carater burocratico-administrativo.

IX. Executar outras atividades determinadas pelo chefe

imediato.

Art. 26 - O anexo | da Lei Complementar n® 126/2017 passara a

vigorar incluindo os cargos e vagas criados nesta lei:

Art. 27 - O anexo II da Lei Complementar n® 126/2017 passara a

vigorar incluindo os cargos e vagas criados nesta lei:

Art. 28 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacao.
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