
ATA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃ DE 
IGUALDADE RACIAL - COMPIR 

Aos quatorze de janeiro de dois mil e vinte e seis, deu-se início a segunda reunião 
ordinária da COMPIR. 

Data e hora definidas através do canal oficial de comunicação dos conselheiros e 
confirmada presença de maioria. 

No mesmo canal foi definida o logo da COMPIR sendo aquele já criado pela secretaria 
de comunicações, não havendo necessidade de desenvolvimento de um novo material 
para durante esse biênio.  

Ausências justificadas através do canal oficial dos conselheiros, Natalia Abdul, Daniel e 
Sebastião. 

Como pauta inicial Fabiano iniciou com instruções sobre o evento que ocorrerá dia 
dezoito de janeiro as quatorze horas no cine teatro, diretrizes foram detalhadas assim 
como elucidado cronograma. 

Foi levantada a possibilidade de membros do conselho se voluntariarem para a 
organização do evento, ficou definido os nomes de Felipe, Iasmin, Eder (da assistência 
social) Alessa, Giovana, sendo a conselheira Mikaela responsável pela cobertura 
fotográfica do evento. Foi sugerido como vestimenta padrão de cor clara. 

O mestre de cerimônia ficou definido o conselheiro Franke. 

Encerrado essa pauta foi aberta a discussão sobre a 1ª Conferência Municipal de 
Promoção de Igualdade Racial, inicialmente a conferência servirá para elaboração do 
plano municipal de promoção de igualdade racial. 

Primeiro ponto discutido foi a criação de Eixos e propostas para a primeira conferência;  

1. Grupos de Trabalho – 8 eixos temáticos e 5 propostas viáveis (pré-conferência) 
2. Plenário Final - votação para eleger 3 propostas prioritárias de cada eixo 
3. Plano de Ação Governamental 

Foi levantado para votação os temas para os da pré-conferência eixos: 

 EIXO I - Educação antirracista 
 EIXO II - Desenvolvimento econômico 
 EIXO III - Saúde Integral e Humanizada 
 EIXO IV - Direito a Cidade e Território 
 EIXO V - Cultura, Memoria e Patrimonio 
 EIXO VI - Garantia da Liberdade de Crença 
 EIXO VII - Esporte, Lazer e turismo 
 EIXO VIII - Controle Social e Orçamento. 



Para organização das pré-conferência teremos Fabiano como relator de todos os eixos, 
também será necessária a definição de 1 organizador de sala, 2 facilitadores, 1 
coordenador este será responsável pelo gerenciamento da sessão e das interações com 
o público. 

Fica a obrigação dos conselheiros definirem até a próxima reunião os eixos e locais para 
as pré-conferências, além das equipes responsáveis por cada eixo. 

Foram definidas as equipes por eixo, sendo: 

EIXO I – Equipe: Natália, Maria de Lurdes e Fernanda 

EIXO II – Equipe: Maurícia, Maria Sueli, Carlos Adrielton 

EIXO III – Equipe: Débora, Geovana, Iasmin 

EIXO IV – Equipe: Vaonir, Sebastião, Alan José 

EIXO V – Equipe: Thaisa, Bariedson, Bruna 

EIXO VI – Equipe: Franklin, Franque, Thais 

EIXO VII – Equipe: Felipe, Jefferson, Mikaela 

EIXO VIII – Equipe: Daniel, Jaqueline, Diana 

 

Definidos os locais de atuação dos EIXOS: 

EIXO I – Local: Os integrantes da equipe definirão o local 

EIXO II – Local: Tenentes: Escola José Sebastião Morbdelli 

EIXO III – Local: Salão Paroquial São Cristóvão 

EIXO IV – Local: Sala de Extrema F.C 

EIXO V – Local: Clube Literário (se possível) ou CARPE DIEM 

EIXO VI – Local: CARPE DIEM 

EIXO VII – Local: Sala de Extrema F.C ou Poliesportivo 

EIXO VIII – Local: Os integrantes da equipe definirão o local 

Definidos direcionamentos sobre conduta das equipes durante a condução das 
escutas. 

Fica definida a data do dia 25 de Abril para 1ª Conferência da COMPIR, sendo 16 a 20 
março, 23 a 27 de março e de 06 a 10 de abril para as pré-conferências.  

A conselheira Iasmin, trouxe ao plenário a proposta do conselheiro Daniel, a proposta 
trata sobre a criação de um curso educacional preparatórios para Enem, além de 
oferecimento de auxílio transporte para os educandos. 



O Conselho entende que a existência da UNEAFRO já contempla as ações abordas nesta 
proposta, sendo de importância ao COMPIR fortalecer o a UNEAFRO ou outras 
instituições existentes ou que possa vir a existir, formalizando via decreto de lei por 
proposta. 

Nada mais nada havendo a tratar, a reunião foi encerrada e a presente ata será lida e 
assinada por todos os conselheiros presentes, além da mesa diretora. Eu, Thaisa Viana 
de Farias, lavrei este documento. 

 

Membros conselheiros presentes 

Titular: Mikaela Cristina Virgílio Costa 

Suplente: Bariedson dos Santos Barbosa 

Suplente: Bruna Leanea da Silveira (em condição de titular) 

Titular: Thaisa Viana de Farias 

Titular (Presidente) Thais Wyara Mota Barbosa Rodrigues da Silva 

Titular: Felipe Pereira da Silva 

Titular: Débora Cibeli Barbosa 

Suplente: Geovana Brito da Silva 

Titular: Vanoir de Campos 

Titular: Maurícia Pereira de Jesus  

Suplente: Iasmin Caroline dos Santos (em condição de titular) 

Fabiano Maciel – Representante do poder público 

 

 

 

   

                                                                

 CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃ DE IGUALDADE RACIAL - COMPIR 

 

 



 

 


