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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA 001/2025

i CONTRATANTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA - PREVEXTREMA
OBJETO
O objeto da presente dispensa € a CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO ATUARIAL JUNTO AO
PREVEXTREMA.
VALOR TOTAL DA CONTRATAC;AO
R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais)

PERIODO DE PROPOSTAS

De 24/10/2025 as 09h
Ateé 30/10/2025 as 09h

PERIODO DE LANCES

De 30/10/2025 as 09h
Até 30/10/2025 as 15h
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA - PREVEXTREMA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2025
(Processo Administrativo n.° 005/2025)

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
- PREVEXTREMA, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor
preco global, na hipoétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 67/2021 e demais legislacdes aplicaveis.

Data da sessao: 30/10/2025
Link: https://ammlicita.org.br/
Horario da Fase de Lances: 9:00 as 15:00 horas

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO ATUARIAL JUNTO AO
PREVEXTREMA.

A contratacdo sera valor global, conforme tabela constante abaixo.

Lote | Descrigcéo Unidade | Quantidade | Valor Valor
un. Total
001 | CONSULTORIA/ASSESSORIA | Um 12 R$ R$
PARA  PRESTACAO DE 2.900,00 | 34.800,00
SERVICO GESTAO
ATUARIAL

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

1.3. A licitante vencedora deverd realizar toda instalacdo das cameras de seguranca.
2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. Poderao participar da licitagcdo empresas enquadradas como ME, EPP, EIRELLI,
LTDA, S/A em igual condicdes, ou seja, os itens contidos no Anexo | - Termo de
Referéncia sdo destinados a participacdo de todos os interessados que atendam aos
requisitos deste edital. Justifica-se a nao realizacéo de licitacdo exclusiva a participacao
de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 49 da Lei
Complementar Federal n°® 123/06 e art. 10 do Decreto Federal 8.538/2014, visando
ampliar a competitividade no caso concreto e, consequentemente, possibilitar pregos e
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condicBes mais vantajosas a Administracdo, tendo em vista que muitas das empresas
gue atuam no ramo do objeto licitado ndo se enquadram como ME/EPP/MEI, conforme
demonstrado em pesquisa de mercado juntada na fase interna do presente processo
licitatério.

2.1.1. O cadastro na plataforma eletrénica podera ser realizado através do endereco
www.ammlicita.org.br

2.1.2. A participacdo na presente dispensa eletronica se dara mediante plataforma de
licitagOes Licitar Digital — https://ammlicita.org.br/.

2.1.3. Os fornecedores deverédo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrbnica, e forma de envio das propostas, vide campo >
https://ammlicita.org.br/.

2.1.4. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacédo efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢c6es deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacéo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancéo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
qgue desempenhe fung¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de

trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou

por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da

sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que

devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacédo fraudulenta da personalidade juridica

do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.2. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.3. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta
com a descricado do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego,
até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o0 preco,
vinculam a Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacédo dos servigos;

3.5.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacéao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a meédia dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serédo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de fornecer os produtos, em quantidades e
gualidades adequadas, e entregues na sede da Camara Municipal, visando a perfeita
entrega do objeto, promovendo, quando requerido sua substituicao.
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3.9. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderao retira-
la, substitui-la ou modifica-la;

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim”
ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:

3.10.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.10.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.

3.10.3. que esta ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no Aviso de Contratacéo
Direta e seus anexos;

3.10.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.10.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

3.10.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

3.11. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao
de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitdvel (menor preco ou maior
desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opcao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances
previsto neste aviso.

3.11.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manualmente,
na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratagcao Direta,

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
3.11.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes
do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas o0s lances efetivamente
enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secéo seguinte deste
Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.2. A partir das 09:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagcdo Direta, a
sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no
horario de finalizag&do de lances também j& previsto neste aviso.

4.3. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.3.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.4.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema,

Pagina 5 de 62



‘.’ . - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
N' Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
PREVEXTREMA Eaxt

onte Nova | CERP 37640-000
a| MG - Telefone: (35) 3435-6266
6.935/00017-33

sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagao
Direta.

4.4.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de
R$ 0,01 (um centavo).

4.5. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.6. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.7. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.8. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagéo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificagéo.

4.8.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e nao havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.2. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e & compatibilidade do preco em relagcdo ao
estipulado para a contratacao.

5.3. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociacao de condic6es mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracao.

5.3.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a
contratacéo.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.

5.4. Estando o pre¢co compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.5. O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;

5.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
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5.6.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacgao;

5.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar gue possui ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor
lance que:

5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
dispensa nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagbes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragéo.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e
convencgoes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que néo haja majoracéo do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

5.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,

podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horério para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.2. Para fins de habilitag@o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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6.2.1 Habilitagcao juridica

6.2.1.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

6.2.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.2.1.3 Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.2.1.4 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.2.1.5Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

6.2.2 Habilitagéo fiscal, social e trabalhista

Segundo o art. 68 da Lei N° 14.133/2021 as habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas
mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

| - ainscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

Il - a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

[l - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;
VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm>

§ 1° Os documentos referidos nos incisos do caput deste artigo poderdo ser substituidos ou
supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante,
inclusive por meio eletronico.

§ 2° A comprovacédo de atendimento do disposto nos incisos lll, IV e V do caput deste artigo
deverd ser feita na forma da legislacéo especifica.

6.2.3 Qualificacdo Econbmico-Financeira
A habilitacdo econdmico-financeira da lei 14.133 de 2021 tem a seguinte redacéo:

Art. 69. A habilitacdo econbmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econdmica do licitante
para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma
objetiva, por coeficientes e indices econémicos previstos no edital, devidamente justificados no
processo licitatorio, e serd restrita & apresentacdo da seguinte documentagao:
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| - balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

§ 1° A critério da Administracdo, podera ser exigida declaragdo, assinada por profissional
habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econbmicos
previstos no edital.

§ 2° Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, é vedada a exigéncia de valores
minimos de faturamento anterior e de indices de rentabilidade ou lucratividade.

§ 3° E admitida a exigéncia da relagio dos compromissos assumidos pelo licitante que importem
em diminuicdo de sua capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de
contratos firmados.

§ 4° A Administragcdo, nas compras para entrega futura e na execugdo de obras e servigos,
podera estabelecer no edital a exigéncia de capital minimo ou de patriménio liquido minimo
equivalente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo.

§ 5° E vedada a exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para a avaliagéo de
situagdo econdmico-financeira suficiente para o cumprimento das obrigacfes decorrentes da
licitacdo.

8 6° Os documentos referidos no inciso | do caput deste artigo limitar-se-ao ao Ultimo exercicio
no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

6.2.4 Qualificagao Técnica

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que o licitante presta ou prestou servigos de natureza compativel com os
servigos previstos neste TR.

a.1) O(s) atestado(s) devera(do) estar emitido(s) em papel(eis) timbrado(s) do(s) Org&o(s) ou
da(s) Empresa(s) que o expediu(ram), ou devera (ao) conter carimbo do CNPJ do(s) mesmo(s)
ou outra informacado que permita a devida identificagdo do emitente.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera (ao) ser apresentado(s) em nome da
empresa, com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante.

a.3) Nao sera (ao) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) pelo préprio licitante.
b) Registro profissional do responsavel pela avaliacao atuarial junto ao IBA (Instituto Brasileiro
de Atuaria).

b.1) comprovagdo do vinculo empregaticio do responsavel técnico indicado com a empresa
licitante dar-se-& por meio de:

b.2) Copia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que conste a licitante como
empregadora; ou

b.3) Cdpia do Contrato Social da licitante que conste o responsavel técnico como sécio; ou

b.4) Cépia de Contrato de prestacao de servicos entre a licitante e responsavel técnico.

OBS.: A DOCUMENTACAO DE COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA DEVERA SER

ENCAMINHADA, APOS A QLASSIFICAQAO DA PROPOSTAS, ANTES DA ASSINATURA DO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SEVICOS.

6.3. Como condigdo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancado que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes);

c) Cadastro Nacional de Condenac8es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU;

6.3.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.3.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sanc¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

6.3.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacéo
6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigéo de participagéo.

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagcdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apés
solicitagdo da Administracdo, sob pena de inabilitacéo.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacédo do balanco patrimonial e das demonstrages contabeis do Ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratagéo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condi¢des de habilitacdo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado
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7. CONTRATACAO

7.2. Apbs a homologacéo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.3. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacgdao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.3.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo poderd encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.3.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagcdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagéo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacédo das
condi¢cbes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deveréo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.2. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.2.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.2.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.2.3. dar causa a inexecucgéo total do contrato;
8.2.4. deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

8.2.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.2.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.2.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

8.2.8. apresentar declaracdo ou documentagcdo falsa exigida para o0 certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucéo do contrato;

8.2.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

8.2.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.2.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condic¢bes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os

Pagina 11 de 62



‘.’ . - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
N' Av :_‘l._'_-l'._ gado Waldemar Gomes FPinto, 1.624
PREVEXTREMA

fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de
lances.
8.2.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.2.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.3. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagédo Direta, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administrac@o Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a8.1.12,
bem como nos demais casos que justifiguem a imposi¢cédo da penalidade mais grave;

8.4. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.4.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.4.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.4.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

8.4.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.6. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipétese alguma,
a obrigagéo de reparacao integral do dano causado a Administragéo Publica.

8.7. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

8.8. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracéo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracédo de investigacéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagcédo — PAR.

8.9. A apuracéo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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8.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de
agente publico.

8.11. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°®
9.784, de 1999.

8.12. As sancfes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos a
este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.2. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas - PNCP, na
Plataforma de Licitagcbes da Associagdo Mineira de Municipios (AMM) (https://ammlicita.org.br)
e no enderego eletrdnico www.extrema.mg.gov.br.

9.3. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:
9.3.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.3.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde
gue atendidas as condig6es de habilitacdo exigidas.

9.3.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.3.3. fixar prazo para que possa haver adequacédo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.

9.4. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.5. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.6. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracao ou de sua desconexao.

9.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo
em contrario.

9.8. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.
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9.9. No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administracdo podera sanar erros ou

falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes validade e eficicia para fins de habilitacao e classificacao.

9.10. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.11. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo de contratacao.

9.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.13. Da sessdo publica seréa divulgada Ata no sistema eletrdnico.

9.14. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes
anexos:
9.14.1. ANEXO | — Termo de Referéncia

9.14.2. Apéndice do anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
9.14.3. ANEXO Il — Modelo de Proposta;
9.14.4. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

Extrema, 17 de outubro de 2025

KELSEN LUIZ RODRIGUES Assinado de forma digital

. por KELSEN LUIZ
(G)1ONCALVES.052208096 RODRIGUES

GONCALVES:05220809601

Kelsen Luiz Rodrigues Gongalves
Agente de Contratacéo
Decreto n° 4.817 de 08 de janeiro de 2025
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ANEXO | — Termo de Referéncia

Org&o: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA

Endereco: Avenida Delegado Waldemar Gomes Pinto, N° 1624, Ponte Nova, Extrema - MG,
CEP: 37642-210.

1 -OBJETO

Contratacdo de empresa de consultoria para prestacdo de servicos de GESTAO ATUARIAL
junto ao PREVEXTREMA, disponibilizando profissional formado em Atuéria com registro no IBA
— Instituto Brasileiro de Atuéria. Elaboracdo da Avaliacdo Atuarial Anual e elaboracdo de
Relatérios Trimestrais da Gestdo Atuarial, com as principais ocorréncias e seus reflexos na
Gestdo Atuarial, de acordo com as especificagbes técnicas constantes neste termo de

referéncia.

1.1 — Natureza do objeto:

Prestacéo de Servico de Consultoria/Assessoria.

2-PRAZO DA CONTRATACAO:

A vencedora do certame devera realizar os trabalhos no prazo de vigéncia do contrato de (12
meses), podendo ser prorrogavel nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

3-FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

Por exigéncia da Legislacdo regente dos Regimes Préprios de Previdéncia, especialmente a
Lei federal n® 9.717/98, prescreve no seu Art. 1° que: “Os regimes proprios de previdéncia
social ........ deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuéria,
de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial...” e das normas emitidas pelo Ministério
da Previdéncia, a Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022 (atualizada até 28/06/2023), que
no Art. 25. Estabelece: “Ao RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em
conformidade com avaliagbes atuariais realizadas em cada exercicio financeiro para a

organizacgao e revisdo do plano de custeio e de beneficios.” Assim, a realizagao de servigos de
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Gestao Atuarial, vai além do exigido pela legislacdo, mas se faz fundamental para que,
ainda nos intervalos entre as avaliacdes anuais, medidas possam ser estudadas e
implementadas para mitigar impactos que possam ser previstos a partir de fatos ocorridos e
ndo previstos ou mesmo novas legislagcbes municipais que tenham potencial de causar

impacto, positivo ou negativo, sobre o cenério do Plano Atuarial.

4- DESCRICAO DETALHADA DA SOLUCAO:

A presente solucdo prevé a contratacdo de uma empresa de Consultoria/Assessoria Atuarial,
com um profissional formado em Ciéncias Atuariais, com registro no Instituto Brasileiro de Atuaria
(IBA), para atuar como Atuario no PREVEXTREMA, devendo entregar 0s seguintes servicos:

4.1 DOS SERVICOS:

4.1.1 GESTAO ATUARIAL — ANUALMENTE NA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1.1.1 Consultoria Atuarial, por meio eletrénico, telefone e presencial, na confec¢édo da base de
dados necessaria aos estudos atuariais exigiveis dentro da vigéncia contratual nos moldes do

leiaute definido pela Secretaria de Previdéncia e pelo PREVEXTREMA;

4.1.1.2 Validacdo dos dados cadastrais dos servidores ativos, beneficios concedidos e
dependentes, inclusive indicando as regras de validagdo, os testes de consisténcias,
conciliagcbes e o0s ajustes necessarios através da emissao de Relatério de Criticas, além de

indicar a qualidade do cadastro fornecido;

4.1.1.3 Elaboracdo de testes estatisticos de aderéncia das hipteses e premissas atuariais,
visando subsidiar a Entidade na definicdo daquelas que serdo utilizadas nas avaliagdes atuariais,
0s quais deverdo preceder a consecu¢do das mencionadas avaliagdes atuariais anuais, e que

serdo executados em atendimento a legislagéo previdenciaria vigente;

4.1.1.4 Elaboracéo do Relatério de Gestédo Atuarial, contemplando a analise dos resultados das
avaliacbes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo entre a
evolugcdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas, seguindo os
parametros do manual do PRO-GESTAO;

4.1.1.5 Realizacédo, de até 06 (seis) estudos atuariais adicionais anuais, com a mesma base de
dados da reavaliacdo atuarial efetuada, com o objetivo de avaliar outros cenarios, 0os quais serao

definidos, em momento oportuno, pela CONTRATANTE;
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4.1.1.6 Apresentar Relatério de analise e indicar quais as acdes poderdo ser
operacionalizadas e as solu¢des que possam sanear as inconsisténcias encontradas nos dados
cadastrais dos servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e
dependentes.

4.1.6.1 O Relatério devera conter Lista individual das inconsisténcias e auséncias de dados em
planilha compativel com MS Excel contendo identificagdo dos segurados e dos ruidos de
informacé&o detectados de forma a viabilizar a sua localizacéo e retificagéo.

4.1.1.7 Realizar Avaliagdo Atuarial, atendendo aos parametros gerais estabelecidos nas
normativas editadas pelo Ministério da Previdéncia Social, em consonancia com as Notas
Técnicas Atuariais (NTA) dos planos de beneficios do RPPS, atestando a situa¢do do RPPS em

relac@o ao equilibrio financeiro e atuarial.

4.1.1.7.1 A Avaliagéo Atuarial deve incluir todos os beneficios concedidos e a conceder previstos
nas normas vigentes na data focal da avaliagdo e os respectivos critérios para sua concessao,
manutencdo e pagamento, indicando, se for o caso, a necessidade de revisdo do plano de

beneficios.

4.1.1.8 Elaborar anualmente a avaliacdo atuarial do RPPS, e seus fluxos atuariais, em

conformidade com a legislacdo vigente, conforme se sucedam alterages, em especial a:

a) Elaboracdo de fluxos atuariais para nortear a apuragdo das provisbes matematicas,

considerando- se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

b) Elaboracéo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, a luz da Portaria
MPT N° 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas atualizacdes;

c) Elaboracao de fluxos atuariais considerando as Emendas Constitucionais n° 20/1998, 41/2003,
47/2005, 70/2012 e 103/2019; Leis Federais n® 9.717 de 1998, e 10.887 de 2004,

d) Elaboracédo dos fluxos atuariais necessarios para apuracdo da duracdo do passivo, pela
metodologia de Macaulay (duration), conforme as disposi¢cdes e atualizacdes da Portaria MTP
N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

e) Elaboracdo e Definicdo das Hip6teses e Premissas Atuariais que serdo utilizadas nas

Avaliagbes Atuariais;

f) Elaboracao de relatorio de analise de hip6teses conforme estabelecido na Portaria MTP n°
1.467 de 2022, em especial quanto a tendéncia de aumento na expectativa de vida dos

beneficiarios e o seu impacto no fundo de previdéncia;

g) Elaboracéo da projec¢éo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimonio,

em conformidade com as exigéncias e diretrizes da legislacdo vigente;
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h) Efetuar o demonstrativo das projecfes atuariais previdenciarias para os proximos 35
anos;

i) Elaboragdo de até 03 (trés) Notas Técnicas Atuariais (NTA) por exercicio, contendo a
metodologia e as bases técnicas utilizadas, caso necessario;

j) Elaboracdo do demonstrativo na metodologia de Macaulay (duration) do passivo; em
conformidade com as exigéncias da legislacao.

k) Elaboracdo de plano de amortizacdo de débitos previdenciarios anteriores, quando
necessério. Elaboragdo do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio e o Relatério de
Andlise das Hipdteses, conforme normativas editadas pelo Ministério da Previdéncia Social;

m) Elaboracao de todos os documentos pertinentes a Avaliagdo Atuarial previstos na legislacéo
aplicada aos RPPS, incluindo o Relatério da Avaliagdo Atuarial e o Demonstrativo de Resultado
da Avaliacdo Atuarial — DRAA;

4.1.1.9 Assessorar na selecdo de hipéteses biométricas, financeiras, de composi¢éo familiar, da
taxa de juros, das taxas de crescimento real de salarios e de beneficios e demais a serem
aplicadas aos calculos atuariais. Tais definicbes deverdo ser efetuadas em conjunto entre o

atuario e os representantes do RPPS.

4.1.1.9.1 Quanto as tabuas biométricas, em atendimento a Portaria MTP N° 1.467, de 02 de
junho de 2022 e suas atualizagfes, utilizar metodologias reconhecidas pelo Instituto Brasileiro
de Atuaria (IBA), em conformidade com as melhores praticas atuariais e estatisticas para os

devidos fins.

4.1.1.10 Apresentar parecer técnico e relatério de avaliagdo atuarial considerando os efeitos
atuariais decorrentes de publicacdo de alteracdes na legislacdo aplicavel, ainda que
reflexamente, ao RPPS, cabendo, inclusive, apresentar os impactos das medidas sobre os
resultados atuariais e cenarios de preservacdo do equilibrio atuarial, neste caso, sem limite

maximo de cenarios.

4.1.1.11 Apresentar presencialmente o resultado do estudo atuarial para aprovacdo e/ou
prestacdo de contas aos responsaveis, quando solicitados: a Unidade Gestora, ao Conselho
Fiscal, ao Poder Executivo, a Camara Municipal de Extrema, ao Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime proprio de

previdéncia, como as alternativas para se alcangar o equilibrio financeiro e atuarial.

4.1.1.12 Realizacdo dos calculos atuariais objetivando atender aos dispositivos legais no prazo
determinado, apurando-se as provisbes matematicas e as reservas necessarias a

sustentabilidade do plano de beneficios.
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4.1.1.13 Discutir e aprovar em conjunto com a Diretoria-Executiva e 0 Conselho Fiscal
do PREVEXTREMA todas as premissas e aspectos atuariais a serem adotados na Avaliacao
Atuarial e nos demais documentos, relatorios e projecdes, com os devidos testes de aderéncia e
estatisticos.

4.1.1.14 Apurar as provisdes matematicas previdenciarias a serem registradas nas
demonstragBes contabeis levantadas quando do fechamento do Balanco Contabil Anual,
observadas as normas de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

4.1.1.15 Fornecer proje¢Oes atuariais e a avaliagdo da situagéo financeira e atuarial do RPPS,
de que trata a Lei Complementar n® 101, de 2000.

4.1.1.16 Fornecer ProjecOes Atuariais dos Fluxos Financeiros Futuros de receitas, despesas e
patrimdénio, em conformidade com as exigéncias vigentes e diretrizes, assim como as que

porventura venham a viger, do Ministério da Previdéncia Social.

4.1.1.17 Definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e 0s
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio
do RPPS, embasado em regimes financeiros e métodos de financiamento, conforme prevé a
legislacao previdenciaria e descritos nas NTA’s, indicando, se for o caso a necessidade de

revisdo do plano vigente.

4.1.1.18 Fornecer aos dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do
PREVEXTREMA e aos gestores e representantes legais do Municipio de Extrema informacfes

que possibilitem o continuo acompanhamento do equilibrio financeiro e atuarial,

4.1.1.19 Prestar auxilio na manutencdo da regularidade do CONTRATANTE relativamente a
aspectos atuariais, em especial do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, perante o
Ministério da Previdéncia Social.

4.1.1.20 Prestar auxilio no acompanhamento e cumprimento das obrigacbes do
CONTRATANTE, relativas a avaliacdo atuarial, junto aos 6rgdos administrativos e judiciais,
especialmente perante o Ministério da Previdéncia Social e o Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais — TCEMG.

4.1.1.21 Apresentar o comparativo do Balango Atuarial entre o ano corrente e o anterior.

4.1.1.22 Realizar a revisdo de todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial,
verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma solvéncia de
longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacdo atual e as projecbes de
comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior probabilidade de implementacéo

de medidas eficazes de reestruturacéo, se necessario.
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4.1.1.23 Verificar se o Plano possui déficit técnico, informando qual o seu valor e
alternativas de amortizacao possiveis, observada a capacidade orcamentaria do Ente Federativo

e a viabilidade de sua manuteng&o no longo prazo.

4.1.1.24 ApoOs a apuragdo das reservas matematicas correspondentes, estabelecer o plano de
custeio para o proximo exercicio, visando a sustentabilidade da Taxa de Administracao.

4.1.1.25 Realizar o preenchimento e o envio de Demonstracdo de Viabilidade do Plano de
Custeio.

4.1.1.26 Determinar os custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos

passados, dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.

4.1.1.27 Realizar o preenchimento e envio do DRAA — Demonstrativo dos Resultados da
Avaliagéo Atuarial.

4.1.1.28 Elaborar o balangco de ganhos e perdas atuariais, considerando-se as principais
hipoteses e alteragBes cadastrais, mapeando o impacto entre observado e esperado de cada

uma das variaveis na evolugdo do passivo atuarial.

4.1.1.29 Identificar as principais causas da evolucdo do passivo atuarial e do resultado atuarial
por meio do balango de ganhos e perdas atuariais, conforme as disposi¢es e atualizacdes da
Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

4.1.1.30 Adicionalmente & Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas atualizacdes,
observar as disposi¢fes da Instrugdo PREVIC n.° 33/2020, aplicavel as Entidades de Previdéncia
Complementar, para fins de definicAo das metodologias que devem ser utilizadas, tendo em
conta: Teste Kolmogorov-Smirnov para avaliar a distribuicdo estatistica de eventos, idade a
idade; e Teste Binomial, Teste Z, Teste Qui-quadrado por idade, Teste Qui-Quadrado por ano,
apuracédo de Desvio Quadratico Médio, entre outros.

4.1.1.31 Quanto a taxa de juros, executar estudos prospectivos para verificacdo da convergéncia
e adequacéo da taxa real de juros, adotada para composi¢cdo da taxa de desconto dos fluxos de

beneficios e contribui¢cdes futuras a valor presente atuarial.

4.1.1.32 Realizar estudos estatisticos deterministicos e estocasticos para verificacdo da

adequacédo da taxa de juros adotada pelo RPPS como meta atuarial.

4.1.1.33 Na hip6tese de o municipio tramitar reforma da previdéncia municipal, elaborar estudo
atuarial do impacto financeiro e atuarial de até 4 (quatro) cenarios distintos, a serem
apresentados pelo PREVEXTREMA.

4.1.2 PLANO INSTITUCIONALIZADO PARA GESTAO DOS RISCOS ATUARIAIS (Portaria

MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022).
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4.1.2.1 Assessorar o0 PREVEXTREMA na implementacdo do plano institucionalizado de
identificacdo, controle e tratamento dos riscos atuariais, promovendo o0 continuo
acompanhamento do equilibrio entre os compromissos do plano de beneficios e os respectivos
ativos garantidores, inclusive verificando a evolucdo das provisbes mateméticas, conforme as
disposicdes e atualizacdes da Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

4.1.2.2 Elaborar a Matriz de Riscos atuariais utilizando metodologias adequadas, observada a
natureza quantitativa das varidveis utilizadas nos calculos atuariais, visando a correta

identificagéo dos impactos.

4.1.3 PRESTAGCAO DOS SERVIGCOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA DE FORMA
PERMANENTE, A QUALQUER TEMPO, DURANTE A VIGENCIA CONTRATUAL:

4.1.3.1 Assessorar a Unidade Gestora do PREVEXTREMA guando das altera¢des na legislagcédo
aplicavel, inclusive, orientar e acompanhar a elaboragdo de normas locais relacionadas a gestao
atuarial.

4.1.3.2 Assessoramento em resposta a quesitos e diligéncias, prestacdo de defesas,
esclarecimentos, contraditorios e interposicdo de recursos junto a Orgados administrativos e
judiciais, relativos ao objeto da Contratacao.

4.1.3.3 Prestar orientag&o, emissdo de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar
0s atos, decisfes e procedimentos por determinacdo expressa em novas normas e legislagéo a
vigorar, inclusive, se necessario na implementacdo de planos e/ou programas conforme
exigéncias legais.

4.1.3.4 Auxiliar na elaboracdo de estudos retrospectivos e preditivos para andlise da hip6tese
relativa ao crescimento salarial dos servidores em atividade.

4.1.3.5 Assessorar e auxiliar na analise qualitativa do Estatuto dos Servidores Municipais e Plano
de Cargos e Salérios vigentes, para definicdo da hipétese que melhor represente as expectativas
futuras, bem como, realizar estudos de impacto atuarial na hip6tese de apresentacédo de novo
Plano de Cargos e Salarios.

4.1.3.6 Colaborar na elaboracdo de estudos estatisticos, utilizando-se de metodologias
reconhecidas pelo Instituto Brasileiro de Atuéaria (IBA), para definicdo das hipoteses de idade de
entrada em aposentadoria, tempo médio em abono de permanéncia, idade de entrada no
mercado de trabalho, entre outras premissas adotadas na modelagem atuarial.

4.1.3.7 Disponibilizar consultores capacitados e habilitados para orientar, descrever, instruir e
explicar, a servidor designado pela contratante, todos os servigos prestados junto ao RPPS -

PREVEXTREMA, dentre os quais: Célculos (memdria dos célculos utilizados), Hipéteses (com a
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apresentacdo da metodologia e memoria dos célculos utilizados), Layout das bases,
Projecbes, Relatérios, Pareceres, Estudos relacionados as demandas atuariais, preenchimento
da Nota Técnica Atuarial - NTA e Demonstrativo dos Resultados da
Avaliacdo Atuarial — DRAA.
4.1.3.8 PARTICIPACAO EM ATE UM TOTAL DE 4 (QUATRO) REUNIOES PRESENCIAIS
ANUAIS PARA DISCUSSAO PREVIA / APRESENTACAO TECNICA ACERCA DOS
PROCESSOS ATUARIAIS, PODENDO SER APRESENTACAO DOS ASPECTOS
FINANCEIROS E ATUARIAIS AOS REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL, SE
NECESSARIO.

4.1.4 MENSALMENTE

Atualizacdo do valor das provisbes mateméaticas de beneficios a conceder e concedidos,

disponibilizando mensalmente parecer sobre a situagéo do plano de beneficios:

Deverda conter no minimo os seguintes itens no parecer:

= Estimativa do impacto atuarial dos novos servidores;
= Comparativo entre o projetado x realizado;

= Aposentadorias programadas;

= Aposentadorias por Invalidez;

= Pensbes por morte;

= Impacto dos servidores que cumpriram regra de aposentadoria e ainda permanecem em

atividade;

= Meta atuarial.

4.2 — Resutados a serem obtidos:

Com a contratacdo, espera-se uma gestdo eficiente e estratégica, voltada para a
sustentabilidade de longo prazo e o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Extrema - PREVEXTREMA. O profissional atuario sera responsavel por identificar
eventuais déficits ou superavits, propor medidas corretivas adequadas e assegurar que as
obrigacdes previdenciarias futuras sejam cumpridas de forma segura. Além disso, sua atuacao
contribuird para o atendimento das exigéncias legais, o fortalecimento da transparéncia na

administracao dos recursos e 0 aumento da confianca dos segurados no sistema previdenciario.
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4.3 — Trata-se de fornecimento de servico enquadrado como continuado? E mais
vantajosa a contratacdo plurianual? Justifique:

O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a legislacédo, em especial a Portaria
n® 1467/2022 e alteragbes trazem uma série de obrigacbes aos RPPS, que devem ser
observadas de forma continua e permanente para que seja assegurada a correta avaliacdo
atuarial, como a elabora¢do da Nota Técnica Atuarial, dos fluxos atuariais, propostas de métodos
de financiamento, estudos estatisticos para analise das hipéteses atuariais, propostas de plano
de amortizagbes do déficit, entre outras. vigéncia plurianual mais vantajosa, pois, a assessoria
atuarial também proporciona a anélise de medidas de gestdo, como estudo de projetos de lei, de
solicitacdes de alteracdo de jornada de trabalho, dentre outras, o que também contribui para a
observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa pois assegura a melhor proposta por um maior periodo de prestacao de servicos.

5—-REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1 — Obrigagdes da Contratada

5.1.1 Além das obriga¢fes legais, regulamentares, sem prejuizo do integral cumprimento das
disposicdes deste procedimento administrativo, bem como das obrigagbes decorrentes deste

instrumento e do Contrato, obriga-se, ainda, a Vencedora a:

a) Informar o E-MAIL INSTITUCIONAL. E dever da empresa vencedora/contratada manter durante
o periodo de vigéncia do contrato, e-mail institucional, oficial, atualizado, vigente e operacional,
para executar 0s contatos oficiais, para realizagdo de contratos, adendos, renovacgoes,
notificaces, oficios e todos demais atos administrativos.

b) Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto para manter atendimento e receber
comunicagdes ou transmiti-las ao executor do contrato conforme estabelecido em lei;

b.1) A indicacdo do preposto da empresa podera ser recusada pela Autarquia Contratante, desde
gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

c¢) Informar na proposta a qualificacdo do Representante autorizado a firmar o contrato, ou seja:
nome completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade, Estado Civil, Nacionalidade e Profisséo,
informando qual o instrumento que Ihe outorga poderes para firmar o referido contrato (Contrato
Social ou Procuracgéo);

d) Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimentos e as informacdes técnicas

pertinentes;

Pagina 23 de 62



Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624

» = & Ps INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
Bairro Ponte Nova | CERP 37640-000

PREVEXTREMA Extroma | MG - Telofone: (35) 3435-6266

CNPJ - 71196.935/00017-33

e) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento deste procedimento administrativo e das clausulas do Contrato, fornecendo
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados.

f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢éo ou dos materiais empregados;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgao contratual pelo Contratante;

h) Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
i) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

j) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacgfes dos Poderes Publicos;

k) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cdes deste instrumento e do Contrato;
[) Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscalizagdo do contrato,
gualquer anormalidade verificada;

m) Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos, na execucdo do
contrato;

n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento
administrativo que daréo origem ao contrato;

0) Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis e posturas federais, estaduais ou
municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infracdes
a que houver dado causa;

p) Todas as informac@es prestadas pelo PREVEXTREMA obrigam o dever de sigilo, ndo podendo
divulgar quaisquer dados sem autorizacao expressa e por escrito do Contratante;

g) Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da prestacdo dos

servicos, respondendo por eles nos termos do Art. 121 da lei n® 14.133/21;

5.2 - SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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a) Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias a realizacao das analises e
confeccéo dos relatérios, inclusive, quando for o caso, a composicao de suas carteiras abertas,
no padréo definido em comunicagdes que lhe forem enviadas pela CONTRATADA

b) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico contratado por um representante
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas e encaminhando a
autoridade competente.

c) Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no curso da
execucédo dos servigos, fixando prazo para corregéo;

d) Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds conferéncia das caracteristicas dos servicos;
e) Realizar os pagamentos devido a CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas no contrato;
f) Rejeitar no todo ou em parte, o servico entregue em desacordo com as especificacoes;

g) Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais.

h) Aplicar ao Contratado sangBes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

i) Cientificar o 6rgéo responséavel, Secretario, para quando do descumprimento de obrigagdes
pelo Contratado;

j) Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do servi¢co pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133/21.

k) O contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

5.3. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

5.3.1. As partes contratantes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que € a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo
expressa.

5.3.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

5.3.3. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses
permitidas em Lei.

5.3.4. Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

5.3.5. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,

devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
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5.3.6. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
mediante justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.3.7. Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-
los, com excecao das hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovacéo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

5.3.8. Os bancos de dados formados a partir da execugéo do objeto do contrato, hotadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37,
da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses
dados pelo Contratante nas hip6teses previstas na LGPD.

5.3.9. O contrato a ser firmado esta sujeito a altera¢cdes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela Autarquia Contratante, em especial a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinides técnicas ou

recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

5.4 - GARANTIA DA CONTRATACAO

De acordo com os termos definidos no Edital de Licitagdo, em que a contratada se compromete
a realizar os servigos profissionais qualificados e aptos, para que se atenda aos mais altos
interesses publicos de acordo com as normas que regem a atividade de prestacao de servicos.

N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5.5 - SUBCONTRATACAO
N&o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

6 — SUSTENTABILIDADE DO OBJETO:

Devem ser atendidos os requisitos de sustentabilidade, que se baseiam no Guia Nacional de

Contratacdes Sustentaveis, no que couber.

Nao serao definidos critérios e praticas de sustentabilidade na contratacédo, considerando que a

atividade de consultoria atuarial ndo tem impacto ambiental relevante
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7- DETALHAMENTO DA EXECUCAO DO OBJETO:

7.1. Condic¢des de Execucgdo:
7.1.1. Todos os documentos, relatorios, laudos, notas técnicas, demonstrativos atuariais,
projecdes, simulacdes atuariais e célculos resultantes das atividades previstas neste Termo
de Referéncia, deverdo ser entregues pela CONTRATADA respeitando as seguintes
condicbes e prazos:

7.1.1.1. Avaliacdes, Pareceres, Demonstrativos, Notas Técnicas e correlatos exigidos pela
legislacdo vigente: 7 (sete) dias corridos de antecedéncia da obrigacao legal.

7.1.1.2. Demandas internas (sem obrigatoriedade legal): conforme combinado entre
CONTRATANTE e CONTRATADA, com prazo maximo de 07 (sete) dias corridos a partir da
solicitagcdo da demanda.

7.1.1.3.0 servico previsto a que se refere o item 4.1 deste Termo de Referéncia, seguira
rigorosamente 0s prazos previstos pelo Ministério da Previdéncia Social e o que for acordado
com o0 CONTRATANTE na época da realizagéo do servigo.

7.2. Local e horario da prestacao dos servicos

7.2.1. O prazo de inicio da prestacdo dos servigos devera ocorrer em até 05 (Cinco) dias Uteis
apés a assinatura do contrato. A entrega da documentacdo e relatérios devera ocorrer
conforme constam neste Termo de Referéncia.
7.2.2. O local da entrega é na sede da contratada sito a Avenida Delegado Waldemar Gomes
Pinto, N° 1624, Ponte Nova, Extrema — MG.

8 -DETALHAMENTO DA GESTAO DO CONTRATO

8.1-Nome e CPF do Gestor: Ataide Santa Junior/086.136.457-04 — Superintendente

8.2 - Nome e CPF do Fiscal do Contrato: Arlete Rosiane Olympio/037.112.806-41

8.3 — Como sera realizada a gestao?

Fica designado o servidor Ataide Santana Junior, superintendente, responsavel pelo

monitoramento, acompanhamento e execuc¢do desta contratacéo.

8.3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

i. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
0 uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

O o6rgédo ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocdao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apdés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacOes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sang¢fes aplicaveis, dentre outros.

A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, caput).

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, VI).

vii. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com
a descricao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°.

viii. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificacdes para a correcao da execucao do contrato,
determinando prazo para a correcgao.

ix. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

X. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.
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xi. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacédo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

8.3.2 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

8.3.3 Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8.3.4 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias,
das alteragbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragéo.

8.3.5 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢cbes de habilitacao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

8.3.6 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

8.3.7 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

8.3.8 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido
pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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8.3.9 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo

Y

h&bil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou prorrogacao contratual.

8.3.10 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacfes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

9- MEDIGAO E PAGAMENTO:

A empresa fica obrigada a iniciar os servicos a partir da emissédo da competente Autorizacéo de
Servigo/Fornecimento, devendo cumprir rigosamente o calendario constante deste Termo de

Referéncia.

9.1RECEBIMENTO DO OBJETO

Os servicos deverao ser prestados na sede da empresa, no que se referir a estudos técnicos,
preenchimentos de formularios, controle de acesso a sistemas Web e outros. No caso de
reunides as mesmas deverdo ser realizadas na sede do PREVEXTREMA, salvo acordo para
realizar na sede da empresa ou através de web conferéncia, caso estas solu¢cdes se mostrem
mais vantajosas para o PREVEXTREMA.

9.1.1 Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificacao da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

9.1.2 No caso de controvérsia sobre a execugcdo do servico, quanto a dimensado e
qualidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissado de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

9.1.3 O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacao de despesa, nao
serd computado para os fins do recebimento definitivo.

9.1.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.
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9.2 LIQUIDACAO

9.2.1Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de dez
dias Gteis para fins de liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo.

9.2.2 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a

9.2.3

9.2.4

9.2.5

9.2.6

9.2.7

possibilidade de prorrogacédo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade/vigéncia contratual/empenho/aviso de fornecimento;
a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

o0 periodo respectivo de execucgédo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo ap0s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documenta¢cdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo
das condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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9.2.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante dever4 comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da

Y BN

regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.2.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

9.2.10 Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situagao junto ao SICAF.

9.3 - CRITERIOS DE MEDICAO E FORMA DE PAGAMENTO, REAJUSTE

o A avaliagdo da execugdo do objeto utilizar4 Instrumento de Medi¢cdo proprio do

PREVEXTREMA, para afericdo da qualidade da prestagéo dos servigos.

Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) nao produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-

los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

. A utilizacdo do Instrumento de Medicdo ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servicos.

o O pagamento ocorrera em até 10 (dez) dias do més seguinte ao da competéncia,
mediante apresentacéo do relatério dos servicos prestados, da nota fiscal e apds atesto do
setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais

e comerciais ou indenizacdes nédo transfere a Contratante a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar 0 objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo
Unico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

e Para realizacdo dos pagamentos, o proponente devera manter a regularidade fiscal
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apresentada durante processo de habilitacao;

¢ Os reajustes de prec¢os poderdo ser requeridos a administracdo somente apés 12 (doze)

meses, contados da data de apresentacdo da proposta, utilizando-se como base o indice

Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, ou na sua falta por indice que reflita a variacao

dos precos no periodo.

10 —FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR:

Seréo anexadas 03 propostas de fornecedores distintos e do mesmo ramo de atividade, que sera
julgado como melhor oferta aquela que apresentar menor preco.

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA, com adogéo do critério de julgamento

pelo MENOR PRECO.

10.1 DA PROPOSTA

Na apresentagéo da proposta comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas

necessarias para a perfeita execucgao do objeto, tais como, transporte, tributos, pagamento e

alimentacédo dos profissionais.

ITEM | OBJETO FORNECEDORES VALOR
01 Contratacdo de empresa de consultoria | FAC GESTAO ATUARIAL R$ 51.600,00
para prestacdo de servicos de GESTAO
BRASILIS CONSULTORIA | R$ 34.800,00

reflexos na Gestao Atuarial.

ATUARIAL junto ao PREVEXTREMA,
disponibilizando profissional formado em
Atudria com registro no IBA — Instituto | ALIANCA ASSESSORIA R$ 42.000,00
Brasileiro de Atuaria. Elaboracdo da
Avaliagdo Atuarial Anual e elaboragédo de
Relatorios Trimestrais da Gestdo Atuarial,

com as principais ocorréncias e seus

ATUARIAL LTDA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA

Pagina 33 de 62

R$ 34.800,00




1_’ . INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
N Av. Delegado ‘\A-'fl‘\[f"rll‘:ll GComes Pinto, 1.624
PREVEXTREMA

40-000

Bairro Ponte Nova | CE
= xt [ ) | 3435-6266

10.2 - EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
10.2.1 Habilitacao juridica

10.2.1.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.2.1.2 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

10.2.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

10.2.1.4 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.2.1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagcdo no Registro onde tem sede a
matriz.

10.2.2 Habilitagéo fiscal, social e trabalhista

Segundo o art. 68 da Lei N° 14.133/2021 as habilitages fiscal, social e trabalhista serdo

aferidas mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

| - ainscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - ainscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

0 objeto contratual;
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Il - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio

ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
V- a regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI- o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal.

<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm>

8§ 1° Os documentos referidos nos incisos do caput deste artigo poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar
a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrénico.

§ 2° A comprovagéo de atendimento do disposto nos incisos lll, IV e V do caput deste
artigo devera ser feita na forma da legislacao especifica.

10.2.3 Qualificacdo Econémico-Financeira

A habilitacdo econdmico-financeira da lei 14.133 de 2021 tem a seguinte redacéo:

Art. 69. A habilitacdo econémico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econdémica do
licitante para cumprir as obrigagcdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser
comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econémicos previstos no edital,
devidamente justificados no processo licitatorio, e sera restrita & apresentacdo da seguinte

documentagao:

| - balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes

contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

Il - certidado negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

§ 1° A critério da Administracdo, poderd ser exigida declaracdo, assinada por profissional
habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos

previstos no edital.

§ 2° Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, é vedada a exigéncia de valores

minimos de faturamento anterior e de indices de rentabilidade ou lucratividade.
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§ 3° E admitida a exigéncia da relacio dos compromissos assumidos pelo licitante que
importem em diminuicdo de sua capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja

executadas de contratos firmados.

§ 4° A Administracdo, nas compras para entrega futura e na execuc¢ao de obras e servicgos,
podera estabelecer no edital a exigéncia de capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo

equivalente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

§ 5° E vedada a exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para a avaliagio
de situacdo econdmico-financeira suficiente para o cumprimento das obrigacdes

decorrentes da licitagao.

§ 6° Os documentos referidos no inciso | do caput deste artigo limitar-se-do ao ultimo

exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

10.2.4 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que o licitante presta ou prestou servicos de natureza
compativel com os servigos previstos neste TR.

a.1l) O(s) atestado(s) devera(do) estar emitido(s) em papel(eis) timbrado(s) do(s)
Orgéo(s) ou da(s) Empresa(s) que o expediu(ram), ou devera (&0) conter carimbo do
CNPJ do(s) mesmo(s) ou outra informagdo que permita a devida identificacdo do
emitente.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera (&80) ser apresentado(s) em nome
da empresa, com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante.

a.3) Nao sera (do) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) pelo proprio

licitante.

b) Registro profissional do responsavel pela avaliagdo atuarial junto ao IBA (Instituto
Brasileiro de Atuaria).

b.1) comprovagdo do vinculo empregaticio do responsavel técnico indicado com a
empresa licitante dar-se-a por meio de:

b.2) Cépia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que conste a licitante
como empregadora; ou

b.3) Copia do Contrato Social da licitante que conste o responséavel técnico como sécio;

ou
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CNPJ

b.4) Coépia de Contrato de prestacdo de servicos entre a licitante e responsavel

técnico.

OBS.: A DOCUMENTACAO DE COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA DEVERA
SER ENCAMINHADA, APOS A CLASSIFICACAO DA PROPOSTAS, ANTES DA
ASSINATURA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SEVIGOS.

11- DAS PENALIDADES:

Nos termos do art. 155 da lei federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das
obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucgéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VI1I- ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagéo

sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;

IX- fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execucgéo do

contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza,;
X1 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacdo;

XII - PRATICAR ATO LESIVO PREVISTO NO ART. 5° DA LEI N° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013.

ART. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta lei
as seguintes sangoes:
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IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12— PREVISAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacdo orcamentaria

propria, prevista no orcamento do PREVEXTREMA, para exercicio de 2025, na classificagao

abaixo

12.1 - Ficha orgamentaria: 16

Fonte: 1802

Elemento de despesa: 33903500000 — SERVICOS DE CONSULTORIA
Subelemento: 33903599000 — OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA

12.3 - Estimativas do Valor da Contratacao

O valor total estimado para a contratacdo sera de R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos

reais), correspondente a proposta mais vantajosa.

Os pagamentos foram estimados em parcelas mensais no valor de R$ 2.900,00 (dois mil e

novecentos reais), com vencimento nas datas e prazos a serem acertados no contrato.

O valor proposto é de responsabilidade da contratada e devera contemplar todas e quaisquer

despesas existentes, tais como encargos, tributos, custos, e demais despesas que possam

incidir, direta ou indiretamente na prestacéo de servi¢cos aqui objetivada.
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APENDICE DO ANEXO | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.  INFORMACOES BASICAS:
PAC — N° 001/2025

2. DESIGNAQAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO:
DELIBERACAO NORMATIVA Ne 01/2023

3. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

A demanda por qualidade e eficiéncia na Gestado Atuarial de um Regime Préprio € matéria que
deve ter muita atengdo, tanto em relagédo a qualidade dos dados utilizados para realizagéo da
Avaliagédo Atuarial Anual, qguanto ao risco da ocorréncia de fatos que possam impactar, mesmo
no decorrer do exercicio, as premissas da Avaliagdo Atuarial e, com isso, provocar possiveis
desvios nos objetivos previstos no Plano Atuarial em execugéo.

No intuito de possibilitar uma gestédo atuarial diligente, a implementacéo de servigos de gestédo
atuarial tem como objetivo principal possibilitar ao gestor do RPPS ter um olhar mais detalhado
sobre a execucao do Plano Atuarial e, caso seja necessario, propor medidas que possam corrigir
possiveis desvios ocorridos ou ainda, viabilizar estudos caso sejam identificados riscos do
surgimento de fatos, que caso venham a acontecer, tenham o potencial de causar impacto na

execucédo do Plano Atuarial.

4, DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
4.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1.1 Além das obrigag@es legais, regulamentares, sem prejuizo do integral cumprimento das
disposicbes deste procedimento administrativo, bem como das obrigagfes decorrentes deste
instrumento e do Contrato, obriga-se, ainda, a Vencedora a:

a) Informar o E-MAIL INSTITUCIONAL. E dever da empresa vencedora/contratada manter
durante o periodo de vigéncia do contrato, e-mail institucional, oficial, atualizado, vigente e
operacional, para executar os contatos oficiais, para realizacdo de contratos, adendos,
renovagodes, notificagdes, oficios e todos demais atos administrativos.

b) Indicar & CONTRATANTE o0 nome de seu preposto para manter atendimento e receber
comunicag¢des ou transmiti-las ao executor do contrato conforme estabelecido em lei;

b.1) A indicacdo do preposto da empresa podera ser recusada pela Autarquia Contratante,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da

atividade.
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C) Informar na proposta a qualificacdo do Representante autorizado a firmar o contrato, ou
seja: nome completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade, Estado Civil, Nacionalidade e
Profisséo, informando qual o instrumento que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato
(Contrato Social ou Procuragéao);
d) Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimentos e as informacdes
técnicas pertinentes;
e) Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento deste procedimento administrativo e das clausulas do Contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados.
f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execuc¢éo contratual pelo Contratante;
h) Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;
i) Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugado do objeto, durante a vigéncia do contrato;
j) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinac@es dos Poderes Publicos;
k) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes deste instrumento e do Contrato;
[) Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscaliza¢@o do contrato,
qualquer anormalidade verificada;
m) Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos, ha execugdo do
contrato;
n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento
administrativo que dardo origem ao contrato;
0) Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis e posturas federais, estaduais ou
municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de
infracdes a que houver dado causa;

p) Todas as informacgbes prestadas pelo PREVEXTREMA obrigam o dever de sigilo, ndo
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podendo divulgar quaisquer dados sem autorizacdo expressa e por escrito do
Contratante;
q) Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da prestacdo dos
servigos, respondendo por eles nos termos do Art. 121 da lei n°® 14.133/21;

4.2 - SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias a realizagédo das analises e
confecc¢do dos relatérios, inclusive, quando for o caso, a composicao de suas carteiras abertas,
no padréo definido em comunicagdes que lhe forem enviadas pela CONTRATADA

b) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico contratado por um representante
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas e encaminhando a
autoridade competente.

c) Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no curso da
execuc¢do dos servicos, fixando prazo para correcao;

d) Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds conferéncia das caracteristicas dos servicos;
e) Realizar os pagamentos devido a CONTRATADA, nas condigfes estabelecidas no contrato;
f) Rejeitar no todo ou em parte, o servigo entregue em desacordo com as especificagoes;

g) Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais.

h) Aplicar ao Contratado san¢gBes motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

i) Cientificar o 6rgéo responsavel, Secretario, para quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contratado;

j) Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do servico pelo Contratante, no
caso do art. 93, 8§2°, da Lei n° 14.133/21.

k) O contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

4.3. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

4.3.1. As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

4.3.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
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acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.
4.3.3. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses
permitidas em Lei.
4.3.4. Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
4.3.5. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.
4.3.6. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.
4.3.7. Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-
los, com excegéo das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagéo do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.
4.3.8. Os bancos de dados formados a partir da execugéo do objeto do contrato, notadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37,
da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pelo Contratante nas hip6teses previstas na LGPD.
4.3.9. O contrato a ser firmado esta sujeito a alteragcdes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela Autarquia Contratante, em especial a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinibes técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

4.4 - GARANTIA DA CONTRATACAO

N&o havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.
O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a garantia da

contratacéo.

4.5 - SUBCONTRATACAO

N&o serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.
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4.6 — SUSTENTABILIDADE DO OBJETO:

A contratacdo devera atender a critérios de sustentabilidade ambiental que a legislacao
determinar, a exemplo do parametro de sustentabilidade do guia nacional de contratacbes
sustentaveis e da lei N° 14.133/2021 no que couber, ou prover alternativas para verificacdo de
sua aplicabilidade.

N&o serao definidos critérios e praticas de sustentabilidade na contratag¢édo, considerando que a
atividade de consultoria atuarial ndo tem impacto ambiental relevante.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:
Serdo anexadas 03 propostas de fornecedores distintos e do mesmo ramo de atividade, que sera

julgado como melhor oferta aquela que apresentar menor preco. Na apresentacdo da proposta
comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas necessarias para a perfeita
execuc¢do do objeto, tais como, transporte, tributos, pagamento e alimentacéo dos profissionais.
Para subsidiar esta contratacédo, foi realizada uma pesquisa de precos diretamente com os

fornecedores, que atendem aos requisitos do objeto descrito neste ETP:

ITEM | OBJETO FORNECEDORES VALOR
01 Contratacdo de empresa de consultoria para | FAC GESTAO | R$
prestacio de servicos de GESTAO | ATUARIAL 51.600,00
ATUARIAL junto ao PREVEXTREMA,
BRASILIS R$
disponibilizando profissional formado em
CONSULTORIA 34.800,00
Atuaria com registro no IBA — Instituto
ATUARIAL LTDA
Brasileiro de Atuaria. Elaboracdo da
Avaliacdo Atuarial Anual e elaboracdo de | ALIANCA R$
Relatérios Trimestrais da Gestdo Atuarial, | ASSESSORIA 42.000,00

com as principais ocorréncias e seus reflexos

na Gestdo Atuarial.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA R$
34.800,00

» O fornecedor seréa selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Dispensa Eletrénica
por disputa, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:
A presente solucao prevé a contratacdo de empresa de Consultoria/Assessoria para prestacéo

de servicos de Gestdo Atuarial, com profissional atuério devidamente habilitado, por meio de

Dispensa Eletrénica com disputa, que sera responsavel pela elaboracdo e emisséo de relatorios,
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avaliacbes, estudos técnicos e pareceres atuariais, conforme as exigéncias legais

vigentes.

Entre as principais entregas previstas da solucao, destacam-se:

6.1 GESTAO ATUARIAL — ANUALMENTE NA VIGENCIA DO CONTRATO
Consultoria Atuarial, por meio eletronico, telefone e presencial, na confec¢do da base de dados

necessaria aos estudos atuariais exigiveis dentro da vigéncia contratual nos moldes do leiaute
definido pela Secretaria de Previdéncia e pelo PREVEXTREMA;

Validagdo dos dados cadastrais dos servidores ativos, beneficios concedidos e dependentes,
inclusive indicando as regras de validagao, os testes de consisténcias, conciliagdes e 0s ajustes
necessarios através da emissao de Relatorio de Criticas, além de indicar a qualidade do cadastro
fornecido;

Elaboragéo de testes estatisticos de aderéncia das hipoteses e premissas atuariais, visando
subsidiar a Entidade na definicdo daquelas que serdo utilizadas nas avalia¢cdes atuariais, 0s
guais deverdo preceder a consecuc¢ao das mencionadas avaliagdes atuariais anuais, e que seréo
executados em atendimento a legislacéo previdenciaria vigente;

Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial, contemplando a andlise dos resultados das
avaliagbes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo entre a
evolugcdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas, seguindo o0s
parametros do manual do PRO-GESTAO;

Realizacdo, de até 06 (seis) estudos atuariais adicionais anuais, com a mesma base de dados
da reavaliacdo atuarial efetuada, com o objetivo de avaliar outros cenarios, 0s quais serao
definidos, em momento oportuno, pela CONTRATANTE;

Apresentar Relatorio de analise e indicar quais as acdes poderdo ser operacionalizadas e as
solucdes que possam sanear as inconsisténcias encontradas nos dados cadastrais dos

servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes.

O Relatério devera conter Lista individual das inconsisténcias e auséncias de dados em planilha
compativel com MS Excel contendo identificacdo dos segurados e dos ruidos de informacéo

detectados de forma a viabilizar a sua localizacéo e retificagao.

Realizar Avaliacdo Atuarial, atendendo aos parametros gerais estabelecidos nas normativas
editadas pelo Ministério da Previdéncia Social, em consonancia com as Notas Técnicas Atuariais
(NTA) dos planos de beneficios do RPPS, atestando a situa¢do do RPPS em relacéo ao equilibrio

financeiro e atuarial.

A Avaliacao Atuarial deve incluir todos os beneficios concedidos e a conceder previstos nas

normas vigentes na data focal da avaliagdo e os respectivos critérios para sua concessao,
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manutencao e pagamento, indicando, se for o caso, a necessidade de revisédo do plano

de beneficios.

Elaborar anualmente a avaliagdo atuarial do RPPS, e seus fluxos atuariais, em conformidade

com a legislacéo vigente, conforme se sucedam alteragdes, em especial a:

a) Elaboracao de fluxos atuariais para nortear a apuracéo das provisées mateméticas,
considerando- se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

b) Elaboracéo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, & luz da
Portaria MPT N° 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas atualiza¢des;

c) Elaboracao de fluxos atuariais considerando as Emendas Constitucionais n° 20/1998, 41/2003,
47/2005, 70/2012 e 103/2019; Leis Federais n® 9.717 de 1998, e 10.887 de 2004;

d) Elaborag&o dos fluxos atuariais necessarios para apuragdo da duragdo do passivo, pela
metodologia de Macaulay (duration), conforme as disposicdes e atualizag6es da Portaria MTP
N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

e) Elaboracdo e Definicdo das Hipoteses e Premissas Atuariais que serdo utilizadas nas

Avaliagbes Atuariais;

f) Elaboracéo de relatorio de analise de hipoteses conforme estabelecido na Portaria MTP n°
1.467 de 2022, em especial quanto a tendéncia de aumento na expectativa de vida dos

beneficiarios e o seu impacto no fundo de previdéncia;

g) Elaboracgéo da projecgéo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimonio,

em conformidade com as exigéncias e diretrizes da legislacéo vigente;
h) Efetuar o demonstrativo das projecdes atuariais previdenciarias para os préximos 35 anos;

i) Elaboracdo de até 03 (trés) Notas Técnicas Atuariais (NTA) por exercicio, contendo a

metodologia e as bases técnicas utilizadas, caso necessario;

i) Elaboracdo do demonstrativo na metodologia de Macaulay (duration) do passivo; em

conformidade com as exigéncias da legislacao.

k) Elaboracdo de plano de amortizacdo de débitos previdenciarios anteriores, quando
necessario. Elaboragdo do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio e o Relatério de

Analise das Hipoteses, conforme normativas editadas pelo Ministério da Previdéncia Social;

m) Elaboracao de todos os documentos pertinentes a Avaliagdo Atuarial previstos na legislagéo
aplicada aos RPPS, incluindo o Relatério da Avaliacdo Atuarial e o Demonstrativo de Resultado
da Avaliacdo Atuarial — DRAA,;
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. Assessorar na selecdo de hipéteses biométricas, financeiras, de composicéo
familiar, da taxa de juros, das taxas de crescimento real de salérios e de beneficios e demais a
serem aplicadas aos célculos atuariais. Tais definicdes deverdo ser efetuadas em conjunto entre
0 atuario e os representantes do RPPS.

Quanto as tdbuas biométricas, em atendimento a Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022
e suas atualizacdes, utilizar metodologias reconhecidas pelo Instituto Brasileiro de Atuéria (IBA),
em conformidade com as melhores praticas atuariais e estatisticas para os devidos fins.
Apresentar parecer técnico e relatorio de avaliagcdo atuarial considerando os efeitos atuariais
decorrentes de publicacdo de alteracbes na legislacdo aplicavel, ainda que reflexamente, ao
RPPS, cabendo, inclusive, apresentar os impactos das medidas sobre os resultados atuariais e
cenarios de preservacao do equilibrio atuarial, neste caso, sem limite maximo de cenarios.
Apresentar presencialmente o resultado do estudo atuarial para aprovagédo e/ou prestagéo de
contas aos responsaveis, quando solicitados: a Unidade Gestora, ao Conselho Fiscal, ao Poder
Executivo, a Camara Municipal de Extrema, ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime préprio de previdéncia, como as
alternativas para se alcancar o equilibrio financeiro e atuarial.

Realizacdo dos calculos atuariais objetivando atender aos dispositivos legais no prazo
determinado, apurando-se as provisbes matematicas e as reservas necessarias a
sustentabilidade do plano de beneficios.

Discutir e aprovar em conjunto com a Diretoria-Executiva e o Conselho Fiscal do
PREVEXTREMA todas as premissas e aspectos atuariais a serem adotados na Avaliagdo
Atuarial e nos demais documentos, relatorios e projecdes, com os devidos testes de aderéncia e
estatisticos.

Apurar as provisbes mateméaticas previdenciarias a serem registradas nas demonstracdes
contabeis levantadas quando do fechamento do Balango Contabil Anual, observadas as normas
de contabilidade aplicaveis ao Setor Publico.

Fornecer projecdes atuariais e a avaliacdo da situacado financeira e atuarial do RPPS, de que
trata a Lei Complementar n° 101, de 2000.

Fornecer Projegdes Atuariais dos Fluxos Financeiros Futuros de receitas, despesas e patrimonio,
em conformidade com as exigéncias vigentes e diretrizes, assim como as que porventura
venham a viger, do Ministério da Previdéncia Social.

Definir o resultado atuarial do RPPS, apurando os custos normal e suplementar e os
compromissos do plano de beneficios do regime para estabelecer o plano de custeio de equilibrio
do RPPS, embasado em regimes financeiros e métodos de financiamento, conforme prevé a
legislagcao previdenciaria e descritos nas NTA'’s, indicando, se for o caso a necessidade de

revisdo do plano vigente.
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Fornecer aos dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do PREVEXTREMA e aos
gestores e representantes legais do Municipio de Extrema informagBes que possibilitem o
continuo acompanhamento do equilibrio financeiro e atuarial;

Prestar auxilio na manutencao da regularidade do CONTRATANTE relativamente a aspectos
atuariais, em especial do Certificado de Regularidade Previdenciaria— CRP, perante o Ministério
da Previdéncia Social.

Prestar auxilio no acompanhamento e cumprimento das obrigacdes do CONTRATANTE,
relativas a avaliacao atuarial, junto aos érgdos administrativos e judiciais, especialmente perante
o Ministério da Previdéncia Social e o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCEMG.
Apresentar o comparativo do Balango Atuarial entre o ano corrente e o anterior.

Realizar a revisdo de todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial,
verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma solvéncia de
longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situagdo atual e as projecbes de
comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior probabilidade de implementacao
de medidas eficazes de reestruturacdo, se necessario.

Verificar se o Plano possui déficit técnico, informando qual o seu valor e alternativas de
amortizacao possiveis, observada a capacidade orgamentaria do Ente Federativo e a viabilidade
de sua manutengé&o no longo prazo.

ApOGs a apuracdo das reservas mateméaticas correspondentes, estabelecer o plano de custeio
para o proximo exercicio, visando a sustentabilidade da Taxa de Administracao.

Realizar o preenchimento e o envio de Demonstracéo de Viabilidade do Plano de Custeio.
Determinar os custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos passados,
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.

Realizar o preenchimento e envio do DRAA — Demonstrativo dos Resultados da Avaliagéo
Atuarial.

Elaborar o balanco de ganhos e perdas atuariais, considerando-se as principais hipoteses e
alteracGes cadastrais, mapeando o impacto entre observado e esperado de cada uma das
variaveis na evolucéo do passivo atuarial.

Identificar as principais causas da evolugédo do passivo atuarial e do resultado atuarial por meio
do balanco de ganhos e perdas atuariais, conforme as disposicdes e atualizacdes da Portaria
MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

Adicionalmente & Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas atualizacdes, observar
as disposi¢fes da Instrugdo PREVIC n.° 33/2020, aplicavel as Entidades de Previdéncia
Complementar, para fins de definicdo das metodologias que devem ser utilizadas, tendo em

conta: Teste Kolmogorov-Smirnov para avaliar a distribuicdo estatistica de eventos, idade a
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idade; e Teste Binomial, Teste Z, Teste Qui-quadrado por idade, Teste Qui-Quadrado
por ano, apuracdo de Desvio Quadratico Médio, entre outros.
Quanto a taxa de juros, executar estudos prospectivos para verificagdo da convergéncia e
adequacédo da taxa real de juros, adotada para composicdo da taxa de desconto dos fluxos de
beneficios e contribuicbes futuras a valor presente atuarial. Realizar estudos estatisticos
deterministicos e estocésticos para verificacdo da adequacgéo da taxa de juros adotada pelo
RPPS como meta atuarial.
Na hipotese de o municipio tramitar reforma da previdéncia municipal, elaborar estudo atuarial
do impacto financeiro e atuarial de até 4 (quatro) cenarios distintos, a serem apresentados pelo
PREVEXTREMA.

6.2 PLANO INSTITUCIONALIZADO PARA GESTAO DOS RISCOS ATUARIAIS (Portaria MTP
N° 1.467, de 02 de junho de 2022).

Assessorar 0 PREVEXTREMA na implementag¢éo do plano institucionalizado de identificagéo,
controle e tratamento dos riscos atuariais, promovendo o continuo acompanhamento do
equilibrio entre os compromissos do plano de beneficios e os respectivos ativos garantidores,
inclusive verificando a evolucdo das provisdes matematicas, conforme as disposicdes e
atualizagbes da Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de 2022.

Elaborar a Matriz de Riscos atuariais utilizando metodologias adequadas, observada a natureza
guantitativa das variaveis utilizadas nos calculos atuariais, visando a correta identificacdo dos

impactos.

6.3 PRESTA(;AO DOS SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA DE FORMA
PERMANENTE, A QUALQUER TEMPO, DURANTE A VIGENCIA CONTRATUAL:

Assessorar a Unidade Gestora do PREVEXTREMA quando das alteracdes na legislacdo
aplicavel, inclusive, orientar e acompanhar a elaboracédo de normas locais relacionadas a gestao
atuarial.

Assessoramento em resposta a quesitos e diligéncias, prestacdo de defesas, esclarecimentos,
contraditérios e interposi¢do de recursos junto a 6érgdos administrativos e judiciais, relativos ao
objeto da Contratagéo.

Prestar orientagdo, emissdo de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os
atos, decisdes e procedimentos por determinacdo expressa em novas normas e legislacdo a
vigorar, inclusive, se necessario na implementacdo de planos e/ou programas conforme
exigéncias legais.

Auxiliar na elaboracdo de estudos retrospectivos e preditivos para analise da hipétese relativa

ao crescimento salarial dos servidores em atividade.
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. Assessorar e auxiliar na analise qualitativa do Estatuto dos Servidores Municipais
e Plano de Cargos e Salarios vigentes, para definicdo da hipétese que melhor represente as
expectativas futuras, bem como, realizar estudos de impacto atuarial na hipotese de
apresentacdo de novo Plano de Cargos e Salarios.
Colaborar na elaboragdo de estudos estatisticos, utilizando-se de metodologias reconhecidas
pelo Instituto Brasileiro de Atuéaria (IBA), para definicdo das hipoteses de idade de entrada em
aposentadoria, tempo médio em abono de permanéncia, idade de entrada no mercado de
trabalho, entre outras premissas adotadas na modelagem atuarial.
Disponibilizar consultores capacitados e habilitados para orientar, descrever, instruir e explicar,
a servidor designado pela contratante, todos os servigos prestados junto ao RPPS -
PREVEXTREMA, dentre os quais: Calculos (memdria dos calculos utilizados), Hip6teses (com a
apresentacdo da metodologia e memoria dos calculos utilizados), Layout das bases, Projecoes,
Relatorios, Pareceres, Estudos relacionados as demandas atuariais, preenchimento da Nota

Técnica Atuarial — NTA e Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA.

> PARTICIPACAO EM ATE UM TOTAL DE 4 (QUATRO) REUNIOES PRESENCIAIS ANUAIS
PARA DISCUSSAO PREVIA / APRESENTACAO TECNICA ACERCA DOS PROCESSOS
ATUARIAIS, PODENDO SER APRESENTACAO DOS ASPECTOS FINANCEIROS E
ATUARIAIS AOS REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL, SE NECESSARIO.

6.4 MENSALMENTE
Atualizagdo do valor das provisbes mateméticas de beneficios a conceder e concedidos,

disponibilizando mensalmente parecer sobre a situacdo do plano de beneficios:

Devera conter no minimo 0s seguintes itens no parecer:

= Estimativa do impacto atuarial dos novos servidores;
= Comparativo entre o projetado x realizado;

= Aposentadorias programadas;

= Aposentadorias por Invalidez;

= Pensbes por morte;

= Impacto dos servidores que cumpriram regra de aposentadoria e ainda permanecem em

atividade;

= Meta atuarial.
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7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS: N
Contratacdo de UMA empresa de consultoria para prestacao de servicos de GESTAO ATUARIAL

junto ao PREVEXTREMA.

ITEM | OBJETO UNIDADE | QUANTIDADE
01 Contratacdo de empresa de consultoria para prestacdo | SERV. 01

de servicos de GESTAO ATUARIAL junto ao
PREVEXTREMA, disponibilizando profissional formado
em Atuaria com registro no IBA — Instituto Brasileiro de

Atuéria. Elaboragdo da Avaliacdo Atuarial Anual e
elaboracao de Relatérios Trimestrais da Gestdo Atuarial,
com as principais ocorréncias e seus reflexos na Gestao

Atuarial.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:
O valor estimado global da proposta mais vantajosa para a contratagdo é de R$ 34.800,00

(trinta e quatro mil e oitocentos reais), corresponde a oferta com o menor valor apresentado.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:
O DISPOSTO NAO SE APLICA AO SERVIGCO A SER LICITADO, COMPREENDENDO QUE O OBJETO NAO

APRESENTA POSSIBILIDADE DE PARCELAMENTO.

10. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

NAO SE VERIFICA CONTRATACAO CORRELATAS NEM INTERDEPENDENTES PARA A VIABILIDADE E
CONTRATAGCAO DESTE SERVICO.

11. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE
CONTRATACAO-PAC:

Essa contratacdo de Empresa de Consultoria/Assessoria € uma acdo que se encontra
demonstrada no Plano Anual de Contratagdo do Municipio e h& previsédo orgamentaria para a

contratagdo do servigo como:

Ficha orcamentéria: 16

Fonte: 1802

Elemento de despesa: 33903500000 — SERVICOS DE CONSULTORIA

Subelemento: 33903599000 — OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA

12. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
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Com a contratacdo, espera-se uma gestdo eficiente e estratégica, voltada para a
sustentabilidade de longo prazo e o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Extrema - PREVEXTREMA. O profissional atuario sera responsavel por identificar
eventuais déficits ou superavits, propor medidas corretivas adequadas e assegurar que as
obrigacdes previdenciarias futuras sejam cumpridas de forma segura. Além disso, sua atuacao
contribuird para o atendimento das exigéncias legais, o fortalecimento da transparéncia na

administracdo dos recursos e o aumento da confianga dos segurados no sistema previdenciario.

13. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:
N&o se vislumbra necessidades de tomada de providéncias ou adequacao para o servigo a ser

contratado.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS:
A PRESENTE CONTRATAGCAO NAO APRESENTA A POSSIBILIDADE DE OCORRENCIAS AMBIENTAIS.

15.  VIABILIDADE DA CONTRATACAO:
Considerando a relevancia e as demandas do Instituto de Previdéncia do Municipio de Extrema,

concluimos que a contratacdo de um profissional atuario é legalmente permitida e plenamente
viavel, sendo essencial para o adequado funcionamento e cumprimento das obrigacbes do

Instituto.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2025

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

Razao Social: ,
CNPJ: . . | -

Logradouro: , n° , Bairro:
Cidade: , UF: | CEP: -,
Telefone: () -

E-mail:

Lote Descricao Unidade Quantidade | Valor Un. Valor Total

1 - DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
1.1 - O prazo de validade desta proposta comercial € de 60 dias, contados da data de seu

cadastro ou envio.

2 - DECLARACAO:

2.1 - Nos termos do art. 63, 81° da Lei 14.133/2021 e do Aviso de Dispensa, declaramos para 0s
devidos fins que a proposta acima compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega desta proposta.

LOCAL/DATA

Nome do Responsavel
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ANEXO Ill = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATANTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE EXTREMA
CNPJ: 71.196.935/0001-33

CONTRATO DE SERVICOS N.2 ___ /2025

PROCESSO N2 000005/2025
DISPENSA ELETRONICA N2 000001,/2025

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA, com sede na Av. Delegado
Waldemar Gomes Pinto, n2 1624, Bairro Ponte Nova, Praca dos Trés Poderes, Extrema, Estado de
Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n? 71.196.935/0001-33, neste ato representado, pelo
Superintendente, nomeado pelo Decreto n? 4.864 de 26 de fevereiro de 2025, Art. 12, Sr. Ataide
Santana Junior, Servidor Publico, portador do CPF N° XXX XXX.XXX-XX, endereco administrativo, Av.
Del. Waldemar Gomes Pinto n® 1624 - Bairro Ponte Nova - Extrema - MG - CEP: 37640-000, doravante
denominada contratante, e, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ/MFn°® _._ . / -
__, com sua sede na Rua, Alameda, por seu Representante Legal SR.(A), portador da Carteira de
Identidade n® _._ /SSP - UE com seu CPF n° __. . -_, neste instrumento denominada
contratada tém entre si, justo e contratado, o quanto segue:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO ATUARIAL JUNTO AO PREVEXTREMA, tudo em
conformidade com a solicitacdo, edital e anexos do edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 00/00/2025 ATE 00/00/2025 na forma do artigo 105 da
lein®14.133, de 2021.

2.2 0 prazo de vigéncia da contratagdo podera ser prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da lei n°® 14.133, de 2021.

2.3. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a administracdo, permitida a negociacdo
com o contratado.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no edital, termo de
referéncia e seus anexos a este contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacdo é aquele adjudicado e homologado.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerio dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no termo de referéncia, anexo a este contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da proposta ofertada no certame.

7.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC (indice nacional de
precos ao consumidor) exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgac¢do do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo oficial conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que

Pagina 54 de 62



.’ . INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EXTREMA
N Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1.624
*onte Nova | CEP 37640-000
PREVEXTREMA il Lo

CNPJ - 71196.935/00017-33

vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 0 reajuste sera realizado por aditivo.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no termo de referéncia;

8.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo contratado,
nos termos do item 14.1 deste contrato;

8.5. Comunicar a empresa para emissdo de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 dalein® 14.133,
de 2021;

8.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos no presente contrato;

8.7. Aplicar ao contratado as san¢des previstas na lei e neste contrato;

8.8. Cientificar o 6rgio de representacio judicial do MUNICIPIO para adog¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigac¢des pelo contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo
do presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.10. A administracdo tera o prazo de 30 dias a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 005 (cinco) dias uteis.

8.12. A administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
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9.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacées a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués, e da
relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o c6digo de defesa
do consumidor (lei n2 8.078, de 1990;

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior art. 137,11, dalei n.2 14.133, de 2021 e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens - e servigcos agregados, se for o caso, nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade fiscal no sistema de cadastro de
fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
junto com a nota fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da uniao;
2) Certiddo de regularidade do FGTS - CRF;

3) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legisla¢do especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinac¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens da administracdo
ou de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
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todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacio;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo art. 116, da lei n.2 14.133, de 2021;

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas art. 116, paragrafo
unico, dalein.? 14.133, de 2021;

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11,d, dalein? 14.133, de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do contratante;

9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacées
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na lein?2 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucdo deste contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinag¢des dos poderes publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢Ges de seguranga, higiene e disciplina.

9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; e nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

A) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracio falsa durante a execucio do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

L. ADVERTENCIA, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da lei n® 14.133, de 2021;

IL. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "c" e "d" do subitem acima deste contrato, sempre que nio se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave art. 156, § 42 dalein® 14.133, de 2021;

IIL. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste contrato, bem como nas
alineas "b", "c" e "d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave art. 156, §52, da lei n®

14.133, de 2021.

MULTA CONFORME EDITAL.

11.3. A aplicagdo das sanc¢des previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparacdo integral do dano causado ao contratante art. 156, §92 dalei n2 14.133, de 2021.

11.4. Todas as sanc¢des previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
art. 156, §72 dalein® 14.133, de 2021.

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
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dias Uteis, contado da data de sua intimacdo art. 157, dalei n® 14.133, de 2021.

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente art. 156, §82, da lei n? 14.133, de
2021.

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 dias titeis, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados art. 156, §12, dalei n® 14.133, de 2021:

I. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

II. As peculiaridades do caso concreto;

II1. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV. Os danos que dela provierem para o contratante;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagoes dos 6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na lein2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da administracdo publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida lei art. 159.

11.8. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusido patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e scios com poderes de administragio,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia art. 160, da lei n® 14.133, de 2021.
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11.9. O contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de

aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no cadastro nacional de empresas inidoneas e suspensas (CEIS) e
no cadastro nacional de empresas punidas (CNEP), instituidos no dmbito do poder executivo federal
art. 161, dalein® 14.133, de 2021.

11.10. As sanc¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 dalein® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgio decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6érgdo ora contratante, na
forma da instrucdo normativa seges/me n2 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.1.1. Se as obrigag¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a administracdo providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o contrato.

12.1.2. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang¢des
administrativas; e

b) Poderd a administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagido correrdo a conta de recursos especificos no
orcamento (dotacdo):

<TERMO_CONTRATO_DOTACOES_ORCAMENTARIAS_FICHA_FONTE>

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - FISCALIZACAO

14.1. Conforme disposto no artigo 72 e 117 da lei 14.133 /2021 fica designado como gestor e fiscal do
contrato os respectivos servidores nome/cpf indicados no termo referéncia, etp e anexos do edital.

14.2. Fica sob responsabilidade do gestor e fiscal do contrato:
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L. Verificar se a entrega de materiais ou a prestacdo de servicos (bem como seus precos
e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e o
instrumento convocatorio;
I1. Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes e a execucio dos servigos, de acordo com o
objeto contratado;
II1. Indicar eventuais descumprimentos contratuais para que, mediante processo administrativo,

sejam devidamente apurados.
IV. Solicitar a contratada informa¢cdes complementares para a adequada execucio do contrato

V. A fiscalizacdo anotarad em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo dos descumprimentos observados.

VL. A fiscalizacdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade verificada durante a execu¢do deste contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na lei n®
14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da lei n®
14.133, de 2021.

7

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 dalei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no portal nacional de contratacdes
publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na internet, em atengdo ao art. 82, §22,dalein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso v, do
decreto n. 7.724, de 2012.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Para dirimir qualquer questdo oriunda do presente contrato, fica eleito o foro da comarca de
extrema, com exce¢do de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos, combinados e contratados, em tudo quanto neste documento se contém,
assinam-no em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que

produza os seus juridicos e legais efeitos.

Extrema, 00/00/2025.

ATAIDE SANTANA JUNIOR
SUPERINTENDENTE

DECRETO N° 4.864 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

CONTRATADO
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