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1 - INTRODUÇÃO 

o presente relatório apresenta uma análise do Instituto de Previdência do Município de 
Jales, criado pela Lei n.O 017/93, de 31 de maio de 1993. 
As análises refletem os acontecimentos do mês de maio de 2022 e abrangem as áreas 
de benefícios, folha de pagamento, COMPREV, recadastramento , setor de ouvidoria , 
processos de compras e licitações, investimentos, credenciamentos, contabilidade, 
repasses previdenciários, Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP), Pró
Gestão, Comitê de Investimentos, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal. 

2 - ÁREA DE BENEFÍCIOS 

Na Área de Benefícios, não foram concedidas novas aposentadorias. 
Foi concedida , pensão por Morte para Vera Lucia Fernandes Balestreiro (instituidor 
servidor aposentado: Daniel Batista) e para senhora Maria Sonia da Silva Bilé 
(instituidor servidor público municipal : Rui Alves Bilé) . 
Em análise, os processos de concessão dos benefícios do mês de janeiro estão 
devidamente montados com capa, contendo certidões e documentos comprobatórios 
para a concessão, não sendo encontradas irregularidades. 
Obs: Houve revisão de aposentadoria Alecio Buso, conforme a portaria n039 de 30 de 
maio. A portaria nO 35 e a portaria nO 36 de 19 de maio altera a porta nO 22 de 09 de 
março de 2022 retificando enquadramento funcional. 

Também no mês de maio, conforme a portaria n032 de 13 de maio de 2022 , em 
cumprimento a sentenças judiciais, procedidos do juizado especial cível , foram 
promovidas horizontalmente por antiguidade os servidores abaixo relacionados : 
Alfredo Adon iro de Oliveira Gonçalves; 
Aparecida Ferri Facholi ; 
Celia Lima Rosa; 
Cicero Jose da Silva; 
Clarice Zerbato Pimenta Cardeliquio; 
Geralda Maria Gomes de Lima; 
James Lima da Silva; 
João de Souza ; 
João Sebastião Viotto ; 
Maria Aparecida de Oliveira; 
Marli Cosmo Costa ; 
Mauro da Silva Soares; 
Neuza Miguel Centeno Franco; 
Osmar parecido Gazola; 
Reinaldo Lopes Bussolotti; 



Sonia Regina Mendonça; 
Vera Lucia Chiuchi Colombo; 
Vera Lucia Nunes FurlaneUo e 
Zilda Saraiva da Silva. 

Conforme a portaria n0 34 de 19 de maio de 2022, os servidores: 
Alcides NicoleUi; 
Antonio Aparecido Pimenta; 
Aparecida Bueno Pimenta; 
Aparecida Honorio de Carvalho; 
Dayse Anddrea BoUon Prandi ; 
Lazara Maria Velho Denardi ; 
Luiz Carlos Fernandes; 
Manoel Leao de Brito; 
Maria Aparecida de Freiras; 
Maria Aparecida Gomes; 
Maria de Lourdes Lopes Pereira; 
Marisa de Fatima Silva; 
Marlene Gonçalves Colombo de Leão; 
Nelçon Mendonça Ferreira; 
Sselma Regina Pereira da Silva ; 
Tania Maria ferreira de Figueiredo Abra e 
Vera Lucia Carbone Cadtro. 
Também no mês de maio, conforme a portaria n0 38 de 27 de maio de 2022: 
Aldo Escobar Alisson ; 
Edna Aparecida da Silva FurlaneUo; 
Flavia de Cassia Lopes; 
Madalena Aparecida da Silva Gomes; 
Maria Jose Alves do Prado Souza; 
Maria Zuleide da Silva Moraes dos Santos e Valentim Flavio Gerete. 

Na Área de Benefícios foram finalizados os 

Vera Lucia Daniel Batista 18/05/2022 
Fernandes 1 

Pensionistas Balestreiro 
Maria Sonia da 1 Rui Alves Bilé 24/05/2022 
Silva Bilé 

01/02/2 
022 

16/03/2 
022 



3- FOLHA DE PAGAMENTO 

3.1 - Folha de Pagamento Aposentados / Pensionistas 

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência 
de Jales - IMPSJ conta neste mês de maio com 615 beneficiários, sendo 479 
aposentados e 136 pensionistas, totalizando o valor bruto de R$ 2.272.619 ,69 (Dois 
milhões duzentos e setenta e dois mil , seiscentos e dezenove reais e sessenta e nove 
centavos) e o valor líquido de R$ 1.953.929,32 (Um milhão , novecentos e cinquenta e 
três mil , novecentos e vinte e nove reais e trinta e dois centavos) . 
Faleceram as S~ . Aparecida Alves de Oliveira , Malvina Nunes Francisco e Zebina 
Pirola Gabriel (Falecidos sem Pensionista). 

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência de 
Jales - IMPSJ , no mês de maio/2022 consta com uintes números: 

Total Folha Bruta R$ 2.272.619,69 

Total folha Livre R$ 1.953.929,32 

3.2 - Folha de Pagamento de Ativos 

Sobre os servidores da autarquia, 03 (três) servidores são cedidos pelo mUnlClplO, 
03(três) são servidores efetivos do próprio instituto e 02(dois) estagiários, gerando folha 
de pagamento total da autarquia de R$ 23.910 ,25 (Vinte e três mil , novecentos e dez 
reais e vinte e cinco centavos) e o valor líquido de R$ 19.953,10 (Dezenove mil , 
novecentos e cinquenta e três reais e dez centavos) - incluindo férias. 
Em relação à jornada extraordinária , não se verificou nenhum excesso nas horas 
trabalhadas, tendo em vista que todo o trabalho superior a jornada diária ocorre 
mediante solicitação e/ou autorização da superintendência . 

Servidores 
Cedidos 
Efetivos 

Total Folha Bruta R$ 23.910,25 
Total folha Livre R$ 19.953,10 



3.3 - AUDESP Fase III Atos de Pessoal (Informações Mensais) 

Referente ao "AUDESP fase III atas de pessoal" foram enviados os arquivos mensais 
obrigatórios, a saber: folha ordinária , resumo da folha , pagamento da folha ordinária e 
Documentos de Quadro de Pessoal. 
Foram, ainda, enviados declaração de negativa de Atas Normativos, cargos, lotação 
de agente públicos 

4 - COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA - COMPREV 

No mês de maio, não foram enviados novos requerimentos, para análise do INSS. 

o INSS não aprovou e não inclu iu novos requerimentos no fluxo de pagamento. 

o Valor do RI nesta competência é de R$ 4.789,19. 

o valor a ser creditado na conta corrente do IMPSJ será de R$ 69.334,58 (Sessenta e 
nove mil, trezentos e trinta e quatro reais e cinquenta e oito centavos) . 
O resumo da compensação previdenciária do mês consta no anexo I deste relatório . 

5 - RECADASTRAMENTO 

Aposentados 

Pensionistas 12 01 01 11 

Total de 57 09 09 59 
beneficiários 



6 - SETOR DE OUVIDORIA 

A ouvidoria do IMPS JALES foi criada e regulamentada pela Portaria n.O 60, de 21 de 
outubro de 2016 , tendo como atribuições receber e apurar denúncias, reclamações e 
representações sobre atos considerados ilegais, arbitrários e lesivos ao interesse ou 
patrimõnio da autarquia , através das seguintes fontes de registros : diretamente na 
sede do IMPSJALES, pelo telefone (Oxx17) 9090.3632.6906 ou mesmo através do 
link Ouvidoria no site do Instituto, qual seja: www.impsjales.com.br/ouvidoria . 

Comunicamos que durante o mês de maio/2022, não houve atendimento ou registro 
na ouvidoria . 

7 - PROCESSOS DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

• Referente ao envio de informações ao AUDESP Fase IV foram informadas as 
execuções ocorridas no mês (Execução, documentos fiscais e pagamentos) ; 

• Durante o mês de maio/2022, não hove abertura de processo licitatório. 

Obs: Tendo em vista a alteração do programa de tratamento de dados, 
considerando que os dados não foram migrados corretamente em sua 
integralidade, havendo assim necessidade do envio dos dados por interação 
direta. 

8 - INVESTIMENTOS 

o relatório analítico dos investimentos em maio de 2022 está disponível no link abaixo: 

https : / / www.impsjales.com . br/files/finances/165693281462c2c9ce87d87.pdf 
Resumo da carteira do mês consta no anexo II deste relatório . 

9 - CREDENCIAMENTOS 

As instituições atualmente credenciadas estão regulares e dentro dos prazos vigentes. 

Informamos que foi protocolado a solicitação de credenciamento: 
• Sob n° 141/22 em 09 de maio de 2022 

BANCO J. Safra - Gestor dos fundos de investimentos do Grupo Safra. 



• Sob nO 142/22 em 09 de maio de 2022 
BRAM (Bradesco Asset Management) - gestora . 

• Sob nO 143/22 em 09 de maio de 2022 
BEM DTVM - Administradora. 

10 - CONTABILIDADE 

10.1 - AUDESP 
As prestações de contas enviadas ao TCE-SP de maio, conforme calendário abaixo 
dis onível no Audes em 31/05/2022: 

4 2022 23/05/2022 Sim Sim 20/05/2022 

4 2022 23/05/2022 Sim Sim 20/05/2022 

4 2022 10/05/2022 Sim Sim 06/05/2022 

3 2022 10/05/2022 Sim Sim 06/05/2022 

3 2022 10/05/2022 Sim Sim 10/05/2022 

a 
Re ntabilldade e 
Evolução dos 
Investim entos 3 2022 10/05/2022 Sim Sim 10/05/2022 

Conciliações 
Bancárias Mensais 3 2022 02/05/2022 Sim Sim 29/04/2022 

10.2 - Orçamento 

Durante o mês não houve alteração na legislação orçamentaria deste instituto. 



11 - REPASSES PREVIDENCIÁRIOS 

o relatório de movimentações em relação às Receitas, como são demonstradas por 
Re ime de Caixa no mês de maio/2022: 

CORRENTES 

LIQUIDAS 

Receita Patrimonial 

DO SERVIDOR 

RECEITAS CORRENTES CO~~~~~U~~~ES !-=--=.:..=..:::=.:..:..:..::..:..=:........:.-=-:....:=.:..::.:..:.:.:::..:..:..::-=----__ +-___ ....:.=-=-:....::..:...:..:=<....:..=...j 

Obs: * Oe acordo com a legislação, não houve repasse pela prefeitura municipal, ou 
seja, de aporte para cobertura do déficit a tua ria I. Comunicamos por fim, que a 
superintendência vem notificando a prefeitura, conforme ofício nO 119/2022 e 
informando a inadimplência à câmara municipal, conforme ofícios nO 120/2022 
(Anexo III) . 



11.1- QUADRO ARRECADACAO MENSAL 

Contribuição Servidor 14%) Servidor 

Com rev 
Contribuição Patronal 18,03% Patronal 
Aportes 
Parcelamentos 
Patronal 

Investi mentos(j u ros) 

Outras Receitas 
Outros Servo Adm 

~~~ 

Total 

593.924,93 

72.426 14 
715.180,58 
331.331,19 

279.485,47 

73.626,73 

2.399,35 

000 

Detalhamento das receitas de contribuições 

Ativos Câmara R$ 11 .330,07 

Ativos IMPS 59 R$ O 00 

Inativos - Aux Doença R$ 617,76 R$ 617,76 
(PM e CAM ARA) 

Inativos PM R$ 32.571 03 R$ 32.571 03 

Inativos Câmara R$ 4.334,04 R$ 2.141,63 R$ 6.475,67 

Contribuições 
R$ 875,44 R$ 875,44 

Pensionistas - PM 



11.2 - REPASSES PREVIDENCIÁRIOS / DESPESAS 

Quanto aos repasses previdenciários, segue o quadro de despesas orçamentárias. 

Q d d d ua ro e espesas orçamen anas t ' ' 
,.-

') 
.~ 

I.NJ.:!Si.S"Á~" DespeSAS ORçAMeNTARIAS 
PAGO NO MieS 1 ~~~~~~ª~~g~:ti~1 OS/2022 P~cj~~~~:-: , : ,T ......,. 

Aposentadorias- PM R$ 1 .804.003,66 R$ 1 .836.655 ,31 R$ 1 .836 .655 ,31 

Aposentadorias- Câmara R$ 56.093,57 R$ 56 .093,57 R$ 56.093,57 

Pensões R$ 397 .336 ,54 R$ 377.626 ,33 R$ 377.626,33 

Servidores I MPS R$ 20 .909,86 R$ 20.973,58 R$ 20.973,58 

Contribuição Patronal- IMPS R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 R$ 0,00 

Obrigações Patronalis- INTRA 
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

OFSS 
Outros Benefícios Assistenciais 

R$ 0,00 R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 
Ido servidor e do Militar 

Material de Consumo R$ 268,00 R$ 639,35 R$ 1 .924,35 

t-'assagens e uespesa com 
R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 

I nr.nmnr.:'!n 
Outras Despesas Decorrentes 

R$ 1 .650 ,00 R$ 0 ,00 R$ 13.200 ,00 
de Contratos de Terceiros 

Outros Serviços de Terceiros -
R$ 4.818,42 R$ 3 .872 ,71 R$ 3 .872 ,71 

Pessoa Física (Estagiários) 

Outros Serviços de Terceiros -
R$ 18 .649 ,83 R$ 3.033 ,16 R$ 46.430,92 

Pessoa Jurídica 
Servo Tecnologia Informação e R$ 10.183,49 R$ 2 .254 ,24 R$ 34 .817,47 
Comunicacão 
Obrigações Tributárias e 

R$ 21 .680,39 R$ 21.680 ,39 R$ 0,00 
Contributivas 

Indenizações e Restituições R$ 736 ,29 R$ 736 ,29 R$ 0 ,00 

Indenizações e Restituições R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Cobertura do Déficit Atuarial R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 

Obras e Instalações R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

EqUipamentos e material 
R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 R$ 0 ,00 

oermanente 

Sentenças Judiciais R$ 0 ,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Sentenças Judiciais R$ 12.452,59 R$ 4 .631 ,90 R$ 3 .207 ,17 
I ntraOrcamentárias 

Reserva de Contingência R$ 0 ,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

_,;t ') ' ~'. :::';f;;'_~~ I~$i~'~;;~ r~ -;(." !: ~i~fJ.l\~~~~}::!-,-=-~;!~~: t;;l" r:i-1~' 

""Jf1:.?~J lce:<l 

$ 2.3~8 .782.64 R 2:,~.t.~~1~,~.83 ~,$12:~3.9~r8q~ ,,41 ..... "., ',,,",, 



III - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA ANUAL - 2021 

Competência 2022 Receitas Despesas Saldo 

Janeiro R$ 1.678.222,47 R$ 8.366,60 R$ 1.669.855,87 

R$ 1.989.524,77 R$ 2.229.253,24 -R$ 239.728,47 
1.952.819 56 R 2.305.791,67 -R$ 352.972,11 

12 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA (CRP) 

o Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP) que é certificado, na forma do disposto 
no Art. 9° da Lei nO 9.717 , de 27 de novembro de 1998, no Decreto nO 3.788 , de 11 de abril 
de 2001 , e na Portaria nO 204 , de 10 de julho de 2008 , que o município está em situação 
regular em relação a Lei nO 9.717, de 27 de novembro de 1998. 

Foi emitido administrativamente sob n.o 986597-208216 , em 29/03/2022, com validade até 
25/09/2022 (Anexo IV) . 

13 - PRÓ-GESTÃO 

Em 30/09/2021 , conforme portaria MPS n0185/2015, o Instituto Municipal de Previdência 
Social de Jales - IMPSJ obteve a certificação Pró-Gestão RPPS pelo INSTITUTO TOTUM, 
Certificado nO: 137 -21 , Nível de Aderência da Certificação: I, Certificado válido até 
30/09/2024 por cumprir as exigências estabelecidas no programa de certificação 
institucional e modernização da gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da 
União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios (Anexo V deste relatório). 

14 - CONSELHO DELIBERATIVO 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Deliberativo do IMPSJ é 01/04/2021 à 
31/03/2025. A relação dos membros encontra-se disponível no site do IMPSJ. 
(http://impsjales.com.br/conselho). Durante este mês houve reunião extraordinária 
conselho no dia: 19/05 conforme Ata n. OS/2022. 



15- CONSELHO FISCAL 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Fiscal do IMPSJ é 01/04/2021 à 
31/03/2025. A relação dos membros encontra-se disponível no site do IMPSJ. 
(http://impsjales.com.br/conselho). Durante este mês houve reunião ordinária do conselho 
no dia: 25/05 conforme Ata n. OS/2022. 

16 - COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

o Comitê de Investimentos é o órgão colegiado responsável pelos atos de gestão de 
investimentos, tendo como objetivo de procurar, buscar, propor, modificar e recomendar as 
melhores alternativas nas diversas opções investimentos financeiros entre as existentes, de 
modo a atingir as metas instituídas na Política de Investimentos, zelando primordialmente 
pela proteção do patrimônio do IMPSJ dentro dos riscos admitidos na forma da Lei e da 
Política de Investimentos. 
Durante este mês houve reunião do comitê de investimentos no dia : 10/05/2022 conforme 
ata: OS/2022. 

17 - CONCLUSÃO 

À vista desse relatório da Controladoria Interna do Instituto de Previdência do Município de 
Jales não foram encontradas irregularidades. 

[~ cd 
e Souza Ro Igues 
fÍtrole Interno 

/ IMPSJ - SP 
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ANEXOS 

ANEXO I 
MAIO / 2022 

ANEXO II 

D~TA~ 
29/04/2022 

06/05/2022 

06/05/ 2022 

13/05/2022 

30/05/2022 

04/ 05/2022 

06/05/2022 

16/05/2022 

30/05/2022 

Quantidade requerimentos RO -+ R$ 74.123,77 
incluídos: 00 

RI -+ R$ 4.789,19 

GLOSA -+ R$ 0,00 

VALOR A RECEBER: 
R$ 69.334,58 

_~lI'rnaI/2 

.~ Movlrnenta9.0~Í1a Cartelni.' 1 ~"NoM.s·.fIt,lJ ~Noano •• ~~: 

Saldo Ante rior R$ 51 .290.839,43 49.344.187,72 
AplicaçOes no mês R$ 7 .057.677.16 14.322.414.70 
Resgates do mês R$ 7.473.626.73 13.703 .375.29 

Juros no mês R$ 508 .243,02 1.419.905.75 

Saldo Atual R$ 61 .383.132,88 51.383.132,88 
MOVIMENTAÇOES NA CARTEIRA, APOS OELIBERAÇAO DO COMITE E E 

CONSELHO DELIBERATIVO 

UNDO ... ·'·f' IP II~OTAa.:.~ 
CAJXABRASIL FI RENDA FIXA 

Aplicação R$ 17. 883.70 REFERENCIADO DI LP 

BB AÇOES Esa IS FI AÇOES BOR 
Aplicação R$ 313.447,49 NIVEL I 

BB IIVIA-B FI RENDA FIXA Aplicação R$ 1 . 900. 000. 00 
PREVlOENCIARIO 

CAJXABRASIL F I RENOAFIXA Aplicação R$ 1 . 226. 345. 97 
REFERENCIADO DI LP 

BB TITULOS PUBLlCOS XXI FI Aplicação R$ 3 . 600. 000, 00 

RENDA FIXA PREVlOENCIARIO 

TOTAL APLICAÇÕES RS 7 . 057. 677,16 

BB IIVIA-B FI RENOAFIXA 
PREVlOENCIAR,O Resgate R$ 1 . 900. 000. 00 

BB ALOCAÇAD ATIVA RETORNO 
Resgate R$ 1 . 900. 000.00 TOTAL FIC RENDA FIXA 

TITULOS PúBLICOS Pagto de Cupom R$ 73.626. 73 

TrvA RETORNO TOTAL FIG RENDA FIXA Resgate R$ 3 . 600. 000.00 

TOTAL RESGATES RS 7.473. 626, 73 

RETORNO X META 

·'+~*4~. i '~ Rendlmentos!1:! ~ ,.t;;~.~; Meta ;o~ :'. 

I :~,·, ". 
jan/22 - 0 ,020/0 0.940/0 
fev/22 0 .080/0 1,370/0 
mar/22 2.320/0 2.040/0 
abr/22 - 0 ,570/0 1 .420/0 
mai/22 0 ,990/0 0 .880/0 

Acumulador 1 81 0
/0 -I 6650

/0 

Durante o mês de maio/22 , tivemos o retorno posi tivo 
nas aplicações de 0.99 0

/0 (R$ 508 .243.02). ficando ACIMA 
da meta atuarial do mês que foi de 0 ,88 0

/0 sobre o 
comparativo de aplicações/ resgates no mês, tivemos 
aplicações menor que resgate de R$ 415.949.57 . 
Atualmente estamos com R$ 51 .383.132 ,88 na carteira de 
investimentos . 
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ANEXO III 

IW!' .1~_~ ',,, , 
1'<,lV!:~' .~.~~;~:,,'1' I " .-'..; {" '·.'d ~~~;--:;~ 'INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNC:.A' 
::ca '." ,I" _____ .I': I SOCIAL DE JALES 

I -. r" Rua 07. nO 2072 • Contro· CEP 15700.014. Fano: (17) 3632~90S 
~~ • r " _ EMAIL: c:ontato@lmpsj3Ics.eom.br - SITE: www.lmpsjales.c:om.br 
~~ , '. '::, CNP~ ; SS.711.12910001-S3 
,$ ........ ~ :.J1~;-~ ;: •. :-:-~: . 

• 

Ao (xcel (mtis~l llIo Senhor 

luís Henrique dos SantOl> Moreir;, 

Prefeito do Munlclplo de:> J;Jles·SP. 

J~les, 23 de M<lio de 2,022. 

A~~unlo: N otiRea para pagame.nto de. valor do ii porte financeiro p<tra cobertura de déficit 

atLlartal. 

Prelado Preteito, 

Consi derando que a lei Complement<lr n.e 342 de 08 de junho de 2021, prevI! <O 

repasse pela prefeitura municipal p:ml esle I stltuto de contribuições para cu!õteio do 

dMicit atuarial "través de aporte no valor anual de RS 12 .657.481,57 (Doze Milhões, 

Seiscentos e Cinquenta e Sete Mil, QUJtrocentos e Ollenta e Um RI:!i:lis lo! Cinquento e Sete 

Centavos), Oll >ejil, p,ft(;.,l,,~ rnen~oi~ de RS 1.054.790,13 (Um Milhão, Cinquenta e QUJtro 

Mil, Setecentos e Noventa Re<lis e Treze Centavos , 

Con~lc3erar1do também que, ne:.te eKercí:::ic e "tê ;l presente houve pJgJmento 

parcial do valor devido, ou sej", f\S 747.300,00 (setecentos e quarenta e sete mil e 

trelem:os re<lis), sendo vimos cnt~o notlflC<l·lo e solicitamos o repasse do valor total 

devIdo. 

Sem mais para o momento, ficamos no <le,uardo cc vosso po_ icionamento, deix<lndo 

nossos cumprlmcrtos de estima e apreço . 

J 
Respeitosamente. 1/ 

I 
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ales-SP. 23 de r\-taio de 2.022. 

AoS Vl?rearlori?s(as) da 

C5mor<l Municipal de Jal~s-SP. 

As~unto: Comunica sobre falta de repaS5es de contribuições prevldencliÍrlõJs pelo 
Prefertura Municipal d@ lalei. 

Pre~Cldos(as) vereadorcs{<Js l. 

ConsidQrat do a Lei Ccmplemerllar r,Y 342 de 08 de junho de 2021, que prcv~ o 
repasse pela prefeitura municipal p<lTO este Instltulo de contribuições para custeio do déficit 
at.Hl'ial, ~tr;lVP riE'! aportE'S no valor anLlal de R$ 12.657.481,57 (doze milhões. seiscentos 
e cinquct'to e sele mil. quatroc(?f)!OS e oitenta e um 'eilis e çjnquenta e sete centavos) e 
mensais de R$ 1.054.790,13 lUm Milhão, Cinquenta c Quatro Mil, Setecentos e Noventa 
Reais e Treze Centavos . 

Considerando tamb6m quü até a Ilr"' ~I;! IIL \f dai", hOllv~ repasse parcial do valor 
devido por parte dJ Prefeituril Municipal, ou seJa, de R$ 7117.300,00 (se.écentos e quarenta 
e sete mil e trezentos retl·s). 

ConSiderando por fim, que de atardo com o Item II do Art. 40 dJ Lei Complementar 
n.~ 364; de 17 de de~cmbro de 2021. dell!rm na que. no caso de inadimpléncia ali atrasos 
nc ' "epa~ses contribuições previden<ijrj~s ::!avlcos para esle Ir.stituto, ~ dever desta 
sup~rlntelÍdência ençaminoClr notifitCIção aos vereadores dest<J G1sa de leIs, 

Set,do. vimos apresentar esta notificaçao aOS nobres pares, infoffil<mdo sobre o 

p3gélmento parei,,1 pela prefeitLlru munldp.11 dos valores dI! çontriblJiçÕeS previdenciüias 
devida!'; a p.:<:~f! in~tituto de previdência . 

Comunicamos por fim, que já foi emitimos notifiülção ii munlc1palid<ldc sobre os 
atrasos dos repasses prcvldcncljrlos e que os valorp.~ dp.vidos P. vencidos sofrerão correç50 
rnonetária de acordo com <llee;isr3ç50 municipal. 

5l!rn mal:. p<lr<:l o mOlTlento, deixamos nossos cut-,pr.imcntos de estima e apreço . 
..,' 
I 
'I , 

Respeitos<lmen;:c. / ... 
I" 

~ .' I 

(Iaudlr Oolcstta) o 
superin,tcn~~~:c 

" ~V 
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ANEXO IV 

MINISTlRIO DA ECONOMIA 

SECRETARIA DE PR EVIDENCIA 
Subsecrebri .. dos Regimes Próprios de Previdência Social 

Certiliuodo de fte.gularid.de P,,,,,id.,nd.iri.l - CRP 

Ente Federativo; Jales UF; SP 

CNPJ P,incipal: 45.131 .885/0001 -04 

Ê CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ARf. 9" DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, 

NO DECRETO NO 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE 
O MUNIÓPIO ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR EM RELAÇÃO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998. 

FINALIDADE 00 CERTlFlCAOO 

Os orgãos ou entidad~ da administração direta e Indlreta da união deverio obsetVar, previamente,. 
a r'e9'Ularidad~ dos estados.. do Distnto Federal e dos municiptos quanto ao ~u regime Próprio de 

Pre-vic:Jê.ncia Social, nos ~uintes C.SOS, conforme o dj!;posto no art 7° da lei nO 9.717, de 1998: 

L Realização de transferências voluntárias de recursos ~ união; 
ii. Cefrlx"ação de acordos. contratos, convênios ou ajustes. benl como de emprestJmos. 
finanaamentos, avais e subvençóes em geral de Of"gãos ou ~tJdades da administração dlreta e 
indire-ta da união; 

,ii. uberação de- rKUr50S de empréstimos e- financiamentos por instituições financ:eiras 
federai s; 

Certihcado em,tido enl nome do Ente federativo e válido para todos o~ orgãos t' enbdades do 

muntdp.o 

A ac~ção do Pfesent~ certifKado 6tá condicionada à venficação, por meio da inte1Tlet, de sua 
autentkidade ~ validade no endereçO! hUp;,d1N"NW pr,;" Je! .CI ~ pois está sujeito a cancelamento 
por decisào Judicial ou administrativa. 

Este certificado deve ser juntado ao proc"'-SO referente ao ato ou contrato para o qual fOI EXIGIDO. 

EMITIDO EM 29/03n022 
VÁLIDO ATÉ 25/09no22 

N.O 986597 -
208216 

'" 

16 



ANEXO V 

ft€::)1 
TOTUM 

CER..TIFICADO 
o Instituto Totum d lnra que: 

Inst:it:u.t:o Municipal de Previdência Social de Jales 
Localizado na Rua S t , TO 2072 - entro - Jal s - SP 

cumpl"iLl as ex igê ncias cs l nbcl cidas no 

'Pl"ogran"1U de Cel--t:it'icação Institucional e lVlodc l"nização da Gestão dos 
H .. eghnes Próprios de Previdência Social da União. dos Estados. do 

Distrito Federal e dos Municípios - p."ó-Gest:ão RPPS. 

conforme Portaria MPS n° .185/2015, d rnonstrando t r adotado ad quadas práti as 
de gestão previdenciária relativas a onlroles rot rno ,Go er"nança Corporativa e 

Educa ão Pr vid nciária" 

TOTU M 

FM RPPS "00 

ertifi ndo nO; 137-21 

íve l de Adel'~ ncia da Certificação: I 

Este c rtificado é válido al :30 de selen"lbro de 2024 

São Paulo, 30 d l lTIbs~de 2021. 

lN~ 

J.132 

Consolaçã(') - São r .-H.al O/SP - B ras il 

h Pró-Gestão 
~ RPPS 

Para conferira veracidade d9ste Cert jl lC9do. BCQSSfI o Slto htlp .. //.www. msritutototum.com.br 
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