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1 - INTRODUÇÃO 

o presente relatório apresenta uma análise do Instituto de Previdência do Municipio de 
Jales, criado pela Lei nO 017/93 , de 31 de maio de 1993. 

As análises refletem os acontecimentos do mês de abril de 2022 e abrangem as áreas 
de beneficios, folha de pagamento, COMPREV, recadastramento, setor de ouvidoria, 
processos de compras e licitações, investimentos, credenciamentos, contabilidade, 
repasses previdenciarios, Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP), Pró
Gestão, Comitê de Investimentos, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal. 

2 - ÁREA DE BENEFÍCIOS 

Na Area de Beneficios, foram concedidas 2 novas aposentadorias a senhora: Glaucia 
Rogeria Ribeiro Takaki, aposentadoria por invalidez e senhor Rosei Cleer Bazzo 
Pupim , aposentadoria por tempo de contribuição. 
Foi, também, concedida, pensão por Morte para Eliane Domingos da Costa (instituidora 
servidora aposentada: Maria Aparecida Garcia da Costa e pensão por morte temporária 
ao senhor Amarildo Argenau Caramelo, (instituidora servidora pública municipal Eliana 
Martins Ribeiro, falecida em 28/08/2020. 
Em análise, os processos de concessão dos beneficias do mês de abril estão 
devidamente montados com capa, contendo certidões e documentos comprobatórios 
para a concessão, não sendo encontradas irregularidades. 

Também no mês de novembro, em cumprimento a sentenças judiciais, 
procedidos do juizado especial cível, foram promovidas horizontalmente por 
antiguidade aos servidores Alécio Buso, Darci Pereira da Silva, Diva Lucia Camazano, 
Edvaldo Vieira de Carvalho, Francisco Monteiro Filho, Isaura dos Santos, Ivete 
Aparecida Pena , Jose Pereira Neto, Manoel Alves de Matos, Nair Bibiana da Silva 
Parra , Osvaldo Marconato, Osvaldo Mauricio da Rocha, Roberto Carlos de Oliveira 
Peres, Sebastiana Helena de Oliveira Souza, Surai de Oliveira Mesquita e Zilda Ana 
Teixeira da Silva , conforme a portaria n025 de 18 de abril de 2022, Antonio Rafael e 
Valdir Russa conforme a portaria nO 28 de 28 de abril de 2022. 



Aposentadorias Invalidez 1 
Glaucia Rogeria 07/04/2022 14/04/2022 
Ribeiro Takaki 

Total Aposentadorias 2 
Eliane Maria Aparecida 19/04/2022 15/07/2021 
Domingos da 1 Garcia da Costa 

Pensionistas Costa 
Amarildo Eliana Martins 28/04/2022 28/08/2020 
Argenau 1 Ribeiro até 
Caramelo 27/12/2020 

Total Pensões 2 

3- FOLHA DE PAGAMENTO 

3.1 - Folha de Pagamento Aposentados / Pensionistas 

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência de 
Jales - IMPSJ conta neste mês de abril com 618 beneficiários. sendo 479 
aposentados e 139 pensionistas, totalizando o valor bruto de R$ 2.256.780,27 (Dois 
milhões, duzentos e cinquenta e seis mil , setecentos e oitenta reais e vinte e sete 
centavos) e o valor liquido de R$ 1.945.238 ,08 (Um milhão, novecentos e quarenta e 
cinco mil, duzentos e trinta e oito reais e oito centavos) . 
Faleceu no dia 25/04/2022 a Sr'. Maria Tereza Zanata Zagolin (pensionista). 

Obs: Neste mês foi pago a verba rescisória do Sr. João Francisco Pereira Filho , no 
valor de R$ 2.897 ,98. 
A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência de 
Jales - IMPSJ , no mês de abril/2022, consta com seguintes números: 

Total Folha Bruta R$ 2.256.780,27 

Total folha Livre R$ 1.945 .238,08 
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3.2 - Folha de Pagamento de Ativos 

Sobre os servidores da autarquia , 03 (três) servidores são cedidos pelo município, 
03(três) são servidores efetivos do próprio instituto e 02(dois) estagiários, gerando 
folha de pagamento total da autarquia de totalizando valor bruto de R$ 24 .983,80 
(Vinte e quatro mil, novecentos e oitenta e três reais e oitenta centavos) e o valor 
liquido de R$ 20 .764,43(Vinte mil , setecentos e sessenta e quatro reais e quarenta e 
três centavos) - incluindo férias. 
Em relação à jornada extraordinária, não se verificou nenhum excesso nas horas 

trabalhadas, tendo em vista que todo o trabalho superior a jornada diária ocorre 
mediante solicitação elou autorização da superintendência . 

Obs.: A Portaria n' 31 , de 29 de abril de 2022, nomeou a estudante estagiária Danubia 
Miriam da Silva . 

Total Folha Bruta R$ 24.983,80 

Total folha Livre R$ 20.764,43 

3.3 - AUDESP Fase \II Atos de Pessoal (Informações Mensais) 

Referente ao "AUDESP fase III atas de pessoal" foram enviados os arquivos mensais 
obrigatórios, a saber: folha ordinária , resumo mensal da folha , pagamento da folha 
ordinária . 
Foram, ainda, enviados declaração de negativa de Atas Normativos, cargos, lotaçao 
de agente públicos. 

4 - COMPENSAÇÃO PREVIDENCIARIA - COMPREV 

No mês de abril, não foram enviados novos requerimentos, para análise do INSS. 
O INSS não aprovou e não incluiu no fluxo de pagamento novos requerimentos. 
O Valor do RI nesta competência é de R$ 736 ,29 e o valor a ser creditado na conta 
corrente do IMPSJ será de RS 73.387 ,48 (Setenta e três mil e trezentos e oitenta e 
sete reais e quarenta e oito centavos). 
O resumo da compensação previdenciária do mês consta no anexo I deste relatório;f 
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5 - RECADASTRA MENTO 

c fê ' R d t t • t • . t • ' a 
I:#!'" c.' .,,,,,~~~,, ,<~, :-r'~I~J~;~ ;r~ .<., -:.I. ._ 
(.!f ."',.-;:'1 ,")o, -,\- • '.,.., ...... ~ ....... __ • ~~':' 
~r "" - .,~'. I • , • ' I , , ., 

, " 
.~ . ..:t"'~ ... .,;t. .'. ",~JL • r" 

Apos.ntados 35 05 05 52 

Ponsionl5tas 13 02 02 14 

Total d. 48 07 O bb 
beneficiários 

6 . SETOR DE OUVIDORIA 

A ouvidoria do IMPS JALES foi criada e regulamentada pela Portaria n." 60, de 21 de 
outubro de 2016, tendo como atribuições receber e apurar denúncias, reclamações e 
representações sobre atos considerados ilegais, arbitrários e lesivos ao interesse ou 
patrimônio da autarquia , através das seguintes fontes de registras: diretamente na 
sede do IMPSJALES,pelo telefone (Oxx17) 9090 .3632.6906 ou mesmo através do link 
Ouvidoria no site do Instituto, qual seja: www.impsjales.com.br/ouvidoria. 

Comunicamos que durante o mês de janeiro/2022 , não houve atendimento ou registro 
na Duvidoria. 

7· PROCESSOS DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

Referente aos Processos de Compras e Licitações, no mês de abril, temos a seguinte 
posiçao a relatar: 

• Referente ao envio de informações ao AUDESP Fase IV foram informadas as 
execuções ocorridas no mês (Execuçao, documentos fiscais e pagamentos) 
dentro do prazo; 

• Durante o mês de abril/2022 , não houve abertura de processo licitatório. 

l 
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8 - IN VESTIMENTOS 

o relatório analítico dos investimentos de abril de 2022 está disponível no link abaixo: 

https : //www . impsjales . com . br/files/finances/165598635062b458aea 
dafe.pdf 
Resumo da carteira do mês consta no anexo II deste relatório . 

9 - CREDENCIAMENTOS 

As instituições atualmente credenciadas estão regulares e dentro dos prazos 
vigentes. 

Informamos que foi protocolado a solicitação de credenciamento em conformidade ao 
edital de credenciamento - exercicio de 2022: 

• Sob n' 105/22 em 12 de abril de 2022 
BANCO ITAU (Unibanco) S.A. 

• Sob n' 106/22 em 13 de abril de 2022 
Banco do Brasil S.A. 

lU - CONTABILIUAOh 

10.1 - AUDESP 

As prestações de contas enviadas ao TCE-SP de abril , conforme calendário abaixo 
d' . I A d 30104/2022 • • 
F .~ ----:-- ~ jrT -

. l- , 
iir;nc r.J~.~ j~njntJt:;.!ir,.~ Lrtí.:rJ 

, .. 
n_' 

3 2022 

2022 

2022 11/04/2022 
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10.2 - Orçamento 

Durante o mês não houve alteração na legislação orçamentaria deste instituto. 

11 - REPASSES PREVIDENCIÁRIOS 

o relatório de movimentações em relaçao às Receitas, como são demonstradas por 
~sl!:!~ de no mês de abri1/2022 : 

CORRENTES LIQUIDAS I 

RECEITAS CORRENTES 

CONTRI8UIÇOES DO 

SERVIDOR 

CONTRIBUIÇOES 
PATRONAL 

TOTAL I 

Obs: No mês de abril houve repasse integral pela Câmara Municipal e parcial pela 
prefeitura, do valor referente ao aporte da cobertura do déficit atuarial. , 

:} 
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Comunicamos por fim, que esta superintendência vem notificando a prefeitura, e 
informando a inadimplência à câmara municipal, conforme oficias nO 119 e 120í2022 
(Anexo 1//) . 

11 1 QUADRO ARRECADACAO MENSAL 

ição Serv idor 

75. 

ontribuição Patrona l 18,03% Patrona l 710.61 

528 .111 ,11 

Parcelamentos 

InvestimentosUuros) 

Outras Receitas 

IUUro'os Serv . Adm o, 

Detalhamento das receitas de contribuições 
.~ ,. r ~ 

... '" " ~ 

. :~.~ .• ___ ':..." .'1 .. :" 

Câmara 

IMPS 

I h atillos ~ Aux Doença 
e CAMARAI 

Inativos Câmara 

Pensionistas ~ 

Multas e Juros 

R$ ~jlJ , 44 1 

R$ 



11.2 REPASSES PREVIDENCIÁRIOS / OESPESAS 

Quanto aos repasses previdenciários, segue o quadro de despesas orçamentárias. 

Quadro de das sas o amentllrias 
D •• P •• "'S ORÇAMBNTÂRIAa 

2022 

Aposentadorias- PM 

Aposentadorias- Camara 

Pensões 

Servidores IMPS 

Contnbulçao Patronal- IMPS 

brigaçoes Patronalis- INTRA 

utros ene CIOS SSlstenclalS 

Matenal de Consumo 

assagens e espesa com 

Outras Despesas Decorrentes 
d ntrato d r el( 

Outros Serviços de Terceiros -
Pessoa Fisica 160 ..... _1 

Outros Serviços de Terceiro s -
Pe oa uridl a 
Serv Tecnologia lnformaçao e 

ngaçOes n ut nas e 

Indenizações e Restituições 

IndenizaçOes e Restituições 

Cobertura do Déficit Aluaria! 

Obras e Instalações 

qUlpamen os e ma ena 

Sentenças Judiciais 

Sentenças Judiciais 
IntraOr amentarias 

Reserva de Contingência 

PAOON 
CW. 

RS 1.782.893,33 

RS 56.093,57 

R$ 372 346,45 

RS 231 13,79 

RS 0,00 

RS 1.368,46 

RS 0,00 

RS 1.333,93 

RS 11798,88 

R$ 1.600,00 

RS 4 160,04 

RS 15 385,35 

RS 5127,91 

RS 40.278,94 

RS 736,29 

RS 0,00 

RS 0,00 

R$ 0,00 

R$ 0,00 

RS 4000,00 

RS 5 .988,92 

RS 0,00 

RS 1.604.003,66 RS 1 .804.003,66 

RS 56.093,57 RS 56.093,57 

RS 397.336,54 RS 397.336,54 

RS 20.909,86 RS 20.909,86 

RS 0 ,00 RS 0 ,00 

RS 1 .366,48 RS 0,00 

RS 0,00 RS 0,00 

RS 1.853,00 RS 1 553,00 

RS 11 .798,88 RS 0,00 

RS 14.850,00 RS 14 850,00 

RS 4818,42 RS 4 .818 ,42 

RS 6.960,64 RS 62.047,59 

RS 5.874,63 RS 42 .746,72 

RS 40.278,94 RS 0,00 

RS 736,29 RS 0 ,00 

RS 0,00 RS 0,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 

R$ 0,00 RS 0 ,00 

RS 0,00 R$ 0,00 

R$ 4000,00 R$ 0,00 

R$ 11027,86 RS 11027 ,86 

RS 0,00 RS 0,00 

T o tal -"1~i "", 1 
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III - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA ANUAL 

Obs: Resultado financeiro considerando as despesas empenhadas, houve déficit de 
R$ 213.872,25. 

12 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA (CRP) 

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) que é certificado, na forma do 
disposto no Art. 9° da Lei nO 9.717 , de 27 de novembro de 1998, no Decreto nO 3.788, 
de 11 de abril de 2001 , e na Portaria nO 204 , de 10 de julho de 2008, que o municipio 
esta em situação regularem relação a Lei nO 9.717, de 27 de novembro de 1998. 

Foi emitido administrativamente sob n.o 986597-208216, em 29/03/2022, com validade 
até 25/09/2022 (Anexo IV). 

13 - PRÓ-GESTÃO 

Em 30/09/2021, conforme portaria MPS n0185/2015, o Instituto Municipal de 
Previdência Social de Jales - IMPSJ obteve a certificação Pró-Gestão RPPS pelo 
INSTITUTO TOTUM, Certificado nO:137-21 , Nivel de Aderência da Certificação: I, 
Certificado válido até 30/09/2024 por cumprir as exigências estabelecidas no 
programa de certificação institucional e modernização da gestão dos Regimes 
Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 
Municípios (Anexo V deste relatório) . 

14 - CONSELHO DELIBERATIVO 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Deliberativo do IMPSJ é 
01/04/2021 à 31/03/2025. A relação dos membros encontra-se disponivel no site do 
IMPSJ. (htlp:/Iimpsjales.com.br/conselho). Durante este mês houve reunião ordinaria 
do conselho no dia : 13/04 conforme Ata n. 04/2022. 



15- CONSELHO FISCAL 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Fiscal do IMPSJ é 01/04/2021 à 
31 /03/2025. A relação dos membros encontra-se disponlvel no site do IMPSJ. 
(http://impsjales.com.br/conselho). Durante este mês houve reunião ordinária do 
conselho no dia: 20/04 conforme Ata n. 04/2022. 
Conforme portaria n° 26 , de 18 de abril de 2022 o conselho fiscal deste Instituto 

resolve acatar o relatório final da comissão processante do processo administrativo 
disciplinar instaurado pela portaria nO 51 , de 16 de novembro de 2021 . 

16 - COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

o Comitê de Investimentos é o órgão colegiado responsável pelos atas de gestão de 
investimentos, tendo como objetivo de procurar, buscar, propor, modificar e 
recomendar as melhores alternativas nas diversas opções investimentos financeiros 
entre as existentes, de modo a atingir as metas instituídas na Política de 
Investimentos, zelando primordialmente pela proteçao do patrimônio do IMPSJ dentro 
dos riscos admitidos na forma da Lei e da Politica de Investimentos. 
Durante este mês houve reunião do comitê de investimentos no dia: 12/04 conforme 
ata: 04/2022. 

17 CONCLUSÃO 

A vista desse relatório da Controladoria Interna do Instituto de Previdência do 
Municipio de Jales não foram encontradas irregularidades. 

, 
f /:.( c.<!', 

Suety ~e Souza Rodrigues 
Controle Interno 

IMPSJ - SP 
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ANEXOS 

ANEXO I 
ABRIL/2022 Quantidade requerimentos RO ~ R$ 74.123,77 

inclu rdos: 00 

ANEXO II 

Anterior 

FU 
SS PERAL AC RENDA AXA 

REFERENCIADO DI PREVIDENC ... 

CAIXA BRASIL. GEST O ESTRAT GlCA 
AO RENDA AXA 

CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA 
REFERENCIADO DI LP 

TOTAL APLICAçOeS 

BS IMA_B FIG RENDA F I X A 
PREVIOENCIARIQ LP 

TOTAL RESGATES 

RI ~ R$ 736,29 

GLOSA ~ R$ 0,00 

VALOR A RECEBER: 
R$ 73.367 46 

Aplicaçao RS 296.927,4"1 

AplicaçAo R$ 2 ... 3.300,00 

Apllcaçao R$ 1 . 553 . 054 , 64 

RS 2 . 063.282.05 

Rosgate RS ... . 350.000,00 

R$.l1 .. 350.000.00 

• __ ....:R.::;E!!TO RN «:) X ME!T A 

an/22 - 0,02 % 0,94 % 

fev/22 O,OB% 1 ,37% 

.."ar/22 2,320/0 2,04 % 

abr/22 _0,57% 1,42% 

AcutTlu lado ... ,81<>/ .. 5,77% 

Durante o rTlês de abril/22, tivemos o retorno negativo nas 
aplicaçOes de -0,57% (R$ - 296.338,33), ficando ABAIXO da 
meta atuarial do mês que foi de 1,420/0 sobre o comparativo de 
aplicações! resgates no ",ês, tivemos ap li cações ",aior que 
resgate de R$ 713 .282,05 . Atua lmente esta",os co", R$ 
51 .308.723,13 na ca rteira de invasti",entos. 



ANEXO III 

Ao CxccIel'llb!>lruo SénhOl" 

lu;. Henrique dos s..r>tO$ Mor~ra 

Prefeito do Munklplo de Jillcs·5P, 

J~lu. 23 de Maio de! 2.022. 

11.' ....... 1'110; Notlnt;l par.a pa,amltnl(> dI! ... Ior dQ /lporte finl\flcelro [J<1f11 cober11.1rll de ttêflcit 

atuarlal. 

Pre1.iIdo Pl'elt'lto. 

Conslder .... do que II l~ Comple."entilr n' 342 de 08 de Junho de 2021, P'(.>"'~ 1) 

repasse p.eliI prefeitura fl"IUl1lclpal pElril ~o ,., .. lItuIO dll contríbulç&es ~r. cushio d;) 

dliflclt . lu.rI ,1 ,través de aporte no \/alor /ll1ual de 11.$ 12.657.481.57 (Dozo Milhões, 

5eiSUnt05 e Cillquel11a e Sete Mil, QII~troc\.'flI01 é Oil~nt .. e Um RII"b ~ OnqUlI:!nla II:! St!ttl 

CCflI.a-..os.l. ou !>IlJ ... p.lr(,,,J .. ~ fT1tjnl><lb dI! R.S 1.054.7')0,13 (Um lVil'llo. Cinquenta e QUõJtrO 

MIl. .... t .. c .. rnos e Noventa Reais e Treze (erotil",05 

ConslcjQrôllr'ldo tamWm ql*, n6te IUII!rci!;;1Ç e jJte II presente h~ pil8i1mento 

p/lldal do 1IIIl0r devido, ou $e~. RS 747.300.00 (SC1CXOOtos e qu;trenu e sele mil e 

trel.en:os re;,is), sendo vlmos cnt30 notlllQ·lo o solldlamos ° '.p.sse tio v .. ler tot .. 1 

devido. 

Sem n'WIIS p.!IoI';J o momento, ncilmOs no llIeuardo ce vosso poslclon.rne ... to. delundo 

nossos cumprlo'ncrtos ele \l)toma u iílp!'~O 

L 
Re5pelto~ml'!l'IUI 

• 

• 



AO~ VWf~;ldorIiS("J;) d~ 

Glmofil MUrlk:lpQ! de )olll;!s ·~. 

Jitles-SP, 23 de: Maio de 2.022. 

As~ur1 l~ Comunial sobre fiJitil d. rltpilS5H de contribuisõcs prevldcnd:irl.u pclQ 
Prefeitura Municipal deJales. 

Prelildos{ill5) vereadores{ols ), 

Consider:lndo .. lal Comphôlmontar n..\/ 342 di 0& dlt junho de 2021, que j)r(!v~ o 
repa5se pela prefeitura munkipal polra este Instituto dI! conlrlbuiç6w; p .. cu~teio do ~fi(;it 
al ,a, ... I, ~I rilV,p.~ ri+! 1'1101"11:'1 no vlIlor lIf1l1Jl de RS 12.6S7481,S7 (dote mllhOOs, selseOl'ltos 
c cinqucrtJ e :;cte m.l. quo\rO(cnlOS e oitfJfllill II! um ' .. i5 It cinquenta e sete centavos) e 
mtffmb: de RS 1.054.79(),13 IUm Mdh1o, Clnquentil c Quatro Mil, Sl!lKentos '" Noventa 
Ruis" TniIIIO C"ntavo~ 

Conslde rolnclo I,)ml>&n ,<uI;! 0116 ;l Ilr,,)lml~ d.t~, IlUUYI! rt!p.l>~ parcial do vator 
de\lldtl por p;Htc (lo PrctClturol Ml)nkp~, ou s~a, da RS 7117:;00,00 (se:eCltnto5 e qllarenta 
e U!!'" mil e trelet'ltos reis). 

Consldlifando poI' fim, qllli dfl l cor:lo com o Item II do An. 40 dol lei Complllmanlilt 
n.- 3&4. de 17 de delMlbro di! 2021. d~h!rm na que. no cuo de u'ladimpl~llda ou auasos 
nçs rep,uses cont ribulç6cs pre\'1dN1cQrlJS ::!I'!\o'icos pM~ Il'Slll lru.tltulO, fi dever elelt_ 
lu~rlnt.!'Idlná~ encaminhill notiflcaçlo ao~ vereadores d~no Cólsa d& leis. 

Sendo, Vimos Olprl!S&ntar QSta nOhf,uçllo aos nobres pares. Informando sobre o 
~gamento parcial peb prefeitura mu.11CiJ,lJl dos "'.lOru dt! COI'Itn~çOes previdenciâ.riu 
dQIIIdil~ ii .. "tI! In"'''IUIO de previdrnciJ 

ComunICamos por fim que jj foi emitimo, nO\llicaçlo à mllnlc1p3lda~ sobra os 
atr~so, d05 repasse5 prcvldcnCwlrtos ~ tua o~ VlIlonl~ dllvldQ~ f! \/t'nc.do, sofr~r:to cOf'rC(30 
monvt.rlll dI! .acordo çom :I I C&l~OlÇ:lO mUllldp.11. 

Sl.!m flIóli:. p .. r. u lIIuml;!nto, deixamos nossos tuMpdmentos de I!stlma fi .. preço 

R(!speítos.."cnJ~ .. - , 
CI.1udr Dil~lf(til'o 

/~ .l{ Q'J -.A '. Super'illlenQch..-C f 
t,." .... ~ lj~-;.[~ • 

I 



ANEXO~IV~ ________________ _ 

MIN1STER1Q OA ECONOMiA 
SECRITARIA OE PREV!DENCIA 
Sub<lKl"et.lri~ dOII Regimes Próprios de P~viQiin<:i .. Social 

Ccrtlflcndo dllWgul.mdlld. Prevldenclt.ri. CRP 

Ent", ~derlltlyo: JIII.,s UF: SP 

CNPJ Principal: 45.131 .885/0001 -04 

~ CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9" DA lEI N° 9.711, OE 21 OE NOVEMBRO OE 1998, 

NO DECRETO N" 3.788, Df: lIDE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, OE 10 OE JULHO DE 2008. QUE 

O MUNldPlO ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR EM RELAÇÃO A lEI N" 9.111, OE 27 DE NOVEMBRO OE 1998. 

flNALIDAOE DO CERTlflCAOO 

os orgios ou entld3des d~ oldm,rustriIÇi\o dm!la e Induet,) dol união d_r.lo obsefvar, previamente, 

a reguJandade dos estôldos. do Distrito Federal e dos mumoptOS quanto ao seu regime Pró~ de 

I'fevtdénoa SQoaI, nos segumtf!1; casos, confOlme o dl~posto no lut 7" da leo nO 9,717, de 1998: 

I, Realização de Ir:lIwlerênaas \loIuntJnas de recursos pela um:kl; 

i,. Celebração de acordos, contralOS, oon~mos ou ajustes, bem corno de emprestimos, 

firuono~ml."lltos, avais e subvel'lçOes em geral de orgãos ou tl'ltldades da adm'l'IIstração dlreta t 

,"dlretll da UII'.lo; 

III. Liberação de recursos de empresumos e fifW.llOilmelltos por II'IStltu'ções finallCt'ÍfiIS 
federilt5; 

Cemficado emitido em !'IOme do Elite FedefljtlVO e válido para todos os OfgSos e entidades do 

mumClp'o 

A KeltaÇ'Jo do pll'5E'nte certificado !!Stj condlClOfNlda ;\ Yefllicaçlo, por meIO da IIllPmet. de SUiI 

autenlicldade e validade no endereço; hllp;Jb\Ww.prevldenQi.lJSlXJzr. PQs e5t.i sU.II."110 a CiI~amel'lto 
por deci~o Judicial ou admIll151.rl1t1va. 

Elite urllficado deve ser Juntado ao prOC@Ssoreferenteaoatoou tonl.rllto para o qual 101 EXIGIDO, 

EMITIDO EM 29/03/2022 

VÂtlDO ATÊ 25/09/2022 
N,O 986597 -

208216 



ANEXO V 

TOTUM 

C E RTIFICADO 
o lnsritutoTotunl d eclu!":;! que : 

Lnst;t.". .. to Municipal de Previdência Social de Jales 
Loc ali 7.ud0 11<1 Ruu Sei "', N° :.lU72 - Cen tro - Jnicl'ó - SP 

c:urnp,-iu as exig~ncias cstabelccidu" no 

PI'og l-nlnu de CC ' "li lÕ c:aç.['o Instituc ional e l\.1:od •. H'nizuçuo da Gcstiío dos 
Rcgirnes PrÓp.-iOs d e Pl'evid ê l1 c ia Social du Uniiio. dos Estudos, do 

OistTitu Fedel'al e cLos l\lunicípios - P"ó-Gcstão RPPS , 

confonnc PO l'tnria M PS n O lSS/20 15, dl'n,nnstrando ter ndotndo adequadas pn\ticas 
de gestão Pl'evidcll{·jti "ia n:! lativas n COlltl'oles Intel'nos, Gove ,-n l. nça COI"p on\tiva e 

E.ducnç110 Pl'cvidenciál'ia. 

TOTUM 

... ...... '" 

C .. ·,-tificado nO, -"37-2~ 

Nivc! d e Ade""I1~'ia da Cc,·tHlcHo.,;:\o: 1 

Este c:e"lifil"ndo é válido HI(' :,.,0 d e sClcn,b.,-.., de 2024 

$uu I 'uellu, ~i" de "C l e l"b"!:y ... de 202 1, 

fNS:.;çry~~ TUl\'. 
~, .• ·",,11......: "":1" "I" n .... "~ - Cj. '3" 

Co"".,h.<;iI<> S,.'" '"""'o/SP ~ B",~il 


