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1 - lNTRODll C;Ao 

o presente relatório apresenta uma análise do Instituto de Previdência do Município de 
Jales, cnado pela Lei nO 017/93 , de 31 de maio de 1993. 

As análises reflete m os acontecimentos do mês de fevereiro de 2022 e abrangem as 
áreas de benefícios , folha de pagamento, COMPREV, recad astramento, setor de 
ouvidoria, processos de compras e licitações , investimentos, credenciamentos, 
contabilidade . repasses previdenciários , Certificado de Regu laridade Previdenciária 
(CRP) , Pró-Gestão, Comitê de Investimentos, Conselho Deliberativo e Conselho FiscaL 

2 - ÁREA n F R EN EF ÍC1 0 S 

Na Área de Beneficios , foram concedidas 5 novas aposentadorias as senho ras 
Olinda Jose de Aguiar, Vera Lucia Duarte Miranda e aos senhores: Ailton Vie ira de 
Sousa, Fabio Martins, aposentadoria por temo de contribuição e ao Sr. Damasio João 
dos Santos aposentadoria por idade. 

Foi , também , concedida , pensão por Morte para Sebastião Camilo (instituidora 
servidora aposentada : Elvira Leme Pontes) . 
Em análise, os processos de concessão dos beneficios do mês de janeiro estão 
devidamente montados com capa , contendo certidões e documentos comprobatórios 
para a concessão, não sendo encontradas irregularidades. 

Também no mês de fevereiro , em cumprimento a sentenças judiciais , procedidos do 
juizado especial cíve l, foram promovidos horizontalmente por antiguidade os servidores 
Adelvair David , Aparecida Antonio da Silva Carvalho. Aparecido Picolin, Iracema Alves 
de Souza Campos , Maria Aparecida Franco , Maria Aparecida Pietrobom Martha , Roseli 
Jorge Missio , Suely de Souza Rodrigues, Veronice Limeira Soares e Vitor Manoel 
Agostinho Sobreira, conforme a portaria n013 de 04 de fevereiro de 2022. 
Aportaria n° 18, de 24 de fevereiro de 2022, promove horizontalmente por antiguidade 
os servidores públicos municipais Anivaldo Vieira de Souza , An tonio Apa recido de 
Andrade e Claudenes Maria Onibene Peres. 



Na Area de Benefícios foram finalizados os segu intes processos: 
Benefícios Modalidade 

I 
Qte Nome do ATO DO AD'MISSAO 

Segu.rado BENEFíCIO 

Ai lton Vieira de 01/02/2022 01 /02/2022 
Por Tempo de Sousa 

I 
Contribuição 4 Fabio Martins 01/02/2022 01/02/2022 

: Oli nda Jose de 04/0212022 07/02/2022 
Aguiar 
Vera Lucia Duarte 09/02/2022 11/02/2022 

Aposentadorias Miranda 
Por Idade 1 Damasio João dos 14/0212022 15/0212022 

Santos -
Total Aposentadorias 5 
. . I. Sebastião 1 

Elvira Leme Pontes , 16/02/2022 
PenSIOnistas C '1 amlo 

Total Pensões I 1 
Total Geral 6 

3.1 . I' " 

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência de 
Jales - IMPSJ conta neste mês de fevereiro com 619 beneficiários , sendo 478 
aposentados e 141 pensionistas, totalizando o va lor bruto de R$ 2.206. 068 ,89 (Dois 
mi lhões, duzentos e seis mi l. sessenta e oito reais e oitenta e nove centavos) e o valor 
líquido de R$ 1.917 .202 ,73 (Um milhão , novecentos e dezessete mi l, duzentos e dois 
reais e se tenta e três centavos). 
Fa leceu no dia 01/02/2022 o Sr. Daniel Batista (Apose ntado/instituidor de pensão) e 
no dia 09/02/2022 . a Sr.a . Elidia de Jesus Oliveira (Aposentada/sem pen sionista) . 

A folha de pagamento dos aposentados e pensionistas do Instituto de Previdência de 
Ja les - IMPSJ , no mês de fevereiro/2022 consta com seguintes numeras: 

Total Folha Bruta 

Total folha Livre R$ 

2 . 206.06~, 89 

1.917.202,73 ,i ,> . ii 
",~. 3 



3.2 - Folh.1 dl' ";lg.I ITH' rHo de Alh .. u . .., 

Sobre os servidores da autarquia . 03 (três) servidores são cedidos pelo município. 03 
(três) são servidores efetivos do próprio instituto e 02(dois) estagiários , gerando fol ha 
de pagamento tota l da au tarquia no valo r bruto de R$ 33 .113,87 (Trinta e três mil. 
cento e treze reais e oitenta e sete centavos) e o valo r líquido de R$ 27 .3 17,10 (Vi nte 
e sete mil , trezentos e dezessete reais e dez centavos) - incluindo férias. 

Em relação á jornada extraordinária , não se verificou nenhum excesso nas horas 
trabalhadas. tendo em vista que todo o trabalho superior a jornada diária ocorre 
mediante solic itação e/ou autorização da superintendência . 

Total Folha Bruta R$ 33 .11 3,87 

Total folha Livre R$ 27.317 ,1 0 

Referente ao "AUOESP fase II I atas de pessoal" foram enviados os arqu ivos mensais 
ob rigatórios , a saber: folha ordinária, resumo da folha, pagamento da folha ordinária. 
Foram, ainda, enviados declaração de negativa de Atas Normativos. cargos, lotação 
de agente públ icos . 

4 - COMPE!\lSAÇÃO PREVIDENClÁRlA - COMPREV 

No mês de fevere iro , não foram enviados novos requerimentos, para análise do INSS. 
O INSS não aprovou e não incluiu novos requerimentos no fluxo de pagarnento. 
O Valor do RI nesta competência é de R$ 736 ,29 . 
O valor a ser cred itado na conta corrente do IMPSJ será de R$ 74.646,24 (Setenta e 
quatro mil e seiscentos e quarenta e seis reais e vinte e quatro centavos). 

o resumo da compensação previdenciária do mês con sta no anexo I deste re latÓ riO. 

, ... ~ 4 



5 - RECI\Di\STHAMENTO 

P ensioni stas 1 1 06 07 

Total d e 20 ;0 
benefic larlos 

(} - SE roa l L OllVIDORIA 

A ouvidoria do IMPS JALES foi criada e reg ulamentada pela Portaria n.o 60, de 21 de 
outubro de 2016 , tendo como atribuições receber e apu rar denúncias, reclamações e 
representações sobre atos considerados ilegais, arbitrários e lesivos ao interesse ou 
patrimônio da autarquia, através das seguintes fontes de reg istros : diretamente na 
sede do IMPSJALES, pelo telefone (Oxx17) 9090 3632.6906 ou mesmo através do 
link Ouvidoria no site do Instituto, qual seja: www.impsjales .com .br/ouvidoria . 

Comunicamos que durante o mês de fevereiro/2022, não houve atendimento ou 
registro na ouvldoria . 

7 - PROU:S')O\ UE COMPRAS E LICITAÇÕES 

Refe rente ao mês de fevereiro , temos a segui nte posição a relatar: 
A portaria n° 17 , de 18 de fevereiro de 2022 , dispõe sobre a nomeação da comissão 
permanente de licitação de gestão da informação para o exercício de 2022 de dá 
outras proVidencias . 

Referente aos Processos de Compras e Licitações, 
foi efetuado o contrato : 



Terça-feira , 01 de feverei ro de 2022 . 
• EXTRATO DE CONTRATO FIRMADO 

CONTRATO N° 04/2022. 
PROCESSO N° 03/2022 . 
CONTRATANTE:IMPS -Instituto Mun'lcipal de Previdência Social de Jales. 
CONTRATADA: BASSETO DE CASTRO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE 
ADVOCACIA. 
OBJETO. Prestação de serviços jurídicos , no âmbito administrativo e 
contencioso , enquanto perdu rar as férias do procurador jurídico efetivo do 
Instituto , pelo período de 40 dias. 
VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00(Quatro mil reais). 
DATA: 25101/2022 . 
PRAZO: 12 meses. 

• Referente ao envio de informações ao AUDESP Fase IV não foram informadas 
as execuções ocorridas no mês (Execução, documentos fisca is e pagamentos) 
dentro do prazo: 
Tend o em vista a alteração de programa de tratamento de dados, 
considerando que os dados não foram migrados corretamente, havendo assim 
inconsistências e falhas, não sendo possivel o envio dos dados na data 
aprazada. 

• Durante o mês de fevereiro/2022, não houve abertura de processo licitatório. 

B - INVESTI M E~TOS 

O relatório de investimentos de fevereiro de 2022 está disponível no link abaixo' 

https : //W\-JW. impsjales . com . br / fíles/finances/16527199816282816dda5c8 . pdf 
Resumo da ca rteíra do mês consta no anexo \I deste relatóri o. 

9 - CREUEN UJ\M E~TOS 

Informamos que durante o mês, não houve solicítaçóes de crede nciamentos de 
instituições financeiras (administradoras ou gestoras) . 

As instituições atualmente credenciad as estão regulares e dentro dos pazos 
vigentes 

t , 

"j 
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10 - CONTAUlLIDADE 

10,1 .\ I 

enviadas ao TCE-SP de fevereiro , conforme calendário 

em 28/0 2/2 0;j2;l';2~: ~~~~:r.:=-:::ü'i':-:-:-;:;~::iV:":;rt;:i;:;::;:::;r.;:--, 

I BALANCETE -I SOLADO- I I 
CONT~-ÇONTA8IL___ 01102/202~~ ~ 25/01/2022 

I BALANCETE-I SOLADO· I 1 I I 
CONTA-CORRENTE ~2 __ -I-::::.::..:::...:..-+. :....:===-"-==-__ L-:'Slm Sim 125J01/202~ 

I Atuahzação do Cadastro "3eral I I I 1 

~e Entidades - Mensal ~ __ +=-20""2,,,,2,-+-,-,'0/02/2022 STm ~ 09/02/2022 

1 

BALANCETE-iSOLADO I I I I ~ 
ENCERRAMENTO-13-CONTA· , 

CONTAê!L..., _ l·n ---+-12=.;0:c::2;.;..1 16/0212022 1 5 11n I Sim 51021202:.=2'--__ _ 

1 BALANCE,,-ISQLADO- I 
ENCERRAMENTO-T3-CONTA. 11: §/()~20n I 1 

CORRENTE _-f3 2021 '~SlmSlm '5/02i20~y 

Fundos da Invesllrnellt . 12 1 2021 10/0212022 l Sim rSim 11 010212022 

I Demonslrativo d~-'~~celt<lS 1 I' 1 'I I 
I PrevldenClárla_s __ - - 112 . 2021 11'0/0212022 11 Sim 11 0/0212022 I 

I Demonstrativo da RentabIlidade I I 
1 e EvolllÇão dos InveS\lmenlO.S. ~ 2021 10/0212022 Sim 10l0;?l:..::2'-"O=22=--__ _ 

I P",.,,,,,,,,,,_oom RPPS L 2021 >010212022 I S,m I S'm ' 0/0212022 I 

J LJ_~ l) I I 

Durante o mês não houve alteração na legislação orçamenta ria deste instituto . 



11 - REP-\'-,SLS PREVIUENCIÁRIOS 

o relatório de movimentações em relação às Rece itas . com o são demonstradas por 

R f / egIme de Caixa, no mês de everelTO 2022: 
~._ BALANCETEREéa~ ~~·~,;~T1-"O/Fo~,liE)~. ~:<~:f" 1'\~~""~':·" feW22·c~lí; 

Ativos - Prefeitura R$ 535.175,35 

Ativos - Câmara Municipal R$8.797,S7 

Ativos - IMPS R$1.042,50 

Servo Aux . Doença · Prefeitura RS 838,44 

I Servo Aux . Doença - CâmalCl R$O,OO 

CORRENTES LIQUIDAS 
CONTRIBUiÇÕES DO 

Se rvo Inativo- PrefeitulCl RS 28.410,55 
SERVIDOR 

5UB TOTAL I RS 574.264,41 

I 

Servo Inativo- Câmara RS 4. 334,04, 

Pe nsionista - Prefeitura R$ 875,44 

Total 
.... 

RS 5.209,48 " 

I 
SUB TOTAL!! RS 579.473,89 

Pensionista · Câmara RS 0,00 

Alugueis de Imóveis Urbanos RS 0,00 
Receita Patrimonial Remunerações dos Investimentos R$ 86.748,56 

Receitas de Serviços Serviços Admin istrativos RS 0,00 

Restituição de Beneficios R$O,OO 

Outras R. Correntes Comprev RS 68,430,78 

I 
I 

Alienações de Bens RS 0,00 

Ativos· Prefe itura RS 688.322,42 

Ativos· ( amara Municipal RS 11.130,07 

! 

I 
Ativos· IMPS R$1.342,61 

Ativo· Afastado Prefeitura R$1.992,74 

CONTRIBUiÇÕES 
Servo Atlvo· Prefeitura IJuros e M ultas R$O,OO 

RECEITAS CORRENTES Parcelamentos · Parcelame nto R$O,OO PATRONAL 

I 

Aportes -Prefei tura R$ 534.000.00 
r Aporte s· Câmara R$ 17.883,70' 

I 
~ortes - IMPS R$ O,OO 

I Aportes - Parcelamento R$ 0,00 

i TOTAL R$1.410.0SO,88 

~ .. :~f~~ T .~~ ~~.~t, ;, 9-,Qi."§U,77 ,..,.,..,. ~~ 

., .~' 
, 8 
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11.1 (JI. \.I, I \Id I. .\DAu\n \1ENSAI. 

Contribuição Servidor 

Comprev 

Contribu ição Patronal 

Aportes 

Parcelamentos (Patronal) 

Investimentosijuros) 

Outras Receitas 

Outros Serv. Adm 

14% Servidor 

18,03% 

Patronal 

579.473,89 

68.430,78 

702.987,84 

551.883,70 

0,00 

86.748,56 

0,00 

0,00 

Detalhamento das receitas de contribuições 

~ 

\ ' ·fi .. -
J 9 
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1 I ~ , " 

Quanto aos repasses previdenciános , segue o quadro de despesas orçamentárias , 

Q d d ua ro e despesas orçamentanas .. 
ORÇAIYI':"" 

, -, PAGO NO M*S E M PEN H A D O NO M ês 
.. -

Aposentadonas - PM R$ 1 736.309.99 R $ " 77 3 .160.56 
--

.Aposentad o rias- Câmara I R$ 56.093.57 R $ 56 .0 9 3.57 

Pen ::;ues R$ 374 0 45 .08 R$ 374 .570.28 
-

~: j 
,,-, 

S e rvidore s I MPS ~_1; R $ 22_66,0, 3 9 R$ 29 .698,3 1 
t------. -----
Contriuuiçlõlo Patronal - IMPS R$ 0 ,00 R$ 0,00 

Obrigações Patronalis- I NTRA OFSS $ 1 _342 .6 1 R$ 1 .342,6 1 

Outro s Benelielos Assistenclais do R$ 0.00 R$ 0.00 
e J1..o._Mtljtªc ,(et'It'P" a,,""Ol1tO. · ! 

M alena' de Consumo R$ 210.00 R$ 3 .3 19 ,60 

I-'as sogens c - Despesã- corn 
R$ 0 .00 R$ 0,00 

~J.uocao 
Outras Despesas Decorrentes de 

R $ 1 .6 0 0 ,00 R$ 0 ,00 
Contratos de Terceiros 
Outros Serviços de T erceiros - R$ 4 ,140.04 R$ 4. 160.04 

ID, • FiJ;I~ªI!:a"g.,,,,.' -- -
O u tros Se rviç os de Terceiros -

R$ 1 2.3 4 .54 R$ 12 .759 ,6 9 
P e ss oª .!udQiº-,! 
Sarv Tecnologia Informaçêo e R$ 11 772 ,52 R$ 6 895,17 
Com.Jrl ~~Q . ~--- -
Obrigações TriLJutárlas e Co n tributivas R$ 0 ,00 R$ 0 ,0 0 
f--- -- -~---

I ndenlza<,:Oes e RestitulçOe. R $ 668.40 R $ 668.40 
r-----
IndenlzaçOes e R es titUições R$ 0,00 R$ 0. 0 0 
r-- ---
Cober"lura do Déticl t A tuarial R$ 0 _00 R $ 0 ,00 
1------ ----_ . . 

Obras e Insta laçOes R$ 0,00 R $ 0 ,00 
I--
EqU lpi:'lmon to~ e m terral permanente R$ 0.00 R$ 0,00 
I-- -- -- -
Sentençat:; JudiciaiS R $ 2 _087.18 R $ 2 .087 .1 8 

Sentença::; J udrClai s RS 5 988,92 R$ 5 .988.92 
I ntraOrç élll)entªrras 

RS$erva de Con tingênclB ,' ~ Ji r 
~ 

R$ 0.00 R $ 0,0 0 , 
~:~ Total :~~~ . ~RSf2'~29:253T24 R$ 2.270.74433 

III - EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA ANUAL - 2021 

..,.-:..-; !\ t I~ • ~ 

Comp'etência 2022 Receitas Despesas Saldo 
'I:' l' 
~t-·:'"'''' i •• 

Janeiro RS 1.678 .222 ,47 R$ 1.669.855,87 

Fevereiro R$ 1.989.5 24,77 R$ 2.2 29 .253,24 -R$ 239.728,47 
_ .. ----------- --- - ---- - ---------- - - -- - ---_._------ - ---_._-olt..." .,", --. • 

".:.' .!'9TAk, 3.667.747,24 2.237.619,84 1.430.127,40 
\\\~_..J 
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12 - c EU l' lFlt .\D( Dl REGULARIDADE PREVJDENCIÁRJA (CRP) 

o Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP) que é certificado , na forma do 
disposto no Art 9° da Lei nO 9. 717, de 27 de novembro de 1998 , no Decreto nO 3.788 , 
de 1'1 de abril de 2001 , e na Portaria nO 204, de 10 de julho de 2008 , que o municipio 
está em situação regular em relação a Lei nO 9.717 , de 27 de novembro de 1998. 

Foi emitido administrativamente sob n.o 986597 -201019 , em 30/09/202 1, com va lidade 
ate 29103/2022 . (Anexo II I deste relatório) 

Em 30/09/2021 , con forme portaria MPS n0185/201 5, o Instituto Municipal de 
Previdência Social de Jales - IMPSJ obteve a certificação Pró-Gestão RPPS pelo 
INSTITUTO TOTUM , Certificado nO: 137 -21, Nivel de Aderência da Certificação: I, 
Certificado válido até 30/09/2024 por cumprir as exigências estabeleCidas no 
programa de certificação institucional e modern ização da gestão dos Regimes 
Próprios de Previdência Social da União, dos Estados. do Distrito Federal e dos 
Municipios (Anexo V deste relatório) . 

14 i t)i "tEUtO DEI.JUE Rl\TI VO 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Deliberativo do IMPSJ é 
01/04/2021 à 31/03/2025 . A relação dos membros encontra-se disponível no site do 
IMPSJ (http://impsjales.com .br/conselho) . Durante este mês houve reunião ordinária 
do conselho no dia : 17/02 conforme Ata n . 02/2 022. 

15- (0:\ '1::1.110 FISCAl . 

Informamos que mandado dos membros do Conselho Fisca l do IMPSJ e 01/04/202 1 à 
31/03/2025 A relação dos membros encontra-se dispon íve l no site do IMPSJ. 
(http ://impsjales .com.br/conselho) . Durante este mês houve reunião ord inária do 
conselho no dia: 24/02 conforme Ata n. 02/2022 . 

ConSiderando a prorrogação do prazo por mais 60 (sessenta) dias para a comissão 
processante conclUir o processo disciplinar instaurado através da po rtaria nO 51 , de 16 
de novembro de 2021 . A Portaria nO 11 , de 03 de feverei ro de 2022, dispõe sobre a 
substituição do procurador jurídico e membro da comissão processante . 



o Comitê de Investimentos é o órgão colegiado responsável pelos atos de gestão de 
investimentos , tendo como objetivo de procurar, buscar, propor, modificar e 
recomendar as melhores alternativas nas diversas opções investimentos finan ceiros 
entre as existentes , de modo a atingir as metas instituídas na Política de 
Investimentos , zelando primordialmente pela proteção do patrimônio do IMPSJ dentro 
dos riscos admitidos na forma da Lei e da Politica de Investimentos . 
Durante este mês houve reunião do comitê de investimentos no dia : 16/02/2 021 
conforme ata : 02/2022 , 

A Portaria nO 19. de 25 de fevereiro de 2022 , dispõe sobre a composição do Comitê de 
Investimento no âmbito do Instituto municipal de Previdência Social de Jales, de 
acordo com a Lei Complementar n017 , de 31 de maio de 1993 com suas alterações 
posteriores e Decreto Municipal nO 9.038, de 25 de fevereiro de 2022. 

1 ' 1 •• I)) I, llt' c. • 11. ,., lilJlt'IL!lb 

NOME 

Claudlr Superior- Diretona 
BaleslrelrlJ licenCiatura Administrativa 

(Ciências e 
, (Presidente) I rnatema\lca)-

1 ,02.84,-3985,lJO'ge Pao' 

T ecnó!ogo e Pós 
em Gestão 
Publica 
Superior-Ciências Sim Indicado Diretoria 

, GuZ,Zo Contábels Admmlslra tiva 
~ (ResfJonsável 

_ _ TécniCO) 
I Indicado r 025.836728·86 Lu" Ao,o"" Superior- Ciências Sim Conselho 

Abra ,onlãbels : Dellberalivo 
(,MemlEo) IMPSJ 

I 
I 109411 :li8-23 Mansley SuperiOI - Sim , Indicado Conselho 

Berceh Tecnologia em Deliberativo 
Nascimento 1 e"'o P,bllea e IMPSJ 
(Membro) Licenciatu ra plena 

I, cdi"do pelo 223.608278·9' I Temm, D 

.m Pedagogia 

I Licenciatura plena . Sil1l Indicado 
Peres, Vlota em Pedagogia. I Prefeito 

I 
I {Membro) licencIatura plena MUflIclpal 

em Letras e Pôs-
graduação em 
Melodologi 
Aplicada as 

L Séries In iciais do 
Ensino 

I Fundamental 
, .' 

/ 12 



À vista desse relatório da Controladoria Interna do Instituto de Previdência do 
Municipio de Jales não foram encontrad as irregula ridades . 

.. -, 
r ~ .. 

Suêfy ~ Sé . a 1fo'lrii6~s -J -

... Controle Interno 
IMPSJ - SP 
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ANEXOS 

AN EXO I 

Resumo da compensação previdencJéilna ' __ --=-::----:=-,---~--::----::-::-_ _ __ _ 

I FevereIro I 2022 ----roUantidade I RO -+ 75 382,53 

I 
I requerimentos Incluldos: 00 

I RI -+ 736 ,29 

I I GLOSA -+ R$ 0,00 

I I VALOR A RECEBER. 
_._ ~ _ _ . 1 __ , RS 74 .646:...:.,,2---'-4'----___ _ 

ANEXO II 

Res 

Juros no mês 

MOVIMENTAÇÓES NA CARTEIRA, APÓS DELIBERAÇÃO DO COMITE E E CONSELHO DELIBERATIVO 

FUNDO TIPO TOTAL: 

~
AIXA BRASIL ATIVA Fie RENDA FIXA LP 

Apl icação R$ 551.883,70 

SS ALOCA-ÇÀOATIV-ARETORNO TOTAL Fi e RENDA 1-------- .--------- I 
FIX PRE Aplicação R$ 556.561,6 1 

A ," I , - -
CAIXA BRASIL FI REND A FIXA FIXA 

Aplicação 
REFERENCIADO DI LP i 

lz:L:. ,. "'to TOT AL APLlCAÇOES 

TíTULOS PÚBLICOS ~ Resgate 
CAIXÃSRAS I IRF--M1nTULOS PUBliCaS FI 

Resgate 
RENDA FIXA i 

~,",:;'~ ~~ '\ TOTAL RESGATES 

RET ORNO X M ETA 

_.ian/22 

fev/22 
- "- I 

0,08% 

R$ 1 516704,94 

R$ 2.625.150,25 

R$ 86.748,56 

R$ 2.376 000,00 

R$ 2.462.748,56 

,'\/1 fi_ -~ 
. 14 



Durante o mês de fevereiro/22 , tivemos o retorno positivo nas aplicações de 
0,08% (R$ 42 .355 ,12), ficando ABAI XO da meta atuaria l do rnês que foi de 1,37% 
sobre o comparativo de aplicaçõesl resgates no mês , tivemos aplicações maior que 
resgate de R$ 162 40 1,69 . Atualmente estamos com R$ 50 .57 2 048,93 na carteira 
de investimentos. 

ANEXO III 

\11 11ISTF FilO DA ECONOMI~ 

~h ~no.RIA OE PREVIO(N(IK 

Certificado de Regularldado Providenciaria· CRP 

til' r 1 ... dIrVv. )<11 . ç UF- SP 

CN'>J ""nt!p.1 45 13ll1SSrOO01·Q4 

.. ', ,. ;,,,' .... :. l . . 'i _'l li:. ' .. i ~. \f;:l. ...:t 1 ~'I!: 

, P i "lIlC rr ',fi CI. I 

.' . ~ ~ f ' tt,,' .: f I',/. . '" r • I _ ir,. ~ ' la ' .. 1l).. .. ...... I"1~ 

.". 111111)\0 no (fRTIFICADO 

" 'tI' 

"t."1..1':. , " .. " " "I • I 1I;,'u ......... ~ 'I ,I "" I,· 

" "t)UIf\'.I' f1kIIP~'1 ti I ,I . , ... 11" 1,', •• c '1," : ll' I ~-. 

t' ' ., t\ I . i I,. 

I I ,,'... J .. I I 'I"' . 1" ", ii '. 'l l ' .ii. 1(J ~ •• ii''' ·'''' 

I' , - • . , II' . ' l I' " I h ''1 ),11" I 't."i I 1 I,' , • • 

1. "' ~' h'll 

.' I J t'w !I '111 II 

1I.".TI[>rí EI\1 IU .. U'liê'O~l 

'/):.,I {)Ü ATF .'11 0 ,20n 

,. I ; . I ' 

. • '1It'" I .... 1r'1 II. .. . tllo·' 1.'-1 

I .. 'l""" 1.. " I ,.' ~ ' ,. "- , I , 

,I .. 
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ANEXO V 

i 
1 

I 
I 

I 

I 
I 
! 

I 

T OTUM 

CER TIFICADO 

Instituto Mu nic i p al de 'Previd ência Social de Jales 

1', ' '')4' ''' ''1 ., d.· (·~·I·,it -i " lI (;:\ () In s lj'lI~·i ... ,al L" I\lotl L" r·ni z a .::íitl da <.; 'stüo do,," 
l{" gill ' ~'''' 1''-''1 )1'; ''''' ( I e P" l" \ id cn ~'i" S"~'i;l1 d a - ll í r lC.), do,.. E s l:odn ..... cio 

I) i ... .. · " .. I '-"der a l <!' ~h ,-... iVl\lni~' i pio,," - I"' ó -G ·" t ri o I~ L'PS . 

-'d,',q Il l ~· l'lll'l ~ l'l" ~J i" :-, l i" 1~:Jl:..! ( )\:-; . ,t... ·I"\',ll1:-.lr~l Tl t..h J t t. "- .\dOl;Hlc! H<l,,·Llu.nla ..... ' . t 4lllt · ,\ ..... 

I···t I II 111"' \ Ilh O)1\. i jl:,i~, li.'l:,d, .1', :, l .. I)11l1·n1t~.'..: In1erll()~ . ( ~(I ... I·l·n.llll.:1 ( ' " , pU I ~\ t 1'\ , t I' 

1-<11" ' ,11; :""'1 Pl'\,"' iLl"o\l" ' I:'ll 1.1 . 

\~ ~ " , ·I 'IlC1.\ d.1 ( · t.·I · t\Ii~~~ 1 . 1,1 ' I 

1 '1 t"I " I~I(. '" '\ •• ll",IIJ .\l":· :'l() .1\.. .. SC.'l t." 'llll l '(' (.t ... o ~ () :..!-I-

:'" . : 11 1 l J. L1 1Ll l , . -1. 1 ~ r.~ . ' .... l · l ... · 11llil·"~ ,-Ia...' :.!\):...! I 

I 1 1\" '. , ; . ......\ .. I ' II r. ... I' I ~. I 

)1 UM 
-< Pró-Gestão 

1-


