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EDITAL DE CONVOCACAO

ELEICAO PARA OS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL DO IMPS DE
JALES.

O IMPS JALES, Instituto Municipal de Previdéncia Social, de acordo com
a Lei Complementar n.° 17, de 31 de maio de 1993 com suas alteracdes posteriores,

DECLARA gue no periodo de 06 a 31 de janeiro de 2025, estara aberto as inscricdes

de candidaturas para eleicbes para o preenchimento de 05 (cinco) vagas de
conselheiros deste instituto, sendo 03 (trés vagas) Membros do Conselho

Deliberativo e 02 (duas) para o Conselho Fiscal, nas seguintes representatividades:

Eleitos Entre

_ Servidores Ativos e Efetivos Servidores Inativos | TOTAL
Colegiado o
ou Pensionistas
Deliberativo 02 01 03
Fiscal 01 01 02

Para composicdo dos colegiados, serdo eleitos ENTRE OS
SERVIDORES EFETIVOS E ATIVOS do municipio, 02 (Dois) membros para o
Conselho Deliberativo e 01(um) membro para o Conselho Fiscal 01(um) e ambos com
mesmo numero de suplentes. E entre OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS serdo
eleitos 01(um) membro para o Conselho Deliberativo e 01(um) membro para o

Conselho Fiscal e para ambos com mesmo numero de suplentes.

| - Dos Candidatos
1) Dos Requisitos: De acordo com a Lei Complementar n. 17/1993, com suas alteracdes

posteriores, poderdo ser conselheiro ou candidatar-se aos colegiados o segurado ou

pensionista deste instituto, que preenche os seguintes requisitos:
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a) Estavel com, no minimo 05 (cinco) anos de contribui¢ao ininterrupta junto ao
IMPS JALES.
b) Ter Comprovada conclusao do ensino superior ou especializacdo em area

compativel;

c) Nao ter sido condenado judicialmente pela pratica de ato de improbidade
administrativa ou crime contra a administracao publica por sentenca transitada

em julgado, enquanto perdurar os efeitos da condenacéo;

d) N&o servir, simultaneamente, como membros do Conselho Deliberativo e

Fiscal, parentes até 3° (terceiro) grau;
e) Né&o ser representante de entidades de classe;

f) O membro eleito ap6s sua posse, tera dentro dos prazos, niveis e
parametros determinados pelo MPS - Ministério da Previdéncia Social, para
comprovar a aprovacdo em exame de certificacdo de qualificagcdo técnica,
realizada por entidades regulamentada pelo referido ministério.

2) Do Registro da candidatura

Os interessados poderao candidatar-se somente em um dos Conselhos,
devendo comparecer na sede do IMPSJALES, situada na Rua 07, n°® 2072 - Centro,
em Jales, no horério de expediente, das 7:30 horas as 11h30 min. e das 13:00 as

17:00 horas, do dia 06 até o dia 31 de janeiro de 2025, munidos da seguinte

documentacéo:
a) Copia do RG e CPF;
b) No caso de servidor ativo, Certiddo de Tempo de Contribuicéo

devidamente atualizada,;

C) Certiddes na qual conste que ndo ha impedimento por condenagdo
judicial transitada em julgado pela pratica de ato de improbidade administrativa
ou crime contra a administracdo publica (conforme determina a Lei Federal n°
8.429/92);

d) Copia do Certificado do nivel(superior) de escolaridade ou

especializacdo em area compativel;
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e) Declaragéo do candidato, atestando n&o ser representante de entidades
de classe, conforme modelo disponivel no link:

https://www.impsjales.com.br/concursos-e-eleicoes/eleicao-conselho-

deliberativo-e-fiscal

f) Requerimento conforme modelo disponivel no link:
https://www.impsjales.com.br/concursos-e-eleicoes/eleicao-conselho-

deliberativo-e-fiscal

O protocolo da candidatura dar-se-4 somente com apresentacao
pelo candidato de todos os documentos acima elencados.

O registro da candidatura ficard condicionado a andlise e
deliberacdo pela Comisséao Eleitoral e publicacdo de ato pela superintendéncia deste

instituto.

II) Das Reunides e Gratificagbes

1. As sessdes do Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-&o fora do horario de
expediente da Prefeitura Municipal, com a presenca minima de 50% (cinquenta por
cento) dos membros;

2. Pelo exercicio do mandato, o Conselheiro receberd uma Gratificacdo de
Atividade de Conselheiro — GAC mensal, no valor correspondente a 100% (cem por
cento) do vencimento do Padréo “A”, Referéncia “00”, da Tabela de Padrbes e
Referéncias, Anexo lll, da Lei Municipal n® 1.392, de 17 de dezembro de 1984, com
suas alteracbes posteriores, ndo incorporavel ao vencimento do servidor para

qualquer efeito legal;

3. Os membros eleitos do Conselho Deliberativo e Fiscal, exercerdo os seus
mandatos por um periodo de 04 (quatro) anos, permitida a reconducéo e a reeleicdo
limitada ao maximo de trés mandatos consecutivos para 0 mesmo Conselho, como

forma de assegurar sua renovacgao periddica;

4. No Anexo | deste edital consta as atribuicdes de cada conselho deste instituto.
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[Il) Da Eleicéo
1. O Processo eleitoral devera obedecer a todos os principios constitucionais e
democréticos vigentes e sera organizada, realizada e fiscalizada por uma comisséo
composta de 5 (cinco) servidores idéneos, designados através da Portaria do Poder
Executivo Municipal, a pedido do superintendente tendo a seguinte composicao:
Presidente, Secretario(a) e 03(trés) mesarios, devendo obedecer a todos os principios

constitucionais e democréticos vigentes.

2. A Procuradoria Juridica do IMPS atuara como 6rgéo fiscalizador de todo o processo

eleitoral, devendo atuar em todos os atos desde as candidaturas ao escrutinio;

3. A eleicdo sera realizada no dia 27/02/2025, podendo ser previamente alterada em
razao do numero de inscritos e disponibilidade de locais, contara com 03 (trés) urnas,
sendo uma fixa no Instituto Municipal de Previdéncia Social (na parte da manhé) e na
Prefeitura Municipal( parte da parte) e 02 (duas) itinerantes, passando pelos setores

da municipalidade na ordem determinada pela comisséo eleitoral.

4. A ordem dos nomes dos candidatos impressos nas cédulas se dara por sorteio,

na presenca de todos os interessados realizado pela comisséao de eleicao.

5. S0 sera permitido votacdo em somente 01(um) candidato para cada conselho.

6. Qualquer rasura na cédula ou votacdo em mais de um candidato anulara o
voto.

7. Todas as duvidas em relacdo a inscricdo do candidato, do andamento da

eleicdo, da apuracéo e da posse, serdo dirimidas pela Comissao de Eleicdo, com
acompanhamento da Procuradoria Juridica do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Jales-SP.
8. Havendo empate na votagdo assumira o candidato, na seguinte ordem:
) Com maior tempo de contribui¢éo para o IMPS JALES;
1)) Com maior tempo de servi¢o publico;
11)) Maior idade.
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IV - Da Apuragao

1. A apuracao sera realizada, na mesma data da eleigéo, a partir das 17:30 horas,
na sede do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Jales, pelos membros da
comissao de elei¢do e na presenca dos candidatos.

2. Ao termino da apuracgdo, sera apresentado a relacdo dos candidatos mais

votados e seus respectivos suplentes.

V - Da posse

1. A Comisséo Eleitoral dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do IMPS JALES
analisard, antes da posse, se todos os requisitos exigidos pela legislacdo vigente
foram devidamente cumpridos pelos candidatos eleitos, e, se necessario seréo
exigidos documentos comprobatorios para efetivacdo da posse.

2. O Superintendente dara posse aos eleitos, apds ato de nomeacao do prefeito

municipal.

Jales-SP, 11 de Dezembro de 2.024.

Claudir Balestreiro
Superintendente do IMPS Jales-SP.
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ANEXO |

| - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Aprovar o Plano de agéo ou Planejamento estratégico;

b) Aceitar e recusar doagdes e legados, bem como deliberar sobre
a aquisicao ou alienacao de bens moveis, imoveis e titulos;
C) Estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas

aplicaveis pela Autarquia;

d) Fixar normas sobre prioridades e aplicacbes dos recursos da
Autarquia;

e) Apreciar e aprovar os planos e programas da Autarquia;

f) Acompanhar, através de relatérios gerenciais, a execucdo dos
planos e programas no ambito da Autarquia,;

0) Decidir sobre os convénios a serem celebrados pela Autarquia;

h) Deliberar sobre assuntos de relevancia para a Administracéo, que
Ihe sejam submetidos;

i) Elaborar o Regimento Interno e modificacdes, submetendo-o a
aprovacao da superintendéncia;

)] Eleger o seu Vice-Presidente e Secretario;

K) Aprovar o Cédigo de Etica do Instituto;

)] Analisar e homologar as propostas de atos normativos relativos

ao Instituto e ao funcionamento dos 6rgaos e instancias consultivas e deliberativas;

m)  Aprovar a Politica de Investimentos, elaborada pelo Comité de
Investimentos do IMPS de JALES;

n) Autorizar parcelamentos de dividas previdenciarias (patronais);

0) Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com
reflexos na gestéo dos ativos e passivos previdenciarios;

p) Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle
e supervisao e acompanhar as providéncias adotadas;

q) Autorizar a abertura de processo de alienac¢des de imoveis deste
instituto, bem como sobre os pedidos de concessdo de uso de bens imoveis da

Autarquia;

r Atuar como ultima instancia de decisbes de al¢cada das decisdes
relativas a gestao do RPPS.

S) Atualizar as certiddes comprovatorias em conformidade com o

Art. 16-D, inseridas na LC n°® 17/1993 por esta Lei Complementar

| - Compete ao Conselho Fiscal |

a) Proceder a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial da Autarquia, emitindo parecer sobre o balanco e prestacao
de contas mensais e anual, nos prazos legais estabelecidos:

b) Fiscalizar a aplicacdo de quaisquer recursos repassados a
Autarquia, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres;
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C) Fazer aplicar aos responsaveis, em caso de ilegalidade de
despesas ou irregularidades de contas, as sancdes previstas em Lei;

d) Fazer com que a Autarquia adote as providéncias necessérias ao
exato comprimento das Leis;

e) Acompanhar a aplicacdo da legislacao pertinente ao Plano de
Custeio e Beneficios, em relacdo ao repasse das contribuicdes e aportes previstos;

f) Relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo
medidas saneadoras;

0) Fiscalizar sobre outros assuntos que julgar de relevancia para o
bom funcionamento da Autarquia, dentro de sua competéncia,

h) Analisar os resultados das auditorias dos 6rgédos de controle e
supervisao e acompanhar as providéncias adotadas;

i) Eleger vice-presidente e secretario;

J) Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagéao
atuarial,

k) Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

)] Atualizar as certiddes comprovatérias em conformidade com o
Art. 16-D, inseridos na LC n°17/1993 por esta Lei Complementar,

m) Elaboracéo, publicacédo e controle sobre a efetivacdo de plano de
trabalho anual, estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reuniées, 0 escopo
a ser trabalhado e os resultados obtidos.
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